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Korkma! Sénmez bu safaklarda ylizen al sancak;
Sénmeden yurdumun Ustlinde tiiten en son ocak.
O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
O benimdir, o benim milletimindir ancak!

Catma, kurban olayim cehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir gil... ne bu siddet bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir, Hakk’a tapan, milletimin istiklal.

Ben ezelden beridir hir yasadim, hir yasarim.
Hangi cilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kikremis sel gibiyim; bendimi gigner, asarim;
Yirtarim dadlari, enginlere sigmam, tasarim.

Garb’in afakini sarmissa celik zirhli duvar;
Benim iman dolu gégsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imani bogdar,
“Medeniyet!” dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin;
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va’dettigi glinler Hakk’in...
Kim bilir, belki yarin... belki yarindan da yakin.

ISTIKLAL MARSI

Bastigin yerleri “toprak!” diyerek gecme, tani!
DusUn, altindaki binlerce kefensiz yatani.
Sen sehid odlusun, incitme, yaziktir, atani;
Verme, dlnyalarn alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Suheda fiskiracak topragi siksan, siiheda!
Cani, canani, butin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni dlinyada cida.

ROhumun senden, 1lIahi, sudur ancak emeli:
Dedmesin ma’bedimin gogsiine na-mahrem eli;
Bu ezanlar-ki sehadetleri dinin temeli-
Ebedi yurdumun Ustinde benim inlemeli

O zaman vecdle bin secde eder-varsa-tasim;
Her certhamdan, ilahi, bosanip, kanli yasim,
Fiskirir rih-I micerred gibi yerden na‘sim!
O zaman ylkselerek Ars'a‘deder, belki, basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanlh hilal!
Olsun artik dokulen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yasamis, bayragimin hirriyyet;
Hakkidir, Hakk’a tapan milletimin istiklal.

Mehmet AKif ERSOY
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BASKAN SUNUSU

Yogun rekabet ortaminin yasandidi, cevre sartlarinin hizla gelistigi, teknolojinin her gecen gin
kendini biraz daha fazla hissettirdigi, globallesen cagimizda,yerel yonetim tarzinin geleneksellesmis
yaklasimlarin disina gikarilmasi gerekmekteydi. Bu fikirle yola gikarak, insan odakli yeni bir anlayis
cercevesinde, akademik ve bilimsel glici de yanimiza alarak yénetim anlayisimizi belirledik ve yola
ciktik. Kiiclikcekmece Belediyesi olarak "360° Belediyecilik" yerel yonetim anlayisiyla Tirkiye'ye ve
hatta dinyaya 6rnek olacak bir yerel yénetim modeli gelistirdik. Merkezinde insan olan ve insan
ihtiyaglarinin tamamini karsilamaya odaklanan bu ydnetim modeliyle, daha mutlu bir yasam igin
etrafinizi saran bir hizmetler cemberi olusturuyoruz.

Degisimin temel taslarindan biri de Stratejik Planlama kavramidir. Belediye y6netimi olarak, degerli
galisanlarimizin gosterdikleri 6zveri ile Stratejik Planimizin 2011 yilina iliskin performansimizi gésteren,
"2011 Yih Performans Programi"ni hazirladik ve yayinladik. "Klglkcekmece Belediyesi Stratejik Yonetim
Plani" ile, kurumsal gelisim modelimizi olusturmayi, bu modeli etkin bicimde isletilmesini, giderek
baska kurumlara da 6rnek ve destek olacak boyutlara ulasmasini amaglamaktayiz. Bu calisma
kapsaminda kurumsal misyonumuz, vizyonumuz ve dederlerimizin yaninda stratejik amag, hedef ve
performans gostergelerimiz belirlenmis ve ilcemiz ile ilgili bircok analizler yapilmistir.

Performans programimiz; hazirlamis oldugumuz stratejik planin yillik uygulama dilimlerini
olusturmaktadir. Bu yeni yonetim anlayisi ile mali disiplinin saglanabilmesi icin, performans esasl
bltcelemeye gecilmis, katilimci, saydam, hesap verilebilir bir yerel yonetimin olusturulmasi, kamu
hizmetlerinin adil, hizli, kaliteli ve verimli bir sekilde yerine getirilmesi hedeflenmektedir.

Marka olma yolunda emin adimlarla ilerleyen belediyemizin, Performans Programi'nin tim
Kigukcekmecelilere hayirli olmasini dilerim.

Aziz YENIAY
Belediye Baskani



GiRris
Bu performans programi, Kiglikcekmece Belediyesi'nin stratejik plani dogrultusunda 2011 mali

yilinda yuriatmesi gereken faaliyetlerini, bu faaliyetlerin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gdstergelerini
iceren, idare bltcesinin ve idare faaliyet raporunun hazirlanmasina dayanak olusturan programdir.

Klclikcekmece Belediyesi Stratejik Plani'nin son asamasi olup "Nasil dlceriz ve dederlendiririz?"
sorusunun cevabini igermektedir.

Stratejik Plan'da belirlenen hedef ve faaliyetlere ne 6lglide ulasildigi ve 6n goérilen projelerin ne
oranda gerceklestidi, stratejik amaclara ulasmada ne kadar mesafe kat edildigi bu calismada gorilecektir.

Bu calismada, 2011 mali yilinda yUrUtllecek faaliyetler belirlendiginden, proje ekibi tarafindan detayl
ve 6zenli bir 6n galisma ve dederlendirme yapilmis ve bunun sonucu olarak harcama birimleri ve idare
diizeyinde performans esasli blitceleme sisteminin saglikh islemesi saglanarak Belediyemiz kaynaklarinin
etkili, ekonomik ve verimli kullanimi igin saglikli bir zemin olusturulmasi amaglanmistir.



1. PERFORMANS PROGRAMI HAZIRLAMA SURECI

2011 yih Performans Programi galismalari Maliye Bakanhgi tarafindan Mayis 2009'da yayimlanan
"Performans Programi Hazirlama Rehberi" dikkate alinarak hazirlanmistir.

2011 yili Performans Programi calismalari 2010 yil igersinde Strateji Gelistirme Mudurliga
koordinatorlaliginde ve tim mudurltklerin katilimi ile strdarilmustir.

Performans Programi calismalari kapsaminda asadidaki calismalar gercgeklestirilmistir:

Klgukgcekmece Belediyesi Performans Programi'nin hazirlanmasi igin tim muddurlukler ile
birebir toplantilar gerceklestirilmistir.

Birbirleri ile koordinasyon icersinde galisan mudurliklerin bir araya geldigi toplantilar
gerceklestirilmistir.

2010 yih performans hedefleri ile ilgili faaliyetler ve faaliyetlere iliskin performans
gostergeleri tahmin dederleri ile birlikte revize edilmistir.

Birimler ilgili olduklari faaliyetlere iliskin maliyetleri, is yikini de dikkate alarak
belirlemislerdir. Bir faaliyetin bir performans hedefi ile iligkilendirilmesine
dikkat edilmis bu sayede maliyet mukerrerliliine sebebiyet verilmemistir. Faaliyet maliyetleri
belirlenirken faaliyet ile dogrudan iliskilendirilen maliyetler dikkate alinmistir.

Performans hedefine ulasmak icin belirlenen faaliyetlerin maliyetlerinin toplamindan,
performans hedefi kaynak ihtiyacina ulasiimistir.

Kurum faaliyetlerinin disinda genel y6netim giderleri ve diger idarelere transfer
edilecek tutarlar dikkate alinarak Performans Rehberinde yer almasi gereken tablolar olusturulmus
ve rapora son sekli verilmistir.

Tablo 1: 2011 Performans Programi Hazirlama Is Takvimi

2010 | HAZIRAN | TEMMUZ | AGUSTOS | EYLUL | EKIM
HAFTA| 1 [2(3]4(1|2]3]a]1]2]|3]a] 1 1

Performans Programi Temel Kavramlar
Egitimi

Mlddrliklerin Temel Faaliyetlerinin ve
Bu Faaliyetlere iliskin Performans
Gostergelerinin Belirlenmesi

Gosterge Tahmin Dederlerinin Onceki YIl
Verileri de Géz Oniinde Bulundurularak
Revize Edilmesi ve Faaliyetlere iliskin Is
Kapasitelerinin Belirlenmesi

2011 Yihina iliskin Biitce Tekliflerinin
Alinmasi

Faaliyetlerin Maliyet Calismalarinin
Yurdtilmesi

Hazirlanan Verilerin Performans
Programi Tablolarina islenmesi

Performans Programi Kitabinin igeriginin
Olusturulmasi ve Encimene Sunulmasi

Meclis Sunumu

Planlanan Gergeklesen



2. GENEL BILGILER
2.1.iLCE HAKKINDA

2.1.1. Tarihge
Kucukcekmece GoOlU cevresindeki en eski yerlesimin Bizans'a bagh bir "Phyle" yani mahalle olan
"Bathonea" oldugu tahmin edilmektedir. 2008 yilinin Ajustos ayinda bir grup bilim insaninin
Kugukcekmece Golu cevresinde baslattigi arkeolojik kazilar sonucunda bulunan deniz feneri, liman
ve kent kalintilari, antik kaynaklarda s6z edilmesine ragmen yeri bugline kadar tespit edilememis
Bathonea'nin bolgede yer aldidina dair tezleri kuvvetlendirmektedir.

Ilcedeki eski yerlesim yerlerinden bir digeri de bugiinki ilge merkezinin cekirdedi olan Roma, Geg Antik
ve Bizans donemlerinde yerlesim yeri olarak bilinen Regium ya da "Region" dur. Bizans doneminde
ic karisikliklar ve hacli seferleri sonucu harabe haline gelen Region, istanbul'un fethiyle birlikte Osmanli
déneminde cok gelismis bir kasaba konumuna gelmistir. Bu suretle burada bir Tlrk kasabasi da
dogmaya baslamistir. Tlrk kasaba eski yerinden kayarak daha asadilarda gole yakin bir yere inmis
ve ismi "Cekme-i Kiigiik" yani "Kiicliikcekmece" olarak degismistir.

Kiglkcekmece; ormanlari, denizi, géliyle ve bu alanlarda bulunan her tirli av hayvanlariyla Osmanli
déneminde hukimdarlarin avlanmak igin tercih ettikleri bir bélge olmustur. Cumhuriyet déneminde
de 6nemli sayfiye ve gezi yerlerinden biri olma 6zelligini devam ettirmistir. Sirkeci-Halkali banliy6
hattinin acilmasi (1951), "Londra Asfalti" denen 6énemli karayolunun yapimi (1955), Kigikcekmece
yoresindeki eski ciftlik arazilerinin yatirim araci olarak dedger kazanmasina yol agmistir. Stirekli aldigi
gocler ve ekonomik faktorlerle nifusunun hizla artmasi Gzerine idari bakimdan Bakirkéy kazasina bagli
bir koy konumunda olan Kiiclikgekmece, 04.07.1987 tarihli Resmi Gazetede yayinlanan 3392 Sayili
Kanunla Bakirkdy ilgesinden ayrilarak miustakil ilge statlisi kazanmistir. 06.02.2008 tarihli Resmi
Gazetede yayinlanan 5747 Sayili Kanun ile TEM'in kuzeyinde kalan mahalleleri Basaksehir Ilcesi
sinirlarina dahil olmustur.

2.1.2. Cografi Konum
Istanbul'un batinda yer alan, toplam 37,5 km2 alana sahip olan Kiiclikcekmece ilcesi kuzeyde TEM
ve Basaksehir Ilcesi; giineyde E5 Karayolu, Marmara Denizi ve Bakirkdy Ilcesi; doguda Basin Ekspres
Yolu, Badcilar ve Bahcelievler ilgesi; batida Klglikcekmece Go6lu ve Avcllar ilgesi ile gevrilidir.

2.1.3. Niifus Yapisi
Kiciikcekmece Ilgesi Istanbul'un hizla biyiyen, yayilan ve gelisen ilcelerinden birdir. 2007 yili niifus
sayimlarin gére 785.392 kisi olan ilge nifusu 2008'de yeni sinir dizenlemeleri sonrasinda 674,795
kisi olmustur.

Grafik 1: Ilge Niifusunun Yillara Gére Durumu (Kaynak:2009 - TUIK)
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Istanbul nl'.'lfusunu_n % 5.3'Unl barindiran Kiigiikcekmece Ilgesi niifus biyiikligi agisindan Istanbul
icersinde Badgcilar Ilcesinden sonra 2. sirada yer almaktadir.

Tablo 2: ilge Niifusunun il Ve Ulkeye Niifusuna Gére Durumu (Kaynak:2009 - TUiK)

ERKEK KADIN TOPLAM
Turkiye 35.901.154| 35.615.946 71.517.100
Istanbul 6.366.772 6.310.392 12.697.164
Kugukcekmece 340.608 334.187 674.795

Ilce niifusunun mahallere gére dagilimina bakildiinda inénii, Kanarya ve Halkali Merkez Mahalleleri
barindirdigi nifus bakimindan ilk siralarda yer almaktadir.

Grafik 2: Ilge Niifusunun Mahallelere Gére Durumu

BESYOL

YARIMBURGAZ

YENI MAHALLE
FEVZI CAKMAK
GOLTEPE
CENNET
IsTasvomn

Mahalleler

YESILOVA
ATAKENT
sOEOTLO CESME
TEVFIK BEY
ATATURK
CUMHURIYET
MEHMETAKIF
HALKALI MERKEZ

i
Q
3

-
w

KARTALTEPE T Lo
FaTin I 10
SULTAN MURAT I .o
KEMALPASA I

N W
N

-

)

-
Y

I
Bt
« W
A b2

mum'm

o

w
]

n)

v

KAMNARY A
(L T=T 18]

o

4.0

o
o

MNUfus Oram (%)

Kiigikcekmece Ilcesi niifusunun %4'Gni 65 yas ve lizeri yas grubu, % 26'sini 0-14 yas grubuna,
%70'ini ise calisma cadi olarak belirlenen 15-64 yas grubu olusturmaktadir.

Grafik 3: Yas Grubuna Gore Niifus Dagilimi
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2.1.4. Egitim

Tablo 3: Egitim Kurumlari Sayisi

. OKUL [ DERSLIK | GGRENCi |[GGRETMEN
EGITIM KADEMESI SAYISI SAYISI SAYISI SAYISI
Bagimsiz Anaokulu ve
Anasinifi 85 274 5.290 323
Ilkogretim-Ortadgretim 65 1.691 87.868 2.515
Lise 28 579 28.385 1.063

Tablo 4: Okuma Yazma Durumu (Kaynak: 2009 - TUIK)

OKUMA YAZMA DURUMU ERKEK KADIN TOPLAM

Okuma yazma bilmeyen 5.514 20.353 25.867
Okuma yazma bilen 279.157 263.068 542.225
Bilinmeyen 19.606 16.194 35.800
Toplam 304.277 299.615 603.892

Tablo 5: Bitirilen Egitim Diizeyi (Kaynak: 2009 - TUiK)

BITIRILEN EGITIM DUZEYI ERKEK | KADIN | TOPLAM
Okuma yazma bilmeyen 5.514 20.353 25.867
Okuma yazma bilen fakat bir okul 60.251 63.669 123.920
bitirmeyen

Ilkokul mezunu 86.935( 94.104 181.039
ilkégretim mezunu 34.763 31.416 66.179
Ortaokul veya dengi okul mezunu 18.523 11.677 30.200
Lise veya dengi okul mezunu 56.907 45.713 102.620
Yiksekokul veya fakulte mezunu 19.983 15.289 35.272
Yiksek lisans mezunu 1.472 956 2.428
Doktora mezunu 323 244 567
Bilinmeyen 19.606 16.194 35.800
Toplam 304.277| 299.615| 603.892

2.1.5. Saghk

Kiclukcekmece Ilcesinde 1'i devlet 7'si 6zel olmak Uzere toplam 8 adet yatakl hastane bulunmaktadir.
Tam hastanelerin yatak sayisi toplami 687'dir. 21 adet mahallesi bulunan ilgede 24 adet saglik ocadi
bulunmaktadir.

Tablo 6: Saghk Kurumlar Sayisi (Kaynak: http://www.istanbulsaglik.gov.tr)

SAGLIK KURUMLARI KURUM
SAYISI YATAK SAYISI

Devlet Hastaneleri 1 300
Ozel Hastaneler 7 387
Saglik Ocaklar 24
Ana Cocuk Saglhigi ve APM 2
Verem Savas Dispanseri
Acil Yardim istasyonlari
Diyaliz Merkezleri
Ozel Tani ve Tedavi Merkezleri 12
Laboratuvarlar
Agiz ve Dis Saglhgi Merkezleri 7




2.2. BELEDIYENIN YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLARI
2.2.1. Kanunla Belirtilmis Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

5393 sayili Kanun, belediyelerin yetki, gérev ve sorumluluklari ile belediye idarelerine taninan
imtiyazlar konusunda kapsamli bir dizenleme getirmistir. Kanunun 14 Uncli maddesinde
"Belediyenin gorev ve sorumluluklari” basligi altinda su hikim yer almaktadir:

"Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a. Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi istemleri;
cevre ve cevre saglidi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agacglandirma, park ve yesil alanlar;
konut; klltir ve sanat, turizm ve tanitim, gencglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim,
nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini
yapar veya yaptinr. Blyuksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i gegen belediyeler, kadinlar
ve cocuklar igin koruma evleri acar.

b. Okul 6ncesi egitim kurumlari acabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati
ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tirlG arag, gerec ve malzeme
ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tlrll tesisi acabilir ve isletebilir; kiltlr ve
tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin
ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir,
korunmasi mumkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde,
ogrencilere, amator spor kulliplerine malzeme verir ve gerekli destegdi saglar, her turli
amator spor karsilasmalari dizenler, yurt igi ve yurt disi misabakalarda UGstin basari
godsteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida
bankaciligi yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli mlsterek nitelikteki
diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda
6zurld, yash, diskln ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile midcavir alanlara da belediye hizmetleri géturulebilir.

Gerek sahip bulunulan yetkiler gerekse bu yetkilere istinaden gorevlerin ifasi baglaminda Tlrk belediye
sistemi, beldeden bliylksehire kadar nlifus ve sahip bulunduklari imkanlar bakimindan énemli farkhliklar
gosterir. Blyuksehir dahilinde olmayan belediyeler temel olarak 5393 sayili Kanuna tabi olarak gbérev
yapar. 16 Buylksehir belediyesi ile blylksehir ilge ve ilk kademe belediyeleri ise; hem 5216 sayili
Kanun hem de 5393 sayili Kanuna gore gorev ifa ederler.

Belediye Kanununun 15 inci maddesi "Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar" bashgini tasimaktadir.
Bu maddede yer alan dizenleme sdyledir

a. Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tirli
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b. Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde y6netmelik gikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c. Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.



. Ozel kanunlari geredince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarih, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hikimlerine
gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsihdi alacaklarin tahsilini yapmak
veya yaptirmak.

. Muktesep haklar sakli kalmak lzere; icme, kullanma ve endUstri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirlmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

Toplu tasima yapmak; bu amacla otobls, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem dahil
her tarld toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

. Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili bltin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

. Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir alan
sinirlari igerisinde tagsinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar lzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

Borg almak, badis kabul etmek.

Toptanci ve perakendeci hélleri, otoblis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek
ve tlzel kisilerce agilmasina izin vermek.

. Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

Gayrisihhi mliesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

.Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis

seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin iginde geri alinmayan
gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gin icinde geri alinmayan
gida disi mallari yoksullara vermek.

. Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

. Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghdina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topradi ve moloz dékim alanlarini; sivilastiriimis
petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingsaat malzemeleri, odun, kémur ve hurda depolama
alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi
olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

. Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tlrll servis ve toplu tasima araclari ile
taksi sayilarini, bilet lGcret ve tarifelerini, zaman ve gizergahlarini belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag park yerlerini
tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi
trafik dlizenlemesinin gerektirdigi bitin isleri ylritmek.

. Bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve
denetlenmesi, buylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan

yapilr.



Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisi ve igisleri Bakanhginin karariyla
slresi kirkdokuz yili gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tagsima hizmetlerini imtiyaz
veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecedi gibi toplu tasima hatlarini
kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlan icinde biyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile niifusu
10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirrmlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Uicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, editim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Igisleri
Bakanhdinin onayi ile Uicretsiz veya disuk bir bedelle amaci diginda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis
edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goris ve dustncelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi suc isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale
Kanununun 75 inci maddesi hikimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsilidi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth badislar ve kamu hizmetlerinde
fiillen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez".

2.2.2. Teskilat Yapisi
Klclkcekmece Belediyesi Belediye Baskani, 6 Baskan Yardimcisi ve 23 Miudurlaguyle Kiclikgekmecelilere
hizmet vermektedir. Belediye hizmetlerinin daha iyi sunulmasi igin hizmet sunan birimler su sekildedir:

Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Midirliigii

Belediyemiz hakkinda yazili ve gorsel basinda cikan haberleri toplayarak arsivlenmesini saglamak,
belediye tarafindan yapilan organizasyonlarin tanitimini ve takibini saglamak, halkin bilgilendirilmesi
amaciyla basin bulteni hazirlamak, belediye faaliyetlerinin duyurulmasini saglamak, belediye ile ilgili
yayinlari basmak, daditmak, kdltir yayinlar yayinlamak, Beyaz Masa aracilidiyla halkin istek ve sikayetlerini
cevaplandirmak, halkla iliskiler hizmetlerinde butlnltk, etkili ve verimli hizmet, tarafsizlik, aciklik, katilm
gibi ilkelerin uygulanmasindaki devamliligi saglayip, belediyelerden yana kamuoyu olusturulmasi, halkin
belediyeye ve belediyenin halkla karsi hak ve gorevlerinin korunmasi yapilan galismalardan halkin
disilincesini alma ve halki bilgilendirme asamasindan sonra kamuoyu 6lgme ve degerlendirme yapilmasi,
Madarltigun baslica gérevleridir.

Bilgi Islem Miidiirliigii

Belediyenin, tim bilgi islem hizmetlerini yurttmek, koordine etmek, donanim, yazilim ve benzeri bilgi
islem ihtiyaglarini karsilamak, Belediyenin ihtiyag duydudu bilgi islem yazilimlarini yapmak veya yaptirmak,
uygulama programlarini gelistirerek test etmek, bilgi islem sistemlerinin donanim, yazilim, bakim, onarim
ve iletisim alt yapisinin strekli calisabilirligini saglamak, mevcut yazihm ve sistemlerin gincellestirilmesini
saglamak ve bu sistemleri lisanslandirmak, belediye bilgi islem sistemi icin gerekli olan ag yapilandirmalarini
kurmak veya kurdurmak Muduarligin baslica gorevleridir.

Destek Hizmetler Miidiirliigii

Belediye Baskanligimizdaki birimler ile Kurumlar arasinda dahili ve harici haberlesmeyi saglamak, surekli
takip etmek, olusacak arizalarin en kisa stirede giderilmesini saglamak, Memur Personelinin 6glen yemek
ihtiyacini karsilamak, tim hizmet birimlerinin temizlik islerini yapmak, tim birimlerin glivenlik ve koruma
hizmetlerini saglamak, birimlerin ihtiyac duyduklari malzeme ve hizmetlerin satin alinmasi suretiyle
teminini saglamak, klgclk capta yapilacak muhtelif tamir, onarim ve boya badana islerini yapmak,
yapilacak etkinliklerde ve sosyal faaliyetlerde her tiirli destedi saglamak Mudurligin baslica gorevleridir.

Emlak Istimlak Midiirligi

Belediye sinirlari icinde Belediyenin her tirlli gayri menkullerinin korunmasi ve dederlendirilmesi, Resmi
Kurum ve Kuruluslara ait yerlerin isgalden korunmasi ve 775 sayili kanuna gore Zabita Midarltgi ve
ilgili diger birimlerle birlikte isgalden arindiriimasi, Belediyeye gelir getirmek amaciyla kiralarin zamaninda
belirlenmesi ve tahsillerinin saglanmasi, imar planlarina gore yol, yesil alan, park ve gocuk bahgesi
alaninda kalan sahis parsellerinin planin tahakkuku agisindan 2942/4650 sayili yasaya gore istimlak
islemlerinin yuruttlmesi ve konularina gore ilgili yasalar uyarinca islemlerin yarittlmesi Mudarltagun
baslica gorevleridir.



Fen Isleri Miidiirligii

Ilce hudutlar dahilinde saglik, sosyal ve ekonomik yénden daha iyi bir yasantiyi saglamak amaci ile
planli bélgelerde imar planlarina uygun ulasimi gergeklestirmek igin alt ve st yapilar yapmak mevcutlarin
onarimini saglamak gereginde imal etmek geredinde ise yasalar gercevesinde baskalarina yaptirmak,
kontrol etmek, plansiz alanlarda mevcut kadastral duruma uyarak ayni gorevleri yerine getirmek, dider
mudurlikler ve kamu kurumlari ile irtibatlar kurarak gerekli karsilikli yardimlasmayi saglayarak hizmet
go6tirmek, Mudurlagan baslica gorevleridir.

Hukuk Isleri Miidiirligi

Klglkgekmece Belediye Baskanligi Kamu tlzel kisiliginin tim hukuksal sorunlarina, yurirlikteki Anayasa,
yasalar, kanun hikminde kararnameler ile bunlara dayanilarak cikarilan tizik ve yonetmeliklere gore,
Belediye Baskani tarafindan verilen vekaletnamede saptanan sinirlar igerisinde, Belediye Tlzel Kisiligini
temsilen biitiin yarg mercilerinde; (Mahkemeler, Danistay, Yargitay, Hakemler, icra Daireleri ve Noterler)
gorev yapmak Muduarligiun baslica gérevleridir.

imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Kigcikcekmece Belediyesi sinirlari igerisinde imar kanunu, Yapi Denetim Kanunu , Istanbul Imar
Yénetmeligi, ilgili genelgeler, Meri planlar ve mevzuat cercevesinde; imar durumu dizenlemek, ilgilisi
tarafindan hazirlanmis olan zemin etit raporlarini inceleyip onaylamak, proje tasdiki (Mimari Statik-
Elektrik-Mekanik Tesisat) yaparak Yapi Ruhsati diizenlemek ve Belediye sinirlar icersindeki Imar
hareketlerini takip ederek ilgili kanunlar gergevesinde islemler tesis etmek verilmis olan Yapi Ruhsatlarina
uygun olarak tamamlanmis binalara Yapi Kullanma izin Belgesi vermek Mudiirliigiin baslica gérevleridir.

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligii

Belediye blinyesinde calisan bitin memur, sézlesmeli memur ve is¢i personelin 6zlik islemlerini
ylrttmek, isci personelin toplu is sdzlesmesi islemlerini yapmak, hizmet ici egditim etkinliklerinin
dederlendirilmesine yonelik calismalarin yapilmasi, Sivil Savunma ile ilgili faaliyetleri ytritmek icin gerekli
Sivil Savunma tesis ve malzemelerinin temin edilmesi ve bunlarin bakiminin yapilmasi/yaptiriimasi, Sivil
Savunma Ekiplerinin kurulmasi ve editimlerinin yaptirilmasi, Madurligin baslica gérevleridir.

Isletme Midiirliigii
Belediyenin tiim gelirlerinin tespit, tarh, tahakkuk ve tahsil edildigi birimdir.

Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirligi

Belediyemizin hizmet alani kapsaminda bulunan mahallerde, kiltirel iliskilerin gelistiriimesi ve kltirel
dederlerin korunmasi konusunda gerekli calismalar yapmak, bu calismalara Universitelerin, kamu kurulu
niteligindeki meslek kuruluslarinin, sendikalarin, sivil toplum kuruluslari ve uzman kisilerin katilimini
saglamak, kultlr, senlik, festival, tanitim, meslek ve beceri kazandirma, genclik ve spor konularinda
hizmet vermek veya verdirmek, kiltir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent/ ilge tarihi bakimindan
onem taslyan mekanlarin korunmasini saglamak, , amator spor kullplerine destek ve amatér sporculugu
tesvik etmek icin organizasyonlar diizenlemek , toplu stinnet ve toplu digln gibi organizasyonlari
yapmak, sosyal hizmet ve yardimlar icin gonillu kuruluslar ve ilgili kuruluslarla isbirliginde bulunmak,
Mldurligin baslica gérevleridir.

Sosyal Yardim Isleri Miidiirligii

Sosyal Yardim Isleri Miidiirligii; belediyemizin hizmet alani kapsaminda bulunan mahallelerde yasayan
maddur, 6zurll, yash, diskiln, dar gelirli, kimsesiz, korunmaya muhtag olarak yasayan insanlarimiza
sosyal hizmet ve yardimlarda bulunmak, yardimlari organize etmek, toplu siinnet ve toplu dagin gibi
yardimlari yapmak, sosyal hizmet ve yardimlar igin gonulli kuruluslar ve ilgili kuruluslarla igbirliginde
bulunmak, ortak projeler Greterek ortak calisma alanlari olusturmak, belediyemizin diizenleyecedi egitim
yardimlarini organize etmek, kendisine bagli merkezler araciligi ile vatandaslara sosyal alanda galismalar
hazirlamaktan sorumludur. Ayrica issiz vatandaslarimiza yonelik istihdam edindirme faaliyetleri, mesleki
egitim faaliyetlerinin planlanmasi, kirsal kesimden gelen insanlarimizin kente entegre edilmesi amaciyla
aile, gocuk, engelli, yasli, kadin ve genglere yonelik sosyal faaliyetlere dncelik verilerek galismalar
yapllmasini saglamak da muidarligimiz gorevleri arasindadir. Bu islemlerin kanun ve mevzuata uygun
olarak sonuglandiriimasini saglar.



Mali Hizmetler Mudiirliigii

Belediye bltgesini, stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak hazirlanmasini koordine
etmek, Belediyenin faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve dederlendirmek, Belediyenin faaliyet
raporunu hazirlamasini koordine etmek, Muhasebe hizmeti olarak giderlerin hak sahiplerine 6denmesi,
para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi islemlerini
ylritmek, Muhasebe kayitlarinin usuliine uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasini saglamak,
gerekli bilgi ve raporlari hazirlamak. Belediye personelinin maas, ikramiye, sosyal haklara iliskin bordrolarini
hazirlamak 6demesini yapmak, Mudurligun baslica gérevleridir.

Ozel Kalem Miidiirligii

Baskanlik Makami tarafindan verilen gérevleri yapmak, bunlara ait yazismalarn ylritmek, dosyalar
dizenlemek ve muhafaza etmek, Belediye Baskani'nin her tirll sézl( ve yazili emirlerini, talimatlarini
ve genelgelerini ilgili birimlere iletmek ve duyurmak, Belediye Baskani'nin Resmi ve Ozel Yazismalarini
yurtitmek, Belediye Baskani'nin gunlik, haftalik, ve aylik galisma programini hazirlar, randevu taleplerini
dederlendirip programina alir ve telefon gérismelerini saglamak, Baskanlik Makami'nin emirleri ile
Baskanlikca yapilan toplantilari diizenler, ilgililere haber verip ve katilimini saglamak, Belediye Baskani'nin
imzalamasi ve onaylamasi gereken tiim evraklarin sunulmasi ve ilgili birimlere iletilmesini saglamak,
Mldurligun baslica gérevleridir.

Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Kucukcekmece uygulama imar planlarinda madarlagimuzian uzmanlk alanina giren ve bu amaclara
tahsis edilmis sahalarin tanzimi icin gerekli etlit, proje ve detay planlarinin gerekli madarltkler ile
koordineli galismak sureti ile hazirlamak ve yaptirmak. Bu suretle Kiigikgekmece sinirlari igerisinde yeni
korular, parklar, bahceler, yesil alanlar, reflijler, gocuk bahgeleri , oyun alanlari , spor alanlari , meydan
tanzimleri , rekreasyon alanlari , eglenme ve dinlenme mekanlari ile yol adaclandirmalari yapmak ve
yaptirmak ; bu alanlar igin gerekli her cins insaat ve tesisat malzemeleri temin etmek ve ettirmek ;
ayrica mevcut olanlarin bakim ve onarimlarini yapmak ve yaptirmak. Goérev alanlar dahilindeki bitkilerin
genel bakim, hastalik ve zararlarindan korunmasi igin zirai miicadele ve budamalarini yapmak ve
yaptirmak Madarltgin baslica gérevleridir.

Plan Proje Midiirliigi

Plan ve Proje Mudirliginiin gérevleri; imar Kanunu, istanbul iImar Yénetmeligi ve diger yasa, yénetmelik
ve mevzuatlar dogrultusunda ilce sinirlari dahilindeki bélgenin imar planlarinin Ust 6lgekli planlara uygun
olarak yapimi; ihtiyaca cevap vermeyen mevcut imar planlarinin revizyonunun ve tadilatinin yapimi;
kentsel yapilanmanin her 6lgekte saglanmasi, eskiyen konut kisimlarinin sagliklastiriimasi veya yenilenmesine
yonelik plan calismalarinin yapilmasi, konut alanlari, sanayi ve ticaret alanlari, teknoloji parklari ve sosyal
donatilarin olusturulmasi; surdirtlebilir kentsel ve boélgesel yapilanma, vizyon, programlar, stratejik
oncelikler, mekansal dontsumler gibi konularin uzun perspektif icerisinde gercgeklestirilmesini takip
etmek; ilgenin dogal ve tarihi degerlerini koruyarak kentsel gelisimi cok yonli katki, destek ve katilimla
ekonomik ve sosyal yapi gergekleriyle strdirulebilir kilmak; kentin ihtiyaclar dogrultusunda Kentsel
Tasarim Projelerinin yapimi veya yaptiriimasi; Kiglikgekmece Belediyesi'nin yatirimlarini, plan althklarini,
yatirim projelerini yapmak, yaptirmak; Belediye sinirlari dahilinde yapilacak her turll yapi, sanat yapisi,
alt yapi, park, bahge, meydan vb. yapilarin projelerini yapmak, yaptirmak veya yarismalar agmak seklinde
tanimlanir.

Ruhsat ve Denetim Midiirliigii

Ilce sinirlar icerisinde bulunan sihhi gayri sihhi ve umuma agik igyerlerinin denetimlerini yapmak,
ruhsatlandiriimasini saglamak, calismaya elverisli olmayan isyerlerinin faaliyetten men edilmesini saglamak
Madarltgun baslica gérevleridir.

Saglik Isleri Midiirligi

Halka ve personele poliklinik hizmeti verilmesi, durumu olmayan hastalara lcretsiz muayene ve ilag
temini, laboratuar ve réntgen hizmetleri, veterinerlik hizmetleri, dezenfektasyon hizmetleri, gida Gretimi
ve gida ile ilgili faaliyet gésteren igyerlerinin denetimi ve uygun kosullarin saglanmasi, Koruyucu saglik
hizmetleri kapsaminda fiziki, biyolojik ve sosyal cevreden kaynaklanan ve insan saglidini olumsuz yénde
etkileyen etmenleri inceleme ve analizlerini yaparak, alinmasi gerekli tedbirler acisindan koruyucu saglik
hizmetlerini yonlendirici verileri ortaya koyan insan sagligini ilgilendiren etkenin belirlenmesi icin arastirma
ve analizler yapmak Mudurligin baslica gorevleridir.



Strateji Gelistirme Midiirliigii

Kurumsal verimliligi ve kaliteyi arttirmak amaciyla, ilgili birimlerle koordinasyon icerisinde olarak projelerin
uygulama noktasina getirilmesini saglamak, gorev alaninda Belediyenin Mudurlikleri arasinda ve ilgili
diger kurum ve kuruluslarla koordinasyonu saglamak, belediyenin orta ve uzun vadeli strateji ve
politikalarini belirlemek, amaclarini olusturmak Uzere gerekli calismalari yapmak. Belediyenin gérev
alanina giren konularda performans ve kalite dlgutleri gelistirmek ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak, belediyenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini
koordine etmek ve sonuglarinin konsolide edilmesi galismalarini yirtitmek, belediyenin kurumsal yapisi,
isleyisi, hizmetleri, calisanlar hakkinda bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak. Belediye
faaliyetlerinin stratejik plan ve yillik performans programina uygunlugunu izleyerek degerlendirmek,
mali kaynaklarin verimliliginin strekli izlenmesi ve analizi yoluyla gelistirme sonuclar Gretmek, ilgili
birimlere bildirmek, projeler veya uygulama modelleri gelistirmek. Mudirliglin baslica gorevleridir.

Ulasim Hizmetleri Miidiirliigi

Belediye Baskanhgdinin mali olan tim motorlu araglarin (binek otomobil, otoblis, miniblis, kamyon,
kamyonet ve is makineleri) tamir ve periyodik bakimlarini yapmak. 1lgili birimlere sofér tahsis etmek.
Tamir atélyesi, kaynakhane, yaglama, lastikhane ve benzin istasyonu gibi birimleri kurarak araclarin
bakim,onarim,yakit ikmali gibi ihtiyaglarini Madurlik biinyesinde temin etmek gerekli yedek parcgalarin
teminini saglamak ve Belediyenin tim birimlerine hizmet vermektir. Belediyenin ihtiyacina cevap verecek
sekilde is makinesi haricinde tim binek arag, otobis, minibls, midibls, kamyonet, sepetli arag, kaldir
gotir, cift kabinli arac ve pikap vb. hizmet araglarin 4734 sayili K.I.K. kapsaminda ihale dosyasi
hazirlayarak muhtelif hizmet araci kiralamak ve satin almak, Mudurligin baslica gorevleridir.

Teftis Kurulu Miidiirliigi

Baskanlik Makaminin Emri veya Onayi Uizerine; Belediye Baskanliina bagll bultlin birimlerle, Belediye
Baskanhgi biinyesinde kurulabilinecek Belediye iktisadi Tesekkiillerinde her tiirlii inceleme, arastirma,
sorusturma ve teftisi yapmak, Baskanlik Makaminca verilen denetim hizmetleriyle ilgili diger isleri yapmak,
Madarltigun baslica gérevleridir.

Temizlik Isleri Miidiirligii

Ilce bitiiniinde tim sokak, cadde ve meydanlarin genel temizliginin yapilmasi, atik ¢dplerin toplanmasi,
s6z konusu bdlgelerin yikanmasi ve dezenfeksiyonu. Konut, isyerleri, Kamu-Kurum ve Kurulusglari,
okullar ve hastanelerden kaynaklanan evsel nitelikli kati atiklarin (¢dplerin), toplanmasi, Ilce bitiiniinde
genel temizligin saglanmasi, Ilce bitiiniinde faaliyet gdsteren sanayi isyerlerinden kaynaklanan tehlikeli
atik 6zelligi gdstermeyen kati atiklarin toplanmasi, Ilce bitiiniinde faaliyet gésteren saglik kuruluslarinin
tibbi atiklarin toplanmasi, atik pil ve ambalaj atiklarinin geri kazandirilmasinin saglanmasi, hafriyat
atiklarinin kontrolll bir sekilde toplanmasi, Muduarltigin baslica gérevleridir.

Yaz Isleri Midiirliigii

Belediyemize verilen dilekgeler ile kurum ve kuruluslardan gelen resmi evraklarin giris kayitlar tutularak,
ilgili birimlere tesliminin yapilmasi , Encimen toplantilari, ve Belediye Meclisinin glindemlerinin
hazirlanmasi, tutanaklarin yazilmasi ve alinan kararlarin metne dénuUstlrilerek karar haline getirilmesi
ve ilgili birimlere génderilmesi, Belediyemiz birimlerince Uretilen ve Devlet Arsivleri Yonetmeligi geredince
arsivlik malzeme haline gelen evraklarin arsivlenmesinin saglanmasi, evlenmek icin miracaat eden
ciftlerin nikah akitleri ve bunlarla ilgili islemler ile yazismalarin yapilmasi, Midurlagin baslica gorevleridir.

Zabita Midiirligii

Ilcemiz sinirlar icerisinde ilgemiz ve ilgemiz halkinin sadlik, esenlik ve huzurunu saglamak ve korumak
ile ilgili bu gérevlerimizi 5326 sayili Kabahatler Kanunu, 4077 sayili Tketici Koruma Kanunu, 2872 sayili
Cevre Kanunu, 775 sayili Gecekondu Kanunu, 4207 Tltdn Sayili TGtln Urinlerinin zararlarinin énlenmesine
dair kanun ve diger kanunlar ile yiiklenilen gérevleri yerine getirmek. Ilcemizde kayit disi ekonomiye
sebep olan seyyar saticilarin engellenmesi ve kamuya ait olan yerlerin amaci disinda kullanilmasinin
engellenmesi mudurlik gorevlerindendir. Mudurlage intikal eden vatandas sikayetlerine, ilgili kanunlar
cercevesinde islem yapip cevap verilmesi en kisa zamanda sonuglandirilmasi, kacak toprak dékimlerine
mani olunmasi, ruhsath ve ruhsatsiz is yerlerinin denetlenmesi, kagak yapilarin takibi, semt pazarlarinin
denetimi yapilmaktadir. Bunun yaninda Fen Isleri Midirligi, Park ve Bahgeler Midirliga, Saglik Isleri
Midurlaga, Temizlik Isleri Madirligi, Ruhsat ve Denetim Midirligunin yapmis oldugu calismalara
refakat etmek, bolgede trafik polisi ile birlikte koordineli olarak ana arter, cadde ve meydanlarda arag
ve yaya trafiginin rahat akisin saglanmasi midurligin goérevleridir.
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2.3. BELEDIYE KAYNAKLARI
2.3.1. Fiziksel Kaynaklar

Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli bir sekilde vatandaslarimiza sunulmasi igin Kigikcekmece
Belediyesi olarak teknolojinin bitlin imkanlarini kullaniyoruz. Belediyemizin sahip oldugu teknolojik
altyapi asadidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 7: Teknolojik Altyapi Envanteri

DONANIM ARACLARI ADET
Masalistl Bilgisayar 520
Bilgisayar Dizlstl Bilgisayar 165
Terminal Bilgisayar 40
Yazici 288
Tarayicl 5
Belge Geger (Faks Cihazi)
Bider donanim (Cok fonksiyonlu) 35
Yansi Cihazi (Projeksiyon) 18
Televizyon 83
Fotokopi Makinesi 13
Plotter 5
Sunucular 20
Klima 83
) Kesintisiz Glig Kaynadi 9
Sistem Odasi -
Kabinler 15
Yonlendirmeler -
Ag Anahtarlan 12
Tablo 8: Arac Envanteri
ARAC TURU TOPLAM
Binek Oto 67
Minibs 21
Otobls 17
Kamyon 13
Kamyonet 40
Cekici / Tir Cekici 2
Ambulans 2
Ozel Amach Réntgen Araci 1
Acil Miidahale Araci 1
Su Tankeri 7
Yol Stiplirme Araci 3
Dorse 1
Kuka 1
Kaldir — Gotir 1
Asfalt Robotu 1
Kurtarici 1
Traktor (Kepge) 1

Toplam 180




Belediyemize ait hizmet binalari sosyal tesisler, kiltir tesisleri ve arastirma istasyonundan olusan
binalarimizin fiziki yapisini gosteren tablo asadida gosterilmistir.

Tablo 9: Fiziki Yapi1 Envarteri

TURU NITELiGI SAYISI TOPLAM
Hizmet Genc?l Hizmet 8 12
Binalar |Fen Isleri Kompleksi 4
Spor Tesisi 2 34
Sosyal i
Tesisler | Sosyal Tesis 8 22
Kiltir Merkezi 12

Tablo 10: Fiziki Yapi Miilkiyet Durumu
MULKIYET DURUMLARINA GORE

Belediye milkiyeti 2
Kamuya terkinli 4
iBB 8
Maliye hazinesi 9
Sahis mal / kiralik 10
TOKI 1

3.2.2. Insan Kaynaklari
Kigukcekmece Belediyesi Belediye Baskani, Belediye Meclisi ve Belediye Enclimeni basta olmak Uzere,
Baskanlda bagh 2 Mudurlik, 6 Belediye Baskan Yardimciligi ve Belediye Baskan Yardimciliklarina bagli
21 midurlik tarafindan yonetilmektedir. Belediye Baskani, Belediye Baskan Yardimciligi, mudurluk,
mudurltgan altinda seflikler ve sefliklere bagh memurlardan olusan 5 kademeli dikey bir hiyerarsik
yapilanma mevcuttur.

Belediyemiz biinyesinde memur ve sézlesmeli memur kadrosunda 459 personel, isci kadrosunda 253
personel olmak Uzere toplam 712 kisi galismaktadir. Memur ve sdzlesmeli Memur personelin 143'G
bayan 316'si ise erkek personelden olusmaktadir. isci Personelin ise 40'I bayan 213'( ise erkek personelden
olusmaktadir.

Grafik 3: Personel Dagilimi
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Grafik 4: Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Kadin = Erkek




Belediyemiz blinyesinde galisan personelin yasa gére dagilimlarn dikkate alindiginda memur personelin
%67'si 18-45 yas grubu, %33'0 45 ve Ustl yas grubu; sézlesmeli memur personelin % 96'si 18-45 yas
grubu, %4'G 45 ve Ustl yas grubu; isci kadrosundaki personelin %53'lnln 18-45 yas grubu, %47'sinin
45 ve Ustl yas grubu oldugunu gérmekteyiz.

Grafik 5: Personelin Yasa Gore Dagilimi
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Belediyemiz blinyesinde calisan personelin egitim durumlari géz 6nline alindiginda, memurlarin %95'nin
en az lise mezunu oldudu, s6zlesmeli memurlarin %84'linlin en az yiksek 6grenim almis oldugu, isci
kadrosundaki personelin %64'Gnin ilkokul ve ortaokul mezunu oldugunu goérmekteyiz.

Tablo 11 : Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi

SOZLESMELI|
MEMUR| PERSONEL ISCI TOPLAM

Ilkokul 5 0 122 127
Ortaokul 16 0 40 56
Lise 136 0 82 218
Meslek Lisesi 31 2 0 33
On Lisans 69 10 0 79
Lisans 122 59 8 189
Yiiksek Lisans 5 2 1 8

Doktora 2 0 0 2

TOPLAM 386 73 253 712

Belediyemizde calisan personelimizin hizmet yillarini baz aldigimizda galisanlarin %56's1 11-20 yildir
belediye hizmetlerinde etkin rol Gstlenmektedir.

Grafik 6 : Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi
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3. PERFORMANS BILGILERI

3.1 Dokuzuncu Ulusal Kalkinma Plani Uyumlulugu

TURKIYE CUMHURIYETI DEVLET PLANLAMA TESKILATI DOKUZUNCU KALKINMA PLANI-KUGUKGEKMECE

BELEDIYESI 2010-2014 STRATEJiK PLANI ILISKiSI
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3.2. Misyon-Vizyon ve Stratejik Amacglar

Sosyal adalet ilkemiz dogrultusunda dodal ve kiltirel dederlerimizi koruyarak,
Kigclkcekmeceliler'in yasam standartlarini yikseltmek icin katilimci ve insan odakli
yaklasimlari kapsayan "360° belediyecilik" anlayisiyla hizmet sunmak.

Ilcemizdeki vatandaslarimiza sosyal statii, etnik kdken, egitim diizeyi, yas ve cinsiyet, hizmet alani
cografi konumu gibi ayrimciliklar yapmadan esit hizmet sunmay! misyonumuzun temel ilkesi olarak
benimsiyoruz. Tarihi ve cografi 6zellikleri bakimindan 6zel bir konuma sahip olan ilgemizin bu degerlerlerinin
korunmasi ve Belediye yonetim ve faaliyetlerine yén verilmesinde vatandasimizin da s6z sahibi olmasi
gerektiginden yola cikarak katilimci yonetisim anlayisinin benimsenmis olmasi da misyonumuz iginde
yer almaktadir. insanlarin toplum halinde yasamaktan kaynaklanan tiim ihtiyaclarini, bunun disinda da
bireysel yasamlarinda gereksinim duyduklarn tim alanlarda belediyelerin vatandasinin yaninda yer almasi
ve ona hizmet sunmasini kapsayan "360° belediyecilik" anlayisiyla hizmet sunmak bizim misyonumuzdur.

Planli yapilasmasini tamamlamis, 'mutlu insanlarin evi', 'cazibe merkezi' bir kent

olmak.

Alt yapidan, Ust yapiya kadar kentsel tasariminda modern bir sehre yakisir ilge olup, tim kentin ilgisini
cekecek blylk donatilari icinde barindiran, yasayanlarinin beklentilerine cevap bulabilecekleri huzurlu
ve sadlikli toplumu barindiran bir cazibe kenti olusturmaktir.

SA 1.

SA 2.

SA 3.

SA 4.

SA 5.

SA 6.

SA 7.

Kentlilik bilincini gelistirmek ve yasam kalitesini ytkseltmek
icin egditim, saglik, sosyal ve kultlrel hizmet alanlarinda
yatirnnm yapmak

Kentsel tasarim uygulamalariyla planh yapilasmayi saglayarak
tarihi ve dodal dokuya uygun cadgdas ve estetik bir kent
olusturmak

Ilce halkina istihdam olanadi yaratarak sosyal refah seviyesini
yukseltmek

Kurumsal gelisimin siirekliligini saglayarak hizmetlerin
etkinlik ve verimliligini artirmak

Afetlere karsi 6nlem alan ve afet bilincini gelistiren ilge
olmak

Ilcemizi daha erisilebilir hale getirmek igin ulasim agini
guclendirmek

Ekolojik dengeyi koruyarak ve geri donusim faaliyetlerini
artirarak gevre ve insan sagligini gézetmek

Sosyal
Etki

Planh
Yapilasma

istihdam

Kurumsal
Gelisim

Risk YOnetimi

Ulasim

Cevre ve
Insan Saghgi



3.2.1. Sosyal Etki

SA 1. Kentlilik bilincini gelistirmek ve yasam kalitesini ylkseltmek igin egitim, saglk, sosyal ve kulttrel
hizmet alanlarinda yatirnm yapmak

STRATEJIK . -
AMAC (SA) STRATEJIK HEDEF (SH) PERFORMANS HEDEFI (PH)
PH.1.Klltlrel ve sosyal
SH.1 Bolgeyi kiiltiir, sanat ve | etkinliklere katilan kisi sayisini
sosyal yasamin merkezi arttirmak.
haline getirmek ve bolgesel = z : :
bir cekim merkezi yaratmak PH.2. Bélgesel bir cekim merkezi
yaratmak icin kiltlir ve spor
SA.1.Kentlilik tesislerini kurmak.
bilincini SH.2 Sosyal destek ve uyum
gelistirmek ve | hizmetlerinin sayisini PH.3.S0syal desteloveiuytim
yasam kalitesini | artirmak hizmetlerinin sayisini artirmak
ygﬁi?ﬂ'?g?iliin SH.3 ilcedeki egitim PH.4.Her alanda egitim imkanlari
iti I
sos%al v:e ki.?tt[]r"e! altyapisini desteklemek ve sunm?ak
hizmet alanlarinda | her alanda egitim imkanlari PH.5.Ilcedeki egitim altyapisini
sunmak desteklemek

yatirm yapmak

PH.6.Ilgedeki saglik altyapisini
desteklemek

SH.4 Halk saghgini korumaya
yonelik hizmetlerini artirmak | PH.7.Halk saghgini korumaya
yonelik hizmetleri artirmak

3.2.2. Planh Yapilasma

SA.2. Kentsel tasarim uygulamalariyla planl yapilasmayi sadlayarak tarihi ve dogal dokuya uygun cagdas
ve estetik bir kent olusturmak

STRATEJIK . .
AMAC (SA) STRATEJIK HEDEF (SH) PERFORMANS HEDEFI (PH)
SH.5 ilce siniHlan bitlniinde PH.8 Iice smlrlarllb‘ut‘ununde fiziki
P planlarin %96,20'sini
2P & tamamlamak
SA.2.Kentsel
tasarim

SH.6 Ilgemizdeki problemli
bolgelere 6zgu goéziimler PH.9.Mevcut kent dokusunu
tretmek ve mevcut kent yenilemek

dokusunu yenilemek

uygulamalarnyla
planh yapilasmayi
saglayarak tarihi
ve dodal dokuya
uygun cagdas ve
estetik bir kent
olusturmak

SH.7 Dodal ve tarihi
zenginliklerimizi daha etkin PH.10.Tarihi zenginlikleri daha
dederlendirerek bélgede etkin degerlendirmek

turizm potansiyelini artirmak




3.2.3. istihdam

SA.3.Ilce halkina istihdam olanagdi yaratarak sosyal refah seviyesini ylkseltmek

STRATEJIK

AMAC (SA) STRATEJIK HEDEF (SH) |PERFORMANS HEDEFI (PH)

SH.8 Mesleki yeterlilikleri
artirarak ilge halkinin
istihdama katilimini
ylkseltmek

PH.11.Mesleki yeterlilikleri
artirarak ilge halkinin istihdama
katilmini yikseltmek

SA.3.1Ige halkina
istihdam olanad
yaratarak sosyal
refah seviyesini
yukseltmek

SH.9 Yatinmlar tesvik
ederek istihdam
potansiyelini artirmak

PH.12.Yatinmlar tesvik ederek
istihdam potansiyelini artirmak

3.2.4. Kurumsal Gelisim

SA.4.Kurumsal gelisimin sirekliligini saglayarak hizmetlerin etkinlik ve verimliligini artirmak

STRATE;E; AMAC | TRATEJIK HEDEF (SH) PERFORMANS HEDEFI (PH)
SH.10 Calisanlarin gelisimini PH.13.Calisanlarin gelisimini
saglamak ve motivasyonunu saglamak ve motivasyonunu
artirmak artirmak

PH.14.Teknolojik yapiy! gelistirmek

SH.11 Fiziki ve teknolojik T e
PH.15.Fiziki yapiy! gelistirmek

altyapiyi gelistirmek

SH.12 Kurumun tanitimini
saglamak ve imajini PH.16.Kurumun tanitimini saglamak
guclendirmek

PH.17.1htiyac ve taleplerin

SA.4.Kurumsal karsilanma oranini artirmak

gelisimin
strekliligini PI:|.18. DI; pay_daslarla iletigimin
~ saglayarak gy 13 Belediye hizmetlerinin glclendirilmesi
hizmetlerin etkinlik | atkinligini ve verimliligini
ve verimliligini artirmak
artirmak PH.19.E-Belediyecilik hizmetlerini

gelistirmek

SH.14 Koordinasyonun ve
kurum igi iletisimin
glgclendirilmesi

PH.20.Kurum ici koordinasyonu
gelistirmek

SH.15 Belediye kaynaklarini en
uygun ve dogru bigimde
kullanmak, kaynak verimliligi ve
potansiyelini artirmak.

PH.21.Finansal kaynaklari artirmak




3.2.5. Risk YOonetimi

SA.5. Afetlere karsi 6nlem alan ve afet bilincini gelistiren ilce olmak

STRATEJIK AMAC
(SA)

STRATEJIK HEDEF (SH)

PERFORMANS HEDEFI (PH)

SA.5.Afetlere karsi
onlem alan ve afet
bilincini gelistiren ilge
olmak

SH.16 Afet zararlarinin
azaltilmasina ve iyilestirilmesine
yonelik tedbirler ve midahale
bicimleri gelistirmek lizere Afet
Risk Yonetim Plani hazirlamak

PH.22 Bolgenin imar planlari
dogrultusunda ve deprem riski dikkate
alinarak planli ve diizenli sekilde
gelismesini saglamak

SH.17 Kamuya yoénelik afet
konulu bilgilendirme galismalarini
artirmak

PH.23.Kamuya yonelik afet konulu
bilgilendirme calismalarini artirmak

3.2.6. Ulasim

SA.6.1lcemizi daha erisilebilir hale getirmek icin ulagim agini giiglendirmek

STRATEJIK AMAC
(SA)

STRATEJIK HEDEF (SH)

PERFORMANS HEDEFI (PH)

SA.6.ilcemizi daha
erisilebilir hale
getirmek igin

ulasim agini
glglendirmek

SH.18 Ulasim akslarinin
yeterliliklerini artirmak

PH.24.Ulasim akslarinin
yeterliliklerini artirmak

SH.19 Ilge otopark sorununu
gidermek

PH.25.1lge otopark sorununu
gidermek

3.2.7. Gevre ve Insan Saghg

SA.7.Ekolojik dengeyi koruyarak ve geri dénlstm faaliyetlerini artirarak gevre ve insan sagligini gézetmek

dengeyi koruyarak
ve geri donlsiim
faaliyetlerini
artirarak gevre ve
insan saghgini
gozetmek

faaliyetlerini artirmak

STRATESJE; AMAG | STRATEJIK HEDEF (SH) PERFORMANS HEDEFI (PH)
SH.20 Kiiglikcekmece i T
Gaisnun v dofol | P28 Kiskcekmece catinin
dokusunu sirdurtlebilir stirdariilebilic lalmatk
kilmak
PH.27.Toplanan geri
. dénusturdlebilir malzeme
SA?EkOIQ][k SH.21 Geri donusum miktarini artirmak

PH.28.Cevre ve geri donlisim
bilincini ylkseltmek

SH.22 Cevre ve insan
saghigini etkileyen faktorleri
iyilestirmek

PH.29.Koku ve gorantt kirliligini
azaltmak

PH.30.Insan sadhdi ve cevreye
yonelik denetimleri artirmak

PH.31.Yesil alan miktarini
artirmak

PH.32.Yagmur sularini kontrol
altina almak




3.3 PERFORMANS HEDEFLERI

PH 1. Kiiltiirel ve sosyal etkinliklere katilan kisi sayisini artirmak

Kiltirel ve sosyal etkinliklere katilan kisi sayisini artirmak igin, kultlirel, sanatsal, sportif ve sosyal

etkinlikler arttirllacak ve halkin bu etkinliklere erisimi daha da kolaylastirilacaktir.

Kultirel ve sosyal gelisimin sadlanmasi, kulttrel dederlerin korunmasi, kentli ve kentlilesme
bilincinin gelismesi, yasam kalitesinin yukselmesi icin kulturel ve sosyal alanlarda yatirm
yapilacaktir. Festivaller, soylesiler, tiyatrolar, sinemalar, sergiler, geziler ve sportif faaliyetler vb.

calismalara daha fazla adirlik verilerek halkin genis katilimi saglanacaktir.

Etkinliklere katilimin artmasi ile bélgenin sosyal ve kultlrel yasam merkezi haline gelmesi

hedeflenmektedir.



PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 1

idare Adi KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

SA.1.Kentlilik bilincini gelistirmek ve yasam kalitesini ylikseltmek igin editim,
Amag saglik, sosyal ve kiltlirel hizmet alanlarinda yatinm yapmak

SH.1 Bdlgeyi kultdr, sanat ve sosyal yasamin merkezi haline getirmek ve
Hedef bdlgesel bir gekim merkezi yaratmak

Performans Hedefi

PH.1 Kulturel ve sosyal etkinliklere katilan kisi sayisini artirmak

Aciklamalar:

Klugukgekmece ilgesi igerisinde ikamet etmekte olan vatandaslarimizin kiltirel ve sosyal etkinliklere
katilmi ile kentlilesme slrecine ve vatandaslarimizin yagsam kalitesinin yikselmesine katkida
bulunulacaktir. Bélge halkinin katilimini tesvik etmek igin verilen hizmet gesidi ve sayisi

arttirilacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
Kultdr Sanat Merkezlerinde Gergeklesen
1 Etkinlik Sayisi (Adet) 583 750 600
Kultdr Sanat Merkezlerinde Gergeklesen
2 Etkinliklere Katilimci Sayisi (Adet) 173.405) 250.000 200.000
3 Gergeklesen Sergi Sayisi (Adet) 37 25 20
4 Belirli GUn ve Hafta Etkinlik Sayisi (Adet) 6 32 32
5 Belirli Glin ve Hafta Etkinlikleri Katilimci 2.652 14.000 14.000
Sayisi (Adet)
6 Ulusal ve Uluslar arasi Festival- Senlik 3 5 5
Sayisi (Adet)
Ulusal ve Uluslar arasi Festival-
7 Senliklere Katilan Kisi Sayisi (Adet) 28.000 | 133.000 150.000
8 Gezi Organizasyon Sayis! (Adet) 1 3 1
9 Gezilere Katilimcl Sayisi (Adet) 10.000 | 16.020 5.000
Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler . Biitce
Butce Dis! Toplam
1 Kultlrel ve Sanatsal Faaliyetler 6.463.874,00
2 0,00
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 6.463.874,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.1 Kiiltiirel ve sosyal etkinliklere katilan kisi

sayisini artirmak

Faaliyet Adi

Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 | Personel Giderleri 32.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 6.800,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.375.074,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 50.000,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

6.463.874,00

(Z-x Ddéner Sermaye 0,00
AT :

@ S | Diger Yurt ii 0,00
= O

=4

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

6.463.874,00




PH 2. Bolgesel bir gekim merkezi yaratmak igin kiiltiir ve spor tesislerini kurmak

Yeni kusaklarin kiltirel donanima sahip, sportif bireyler olarak yetisebilmesi icin kultlir ve spor

adina yapilacak yatinmlar dnemine yarasir bir sekilde artarak devam edecektir.

Gorsel, isitsel ve sahne sanatlarinin gelisimi ve desteklenmesi icin yapilan calismalar kulttr

merkezlerimizde devam edecektir.

Toplumsal dedisim slirecinde kiiltiirel zenginlik ve gesitliligimizin korunmasi, gelistirilmesi ve gelecek
kusaklara aktarilmasi amaciyla toplumun her kesiminin kudltirel etkinliklere kolay erisimi

saglanacaktir.

Saglikli bir nesil olusmasini saglamak icin spora yapilan yatinmlar devam ettirilecektir. Bu kapsamda
yurattigumuiz Yaz Spor Okullari, Kis Spor Okullari, Okullar arasi sportif misabakalar, Amator spor
kulUplerini destekleme faaliyetleri ve Kliclikgekmece Goéli’nlin su sporlari merkezi olmasi yolundaki

calismalar devam edecek olup bu gergevede bircok yeni proje de hayata gecirilecektir.



PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 2

idare Adi \ KUGCUKGEKMECE BELEDIYESI
SA.1.Kentlilik bilincini gelistirmek ve yasam kalitesini ylikseltmek igin editim,
Amag saglik, sosyal ve kdlttrel hizmet alanlarinda yatinm yapmak
SH.1 Bdlgeyi kultur, sanat ve sosyal yasamin merkezi haline getirmek ve bélgesel
Hedef bir gekim merkezi yaratmak
Z:lj:;imans PH.2 Bdlgesel bir gekim merkezi yaratmak igin kdltir ve spor tesislerini kurmak
Aciklamalar:
Performans Gbstergeleri 2009 2010 2011
Yaz-Kis Spor Okullari
1 Katilimci Sayilan (Adet) 3.080 2.600 2.000
Sportif Miisabakalar Katilimci
2 Sayilar (Adet) 6.000 8.000 8.000
Amatoér Spor KulUplerinde
3 Kullip basina daditilan 1.782 1.500
malzeme sayisi (Adet)
Minikler Futbol Turnuvasi
4 Katilimci Sayisi (Adet) 1.280 1.280 1.280
Avrasya Gosteri Merkezi
5 Projesi Tamamlanma 0 100%
Orani(%)
Avrasya Gosteri Merkezi
6 Yapimi Tamamlanma 0 0 70%
Orani(%)
Yapilan Spor Sahasi Sayisi
7 (Adet) 0 11 5
Yapilan spor Bahgesi Sayisi
8 (Adet) 11 16 10
Yapilan Kosu Parkuru
K Uzunlugu (Metre) 1319 1365 350
) Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler = -
Blitce Blitce Disi Toplam
Sporj Orgapizasyonlan ve 653.845,00
1 Faaliyetleri
Avrasya Gosteri Merkezi 6.332.980,00 | 20.000.000,00 | 26.332.980,00
2 Yapimi Faaliyeti
Acik Spor Alanlarinin
3 Arttinlmasi Faaliyeti 850.000,00 850.000,00
GENEL TOPLAM 7.182.980,00 | 20.000.000,00 | 27.836.825,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.2 Bolgesel bir gekim merkezi yaratmak igin
kiiltiir ve spor tesislerini kurmak

Faaliyet Adi

Spor Organizasyonlari ve Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 | Personel Giderleri 4.800,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 1.020,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 498.025,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 150.000,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 653.845,00
‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O
H= "4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 653.845,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.2 Bolgesel bir gekim merkezi yaratmak igin

kiiltiir ve spor tesislerini kurmak

Faaliyet Adi

Avrasya Gosteri Merkezi Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FEN iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 4.319.343,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 1.107.000,00
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 824.057,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 82.580,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

6.332.980,00

Ddéner Sermaye

0,00

Diger Yurt ici

20.000.000,00

Biitce Disi
Kaynak

Yurt Disi

0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

20.000.000,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

26.332.980,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.2 Bolgesel bir gekim merkezi yaratmak igin
kiiltiir ve spor tesislerini kurmak

Faaliyet Adi

Acik Spor Alanlarinin Arttirllmasi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

PARK BAHGELER MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 850.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 8§50.000,00
‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O
H= "4
(7] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 850.000,00




PH 3. Sosyal destek ve uyum hizmetlerinin sayisini artirmak

5393 sayill Belediye Kanunu ve 5018 sayii Kamu Mali Yénetimi ve Kontroli Kanununun amir
hikamleri cergevesinde belediyemiz yurttaglarimizin kente uyumu ve kent yasami slresince
yasayabilecekleri sorunlarda destek olmak adina, sosyal belediyecilik geredi cesitli hizmetler
vermektedir. Oncelikli olarak dezavantajli gruplara yénelik planlanan bu hizmetlerle,

vatandaslarimiza yonelik firsat esitlikleri planlanmaktadir.

Caddas bir toplum igin dezavantajli gruplar diye ifade ettigimiz; kadinlarin, engellilerin, cocuklarin,
yaslhlarin ve genclerin giclendirilmeleri, etkinlik alanlarinin genisletilmesi, editim, istihdam, sadlik,
hukuk ve vb. alanlarda esit firsat ve olanaklardan yararlanmalarinin saglanmasi blylk 6nem
tasimaktadir. Bu performans hedefimiz ile dezavantajli gruplarin kentin sadladidi sosyal aktivite
olanaklarindan faydalanmalarini saglamak, hedef kitlenin yeteneklerini, ilgi alanlarini ortaya
cikarmalarina olanak tanimak ve farkindalik yaratmak amaclanmistir. Boylelikle kisisel edilimler,
yetenek ve gereksinmeler dogrultusunda bireylerin donatilmasi ve kentsel aktivitelerden yararlanma

biling ve aliskanhginin yerlestiriimesi hedeflenmistir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 3

idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI
SA.1.Kentlilik bilincini gelistirmek ve yasam kalitesini ylikseltmek igin editim,
Amag saglik, sosyal ve kdlttrel hizmet alanlarinda yatinm yapmak
Hedef SH.2 Sosyal destek ve uyum hizmetlerinin sayisini artirmak
Performans . _
Hedefi PH.3 Sosyal destek ve uyum hizmetlerinin sayisini artirmak
Aciklamalar:
Performans Gﬁstergeleri 2009 2010 2011
1 | Gezi Organizasyon Sayisi (Adet) 1 3 1
2 | Gezilere Katilimcr Sayisi (Adet) 10.000| 16.020 5.000
3 | Denetim sonrasi iyilesme saglanan is yeri sayisi (Adet) 3.731 | 6.500 6.600
Is yerlerine (Adrese) teslim edilen ruhsat sayisi / Toplam o o o
4 verilen ruhsat sayisi (%) 53% 20% 25%
5 | Denetimi yapilan is yeri sayisi / toplam is yeri sayisi (%) 12% 81% 82%
6 | Verilen hafta tatili ruhsati sayisi (Adet) 1.342 | 3.200 3.500
Dezavantajli gruplara yodnelik yapilan yardim
8 faaliyetlerinden faydalanacak kisi sayisi (Kisi) 2:500 3.000
9 Evde temizlik ve kisisel bakim hizmeti verilen dezavantajl 500
ve yash kisi sayisi (Kisi)




Performans Gostergeleri

2009 | 2010 2011
10 Sosyal yardim h|;metler|nden yararlanan kimsesiz kadin ve 100 110
gocuk sayisi (Kisi)
11 II'kt')gret|m ogr'encHerme yapilan yardimlardan faydalanan 500 1.000
kisi sayisi (Kisi)
12 | Yapilan sosyal yardim hizmeti sayisi (Kisi*Adet) 60 70
13 \((Eip;il)an sosyal yardim hizmetlerinden yararlanan kisi sayisi 60.000 80.000
14 | Evlendirme sayisi (Adet / Yil) 5.600 | 3.561
Evlenmek icin miracaattan nikahin kiyilmasi icin gegen
15|~ 1 1 1
sire (Saat)
16 Sefakdy Inonu ' Mah. 769 ada 3-2 parseller semt konagi 0 0 100%
ve park yapim isi tamamlanma orani (%)
Kanarya Mah. Muhtarlik,Saglik Ocadi, Bilgi Evi projesi
17 100%
Tamamlanma Orani(%)
Kanarya Mah. Muhtarlik,Saglik Ocadi, Bilgi Evi yapimi
18 100%
Tamamlanma Orani (%)
19 | Genclik Egitim Merkezi Projesi Tamamlanma Orani (%) 40% 60%
20 Kurumsa! hizmetlerde kullanilan araglar igin verilen bakim 609 620 600
onarim hizmeti sayisi(Adet
21 | Engelli araglarina yapilan bakim onarim sayisi (Adet)) 100 120
Aciklama:Bdlgemizde bulunan engelli vatandasglarimizin arizali olan engelli araglarina ydnelik bakim
ve parga temini gibi hizmetler.
22 Is makinalarina yonetlik verilen bakim onarim servis sayisi 165 170 160

(Adet)

Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 |Isyeri Denetim Faaliyetleri 236.470,00
2 | Sosyal Yardim Hizmetleri Faaliyetleri 3.067.141,00
3 | Evlendirme Faaliyetleri 741.806,50
4 Kangrya! Mah. Muhtarlik,Saglik Ocagi, Bilgi Evi Yapimi 3.310.181,00
Faaliyeti
5 | Genglik Egitim Merkezi Projesi 356.168,00
6 Arag destek' talgplerine sunulan araclarin bakim ve 960.203,50
onarimi faaliyeti
GENEL TOPLAM (1} 0| 8.671.970,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.3 Sosyal destek ve uyum hizmetlerinin
sayisini artirmak

Faaliyet Adi

isyeri Denetim Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

RUHSAT DENETIiM MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 | Personel Giderleri 144.300,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 32.240,00
03 | Mal ve Hizmet Allm Giderleri 7.670,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 52.260,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 236.470,00
‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
(a ]}
§ % Diger Yurt ici 0,00
g * Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 236.470,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare

Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

PH.3 Sosyal destek ve uyum hizmetlerinin

Performans Hedefi

sayisini artirmak

Faaliyet Adi

Sosyal Yardim Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

SOSYAL YARDIM iISLER MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 61.446,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 11.935,00
03 | Mal ve Hizmet Allm Giderleri 1.669.360,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 1.324.400,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

3.067.141,00

‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
AT :

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

3.067.141,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.3 Sosyal destek ve uyum hizmetlerinin
sayisini artirmak

Faaliyet Adi

Evilendirme Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

YAZI iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 113.493,50
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 25.576,00
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 343.780,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 258.957,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 741.806,50
§-_¥ Doner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O
H= "4
(7] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 741.806,50




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.3 Sosyal destek ve uyum hizmetlerinin
sayisini artirmak

Faaliyet Adi

Kanarya Mah. Muhtarhk,Saglik Ocaga, Bilgi Evi
Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FEN iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 648.061,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 166.091,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 123.639,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 12.390,00
06 |Sermaye Giderleri 2.360.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

3.310.181,00

‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
(a0} )

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

3.310.181,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare

Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

PH.3 Sosyal destek ve uyum hizmetlerinin

Performans Hedefi

sayisini artirmak

Faaliyet Adi

Genglik Egitim Merkezi Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FEN iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 38.309,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 9.818,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 7.309,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 732,00
06 |Sermaye Giderleri 300.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 356.168,00
§-_¥ Doner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt igi 0,00
- O
H= "4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 356.168,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.3 Sosyal destek ve uyum hizmetlerinin

sayisini artirmak

Faaliyet Adi

Arac destek taleplerine sunulan aracglarin bakim

ve onarimi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 10.719,65
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 2.430,85
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 908.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 3.985,00
06 |Sermaye Giderleri 35.068,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 960.203,50
‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
(a ]}
§ % Diger Yurt ici 0,00
g * Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 960.203,50




PH 4. Her alanda egitim imkanlari sunmak

Sanatsal yetenede sahip bireylere kendini gelistirme imkani vermek, gelecee umutla bakan gencler
yetistirmek, mesleki branslarda egitim vermek, ilkégretim cadindaki cocuklarimiza okul harici
zamanlarda dersleriyle ilgili destek vermek vb. amaclarla verilen editimlerle ilce halkinin
desteklenmesi icin calismalar arttirllacaktir.

ilce halkimiza meslek ve hobi edindirmeye, bilgi, beceri ve nitelik kazandirmaya, genclerin kdltirel
zenginligini arttirmaya, bilgiye daha kolay ulagmalarini saglamaya yonelik calismalara daha fazla
adirhk verilecektir. Sunulan egitim imkanlan ile kendine glivenen, bilingli ve daha donanimli bir

toplum hedeflenmektedir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 4

idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

SA.1.Kentlilik bilincini gelistirmek ve yasam kalitesini ylikseltmek igin editim,
Amag saglik, sosyal ve kdlttrel hizmet alanlarinda yatinm yapmak

SH.3 Ilgcedeki editim altyapisini desteklemek ve her alanda egitim imkanlar
Hedef sunmak

Performans ool
Hedefi PH.4 Her alanda egitim imkanlar sunmak
Aciklamalar:
Performans Gbstergeleri 2009 2010 2011
1 Sanat Kurslarindan Yararlanan Kisi Sayisi 3.615 | 6.000 5.000
(Adet)
Yasam Boyu Egitim Kurslarindan Yararlanan
2 Kisi Sayisi (Adet) 4.808 | 7.000 5.000
3 Bilgi Evlerinden Yararlanan Ogrenci Sayisi 21.169 |22.709 25.000
(Adet)
4 Bilgi Evlerindeki Toplam Kitap Sayisi (Adet) 4.145 | 8.547 10.000
Kisilere ydnelik verilen seminer sayisi
5 (Adet) 70 90
6 PSIk0|0]Il'( S:Ian|§manl|k hizmeti verilen kisi 3.110 3.500
sayisi (Kisi)
Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 Egitim Faaliyetleri 5.643.031,00
5 Vatgndag.q yonelik piskolojik destekli egitim 678.911,00
faaliyetleri
GENEL TOPLAM 0,00, 0,00| 6.321.942,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.4 Her alanda egitim imkanlari sunmak

Faaliyet Adi

Egitim Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 | Personel Giderleri 43.200,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 9.180,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.590.651,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler ,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

5.643.031,00

‘Z‘x Ddéner Sermaye 0,00
a'm :

@ S| Diger Yurt ii 0,00
= (O

3 X

M | Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

5.643.031,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.4 Her alanda egitim imkanlari sunmak

Faaliyet Adi

Vatandasa yonelik psikolojik destekli egitim

Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

SOSYAL YARDIM HiZMETLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011

01 | Personel Giderleri 13.566,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 2.635,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 370.310,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 292.400,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 678.911,00
‘Z‘x Doner Sermaye 0,00
Q® :

@ S| Diger Yurt igi 0,00
= (O

E="4

M | Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 678.911,00




PH 5. Ilcedeki egitim altyapisini desteklemek

Bilgi evlerinde (8-14 vyas gurubu) c¢cocuklara, okul harici zamanlarini en iyi sekilde
dederlendirebilecekleri sosyal faaliyetler, rehberlik hizmetleri, kulGp faaliyetleri, dersleriyle ilgili
destek alabilecekleri etitler v.b. hizmetler, alanlarinda uzman editmenler tarafindan verilmektedir
ve bu hizmetler geliserek devam ettirilecektir.

Kultir Merkezlerimizde yer alan meslek edindirme ve sanat kurslarimiz yetiskin ve c¢ocuk
kursiyerlerimize birgok bransta hizmet vermeye devam edecektir.

Ilge halkinin egitimine katkida bulunmak adina meslek edindirme, kisisel gelisim, beceri kazandirma
ve toplumsal bilinglendirme editimleri daha yogun bir sekilde devam edecektir.

Egitim alanlarini genigletmek ve halkin her alanda editime ulasmalarini  kolaylastirmak adina
calismalara agirlik verilecektir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 5

idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

SA.1.Kentlilik bilincini gelistirmek ve yasam kalitesini ylikseltmek igin editim,
Amag saglik, sosyal ve kdlttrel hizmet alanlarinda yatinm yapmak

SH.3 Ilgcedeki editim altyapisini desteklemek ve her alanda egitim imkanlari
Hedef sunmak

Performans Hedefi | PH.5 ilcedeki editim altyapisini desteklemek

Aciklamalar:
Performans Gbstergeleri 2009 2010 2011
1 Besyol Mah. Belediye Anaokulu Projesi 100
Tamamlanma Orani (%)
5 Besyol Mah. Belediye Anaokulu Yapimi 10 90
Tamamlanma Orani (%)
3 Yapilacak Egitim Tesis Sayisi (Adet) 2

Sefakoy SogUtllicesme Mevkii
4 GUmrukyolu Cevre Duzenlemesi ve Bilgi 40% 100%
Evi Yapim Isi tamamlanma orani (%)

Halkali Mehmet Akif Lisesi Alti 545-546
5 Parsel Cevre Dlzenlemesi ve Bilgi Evi 40% 100%
Yapim Isi tamamlanma orani (%)

Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
Besyol Mah. Belediye Anaokulu Yapimi
1 Faaliyeti 2.366.181,00
5 Egitim Tesisi Yapim Faaliyeti 6.198.212,00

GENEL TOPLAM 0,00 0,00, 8.564.393,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.5 Ilgedeki egitim altyapisini desteklemek

Faaliyet Adi

Besyol Mah. Belediye Anaokulu Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FEN iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 648.061,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 166.091,00
03 | Mal ve Hizmet Allm Giderleri 123.639,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 12.390,00
06 |Sermaye Giderleri 1.416.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

2.366.181,00

‘Z‘x Ddéner Sermaye 0,00
o :

o $ | Diger Yurt ici 0,00
0 Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

2.366.181,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.5 Ilgedeki egitim altyapisini desteklemek

Faaliyet Adi

Egitim Tesisi Yapim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00

06 |Sermaye Giderleri

6.198.212,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |[Borc verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

6.198.212,00

§._¥ Ddéner Sermaye 0,00
om :

o § | Diger Yurt ici 0,00
0 Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

6.198.212,00




PH 6. Ilcedeki saglik altyapisini desteklemek

Sadlik alt yapisi olarak ilgemiz 1 adet Dispanser, 13 adet saglik ocadi, 1 adet Gogus hastaliklar
hastanesi ve 1 adet de Insaati tamamlanmakta olan Devlet Hastanesine sahiptir. Bunlarin yani sira
Ozel hastane ve klinikler toplam 17 saglik tesisi bulunmaktadir.

flgemiz yukanidaki bilgiler ve Istanbul’un saglik agisindan genel durumu géz énine alindidinda diger
ilcelere gore saglik yatinmlarn acisindan oldukga iyi yerdedir. Ancak semt poliklinikleri ve saglik
ocadl yatinmlan acgisindan hentiz istenen dlizeye gelememistir. Saglik yatirimlari bakimindan ana
hedefimiz her 20.000 kisiye bir saglik ocadinin diismesidir Bu nedenlerden dolayl kurum olarak
saglk alt yapisini desteklemeyi hedef olarak belirledik. Sadlik hizmeti olarak, adiz ve dis saghdi
merkezleri, gbz hastaneleri acgilacak, poliklinik hizmetleri, hasta nakil hizmetleri, laboratuar ve
rontgen hizmetleri artirilip ve her 20.000 kisiye 1 adet saglk ocadi diisecek sekilde sadlik altyapi
planlamasinin yapilmasi hedeflenmektedir.



PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 6

idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI
SA.1.Kentlilik bilincini gelistirmek ve yasam kalitesini ylikseltmek igin editim,
Amag saglik, sosyal ve kdlttrel hizmet alanlarinda yatinm yapmak
Hedef SH.4 Halk saghgdini korumaya yo6nelik hizmetlerini artirmak
Performans ; L
Hedefi PH.6 Ilcedeki saglik altyapisini desteklemek
Aciklamalar:

Performans Gostergeleri

2009 | 2010 2011
1 Yapilan Sadlik Tesis Sayisi (Adet) 0 0 2
Kiglukcekmece Yeni Mahalle Tepetstiu Sadlik
2 Ocadi ve Muhtarlik Binasi Yapimi ile meydan 0 0 50%
QUzenIemesi yapim Isi (%)
Ikitelli Atatirk Mah. Bilgi Evi,Sadlik
3 Ocadi,Anadolu Lisesi Projesi Tamamlanma 100
Orani (%)
ikitelli Atatiirk Mah. Bilgi Evi,Saglhk
4 Ocadi,Anadolu Lisesi Yapimi Tamamlanma 10 90
Orani (%)
5 Mehmet Akif mah. Belediye hizmet binasi ve 100
saglik ocag Projesi Tamamlanma Orani (%)
6 Mehmet Akif mah. Belediye Hizmet Binasi ve 100
Sadlik Ocagr Yapimi Tamamlanma Orani (%)
Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler . Biitg
Butce e Toplam
Disi
1 Sadlik Tesisi Yapim Faaliyeti 1.836.060,20
ikitelli Atatiirk Mah. Bilgi Evi,Saglhk
2 Ocadi,Anadolu Lisesi Yapimi 13.920.355,00
3 Mevhmet AL(|f mabh. Belgd|y§ hizmet binasi ve 3.520.165,00
saglik ocagi yapim faaliyeti
GENEL TOPLAM 0,00 | 0,00 19.276.580,20




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.6 Ilcedeki saglik altyapisini desteklemek

Faaliyet Adi

Saghik Tesisi Yapim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 | Personel Giderleri 25.428,20
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 4.873,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 5.759,00
06 |Sermaye Giderleri 1.800.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

1.836.060,20

‘Z‘x Ddéner Sermaye 0,00
o :

o S |Diger Yurt i 0,00
0 Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.836.060,20




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.6 Ilcedeki saglik altyapisini desteklemek

Faaliyet Adi

ikitelli Atatiirk Mah. Bilgi Evi,Saghik Ocagi,Anadolu Lisesi

Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

FEN iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ihtiyaci

Ekonomik Kod 2011

01 |Personel Giderleri 1.446.166,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 370.636,00
03 | Mal ve Hizmet Allm Giderleri 275.904,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 27.649,00
06 | Sermaye Giderleri 11.800.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 13.920.355,00
‘Z‘x Doner Sermaye 0,00
Q' :

o S| Diger Yurt ici 0,00
Sm

=4

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00

Topl

am Kaynak Ihtiyac

13.920.355,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.6 Ilcedeki saglik altyapisini desteklemek

Faaliyet Adi

Mehmet Akif mah. Belediye hizmet binasi ve saglik ocagi
yapim faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

FEN iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 | Personel Giderleri 948.148,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 243.000,00
03 | (o2 e Hizmet Alm 180.890,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 18.127,00
06 | Sermaye Giderleri 2.130.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

3.520.165,00

‘Z‘x Doner Sermaye 0,00
Q® :

@ S| Diger Yurt igi 0,00
= O

3 X

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitgce Disi Kaynak 0,00

ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaci

3.520.165,00




PH 7. Halk saghgini korumaya yonelik hizmetleri artirmak

ilaclama hizmetleri ile 6zellikle ve 6ncelikle okullanimizdaki 6grencilerimizin temiz ve hijyenik
ortamlarda editim almasi igin belli programlar dahilinde dezenfeksiyon ve ilaglama galismalarini
programlamak. Her yil ilaglama hizmetlerinde kullanilan ilag miktarini azaltarak cevreye olumsuz
etkilerini minimize etmek. Sokak hayvanlarn rehabilitasyon calismalari ile insanlar icin buyuk tehdit

olusturan kuduz hastaligini tamamen eradike etmek.

illcemiz sinirlan icerisindeki 6zellikle ilkdégretim okullar olmak (izere biitiin okullarimizda Ucretsiz
g6z, dis, sarilhik .. vb. saglik taramalan gergeklestirmek. Yardima muhtac ve fakir vatandaslarin
cocuklarinin siinnet ettiriimesi isinin yaptinlmasi ve ilaglarinin temin ettirilmesi, Blnyemizdeki
laboratuarin etkinligini daha da artirmak ve bunun sonucu olarak hem ilge halkina hem de esnafa

etkin sekilde hizmet sunmak.

Ilge sinirlan icerisinde faaliyet gdsteren biitiin gida lretim ve satisi yapan isyerlerinin calisanlarinin

tamaminin saglik kontrollerinin yapilmasi ve rutin hale getirilmesi.



PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 7

idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

SA.1.Kentlilik bilincini gelistirmek ve yasam kalitesini ylikseltmek igin editim,
Amag saglik, sosyal ve kdlttrel hizmet alanlarinda yatinm yapmak
Hedef SH.4 Halk saghgdini korumaya yo6nelik hizmetlerini artirmak

Performans Hedefi

PH.7 Halk saghdini korumaya yonelik hizmetleri artirmak

Aciklamalar:
Performans Goste geleri 2009 | 2010 2011
1 | Sihhi Isyeri Denetleme Sayisi (Adet) 849 400 400
2 | Cenaze Hizmetleri verilen Kisi Sayisi (Kisi) 1430 | 992 992
3 Genel Sa!g!lk Taramasl (G6z, Dig, Hepatit Vs) yapilan kisi 2000 2000
sayisi (Kisi)
4 | Portdr taramasindan gegirilen esnaf sayisi (Kisi) 1983 | 1138 1138
5 | Belediye tarafindan saglik hizmeti verilen kisi sayisi (Kisi) 9394 | 10300 10300
6 |ilac yardimi yapilan kisi sayisi (Kisi) 594 500 500
Muayene edilen Kisi sayisi (Kisi) 5701 | 5000 5000
8 | Ambulans hizmeti verilen acil vaka sayisi (Adet) 1144 | 1200 1200
9 Be'le'diye personeline ydnelik verilen saglik hizmetleri sayisi 3520 | 1500 1500
(Kisi * Adet)
10 | Rehabilite edilen sahipli ve sahipsiz hayvan sayisi (Adet) 632 750 750
11 | Sahiplendirilen sokak hayvani sayisi (Adet) 314 10 210
12 | Kayit altina alinan hayvan sayisi (Adet) 1749 | 1132 1132
13 | Asilanan Hayvan Sayisi 2993 | 1709 1709
Sadlik agisindan Teknik ve Hijyenik agidan uygunlugu
14 denetlenen Gayri sihhi ve Sihhi igyeri sayisi (Adet) 1750 1 1850 1850
15 | Yapilan ilaglama sayisi (Adet) 850 850 850
16 |Ilaclama yapilan a¢ k ve kapali mekan sayisi (Adet) 320 320 320
Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler . Blitce
Butce Dis! Toplam
1 Halk Sagligi Faaliyeti 1.732.011,80
2 Veterinerlik Hizmeti Faaliyeti 376.988,20
ENEL TOPLAM 0,00 0,00 2.109.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.7 Halk saghgini korumaya yonelik hizmetleri
artirmak

Faaliyet Adi

Halk Saglhigi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

SAGLIK iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

08 | Borg verme

Ekonomik Kod 2011

01 | Personel Giderleri 557.172,90
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 115.579,50
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 808.259,40
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 251.000,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

1.732.011,80

«Z._‘ Ddéner Sermaye 0,00
o :

@ S Diger Yurt ii 0,00
5

| | Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.732.011,80




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.7 Halk saghgini korumaya yonelik hizmetleri

artirmak

Faaliyet Adi

Veterinerlik Hizmeti Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

SAGLIK iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 141.827,10
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 29.420,50
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 205.740,60
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler ,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 376.988,20
‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O
H= "4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 376.988,20




PH 8. ilge sinirlan biitiiniinde fiziki planlarin %96,20'sini tamamlamak

Kiglikgekmece Ilgesi’‘nin TEM otoyolunun kuzeyinde kalan kismi 06.03.2008 tarihinde kabul edilen
ve 22.03.2008 tarihinde resmi gazetede yayinlanarak yurirlide giren 5747 sayili “Blylksehir
Belediyesi Sinirlari icerisinde Ilce Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkindaki
Kanun” cergevesinde Basaksehir Belediyesi sinirlarina dahil edilmesinden sonra 3751 ha.’lik bir
alana sahip olan Kiiglikgekmece Ilcesi’'nin %86,8'inin uygulama imar planlar tamamlanmis olup,
%13,2'si plansizdir.

Kiclkcekmece Ilcesindeki plansiz alanlarin Biiyiksehir Belediyesince hazirlanmis 1/5000 &lcekli
nazim imar planlari bulunmamaktadir.

2010 yili icerisinde dodal sit alani olan Soduksu Bolgesine iliskin, Bliylksehir Belediye Baskanlidinca
1/5000 olgekli So§uksu Bolgesi Koruma Amacli Nazim Imar Plani’nin onaylanarak tarafimiza
iletiimesine miteakip, 1/1000 &lgekli Koruma Amagh Uygulama Imar Plani’nin yapilmasi
hedeflenmektedir. 16 ha.’lik bir alana sahip olan Soduksu Bodlgesi'nin uygulama imar plani
tamamlandiktan sonra ilge geneli planli alan orani %87,2 olacaktir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 8

idare Adi KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

SA.2.Kentsel tasarim uygulamalariyla planli yapilasmayi saglayarak tarihi ve

Amag dodal dokuya uygun caddas ve estetik bir kent olusturmak

Hedef SH.5 1ilce sinirlan bitiininde fiziki planlar tamamlamak

Perfor_mans PH.8 ilce sinirlan bitiininde fiziki planlarin %96,20'sini tamamlamak

Hedefi

Aciklamalar:

Performans Gbstergeleri 2009 2010 2011

1 Kentsel tasarim projeleri dogrultusunda ) ) 409.5
revizyonu yapilan U.I.P. alani (Ha.) !

2 | Imar plan tadilatlarinin sayisi (Adet) 35 35 35
Planli alan orani (planh alan / tim ilge

3 yuzslcima) (%) 86,8 87,2 96,2

Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler - —

Blitce Blitce Disi Toplam
1 | UIP Yapim Faaliyeti 1.282.125,00
2

GENEL TOPLAM o o 1.282.125,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.8 Ilge sinirlan biitiiniinde fiziki planlarin

%96,20'sini tamamlamak

Faaliyet Adi

UIP Yapim Faaliyet

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

PLAN PROJE MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 400.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 77.500,00
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 704.125,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 100.500,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

1.282.125,00

§._¥ Ddéner Sermaye 0,00
AT :

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.282.125,00




PH 9. Mevcut kent dokusunu yenilemek

Ilcenin daha diizenli , planli, estetik bir kent gériinimii kazanmasi amacina ulasmak igin ; cadde ve
sokaklarimizda cephe rehabilitasyonlari yapilmasi ,geometrik vyollarin  olusturulmasi,prestij
caddelerinin olusturulmasi ,yeni kent meydan ve meydanciklarinin olusturulmasi , park ve yesil
alanlara daha fazla yer vererek daha fonksiyonel yasam alanlarinin olusturulmasi hedeflenmektedir.
Ayrica gorunti ve cevre kirliligi olusturan mahalle aralarinda kurulan pazar yerlerinin kaldirilmasi ve
daha modern ortamlarda vatandasa hizmet gétirilmesi hedeflenmektedir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 9

idare Adi KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

SA.2.Kentsel tasarim uygulamalariyla planli yapilasmayi saglayarak tarihi ve

Sl dogal dokuya uygun caddas ve estetik bir kent olusturmak

Hedef SH.6 Ilgemizdeki problemli bélgelere 6zgii ¢dziimler iretmek ve mevcut
kent dokusunu yenilemek

Performans Hedefi |PH.9 Mevcut kent dokusunu yenilemek

Aciklamalar:
Performans Gbstergeleri 2009 2010 2011

3194 sayili imar kanunu 18. maddesi DOP (Dizenleme

1 Ortaklik Payi) Uygulama alani (Ha) 224 100 45

2 |Ingaat istikameti ve kot kesiti alinan yer sayisi (Adet) 775 630 502
ilge Genelinde Numarataj Galismasinin (Kapi Numarasi ve o o o

3 Sokak Isim Levha Metraji) Tamamlanma Orani (%) 40% 50% 10%

4 |istimlak edilen yesil alan toplami(m?2) 300 2.500

5 | Kamulastirmasi yapilan toplam yol alani (m2) 1018'5 2.000 1.200

6 | Kamulastirma vyapilan arsa sayisi (Adet) 6 12 10

7 | Tahsis alinan arsa ve mekan sayisi toplami (Adet) 1 3 6
Diger Kamu Kurumlarindan Belediyemiz adina tahsis 5.234,7|80.000,0

8 - 50.000,00
alinan toplam alan miktar (m2) 9 0
Kanarya Saglik Ocadi Milkiyet Faaliyetlerinin o o

K Tamamlanma Orani (%) (Fen Isleri Mud) 60% 100%
Genglik Egitim Merkezi Mlkiyet ) o o

10 FaaliyetlerininTamamlanma Orani (%) (Fen Isleri Mud) 30% 100%
Halkali Belediye Binasi Mlkiyet Faaliyetlerinin o o

11 Tamamlanma Orani (%) (Fen Isleri Mud) 100% 100%
Yarimburgaz mahallesi park milkiyet faaliyetlerinin o o

12 Tamamlanma Orani (%) (Park ve Bahgeler Miud.) 40% 100%
Sefakdy Inénii Mah. 769 ada 3-2 parseller park

13 | milkiyet faaliyetlerinin Tamamlanma Orani (%) (Park ve 20% 100%
Bahceler Mid.)

14 | Bakim Onarimi Yapilan Kent Mobilyasi Sayisi (Adet) 139 250 250

15 | Bakimi yapilan Cocuk Oyun Gruplar Sayisi (Adet) 85 106 144

16 |Bakimi Yapilan Yol Adaclar Sayisi (Adet) 17.930 | 20.000 20.000

17 Tesisat bakim ve onarimi yapilan park, yesil alan ve spor 75 79 84
alani sayisi (Adet)

18 Vatandas talebine gére budama ve kesimi yapilan agag 20.087 | 21.000 21.000
sayisl (Adet)

19 | Bakimi Yapilan Spor Alanlar Sayisi(Adet) 55 68 96




Performans G6stergeleri 2009 2010 2011
20 Yabqni pt' bigimi yapilan bos olan kamu ve sahis 180.00 200.000 200.000
arazilerinin miktan (m2) 0
21 | Bakimi yapilan park ve muhtelif yesil alan miktari (Ha) 51,41 53,70 60,00
22 Cekmece -Hallfa'll boélgelerindeki park ve yesil alanlarin 100% 100% 100%
bakim onarim isi tamamlanma orani (%)
23 | Cizilen proje sayisi (Adet) 40 48 52
24 |ihalesi yapilan proje sayisi(adet) 2 3 3
25 | Projelendirilen kentsel hizmet binasi sayisi (Adet) 1 1 1
Duzenlenerek kullanima acilan dogal alan ve rekreasyon
26 - - 30,4
alani (Ha.)
27 |Kentsel tasarim proje alani (Ha.) - 148,7 471
28 Bgle'c'iiy'e Binas! ve Cevresi Kentsel Yenileme (Gecekondu 20% 20% 20%
D6énlsim) Projesi tamamlanma orani (%)
29 | Kontrol edilerek tasdik edilen proje (Adet) 4.096 3.000 3.600
30 | Kontrol edilerek dizenlenen ruhsat sayisi (Adet) 1.024 700 800
31 Avan Proje onay miuracaatl cevaplama ortalama suresi 5 5 5
(M2/Gun)
Imar durumu taleplerinin ortalama cevaplama suresi
32 (Gin) 1 1 1
33 | Onaylanan zemin etlit raporu sayisi (Adet) 934 800 950
34 |lyilestirme yapilan yol uzunlugu (km) 25 40 35
35 ilgede yeni olusturulan cadde-meydan sayisi ( Adet ) (Fen 5 4 4
Isleri Mud - Park Bahgeler Mid)
Sefakdy Merkez Caddesi yayalastirma ve gevre o
36 N - - 100%
duzenlemesi yapim isi tamamlanma orani (%)
Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler Biitce leltsgle Toplam
imar Uygulama Faaliyetleri (18. madde uygulamalari -
1 |Ifraz,Tevhid-Yola Terk-Insaat Istikamet ve Kot Kesit 905.683,50
Réleve - Numarataj Faaliyetleri)
2 | Yer Tahsis ve Kamulastirma Faaliyetleri 5.196.587,50
3 | Park ve Bahgelerin Bakim Onarim Faaliyeti 11.814.759,60
4 | Park ve Bahgeler igin YUratulen Etld Proje Faaliyeti 206.430,60
5 | Projelendirme Faaliyeti 842.900,00
6 Yap| in§a!at 'ruhsatlarmm veriln'lesi - iskan' ruhs'at| ' 1.424.354,40
verilmesi - imar durumunun diizenlenmesi faaliyetleri
7 | Yol lyilestirme Faaliyetleri (Km) 20.269.145,04
8 |lIlce merkezinde cadde-meydan olusturma faaliyeti 4.105.314,82
GENEL TOPLAM (1} 0| 44.765.175,46




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi PH.9 Mevcut Kent Dokusunu iyilestirmek

Imar Uygulama Faaliyetleri (18. madde
uygulamalan - ifraz, Tevhid-Yola Terk-insaat
istikamet ve Kot Kesit Roleve - Numarataj
Faaliyetleri)

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | EMLAK iSTIMLAK MUDURLUGU

Acitklamalar
Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 318.601,10
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 68.256,80
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 419.770,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 99.055,60
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 905.683,50
‘Z‘x Doner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt igi 0,00
- O
=4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac 905.683,50




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.9 Mevcut Kent Dokusunu lyilestirmek

Faaliyet Adi

Yer Tahsis ve Kamulastirma Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

EMLAK iSTIMLAK MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 123.857,90
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 26.535,20
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 7.686,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 38.508,40
06 |Sermaye Giderleri 5.000.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

5.196.587,50

‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
AT :

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

5.196.587,50




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.9 Mevcut Kent Dokusunu lyilestirmek

Faaliyet Adi

Park ve Bahgelerin Bakim Onarim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 89.773,60
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 17.204,00

03 |Mal ve Hizmet Allim Giderleri

11.687.450,00

04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 20.332,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

11.814.759,60

‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
AT :

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

11.814.759,60




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.9 Mevcut Kent Dokusunu Iyilestirmek

Faaliyet Adi

Park ve Bahgeler igin Yiiriitiilen Etiid Proje
Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 4.534,60
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 869,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 200.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 1.027,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 206.430,60
§-_¥ Doner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt igi 0,00
- O
H= "4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 206.430,60




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.9 Mevcut Kent Dokusunu lyilestirmek

Faaliyet Adi

Projelendirme Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | PLAN PROJE MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 320.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 62.000,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 380.500,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 80.400,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 842.900,00
‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
(a ]}
§ % Diger Yurt ici 0,00
g % Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 842.900,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare

Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.9 Mevcut Kent Dokusunu Iyilestirmek

Faaliyet Adi

Yapi insaat ruhsatlarinin verilmesi - iskan
ruhsati verilmesi - imar durumunun

diizenlenmesi faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

iMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 594.055,80
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 124.156,80
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 555.256,80
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 150.885,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

1.424.354,40

‘Z‘x Ddéner Sermaye 0,00
AT :

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=4

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.424.354,40




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare

Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.9 Mevcut Kent Dokusunu Iyilestirmek

Faaliyet Adi

Yol Iyilestirme Faaliyetleri (Km)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FEN iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 142.306,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 36.470,00
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.590.648,04
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 2.721,00

06 |Sermaye Giderleri

18.497.000,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |[Borc verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

20.269.145,04

§._¥ Ddéner Sermaye 0,00
om :

o § | Diger Yurt ici 0,00
0 Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

20.269.145,04




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.9 Mevcut Kent Dokusunu lyilestirmek

Faaliyet Adi

ilce merkezinde cadde-meydan olusturma
faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FEN ISLERI MUDURLUGU-PARK BAHGELER
MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 71.829,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 18.409,00
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.703,82
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 1.373,00
06 |Sermaye Giderleri 4.000.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

4.105.314,82

§._¥ Ddéner Sermaye 0,00
AT :

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

4.105.314,82




PH 10. Tarihi zenginlikleri daha etkin degerlendirmek

Kiclkcekmece Ilcesinin tarihi zenginliklerini ve dodal guzelliklerini tanitmak, ilgili kurumlaria
(Koruma Kurulu, Vakiflar Bélge Mudurliga vb.) ortak calisarak, gerek ilce halki gerekse gelen
ziyaretgilerin bu alanlardan maksimum dlizeyde yararlanmalarini saglamak ve ilgemizin bu anlamda

turizm potansiyelinin arttinlmasi hedeflenmektedir.

“Dodal ve tarihi zenginliklerimizi daha etkin dederlendirerek bélgede turizm potansiyelini artirmak”
stratejisini gergeklestirmek icin Ilgemizde yer alan tarihi eserlerin sistemli bir sekilde hazirlanan,
gelecekteki olumlu gelismelere (yasal mevzuat, kredi, finansman, vyasal destekli kamu
orgutlenmeleri, yeni uzmanhk alanlarinin yaratilmasi) agik kapi birakan bir koruma anlayisi ile
korunmasi, restorasyonlarinin yapilmasi ve kamu kullanimina acgilmasi icin gerekli calismalarin

yapilmasi hedeflenmektedir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 10

idare Adi KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

SA.2.Kentsel tasarim uygulamalariyla planli yapilasmayi saglayarak tarihi ve
Amag dodal dokuya uygun caddas ve estetik bir kent olusturmak

SH.7 Dodal ve tarihi zenginliklerimizi daha etkin dederlendirerek bolgede

RS turizm potansiyelini artirmak

Performans Hedefi | PH.10 Tarihi zenginlikleri daha etkin dederlendirmek

Aciklamalar:

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 Restorasyon projesi tamamlanan tarihi ) 1 3
eser sayisi (Adet)

Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler Biitce

Biitce Dist Toplam

Restorasyon Projesi Yapim Faaliyeti 126.225,00

1

GENEL TOPLAM 0,00 0,00 126.225,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.10 Tarihi zenginlikleri daha etkin
degerlendirmek

Faaliyet Adi

Restorasyon Projesi Yapim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

PLAN PROJE MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 80.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 15.500,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 10.625,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 20.100,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 126.225,00
‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
(a ]}
§ % Diger Yurt ici 0,00
g * Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 126.225,00




PH 11. Mesleki yeterlilikleri artirarak ilge halkinin istihdama katilimini yilikseltmek

5393 sayill Belediye Kanunu ve 5018 sayii Kamu Mali Yénetimi ve Kontroli Kanununun amir
hikamleri cergevesinde belediyemiz yurttaglarimizin kente uyumu ve kent yasami slresince
yasayabilecekleri sorunlarda destek olmak adina, sosyal belediyecilik geredi cesitli hizmetler
vermektedir. Istihdam siirecine katki sunmak, belediyemizin dogrudan gérevi olmamakla beraber,
sosyal belediyecilik anlayisi geredi kacinilmazdir. Belediyemiz sosyal hizmetlerin timinde gecici
¢6zumler yerine kalicl, entegre ve birbirini tamamlayan ¢éztumler Uretmeyi amaclamaktadir. Meslek
edindirme kurslan ile vasifsiz vatandaslarimizin bir meslek sahibi olmalar saglanacaktir. Ayrica lise
editimini tamamlayan veya tamamlamak Uzere olan 6grencilere yonelik tercih danismanhdi destedi

ile is hayatina atilmak isteyenlere yonelik belli temel editimler verilecektir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 11

idare Adi KUCUKCEKMECE BELEDIYESI
A SA.3.Ilge halkina istihdam olanadi yaratarak sosyal refah seviyesini
mag i
ylikseltmek
SH.8 Mesleki yeterlilikleri artirarak ilce halkinin istihdama katilimini
Hedef .
ylikseltmek

Performans Hedefi PH.11 Mesleki yeterlilikleri artirarak ilce halkinin istihdama katilimini

ylikseltmek
Aciklamalar:
Performans G6stergeleri 2009 2010 2011
1 | Toplam ise yerlestirilen kisi sayisi (Kisi) 250 300
5 Istihdam' garantili meslek edindirme kursunu bitirenlerin 1.100 500
sayisi (Kisi)
3 Igt[hdam masasi araciligiyla dogrudan ise yonlendirilen 2.000 3.000
kisi sayisi (Kisi)
Kariyer planlama konusunda yapilan danismanlik sayisi
4 (Adet*Kisi) 5.700 6.500
5 Be'le'd|ye hizmetleri sonucu istihdama katilan kisi sayisi 4.500 6.500
(Kisi)
6 | Yetistirilen Peyzaj ve ara eleman sayisi (Adet) 176 184 206
7 | Yetistirilen teknik eleman sayisi (Adet) 6 6 6
Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler . Biitce
Biitce Dist Toplam
1 istihdam Saglamaya Yénelik Faaliyetler 238.998,00
5 Peyzaj ara elemani ve teknik eleman egitimi faaliyeti 607.895,60
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 846.893,60




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.11 Mesleki yeterlilikleri artirarak ilge
halkinin istihdama katilimini yiikseltmek

Faaliyet Adi

istihdam Saglamaya Yonelik Faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 4.788,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 930,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 130.080,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 103.200,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 238.998,00
‘Z‘x Doner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt gi 0,00
= (©
E="4
(7] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 238.998,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.11 Mesleki yeterlilikleri artirarak ilge halkinin

istihdama katilimini yiikseltmek

Faaliyet Adi

Peyzaj ara elemani ve teknik eleman egitimi

faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 146.599,60
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 28.094,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 400.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 33.202,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 607.895,60
‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
(a ]}
§ % Diger Yurt ici 0,00
g * Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 607.895,60




PH 12. Yatinmlar tesvik ederek istihdam potansiyelini artirmak

Dlinyada oldudu gibi tlkemizde de istihdam ve igsizlik en 6nemli sorunlarin basinda gelmektedir.
istihdam artisinin saglanmasi ve issizligin azaltiimasi, llkemizin en basta ¢éziime kavusturulmasi
gereken sorunlan olarak gérilmektedir. Yeterli dizeyde istihdam yaratilamamaktadir. Bu durumu
yaratan bircok neden vardir. Baslica nedenleri; ylksek ve hizli nifus artisi, sermaye birikiminin
yetersizligi, kamu ve 6zel sektér yatinmlarinin arttirlamamasi, bolgelerarasi gelismislik farklari, i
goc ve bunun sonucu carpik kentlesme biciminde siralanabilir. Dolayisiyla istihdam ve issizligin
makro bir sorun olmasi, sorunun boyutlarini daha da karmasiklastirmaktadir.

Kligukcekmece Belediyesi bu noktada, istihdam alanlar yaratacak yatirnm projeleri ile nitelikli ig
glcl talebini olusturacaktir. Arz-talep dengesini gozeterek ilce nifusuna istihdam olanaklarini
sunacaktir. Ilceye gelecek olan yatinmlar dogrultusunda kalifiye ara eleman ve konusunda uzman
personel yetistirmeye yonelik farkli ve cesitli isbirlikleri sadlanacak olup, ihtiyag dogrultusunda
kisisel gelisim kurslart ve/veya konusu ile ilgili editim faaliyetleri gerceklestirilmesi
hedeflenmektedir.

Bu hedefin gergeklestiriimesinde en o6nemli etkenlerden biri yatinmcilara yonelik tesvik edici
stratejik kararlarin alinarak, yatirnmclyr bdlgeye c¢ekmeye vydnelik iletisimlerin kurulmasinin
saglanmasidir. Bu noktada yatinrmc ile iletisim ve koordinasyon adina planlanan ortak akil
platformlari, galistay ya da kuglik ve blylk 0Olgekli bilgilendirme organizasyonlarinin yapilmasi, orta
ve uzun vadedeki hedeflerin gerceklesmesine ciddi katkilar saglayacaktir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 12

idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

SA.3.Ilge halkina istihdam olanadi yaratarak sosyal refah seviyesini

Amag yukseltmek

Hedef SH.9 Yatinmlarn tesvik ederek istihdam potansiyelini artirmak

Performans Hedefi | PH.12 Yatinmlan tesvik ederek istihdam potansiyelini artirmak

Aciklamalar:
Performans G6stergeleri 2009 2010 2011
1 Ruhsat dncesi denetim sayisi (Adet) 2122 18900 19000
2 Ruhsat verilen igyeri sayisi (Adet) 2381 3200 3500
Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler . Biitce
| Biitce Dist Toplam
Is yeri galisma ruhsati verilmesi
1 faaliyeti 673.030,00
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 673.030,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.12 Yatirnmlari tesvik ederek istihdam
potansiyelini artirmak

Faaliyet Adi

is yeri calisma ruhsati verilmesi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

RUHSAT DENETIM MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 410.700,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 91.760,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 21.830,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 148.740,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 673.030,00
§-_¥ Doner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O
H= "4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 673.030,00




PH 13. Calisanlarin gelisimini saglamak ve motivasyonunu artirmak

Belediye hizmetlerinde teknolojik gelismelere ayak uydurabilmesi, yeni yazilimlar hakkinda bilgi
edinilmesi, yeni cikan yasalar takip edip sadlikli olarak uygulayabilmesi, saglkh iletisim ve birlikte
takim ruhuna sahip, mesleki alanda kendini gelistirmesi ve sivil savunma etkinlikleri cergevesinde yil
icerisinde ilk yardim editimi, sivil savunma, tlplt dalis editimi arama kurtarma bilgisayar dil egitimi
norm kadro editimi etkili iletisim editimi zabita egitimi, is verimliligi ve kisisel gelisim editimi,
takimdaslik, Kamu ihale Mevzuati Egitimi gibi editim programlar hazirlanacaktir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 13

idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

SA.4.Kurumsal gelisimin surekliligini saglayarak hizmetlerin etkinlik ve

Amag verimliligini artirmak

Hedef SH.10 Calisanlarin gelisimini saglamak ve motivasyonunu artirmak

Performans Hedefi | PH.13 Calisanlarin gelisimini saglamak ve motivasyonunu artirmak

Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2009 | 2010 2011

1 Temizlik personeli basina disen alani (m2) 120 120
Temizlik hizmeti verilen toplam hizmet

2 alani (m2/Ay) 800.000 800.000
Yemek hizmetinden faydalanan kisi sayisi

3 (Adet) 52.000 52.000

4 Yemek Hizmetinden faydalananlarin tim 40 40
calisanlara orani (%)

5 Guvenlik Gorevlisi Sayisinin Guvenlik 5 5
Kontrol Noktasina Orani (%)

6 Guvenlik kamerasi ile kontrol altinda olan 15 15
alanlarin toplam bina alanina orani(%)
Yerinde mudahale yapilarak bakimi yapilan

7 cihaz sayisi (Adet/ Yil) 520 520
Servise alinarak onarimi yapilan cihaz

8 sayisi (Adet/Yil) 50 50

9 Ellle)ktnk tesisatindaki servis sayisi (Adet/ 1.000 1.000
Telefon ve tv tesisatindaki servis sayisi

10 (Adet/ Yil) 100 100

11 )S|hh| tesisatindaki servis sayisi (Adet / Yil 350 350
Klima-Hava perdesi-isitma sistemi servis

12 sikligi (Adet/Yil ) 80 80

13 $ﬁ§okop| makinalari servis sayisi (Adet/ 20 20

14 AsansoOr arizasi servis sayisi (Adet/ Yil) 35 35
Ses-isiklandirma-gérintileme sistemi

15 ariza sayisi (Adet/ Yil) 286 286




Performans Gostergeleri 2009 | 2010 2011
Marangozluk, Boya Badana, tasima
16 depolama hizmeti sayisi (Adet) 1.000 1.000
17 Satinalma ihale sayisi (Adet/ Yil) 20 20
Dogrudan temin yoluyla satinalma sayisi
18 (Adet / Yil) 45 45
TUm birimlere verilen Hukuksal goérls
19 sayisl (Adet) 46 48 >0
20 Hykulg quug. Taleplerinin Karsilanma 30 30 30
Suresi (GUn)
21 Hizmet igi meslek[ gg|t|mlere katilan 60 115 120
personel sayisi (Kisi)
Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler pr
.. Blitge
Butce Disi Toplam
1 Hizmet binalarinin temizlik faaliyetleri 1.804.793,80
> Yemek ve yiyecek hizmeti faaliyeti 968.022,40
3 Hizmet alanlar glivenlik hizmeti faaliyeti 4.264.002,70
Hizmet alanlarnindaki tim bakim-onarim-
4 destek faaliyetleri 1.743.586,90
5 Destek Hizmetleri Satinalma Faaliyetleri 3.188.594,20
Mevzuat konu§und§ ilgili birimlere verilen 78.910,30
6 danismanlik hizmeti
7 Calisan Gelisimi Faaliyeti 220.660,00
Sosyal ve Hi;meF Binalarinin Bakim ve 3.521.699,00
8 Onarimi Faaliyeti
GENEL TOPLAM 0 0 15.790.269,30




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.13 Calisanlarin gelisimini saglamak ve

motivasyonunu artirmak

Faaliyet Adi

Hizmet binalarinin temizlik faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 33.507,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 6.964,20
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 1.750.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 14.322,60
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

1.804.793,80

‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
AT :

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.804.793,80




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.13 Calisanlarin gelisimini saglamak ve
motivasyonunu artirmak

Faaliyet Adi

Yemek ve yiyecek hizmeti faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 17.136,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 3.561,60
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 940.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 7.324,80
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 968.022,40
§-_¥ Doner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt igi 0,00
- O
H= "4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 968.022,40




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.13 Calisanlarin gelisimini saglamak ve
motivasyonunu artirmak

Faaliyet Adi

Hizmet alanlari giivenlik hizmeti faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 161.440,50
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 33.554,30
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 4.000.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 69.007,90
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

4.264.002,70

‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
AT :

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

4.264.002,70




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.13 Calisanlarin gelisimini saglamak ve

motivasyonunu artirmak

Faaliyet Adi

Hizmet alanlarindaki tim bakim-onarim-destek

faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 | Personel Giderleri 34.603,50
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 7.192,10
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.687.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 14.791,30
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

1.743.586,90

‘Z‘x Ddéner Sermaye 0,00
a'm :

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

3 X

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.743.586,90




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.13 Calisanlarin gelisimini saglamak ve

motivasyonunu artirmak

Faaliyet Adi

Destek Hizmetleri Satinalma Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 8.313,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 1.727,80
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 3.175.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 3.553,40
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

3.188.594,20

‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
a® :

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

3.188.594,20




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.13 Calisanlarin gelisimini saglamak ve

motivasyonunu artirmak

Faaliyet Adi

Mevzuat konusunda ilgili birimlere verilen

danismanhk hizmeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

HUKUK ISLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 16.985,80
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 3.502,80
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 53.417,70
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 5.004,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 78.910,30
§-_¥ Doner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O
H= "4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 78.910,30




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.13 Calisanlarin gelisimini saglamak ve
motivasyonunu artirmak

Faaliyet Adi

Calisan Gelisimi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

INSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 | Personel Giderleri 12.880,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 1.600,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 203.060,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 3.120,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 220.660,00
‘Z‘x Doner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt igi 0,00
= (©
E="4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 220.660,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.13 Calisanlarin gelisimini saglamak ve

motivasyonunu artirmak

Faaliyet Adi

Sosyal ve Hizmet Binalarinin Bakim ve Onarimi

Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FEN iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 83.003,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 21.273,00
03 | Mal ve Hizmet Allm Giderleri 15.836,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 1.587,00
06 |Sermaye Giderleri 2.550.000,00
07 |Sermaye Transferleri 850.000,00
08 |Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

3.521.699,00

‘Z‘x Ddéner Sermaye 0,00
a'm :

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

3 X

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

3.521.699,00




PH 14. Teknolojik yapiyi gelistirmek

Teknolojik altyapinin gelistirilmesi kent ve kentli ile ilgili bilgilerin adres ve tasinmaz tabanli olarak
yerinde tespiti sonucunda bilgiye dayali yénetim anlayisi ve katilimci belediyecilikle hizmetlerin hizli
ve etkin bir sekilde verilmesi saglanacak.

Bunun yaninda Kurumumuz tarafindan elektronik posta ve enteraktif sistemler yoluyla sunulan
hizmetler arttinlacaktir. Elektronik ortamdan verilen hizmet sayisinin artmasiyla yerinde verilen

hizmet sayisi artacaktir.

Hizmet sunumunda etkinlik ve verimliligin saglanmasi ile kurumsal gelisim acisindan hedeflenen
Fiziki ve teknolojik altyapinin gelistiriimesi sirecinde Akill Kent Bilgi Sisteminin tamamlanmasi
hedeflenmektedir. Akilli kent bilgi sisteminin tamamlanmasiyla Belediye hizmetlerinin etkinlik ve
verimliliginin artmasinin yaninda olusturulacak gérev tanimlari ile akis semalari, Koordinasyonun ve

kurum ici iletisimin glglendirilmesine katki saglayacaktir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 14

idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

SA.4.Kurumsal gelisimin sirekliligini saglayarak hizmetlerin etkinlik ve

Amag verimliligini artirmak

Hedef SH.11 Fiziki ve teknolojik altyapiy! gelistirmek

Performans Hedefi | PH.14 Teknolojik yapiyi gelistirmek

Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 K.l.,l||ar'1ICI Ya;|l|m ariza taleplerine 476 500 200
yonelik servis sayisi (Adet)
Kullanici Donanim ariza
2 taleplerine ydnelik servis sayisi 1.500 1.750 2.000
(Adet)
3
Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler =
y Blitce BI;I::Sgle Toplam
Bilgi islem Bakim - Onarim destek 1.897.875.000
1 faaliyetleri ’ ’ !
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 1.897.875,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.14 Teknolojik Yapiyi Gelistirmek

Faaliyet Adi

Bilgi islem Bakim - Onarim destek faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BiLGi iSLEM MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 17.350,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 3.775,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 1.369.250,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 7.500,00
06 |Sermaye Giderleri 500.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

1.897.875,00

§._¥ Ddéner Sermaye 0,00
om :

o § | Diger Yurt ici 0,00
0 Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.897.875,00




PH 15. Fiziki Yapiyi Gelistirmek

TUm hizmet binalarimizda tesisatla ilgili (rezervuar, su pompalari, asansér, temiz ve pis su giderleri,

su depolari, kanal arizalari, hidrofor, vb.) meydana gelen arizalara zamaninda midahale edilerek

takiplerinin yapilmasi, tahrip olan kisimlarinin onarilmasi ve yine tim i¢ ve dis birimlerde arizali ve

kirik olan kapi, pencere ve tim mobilyalarin onarimlarini yapmak, personel calisma ortamlarinin

diizenli olarak badana ve boyalarinin yapilmasi saglanmaktadir.

Ayrica baskanlidimiz ve buna badl hizmet binalarinda meydana gelen tum elektrikle ilgili arizalarin

giderilmesi ve binalarda mevcut klimalarin, jeneratoérler, seslendirme cihazlari, yangin hidroforlarinin

bakim ve onarimlar da yapilarak personelimizin temiz, rahat, glvenilir ve dizenli bir ortamda

calismasi hedeflenmektedir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 15

idare Adi KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

SA.4.Kurumsal gelisimin sirekliligini saglayarak hizmetlerin etkinlik ve
Amag ATV,

verimliligini artirmak
Hedef SH.11 Fiziki ve teknolojik altyapiy! gelistirmek

Performans Hedefi

PH.15 Fiziki yapiy! gelistirmek

Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
8 Halkali Mah. Belediye Binasi Projesi 100%

Tamamlanma Orani (%)

Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler " .

Butce Buitce Disi Toplam
4 Halkali Mah. Belediye Binasi Projesi 1.042.127,00
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 1.042.127,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.15 Fiziki Yapiyi Gelistirmek

Faaliyet Adi

Halkahh Mah. Belediye Binasi Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FEN iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 28.732,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 7.364,00
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.482,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 549,00
06 |Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

1.042.127,00

§._¥ Ddéner Sermaye 0,00
om :

o § | Diger Yurt ici 0,00
0 Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.042.127,00




PH 16. Kurumun tanitimini saglamak

Kurumunun tanitimini yapmak igin, belediye faaliyetlerinin yaninda, yerel yénetimlere 6rnek teskil
edebilecek calismalarini tanitimini yapmak ve dlzenledidi ulusal ve uluslararasi her tirli etkinlige
genis katilimi ve ilgiyi artirmak, dodal ve tarihi glzellikleri turizm sektoriine yonelik tanitmak ve
kisacas! faaliyet, etkinlikleri ve tarihi ve dodal guzellikleriyle ile bir cazibe merkezi olmak icin
taniima adirlik verilecektir. Kurumun imaji markalasma calismalan ile glclendirilecek, kalkinan
Klgukcekmece tim yerel ydnetimlere, turizm sektdriine, ulusal ve uluslararasi sektérlere érnek bir
imajla tanitim dinyasinda yerini alacaktir. Markalasma calismalarinin gelistiriimesi, yayinlanan
dergi, gazete gibi sireli yayinlarin artirilmasi, tanitim filmlerinin ve kitaplarinin artinimasi, yazili ve
gorsel basinda daha c¢ok yer alma, internet yolu ile tanitimin guUglendirilmesi, iletisimin
kolaylastirilmasi vb. calismalarla tanitim ve imaj galismalarn guglendirilecektir.



PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 16

idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI
SA.4.Kurumsal gelisimin sirekliligini saglayarak hizmetlerin etkinlik ve
Amag e
verimliligini artirmak
Hedef SH.12 Kurumun tanitimini saglamak ve imajini gliglendirmek
Performans Hedefi | PH.16 Kurumun tanitimini saglamak
Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Internet sitemizin ziyaret edilme sayisi 600 660 736
(Adet)
5 K.tl,lru'm tanitimina yoénelik yazili ve gorsel 11 12 13
sureli yayin sayisi (Adet)
3 K.tl,lrum tanitimina yoénelik yazili ve gorsel 31 34 37
suresiz yayin sayisi (Adet)
4 Belediye faaliyetlerinin TV'de yer alma 1.139 1.252 1.377
sayisl (Adet)
5 Belediye faaliyetlerinin Ulusal Basinda 278 855 940
olumlu yer alma sayisi (Adet)
6 Belediye faaliyetlerinin Yerel Basinda 529 582 640
olumlu yer alma sayisi (Adet)
7 |Yapilan basin duyuru sayisi (Adet) 521 573 630
Yeni agllan reklam alani mecra sayisi
8 (Adet) 13 16 19
9 Yeni agilan reklam mecra toplam alani 800.000 833.000 850.000
(Adet)
10 | Katilinan organizasyon sayisi (Adet) 288 300 320
) Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler ” ”
Butce Blitce Disi Toplam
1 Yazili ve gorsel yayinlarin hazirlanmasi 1.953.120,00
ve daditiimasi
Yapilan Organizasyonlarin duyuru davet
2 | basin lansmani ve yayin islerinin 3.005.130,00
yapilimasi
Baskanlik Davet, kutlama, téren,
3 | haberlesme, yurt ici —yurt disi seyahat 1.601.570,00
organizasyonlar faaliyeti
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 6.559.820,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.16 Kurumun Tanitiminin Saglamak

Faaliyet Adi

Yazili ve gorsel yayinlarin hazirlanmasi ve
dagitilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 | Personel Giderleri 36.320,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 8.480,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.897.120,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 11.200,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

1.953.120,00

‘Z‘x Ddéner Sermaye 0,00
a'c :

@ S | Diger Yurt gi 0,00
= O

3 X

(7] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.953.120,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.16 Kurumun Tanitiminin Saglamak

Faaliyet Adi

Yapilan Organizasyonlarin duyuru davet basin
lansmani ve yayin islerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BASIN YAYIN MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 77.180,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 18.020,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 2.886.130,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 23.800,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

3.005.130,00

‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
AT :

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

3.005.130,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.16 Kurumun Tanitiminin Saglamak

Faaliyet Adi

Baskanhk Davet, kutlama, toren, haberlesme,
yurt ici = yurt disi seyahat organizasyonlari
faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

OZELKALEM MUDURLUGU

Acitklamalar

Belediye Baskaninin kurum disi toplanti, goérisme, téren ve ziyaret gibi faaliyetleri organize
edilmesi _ve sonuclarinin ilgililere iletilmesinin saglanmasi.

Ekonomik Kod 2011

01 | Personel Giderleri 819.060,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 90.520,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 570.810,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 121.180,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00

0,00

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

1.601.570,00

‘Z‘x Ddéner Sermaye 0,00
o'm :

@ S| Diger Yurt Ii 0,00
= O

=

cg Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.601.570,00




PH 17. Ihtiyacg ve taleplerin karsilanma oranini artirmak

Elektronik ortamda (kiosklar, e-belediye, call center aracilidiyla) taleplerin karsilanmasinda mevcut

hizmetlerin gesitliligi ve hizmet sayisinin arttirlmasi ve devamliliinin saglanmasi.

Belediyemize telefon, faks, posta, elektronik posta ve sahsen dilekce ile miracaat eden
vatandaslarin sikayet ve taleplerinin kayit altina alip ilgili birimlerle koordinasyonunu saglayarak,
sikayet ve taleplere konu olan iglerin yasalar gercevesinde en kisa zamanda yerine getiriimesi ve
yine ayni yolarla vatandaslarimizin bilgilendirilmesi hususlarinin daha kisa zamanda ve saglikli bir

sekilde devamlilidi saglanmasi.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 17

idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

SA.4.Kurumsal gelisimin sirekliligini saglayarak hizmetlerin etkinlik ve

Amag verimliligini artirmak

Hedef SH.13 Belediye hizmetlerinin etkinligini ve verimliligini artirmak

Performans Hedefi| PH.17 Ihtiyac ve taleplerin karsilanma oranini artirmak

Aciklamalar:
Performans Gbstergeleri 2009 2010 2011
1 Akilli Kent Bilgi Sistemi projesinin gerceklesme 30% 80%
orani (%)
5 Rgsepswon cadrilarinin ortalama cevaplanma 15 15 15
slresi (Saat)
3 Resepsiyona gelen taleplerin yerine getirilenlerin 40% 40% 20%
orani (%)
4 E{}Zs;)pswon aracihgiyla iletisim kuran kisi sayisi 10.854 11.500 30.000
5 Resepsiyona gelen taleplerden yonlendirilenlerin 40 40 30
orani (%)
6 | Dava ve icra dosyalarinin agilma siresi (Gun) 15 15 15
7 | Sonuclandirilan dosya sayisi (Adet) 815 300 200
8 | Yil icinde islem gbéren tim dosya sayisi (Adet) 2.130 1.610 1.510
9 | Kurum Lehine Sonuglanan Dava Orani (%) 56% 60% 65%
10 | On inceleme Yapilan Dosya Sayisi (Adet) 5 4 5
11 On"InceIeme Islemlerinin Tamamlanma Suresi 45 45 45
(Gun) _
12 Inceleme Fa"al|yet|q|n Tamamlanmasi Igin 90 90 90
Kullanilan Sire (Gln)
13 | Kurumigi hizmetlere ayrilan Arag sayisi (Adet) 185 180 180
Araglarnn Kurumigi hizmetlerde kullaniima sayisi
14
(Adet)




Performans Gostergeleri

2009 2010 2011
Arac destedi saglanan vatandas sayisi
(Kisi)(Belediyemizin diizenledigi
15 etkinlikler,dernekler,vakiflar ve gesitli sivil 257.428 270.000 275.000
toplum érgutleri)
Kamusal hizmetlerde ydnlendirilen arag hizmet
16 sayis! (Adet) (Kamusal ve Kurumsal Hizm.) 7.570 8.000 8.250
17 -(rftr/)f;; araglar icin kullanilan yakit miktan 692.056 690.000 695.000
18 Bir arag icin aylhk yakit ortalamasi (Lt/ 1 312 320 322
Arac/Ay)
19 Gelep Cagrilarin ortalama cevaplanma siresi 5 5 5
(Dakika)
20 EEozl)en Cagrilarin ortalama yo6nlendirilme orani 40 40 25
21 | Gelen Gadrilarin Yerine Getirilme Orani (%) 40 40 75
22 Iletisim mgrkezi aracihgi ile iletisim kurulan kisi 60.000
sayisi (Kisi)
23 Hizmet algisi ve beklenti arastirma projesi 30 100
tamamlanma orani (%)
24
) Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler " "
Blitce Blitce Disi Toplam
Klugukgekmece Akilli Kent Otomasyon Sisteminin 1.469.300,00
1 | Kurulmasi
) Resepsiyon Hizmetleri 434.425,00
3 Kurumsal Davalarin takibi faaliyeti 1.340.339,70
4 On inceleme Faaliyetleri 115.182,00
5 inceleme Raporu Diizenlenmesi 46.093,00
6 Arac destek taleplerinin karsilanmasi faaliyeti 6.449.514,00
Aracg destek taleplerine sunulan araglar icin
7 | akaryakit temini faaliyeti 2.312.532,50
8 Iletisim Hizmetleri 122.975,00
9 Hizmet Algisi ve Beklenti Arastirma Projesi 107.957,00
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 12.398.318,20




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.17 Ihtiyacg ve taleplerin karsilanma oranini

artirmak

Faaliyet Adi

Kiigliikcekmece Akilh Kent Otomasyon Sisteminin

Kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BiLGi iSLEM MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 235.960,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 51.340,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 1.080.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 102.000,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

1.469.300,00

‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
(a0} )

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=

(7] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.469.300,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.17 Ihtiyacg ve taleplerin karsilanma oranini

artirmak

Faaliyet Adi

Resepsiyon Hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BiLGi iSLEM MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 45.110,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 9.815,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 360.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 19.500,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 434:925;00
‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
(a ]}
§ % Diger Yurt ici 0,00
g * Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 434.425,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.17 Ihtiyag ve taleplerin karsilanma oranini

artirmak

Faaliyet Adi

Kurumsal Davalarin takibi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

HUKUK ISLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 288.514,20
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 59.497,20
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 907.332,30
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 84.996,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

1.340.339,70

‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
AT :

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.340.339,70




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.17 Ihtiyag ve taleplerin karsilanma oranini

artirmak

Faaliyet Adi

On inceleme Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TEFTiS KURULU MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 68.920,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 15.355,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 2.339,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 28.568,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 115.182,00
§-_¥ Doner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt igi 0,00
- O
H= "4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 115.182,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

artirmak

PH.17 Ihtiyag ve taleplerin karsilanma oranini

Faaliyet Adi

inceleme Raporu Diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TEFTiS KURULU MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 27.580,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 6.145,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 936,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 11.432,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 46.093,00
§-_¥ Doner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O
H= "4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 46.093,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.17 Ihtiyag ve taleplerin karsilanma oranini
artirmak

Faaliyet Adi

Arac destek taleplerinin karsilanmasi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 122.233,60
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 27.718,40
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 5.854.250,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 45.440,00
06 |Sermaye Giderleri 399.872,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

6.449.514,00

‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
AT :

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

6.449.514,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.17 Ihtiyag ve taleplerin karsilanma oranini

artirmak

Faaliyet Adi

Aracg destek taleplerine sunulan araglar igin

akaryakit temini faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 1.546,75
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 350,75
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 2.305.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 575,00
06 |Sermaye Giderleri 5.060,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

2.312.532,50

‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
AT :

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

2.312.532,50




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.17 Ihtiyag ve taleplerin karsilanma oranini

artirmak

Faaliyet Adi

iletisim Hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BiLGi iSLEM MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 38.170,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 8.305,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 60.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 16.500,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac ol
§-_¥ Doner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt igi 0,00
- O
H= "4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 122.975,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.17 Ihtiyag ve taleplerin karsilanma oranini

artirmak

Faaliyet Adi

Hizmet Algisi ve Beklenti Arastirma Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 4.753,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 1.118,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 100.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 2.086,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 107.957,00
§-_¥ Doner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O
H= "4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 107.957,00




PH.18 Dis Paydaslarla iletisimin Giiglendirilmesi

Belediyemizin ilge sinirlarinda ydnetimini daha etkin hale getirmek udzere , Klglkcekmece
Kaymakamligi, ilce Emniyet Mudurigu, Ilce Saghk Kuruluslari, Ilge Milli Egitim Muduriga , Sivil
Toplum Kurulusglar, Istanbul Biyiiksehir Belediyesi, cevremizdeki Ilce Belediyeleri ve diger
paydasglarla iletisimin giclendiriimesi ve koordinasyon saglanmasi ile ilgili faaliyetleri icermektedir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 18

idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

SA.4.Kurumsal gelisimin sirekliligini saglayarak hizmetlerin etkinlik ve

Amag verimliligini artirmak

Hedef SH.13 Belediye hizmetlerinin etkinligini ve verimliligini artirmak

Performans Hedefi | PH.18 Dis paydaslarlar iletisimin glglendiriimesi

Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Kent Konseyi organizasyon sayisi (Adet) 2 6 2
2 Kent konseyi toplanti karar sayisi (Adet) 38 83 20
3
Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler .. Blitce
Butce Dis! Toplam
1 Kent Konseyi Faaliyetleri 379.289,74
2 0,00
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 379.289,74




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.18 Dis paydaslarlar iletisimin giiglendirilmesi

Faaliyet Adi

Kent Konseyi Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | YAZI iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 104.973,50
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 23.656,00
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.143,24
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 239.517,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac e
§-_¥ Doner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O
H= "4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 379.289,74




PH 19. E-Belediyecilik hizmetlerini gelistirmek

Teknoloji yakindan takip edilerek yeni gelistirilen E-belediyecilik hizmetleri kurumun hizmet cesitleri

arasina katilmasiyla yerinde verilen hizmet sayisi artacaktir. Bdylece misteri memnuniyeti, hizmette

etkinlik ve verimlilik de saglanmis olacaktir. Ayni zamanda elektronik ortamda verilen hizmetlerin

etkin olmasi kurum igi koordinasyonun gelismesine ve e-devlet doénlsim sirecinde yasalarla

zorunlu kilinan kurumlar arasi bilgi paylagimini esas alan entegrasyon altyapisinin kurulmasini da

saglayacaktir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 19

idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

I SA.4.Kurumsal gelisimin sirekliligini saglayarak hizmetlerin etkinlik ve
¢ verimliligini artirmak

Hedef SH.13 Belediye hizmetlerinin etkinligini ve verimliligini artirmak

Performans Hedefi

PH.19 E-Belediyecilik hizmetlerini gelistirmek

Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Veri bankasi tamamlanma orani 10 100
(%)
E-belediyecilik ile sunulan hizmet
2 sayisl (Adet) 18 18 35
E-belediyecilik ile sunulan moddil
3 sayisl (Adet) 4 4 4
Kurumsal E-mail adres sayisinin
4 ofis personeli sayisina orani 22 30 70
(%) (Kimaulatif)
Elektronik imza ile verilen hizmet
> sayisl (Adet) 100 100
Intranet Gzerinden sunulan kurum
6 ici hizmet sayisi (Adet) > 10 14
7
) Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler » »
Butce Blitce Disi Toplam
1 Veri Bankasi Kurulmasi Projesi 106.813,00
Internet ve Intranet hizmetlerinin 61.450,00
2 sunulmasi
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 168.263,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.19 E-Belediyecilik hizmetlerini gelistirmek

Faaliyet Adi

Veri Bankasi Kurulmasi Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 | Personel Giderleri 4.070,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 957,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 1.786,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 106.813,00
‘Z‘x Doner Sermaye 0,00
(a1} )
@ S | Diger vurt gi 0,00
= O
E="4
(7] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 106.813,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.19 E-Belediyecilik hizmetlerini gelistirmek

Faaliyet Adi

internet ve Iintranet hizmetlerinin sunulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BiLGi iSLEM MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011

01 | Personel Giderleri 6.940,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 1.510,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 3.000,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 61.450,00
§-_¥ Doner Sermaye 0,00
(a0} )

o S| Diger Yurt ici 0,00
)

H= "4

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 61.450,00




PH 20. Kurum igi koordinasyonu gelistirmek

Silreg yo6netimi sistematigi ile performans dederlendirme sisteminin devreye girmesiyle birim
calisanlarinin performanslarinin seffaf bir sekilde oOlglilerek takip edilebilecedi; bu sayede hizmetteki
aksakhdin nedenlerinin saptanarak gerekli tedbirlerin alinmasiyla iletisimin guglendiriimesi ve
birimler arasi koordinasyonun pekistirilmesi hedeflenmektedir.

Slrec y6netimi sistematiginin tamamlanmasi ve kurum icgi koordinasyona yonelik etkinlik sayisinin
arttinlmasiyla kurumun hizmet verimliliginin artmasi, birimler ve mudurlikler arasi iletisimin ve

koordinasyonun gliclenmesi hedeflenmektedir.

Kurumsallasma GCalismalarn bashdi altinda Y6énetim Danismanhdi ve Egitim adi altinda hazirlanan
programlar ile gérev tanimlari, is akis semalarn (sire¢ tanimlan) sayesinde koordinasyon
glclendirilecektir.

Kurum ici editim ve etkinliklerin artmasiyla kurum ici koordinasyon ve verimliligin artmasi

hedeflenmektedir.



PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 20

idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

SA.4.Kurumsal gelisimin sirekliligini saglayarak hizmetlerin etkinlik ve

Amag verimliligini artirmak

Hedef SH.14 Koordinasyonun ve kurum igi iletisimin guglendirilmesi

Performans Hedefi | PH.20 Kurum igi koordinasyonu gelistirmek

Aciklamalar:

Performans G6stergeleri 2009 2010 2011
1 | Gelistirilen yeni yazilm sayisi (Adet) 4 4 4
2 | Calisanlarin memnuniyet orani (%) 50
3 Kurum ici koordinasyona yodnelik etkinlik sayisi 5 5

(Adet)
Kurum ici koordinasyona yonelik etkinlige katilan
4 kisi sayisi (Kisi) 150 150
5 Birimlerin hizmet ici editim taleplerinin konulara 60 70
goére karsilanma orani (%)
6 |Yapilan Ust yénetim toplanti sayisi (Adet) 43 45 45
7 Ust Yonetim toplantilarinda alinan karar sayisi 410 430 430
(Adet)
8 | Silreg Analizleri tamamlanma orani (%) 50 100
9 Kurumsal Verimlilige Yonelik Gelistirilen Proje Sayisi 4 5
(Adet)

10 [ Muduarlldklere 6nerilen proje Sayisi (Adet) 20 30

11 | i¢ Kontrol Eylem Planinin Gerceklesme Orani (%) 30 100
Kurumsal Oneri Sistemi (izerinden verilen éneri
12 sayisl (Adet) 200 600
13 | Kurulan Kalite Cemberi Sayisi (Adet) 4 12
14 | Stratejik Yénetimin Tamamlanma Orani (%) 26 42 68
15 | Ulusal 6lgekte katilim saglanan proje Sayisi (Adet) 1
Uluslar arasi Olgekte destek saglanan proje sayisi

16 2
(Adet)

17 D|s"|pl|n Sorusturmalarinin Tamamlanma Suresi 90 90 90
(Gin)

18 | Disiplin Sorusturma Sayisi (Adet) 4 3 4
19 Eiot/ao\gaplanan yazili talep sayisi / Toplam yazil talep 13% 20%

Karsilanan yazili talep sayisi / Belediye faaliyetlerini o o

20 ilgilendiren toplam yazili talep (%) >1% >1%

21 E.\./rak'lar|r'1' ilk defada ilgili birime havale edilme 5 5 5

slresi (Gun)




Performans Gostergeleri

2009 2010 2011
22 | Evraklarin ilgili nihai birime ulasma siresi (Gin) 2 2 2
23 (D0|/§)kurumlardan gelen yazilarin cevaplanma orani 20% 30% 40%
Birimlerden toplanan cevabi yazilarin ilgili kurum,
24 | kurulus ve sahislara cevaplarinin génderilme sliresi 2 2 2
(Gun)
Birimlerden teslim alinan resmi postanin PTT'ye
25 T 1 1 1
ulasma suresi (GUn)
Muhtag Asker Aile Yardimi igin miracaatta
26 | bulunanlardan evraklari tamamlanan ve uygun 2 2 2
gorulen kisilere maas baglanma stiresi (Gun)
27 | Kurum Arsivinin tamamlanma orani (%)
28 | Encimen kararlari sayisi (Karar sayisi / Ay) 1.738 1.311
29 Encimen kararlarinin yazilip imzaya sunulmasi ve 7 7 7
ilgili mudurliklere intikal stresi (GUn)
30 | Meclis kararlari sayisi (Karar Sayisi / Ay) 131 91
31 Meclis kararlarinin yazilip imzaya sunulmasi ve ilgili 7 7 7
mudurldklere intikal stresi (GlUn)
Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Butce Dis! Toplam
1 Kurl,'lmu'|g| ihtiyaca yénelik yazilim hizmetleri 355.725,00
Faaliyeti
2 | Kurumici koordinasyonu gelistirme faaliyeti 397.545,00
3 Ust Yonetm Toplantilarinin Organize Edilmesi 407.430,00
Faaliyetleri
4 | Kurumsal Verimlilik Projesi 695.231,54
5 | Stratejik Yonetim Gelistirme Faaliyetleri 243.777,46
6 | Disiplin sorusturmlarini yirtiime faaliyetleri 161.275,00
7 |Yaz Isleri Faaliyeti 265.553,98
8 | Kurum Arsivi Faaliyetleri 37.955,00
9 | Meclis ve Enciimen Isleri Faaliyetleri 189.644,78
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 2.754.137,76




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.20 Kurum ici koordinasyonu gelistirmek

Faaliyet Adi

Kurumu igi ihtiyaca yonelik yazilim hizmetleri

Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BiLGi iSLEM MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 3.470,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 755,00
03 | Mal ve Hizmet Allm Giderleri 150.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 1.500,00
06 |Sermaye Giderleri 200.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 355.725,00
‘Z‘x Doner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt Ii 0,00
= (©
=4
(7] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 355.725,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.20 Kurum ici koordinasyonu gelistirmek

Faaliyet Adi

Kurum igi koordinasyonu gelistirme faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 235.060,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 29.200,00
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 76.345,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 56.940,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 397.545,00
§-_¥ Doner Sermaye 0,00
(a0} )
@ S | Diger Yurt igi 0,00
- O
H= "4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 397.545,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.20 Kurum ici koordinasyonu gelistirmek

Faaliyet Adi

Ust Yonetim Toplantilarinin Organize Edilmesi

Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

OZEL KALEM MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 302.940,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 33.480,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 26.190,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 44.820,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac S Rl
§-_¥ Doner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt igi 0,00
- O
H= "4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 407.430,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.20 Kurum ici koordinasyonu gelistirmek

Faaliyet Adi

Kurumsal Verimlilik Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 30.541,14
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 7.179,00
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 644.107,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 13.404,40
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 695.231,54
§-_¥ Doner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O
H= "4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 695.231,54




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.20 Kurum ici koordinasyonu gelistirmek

Faaliyet Adi

Stratejik Yonetim Gelistirme Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 15.611,86
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 3.671,00
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 217.643,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 6.851,60
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac LA
§-_¥ Doner Sermaye 0,00
(a0} )
@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O
H= "4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 243.777,46




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.20 Kurum ici koordinasyonu gelistirmek

Faaliyet Adi

Disiplin sorusturmalarini yiiriitme faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TEFTiS KURULU MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 96.500,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 21.500,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 3.275,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 40.000,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac etz oy
§-_¥ Doner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O
H= "4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 161.275,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.20 Kurum ici koordinasyonu gelistirmek

Faaliyet Adi

Yazi Isleri Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

YAZI iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 73.520,50
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 16.568,00
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.714,48
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 167.751,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 265.553,98
§-_¥ Doner Sermaye 0,00
(a0} )
@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O
H= "4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 265.553,98




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.20 Kurum ici koordinasyonu gelistirmek

Faaliyet Adi

Kurum Arsivi Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

YAZI iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 10.508,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 2.368,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 1.103,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 23.976,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 37.955,00
§-_¥ Doner Sermaye 0,00
(a0} )
@ S | Diger Yurt igi 0,00
- O
H= "4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 37.955,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.20 Kurum ici koordinasyonu gelistirmek

Faaliyet Adi

Meclis ve Enciimen Isleri Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

YAZI iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 52.504,50
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 11.832,00
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.509,28
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 119.799,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac LR L2
§-_¥ Doner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O
H= "4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 189.644,78




PH 21. Finansal kaynaklar1 artirmak

Kurumumuzun amag ve hedefleri dogrultusunda mali kaynaklarin tahsisini ve kullanilmasini
saglayan, performans o6lgimi ve dederlendirmesi yaparak belirlenmis hedeflere ulasilip
ulasilamadigini  tespit eden ve sonuglan raporlayan performans esasl bitceleme sistemini
uygulamak Uzere hazirlanan stratejik planimizin islerlik kazanmasi igin temel nokta, performans

hedeflerinin belirlendidi program déneminde sahip olabilecedimiz kaynaklardir.

Belediyemizin orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve o6nceliklerini,
performans 6lgltlerini, bunlara ulagsmak icin izlenecek yontemler ile kaynak dadilimlarini iceren
stratejik planda yer alan performans hedefleri, bu hedeflere ulasmak igin yuritllecek faaliyetlere
iliskin finansal kaynak ihtiyacini artirmak, bu kaynaklarin amac ve hedeflere tahsis edilmesini

6ngodren bltceleme anlayisi acisindan blyldk énem tasimaktadir.

Ilgemizin nifus buyikligu bakimindan Istanbul’'un en biylk ilcesi olarak tasidigi potansiyel ile
ekonomik potansiyeli sayesinde kaynak verimliligi saglanacak, ayrica Merkezi blitgeden alinan vergi
gelirinin disinda kalan vergiler ile vergi disi gelirlerin artinlmasi kapsaminda tahakkuk, tahsil ve
takibin hizlandinlmasina yonelik sirecleri yapilandirarak, gelirleri artirmak ve miukelleflerin
O0demelerini kolaylastirmak hedeflenmektedir.

Mali kontrol ve &n mali kontrol slreci ile mali karar-islemlerin ve harcamalarin mevzuata
uygunlugunun saglanmasi, belediye mali kaynaklarinin etkili, verimli ve ekonomik bir sekilde
kullanilmasini saglayacaktir.

Denk ve gerceklesme orani ylksek bitce politikasi uygulayarak yatinm kararlarinda stratejik
onceliklerin g6z 6ntnde bulundurulmasi, yatinm programinda bulunmayan veya biitcede 6¢denedi
olmayan igler igin harcama yapilmamasi ile bltge disiplini korunarak stratejik planda yer alan amag

ve hedeflerin gerceklestirilmesi saglanacaktir.



PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 21

idare Adi KUGUKCEKMECE BELEDIYESI

SA.4.Kurumsal gelisimin strekliligini saglayarak hizmetlerin etkinlik ve verimliligini
Amag

artirmak

SH.15 Belediye kaynaklarini en uygun ve dogru bicimde kullanmak, kaynak
Hedef PR LU

verimliligi ve potansiyelini artirmak.
Performans ;
Hedefi PH.21 Finansal kaynaklan artirmak
Aciklamalar:

Performans Gostergeleri

2009 | 2010 2011
1 Yapilan gelir arttirici proje sayisi (Adet) 2
2 Emlak Vergisi Artis Orani (%) -31,47% | 150% 10%
3 ilan ve Reklam Vergisi Artis Orani (%) 7,43% | 45% 10%
4 Cevre Temizlik Vergisi Artis Orani (%) -82,22% | 290% 10%
5 isgaliye Harcl Artis Orani (%) -27,27% | 50% 15%
6 Tahakkukun tahsilata orani (%) 76% 80% 85%
7 EIek’Fronik ortamda yapilan tahsilatin toplam 0,32% |0,80% 1%
tahsilata orani (%)
8 Takipli tahsilatin bir 6nceki yila orani (%) -32,37% | -23% 2%
9 Gelir butcesi gergeklesme orani (%) 61,17 95 85
10 Gider butgesi gerceklesme orani (%) 84,08 95 90
11 Gergeklesen Gelirin Gidere Orani (%) 71,44 100 85
12 Muhasebelestirilen belge sayisi (Adet) 11.232 | 12000 13000
13 Yeni kiralanan gayri menkul sayisi (Adet) 2 - 1
Belediyeye ait tagsinmazlarin kiraya verilmesi ile
14 saglanan gelirin bltge icindeki pay! (Binde- %o) 4,80 2,70 >,80
Belediye ihtiyaglar icin kiralanan gayrimenkuller
15 icin 6denen bedelin gider bltgesi icindeki payi 2,80 3,40 3,60
(Binde- %)
16 Gayrimenkul kira gelirleri artis orani (%) 140% 8% 9%




Performans Gostergeleri

2009 2010 | 2011
Gayrimenkul gelirlerinin (Ecrimisil-Kira-Satig) o o o
17 belediye gelir bltcesindeki payi (%) 6,8% 20,0% >,0%
Gayrimenkul satislari ile belediyeye kazandirilan o o o
18 miktarin bltge icindeki pay (%) 6,19% | 18% >%
19 Ecr|m|s!l gelirlerinin belediye gelir butgesi igindeki 1,60 11,60 3,10
pay! (Binde- %o)
20 (E;gi)misil gelirlerinin bir 6nceki yila gére artis orani -9,4% | 545% 57%
21 Kira gelirleri tahsilat orani (%) 100% | 100% 100%
22 Belediye tasinmazlarinin degerleme galismasinin 100% | 100% 100%
tamamlanma orani (%)
23 Tevhid - Ifraz - Yola terk yapilan yer sayisi (Adet) 320 410 350
Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Butce Dis! Toplam
1 Yeni gelir kaynaklar olusturma faaliyetleri 10.413,00
2 Gelir arttirma faaliyetleri 624.962,00
3 Tahakkuk ve tahsilat faaliyeti 1.489.625,00
4 Bltce Faaliyetleri 21.614.493,15
5 Gayrimenkul Yénetimi Faaliyetleri 1.269.729,00
6 Muhasebelestirme Faaliyetleri 3.446.756,85

GENEL TOPLAM

0,00

0,00

28.455.979,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.21 Finansal kaynaklar artirmak

Faaliyet Adi

Yeni gelir kaynaklari olusturma faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

iSLETME MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 4.910,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 1.049,00
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.494,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 1.960,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.413,00
‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
(a ]}
§ % Diger Yurt ici 0,00
g * Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 10.413,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.21 Finansal kaynaklar artirmak

Faaliyet Adi

Gelir arttirma faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

iSLETME MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 | Personel Giderleri 294.688,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 62.937,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 149.697,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 117.640,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 624.962,00
‘Z‘x Ddéner Sermaye 0,00
o
§ % Diger Yurt ici 0,00
g * Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 624.962,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.21 Finansal kaynaklar artirmak

Faaliyet Adi

Tahakkuk ve tahsilat faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

iSLETME MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 702.402,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 150.014,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 356.809,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 280.400,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

1.489.625,00

‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
AT :

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.489.625,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.21 Finansal kaynaklar artirmak

Faaliyet Adi

Blitce Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 133.976,05
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 30.723,10
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 1.962.292,00
04 |Faiz Giderleri 3.500.000,00
05 |Cari Transferler 8.487.502,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
09 |Yedek Odenekler 7.500.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

21.614.493,15

§._¥ Ddéner Sermaye 0,00
om :

o § | Diger Yurt i 0,00
0 Yurt Dis 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

21.614.493,15




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.21 Finansal kaynaklar artirmak

Faaliyet Adi

Muhasebelestirme Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 210.523,95
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 48.276,90
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 3.083.458,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 104.498,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

3.446.756,85

‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
(a0} )

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

3.446.756,85




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.21 Finansal kaynaklar artirmak

Faaliyet Adi

Gayrimenkul Yonetimi Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

EMLAK iSTIMLAK MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 323.041,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 69.208,00
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 777.044,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 100.436,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

1.269.729,00

‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
AT :

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.269.729,00




PH.22 Bolgenin imar planlari dogrultusunda ve deprem riski dikkate alinarak planl ve
diizenli sekilde gelismesini saglamak

llcemizde olasi afet tehlikesinin dnlenmesi veya biiyiik kayiplar dourmamasi ve givenli yasam
kosullarinin sadglanmasi igin birgok kurum ve kuruluslarla disiplinler arasi uzun vadeli calismalar
yapilmasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda Oncelikle afet tehlikesinin makro ve mikro o6lgekte risk
haritalarinin hazirlanmasi, bu slregte ihtiyag duyulan bilimsel ve teknik arastirmanin planlanarak
uygulanmasinin yani sira afet bilincinin gelismesine katki saglayacak ve her kesimi kapsayan genis

kapsaml egitim ve seminerler dliizenlenecektir.

Afet Risk Yonetim Plani kapsaminda afet 6ncesi hazirlik, risk azaltma 6nlemleri, afet sonrasi zarar
azaltma ve iyilestirme cgalismalarina ydénelik midahale bicimleri belirlenecek olup, butinsel
yonetiminin saglanmasi igin gerekli 6rglitlenme cergevesinde kurum ve kuruluslara disen gorev ve

sorumluluklar planlanacaktir.



PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 22

idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI
Amag SA.5.Afetlere karsi 6nlem alan ve afet bilincini gelistiren ilge olmak
SH.16 Afet zararlarinin azaltilmasina ve iyilestiriimesine yonelik tedbirler
Hedef ve mudahale bigimleri gelistirmek lGzere Afet Risk Yonetim Plani
hazirlamak
Performans PH.22 Bolgenin imar planlar dogrultusunda ve deprem riski dikkate
Hedefi alinarak planl ve dlizenli sekilde gelismesini saglamak
Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2009 |2010 2011
imar kanunun geredince Ruhsat ve
1 eklerine aykirn yapilar icin Yapi Tatil 194 75 50
Tutanadi Sayisi (Adet)
Isi yalitim ve tesisat vizesi verilen yapi
2 sayisi (Adet) 541 600 650
3 Dilzenlenen asansor ruhsati sayisi (adet) 352 250 250
Duzenlenen iskan veya is bitirme belgesi
4 (Adet) 541 759 950
5 Irparlg |Ig'|'l| sikayetlerin cevaplanma 15 15 15
slresi (Gun)
6 Temel Ustl vize sayisi (adet) 462 540 600
Ruhsat ve Eklerine aykir yapilan yapilarin
7 yikim sayisi (Adet) >0 60 70

Aciklama:3194 sayili

imar kanunun 32. Maddesi dogrultusunda yikilan yapi sayisi

Metruk ve yikilacak derecede tehlike arz
eden vyapilarin yikim sayisi (Adet)

10 10 10

Aciklama:3194 Sayil

I imar kanunun 39. Maddesi dogrultusunda yapilan yikim sayisi

Teknik incelemesi yapilan yapi sayisi

9 (Adet) 30 15 15
10
Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler 5 Blitg
Butce e Toplam
Disi
1 Yap! Ruhs§t| verilen ingaatlarin denetimi 1.879.645,60
faaliyetleri
2 0,00

GENEL TOPLAM

0,00 | 0,00 1.879.645,60




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.22 Bolgenin imar planlari dogrultusunda ve
deprem riski dikkate alinarak planh ve diizenli
sekilde gelismesini saglamak

Faaliyet Adi

Yapi Ruhsati verilen insaatlarin denetimi
faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

iMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 783.944,20
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 163.843,20
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 732.743,20
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 199.115,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

1.879.645,60

(Z-x Ddéner Sermaye 0,00
AT :

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=4

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.879.645,60




PH 23. Kamuya

yonelik afet konulu bilgilendirme galismalarini artirmak

Belediyemiz blnyesinde calisan isgi ve memur personele yilda en az 2 kez olmak kaydiyla arama

kurtarma editimi, taplt dahs editimi ve ilce Kaymakamlidi ile koordineli bir sekilde calisarak Milli

Egitim binyesinde bulunan okullarda gocuklara afetle ilgili seminer galismalari yapmak bunlarla

birlikte okul aile birlikleri ve muhtarliklarla editim calismalarini stirdiirmek Kiiclikcekmece'yi olasi bir

afete karsi toplum bilincini gelistirmek ve huzurlu yasam merkezi haline getirmektir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 23

idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI
Amag SA.5.Afetlere karsl 6nlem alan ve afet bilincini gelistiren ilge olmak
Hedef SH.17 Kamuya yo6nelik afet konulu bilgilendirme galismalarini artirmak

Performans Hedefi

PH.23 Kamuya yonelik afet konulu bilgilendirme galismalarini artirmak

Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
Afet sonrasi midahale edebilecek
1 S - 30 40
yetistirilen personel sayisi (Kisi)
2 Duzenlenen etkinlik sayisi (Adet) 3 4
3 Gergeklestirilen tatbikat sayisi 2 4
(Adet)
4
) Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler ” ”
Butce Buitce Disi Toplam
Afete yonelik sivil savunma
1 faaliyetleri 357.295,00
5 0,00
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 357.295,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.23 Kamuya yonelik afet konulu bilgilendirme
calismalarini artirmak

Faaliyet Adi

Afete yonelik sivil savunma faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

INSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 74.060,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 9.200,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 256.095,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 17.940,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 357.295,00
‘Z‘x Doner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt igi 0,00
- O
=4
(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 357.295,00




PH 24. Ulasim akslarinin yeterliliklerini artirmak

ilcemiz TEM otoyolu - Basin Ekspres ve E-5 otoyolu ile cevrili bir yarimada icinde oldugundan diger
ilcelerle ulagiminin kolay oldugu gibi diger ilcelere nazaran daha da sanslidir. Bunun yaninda hava
alanina en yakin ilge konumunda olmamiz, demir yolu ulasiminin yapildidi bir ilce olmamiz ulasim

acisindan ilgemizin zenginligidir. Ancak deniz yolu trafigimizin olmamasi da gok blyUk bir eksikliktir.

Ancak bunlarin yaninda ilgemizin son vyillarda gok yogun bir sekilde toplu konuta agilmasi, bununla
beraber blylmesinin hizlanmasi sebebiyle zaten yetersiz olan ilge ici trafik yogunlugu iyiden iyiye
artmistir. Bu konuda g¢éziimler tGretmek icin Universitelerle ve IBB ile galismalar yaptik ve yapmaya

devam ediyoruz.

Oncelikli olarak ilgemizin imar planlarinda yol olarak gdzilken ancak cesitli nedenlerden dolayi
acllamayan vyeni ulasim akslarini  hizmete acmaktir. Bununla beraber mevcut vyollarin
iyilestirilmelerinin yapilmasi ve daha kullanish hale getirilmesi galismalarimizda devam edecektir.
Batlin bu calismalarimizi yol kenarlarina cep otoparklarn yaparak hem otopark ihtiyacini karsilayip
hem de trafigin daha dizenli ve diizeyli akmasina da yardimci olmaktayiz.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 24

idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI
Amag SA.6.1lgemizi daha erisilebilir hale getirmek icin ulasim agini giiclendirmek
Hedef SH.18 Ulasim akslarinin yeterliliklerini artirmak

Performans Hedefi | PH.24 Ulasim akslarinin yeterliliklerini artirmak

Aciklamalar:
Performans Gbstergeleri 2009 2010 2011
1 Yeni acgilan ulagim aksi uzunlugu (km) 1 4,5 4
5
Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Disi Toplam
2 Yeni acilan ulasim aksi faaliyeti 1.617.017,47
3 0,00
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 1.617.017,47




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.24. Ulasim Akslarinin Yeterliliklerini

Arttirmak

Faaliyet Adi

Yeni acilan ulasim aksi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FEN iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 79.810,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 20.455,00
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.226,47
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 1.526,00
06 |Sermaye Giderleri 1.500.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

1.617.017,47

‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
AT :

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.617.017,47




PH 25. ilge otopark sorununu gidermek

Otoparklar igin asil hedefimiz yer alti veya katli otoparklar yapmaktir. Daha 6nceki yillarda iki adet
yer alti otoparki yaptik. Bu otoparklarin Ustl spor sahasi ve c¢ocuk oyun alani olarak da
kullanilmaktadir. Bu dénemde ise sokak aralarina kurulan pazarlar kaldirip yerlerine daha modern
ve gadgdas olan daimi semt pazarlarini kurma hedefiyle birlikte otoparklar da dederlendirecediz. Bu
Pazar yerleri Pazar kurulacadi zaman disinda otopark olarak kullanilacaktir.

Ulasim akslarinin yeterliliklerini artirmak hedefinde de belirtildigi gibi 0Ozellikle geometrik yol
calismalarimiz kapsaminda da yol kenarlarina yatidiz cep otoparklari mevcuttur. Bu otoparklarla da
hem otopark ihtiyacimizi karsilayip hem de trafiginin daha dlzenli ve dizeyli akmasini yardimci

olmaktayiz.
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 25
idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI
Amag SA.6.1lcemizi daha erisilebilir hale getirmek icin ulasim agini gliclendirmek
Hedef SH.19 Ilge otopark sorununu gidermek

Performans Hedefi | PH.25 Ilce otopark sorununu gidermek

Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
Yeni yapilan otopark arag
1 kapasitesi (Adet) 0 150 200
) Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler ” ”
Butce Buitce Disi Toplam

1 Otopark Yapimi Faaliyetleri 336.452,38

2 0,00
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 336.452,38




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.25. Iice Otopark Sorununu Gidermek

Faaliyet Adi

Otopark Yapimi Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FEN iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011

01 | Personel Giderleri 31.682,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 8.120,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.044,38

04 | Faiz Giderleri 0,00

05 |Cari Transferler 606,00

06 |Sermaye Giderleri 290.000,00

07 | Sermaye Transferleri 0,00

08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 336.452,38
‘Z‘x Doner Sermaye 0,00
o® :

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

E="4

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 336.452,38




PH 26. Kiigiikcekmece Gol'iiniin tarihi ve dogal dokusunu siirdiiriilebilir kilmak

Klglkcekmece Goli'nin ve cevresinin sahip oldugu tarihi ve dodal dokudaki zenginlikleri koruma-
kullanma dengesi cergevesinde surduarilebilir kilmak icin gdl ydnetim plani hazirlanacaktir. Bu
hedefin gergeklestirilmesi icin ihtiyag duyulan politikalar, stratejiler ve Orgltlenme sistemi bir
bltlnlik icinde belirlenmelidir. Bu yaklagim ile kultarel ve dodal varlidin 6énemini ve koruma
politikalarini tamimlayan, gelisme edilimleri iginde varlidin dederini azami Olclide korumaya ve
devamlihdini garanti altina almaya yonelik detayli calismalar iceren “y6netim plani” galismalarinin

havza 6lcedinde, ilgili tim paydaslarin katiimi ile gergeklestiriimesi gerekmektedir.

Bu prensipten yola cikilarak ve 17 Mayis 2005 tarih ve 25818 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yurirlige giren Sulak Alanlarin Korunmasi Yénetmeliginin 17. maddesi geredi il Cevre ve Orman
Mudurltgunian koordinatérligld dogrultusunda bir yerel sulak alan komisyonu olusturulmus ve s6z
konusu komisyon Istanbul’da yer alan sulak alanlarin yénetim planlarinin hazirlanmasi igin
calismalara baslamistir. Komisyonun calismalan dogrultusunda o6ncelikli olarak ilgili kurum ve
kuruluslardan olusacak bir alt komisyon kurularak “Kiglikcekmece Goélu Sulak Alan Yénetim Plani”
calismalarina baglanmistir. Belediyemizin de temsil edildigi bu alt komisyon Kiglikcekmece Gol
Havzasi’nda alan ydnetiminin amaglarini, yonetim slrecini etkileyecek faktérleri, izleme ihtiyaglarini,
yerel, ulusal ve uluslararasi politikalar dogrultusunda belirlenecek hedeflere ulasmak icin gerekli
planlamayl tanimlamak ve bununla birlikte alanlar, organizasyonlar ve ilgi gruplarn arasindaki
iletisimi sadlamak icin ortaklasa calismalar gerceklestirecektir. Yonetim Plani olusturma sireci
Tanimlama, Dederlendirme, Hedef Belirleme ve Eylem Planlan olmak Uizere 4 ana asamada
ylrdatulecektir. Tanimlama asamasinda havzanin ekolojik, sosyo-ekonomik ve kdltlrel karakterlerine
iliskin bir envanter calismasi gerceklestirilecek, Dederlendirme ve Hedef Belileme agsamalarinda ise
elde edilen bilgiler analiz edilerek yonetim planin uzun ve kisa vadeli hedefleri belirlenecektir. Son
asama olarak ise havzaya iliskin alt Olgekli projeler ve bu projelere iliskin galisma planlan
olusturulacaktir. Eylem plani asamasinda ayrica planin kontroli ve gerekli revizyon galismalar da
ylrutllecektir. Plan tasladina iligskin taraflarin goruslerinin alinmasiyla, Kiclkcekmece Go6li Alan
Yonetim Planinin onaylanmasi hedeflenmektedir. Kigikgekmece Goli Sulak Alan Y&netim Plani
stirecindeki paydaslarindan biri olarak planlama ve uygulama asamalarina katki saglamak,
Kiclikcekmece Ilcesi 6zelindeki calismalarin yuritilmesi ve planin kavramsal gercevesi icin althk

olusturmak amaciyla bir sempozyum diizenlenmesi planlanmaktadir.
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idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

I SA.7.Ekolojik dengeyi koruyarak ve geri dénisim faaliyetlerini artirarak gevre
¢ ve insan sagligini gézetmek

Hedef SH.20 Kiuglkcekmece GolU'nln tarihi ve dogal dokusunu strdurulebilir

kilmak

Performans Hedefi

PH.26 Klglikgekmece Gol'UnUln tarihi ve dodal dokusunu sirdtrilebilir kilmak

Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
Klglkcekmece GolU Yonetim
1 Plani’nin tamamlanma orani 20 100
(%)
) Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler ” ”
Butce Buitce Disi Toplam
GOl Yénetim Plani olusturma 114.771.00
1 faaliyeti . ’
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 114.771,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare

Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.26 Kiiciikcekmece Gol'iiniin tarihi ve dogal

dokusunu siirdiiriilebilir kilmak

Faaliyet Adi

GOl Yonetim Plani olusturma faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 8.824,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 2.075,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 100.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 3.872,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac L L L
‘Z‘x Ddéner Sermaye 0,00
Q® :
@ S | Diger Yurt igi 0,00
- O
=4
(7] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 114.771,00




PH 27. Toplanan geri doniistiiriilebilir malzeme miktarini artirmak

Cevre ve Orman Bakanligi Tarafindan cikarilan ve 27 Haziran 2009 tarihli Resmi Gazete'de
yayinlanarak revize edilen “Ambalaj Atiklarinin Kontroli Y&netmelidi” ile Belediyelere sinirlari
icerisinde olusan ambalaj atiklari kaynadinda aynistinlmasi ve geri kazaniminin saglanmasi
sorumlulugu yuklenmistir.

Bu ydnetmelikle 2020 yil itibariyla ¢épe atilan ambalaj atiklarinin %60 oraninda geri kazanilmasi
hedeflenmektedir. Bu kapsamda Kiiclikcekmece Belediyesi Temizlik Isleri Mudurligimizce bir
yobnetimi plani hazirlanmis ve bakanlik tarafindan onaylanmistir. Yonetim Planiyla 5 kademelik bir
galisma hedeflenerek 2013 yilinda tim ilge sinirlarinda geri dénisim galismalarinin yayillmasi

gerekmektedir.

2010 yili baghca hedefimiz pilot bélgemizi genigleterek tiim diizenli sitelerde ve yogun ambalaj atidi
cikan mahallelerde geri donltstim calismalarini arttirmaktir. Bu kapsamda yine yodnetmeligin
sorumluluk yulkledigi ambalaj atiklarini piyasaya sliren firmalardan ve satis yerlerinden toplanan

ambalaj atigi miktarinin arttirilmasi sisteme kaynak saglanmasi agisindan énem arz etmektedir.

Yine bu hedef kapsaminda igerdigi maddeler bakimindan doda icin biyuk bir tehlike arz eden atik
pillerin gelisiglizel c¢evreye verilmesini engellemek adina c¢galismalarimizin hizlandirilmasi

gerekmektedir.

Yapilacak bu calismalar stratejik hedef ve amacimizi dodgrudan etkileyip sonuca ulastiracak
etkenlerdir.
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idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

SA.7.Ekolojik dengeyi koruyarak ve geri dénisim

Amag faaliyetlerini artirarak cevre ve insan sagligini gozetmek

Hedef SH.21 Geri donlsim faaliyetlerini artirmak

Performans Hedefi PH.27 Toplanan geri dénustirulebilir malzeme miktarini

artirmak
Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Geri donulstdrdlen atik miktari/ Toplam atik (%) 0,1 1 2
2 Toplanan Atik pil miktan (kg/yil) 3.660 4.250 5.000
3 Geri donlsim calismasi yapilan nokta sayisi 17.277 | 20.000 25.000
(Adet)
4 Yeralt!ndq toplanabilecek evsel atik (¢6p) 3.700 4.700 5.700
kapasitesi (ton/yil)
5 Toplanan toplam evsel atik (¢bp) miktarn (ton /yil) | 264.225|244.550 255.500
6 Toplanan endustriyel atik miktar (ton/yil) 27.538 | 2.555 3.000
7 Toplanan tibbi atik miktari(ton /yil) 85 70 75
Toplanan Ambalaj Atigi Miktan (Kadit, Karton,
8 Plastik, Metal, Cam vs..) (ton / yil) 3.173 2:500 >.000
9 Toplanan Moloz-Hafriyat Miktan (ton/yil) 75.444 | 25.550 30.000
10
Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler -
.. Bluitge
Butce Dis! Toplam
1 Toplama, ayristirma ve geri donlisim faaliyeti 495.984,58
2 0,00
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 | 495.984,58




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.27 Toplanan geri doniistiiriilebilir malzeme
miktarini artirmak

Faaliyet Adi

Toplama, Ayristirma ve Geri Doniisiim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TEMizLiIK iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 | Personel Giderleri 70.342,54
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 16.915,04
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.227,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 8.500,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 495.984,58
‘Z‘x Ddéner Sermaye 0,00
o
§ % Diger Yurt ici 0,00
g * Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 495.984,58




PH 28. Cevre ve geri doniisiim bilincini ylikseltmek

Ambalaj Atiklarinin Kontrolli Yonetmeli ve bu yénetmelik dogrultusunda Belediyemizce hazirlanan
yonetim plani dogrultusunda ozellikle ilkogretim ve lise seviyesindeki 6drencilerin gevre ve geri
doénidsim konusunda bilinglendirilmesi hedeflenmektedir.

Dolayisiyla geri donlisim calismalarinin baslangic noktalan editim ve 6gretim kurumlandir. Bu
kurumlarda 6grenim goren o6grenciler ve hatta editim kadrosundaki 6gretmen ve editmenlerimizin

bilinglendirilmesi 6nem arz etmektedir.

Geri dénlstm bilincinin yerlesmesi amaciyla periyodik editimler verilip bu egitimlerin strekliliginin
saglanabilmesi adina Milli Egitim Bakanliginin ilgili birimleriyle baglantiya gecilip mifredata
eklenmesi igin galismalar yapilmasi gerekmektedir.

Ayrica belediyemiz tarafindan geri donUsim galismalarinin  baslatildigi  konutlarda halkin
bilinclendiriimesi adina cesitli seminerler ve editimler dizenlenmesi ve gesitli dokimanlar

hazirlanmasi gerekmektedir.

Geri donisum calismalarinin 6zellikle ekonomiye katki sadlayabilmesi ve gevreyi kotu etkilemesinin
engellenebilmesi icin toplu halde ve dogru sekilde yapilmasi énem arz etmektedir. Insanlardan
bazen bu konuda 6zel talepler gelmekte ancak birkag kisiden geri donisim malzemesi toplanmasi o
noktaya ulasim acisindan hem ekonomik zarar teskil etmekte hem de kullanilan aracin geri
donlstarilen malzemenin sadlayacadi faydadan daha cok cevreye zarar vermesine neden
olmaktadir.

Bu sebepten dolayl geri dénlsim konusunda insanlarin daha duyarli olmasi ve bu malzemeleri
evinden evinin Onidnden toplatmak vyerine cgesitli mahallerdeki toplama noktalarina Kkisisel
imkanlanyla (motorlu arag kullanmadan) getirmesi ve bu islemi gergeklestirirken belli bir mesafeyi

sorun etmemesi sistemin saglikli ytriimesi ve hedefine ulasmasi agisindan gok 6énemli bir noktadir.
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idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

SA.7.Ekolojik dengeyi koruyarak ve geri dénisim faaliyetlerini artirarak gevre

Amag ve insan sagligini gézetmek

Hedef SH.21 Geri donlsim faaliyetlerini artirmak

Performans Hedefi | PH.28 Cevre ve geri dénlsim bilincini ylkseltmek

Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
Cevre ve geri dontsum
konusunda editim verilen kisi
1 sayisi(Konut Sakini, Temizlik 18.000 20.000 25.000
Gorevlisi vs..) (Kisi / Y1l)
Geri dénUsum toplama Unitesi
2 konulan yeni nokta sayisi 68 50 50
(Adet/Y1l)
Geri dénlsim cgergevesinde
3 bilinclendirme editimi verilen 12.280 15.000 20.000

dgrenci sayisi (Kisi/Ogretim Yil)

Geri dénlsim cgergevesinde
4 bilinglendirme egitimi verilen okul 10 15 20
sayisl (Adet / Ogretim Yil)

Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)

Faaliyetler " =
Butce Buitce Disi Toplam
1 C.e.vre ve geri dan;Unj eqgitim ve 324.335,08
bilinglendirme faaliyeti
3 0,00
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 324.335,08




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.28. Cevre ve Geri DOniisiim Faaliyetlerini

Arttirmak

Faaliyet Adi

Cevre ve geri doniisiim egitim ve bilinglendirme

faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TEMizLiIK iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 45.574,04
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 10.959,04
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 259.302,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 8.500,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 324.335,08
‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
(a ]}
§ % Diger Yurt ici 0,00
g * Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 324.335,08




PH 29. Koku ve goriintii kirliligini azaltmak

Temizlik faaliyetleri daha temiz bir cevre icin codplerin uygun kosullarda toplanmasi, gelisi glizel
atilmasinin engellenmesi, tozlanma ve dodal etkenlerden kaynaklanan olumsuz unsurlarin

giderilmesi, hijyen ve sanitasyonun saglanmasi adina yapilan tim islemleri kapsamaktadir.

Temizlik faaliyeti belediyelerin baslica hizmetlerinden olup, ilceye diger hizmetlerinde saglikl bir
sekilde verilebilmesi adina hayati 6nem tasiyan bir galismadir. Dolayisiyla bu faaliyetlerin periyodik
olarak duzenli, kontroll bir sekilde yerine getirilmesi ve sirekliligi saglanmasi gerekmektedir.

Goruntt ve koku kirliligini azaltmak adina yeni konteyner yeralti ve yeristl sizdirmaz yeni
konteyner sistemleri belediyemiz sinirlarinda mevcut olup yeni dénemde sayilarn arttiriimasi
hedeflenmektedir. Ayrica halkin bu konteyner sistemlerini dogru ve zarar vermeden kullanabilmesi
adina gesitli bilinglendirme calismalan yapilmasi gerekmektedir.

Temizlik faaliyetlerinde diinya ve Avrupa standartlarini yakalayabilmek adina kullanilan tim arag ve
geregler surekli gtincel tutulup yenilenmeli, yeni sistemler devreye alinmalidir.

Temizlik faaliyetlerinde insan glctliyle hizmet veren personelin halk ile diyalogu konusunda denetimi
ve editimi sadglanmalidir. Ayrica bu personelin daha uygun sartlarda hizmet verebilmesi ve
motivasyonu sadlanabilmesi adina gesitli iyilestirmeler yapilmasi gerekmektedir.
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idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

I SA.7.Ekolojik dengeyi koruyarak ve geri doniisiim faaliyetlerini artirarak cevre
¢ ve insan sagligini gézetmek

Hedef SH.22 Cevre ve insan saghdini etkileyen faktorleri iyilestirmek

Performans Hedefi

PH.29 Koku ve goéruntl kirliligini azaltmak

Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Genel tem|zl|k faaliyetleri vatandas 90 95 99
memnuniyet orani (%)
5 Pazar yeri ve meydan temizligi 0 90 99
memnuniyet orani (%)
3 Yeni agilan sabit Pazar sayisi 1
(adet)
4
Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler .. Blitce
Butce Disi Toplam
1 Cadde, sokak ve 'Pazar Yerleri' 33.526.580,34
yikama ve temizlik faaliyetleri
2 Sabit Pazar kurulmasi faaliyeti 2.606.311,00
3 0,00
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 36.132.891,34




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.29. Koku ve Giiriilti Kirliligini Azaltmak

Faaliyet Adi

Cadde, sokak ve Pazar yerleri yikama ve temizlik
faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

TEMizLiIK iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 4.837.783,42
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 1.163.325,92

03 |Mal ve Hizmet Allim Giderleri

27.525.471,00

04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

33.526.580,34

‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
AT :

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

33.526.580,34




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.29. Koku ve Giiriilti Kirliligini Azaltmak

Faaliyet Adi

Sabit Pazar kurulmasi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FEN iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 1.436.588,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 368.182,00
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 274.076,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 27.465,00
06 |Sermaye Giderleri 500.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

2.606.311,00

‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
(a0} )

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

2.606.311,00




PH 30. insan saghdi ve cevreye yonelik denetimleri artirmak

Belediyemiz Zabita Mudurlugld, Saglk Isleri Mudarligli ve Ruhsat ve Denetim Midirl(iginin
yapacadi calismalarla cevre ve insan sagligini olumsuz ydnde etkileyen, Ilgemiz sinirlan icerisinde
bulunan sihhi ve gayri sihhi isyerlerinin denetlenmesi ruhsatsiz galisan isyerlerinin faaliyetine mani

olunmasi gerekli cezai islemlerin uygulanmasi ve ruhsat almalarinin saglanmasi amaglanmaktadir.

Denetimi yapilan isyerlerinin eksiliklerinin belirlenmesi ve bunlarin bir an 6nce saglik acisindan
elverigli hale getirilmesi gevre ve insan saglidi acisindan bliylik 6nem tagimaktadir.

Belediyemiz sinirlan igerisinde bulunan isyerlerinin denetimlerinin yapilarak cevreyi kirleten ve
ekolojik dengenin bozulmasina neden olan igyerlerinin olumlu ve olumsuz etkilerinin belirlenmesi
olumsuz ydndeki etkilerin dnlenmesi ya da cevreye zarar vermeyecek 6lglide en aza indirilmesi igin
alinacak onlemlerin uygulanmasinin izlenmesi ve kontroliinin sadlanmasi sadlanarak gelecek

kusaklarin saglikli bir cevrede yasamasinin givence altina alinmasi saglanacaktir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 30

idare Adi | KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

I SA.7.Ekolojik dengeyi koruyarak ve geri dénisim faaliyetlerini artirarak
< cevre ve insan sagligini gézetmek

Hedef SH.22 Cevre ve insan saghdini etkileyen faktorleri iyilestirmek

Performans Hedefi PH.30 iInsan saghgi ve cevreye yénelik denetimleri artirmak

Aciklamalar:

Cevreyi kirleten 6zel ve tuzel kisiler uyarilarak uymayanlar hakkinda yasal islemler yapmak, ayrica
ilcemizde ana arter ve kaldinmlarda bulunan vegorinti kirliligine ve halkin gelis gecisine engel olan
isgaller kaldirmak. Bununla beraber seyyar faaliyetlere engel olunrarak halkimizin acgikta saghda
elverissiz gida v.s. almalarini 6nlemek ve kayit disi ekonomik faaliyetleri kayit altina almak gibi
faaliyetler dizisini igerir.

Performans Gﬁstergeleri 2009 2010 2011

Denetlenen ruhsatlh - ruhsatsiz

1 isyeri sayisi (Adet) 3.105 11.500 11.000
Denetim formu tutulan isyeri

2 sayisi (Adet) 2.168 1.750 1.600
Sihhi - gayri sthhi denetimler igin
verilen zabita hizmetleri sayisi 10609/2130

3 (isyeri Sayisi * hizmet 0 12000/24000 | 12000/24000
Sayisi)(Adet)
Zabitaya gelen sikayetlerin o o o

4 cevaplanma orani (%) 23% 100% 100%
ilcemizde bulunan Pazar

5 yerlerinde denetlenen pazarci 42.000 36.000 36.000
esnafi sayisi (Kisi)




Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

6 Kaldirilan isgal sayisi (Adet) 755 920 800

775 sayili yasa kapsaminda
7 kaldirilan isgal sayisi (Adet) 33 27 28
. Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler
Blitce Blitce Disi Toplam

1 Denetim Faaliyetleri 4.568.400,00

2 isgallerin kaldinimasi faaliyetleri 507.600,00

3 0,00
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 | 5.076.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.30 Insan saghg ve cevreye yonelik
denetimleri artirmak

Faaliyet Adi

Denetim Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

ZABITA MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 2.718.900,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 508.500,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 396.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 945.000,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

4.568.400,00

‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
AT :

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

4.568.400,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.30 Insan saghg: ve cevreye yonelik
denetimleri artirmak

Faaliyet Adi

isgallerin Kaldiriimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

ZABITA MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 302.100,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 56.500,00
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 44.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 105.000,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 507.600,00
‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
(a ]}
§ % Diger Yurt ici 0,00
g * Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 507.600,00




PH 31. Yesil alan miktarini artirmak

Dodal ve ekolojik dengeyi korumak amaciyla mevcut yesil alan dokusunu koruyarak ve imar
planlarindaki yesil alan, park ve adaclandirma alani olarak ayrilan alanlarin amacina yonelik
uygulamalarini yaparak kisi basina disen yesil alan miktarini arttirmak; bu alanlarin sirekli ve etkin
bir sekilde bakimlarinin yapilarak bolge halkinin daha temiz, daha saglikli ve daha gtizel bir ortamda
yesil doku ile ig ice bir sekilde yasamalarini saglamak amacglanmaktadir.

Bu hedef dodrultusunda ilgemiz sinirlar icinde vyer alan ve mulkiyeti Kligukgekmece
belediyesi,iBB.,maliye hazinesi, TOKI ve orman bakanhdina ait ;imar planlarinda park,yesil
alan,adaclandirma alani, sit alani, terk alanlari, ormanlik alan, spor alani olarak gériinen alanlarin
miktarlarinin arttirlmasi ve nifusa goére kisi basina diisen yesil alan miktarinin standartlara uygun
seviyeye gelmesi hedeflenmektedir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 31

idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

I SA.7.Ekolojik dengeyi koruyarak ve geri doniisiim faaliyetlerini artirarak cevre
¢ ve insan sagligini gézetmek

Hedef SH.22 Cevre ve insan saghdini etkileyen faktorleri iyilestirmek

Performans Hedefi | PH.31 Yesil alan miktarini artirmak

Aciklamalar:
Performans Gbstergeleri 2009 2010 2011
1 Yapilan Cocuk bahgesi sayisi (Adet) 14 38 30
2 Ilcemizde diizenlenen cadde, sokak 4 2 2
ve meydan sayisi (Adet)
Bolge Genelinde Daditilan Kent
3 Mobilyasi Sayisi (Adet) 1.322 1.000 1.000
Adaclandirma Yapilan Cadde, Sokak
4 Sayisi (Adet) 138 150 150
Gorsel Zenginligin arttiriimasi
> amaciyla dikilen cicek sayisi (Adet) 291.000 428.000 428.000
6 Dikilen bitki sayisi (Adet) 15.901 11.000 5.000
7 (Drl:\i?nlenen park ve rekreasyon alani 170.923 | 51.737,58 48.300
8 Yapilan adaglandirma kampanyasi 1 5 1
sayisl (Adet)
Cadde ve sokaklara dikilen agac
9 sayisi(adet) 1.323 1.000 1.000
Kisi basina disen yesil alan miktar
10 (m2 / Kisi) 6,4 6,44 6,51




Performans Gostergeleri

2009 2010 2011
Sefakdy Merkez Caddesi
11 yayalastirma ve gevre dlizenlemesi 0 0 100%
yapim isi tamamlanma orani (%)
Atakent Mah. 3. Etap 635 ada 1
12 Parsel Glneyi Hobi Parki yapim isi 0 0 50%
tamamlanma orani (%)
13 HaIkaI|'v'e Ikitelli mahallelerinde park 0 0 100%
yapim isi tamamlanma orani (%)
Atakent Mahallesinde bulunan
14 mubhtelif park ve spor alanlarinin 0 0 100%
yapim isi tamamlanma orani (%)
Yarimburgaz mahallesi park yapim isi
15 ile hasanoglu dere gevresi 0 0 50%
rekreasyon alan dizenlemesi yapim
isi tamamlanma orani (%)
Sefakdy Inénii Mah. 769 ada 3-2
16 parseller semt konadi ve park yapim 0 0 100%
isi tamamlanma orani (%)
17
) Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler — -
Biitce | Biitce Disi Toplam
1 Y<3§|I alan duzenleme ve 5.488.092,00
agaclandirma faaliyeti
2 0,00
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 | 5.488.092,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.31. Yesil alan miktarini arttirmak

Faaliyet Adi

Yesil alan diizenleme ve agaglandirma faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 307.664,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 58.960,00
03 |Mal ve Hizmet Allm Giderleri 200.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 69.680,00
06 |Sermaye Giderleri 4.851.788,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

5.488.092,00

‘Z'_z Ddéner Sermaye 0,00
(a0} )

@ S | Diger Yurt igi 0,00
= O

=

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

5.488.092,00




PH 32. Yagmur sularini kontrol altina almak

Yagmur sularini  toplayip uzaklastirmayi bir cevre faaliyeti olarak bu proje kapsaminda
dederlendirdik. Sehirlesmenin hizla blyldigu kentlerde diger sorunlar gibi yagmur sular da birer
sorun olarak kalmistir. Yagmur sularinin toplanamamasi hem cevre kirliligine hem salgin hastaliklara
sebep olabilir. Yine dedinilmesi bir konu da yagmur sularinin toplanamamasi durumunda bir afete
sebebiyet verebilmelidir.

Ancak Ulkemizde yadmur sularinin uzaklastirimasi ile ilgili bir faaliyetten bahsedildiginde hep
yagmur sularinin denizlere, nehirler veya gollere mansaplanmasi disltntlmustir. Halbuki glinimiz
dinyasinda yagmur sulan artik susuz dianyaya bir ¢ézim olarak dusunllmektedir. Yagmur sular
artik Icme suyunda , tarimda, temizlikte vs. yerlerde geri déniisim olarak cok yogun sekilde kullan
yerler diinya kentlerinde mevcuttur. ilcemizin de ileriki planlamalarda ana hedeflerinden biri bu

olmalidir.

Yagmur sularinin toplanamamasi durumunda yagmur sulan o6zellikle sehirlesmis veya erezyona
ugramis bolgelerde karsimiza sel su baskini gibi can ve mal kaybina sebeb olan afetler olarak
citkmaktadir.

Bir onceki dénemde ilgemizin ana yagmursuyu kanallarinin hemen hemen tamami belediyemiz,

i.B.B. ve ISKIi tarafindan yapildi. Bu kanallarin tamaminin projeleri belediyemiz tarafindan yaptirildi.

Ancak yapilamayan iki mansap kaldi. Bunlardan biri Kligikgekmece meydani mansapli kanallar ile
glltepe ve Yesilova mahallerinden gegen kanli kuyu deresi olarak da bilinen kanallardir. Bu kanal
yerinde mevcut olmasina ragmen capi yetmedigi icin yenilenmek zorundadir. ilcemizde planlar yeni
tamamlanan yarim bur gaz mahallesinin yagmursuyu altyapisi da bu donem igerisinde

tamamlanacaktir.



PERFORMANS HEDEFI TABLOSU 32

idare Adi \ KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

SA.7.Ekolojik dengeyi koruyarak ve geri dénisim faaliyetlerini artirarak gevre

Amag ve insan sagligini gézetmek

Hedef SH.22 Cevre ve insan saghdini etkileyen faktorleri iyilestirmek

Performans Hedefi | PH.32 Yagmur sularini kontrol altina almak

Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Yagmur Suyu Kanali Yapimi (m) 4.000 2.500 2.500
2
Kaynak Ihtiyaci (2011) (TL)
Faaliyetler . Biitce
Butce Dis! Toplam
1 Yagmur Suyu Kanali Yapimi (m) 1.793.403,29
0,00
2
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 1.793.403,29




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

KUGCUKCEKMECE BELEDIYESI

Performans Hedefi

PH.32. Yagmur sularini kontrol altina almak

Faaliyet Adi

Yagmur Suyu Kanah Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FEN iSLERI MUDURLUGU

Acitklamalar

Ekonomik Kod 2011
01 |Personel Giderleri 15.962,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 4.091,00
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.045,29
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 305,00
06 |Sermaye Giderleri 1.770.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |[Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

1.793.403,29

‘Z'x Ddéner Sermaye 0,00
a'm :

o S | Diger Yurt i 0,00
Swr

3 X

(] Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.793.403,29




IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTiYACI

Kligukgekmece Belediyesi‘nin 2010 yili toplam kaynak ihtiyaci belirlenirken, 2010- 2014 Stratejik

Plani temel alinarak idare diizeyinde performans hedefleri ve bu hedefleri gerceklestirmek igin

kurumsal faaliyetler belirlenmistir. Performans hedefi-faaliyet ve harcama birimi iliskisi kurulduktan

sonra harcama birimleri sorumlu olduklar faaliyet maliyetlerini is ylUkinU de dikkate alarak tespit

etmis ve faaliyetlerin maliyetlerinin toplamindan, performans hedefi kaynak ihtiyacina ulasiimistir.

Bu slrecte faaliyetlerle dodrudan iligkilendiriiemeyen maliyetler genel yoénetim gideri olarak

degerlendirilmistir. idare dizeyinde kaynak ihtiyacinin belirlenirken ayrica diger idarelere transfer

edilecek tutarlar da dikkate alinmis, bu sayede performans hedefi maliyetleri, genel ydnetim

giderleri ve diger idarelere transfer edilen kaynaklarin toplamindan Kiglkcekmece Belediyesi'nin

2010 yili kaynak ihtiyacina ulasiimistir.

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

idare Adi : KUCUKCEKMECE BELEDIYESI
~ Diger
Genel Idarelere
. . Yoénetim Transfer
_ Ekopomik Kod Faaliyet Toplami Giderleri Edilecek Genel Toplam
© Toplami | Kaynaklar
-E Toplami
i, 01 | Personel Giderleri 27.401.800,00 27.401.800,00
g 02 | SGK Devlet Primi Giderleri 6.165.200,00 6.165.200,00
N 03 | Mal ve Hizmet Allm Giderleri 101.494.000,00 101.494.000,00
§ 04 | Faiz Giderleri 3.500.000,00 3.500.000,00
@ 05 | Cari Transferler 15.136.000,00 15.136.000,00
E 06 | Sermaye Giderleri 87.953.000,00 87.953.000,00
E 07 | Sermaye Transferleri 850.000,00 850.000,00
08 | Borg Verme 0,00 0,00
09 |Yedek Odenekler 7.500.000,00 7.500.000,00
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 250.000.000,00 0,00 0,00| 250.000.000,00
fdj»% Déner Sermaye
@ € O|Diger Yurt igi
> ©
=8 5 Kaynaklar
gg.ﬁ Yurt Disi Kaynaklar
2 Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 250.000.000,00 0,00 0,00| 250.000.000,00




IDARE PERFORMANS TABLOSU

iDARE ADI KUCUKGCEKMECE BELEDIYESI
; . BUTCE ici BUTCE DISI
PERFORM;\:S s FAALIYETLER TL PAY (%)
(PH) TL PAY (%) TL PAY (%)
PH.1.Kllturel ve sosyal Kiiltiirel ve Sanatsal
etkinliklere katilan kisi . 6.463.874,00 2,81% 0 0,00% 6.463.874,00 2,59%
Faaliyetler
sayisinl arttirmak.
Eg’gl:ycégﬁear?‘zasy°”'a” ve 653.845,00 0,28% 0 0,00% 653.845,00 0,26%
PH.2. Bélgesel bir gekim - - -
merkezi yaratmak icin | Avrasya Gosteri Merkezi 6.332.980,00 2,75% 20.000.000,00|  100,00% 26.332.980,00 10,53%
kiltir ve spor tesislerini | Yapimi
kurmak. Acik S Alan
GIK Spor Alaniarinin 850.000,00 0,37% 0,00 0,00% 850.000,00 0,34%
Arttirlmasi Faaliyeti
Is Yeri Denetim Faaliyetleri 236.470,00 0,10% 0 0,00% 236.470,00 0,09%
Sosyal Yardim Hizmetleri 3.067.141,00 1,33% 0 0,00% 3.067.141,00 1,23%
Faaliyeti
Evlendirme Faaliyetleri 741.806,50 0,32% 0 0,00% 741.806,50 0,30%
PH.3.Sr$syaI t<;Ies'te'k ve Kanarya Mah.
uyum 'er‘t“e eﬁ'(”'” Muhtarlik,Saglik Ocad, Bilgi | 3.310.181,00 1,44% 0 0,00% 3.310.181,00 1,32%
sayisini artirma Evi Yapimi Faaliyeti
Squnk Egitim Merkezi 356.168,00 0,15% 0 0,00% 356.168,00 0,14%
rojesi
Arag destek taleplerine
sunulan araclarin bakim ve 960.203,50 0,42% 0 0,00% 960.203,50 0,38%
onarimi faaliyeti




PERFORMANS HEDEFI . BUTCE ici BUTCE DISI o
(PH) FAALIYETLER TL PAY % TL PAY % TL PAY (%)
Egitim Faaliyetleri 5.643.031,00 2,45% 0 0,00% 5.643.031,00 2,26%
PH.4.Her alanda editim
imkanlari sunmak snalile pi i
Vatandasa yonelik piskolojik | - ¢76 914 g 0,30% 0 0,00% 678.911,00 0,27%
destekli egitim Faaliyetleri
Egitim Tesisi Yapim Faaliyeti | 6.198.212,00 2,69% 0 0,00% 6.198.212,00 2,48%
PH.5.Ilcedeki egitim
altyapisini desteklemek .
Besyol Mah. Belediye | 5 366 181,00 1,03% 0 0,00% 2.366.181,00 0,95%
Anaokulu Yapim Faaliyeti
Sadlik Tesisi Yapim Faaliyeti | 1.836.060,20 0,80% 0 0,00% 1.836.060,20 0,73%
ikitelli Atatiirk Mah. Bilgi
. o " 13.920.355,0
PH.6.1lcedeki saglik Ey|, Saghk Ocagi, Anadolu 0 6,05% 0 0,00% 13.920.355,00 5,57%
altyapisini desteklemek Lisesi Yapimi
Mehmet Akif Mah. Belediye
Hizmet Binasi ve Saglik 3.520.165,00 1,53% 0 0,00% 3.520.165,00 1,41%
Ocadi Yapim Faaliyeti
alid i i o) [0) o)
PH.7.Halk saghgini Halk Sagligi Faaliyeti 1.732.011,80 0,75% 0 0,00% 1.732.011,80 0,69%
korumaya ydnelik
hizmetleri artirmak \F’aegﬁcgg””er“k Hizmeti 376.988,20 0,16% 0 0,00% 376.988,20 0,15%




PERFORMANS HEDEFI
(PH)

FAALIYETLER

BUTCE ici
TL PAY %

BUTCE DISI

TL PAY %

TL

PAY (%)

PH.8 ilce sinirlari
bitinlnde fiziki planlarin
%96,20'sini
tamamlamak

Uygulama Imar Plani Yapim
Faaliyeti

1.282.125,00 0,56%

0,00%

1.282.125,00

0,51%

PH.9.Mevcut kent
dokusunu yenilemek

Imar Uygulama
Faaliyetleri(18. Madde
Uygulamalari- ifraz,Tevhid-
Yola Terk-insaat Istikamet
ve Kot Kesit Réleve-
Numarataj Faaliyetleri

905.683,50 0,39%

0,00%

905.683,50

0,36%

Yer Tahsis ve Kamulastirma
Faaliyeti

5.196.587,50 2,26%

0,00%

5.196.587,50

2,08%

Park ve Bahgelerin Bakim
Onarim Faaliyeti

11.814.759,60 5,14%

0,00%

11.814.759,60

4,73%

Park ve Bahceler icin
Yuratulen Etid Proje
Faaliyetleri

206.430,60 0,09%

0,00%

206.430,60

0,08%

Projelendirme Faaliyeti

842.900,00 0,37%

0,00%

842.900,00

0,34%

Yap! Insaat Ruhsatlarinin
Verilmesi- Iskan Ruhsati
Verilmesi- Imar Durumunun
Duzenlenmesi Faaliyeti

1.424.354,40 0,62%

0,00%

1.424.354,40

0,57%

Yol lyilestirme Faaliyetleri

20.269.145,04 8,81%

0,00%

20.269.145,04

8,11%

ilge Merkezinde Cadde
Meydan Olusturma Faaliyeti

4.105.314,82 1,78%

0,00%

4.105.314,82

1,64%




PERFORMANS HEDEFI

BUTCE ici

BUTCE DISI

i 0
(PH) FAALIYETLER TL PAY % TL PAY % TL PAY (%)
PH.10.Tarihi zenginlikleri Restorasvon Proiesi Yapim
daha etkin orasy ) P 126.225,00 0,05% 0 0,00% 126.225,00 0,05%
o . Faaliyeti
degerlendirmek
PH.11.Mesleki th;ﬂgzﬂersag'amaya vonelik | 538 998,00 0,10% 0 0,00% 238.998,00 0,10%
yeterlilikleri artirarak ilge -
halkinin istihdama Peyzaj ara elemani ve
katilimini yiikseltmek teknik eleman egitimi 607.895,60 0,26% 0 0,00% 607.895,60 0,24%
faaliyeti
PH.12.Yatinmlar tesvik is Yeri Calisma Ruhsati
ederek istihdam 3T allsma Ru 673.030,00 0,29% 0 0,00% 673.030,00 0,27%
AT Verilmesi Faaliyeti
potansiyelini artirmak
Hizmet Binalarinin Temizlik | 4 g44 793 go 0,78% 0 0,00% 1.804.793,80 0,72%
Faaliyeti
Yemek ve Yiyecek Hizmeti 968.022,40 0,42% 0 0,00% 968.022,40 0,39%
Faaliyeti
Hizmet Alanlarinin Gvenlik |\ 4 564 002,70 1,85% 0 0,00% 4.264.002,70 1,71%
Hizmeti Faaliyeti
Hizmet Alanlarindaki Tim
Bakim-Onarim ve Destek 1.743.586,90 0,76% 0 0,00% 1.743.586,90 0,70%
PH.13.Calisanlarin . -
AT Faaliyetleri
gelisimini saglamak ve i .
motivasyonunu artirmak Dest'ek H|;metler| Satinalma 3.188.594,20 1,39% 0 0,00% 3.188.594,20 1,28%
Faaliyetleri
Mevzuat Konusunda Ilgili
Birimlere Verilen 78.910,30 0,03% 0 0,00% 78.910,30 0,03%
Danismanlik Hizmeti
Calisan Gelisimi Faaliyeti 220.660,00 0,10% 0 0,00% 220.660,00 0,09%
Sosyal Ve hizmet Binalannin | 5 55, g99 g 1,53% 0 0,00% 3.521.699,00 1,41%
Bakim ve Onarim Faaliyeti




PERFORMANS HEDEFI . BUTCE ici BUTCE DISI o
(PH) FAALIYETLER TL PAY % TL PAY % TL PAY (%)
PH.14.Teknolojik yapiyr | Bilgi Islem Bakim-Onanm |y 97 575 o9 0,83% 0 0,00% 1.897.875,00 0,76%
gelistirmek ve Destek Faaliyetleri
PH.15.Fiziki yaply! Halkali Mah. Belediye Binast | 4 545 157 09 0,45% 0 0,00% 1.042.127,00 0,42%
gelistirmek Projesi
Yazili Ve Gorsel Yayinlann | 4 g53 159 g9 0,85% 0 0,00% 1.953.120,00 0,78%
Hazirlanmasi ve Dagitiimasi
Yapilan Organizasyonlarin
Duyuru Davet Basin | 3 495.130,00 1,31% 0 0,00% 3.005.130,00 1,20%
PH.16.Kurumun Lansmani ve Yayin Islerinin
tanitimini saglamak Yapilmasi
Baskanlik Davet Kutlama
JToren Haberlesme Yurtici | 4 541 570,00 0,70% 0 0,00% 1.601.570,00 0,64%
Yurt digi Seyahat
Organizasyonlar Faaliyeti
Klugukgcekmece Akilli Kent
Otomasyon Sisteminin 1.469.300,00 0,64% 0 0,00% 1.469.300,00 0,59%
Kurulmasi
Resepsiyon Hizmetleri 434.425,00 0,19% 0 0,00% 434.425,00 0,17%
Kurumsal Davalanin Takibi | 4 344 339 70 0,58% 0 0,00% 1.340.339,70 0,54%
Faaliyeti
On Inceleme Faaliyetleri 115.182,00 0,05% 0 0,00% 115.182,00 0,05%
PH.17.Ihtiyag ve Inceleme Raporu 46.093,00 0,02% 0 0,00% 46.093,00 0,02%
taleplerin karsilanma Dlzenlenmesi
oranini artirmak .
Arag Destek Taleplerinin 6.449.514,00 2,80% 0 0,00% 6.449.514,00 2,58%
Karsilanmasi Faaliyeti
Arag Destek Taleplerine
Sunulan Araclar Igin 2.312.532,50 1,01% 0 0,00% 2.312.532,50 0,93%
Akaryakit Temini Faaliyeti
Iletisim Hizmetleri 122.975,00 0,05% 0 0,00% 122.975,00 0,05%
Hizmet Algisi Beklenti 107.957,00 0,05% 0 0,00% 107.957,00 0,04%
Arastirma Projesi




PERFORMANS HEDEFI

BUTCE ici

BUTCE DISI

T 0,
(PH) FAALIYETLER TL PAY % TL PAY % TL PAY (%)
PH.18. Dis paydaslarla | .\« nseyi Faaliyetleri 379.289,74 0,16% 0 0,00% 379.289,74 0,15%
iletisimin guglendirilmesi
Veri Bankasi Kurulmasi 106.813,00 0,05% 0 0,00% 106.813,00 0,04%
Projesi
PH.19.E-Belediyecilik
hizmetlerini gelistirmek int ¢ int ¢
nternet ve -ntrane 61.450,00 0,03% 0 0,00% 61.450,00 0,02%
Hizmetlerinin Sunulmasi
Kurum Ici Ihtiyaca Yonelik 355.725,00 0,15% 0 0,00% 355.725,00 0,14%
Yazilim Hizmetleri Faaliyeti
Kurum I¢i Koordinasyonu 397.545,00 0,17% 0 0,00% 397.545,00 0,16%
Gelistirme Faaliyeti
Ust Yénetim Toplantilarinin
Organize Edilmesi 407.430,00 0,18% 0 0,00% 407.430,00 0,16%
Faaliyetleri
PH.20.Kurum igi Kurumsal Verimlilik Projesi 695.231,54 0,30% 0 0,00% 695.231,54 0,28%
koordinasyonu ——— —
gelistirmek Stratejik Yonetim Gelistirme | 543 27 46 0,11% 0 0,00% 243.777,46 0,10%
Faaliyetleri ! ! ! ! !
Disiplin sorusturmlarini 161.275,00 0,07% 0 0,00% 161.275,00 0,06%
yurtime faaliyetleri
Yazi Isleri Faaliyeti 265.553,98 0,12% 0 0,00% 265.553,98 0,11%
Kurum Arsivi Faaliyetleri 37.955,00 0,02% 0 0,00% 37.955,00 0,02%
Meclis ve Encimen Isleri 189.644,78 0,08% 0 0,00% 189.644,78 0,08%
Faaliyetleri




PERFORMANS HEDEFI

BUTCE ici

BUTCE DISI

i 0
(PH) FAALIYETLER TL PAY % TL PAY % TL PAY (%)
Yeni gelir kaynaklan 10.413,00 0,00% 0 0,00% 10.413,00 0,00%
olusturma faaliyetleri
Gelir arttirma faaliyetleri 624.962,00 0,27% 0 0,00% 624.962,00 0,25%
, Tahakkuk ve tahsilat 1.489.625,00 0,65% 0 0,00% 1.489.625,00 0,60%
PH.21.Finansal faaliyeti
kaynakiart artirmak Bitce Faaliyetleri 21.614.493,15 9,40% 0 0,00% 21.614.493,15 8,65%
Gayrnmenkul Yonetimi 1.269.729,00 0,55% 0 0,00% 1.269.729,00 0,51%
Faaliyetleri
Muhasebelestirme 3.446.756,85 1,50% 0 0,00% 3.446.756,85 1,38%
Faaliyetleri
PH.22 Bdlgenin imar
P .. . |insaatlarin denetimi 1.879.645,60 0,82% 0 0,00% 1.879.645,60 0,75%
alinarak planli ve duzenli - .
. - - faaliyetleri
sekilde gelismesini
saglamak
PH.23.Kamuya ydnelik AT
afet konulu bilgilendirme | Afete yonelik sivil savunma 357.295,00 0,16% 0 0,00% 357.295,00 0,14%
faaliyetleri
calismalarini artirmak
PH.24.Ulasim akslaninin | Yeni agilan ulasim aksi 1.617.017,47 0,70% 0 0,00% 1.617.017,47 0,65%
yeterliliklerini artirmak faaliyetleri (km)
PH.25.Ilce otopark Otopark Yapimi Faaliyetleri 336.452,38 0,15% 0 0,00% 336.452,38 0,13%
sorununu gidermek
PH.26.Klglukcekmece
Gol'undn tarihi ve dogal | Gol Yonetim Plani olusturma 114.771,00 0,05% 0 0,00% 114.771,00 0,05%
dokusunu sirduardlebilir | faaliyeti
kilmak




PERFORMANS HEDEFI

BUTCE ici

BUTCE DISI

T [5)
(PH) FAALIYETLER TL PAY % TL PAY % TL PAY (%)
PH.27.Toplanan geri Toplama, ayristirma ve geri
dénustirilebilir malzeme | ,oP'@Ma, ayristrr 9 495.984,58 0,22% 0 0,00% 495.984,58 0,20%
8 doénidsim faaliyeti
miktarini artirmak
PH.28.Cevre ve geri Cevre ve geri donldsim
dénisim bilincini editim ve bilinclendirme 324.335,08 0,14% 0 0,00% 324.335,08 0,13%
yukseltmek faaliyeti
Cadde, sokak ve Pazar
e yerleri yikama ve temizlik 33.526.580,34 14,58% 0 0,00% 33.526.580,34 13,41%
PH.29.Koku ve géruntu faaliyetleri
kirliligini azaltmak Sabit P Kuralmas:
abit Fazar kuruimas 2.606.311,00 1,13% 0 0,00% 2.606.311,00 1,04%
faaliyeti
PH.30.Insan saghgi ve Denetim Faaliyetleri 4.568.400,00 1,99% 0 0,00% 4.568.400,00 1,83%
gevreye yonelik Isgallerin kaldirilmasi
denetimleri artirmak s9alierin ka as 507.600,00 0,22% 0 0,00% 507.600,00 0,20%
faaliyetleri
PH.31.Yegil alan Yesil alan duzenleme ve 5.488.092,00|  2,39% 0 0,00% 5.488.092,00 2,20%
miktarini artirmak adaclandirma faaliyeti
PH.32.Yagmur sularini Yagmur Suyu Kanali Yapimi 1.793.403,29 0,78% 0 0,00% 1.793.403,29 0,72%
kontrol altina almak (m)
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 230.000.000,00 | 100,00% 20.000.000,00 100,00% 250.000.000,00 100,00%
Genel Yonetim Giderleri
Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar
Toplami
Genel Toplam 230.000.000,00 | 100,00% 20.000.000,00 100,00% 250.000.000,00 100,00%




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLISKIN TABLO

IDARE ADI

KUCUKCEKMECE BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFI (PH)

FAALIYETLER

SORUMLU MUDURLUK

PH.1.Kultlrel ve sosyal etkinliklere katilan kisi
sayisini arttirmak.

Kiltlrel ve Sanatsal Faaliyetler

Kultir ve Sosyal Isler Miid.

PH.2. Bdlgesel bir gekim merkezi yaratmak igin
kultur ve spor tesislerini kurmak.

Spor Organizasyonlari ve Faaliyetleri

Kultir ve Sosyal Isler Mid.

Avrasya Gosteri Merkezi Yapimi

Fen Isleri Mud.

Acik Spor Alanlarinin Arttirllmasi Faaliyeti

Park ve Bahgeler Mid.

PH.3.Sosyal destek ve uyum hizmetlerinin
sayisini artirmak

is Yeri Denetim Faaliyetleri

Ruhsat Denetim Mid.

Sosyal Yardim Hizmetleri Faaliyeti

Sosyal Yardim Isleri Mid.

Evlendirme Faaliyetleri

Yazi isleri Mid.

Kanarya Mah. Muhtarlik,Saglik Ocadi, Bilgi Evi Yapimi Faaliyeti

Fen Isleri Mud.

Genglik Egitim Merkezi Projesi

Fen Isleri Mud.

Arag destek taleplerine sunulan araglarin bakim ve onarimi faaliyeti

Ulasim Hizmetleri Mid.

PH.4.Her alanda egitim imkanlari sunmak

Editim Faaliyetleri

Kultir ve Sosyal Isler Mid.

Vatandasa yonelik piskolojik destekli egitim Faaliyetleri

Sosyal Yardim Isleri Mid.

PH.5.1lcedeki egitim altyapisini desteklemek

Egitim Tesisi Yapim Faaliyeti

Park ve Bahgeler Mid.

Besyol Mah. Belediye Anaokulu Yapim Faaliyeti

Fen Isleri Mud.

PH.6.1lcedeki saglik altyapisini desteklemek

Saglik Tesisi Yapim Faaliyeti

Park ve Bahgeler Mid.

ikitelli Atatiirk Mah. Bilgi Evi, Saglik Ocagdi, Anadolu Lisesi Yapimi

Fen Isleri Mud.

Mehmet Akif Mah. Belediye Hizmet Binasi ve Saglik Ocadi Yapim
Faaliyeti

Fen Isleri Mud.




PERFORMANS HEDEFI (PH)

FAALIYETLER

SORUMLU MUDURLUK

PH.7.Halk saghdini korumaya yonelik hizmetleri
artirmak

Halk Saghgi Faaliyeti

Saglik isleri Mud.

Veterinerlik Hizmeti Faaliyeti

Saglik isleri Mud.

PH.8 Ilge sinirlari bitiiniinde fiziki planlarin
%96,20'sini tamamlamak

Uygulama Imar Plani Yapim Faaliyeti

Plan Proje Mud.

PH.9.Mevcut kent dokusunu yenilemek

Imar Uygulama Faaliyetleri(18. Madde Uygulamalari- ifraz, Tevhid-
Yola Terk-Insaat Istikamet ve Kot Kesit Réleve- Numarataj
Faaliyetleri

Emlak Istimlak Mid.

Yer Tahsis ve Kamulastirma Faaliyeti

Emlak Istimlak Mid.

Park ve Bahgelerin Bakim Onarim Faaliyeti

Park ve Bahgeler Mid.

Park ve Bahceler icin Yiritilen Etiid Proje Faaliyetleri

Park ve Bahgeler Mid.

Projelendirme Faaliyeti

Plan Proje Mud.

Yapi insaat Ruhsatlarinin Verilmesi- iskan Ruhsati Verilmesi- imar
Durumunun Dizenlenmesi Faaliyeti

imar ve Sehircilik Mid.

Yol lyilestirme Faaliyetleri

Fen Isleri Mud.

Ilge Merkezinde Cadde Meydan Olusturma Faaliyeti

Fen Isleri Mid.

PH.10.Tarihi zenginlikleri daha etkin
dederlendirmek

Restorasyon Projesi Yapim Faaliyeti

Plan Proje Mud.

PH.11.Mesleki yeterlilikleri artirarak ilge halkinin
istihdama katilmini ylkseltmek

istihdam Saglamaya Yénelik Faaliyetler

Sosyal Yardim Isleri Mid.

Peyzaj ara elemani ve teknik eleman egitimi faaliyeti

Park ve Bahgeler Mid.

PH.12.Yatinmlar tesvik ederek istihdam
potansiyelini artirmak

is Yeri Calisma Ruhsati Verilmesi Faaliyeti

Ruhsat Denetim Mid.




PERFORMANS HEDEFI (PH)

FAALIYETLER

SORUMLU MUDURLUK

PH.13.Calisanlarin gelisimini saglamak ve
motivasyonunu artirmak

Hizmet Binalarinin Temizlik Faaliyeti

Destek Hizmetleri Mid.

Yemek ve Yiyecek Hizmeti Faaliyeti

Destek Hizmetleri Mid.

Hizmet Alanlarinin Giavenlik Hizmeti Faaliyeti

Destek Hizmetleri Mid.

Hizmet Alanlarindaki Tim Bakim-Onarim ve Destek Faaliyetleri

Destek Hizmetleri Mid.

Destek Hizmetleri Satinalma Faaliyetleri

Destek Hizmetleri Mid.

Mevzuat Konusunda ilgili Birimlere Verilen Danismanlik Hizmeti

Hukuk Isleri Mid.

Calisan Gelisimi Faaliyeti

insan Kaynaklari ve Egitim Mid.

Sosyal Ve hizmet Binalarinin Bakim ve Onarim Faaliyeti

Fen Isleri Mud.

PH.14.Teknolojik yapiyi gelistirmek

Bilgi Islem Bakim-Onarim ve Destek Faaliyetleri

Bilgi Islem Mud.

PH.15.Fiziki yapiyi gelistirmek

Halkali Mah. Belediye Binasi Projesi

Fen Isleri Mud.

PH.16.Kurumun tanitimini saglamak

Yazili Ve Gorsel Yayinlarin Hazirlanmasi ve Daditilmasi

Basin Yayin Mid.

Yapilan Organizasyonlarin Duyuru Davet Basin Lansmani ve Yayin
Islerinin Yapilmasi

Basin Yayin Mid.

Baskanlik Davet Kutlama Téren Haberlesme Yurt ici Yurt disi Seyahat
Organizasyonlari Faaliyeti

Ozel Kalem Mid.




PERFORMANS HEDEFI (PH)

FAALIYETLER

SORUMLU MUDURLUK

PH.17.ihtiyac ve taleplerin karsilanma oranini

artirmak

Kuglkgekmece Akilli Kent Otomasyon Sisteminin Kurulmasi

Bilgi Islem Mud.

Resepsiyon Hizmetleri

Bilgi Islem Mud.

Kurumsal Davalarin Takibi Faaliyeti

Hukuk Isleri Mud.

On inceleme Faaliyetleri

Teftis Kurulu Mid.

inceleme Raporu Diizenlenmesi

Teftis Kurulu Mid.

Arag Destek Taleplerinin Karsilanmasi Faaliyeti

Ulasim Hizmetleri Mid.

Arag Destek Taleplerine Sunulan Araclar igin Akaryakit Temini
Faaliyeti

Ulasim Hizmetleri Mid.

fletisim Hizmetleri

Bilgi Islem Mud.

Hizmet Algisi Beklenti Arastirma Projesi

Strateji Gelistirme Mud.

PH.18. Dis paydaslarla iletisimin glglendirilmesi

Kent Konseyi Faaliyetleri

Yazi isleri Mud.

PH.19.E-Belediyecilik hizmetlerini gelistirmek

Veri BankasI Kurulmasi Projesi

Strateji Gelistirme Mud.

internet ve Intranet Hizmetlerinin Sunulmasi

Bilgi Islem Mud.

PH.20.Kurum igi koordinasyonu gelistirmek

Kurum Ici Thtiyaca Yénelik Yazihm Hizmetleri Faaliyeti

Bilgi Islem Mud.

Kurum Ici Koordinasyonu Gelistirme Faaliyeti

insan Kaynaklari ve Egitim Mid.

Ust Yénetim Toplantilarinin Organize Edilmesi Faaliyetleri

Ozel Kalem Mid.




PERFORMANS HEDEFI (PH)

FAALIYETLER

SORUMLU MUDURLUK

PH.20.Kurum igi koordinasyonu gelistirmek

Kurumsal Verimlilik Projesi

Strateji Gelistirme Mud.

Stratejik Yonetim Gelistirme Faaliyetleri

Strateji Gelistirme Mud.

Disiplin sorusturmlarini ylrtime faaliyetleri

Teftis Kurulu Mid.

Yazi Isleri Faaliyeti

Yazi isleri Mud.

Kurum Arsivi Faaliyetleri

Yazi isleri Mud.

Meclis ve Enciimen Igleri Faaliyetleri

Yazi isleri Mud.

PH.21.Finansal kaynaklar artirmak

Yeni gelir kaynaklar olusturma faaliyetleri Isletme Mid.
Gelir arttirma faaliyetleri isletme Mud.
Tahakkuk ve tahsilat faaliyeti isletme Mud.

Bltge Faaliyetleri

Mali Hizmetler Mid.

Gayrimenkul Yonetimi Faaliyetleri

Emlak Istimlak Mid.

Muhasebelestirme Faaliyetleri

Mali Hizmetler Mid.

PH.22 Bélgenin imar planlar dogrultusunda ve
deprem riski dikkate alinarak planli ve diizenli

sekilde gelismesini saglamak

Yapi Ruhsati verilen insaatlarin denetimi faaliyetleri

imar ve Sehircilik Mid.

PH.23.Kamuya ydnelik afet konulu bilgilendirme

galismalarini artirmak

Afete yonelik sivil savunma faaliyetleri

insan Kaynaklari ve Egitim Mid.

PH.24.Ulasim akslarinin yeterliliklerini artirmak

Yeni acgilan ulasim aksi faaliyetleri (km)

Fen Isleri Mud.




PERFORMANS HEDEFI (PH)

FAALIYETLER

SORUMLU MUDURLUK

PH.25.1lce otopark sorununu gidermek

Otopark Yapimi Faaliyetleri

Fen Isleri Mud.

PH.26.Kiiglikgekmece Gol'Ginln tarihi ve dogal
dokusunu surdurtlebilir kilmak

GOl Ydnetim Plani olusturma faaliyeti

Strateji Gelistirme Mud.

PH.27.Toplanan geri donusturilebilir malzeme
miktarini artirmak

Toplama, ayristirma ve geri donlisum faaliyeti

Temizlik Igleri Mid.

PH.28.Cevre ve geri donlstm bilincini
ylkseltmek

Gevre ve geri donlisim editim ve bilinglendirme faaliyeti

Temizlik Igleri Mid.

PH.29.Koku ve goriinti kirliligini azaltmak

Cadde, sokak ve Pazar yerleri yikama ve temizlik faaliyetleri

Temizlik Igleri Mid.

Sabit Pazar kurulmasi faaliyeti

Fen Isleri Mud.

PH.30.insan sagligi ve cevreye yénelik
denetimleri artirmak

Denetim Faaliyetleri

Zabita Mid.

isgallerin kaldiriimasi faaliyetleri

Zabita Mid.

PH.31.Yesil alan miktarini artirmak

Yesil alan diizenleme ve adaglandirma faaliyeti

Park ve Bahgeler Mid.

PH.32.Yagmur sularini kontrol altina almak

Yagmur Suyu Kanali Yapimi (m)

Fen Isleri Mud.




EK-1 MUDURLUKLERE GORE FAALIYET VE GOSTERGELER TABLOSU

MUDURLUK | FAALIYET GOSTERGE
Internet sitemizin ziyaret edilme sayisi (Adet)
=]
= Yazili ve gorsel yayinlarin hazirlanmasi ve dagitiimasi Kurum tanitimina yénelik yazili ve gorsel sureli yayin sayisi (Adet)
E Kurum tanitimina yénelik yazili ve gérsel siiresiz yayin sayisi (Adet)
o
; Belediye faaliyetlerinin TV'de yer alma sayisi (Adet)
c Belediye faaliyetlerinin Ulusal Basinda olumlu yer alma sayisi (Adet)
> . . o
>rc_s Yapilan Organizasyonlarin duyuru davet basin lansmani Belediye faaliyetlerinin Yerel Basinda olumlu yer alma sayisi (Adet)
c ve yayin islerinin yapilmasi Yapilan basin duyuru sayisi (Adet)
n
g Yeni acilan reklam alani mecra sayisi (Adet)
Yeni acilan reklam mecra toplam alani (Adet)
. Kullanici Yazilim ariza taleplerine yonelik servis sayisi (Adet)
Bilgi Islem Bakim - Onarim destek faaliyetleri
Kullanici Donanim ariza taleplerine yonelik servis sayisi (Adet)
Kugukgekmece Akilli Kent Otomasyon Sisteminin Akilli Kent Bilgi Sistemi projesinin gerceklesme orani (%)
Kurulmasi
Kurumu igi ihtiyaca yénelik yazilim hizmetleri Gelistirilen yeni yazim sayisi (Adet)
E-belediyecilik ile sunulan hizmet sayisi (Adet)
=]
>:g’ E-belediyecilik ile sunulan modul sayisi (Adet)
:*_:‘, Internet ve Intranet hizmetlerinin sunulmasi Kurumsal E-mail adres sayisinin ofis personeli sayisina orani (%)(Kimulatif)
o
g Elektronik imza ile verilen hizmet sayisi (Adet)
£ intranet Gzerinden sunulan kurum igi hizmet sayisi (Adet)
() - o o
o Resepsiyon gagdrilarinin ortalama cevaplanma suresi (Saat)
G Resepsiyona gelen taleplerin yerine getirilenlerin orani (%)
= Resepsiyon Hizmetleri "
m Resepsiyon araciligiyla iletisim kuran kisi sayisi (Kisi)
Resepsiyona gelen taleplerden ydnlendirilenlerin orani (%)
Gelen Gagdrilarin ortalama cevaplanma stiresi (Dakika)
. Gelen Gagdrilarin ortalama y6nlendirilme orani (%)
Iletisim Hizmetleri "
Gelen Gagrilarin Yerine Getirilme Orani (%)
Iletisim merkezi aracilidi ile iletisim kurulan kisi sayisi (Kisi)




MUDURLUK

Destek Hizmetleri Mudurligu

FAALIYET

Hizmet binalarinin temizlik faaliyetleri

GOSTERGE

Temizlik personeli basina disen alani (m2)

Temizlik hizmeti verilen toplam hizmet alani (m2 / Ay)

Yemek ve yiyecek hizmeti faaliyeti

Yemek hizmetinden faydalanan kisi sayisi (Adet)

Yemek Hizmetinden faydalananlarin tim calisanlara orani (%)

Hizmet alanlari givenlik hizmeti faaliyeti

Guvenlik Gorevlisi Sayisinin Guvenlik Kontrol Noktasina Orani (%)

Guvenlik kamerasi ile kontrol altinda olan alanlarin toplam bina alanina orani(%)

Hizmet alanlarindaki tim bakim-onarim-destek
faaliyetleri

Yerinde mudahale yapilarak bakimi yapilan cihaz sayisi (Adet/ Yil)

Servise alinarak onarimi yapilan cihaz sayisi (Adet/ Yil)

Elektrik tesisatindaki servis sayisi (Adet/ Yil)

Telefon ve tv tesisatindaki servis sayisi (Adet/ Yil)

Sihhi tesisatindaki servis sayisi (Adet / Yil )

Klima-Hava perdesi-isitma sistemi servis sikhidi (Adet / Yil )

Fotokopi makinalari servis sayisi (Adet/ Yil)

AsansOr arizasi servis sayisi (Adet/ Yil)

Ses-isiklandirma-gériuntileme sistemi ariza sayisi (Adet/ Yil)

Marangozluk, Boya Badana, tasima depolama hizmeti sayisi (Adet)

Destek Hizmetleri Satinalma Faaliyetleri

Satinalma ihale sayisi (Adet/ Yil)

Dogrudan temin yoluyla satinalma sayisi (Adet / Yil)

Hukuk Isleri

Madurlaga

Mevzuat konusunda ilgili birimlere verilen danismanhk
hizmeti

Tam birimlere verilen Hukuksal goérus sayisi (Adet)

Hukuki Gorls Taleplerinin Karsilanma Siresi (Gun)

Kurumsal Davalarin takibi faaliyeti

Dava ve icra dosyalarinin agilma siresi (Gun)

Sonuglandirilan dosya sayisi (Adet)

Yil iginde islem gdren tim dosya sayisi (Adet)

Kurum Lehine Sonuglanan Dava Orani (%)




MUDURLUK

Imar ve Sehircilik Mudarligi

FAALIYET

Yapi ingaat ruhsatlarinin verilmesi - iskan ruhsati
verilmesi - imar durumunun dizenlenmesi faaliyetleri

GOSTERGE

Kontrol edilerek tasdik edilen proje (Adet)

Kontrol edilerek dizenlenen ruhsat sayisi (Adet)

Avan Proje onay muracaati cevaplama ortalama suresi (M2/Gin)

Imar durumu taleplerinin ortalama cevaplama siresi (Gin)

Onaylanan zemin etit raporu sayisi (Adet)

Yapi Ruhsati verilen insaatlarin denetimi faaliyetleri

Imar kanunun geredince Ruhsat ve eklerine aykiri yapilar icin Yapi Tatil Tutanagi Sayisi (Adet)

Isi yalitim ve tesisat vizesi verilen yapi sayisi (Adet)

Duzenlenen asansor ruhsati sayisi (adet)

Duzenlenen iskan veya is bitirme belgesi (Adet)

Imarla ilgili sikayetlerin cevaplanma siiresi (Gin)

Temel Ustl vize sayisi (adet)

Ruhsat ve Eklerine aykiri yapilan yapilarin yikim sayisi (Adet) (3194 sayili imar kanunun 32. Maddesi
dogdrultusunda yikilan yapi sayisi)

Metruk ve yikilacak derecede tehlike arz eden yapilarin yikim sayisi (Adet) (3194 Sayili imar kanunun
39. Maddesi dogrultusunda yapilan yikim sayisi )

Teknik incelemesi yapilan yapi sayisi (Adet)

Insan Kaynaklan
ve Egitimi
Madarlagu

Calisan Gelisimi faaliyeti

Hizmet igi mesleki editimlere katilan personel sayisi (Kisi)

Kurumigi koordinasyonu gelistirme faaliyeti

Galisanlarin memnuniyet orani (%)

Kurum ici koordinasyona yoénelik etkinlik sayisi (Adet)

Kurum igi koordinasyona yo6nelik etkinlige katilan kisi sayisi (Kisi)

Birimlerin hizmet igi editim taleplerinin konulara gére karsilanma orani (%)

Afete yonelik sivil savunma faaliyetleri

Afet sonrasi mudahale edebilecek yetistirilen personel sayisi (Kisi)

Duzenlenen etkinlik sayisi (Adet)

Gergeklestirilen tatbikat sayisi (Adet)

Isletme
Maduarltgu

Yeni gelir kaynaklari olusturma faaliyetleri

Yapilan gelir arttirici proje sayisi (Adet)

Gelir arttirma faaliyetleri

Emlak Vergisi Artis Orani (%)

Ilan ve Reklam Vergisi Artis Orani (%)

Cevre Temizlik Vergisi Artis Orani (%)

Isgaliye Harci Artis Orani (%)

Tahakkuk ve tahsilat faaliyeti

Tahakkukun tahsilata orani (%)

Elektronik ortamda yapilan tahsilatin toplam tahsilata orani (%)

Takipli tahsilatin bir 6nceki yila orani (%)




MUDURLUK

FAALIYET

GOSTERGE

Kiltir ve Sosyal isler Mudurligi

Kultirel ve Sanatsal Faaliyetler

Kultir Sanat Merkezlerinde Gergeklesen Etkinlik Sayisi (Adet)

Kultir Sanat Merkezlerinde Gergeklesen Etkinliklere Katiimci Sayisi (Adet)

Gergeklesen Sergi Sayisi (Adet)

Belirli GUn ve Hafta Etkinlik Sayisi (Adet)

Belirli GUn ve Hafta Etkinlikleri Katilimci Sayisi (Adet)

Ulusal ve Uluslar arasi Festival- Senlik Sayisi (Adet)

Ulusal ve Uluslar arasi Festival- Senliklere Katilan Kisi Sayisi (Adet)

Gezi Organizasyon Sayisi (Adet)

Gezilere Katilimci Sayisi (Adet)

Egitim Faaliyetleri

Sanat Kurslarindan Yararlanan Kisi Sayisi (Adet)

Yasam Boyu Egitim Kurslarindan Yararlanan Kisi Sayisi (Adet)

Bilgi Evlerinden Yararlanan Ogrenci Sayisi (Adet)

Bilgi Evlerindeki Toplam Kitap Sayisi (Adet)

Spor Organizasyonlari ve Faaliyetleri

Yaz-Kig Spor Okullar Katilimcr Sayilar (Adet)

Sportif Musabakalar Katimci Sayilar (Adet)

Amator Spor Kullplerinde Kisi basina dagitilan malzeme sayisi (Adet)

Minikler Futbol Turnuvasi Katilimci Sayisi (Adet)

Gelir butgesi gergeklesme orani (%)

|- He))
g =) Biitce Faalivetleri Gergeklesen gelir butgesi artis orani (%)
—_ [
g OEJ _g 3 ¢ y Gider butgesi gergeklesme orani (%)
N § Gergeklesen Gelirin Gidere Orani (%)
T Muhasebelestirme Faaliyetleri Muhasebelestirilen belge sayisi (Adet)
_gcx Ust Yénetim Toplantilarinin Organize Edilmesi Yapilan Ust yonetim toplanti sayisi (Adet)
Qo 3 o | Faaliyetleri Ust Yénetim toplantilarinda alinan karar sayisi (Adet)
e I
© § = > Baskanlik Davet, kutlama, toéren, haberlesme, yurt igi - Katilinan organizasyon sayisi (Adet)
yurt digi seyahat organizasyonlari faaliyeti 9 Y Y
. Ruhsat dncesi denetim sayisi (Adet)
E Is yeri galisma ruhsati verilmesi faaliyeti
25 Ruhsat verilen isyeri sayisi (Adet)
w5
5 3 Denetim sonrasi iyilesme sadlanan is yeri sayisi (Adet)
(e ;
= .g ) Is yerlerine (Adrese) teslim edilen ruhsat sayisi / Toplam verilen ruhsat sayisi (%)
2 § Isyeri Denetim Faaliyetleri Denetimi yapilan is yeri sayisi / toplam is yeri sayisi (%)
=}
(a4

Verilen hafta tatili ruhsati sayisi (Adet)




MUDURLUK | FAALIYET GOSTERGE
Sihhi Isyeri Denetleme Sayisi (Adet)
Cenaze Hizmetleri verilen Kisi Sayisi (Kisi)
Genel Saglik Taramasi (G0z, Dis, Hepatit Vs) yapilan kisi sayisi (Kisi)
Portér taramasindan gecirilen esnaf sayisi (Kisi)
3 Halk Saghgi Faaliyeti Belediye tarafindan saglik hizmeti verilen kisi sayisi (Kisi)
%ﬂ Ilag yardimi yapilan kisi sayisi (Kisi)
'§ Muayene edilen kisi sayisi (Kisi)
= Ambulans hizmeti verilen acil vaka sayisi (Adet)
E) Belediye personeline yonelik verilen saglik hizmetleri sayisi (Kisi * Adet)
ih Rehabilite edilen sahipli ve sahipsiz hayvan sayisi (Adet)
o)) Sahiplendirilen sokak hayvani sayisi (Adet)
3 Kayit altina alinan hayvan sayisi (Adet)
Veterinerlik Hizmeti Faaliyeti Asilanan Hayvan Sayisi
Saglik agisindan Teknik ve Hijyenik agidan uygunlugu denetlenen Gayri sihhi ve Sihhi isyeri sayisi (Adet)
Yapilan ilaglama sayisi (Adet)
Ilaclama yapilan acik ve kapali mekan sayisi (Adet)
Dezavantajli gruplara yonelik yapilan yardim faaliyetlerinden faydalanacak kisi sayisi (Kisi)
Evde temizlik ve kisisel bakim hizmeti verilen dezavantajli ve yash kisi sayisi (Kisi)
.:1:) Sosyal yardim hizmetlerinden yararlanan kimsesiz kadin ve gocuk sayisi (Kisi)
e Sosyal yardim hizmetleri faaliyetleri -
OE-’ IIkdgretim 6grencilerine yapilan yardimlardan faydalanan kisi sayisi (Kisi)
% >31 Yapilan sosyal yardim hizmeti sayisi (Kisi*Adet)
g § Yapilan sosyal yardim hizmetlerinden yararlanan kisi sayisi (Kisi)
T o Toplam ise yerlestirilen kisi sayisi (Kisi)
Q § Istihdam garantili meslek edindirme kursunu bitirenlerin sayisi (Kisi)
© Istihdam Saglamaya Yonelik Faaliyetler Istihdam masasi araciliglyla dogrudan ise yénlendirilen kisi sayisi (Kisi)
§ Kariyer planlama konusunda yapilan danismanlik sayisi (Adet*Kisi)
wn Belediye hizmetleri sonucu istihdama katilan kisi sayisi (Kisi)

Vatandasa yonelik piskolojik destekli egitim Faaliyetleri

Kisilere yonelik verilen seminer sayisi (Adet)

Psikolojik danismanlik hizmeti verilen kisi sayisi (Kisi)
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Strateji Gelistirme Mudurlagu

FAALIYET

Kurumsal Verimlilik Projesi

GOSTERGE

Sireg Analizleri tamamlanma orani (%)

Kurumsal Verimlilige Yonelik Gelistirilen Proje Sayisi (Adet)

Mudurluklere dnerilen proje Sayisi (Adet)

Ic Kontrol Eylem Planinin Gergeklesme Orani (%)

Kurumsal Oneri Sistemi lizerinden verilen éneri sayisi (Adet)

Kurulan Kalite Cemberi Sayisi (Adet)

Hizmet Algisi ve Beklenti Arastirma Projesi

Hizmet algisi ve beklenti arastirma projesi tamamlanma orani (%)

Veri Bankasi Kurulmasi Projesi

Veri bankasi tamamlanma orani (%)

Stratejik Yonetim Gelistirme Faaliyetleri

Stratejik Yonetimin Tamamlanma Orani (%)

Ulusal 6lgekte katilim saglanan proje Sayisi (Adet)

Uluslar arasi Olcekte destek sadlanan proje sayisi (Adet)

GOl Yonetim Plani olusturma faaliyeti

Kugukgekmece Golu Yonetim Plani'nin tamamlanma orani (%)

Teftis
Kurulu
Madurltgu

On inceleme Faaliyetleri

On inceleme Yapilan Dosya Sayisi (Adet)

On inceleme Islemlerinin Tamamlanma Siresi (Gin)

Inceleme Raporu Diizenlenmesi

Inceleme Faaliyetinin Tamamlanmasi icin Kullanilan Siire (Gin)

Disiplin sorusturmlarini yurtime faaliyetleri

Disiplin Sorusturmalarinin Tamamlanma Suresi (Gun)

Disiplin Sorusturma Sayisi (Adet)

Temizlik Isleri Midurlugi

Toplama, ayristirma ve geri donlsim faaliyeti

Geri donustlrulen atik miktari/ Toplam atik (%)

Toplanan Atik pil miktar (kg/yil)

Geri donlisim galismasi yapilan nokta sayisi (Adet)

Yeraltinda toplanabilecek evsel atik (gop) kapasitesi (ton/yil)

Toplanan toplam evsel atik (¢op) miktari (ton /yil)

Toplanan endustriyel atik miktari (ton/yil)

Toplanan tibbi atik miktari(ton /yil)

Toplanan Ambalaj Atig1 Miktar (Kagit, Karton, Plastik, Metal, Cam vs..) (ton / yil)

Toplanan Moloz-Hafriyat Miktari (ton/yil)

Cadde, sokak ve Pazar yerleri yikama ve temizlik
faaliyetleri

Genel temizlik faaliyetleri vatandas memnuniyet orani (%)

Pazar yeri ve meydan temizligi memnuniyet orani (%)

Cevre ve geri dontsim editim ve bilinglendirme
faaliyeti

Cevre ve geri donisim konusunda egitim verilen kisi sayisi(Konut Sakini, Temizlik Gorevlisi vs.)(Kisi/ Yil)

Geri donlisim toplama Unitesi konulan yeni nokta sayisi (Adet/Yil)

Geri déniisim cercevesinde bilinglendirme editimi verilen 6grenci sayisi (Kisi/Ogretim Yil)

Geri déniisim cercevesinde bilinglendirme egitimi verilen okul sayisi (Adet / Ogretim Yil)
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FAALIYET

GOSTERGE

Ulasim Hizmetleri
Madarlagu

Arag destek taleplerinin karsilanmasi faaliyeti

Kurumigi hizmetlere ayrilan Arag sayisi (Adet)

Araglarin Kurumigi hizmetlerde kullanilma sayisi (Adet)

Arag destedi saglanan vatandas sayisi (Kisi)(Belediyemizin dizenledigi etkinlikler,dernekler,vakiflar ve
gesitli sivil toplum 6rgutleri)

Kamusal hizmetlerde yonlendirilen arag hizmet sayisi (Adet) (Kamusal ve Kurumsal Hizm.)

Arag destek taleplerine sunulan araglar igin akaryakit
temini faaliyeti

Toplam araglar igin kullanilan yakit miktari (Lt/Ay)

Bir arag igin aylik yakit ortalamasi (Lt/ 1 Arag/Ay)

Arag destek taleplerine sunulan araglarin bakim ve
onarimi faaliyeti

Kurumsal hizmetlerde kullanilan araglar igin verilen bakim onarim hizmeti sayisi(Adet)

Engelli araglarina yapilan bakim onarim sayisi (Adet))(Bdlgemizde bulunan engelli vatandaslarimizin
arizal olan engelli araglarina yénelik bakim ve parca temini gibi hizm.)

Is makinalarina yonetlik verilen bakim onarim servis sayisi (Adet)

Yazi Isleri Madirligi

Yazi Isleri Faaliyeti

Cevaplanan yazili talep sayisi / Toplam yazil talep (%)

Karsilanan yazili talep sayisi / Belediye faaliyetlerini ilgilendiren toplam yazili talep (%)

Evraklarin ilk defada ilgili birime havale edilme suresi (Gun)

Evraklarin ilgili nihai birime ulasma siresi (Gun)

Dis kurumlardan gelen yazilarin cevaplanma orani (%)

Birimlerden toplanan cevabi yazilarin ilgili kurum, kurulus ve sahislara cevaplarinin génderilme suresi
(Gin)

Birimlerden teslim alinan resmi postanin PTT’ye ulasma suresi (Gln)

Muhtag Asker Aile Yardimi igin muracaatta bulunanlardan evraklari tamamlanan ve uygun gorilen
kisilere maas baglanma siiresi (Giin)

Kurum Arsivi Faaliyetleri

Kurum Arsivinin tamamlanma orani (%)

Meclis ve Encliimen Isleri Faaliyetleri

Encimen kararlari sayisi (Karar sayisi / Ay)

Encimen kararlarinin yazilip imzaya sunulmasi ve ilgili madurluklere intikal stresi (Gln)

Meclis kararlari sayisi (Karar Sayisi / Ay)

Meclis kararlarinin yazilip imzaya sunulmasi ve ilgili midurltklere intikal stresi (Gun)

Evlendirme Faaliyetleri

Evlendirme sayisi (Adet / Yil)

Evlenmek igin miracaattan nikahin kiyilmasi igin gegen siire (Saat)

Kent Konseyi Faaliyetleri

Kent Konseyi organizasyon sayisi (Adet)

Kent konseyi toplanti karar sayisi (Adet)
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FAALIYET

GOSTERGE

Zabita
Madurltgu

Denetim Faaliyetleri

Denetlenen ruhsatli - ruhsatsiz isyeri sayisi (Adet)

Denetim formu tutulan isyeri sayisi (Adet)

Sihhi - gayri sihhi denetimler icin verilen zabita hizmetleri sayisi (Isyeri Sayisi * hizmet Sayisi)(Adet)

Zabitaya gelen sikayetlerin cevaplanma orani (%)

Ilcemizde bulunan Pazar yerlerinde denetlenen pazarci esnafi sayisi (Kisi)

Isgallerin kaldirimasi faaliyetleri

Kaldirilan isgal sayisi (Adet)

775 sayil yasa kapsaminda kaldirilan isgal sayisi (Adet)

Emlak Istimlak Madirliga

Yer Tahsis ve Kamulastirma Faaliyetleri

Istimlak edilen yesil alan toplami(m2)

Kamulastirmasi yapilan toplam yol alani (m2)

Kamulastirma yapilan arsa sayisi (Adet)

Tahsis alinan arsa ve mekan sayisi toplami (Adet)

Diger Kamu Kurumlarindan Belediyemiz adina tahsis alinan toplam alan miktari (m2)

Kanarya Saglik Ocagi Miilkiyet Faaliyetlerinin Tamamlanma Orani (%) (Fen Isleri Mud)

Genglik Egitim Merkezi Miilkiyet FaaliyetlerininTamamlanma Orani (%) (Fen Isleri Mid)

Halkal Belediye Binasi Milkiyet Faaliyetlerinin Tamamlanma Orani (%) (Fen Isleri Mid)

Yarimburgaz mahallesi park miulkiyet faaliyetlerinin Tamamlanma Orani (%) (Park ve Bahgeler Mud.)

Sefakdy Indnii Mah. 769 ada 3-2 parseller semt konagi ve park miilkiyet faaliyetlerinin Tamamlanma
Orani (%) (Park ve Bahgeler Mud.)

Gayrimenkul Yonetimi Faaliyetleri

Yeni Kiralanan gayrn menkul sayisi (Adet)

Belediyeye ait tasinmazlarin kiraya verilmesi ile saglanan gelirin bitge igindeki payi (Binde- %o)

Belediye ihtiyaglar igin kiralanan gayrimenkuller icin 6denen bedelin gider butcesindeki payi (Binde- %o)

Gayrimenkul kira gelirleri artis orani (%)

Gayrimenkul gelirlerinin (Ecrimisil-Kira-Satig) belediye gelir butcesindeki payi (%)

Gayrimenkul satislari ile belediyeye kazandirilan miktarin bitge igindeki payi (%)

Ecrimisil gelirlerinin belediye gelir bitgesi igindeki pay (Binde- %o)

Ecrimisil gelirlerinin bir énceki yila gére artis orani (%)

Kira gelirleri tahsilat orani (%)

Belediye tasinmazlarinin dederleme galismasinin tamamlanma orani (%)

Tevhid - ifraz - Yola terk yapilan yer sayisi (Adet)

1mar Uygulama Faaliyetleri (18. madde uygulamalari -
Ifraz, Tevhid-Yola Terk-Ingaat Istikamet ve Kot Kesit
Roéleve - Numarataj Faaliyetleri)

3194 sayil imar kanunu 18. maddesi DOP (Dizenleme Ortaklik Payi) Uygulama alani (Ha)

Insaat istikameti ve kot kesiti alinan yer sayisi (Adet)

Ilce Genelinde Numarataj Calismasinin (Kapi Numarasi ve Sokak Isim Levha Metraji) Tamamlanma Orani
(%)
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5 Planli alan orani (planh alan / tim ilge yuzdlgimu)
):S’ UIP Yapim Faaliyet Kentsel tasarim projeleri dogrultusunda revizyonu yapilan U.1.P. alani (Ha.)
-
ig Imar plan tadilatlarinin sayisi (Adet)
g Projelendirilen kentsel hizmet binasi sayisi (Adet)
2 Duizenlenerek kullanima agilan dogal alan ve rekreasyon alani (Ha.)
o Projelendirme Faaliyet
o Kentsel tasarim proje alani (Ha.)
E Belediye Binasi ve Cevresi Kentsel Yenileme (Gecekondu Ddnlisim) Projesi tamamlanma orani (%)
o

Restorasyon Projesi Yapim Faaliyeti

Restorasyon projesi tamamlanan tarihi eser sayisi (Adet)

Park ve Bahgeler Mudurligu

Saglik tesisi yapim faaliyeti

Yapilan Saglik Tesis Sayisi (Adet)

Kuglikgekmece Yeni Mahalle Tepeustu Saglik Ocadi ve Muhtarlik Binasi Yapimi ile meydan diizenlemesi
yapim Isi

Egitim Tesisi Yapim Faaliyeti

Yapilacak Egitim Tesis Sayisi (Adet)

Sefakdy Ségutliicesme Mevkii Glimriikyolu Cevre Diizenlemesi ve Bilgi Evi Yapim Isi tamamlanma orani
(%)

Halkali Mehmet Akif Lisesi Alti 545-546 Parsel Cevre Diizenlemesi ve Bilgi Evi Yapim Isi tamamlanma
orani (%)

Agik Spor Alanlarinin Arttirlmasi Faaliyeti

Yapilan Spor Sahasi Sayisi (Adet)

Yapilan spor Bahgesi Sayisi (Adet)

Yapilan Kosu Parkuru Uzunlugu (Metre)

Park ve Bahgelerin Bakim Onarim Faaliyeti

Bakim Onarimi Yapilan Kent Mobilyasi Sayisi (Adet)

Bakimi yapilan Cocuk Oyun Gruplari Sayisi (Adet)

Bakimi Yapilan Yol Adaclar Sayisi (Adet)

Tesisat bakim ve onarimi yapilan park, yesil alan ve spor alani sayisi (Adet)

Vatandas talebine goére budama ve kesimi yapilan agag sayisi (Adet)

Bakimi Yapilan Spor Alanlar Sayisi(Adet)

Yabani ot bigimi yapilan bos olan kamu ve sahis arazilerinin miktari (m2)

Bakimi yapilan park ve muhtelif yesil alan miktar (Ha)

Gekmece -Halkali bélgelerindeki park ve yesil alanlarin bakim onarim isi tamamlanma orani (%)

Yesil alan dizenleme ve agaglandirma faaliyeti

Yapilan Cocuk bahgesi sayisi (Adet)

Ilcemizde diizenlenen cadde, sokak ve meydan sayisi (Adet)
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Park ve Bahgeler Mudurligu

FAALIYET

GOSTERGE

Bolge Genelinde Daditilan Kent Mobilyasi Sayisi (Adet)

Adaglandirma Yapilan Cadde, Sokak Sayisi (Adet)

Gorsel Zenginligin arttirlmasi amaciyla dikilen gigek sayisi (Adet)

Dikilen bitki sayisi (Adet)

Duzenlenen park ve rekreasyon alani (m2)

Yapilan agaclandirma kampanyasi sayisi (Adet)

Cadde ve sokaklara dikilen agag sayisi(adet)

Kisi basina dusen yesil alan miktarn (m2 / kisi)

Sefakdy Merkez Caddesi yayalastirma ve cevre dlizenlemesi yapim isi tamamlanma orani (%)

Atakent Mah. 3. Etap 635 ada 1 Parsel Guneyi Hobi Parki yapim isi tamamlanma orani (%)

Halkali ve ikitelli mahallelerinde park yapim isi tamamlanma orani (%)

Atakent Mahallesinde bulunan muhtelif park ve spor alanlarinin yapim isi tamamlanma orani (%)

Yarimburgaz mahallesi park yapim isi ile hasanoglu dere gevresi rekreasyon alan dizenlemesi yapim isi
tamamlanma orani (%)

Sefakdy Indnii Mah. 769 ada 3-2 parseller semt konagi ve park yapim isi tamamlanma orani (%)

Peyzaj ara elemani ve teknik eleman egitimi faaliyeti

Yetistirilen Peyzaj ve ara eleman sayisi (Adet)

Yetistirilen teknik eleman sayisi (Adet)

Gekmece -Halkali bélgelerindeki park ve yesil alanlarin bakim onarim isinin tamamlanma orani(%)

Park ve Bahgeler igin Yuritulen Etid Proje Faaliyeti

Gizilen proje sayisi (adet)

Ihalesi yapilan proje sayisi(adet)

Fen Isleri Mudurlagi

Yagmur Suyu Kanali Yapimi

Yagmur Suyu Kanali Yapimi (Metre)

Otopark Yapimi Faaliyetleri

Yeni yapilan otopark arag kapasitesi (Adet)

Yol lyilestirme Faaliyetleri

lyilestirme yapilan yol uzunlugu (km)

Ilce merkezinde cadde-meydan olusturma faaliyeti

Ilcede yeni olusturulan cadde-meydan sayisi ( Adet )

Yeni acilan ulasim aksi faaliyetleri

Yeni agilan ulasim aksi uzunlugu (km)

Sabit Pazar kurulmasi faaliyeti

Yeni acilan sabit Pazar sayisi (Adet)

Kanarya Mah. Muhtarlik,Saglik Ocadi, Bilgi Evi yapimi

Kanarya Mah. Muhtarlik,Saglik Ocadi, Bilgi Evi projesi Tamamlanma Orani (%)

Kanarya Mah. Muhtarlik,Saglik Ocadi, Bilgi Evi yapimi Tamamlanma Orani (%)

Besyol Mah. Belediye Anaokulu Yapimi

Besyol Mah. Belediye Anaokulu Projesi Tamamlanma Orani (%)

Besyol Mah. Belediye Anaokulu Yapimi Tamamlanma Orani (%)
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Fen Isleri MudurlGgi

FAALIYET

Avrasya Gosteri Merkezi Yapimi

ikitelli Atatiirk Mah. Bilgi Evi,Saglik Ocagi,Anadolu
Lisesi Yapimi

GOSTERGE

Avrasya Gosteri Merkezi Projesi Tamamlanma Orani (%)

Avrasya Gosteri Merkezi Yapimi Tamamlanma Orani (%)

Ikitelli Atatiirk Mah. Bilgi Evi,Saglik Ocagdi,Anadolu Lisesi Projesi Tamamlanma Orani (%)

Ikitelli Atatiirk Mah. Bilgi Evi,Saglik Ocagi,Anadolu Lisesi Yapimi Tamamlanma Orani (%)

Mehmet Akif mah. Belediye hizmet binasi ve saghk
ocadl yapim faaliyeti

Mehmet Akif mah. Belediye hizmet binasi ve saglik ocadi Projesi Tamamlanma Orani (%)

Mehmet Akif mah. Belediye Hizmet Binasi ve Saglik Ocagi Yapimi Tamamlanma Orani (%)

Genglik Egitim Merkezi Projesi

Genglik Egitim Merkezi Projesi Tamamlanma Orani (%)

Halkali Mah. Belediye Binasi Projesi

Halkali Mah. Belediye Binasi Projesi Tamamlanma Orani (%)

Sosyal ve Hizmet Binalarinin Bakim ve Onarimi
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