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“Bélediyecilik bizce ¢oziim demek”

ISTIKLAL MARSI

Korkma! sonmez bu safaklarda yuzen al sancak,

Sonmeden yurdumun Usttnde tiiten en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Gatma, kurban olayim, ¢ehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir gul; ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokulen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir, Hakk'a tapan milletimin istiklal.

Ben ezelden beridir hur yagadim, hur yasarnm,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sasarim.
Kukremis sel gibiyim, bendimi gigner, asarm,
Yirtarim daglar, enginlere sigmam, tagarim.

Garbin afakini sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gogsum gibi serhaddim var.
Ulusun, korkmal Nasil boyle bir imani bogar,
"Medeniyet” dedigin tek disi kalmig canavar?

Arkadag! Yurduma algaklari ugratma sakin,
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana vadettigi gunler Hakk'in,

Kim bilir, belki yarin belki yarindan da yakin.

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

Bastigin yerleri “toprak” diyerek gegme, tani,
Dusun altindaki binlerce kefensiz yatani.
Sen sehit oglusun, incitme, yaziktir atani,
Verme, dunyalari alsan da bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Suheda figkiracak, topragi siksan suheda.
Cani, canani, butin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni dunyada cuda.

Ruhumun senden llahi, sudur ancak emel:
Degmesin mabedimin gogstne namahrem eli.
Bu ezanlar, ki sehadetleri dinin temeli,

Ebedi, yurdumun Gstinde benim inlemeli.

0 zaman vecdile bin secde eder, varsa tagim,
Her cerihamdan, Ilahi, bosanip kanli yasim,
Fiskinr ruhumdcerret gibi yerden naasim,

0 zaman yukselerek arsa deger belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilall
Olsun artik dokulen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal.
Hakkidir, hir yasamig bayragimin hurriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan milletimin istiklal.

Mehmet Akif ERSOY
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‘ Millet tarafindan, millet adina, devleti idareye yetkili
kilinanlar icin gerektigi zaman millete hesap vermek,
mecburiyeti, laubalilik ve keyfi hareketle uzlasmaz. ,
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Kadir TOPBAS
Istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskan
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Temel KARADENIZ
Kiiciikcekmece Belediye Baskani

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”
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SUNUS

Kucukcekmeceliler'in yasam standardini ust seviyelere tasiyabilmek icin, planl, cagdas,
modern, degisime ve gelisime acik, yenilikgi, toplumsal degerlere saygil, guvenli, guvenilir,
sosyal belediyecilik, adalet ve esitlik yaklasimiyla, cagdas bir kentin tum faydalarini, dogal ve
tarihi degerlerini koruyarak hizmet sunmak icin calismaya devam ediyoruz.

Kucukcekmece Belediyesi olarak, cozum uretmeye endeksli, hareket kabiliyeti yuksek, uzman
bir kadro ile calismanin yani sira, gonullu ve toplum merkezli kurumlarla isbirligi ureterek hizmet
vermekteyiz. Sadece alt yapl ve ust yapi hizmetlerinde degil, ekonomik, sosyal ve kulturel
ihtiyaclarin karsilanmasi konularinda da titizlikle calismaktayiz. Kultur ve Sanat Merkezlerimiz,
birbirinden degerli etkinliklere ev sahipligi yapmanin 6tesinde, hayati renklendiren bir dokunusla
daima yani basimizda. ..

Gergeklestirilen proje ve etkinliklerle yakalamis oldugumuz basari bizi daha ¢cok motive ediyor,
bu motivasyonla her gecen gun kendimizi gelistiriyor, calisma sevkimizi daha da arttiriyoruz.

Kucukcekmece Belediyesi olarak, caliskanliga, seffafliga, kurum kaynaklarinin etkili, ekonomik,
verimli bir sekilde elde edilmesine ve kullaniimasina onem vererek; 2015-2019 Stratejik
Plani'nin llk dilimi olan 2015 performans hedeflerinin gerceklesmeleri ile faaliyet ve projelerin
basarilarinin degerlendirmesini iceren 2015 Faaliyet Raporu'nu hazirlamis bulunmaktayiz.

Kucukcekmece'mizin 2015-2019 Vizyon hedefine ulasabilmesi icin taahhut ettigimiz yatirim,
hizmet, proje ve faaliyetlerimizin gerceklesmesinde destek sunan, Istanbul Buylksehir
Belediyesi ve tlim paydaslarimiza, Meclis Uyelerimize, Baskan Yardimcilarimiza, Belediyemiz ‘in
her kademesindeki yonetici ve personelimize ve ozellikle destegini hep yanimizda hissettigimiz
degerli Kucukcekmeceliler'e sukranlarimi sunarim.

Temel KARADENIZ
Kucukcekmece Belediye Baskan

2015
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'I 'I Basin Yayin ve
. Halkla iliskiler
sf.70 Mudurlugu

l_s Fenisleri

Mudurlugu

Bilgi Islem
Mudurlugu

MUDURLUKLER

I_I7 Sosyal Yardim

Hukuk isleri
Mudurlugu

1_13 Park ve Bahceler 'I.'Ill PlanieProje

Mudurlugu Mudurlugu

l_ls Strateji Gelistirme

Isleri Mudurlugu Mudurlugu

sf.304
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I_ll. Emlak ve Istimlak
< 108 Mudurlugu

imar ve Sehircilik I_B Insan Kaynaklari
Mudurlugu ve Egitim Mudurlugu

Mali Hizmetler I_Iz Ozel Kalem
Mudurlugu Mudurlugu

Ruhsat ve Denetim
Mudurlugu

Temizlik isleri
Mudurlugu

Zabita
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MISYON

Adalet ve esitlik ilkelerini temel alan,
dogal ve kulturel zenginlikleri koruyan,

sosyal belediyecilige dayali, katilimci,
erisilebilir ve yenilikci hizmetler sunarak
halkimizin yasam kalitesini yukseltmek.

VIZYON

Gelecege guvenle bakabilen, mutlu insanlari

n

yasadigi modern ve yasanabilir bir sehir olmak.
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BELEDIYE'NIN GOREV ve SORUMLULUKLARI

Kucukcekmece Belediyesi kamu tuzel kisiligine sahip bir
yerel yonetim birimi olmasi dolayisiyla cok genis bir yasal
altyapiya sahiptir. Belediye ile ilgili temel mevzuati 5393
sayill Belediye kanunu ve 5216 sayili Buyuksehir Belediye
kanunu olusturmaktadir.

5393 sayili Belediye Kanunu'nda Belediye've yuklenen
gorevler ve sorumluluklar su sekilde belirtilebilir:

e Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi
hizmetleri.

e Cografi ve kent bilgi sistemleri hizmetleri.
e Cevre ve gevre saghgi, temizlik ve kati atik hizmetleri.

e /abita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans, sehir
ici trafik, defin ve mezarliklarla ilgili hizmetler.

e Agaclandirma, park ve yesil alanlarla ilgili hizmetler.
e KUltur ve sanat, turizm ve tanitim hizmetleri.

e Genclik ve spor, sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek
ve beceri kazandirma kurslari ile ilgili hizmetler.

e Ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetleri.

5393 sayili Belediye Kanunu'nda Belediye'ye bazi yetki ve
imtiyazlar da taninmistir. Bunlar su sekilde belirtilebilir:

e Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaclarini
karsilamak amaciyla her turld faaliyet ve girisimde
bulunmak.

e Kanunlarin  Belediye'ye verdigi vetki cercevesinde
yonetmelik ¢ikarmak, belediye vyasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

e Gercek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak
kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

e Ozel kanunlar geregince Belediye've ait vergi, resim,
harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki ozel hukuk
hukumlerine gore tahsili gereken dogalgaz, su, atik su ve
hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasl, geri
kazanimi, ortadan kaldirlmasi ve depolanmasi ile ilgili
butun hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

e Mahalll musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi
amaclyla, belediye ve mucavir alan sinirlari icerisinde
tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
Uzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

e Sihhi, Gayrisihhi muesseseler ile umuma acik istirahat ve

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU
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eglence vyerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

e Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili
gorus ve dusuncelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye'nin cok yonlU ve birbirinden ¢ok farkli alanlarda
hizmet yurutmesi vyasal altyapisinin da cesitliligini ve
sayisini arttirmaktadir. Belediye'nin yuruttugu hizmetlere
yasal altyapl olusturan diger bazi mevzuat asagida ver
almaktadir.

e 1593 Umumi Hifzissihha Kanunu

e 1608 Umuru Belediye'ye Muteallik Ahkadmi Cezaiye
Hakkinda 16 Nisan 1340 Tarih ve 486 Numarali Kanun'un
Bazi Maddelerini Muaddil Kanun

e 2022 65 Yasini Doldurmus Muhtag, Gugsuz ve Kimsesiz
Turk Vatandaslarina Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun

e 2828 Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu
Kanunu

e 2863 Kultur ve Tabiat Varliklarini Koruma

e 2872 Cevre Kanunu

e 2873 Milli Parklar Kanunu

e 2918 Karayollar Trafik Kanunu

e 2947 Kamulastirma Kanunu

® 2981 imar ve Gecekondu Mevzuatina Aykiri Yapilara
Uygulanacak Bazi Islemler ve 6785 Sayili Imar Kanun'unun
Bir Maddesinin Degistiriimesi Hakkinda Kanun

e 2985 Toplu Konut Kanunu

e 3194 Imar Kanunu

e 3621 Kiyi Kanunu

e 3998 Mezarliklarin Korunmasi Hakkinda Kanun

e 6502 Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun

e 1628 Elektrik Piyasasi Kanunu

e 4708 Yapl Denetimi Hakkinda Kanun

* 5179 Gidalarin Uretimi, Tuketimi ve Denetlenmesine
Dair Kanun Hukmunde Kararnamenin Degistirilerek Kabulu
Hakkinda Kanun

e 5199 Hayvanlar Koruma Kanunu

e 5326 Kabahatler Kanunu

25
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e 5366 Yipranan Tarihi ve Kulturel Tasinmaz Varliklarin
Yenilenerek  Korunmasl ve Yasatilarak  Kullanilmasi
Hakkinda Kanun

¢ 5378 Ozurliler ve Bazi Kanun ve Kanun Hukmuinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun

e 5395 Cocuk Koruma Kanunu
* 5543 Isk&n Kanunu
e 5627 Enerji Verimliligi Kanunu

e 5797 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun

e /75 Gecekondu Kanunu

e 11.04.2007 Tarih ve 26490 Sayili Belediye Zabita
Yonetmeligi

® 9207 lsyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina lliskin
Yonetmelik

e Kati Atiklanin Kontrolu Yonetmeligi

e (01.07.1993 tarih 21624 sayili Otopark Yonetmeligi

e Tehlikeli Atiklarin Kontrolu Yonetmeligi

e 657 Devlet Memurlari Kanunu

e 1475-4857 Is Kanunlari

e 5510 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
e 5434 Sayill Emekli Sandigr Kanunu

e 506 Sosyal Sigortalar Kanunu

e 4688 Kamu Gorevlileri Sendikalar Kanunu

e istanbul imar Yonetmeligi

e 6306 Afet Riski Altindaki Alanlarin  Donusturtlmesi
Hakkinda Kanun

e 2886 Devlet ihale Kanunu

e 3572 Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun
Hukmunde Kararnamenin Degistirilerek Kabulune Dair
Kanun

e 4734 Kamu Ihale Kanunu

e 4735 Kamu lhale Sozlesmeleri Kanunu

e 5018 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”
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DAREYE

LISKIN
BLOLER

C- IDAREYE iLiSKIN BILGILER
1. FiZIKSEL YAPI

1.1 Araclar

BINEK

HASTA NAKIL AMBULANSI
ACIL MUDAHALE ARACI
MINIBUS

Y.0TOBUS

0T0BUS

AGIK KASA KAMYONET
CIFT KABINLI KAMYONET
KOLTUKLU KAMYONET
DAMPERLI KAMYON
KAPALI KASA KAMYON
DAMPERLI YOL SUPURME ARACI
SES ANONS ARACI

MOBIL TANITIM ARACI
LED EKRAN MOBIL SAHNE ARACI
MOBIL MUTFAK ARACI
YEMEK TASIMA ARACI

SU TANKERI

KURTARICI

KALDIR - GOTUR

CEKiCI

DORSE (CEKICININ)

KUKA

ASFALT ROBOTU
ASANSORLU ARAG
SEPETLI ARAC

SILINDIR

- 6zm
ARAC TIPI (KULLANI

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI
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2015

Belediyemiz'in sunmus oldugu kamusal hizmetlerde kullanilan araclarin gesidi ve mulkiyeti durumu asagidaki tabloda
belirtilmistir.

TABLO 1 - ARAC QESiDi VE MULKIYET DURUMU
ULK KiRALIK ALINAN
0 80 80

24

45

29



(Tablo 1'in devami)

TRAKTOR
TRAXKAVATOR
DOZER

LODER
FINISER
GRAYDER

KANAL MAKINASI

- 0z MULK KiRALIK ALINAN
ARACTIPI (KULLANILAN) ADET ADET -
1 0 1

LASTIK TEKERLEKLI KAZICI YUKLEYIC

GENEL TOPLAM

1.2 Bina ve Arsa Durumu

BiNA ADI

Bagkanlik Hizmet Binasi

Yahya Kemal Beyatli
Gosteri Merkezi

Park ve Bahgeler
Midiirlugi Bolge
Sefligi

Park ve Bahceler
Mdiirliga (Halkali)

Temizlik Isleri
Miidiirliga

Ulagim Hizmetleri
Muddrlugu

Ulagim Hizmetleri
Muadarligi

Sosyal Yardim Isleri
Miduarligu

Fen ileri Miidirlig
Yol Yapim Amirligi

Fen lsleri Miidiirltig
Kiigtikcekmece Afet
Yonetim Merkezi (Sivil
Savunma Amirligi
Kiigtikcekmece Nikah
Saray!

Atakent Kiiltlir ve Sanat
Merkezi

Cennet Kiltiir ve Sanat
Merkezi

KULLANIM AMACI

Belediye Binasi

Sosyal, Kiilttirel ve Sanatsal
Aktiviteler

Midurltik Hizmeti

Depo

Depo+Giivenlik

Sevk ve idare + Bakim Onarim
Hizmetleri

Bassoforlik

Lojistik Merkezi

(Sosyal Yardim igleri Tarafindan
ihtiyag Sahibi Kimselere
Dagitilan Esyalarin Depolandigi
Alan Olarak Kullaniimaktadir)

Hizmet Binasi + Depo

Afet Yonetim Merkezi (Zemin
+Beton Arastirma)

Nikah Dairesi
Kiiltirel Aktiviteler

Kiilttirel Aktiviteler
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TABLO 2 - BELEDIYEMIZE AT HiZMET BINALARI

PAFTA n PARSEL
851 7

865 5
7856
430 1
430 1
3426
12032
694 12
512 g
429 12

15.000,52

23.505,36

400,00

150,00

327,00

4.600,00

550,00

1.900,00

11.119,00

10.166,00

3.261,31

MULKIYET DURUMU

Kiigukcekmece Belediyesi

Maliye Hazinesi adina kayitli olup, 25
yil siire ile Belediyemiz adina tahsisi
alinmistir.

BB

Kamuya terkinli alan (Belediye'nin
tasarrufunda)

Maliye Hazinesi (Belediyemiz adina
tahsis edildi) IBB'in Semt Pazarn
Bélge Otoparki ve Zemin Ustii Meydan
diizenlemesi calismasi IBB tarafindan
yapilacagindan tahsisin iptali igin
yazild, Tahsisin IBB Adina yapilmasi
hususunda muvafakat verildi.

Maliye Hazinesi (Belediyemiz adina
tahsis edildi) iBB'nin Semt Pazari
Bolge Otoparki ve Zemin Ustii
Meydan diizenlemesi galismasi IBB
tarafindan yapilacagindan tahsisin
iptali iin yazildi, Tahsisin iBB Adina
yapilmasi hususunda muvafakat
verildi.

Kamuya terkinli alan (Belediye'nin
tasarrufunda)

Kamuya terkinli alan (Belediye'nin
tasarrufunda)

iBB

Maliye Hazinesi (Belediyemiz adina
tahsisli)

BB (Belediyemiz adina tahsisli)

Kiglikgekmece Belediyesi

Maliye Hazinesi (Belediyemiz adina
tahsisli)

272

MAHALLE/ADRES

Halkal Merkez Mah. Turgut
(Ozal Bulvari No:10

Halkali Merkez Mahallesi Fatih
Caddesi No:98

Kiigiikgekmece Kavsag

Atakent Mahallesi 3.Cadde
No:32 Halkali Stadinin Karsisi

Cennet Mahallesi Yavuz Selim
Caddesi No:26

Cennet Mahallesi Yavuz Selim
Caddesi No:26

Atakent Mah. 4.Cadde No:13

Atakent Mahallesi 4.Cadde,
No; 13

Tevfikbey Mahallesi Besir
Kemal Caddesi No:16

Besyol Mahallesi indnii
Caddesi No:5

Kartaltepe Mahallesi Hisar
Sokak No:2

Atakent Mahallesi Atat(irk
Caddesi No:12

Cennet Mahallesi Yahya Kemal
Beyatli Caddesi No:30

(Tablo 2'nin devami)
BiNA ADI

Sefakoy Kiltlr ve Sanat
Merkezi

Kadin Konuk Evi ve Kres

Kiiciikcekmece lyilik
Merkezi, Sosyal Yardim
Isleri MGdrlaga

Muhtarlik, Aile Saghgi,
Aile Danisma Merkezi,
PTT, Vezne Hizmetleri,
Belediye Hizmet Birimi

Oziirliiler
Rehabilitasyon Hizmet
Merkezi

Sogtitlicesme Bilgi Evi
ikitelli Bilgi Evi
Mehmet Akif Bilgi Evi

Halkali Bilgi Evi

Tastepe Bilgi Evi

Fatih Bilgi Evi

indnii Bilgi Evi

Yarimburgaz Bilgi Evi

ismek Kurs Merkezi,
Belediye Vergi Tahsilat
Blirosu

ismek Kurs Merkezi

ismek Kurs Merkezi

ismek Kurs Merkezi

ismek Kurs Merkezi

ismek Kurs Merkez

Kadin Saghgi

Merkezi, Oziirliler
Rehabilitasyon Merkezi,
Evde Tedavi Hizmetleri

Otopark

Muhtarlik — Aile Saghg
Merkezi Hizmet Binasi

KULLANIM AMACI

Kiiltarel Aktiviteler

Barinmaya Muhtag
Kadinlarin ve
Cocuklarin Himaye
Edilmesi

Yoksul ve Muhtag

Vatandaslara Gida,
Giyim ve Ev Esyasi

Yardimlar.

Muhtarlik + Aile

Saghg Merkezi + PTT
+ Vezne Hizmetleri +
Aile Danisma Merkezi +
Polis Merkezi Amirligi
Oziirliilere Psikolojik
Destek ve Aile
Danigmanligi

Bilgi Evi Kurs Merkezleri
Bilgi Evi Kurs Merkezleri
Bilgi Evi Kurs Merkezleri

Bilgi Evi Kurs Merkezleri

Bilgi Evi Kurs Merkezi

Bilgi Evi Kurs Merkezi

Bilgi Evi Kurs Merkezi

Bilgi Evi Kurs Merkezi

Kurs Merkezi Egitim
Faaliyetleri, Belediye
Vlergi Tahsilat Biirosu

Kurs Merkezi Egitim
Faaliyetleri

Kurs Merkezi Egitim
Faaliyetleri

Kurs Merkezi Egitim
Faaliyetleri

Kurs Merkezi Egitim
Faaliyetleri

Kurs Merkezi Egitim
Faaliyetleri

Kadin Sagha

Merkezi, Oziirltiler
Rehabilitasyon

Merkezi + Evde Tedavi
Hizmetleri Verilmektedir.

Gol ve Gevresindeki
Donati Alanlari ve

Gol Senliklerinden
Faydalanmak igin
Gelenlerin Otopark
ihtiyacr igin
Muhtarlik — Aile Saghgi
Merkezi — PTT — Vezne
Hizmetleri

PAFTA “ PARSEL

10

26

26

11456

389

182 47

226

70 6

862 1

354 1

247 2

546

821 2

11937

6076

634

10750

383 7

21 18

1978

10711

1517- 1518

12506

4.362,29

525,31

5.234,79

7.160,00

1.413,72

2.305,03

6.050,00

1.109,00

3.365,00

1.158,00

307,53

699,00

521,05

1.000,00

635,56

490,00

195,45

650,00

570,00

2.971,68

1.600,00

1.436,59

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

MULKIYET DURUMU

Kiigukcekmece Belediyesi

iBB

TOKi tarafindan yaptinilan irtibat
merkezi binasinin bedelsiz
olarak Belediyemiz adina tahsisli
olup, 30.07.2014 tarihinde

sona erdiginden tahsis talebi
yenilenmigtir.

Maliye Hazinesi (Belediyemiz
adina tahsisli)

Kiigiikcekmece Belediyesi

Kiigtikcekmece Belediyesi
Kiiciikgekmece Belediyesi

Kiigiikcekmece Belediyesi

Maliye Hazinesi (Belediyemiz
adina tahsisli)

Kigiikcekmece Belediyesi

Belediye'nin tasarrufunda

Kiictikgekmece Belediyesi

Sahis (Kiralik)

Sahis (IBB adina tahsisli)

Sahis (IBB adina tahsisli)

Sahis (IBB adina tahsisli)

Sahis (IBB adina tahsisli)

Sahis (IBB adina tahsisli)

Sahis (IBB adina tahsisli)

Sahis (IBB adina tahsisli)

Sahis (Kiralik)

Maliye Hazinesi (Belediyemiz
adina tahsisli)

MAHALLE/ADRES

indnii Mahallesi Maslakcesme
Caddesi No:32-38

istasyon Mahallesi Istasyon
Caddesi No:54

indnii Mahallesi Maslakgesme
Caddesi No:102

Tevfikbey Mahallesi Yel
degirmeni Caddesi No:57

Sogutlicesme Mahallesi Sazli
Sokak No:13

Atatiirk Mah. Oztiirk Sokak
No:1/1

Mehmet Akif Mah. Tolga Sokak
No:1/1

Halkali Merkez Mahallesi
KoyUstl Sokak No:16

Halkall Istasyon Mahallesi Sehit
Erding Duran Caddesi No:2/1
Hayvanlar Alemi Parki

Fatih Mahallesi Yali Caddesi
No:27

inénii Mahallesi Alageyik
Caddesi No:81

Yarimburgaz Mahallesi
Cumhuriyet Caddesi, 1. Oner
Sokak No: 8

Halkali Merkez Mahallesi
Mahmutbey Caddesi Okul
Sokak No:13

Fevzicakmak Mahallesi Asim
Kocabiyik Sokak No:18

Yesilova Mahallesi Er Sokak
No:2

ikitelli Mehmet Akif Mahallesi
Asik Veysel Caddesi Karanfil
Sokak No:1

Kanarya Mahallesi Pelikan
Sokak No:6

Kiigtikgekmece, Cumhuriyet
Mahallesi, InontiCad. No:35

Tevfikbey Mahallesi Halkali
Caddesi No:15

Fatih Mahallesi Gol Civari

Gliltepe Mahallesi Baglar
Caddesi No:75

31
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(Tablo 2'nin devami)

BiNA ADI KULLANIM AMACI PAFTA “ PARSEL m MULKIYET DURUMU MAHALLE/ADRES

Ahmet ERMIS
Anaokulu

Zemin kat Ana Okulu+
1. ve 2. Katinda Aile

saglk Merkezi

Kligikcekmece
Belediyesi Anaokulu

Kafeterya Restorant
Binasi

Hobi Parki Tesis Binasl

Bati Yildiz Kres ve
Anaokulu

Anaokulu

Kafeterya Restorant

Miizik Akademisi

Kres ve Anaokulu

Metin Oktay Stadyumu  Sportif Etkinlikler,

ve altindaki 14 adet
diikkan
Egitim — Ogretim

Hizmet Binasl

Helen Doron Anaokulu

Yesilova Kemal AKTAS Stadi ve
Yer Alti Otoparki

Halkali Bagbakanlik Toplu
Konutlari 1. Etap Icerisi Hall
Saha Spor Kompleksi

ikitelli Spor Kompleksi

Osman SOLAKOGLU Spor
Salonu

Halkali Kapali Yizme Havuzu

Giiltepe Kapali Yiizme Havuzu

Halkali Stad

Kiigtikcekmece Golu'ne cepheli
(alatasaray Spor Tesislerinin
batisinda kalan Golden Dolgu
yapilmak suretiyle olugan alan
(Kanarya stadi)

Kartal Spor Kuliibi Dernegi

Tastepe Parki Spor Tesisi

inénii Mahallesi Hali Saha
Tesisi

Giilten Ozaydin Ticaret Meslek
Lisesi Spor Salonu

ifa Spor Kultibii Dernegi Hall
Saha Spor Kompleksi

Halkali Merkez Mahallesi Hali
Saha Tesisi

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Resmi Torenler,
Kutlamalar vs.
Suriyeden Gelen
Ailelerin Cocuklaninin
Egitim Ihtiyaci

Kres ve Anaokulu

MEVKii Mm ALAN (M) MULKIYET DURUMU MAHALLE/ADRES

11312

Sefakdy

Halkali
Atakent

Ikitelli

Halkalr
Atakent

Halkali

Sefakay

Halkali

Kiigiikcek-
mece

Sefakdy

Halkali
[stasyon

Sefakoy

ikitelli

Halkali

Halkali

419

504

401

155

842

172

354

619

"

851

635

837

123

843

Belediyemiz adina kayitli olup,
Milli Egitim Bakanhgi Temel

12292 236103 e Genel Midirlig adima
tahsisi.
12033 1.686,.96 Maliye Hazinesi (Belediyemiz

adina tahsisli)

Kamuya Terkinli Alan (Belediye

7 parselin yani 359,59 et ]

1 Ifarse_l 600,00 Kamuya Terkinli Park Alan
Glneyi
2 1.366,82  TOKi
Tahsis sresi sona erdi. Tahsis
2242 9.959,00  stiresinin uzatilmasi icin IBB' ye
talepte bulunuldu.
22 1.500,00  Sahis (Kiralik)
1 479400 Kiigtikcekmece Belediyesi

(iBB' ye Tahsisli)

TABLO 3 - ILCEMIZDEKI SPOR TESISLERI

1386 ada 1 parsel
yani Park Alani

36

Dolgu Alani

821/1 parselin
dogusu Yesil Alan

10968

784

8.659,85  Kiiglikcekmece Belediyesi

7.962,00  Kiglkcekmece Belediyesi
Belediyemiz tasarrufunda (Hali Saha)

559500  Kigiikcekmece Belediyesi

8.872.89 gjﬁggﬁ;&kmece Belediyesi (iBB'ye

8.113,00  Maliye Hazinesi

omsse Kjmes te or

5.550,00  Dolgu Alani (Maliye Hazinesi)

12.256,08 Maliye Hazinesi (Tahsisi istendi.)
Belediyemiz tasarrufunda

3.396,50  Kiiglikcekmece Belediyesi
Kiiglikcekmece Belediyesi
Kiiglikcekmece Beldiyesi

7.161,65  Maliye Hazinesinden tahsis edildi.

Tevfikbey mahallesi 2301 Sokak
No:36

Besyol Mahallesi inénii Caddesi
No:11

Halkali Merkez Mahallesi Posta
Sokak No: 3

Atakent Mahallesi 1.Cadde
No:1

Halkali Merkez Mahallesi
Mahmutbey Caddesi Avrupa
Konutlan 2 yani.

Fatih Mahallesi 830. Yanyol
Caddesi No:7A

Atatiirk Mah. ikitelli Cad. No: 58

Atakent Mah. Turgut Ozal
Bulvar No: 34/1

Glltepe Mahallesi Sehit Zafer Kiziltas Sokak

Atakent Mahallesi Malazgirt Caddesi No:20

Atatiirk Mahallesi Sehit Er Necati Sok.

Atakent Mahallesi Manolya Sokak Gikmazi

Atakent Mahallesi Malazgirt Caddesi No:29

Gliltepe Mahallesi Baglar Caddesi No:57

Atakent Mahallesi 4. Cadde No:37

Kanarya Mahallesi Gol Kenari

Kemalpasa Mahallesi Ozmen Sokak No:2

istasyon Mahallesi Sehit Erding Duran
Caddesi No:2 Gol Konutlari Kargisi

indnii Mahallesi 3.0kul Sokak No:11

Atatiirk Mahallesi Oztiirk Sokak No:1

Halkali Merkez Mahallesi Yurtkur Sokak No:8

Halkali Merkez Mahallesi Halkali Caddesi

No:236

2. ORGUT YAPISI

Belediye Meclisi

Ozel Kalem Midiiril

Omer KESER

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirii

Fatih YAVUZ

i¢ Denetgiler

Rukiye EVES - Abdulkadir AVCI

Belediye Baskani

Temel KARADENIZ

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

Belediye Enciimeni

Teftis Kurulu Middri

Orhan OZER

Basin Yayin ve Halkla liskiler Miidiirii

Mehmet BUDAK

Baskan Yardimcisi Baskan Yardimeisi

Mehmet Besim MUFTUOGLU Av. Recep SENCAN

Destek Hizmetleri Miidiirti

Ali ihsan INCE

Bilgi Islem Mdiirdi

Cagidag MERSINLIOGLU

Enver BILGISEVEN Av. Halil KENDIR
Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirl —W
Salih Nurettin CEVIK Mehmet ERDONMEZ

Park ve Bahceler Miiddirti Yazi Isleri Miidiirdi

Ahmet Metin SANCAR Omer CAGRIL

Sosyal Yardim Isleri Miidiirii

Ulagim Hizmetleri Miidirti

Veysel KAYA

m . w

Akif BILEN

Vasfi KESKIN

Dr. Sibel GULLUCAYIR

Saniye YILDIZ

Mustafa KUZUGUDEN

Yusuf BELVIRANLI

Mali Hizmetler Miidirti

Zeynep KOC

Ruhsat ve Denetim Muiddiri

Giingdr SACIHAN

Zabita Miidiirii

Musahmettin YAZICI

o Sa

Hamza GONENG

Giiven AYDIN

ilhan AYDIN

Imar ve Sehircilik Middirii

Mehmet Ali KiPSOZ

Planve Proje Midiirii

Birgtil Kiran AKSOY

2015
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“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

3. BILGI ve TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
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Masalistu Bilgisayar
Diziistli Bilgisayar
Tablet Bilgisayar
Cep Bilgisayar

Yazicilar

Cizici (Plotter)
Projeksiyon
Tarayicl

Fotokopi Makinasi

Kesintisiz Glig Kaynagi

isletim Sistemi

Antivirtis

Veri Tabani
Yonetim Sistemi

Ofis Paketleri

Cografi Bilgi Sistemi ve
Cad/CAM

Evrak Akis ve Dokiiman/
Belge Yonetim Sistemi

Diger (Hakedis,
Mevzuat ve Ictihat,
Sunucu Sanallastirma
ve Yedekleme,
Uzaktan Erigim
Yazilimlari)

TABLO 5 - GENEL DONANIM ve CEVRE BiRIMLERi TABLOSU

TURD

Sunucu

TABLO 6 - GENEL TEKNOLOJIK YAZILIM TABLOSU

Windows 8
Windows 7
Windows Xp/Vista
Windows Server
Unix

Tablet Isletim Sistemi
(Android Mac Os)

Toplam

Sunucu

Kullanici

Toplam

Oracle

Metafor

Toplam

Microsoft Office (2007-2010-2013)

Toplam

AutoDESK (AutoCAD)

NetCAD

SiskBS-WORLD

Toplam

MIS

Toplam

Hakedis Programi

Sunucu Sanallastirma ve Depolama

Sunucu Kontrol Yedekleme ve Uzaktan Erigim
Sunucu Loglama Yazilimi

Kazanci Igtihat ve Mevzuat, Hukuk Eserleri Programi

Toplam

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

20
1507

252

127

71
39

LISANS ADEDI

I

1529
250
15

95
1890

500
501

1507
1507
16
21
85
128

15
18

13
56
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4. INSAN KAYNAKLARI

Bu bolum kadro, yas ve egitim durumu olmak Uzere Ug kisimda incelenmistir.

TABLO 7 - KADRO DURUMU TABLOSU

Memur
isci
Sozlesmeli Personel

TOPLAM

500

300
200

100

508
120
33

661

KADRO DURUMU DAGILIMI

Ii'a“a"='

Memur Isci Sézkesmel Personesl

istihdam Tiirlerine Gore Egitim Durumu

Statiisii

Memur
Isci
Sozlesmeli Personel

Toplam

250
200
150
100

50

TABLO 8 - iISTIHDAM TURLERINE GORE EGITIM DURUMU TABLOSU

16 136 81 236 39

lkégretim Lis=

508
56 52 3 8 1 120
0 4 5 24 0 33
72 192 89 268 40 661

iSTIHDAM TURLERINE GORE EGITiM DURUMU DAGILIMI

236
136
81
56 53
39
24
16 2
0 4 3103 1| [o

On Lisans Lisans Lisansisi

mMemur misci mSézkesmel Personel

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Memur
Isci
Sozlesmeli Personel

Toplam

200
180
led
140
120

BILGI ISLEM MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
EMLAK ISTIMLAK MUDURLUGU

FEN ISLERI MUDURLUGU

HUKUK iSLERI MUDURLUGU

IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU
INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUD.
ISLETME MUDURLUGU

KULTUR ve SOSYAL iSLER MUDURLUGU
MALI HiZMETLER MUDURLUGU
0ZEL KALEM MUDURLUGU

PARK ve BAHGELER MUDURLUGU
PLAN ve PROJE MUDURLUGO
RUHSAT DENETIM MUDURLUGU
SAGLIK ISLERI MUDURLUGU

SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU
STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU
TEFTIS KURULU MUDURLUGU
TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU
ULASIM MUDURLUGU

YAZI ISLERI MUDURLUGU

ZABITA MUDURLUGU

DIS KURUM

TOPLAM

~ w o &

istihdam Tiirlerine Gére Personel Yas Durumu

TABLO 9 - YAS DURUMU DAGILIM TABLOSU

Ya§ Arahgl ““

[100]

26-35
M

MUDURLUKLER

BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER MUD.

raaLiverrarory 2019

114 200

190 508
3 21 96 120
26 4 0 33

219 139 296 661

YAS DURUMU DAGILIMI

[114]
21|
36-45

EMUR misCi  mSOZLESMELI PERSONEL

120

45 ve zeri

TOPLAM

"
10
18
29
66
g
60
"
53
16
10
26
22
16
24
19
18
5
7
13
31
34
139
14
661
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BiLGI isLEM MUDURLOGD

EMLAK iSTiM LAK MODURLOGO
FEN ISLERI MUDORLOGU

HUKUK ISLERI MODORLOGU

ISLETME MUDUORLUGU

MALI HIZMETLER MUDURLOGO

OZEL KALEM MUDURLOGU

PLAN VE PROJE MUDURLOGD

SAGLIK ISLERI MUDURLOGO

TEFTIS KURULU MODORLOGO
TEMIZLIK ISLERIM UDURLOGO
ULASIM MODURLDGO

YAZI ISLERI MUDURLOGU
ZABITA MODORLOGO

D5 KURLIM

-

BASIN YAYIN VE HALKLA...

DESTEK HIZMETLERI...

IMAR VE SEHIRCILIK...

INSAN KAYNAKLARI VE...

KULTUR VE SOSYAL ISLER...

FARK WVE BAHCELER...

RUHSAT DENETIM...

SOSYAL YARDIM ISLERI..

STRATEJ GELISTIRME..

Tum Birimlerdeki Kadro Dagilimi

[==]
[
L=
s
=]
[=4]
[=]
o
=]

100 120 140

ST TR U LTI
5 . "
=
o0
- m g

m Memur lsci m Sizlkesmeld Personel

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

5. SUNULAN HiZMETLER

BASIN YAYIN ve HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

Belediyemiz hakkinda vazill ve gorsel basinda cikan
haberleri toplayarak arsivlenmesini saglamak, belediye
tarafindan yapilan organizasyonlarin tanitimini ve takibini
saglamak, kamuoyunun bilgilendiriimesi amaciyla basin
bulteni hazirlamak, belediye faaliyetlerinin duyurulmasini
saglamak, belediye ile ilgili yayinlar hazirlamak, dagitmak,
kaltur vyayinlart yayinlamak, satin almak, Beyaz Masa
araciigiyla halkin istek ve sikayetlerini cevaplandirmak,
halklailiskiler hizmetlerinde butunluk, etkili ve verimli hizmet,
tarafsizlik, aciklik, katihm gibi ilkelerin uygulanmasindaki
devamliligl saglamak ve kamuoyu olgcme ve degerlendirme
calismalari yapmak.

BILGI ISLEM MUDURLUGU

Belediye'nin tum bilgiislem hizmetlerini yurttmek, koordine
etmek, donanim, vyaziim ve benzeri bilgi teknolojileri
ihtiyaclarnini - karsilamak, Belediye'nin ihtiyac duydugu
yazilimlar yapmak veya yaptirmak, uygulama programlarini
gelistirerek test etmek, sistemlerin donanim ve yazilim
altyapisinin surekli galisabilirligini saglamak, mevcut yazilim
altyapilarinin guncellestirilmesini gergeklestirmek ve bu
sistemleri lisanslandirmak, belediye bilgi teknolojileri icin
gerekli olan ag yapilandirmalarini kurmak veya kurdurmak.

DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU

Belediyemiz (Memur, Sozlesmeli Memur, Isci, Stajyer
Ogrenci ve Kadin Konuk Evi misafirleri) Personeli'nin oglen
yemek ihtiyacini karsilamak,

Belediyemize bagl tum hizmet birimlerinin bina ici temizlik
islerinin yapilmasini ve ilgemizdeki cami ve ibadethanelerin
periyodik olarak genel temizliklerinin yapiimasini saglamak,
Belediye Merkez Binasi igerisinde sunulan cay, kahve vb.
hizmetlerini temizlik ve hijyen acisindan kontrol etmek,

Belediyemize ait tum birimleri guvenlik kameralari ile
kontrol altina almak, tum birimlerin guvenlik ve koruma
hizmetlerini saglamak,

Belediye Baskanhigimiz'a ait tum birimlerin su, elektrik,
dogalgaz, telefon, internet, GSM ve SMS sozlesmelerini
yapmak, faturalarin tahakkukunu ve odemelerini saglamak,
takip etmek,

Birimlerin intiyac duyduklar malzeme ve hizmetlerin satin
alinmasi suretiyle teminini saglamak ve teslim etmek,

Belediye Baskanligimiz'daki birimler ile Kurumlar arasinda
dahili ve harici haberlesmeyi saglamak, takip etmek,
olusacak arizalarin kisa strede giderilmesini saglamak,

TUum hizmet binalarinda muhtelif bakim onarim (Telefon, Ty,
Data, Mobilya onarim ve marangozluk isleri, Klima - Hava
perdesi - Isitma sistemi) islerini yapmak ve I1sitma sogutma
sistemleri, su sebilleri ve su aritma cihazlarinin periyodik
bakimlarini yapmak,

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
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Belediyemizce yapilacak etkinliklerde ve sosyal faaliyetlerde
masa sandalye, susleme, su servisi, ses sistemi kurulumu
hizmetlerini yapmak ve ilcemizdeki vatandaslarin talebi
Uzerine (dugun, nisan, cenaze vb.) merasimine masa
sandalye destedi vermek,

Mudurlugun sunmus oldugu hizmetlerdir.

EMLAK ve iSTIMLAK MUDURLUGU

2886 / 4734 Sayil ihale yasalarina gore; Belediye
tasinmazlari ile kamuya terkli alanlardaki isgallerin ecrimisil
islemleri ve tahliyesi, Belediye adina kayitli tasinmazlarin
ihale yoluyla satisini yapmak.

2981 / 3290 ve 4706 / 4916 sayili yasalar cercevesinde
devir ve hak sahiplerine satis islemlerini yapmak.

5018 Sayill Kamu Mali Yonetimi Kontrol Yasalarina gore
Belediye adina kayith tasinmazlarin envanterinin tutulmasl
islerinin yurutulmesi.

Belediye sinirlart icinde veya disinda kurum, kurulus ve
sahislara ait gayrimenkullerle ilgili yasa ve yonetmelikler
gercevesinde alim, satim, kiralama, kiraya verme, trampa
veya tahsis islemlerine iliskin  Baskanlk Makami'nin
olurlari dogrultusunda protokoller hazirlamak ve islemleri
sonuclandirmak.

2886, 3194, 2981 / 3290, 4706 / 4916, 2942 / 4650
Sayill Yasalar cercevesinde tasinmazlara iliskin kiymet
takdirlerinin yapilmasi igin “Baskanlik Takdir komisyonu”
teskilini Baskanlik Onayi ile saglamak.

2942 |/ 4650 sayill yasalara gore Imar Planlar'nda vol,
meydan, park. Cocuk bahcesi, vesil alan v.byerlerin Park
Bahceler ve Fen lsleri Mdurligi'nce hazirlanan 5 villik
program dahilinde istimlaklarinin veya irtifak tesislerinin
yapllmasini saglamak.

3194/11 maddesi kapsaminda bulunan meydan, vyol,
park, vesil saha, v.o.umumi hizmetlere ayrilmis ve Maliye
Hazinesi adina kayith vyerlerin Belediye adina bedelsiz
terklerinin veya devirlerinin saglanmasi.

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi Kontrol yasasina gore
Belediye'nin ihtiyac duydugu Maliye Hazinesi adina kayitl
tasinmazlarin tahsis islemlerinin yurutulmesi.

775 Sayili Gecekondu Onleme Yasasl cercevesinde
kamulastirma plani hazirlamak bu planlara uygun olarak
arsa ve arazi duzenlemesi islemlerini yaparak arsa tretimini
saglamak.

Imar planlarinin hazirlanabilmesi icin gerekli olan halihazir
haritalari yapmak ve yaptirmak.

3194 Sayili Imar Yasasinin 18. maddesi geregi arsa ve
arazilerin duzenleme ve suyulandirmalarini yapmak,

Imarli parsellerin insaat istikamet rolevelerinin hazirlanmasi,
kot-kesit olgumlerinin  tespiti ve ifraz-tevhit (Ayirma-
Birlestirme) islerini yapmak,
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Binalara ait Kontur-Gabari tespitlerini yapmalk,

Belediyemiz'in gorev ve yetki alanlarindaki yapilan tum
imar planlarinin yasa geredi aski islemlerini yapmak ve bu
planlarin arsivienmesini yapmak,

Yeni bir mahalle kurulmasi ve lice ve Mahalle sinirlarinin
tespitini  yasalara uygun olarak hazirlama islemlerini
yapmak, vyeni olusan Mahalle ve Sokak isimlerinin
belirlenmesi ve numaratajla ilgili islemleri Buyuksehir
Belediyesi ile koordineli olarak hazirlamak.

FEN iSLERi MUDURLUGU

lice hudutlar dahilinde saglik, sosyal ve ekonomik yonden
dahaiyi biryasantiyi saglamak amaci ile planl bolgelerde imar
planlarina uygun ulasimi gerceklestirmek icin alt ve Ust yapilari
yapmak, mevcutlarin onarimini saglamak gerektiginde imal
etmek gerektiginde ise yasalar cercevesinde baskalarina
yaptirmak, kontrol etmek, plansiz alanlarda mevcut kadastral
duruma uyarak ayni gorevleri yerine getirmek, diger
mudurltkler ve kamu kurumlari ile irtibat kurarak gerekli
yardimlasmayi saglayip hizmet goturmek.

HUKUK iSLERi MUDURLUGU

Kucukcekmece Belediye Baskanhgr Kamu tuzel kisiliginin
tum hukuksal sorunlarina, yururlukteki Anayasa, yasalar,
kanun hukmunde kararnameler ile bunlara dayanilarak
clkarillan tuzuk ve yonetmeliklere gore, Belediye Baskani
tarafindan verilen vekéletnamede saptanan sinirlar
icerisinde, Belediye Tuzel Kisiligini temsilen butin yargi
mercilerinde; (Mahkemeler, Danistay, Yargitay, Hakemler,
Icra Daireleri ve Noterler) gorev yapmak.

INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU

Belediye bunyesinde calisan butin memur, sozlesmeli
memur ve isci personelin ozluk islemlerini yuratmek,
isci personelin toplu is sozlesmesi islemlerini yapmak,
hizmetici egitim etkinliklerinin degerlendiriimesine yonelik
calismalar yapmak, vatandaslarin ve kurumlarin taleplerini
karsilamak.

IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU

KUgukcekmece Belediyesi sinirlari icerisinde imar kanunu,
Yapi Denetim Kanunu, Planli Alanlar Tip imar Yonetmeligi,
Istanbul Imar Yonetmeligi, ilgili genelgeler, Meri planlar ve
mevzuat cercevesinde; Imar durumu duzenlemek, ilgilisi
tarafindan hazirlanmis olan zemin etut raporlarini inceleyip
onaylamak, proje tasdiki (Mimari Statik-Elektrik-Mekanik
Tesisat) yaparak Yap! Ruhsati duzenlemek, 6306 Sayili Afet
Riski Altindaki Alanlarin DonustUrulmesi Hakkinda Kanun
kapsaminda hazirlanan riskli yapi raporunu onaylamak; bu
cercevede riskli tespit edilen yapilarin yikilmasini saglamak
ve Belediye sinirlari icersindeki Imar hareketlerini takip
ederek ilgili kanunlar cercevesinde islemler tesis etmek
verilmis olan Yap! Ruhsatlarina uygun olarak tamamlanmis
binalara Yap! Kullanma Izin Belgesi vermek.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

ISLETME MUDURLUGU

Belediye gelirlerinin  tahakkuk, tahsil ve takibinin
hizlandirilmasina yonelik surecleri yapilandirarak, tahsilati
artirmak ve mukelleflerin 6demelerini kolaylastirmak”

KULTUR ve SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Belediyemiz'in hizmet alani kapsamindaki mahallelerde
kultarel degerlerin korunmasi konusunda gerekli calismalar
yapmak; vyapilan bu calismalara Universitelerin, kamu
kurulusu niteligindeki meslek kuruluslarinin, sendikalarin, sivil
toplum kuruluslarinin ve uzman kisilerin katimini saglamak;
kaltar, sanat, senlik, festival ve tanitim organizasyonlari
gerceklestirmek; milli, insani degerler, temel hayat becerileri
ve meslek kazandirma ile ilgili faaliyetler duzenlemek;
bedensel ve ruhsal yonden saglikli bir genclik yetistirmek
Uzere, genglik ve spor konularinda hizmet vermek veya
verilmesini saglamak; kultur ve tabiat varliklarinin, ilce tarihi
bakimindan onem tasiyan mekanlarin ve tarihi dokunun
korunmasini saglamak; genc yeteneklerin kesfedilmesi
amaclyla amator spor kulUplerine destek vermek, amator
sporculugu tesvik etmek icin organizasyonlar duzenlemek
ve hayat boyu spor anlayisini 6zendirmek.

MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Izleyen iki yilin butce tahminlerini iceren Belediye butcesini,
stratejik plan ve vyillik performans programina uygun olarak
hazirlanmasini koordine etmek, Butce kayitlarini tutmak, butge
uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek
ve butce kesin hesabl ile mali istatistikleri hazirlamak.

Muhasebe hizmeti olarak giderlerin  hak sahiplerine
odenmesi, para ve parayla ifade edilebilen degerler ile
emanetlerin - alinmasi, saklanmasi, ilgilisine verilmesi
islemlerini  yurutmek. Muhasebe kayitlarinin - usultine
uygun, saydam ve erisebilir sekilde tutulmasini saglamak,
gerekli bilgi ve raporlari hazirlamak.

Belediyesin mulkiyetinde bulunan tasinir ve tasinmazlara
iliskin icmal cetvellerini ve demirbas mevcutlar ilgili
mudurlukten gelen veriler dogrultusunda duzenlemek,
muhasebe kaydina almak ve ilgili makamlara sunmak.

On mali kontrol faaliyetini yuritmek, Belediye'nin diger
idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemleri
yurutmek ve sonuglandirmak.

OZEL KALEM MUDURLUGU

askanhk Makami tarafindan verilen gorevleri yapmak,
bunlara ait yazismalari yurutmek, dosyalar duzenlemek ve
muhafaza etmek, Belediye Baskani'nin her turld sozlu ve
yazili emirlerini, talimatlarini ve genelgelerini ilgili birimlere
iletmek ve duyurmak, Belediye Baskani'nin Resmi ve Ozel
Yazismalarini yurutmek,  Belediye Baskanrnin gunluk,
haftalik ve aylik calisma programini hazirlamak, randevu
taleplerini degerlendirip programina almak ve telefon
gorusmelerini saglamak, Baskanlk Makami'nin emirleri
ile Baskanlikca yapilan toplantilari duzenlemek, ilgililere

haber verip ve katiimini saglamak, Belediye Baskani'nin
imzalamasl ve onaylamasi gereken tUum evraklarin
sunulmasini ve ilgili birimlere iletiimesini saglamak.

PARK ve BAHCELER MUDURLUGU

Kucukcekmece Uygulama Imar Planlarinda
Mudurligumuz'un uzmanlik alanina giren ve bu amaclara
tahsis edilmis sahalarin tanzimi icin gerekli etut, proje
ve detay planlarinin gerekli mudurltkler ile koordineli
calismak sureti ile hazirlamak ve yaptirmak. Bu suretle
Kucukcekmece sinirlari icerisinde yeni korular, parklar,
bahceler, vesil alanlar, refujler, cocuk bahceleri, oyun
alanlari, spor alanlari, meydan tanzimleri, eglendinlen
alanlari, eglenme ve dinlenme mekéanlarl ile yol
agaclandirmalart yapmak ve vyaptirmak; bu alanlar icin
gerekli her cins insaat ve tesisat malzemeleri temin etmek
ve ettirmek; ayrica mevcut olanlarin bakim ve onarimlarin
yapmak ve yaptirmak. Gorev alanlar dahilindeki bitkilerin
genel bakim, hastalik ve zararlarindan korunmasi icin zirai
mucadele ve budamalarini yapmak ve yaptirmak.

PLAN ve PROJE MUDURLUGU

Imar kanunu, imar Yonetmeligi ve diger yasa, yonetmelik
ve mevzuatlar dogrultusunda ilce sinirlari dahilindeki
bolgenin imar planlarinin Ust olcekli planlara uygun
olarak yapmak; Ust olgekli imar planlarinin hazirlanmasina
katkida bulunmak; ihtiyaca cevap vermeyen mevcut
imar planlarinin revizyonunu ve tadilatini yapmak; yeni
yerlesmelerin, donusumlerin,  kentsel yapilanmanin her
Olgekte saglanmasi, ilce dahilinde belirlenen kentsel
donusum alanlarinin - kentin  gelisimine uygun olarak
sagliklastiriimasi veya yenilenmesine yonelik planlama
ve proje calismalarini yapmak; kentsel gelisimi ilcenin
dogal ve tarihi degerlerini koruyarak, cok yonla katkl,
destek ve katilimla ekonomik ve sosyal yapi gercekleriyle
surduarulebilir kilmak; kentin ihtiyaclari dogrultusunda ilceye
vizyon katacak Kentsel Tasarim Projeleri hazirlamak; kentin
ihtiyaclarn dogrultusunda Kugukcekmece Belediyesi'nin
yatirimlarini, plan altliklarini, yatinm projelerini hazirlamak;
ihtiyac duyulan ozel faaliyet alaniya da alanlariile ilgili olarak
gerekirse yonetmelik cikartiimasi teklifinde bulunmak,
Mudurlugun sundugu hizmetler ile ilgili Ucret tarifesi
teklifi hazirlamak; belediye sinirlari dahilinde yapilacak her
tarlt yapi, sanat yapisi, meydan vb. vyapilarin projelerini
hazirlamak, gerekirse yarismalar agmak.

RUHSAT ve DENETIM MUDURLUGU

llce sinirlari icerisinde bulunan sihhi gayri sihhi ve umuma
acik isyerlerinin denetimlerini yapmak, ruhsatlandiriimasini
saglamak, calismaya elverisli  olmayan isyerlerinin
faaliyetten men edilmesini saglamak.

SAGLIK iSLERI MUDURLUGU

Halka ve personele poliklinik hizmeti verilmesi, durumu
olmayan hastalara Ucretsiz muayene ve ilac temini,
Laboratuvar ve rontgen hizmetleri, veterinerlik hizmetleri,
dezenfektasyon hizmetleri, gida uUretimi ve gida ile ilgili
faaliyet gosteren isyerlerinin denetimi ve uygun kosullarin
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saglanmasi, Koruyucu saglik hizmetleri kapsaminda fiziki,
biyolojik ve sosyal gevreden kaynaklanan ve insan saghgini
olumsuz yonde etkileyen etmenleri inceleme ve analizlerini
yaparak alinmasi gerekli tedbirler agisindan koruyucu
saglik hizmetlerini yonlendirici verileri ortaya koyan insan
sagligini ilgilendiren etkenin belirlenmesi icin arastirma ve
analizler yapmak.

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Sosyal Yardim lsleri Mudurligt, Kucukcekmece llcesi
sinirlart icerisinde  ikamet eden dezavantajli  olarak
tanimlayabilecegimiz asgari gecim ve yasam standartlarinin
altinda bir hayat stren engelli, yasl, kadin ve cocuklara
yonelik kendisine bagll merkezler araciigr ile sosyal
hizmet ve yardimlarda bulunmak, bu amacla ilgili kurum
ve kuruluslar ile projeler ureterek ortak calisma alanlari
hazirlamaktan sorumludur. Ayrica is arayan kimselere
yonelik istihdam calismalari ve yine bu kimselere yonelik
mesleki egitim faaliyetlerinin planlanmasi, kirsal kesimden
gelerek ilgemize vyerlesen insanlarimizin kent yasamina
uyum saglayabilmeleri ve bu surecte karsilastiklari
psikolojik, toplumsal sorunlarla mucadele edebilmelerine
destek olabilmek amaciyla ebeveyn, cocuk ve genclere
yonelik hizmetler sunmaktadir.

STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

Belediye'nin kurumsal yapisi, isleyisi, hizmetleri hakkinda
bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,
Kurumsal verimliligi ve kaliteyi arttirmak amaciyla, ilgili
birimlerle koordinasyon icerisinde olarak projelerin uygulama
noktasina getirilmesini  saglamak, Belediye'nin birimleri
arasinda ve ilgili diger kurum ve kuruluslarla koordinasyonu
saglamak,

Belediye'nin  orta-uzun vadeli strateji ve politikalarini
belirlemek ve amaclarini  olusturmak Uzere gerekli
calismalar yaparak Belediye'nin stratejik plan, performans
programini hazirlamak ve Belediye faaliyetlerinin stratejik
plan ve yillik performans programina uygunlugunu izleyerek
degerlendirmek ve raporlamak,

Hibe ve fon kaynaklarini arastirarak ilgenin ihtiyaclar
dogrultusunda  vyenilikgci  ve arastirmaci  yontemler
kullanarak katilimetr bir anlayisla uygulanabilir ortak projeler
hazirlanmasini ve yuruttlmesini saglamak, ornek projeleri ve
iyi uygulama orneklerini ilcemize kazandirmak.

TEFTIS KURULU MUDURLUGU

Baskanlik Makami'nin emri veya onayi Uzerine; Belediye
Baskanligina bagh butun birimlerle, Belediye Baskanhgi
blnyesinde kurulabilecek Belediye iktisadi Tesekkullerinde
her turlt inceleme, arastirma, sorusturma ve teftisi yapmak,
Kaymakamlik Makami'ndan 4483 sayili yasa kapsaminda
gonderilen on inceleme emirlerinin  gorevlendirilen on
incelemeci (mufettis) tarafindan yasal suresi icerisinde
gerceklestirmek, Baskanlik makaminca verilen denetim
hizmetleriyle ilgili diger isleri yapmak Mudurlugun baslica
gorevleridir.
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TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

llcenin tamaminda konutlar, isyerleri, saglk kurumlari,
kamu kurum ve kuruluslar vb. vyerlerden kaynaklanan
evsel atiklarin toplanmasi, isyerlerinde olusan tehlikeli atik
kapsamina girmeyen sanayi atiklarinin toplanmasi, tadilat
sonrasl olusan cuvallanmis haldeki hafriyat atiklarinin
toplanmasi (Cuval basi Meclis karari ile belirlenen Ucret
karsihg)

Ayrica cadde, sokaklarin, meydanlarin belirlenen program
dahilinde duzenli olarak suUpurtlmesi, yikanmasi, Pazar
yerlerinin coplerinin toplanmasi ve yikanmasi

Ambalaj atiklarr (kagit, metal, plastik, cam), bitkisel atik
yaglar, atik piller ve elektronik atiklarin toplanmasi ve geri
donusum sistemine dahil edilmesi

ULASIM HiZMETLERIi MUDURLUGU

Belediye Baskanhgi'nin mali olan tum motorlu araclarin
(otobus, minibus, kamyon, kamyonet is makineleri vb.) tamir
ve periyodik bakimlarini yapmak, llgili birimlere sofor tahsis
etmek, tamir atolyesi, kaynakhane, yaglama, lastikhane ve
benzin istasyonu gibi birimleri kurarak araclarin bakim,
onarim, yakit ikmali gibi ihtiyaclarini mudurlik bunyesinde
temin etmek, gerekli yedek parcalarin teminini saglayarak
Belediye'nin tum birimlerine hizmet vermek, Belediye'nin
ihtiyacina cevap verecek sekilde is makinesi haricinde
tum binek arag, otobus, minibus, midibus, kamyonet,
sepetli arag, kaldir gotur, cift kabinli arag, pikap vb. hizmet
araclarinin 4734 sayil K.I.K. kapsaminda kiralamak ve satin
almak.

YAZI iSLERI MUDURLUGU

Belediyemize gelen dilekceler ile kurum ve kuruluslardan
gelen evraklarin giris kayit islemleri yapilarak ilgili birimlere
teslimini yapmak, birden fazla birime gonderilen evraklarin
cevaplarinin Mudurltgumuzde birlestirilerek ilgili kurum,
kurulus ile her tarlt tuzel kisilik ve kisilere cevaplarinin
yazmak, Belediyemiz birimlerinden dis kurum, kurulus ile
her turlu tuzel kisilik ve kisilere gonderilen yazilarin posta
takip islemlerini yapmak, Belediye Meclis ve Enclumen
toplantilari ile ilgili  gundem hazirliklarinin - yapmak,
Meclis ve EnclUmen karar tutanaklarinin yazmak ve ilgili
birimlere intikalini saglamak, toplanti ses kayitlarinin
gozUmlerini  yaparak tutanaklari  hazirlamak, Meclis
ve Encumen toplantilari ile ilgili yazismalar yapmak,
llcemizde ikamet eden Asker ailelerinin muhtac asker
ailesi yardim basvurularini almak ve vyapilan arastirma
sonucunda Belediye Encumeninde yardim yapilmasi uygun
gorulenlerin muhtac asker ailesi yardim maas islemlerini
yapmak, licemizde ikamet eden veya evlenmek icin kayitl
bulundugu ilce evlendirme memurlugundan izin belgesi
ile evlendirme memurlugumuza muracaat eden ciftlerin
nikah akit islemlerini ve bununla ilgili yazismalari yapmak,
Belediyemiz Nikah sarayinin idari is ve islemlerini yaparak
bununla ilgili her turlt yazismalari yapmak.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

ZABITA MUDURLUGU

llcemiz sinirlar icerisinde ilcemiz ve ilcemiz halkinin saglik,
esenlik ve huzurunu saglamak ve korumak ile ilgili gorevleri
5326 sayill Kabahatler Kanunu, 4077 sayili Tuketici Koruma
Kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu, 775 sayili Gecekondu
Kanunu, 4207 Tutun Sayili T4tun Urunlerinin zararlarinin
onlenmesine dair kanun ve diger kanunlar ile yuklenilen
gorevleri yerine getirmek. llcemizde kayit disi ekonomiye
sebep olan seyyar saticilarin engellenmesi ve kamuya
ait olan yerlerin amaci disinda kullaniimasi engellemek,
mudurluge intikal eden vatandas sikayetlerine, ilgili kanunlar
gercevesinde islem yapip cevap verilmesi en kisa zamanda
sonuclandirlmasl, kacak toprak dokumlerine mani
olunmasi, ruhsatl ve ruhsatsiz is yerlerinin denetlenmesi,
kagak vyapilarin takibi, semt pazarlarinin denetimi, bunun
yaninda Fen Isleri MUdUrlig, Park ve Bahceler Mudurligu,
Saglik Isleri Mudurliga, Temizlik Isleri Mudurligu, Ruhsat
ve Denetim Mudurlugu'nun yapmis oldugu calismalara
refakat etmek, bolgede trafik polisi ile birlikte koordineli
olarak ana arter, cadde ve meydanlarda arac ve yaya
trafiginin rahat akisini saglamak.

6. YONETIM ve iC KONTROL SISTEMi

Yonetim ve i¢ kontrol sistemi; 5393 Sayili Belediye Kanunu,
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve diger
ilgili mevzuat hukumleri cergevesinde yapiimaktadir.

Yonetim

Yonetim sistemi Ust yonetim ve kurum ici yonetim olmak
Uizere iki kisma ayrilmaktadir. Ust yonetim vapisi, Belediye
Baskani-Belediye Meclisi ve Belediye Encumeni'nden
olusur. Bu birimlere ait gorev, yetki ve sorumluluklar 5393
sayili Belediye Kanunu'nda belirtiimistir. Kurum ici yonetim
yapisi ise, Belediye Baskani tarafindan yetki devri yapilan
Baskan Yardimcilarina bagli olarak gorev yapan 23 Birim
Mudura ve Birim Muduru'ne bagli sefliklerden olusmaktadir.

ic Kontrol Sistemi

Belediye Baskanligimiz'da Iic Kontrol Sistemi 5018 sayili
kamu mali yonetimi ve kontrol kanunu'nun 55.maddesi
ve 31.12.2005 tarih ve 26040 3. Mukerrer Sayili Resmi
Gazete' de vayinlanan “ic Kontrol ve On Mali Kontrole
liskin Usul ve Esaslar” geregince uygulanmaktadir. Ic
Kontrol Sistemi kapsaminda kurum genelinde sureg
analizleri, kurum ici yazili prosedurler, personel egitimleri,
yonetmelik ve gorev tanimi guncellemeleri, dijital imza
calismalar, kurum ici bilgi paylasim agi, standart dosya
plani, gibi bircok galisma tamamlanmistir. Ayrica ic kontrol
sisteminin izleme ve degerlendiriimesi, i¢c denetciler
tarafindan bir program cercevesinde; sureclerin riskleri
yonu ile denetlenerek denetim sonucu her bir mudurluk icin
dlzenlenen ic Denetim Raporu Baskanliga sunulmaktadir.
lc Kontrol Standartlari Uyum Eylem Plani her vyil revize
edilmektedir. Kiiclkcekmece Belediyesi 2015-2016 g
Kontrol Standartlari Uyum Eylem Plani'nin da 105 adet

eylem belirlenmistir.2015-2016 villari ic kontrol sistemi alti
aylik periyotlar halinde i¢ kontrol izleme ve yonlendirme
kurulu tarafindan yapilan toplantilar ile degerlendirilmistir.
Uygulamada meydana gelebilecek aksakliklar bu sekilde
giderilmistir. 2015 yili igerisinde 2015-2016 vyillari ic kontrol
standartlari uyum eylem planinda yer alan eylemlerden
2015 yili sonuna kadar tamamlanmasi planlanan eylemler
gerceklestirilmistir, 2016 Subat ayi icerisinde risk calismasi

raaLiverrarory 2019

ekibine egitim verilerek kurumun amag ve hedefleri
ile sureclerini ve faaliyet projelerini etkileyecek riskler
belirlenecektir. ic kontrol eylem plani ic kontrol ve stratejik
yonetim modeli otomasyon sistemi Uzerinden takip
edilmektedir, Belirlenen eylemlerin belirli araliklarla izleme
ve degerlendirmeleri yapilarak 2016 yili sonuna kadar tum
eylemlerin yeterli glvenceyi vermesi igin galismalar devam
edeceklir.
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DARENIN

AMAC ve
HEDEFLER]

A - IDARENIN AMAC ve HEDEFLERI

Stratejik amac ve hedefler, kurumun orta ve uzun vadeli
strateji ve politikalarina yon veren, kurumun mevcut
kapasitesini dikkate alip, kamusal alanda ihtiyaca gore
hizmet sunulmasini saglayarak varlik ve kaynaklarin etkil,
ekonomik, verimli ve planl bir sekilde elde edilmesi ve
kullanilmasini saglayan ayni zamanda kalkinma plani, orta
vadeli mali plan, orta vadeli program ve diger hukumet
politikalarini da dikkate alarak hazirlanmis olan stratejik

planin bes vilin sonunda istenilen basariya ulasmasini

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

Strateji amac ve stratejik hedefler stratejik plan donemi
bittiginde kurumun nasil bir vizyona ulasacagini ve bu
vizyona ulasirken yol haritasi olarak kullandigi misyonla da
bir butunluk icindedir.

Stratejik Amac ve Stratejik Hedeflerimiz:

2015-2019 Yillar Stratejik Planinda; 8 adet Ana Hizmet
Alani, bu alanlara bagl olarak. 13 adet Stratejik Amag
ve b6 adet Stratejik Hedef belirlenmistir. Stratejik Alan,
Stratejik Amac ve Stratejik Hedeflerin baglantisini gosteren

saglayacak ust olgekli argumanlardir.

tablo asagida yer almaktadir.

TABLO 11 - STRATEJiK ALAN, STRATEJiIK AMAG ve STRATEJIK HEDEFLERIN iLISKILENDIRILMESI

STRATEJIK ALANLAR

STRATEJIK AMAGLAR

IMAR ve SEHIRCILIK

STRATEJIK HEDEFLER

Altyapr hizmetlerini gelistirerek meydan, cadde ve sokaklarda ulasim aglarinin yeterliligini ve
konforunu artirmak

Engelliler icin erisilebilir bir cevre ve yapi diizeni olusturmak

Glivenli yagam alanlarr olugturmak icin tasarim odakli planlama anlayist ile saglikli ilge
dokusu olusturmak

ilcemizdeki problemli ve riskli bélgelere 8zgii ¢oziimler Greterek ilce dokusunu yenilemek

imar planlarindaki donati alanlarini kamuya kazandirmak

imar uygulamasi yapiimasi suretiyle kadastral durumun imar planlarina uygunlugunu

Paydaslarimizla isbirligi icerisinde ilgenin gelecegine yon verecek, modern, ilce halkinin
beklentilerini kargilayan sosyal donatilar olusturmak

Planli alanlarda diizenli yapilasmayi saglamak

Yasanabilir bir cevre duizeni olusturmak igin paydaslarla igbirligi icinde surdurdlebilir denetim
hizmetleri sunmak

CEVRE ve TEMIZLIK HiZMETLERI

STRATEJIK HEDEFLER

Enerji tasarrufu ve verimliligine yonelik yenilikci yontemler kullanmak

Mevcut park, spor ve cocuk ayun alanlarinin kullanilabilirligini artirmak, iyilestirmek ve
hijyenini saglamak

Su kaynaklarini etkin ve verimli yoneterek tasarruf yapmak

Yesil alan miktarini artirarak faydalanilabilir bir cevre olusturulmasi ile temiz hava kalitesini

Geri donustim bilinci artirilarak ekonomiye, cevreye ve ekolojik dengenin korunmasina katk

Temizlik hizmetlerinin kalitesini yenilikgi yontemlerle destekleyerek artirmak ve gevrenin
korunmasina strdralebilir katki sunmak

KULTUR HiZMETLERI

STRATEJIK HEDEFLER

Hayat boyu egitim anlayisiyla cocuk, geng ve yetigkinlerin ihtiyacina uygun etkinlikler
duzenleyerek bireysel ve toplumsal kaliteyi artirmak

Milli ve insani degerlerimizden beslenen bir kiiltir - sanat politikasi belirlemek suretiyle
mahalle ve sokaga kadar inerek her bireye ulagsmak

1.2
1.3
ilcenin modern, sosyal,
ekonomik ve fiziksel gelisimine 14
yon vererek yasam kalitesi
Amag 1 yiksek, giivenli, estetik 15
ve surdurdlebilir bir ilce
mimarisinin olusumuna katki 16 f
saglamak i saglamak
1.7
1.8
19
STRATEJIK ALANLAR
Hedef
. No
STRATEJIK AMACLAR
2.10
Saglikli yasam alanlari olan,
ekolojik dengenin korundugu, 2n
Amag 2 yliksek gevre standartlarina
sahip, strdtrtlebilir ve 6zgiin 212
bir gevre olusturmak
LI yikseltmek
Ekolojik dengeyi bozacak 314
kirlilikleri etkin ve cagdas ’ sunmak
Amag 3 yontemlerle ortadan kaldirarak
yasanabilir, temiz bir ilge 3.15
olusturmak
STRATEJIK ALANLAR
Hedef
. No
STRATEJIK AMACLAR
i 4.16
llienin kiiltdr, spor, egitim,
sanat ve sosyal alanlarinin
Amac 4 zenginlegtirilmesine katki 417
sunarak yasam kalitesini
yikseltmek
418

Sporun evrensel dilini kullanarak kisiyi ve toplumu sportif faaliyetlerle bulusturmak, geng
yetenekleri kesfetmek ve sporu ahlak, disiplin, egitim araci olarak en gtizel sekilde tanitmak
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(Tablo 11'in devami)

STRATEJIK ALANLAR

STRATEJIK AMACLAR

Birlik ve dayanisma ruhuyla,
sosyal hizmetleri ok yonli
ve etkin hale getirerek
vatandaglarin sosyal
yasaminin desteklenmesine
katki sunmak

Amag 5

STRATEJIK ALANLAR

STRATEJIK AMAGLAR

Diizenli, saglkl, huzur ve
esenlik dolu, hijyeni esas alan,
yasanilabilir bir ilge icin etkin
ve verimli denetim sunmak

Amag 6

STRATEJIK ALANLAR

STRATEJIK AMAGLAR

Afet bilinci ve yonetimini
Amag 7 gelistirerek, afetle miicadele
kapasitesini artirmak

STRATEJIK ALANLAR

STRATEJIK AMAGLAR

ilcede yasayan her bir
Amag 8 canlinin saglik standartlarinin
yiikseltiimesine katki sunmak

STRATEJIK ALANLAR

STRATEJIK AMACLAR

"Once insan" anlayigt ile verimli,
kaliteli ve etkin personel
politikasi gelistirerek sunulan
hizmet kalitesini yiikseltmek

Amag 9

Yeniliki ve arastirmaci
yontemlerle mali kaynaklarimizi

Amag 10 ve varliklarimizi etkin, verimli
ve hesap verebilir bir anlayisla
yonetmek

Modern cadin gereklerine uyum
saglayarak kurumun ve ilgili
Amag 11 paydaslarin bilgi, iletisim ve
lojistik hizmetlerden en verimli
sekilde yararlanmasini saglamak

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Hedef
No

5.19

5.20

5.21

Hedef
No

6.22

6.23

Hedef
No

1.24

1.25

Hedef
No

8.26

8.27

Hedef
No

9.28

9.29

10.30

10.31

10.32

10.33

10.34

10.35

11.36

11.37

11.38

11.39

11.40

11.41

SOSYAL BELEDIYECILIK

STRATEJIK HEDEFLER

Dezavantajli gruplarin sosyal hayatta daha etkin rol alabilmeleri icin firsat esitligi saglamak

ilge sakinlerinin sosyal hayata uyum saglamasina destek olmak amaciyla aile ve bireye
yonelik egitim ve psikolojik danismanlik hizmeti vermek

Sosyal belediyecilik ilkesiyle, paydaslarla isbirligi icerisinde, toplumsal sorunlar azaltilarak
yasam standartlarinin ylikseltilmesine katki sunmak

ILCE ve TOPLUM DUZEN

STRATEJIK HEDEFLER

Etkin denetim yontemleri kullanilarak paydaslarla isbirligi icerisinde isyerlerinin
ruhsatlandinimas saglanarak ticari hayatin gelistirilmesine katki sunmak

Huzurlu, saglikli, yasanabilir bir toplum ve gevre diizeni olusturmak icin paydaslarla isbirligi
icinde stirdirilebilir denetim hizmetleri sunmak

AFET YONETIMI

STRATEJIK HEDEFLER

Afet zararlaninin en aza indirilmesi amaciyla iyilestirme ve midahale bigimleri gelistirmek ve
Istanbul Afet Miidahale Plani (ISTAMP) ile uyumlu afet planlari hazirlamak

ilcemizde meydana gelebilecek afetlere karsi paydaslarla ve géniillillerle ighirligini
guglendirmek ve sivil savunma konusunda halki bilinglendirmek

SAGLIK HIZMETLERI

STRATEJIK HEDEFLER

Hayvan refahini saglamak ve haklarinin korunmasi hususuna yénelik hizmetler sunmak
Saglikli yasami esas alan bir anlayisla, erisilebilir ve kesintisiz saglik hizmeti sunmak
SAGLIK HiZMETLERI

STRATEJIK HEDEFLER

Calisanlarin mesleki gelisimlerini saglayarak hizmetlerin kalitesini yikseltmek

Kalite ve verimlilik cercevesinde personel 6zlik ve maas islemlerinin etkin kayit kontrol
sistemi ile devamliligini saglamak

Buitce ve muhasebe faaliyetlerinin etkin finans yontemleriyle yonetiimesini saglamak
Emlak bilgi sistemini kurarak gayrimenkullerin etkin yonetilmesini saglamak

i¢ kontrol sistemine islerlik kazandinlarak sistemin stirdiiriilebilirligini saglamak
Kaynaklarimizi artirmaya yonelik yontemler gelistirerek, kurumun hizmet potansiyelinin
artmasina katki sunmak

Kurumun orta ve uzun vadeli amag ve hedeflerini yenilikci yontemlerle planlamak, izlemek ve
degerlendirmek

Ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarini arastirarak uygulanabilir yeni projeler dretmek

Bilgi glivenligi standartlarini esas alan etkin givenlik yontemlerini gelistirerek hizl ve
strdirdlebilir erigimin saglanmasi

Etkin hizmet anlayii ile i¢ ve dis paydaslarimizla birlikte nitelikli personel ve ekipmanla
vatandag memnuniyetini esas alarak organizasyon ve etkinliklere destek saglamak

Hizmetlerimizin vatandaslarimiza yerinde ve hizli erismesi igin yenilikgi web teknolojileri
gelistirerek kolay yonetilebilir internet hizmetleri sunmak

insan sagligi ve personel memnuniyeti esasl, diisiik maliyetli, kaliteli ve lezzetli yemek
hizmeti sunmak

Kaliteli, saglikli ve teknolojik malzemeler kullanarak i¢ ve dig paydas memnuniyetini esas
alan, giivenli, programli galismalar yriiterek hizmet alanlarinin temizligini yapmak

Kurumun teknolojik altyapisini bakim - onarim hizmetleriyle destekleyerek etkin bir sekilde
yonetmek

(Tablo 11"in devami)

Amag 11

Amag 12

Amag 13

Modern gagin gereklerine uyum
saglayarak kurumun ve ilgili
paydaslarin bilgi, iletigim ve
lojistik hizmetlerden en verimli
sekilde yararlanmasini saglamak

"Etkin denetim mekanizmalari
yoluyla kurumsal karar ve
siireglerin hukukun temel ilkeleri
cergevesinde yirGtilmesini
saglamak (mevzuat)"

Vatandas memnuniyetini esas
alan, gtilery(izli, modern bir
anlayisla, paydaslarla igbirligi
icerisinde kurumun ve ilgenin
gorunGrligind ve bilinirligini
artirmak

12.49

13.52

13.53

13.54

13.55

13.56

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

Kurumun drettigi bilgi ve belgeleri gerekli atomasyon sistemleriyle destekleyerek paydaslarla
birlikte gtincel dogru ve givenli bilginin yonetilmesini saglamak

Mevcut arag ve gereglerin periyodik bakimlarini yapmak; ariza taleplerine, is glivenligini esas
alan, nitelikli personel ve ekip calismast ile zamaninda, dogru miidahalede bulunmak

Modern, yenilikci iletisim tekniklerini aktif olarak kullanarak kurum ici iletisim ve
koordinasyonu giiclendirmek

Muhtelif arag ve is makinelerinin kurumun ihtiyaglarina uygun bir bicimde modernize
edilerek hizmetlerin sirdurilebilirligini saglamak

"Once glivenlik" anlayisiyla mal ve can giivenliginin 6ne giktigi bir yapi kurarak kapali ve agik
hizmet alanlarini, teknolojik yontemler ve insan giicti kullanarak kontrol etmek

Teknolojik yontemler kullanilarak paydaslarla isbirligi icinde parklarda can ve mal giivenligini
en Ust seviyeye gikartmak

Yenilikci yontemler kullanarak tasarruf ilkeleri dogrultusunda bilinglendirme yaparak
kaynaklari ve tedarik stireclerini etkin ve verimli yonetmek

Kurumun is ve islemlerinin hukuka uygun ytriitiimesini saglayarak, yasal cercevede
kurumun menfaatlerini korumak

Kurum ici koordinasyonun ve iletigim giiglendirilmesi

Kurumun tanitimini saglamak ve imajini giiglendirmek

0z kaynaklan etkin ve verimli bir sekilde kullanarak Belediye'nin vizyonu odakli uygulanabilir
yenilikci projeler tretmek

Teknolojik imkanlar ve yizy(ze iletisim kanallarini kullanarak, halkla iliskileri gliglendirmek
Tum iletisim araglarini etkin kullanarak kurumun bilinirligini artirmak ve imajini giiglendirmek

Ulusal ve Uluslararasi alanda kurumsal gelisime katki saglayacak isbirliklerini gelistirmek

Vatandaslarin ve paydaslarimizin taleplerini hizli ve gtivenilir bir sekilde karsilamak




POLITIKA Ve
ONCELIKLER

Esitlik, Adalet

insan Odakli, insana Saygili

Cevreye Duyarli

Giivenli, Giivenilir

Degisime ve Gelisime Agik,
Yenilikgi

Cagdas, Modern

Sosyal Belediyecilik

Toplumsal Degerlere Saygili

Vatandas Memnuniyeti

Planl

Seffaf-Saydam

Kiilttrel Degerlere Saygili

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

TABLO 12 - TEMEL POLITIKA ve ONCELIKLER

KAVRAMLAR ACIKLAMALAR

Sosyal stat, etnik koken, egitim dizeyi, yas ve cinsiyet, cografi konumu ve hizmet alani gibi alanlarda ayrnm gozetmeksizin
tlim paydaslara esit ve adaletli hizmet sunmak

Sunulan hizmetlerde dnce insan anlayigini benimseyerek, insana saygili ve giler yizli bir anlayisla hizmet sunmak

Dogal guzelliklerimize sahip ¢ikan, koruyan, cevremizin kirlenmesine karsi onlemler alan, koruyucu ve kollayicr bir gérev
ustlenen bir hizmet sunmak.

Hesap verebilen, acik, denetime hazir bir anlayisla hizmet sunarak; vatandaslarin, calisanlarin ve diger paydaslarin giivenini
kazanmayi ve glivenine layik olmayi esas alir.

Sundugu hizmetleri vatandaslarin hayatlarini kolaylastiracak sekilde gerceklestirebilmek ve yasam kalitesinin
surdrdlebilirligini saglamak icin cagin getirdigi yeniliklere uygun politikalar gelistirmeyi esas alan bir hizmet anlayisi

Modern ¢agin gelismelerini yakindan takip eden ve yeniliklere acik bir anlayisla hizmet sunmak.

Kamu harcamalarini kanut, saglik, egitim ve cevrenin korunmasi alanlarini kapsayacak sekilde sosyal amaca kanalize eden;
sosyal dayanisma ve entegrasyonun tesis edilmesi ile sosyo - kiltiirel faaliyet ve ¢alismalarin gerceklestirilebilmesi igin gerekli
olan altyapi yatinmlarinin yapilmasini 6ngoren; bireyler ve toplumsal kesimler arasinda zayiflayan sosyal giivenlik ve adalet
mevhumunu giglendirmeye yonelik olarak mahalli idarelere sosyallestirme ve sosyal kontrol islevleri yikleyen bir hizmet
anlayig

Toplumun ¢ogunlugu tarafindan paylasilan, vatandaslarin iyilik ve refahina yonelik ortak degerler dogrultusunda, hizmet
sunan, tim paydaslara esit sekilde yaklasan, saygili ve hog gorilu bir hizmet anlayigi

Kamusal hizmetlerin yararlanicisi olan vatandaglarin sunulan hizmetlerden memnuniyet derecelerinin olgiilerek, memnuniyet
oranlarini strrekli ytikseltmek tzere kurulmus bir hizmet anlayigini benimsemek.

Kalkinma planlari, biytik dlcekli makro planlar, devlet politikalari ve kurumun orta ve uzun vadeli amag ve hedeflerinin
oldugu stratejik plani dogrultusunda gerceklestirecedi kisa ve orta vadeli hedeflerini simdiki veriler ve gelecekteki muhtemel
gelismelerin 1s1ginda ele alan bir yénetim anlayisi ile hizmet sunmak.

Hizmet sunumunda gerceklestirdigi faaliyetler, izledigi politikalar ve aldigi kararlarda siyasi sorumluluk ve hesap verebilirlik
bilinciyle hareket eden bir hizmet anlayisi

ilcenin tarihi, killtiirel, etkin yapisini goz dniinde bulundurarak gecmis ve gelecek arasinda bir bag olusturan bir hizmet anlayisi
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FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi ve DEGERLENDIRMELER

Mali Bilgiler

1 - BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

TABLO 13 - YILLARA GORE BUTGE DEGERLENDIRME TABLOSU
. . W Gergeklesen Gider Biitcesi o Gergeklesen Gelir Biitcesi
Biitge Yil Gider Biitcesi Gider Biitgesi Gergeklesme Oranlari BRI Gelir Biitcesi Gerceklesme Oranlan

2015

2014

2013

2012

2011

2010

370.000.000,00

350.000.000,00

337.000.000,00

290.000.000,00

250.000.000,00

205.000.000,00

355.591.161,70

308.333.199,67

325.537.223,39

274.177.695,40

236.127.880,47

200.306.414,97

96,11%

88,10%

96,60%

94,54%

94,45%

97,71%

370.000.000,00

350.000.000,00

312.000.000,00

265.000.000,00

230.000.000,00

205.000.000,00

338.769.403,34

316.615.198,96

283.112.399,18

247.992.893,01

235.809.464,67

211.833.160,65

Yillara Gore Gider Biitcesi Degerlendirme Grafigi

150.000 000,00
r mnn A
W Gider Bltges B Gergeklesen Gider Butges
Gider Butcesi Gerceklesme Oranlari
100,00%
|96,60% | |_95,11% 28.00%
[ 1 | ] ‘A . o96.00%
. 94,45% |94,54% _— \ / :
/ 94,00%
\ / 92,00%
90,00%
|113,10%
88,00%
86,00%
84,00%
, . . B82,00%
2010 2011 2012 2013 2014 2015

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

91,56%

90,46%

90,74%

93,58%

102,53%

103,33%

b5



KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
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TABLO 14 - BUTGE GIDERLERININ HARCAMA KALEMLERINE DAGILIMI
Gider Kodu Gider Kodu Agiklama 2015“MaI|.Y|I| 2015 Mali Yil Gider Gerceklesme
Biitcesi Harcamasi Orani %

1 PERSONEL GIDERLERI 38.642.900,00 37.161.018,12 96,17%

Yillara Gore Gelir Biit¢cesi Degerlendirme Grafigi

L LIRLLIREEIEL]]

350.000 000,00

300.000 000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET ,

250.000.000,00 2 e 8.754.436,00 5.826.231,96 66,55%
200 000 000,00

150.000.000.00 3 MAL ve HiZMET ALIM GIDERLERI 177.829.309,00 176.172.164,90 99,07%
100 000 000,00

50.000.000, 00 4 FAIZ GIDERLERI 3.500.000,00 4.760.741,78 136,02%
0,00

2000 2011 2012 2013 2014 2015
B Gelir Bitcesi B Gerceklesen Gelir Bitces ® CARI TRANSFERLER 22.464.200,00 20.920.404,15 93,13%
- . . 6 SERMAYE GIDERLERI 91.609.155,00 96.119.143,07 104,92%
Gelir Butcesi Gerceklesme Oranlari
110,00%
: 7 SERMAYE TRANSFERLERI 8.700.000,00 14.501.775,65 166,69%
- 100,00%
' 50,00% 9 YEDEK ODENEKLER 18.500.000,00 0,00 0,00%
80,00%
TOPLAM 370.000.000,00 355.461.479,63 96,07%
I T T T T T 1 Tﬂm

2010 2011 2012 2013 2014 2015

CARi TRANSFERLER

0,
(Gegen Yildan Devreden Odenek) BRI (A 1A

Gegen Yildan Devreden Odenek Dahil Genel Toplam 370.129.682,07 355.591.161,70 96,07%
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b8

69,06%

Toplam
Tahakkuka
Gore Tahsilat

Oram
80,06%

Biitceye Gore
Net Tahsilat

2016 Mali Yilina
Devreden Tahakkuk
56.802.968,45

126.767.048,15

Tahsilattan Yapilan
Red ve ladeler
1.210.739,41

127.977.787,56

2015 Mali Yili
Tahsilati

Toplam Tahakkuk
183.570.016,60
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2015 Mali il
Tahakkuku
135.621.213,61

Devreden Tahakkuk
47.948.802,99

2014 Mali Yilindan

2015 Mali Yili
Biitce Tahmini
158.340.000,00

Gelir Kodu
Aciklamasi

vergi Gelirleri

01

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

85,29%

112,48%

6.389.790,49

46 37.062.992,81

1.059.261,

5.242.613,48 38.210.169,82 43.452.783,30 38.122.254,27

32.950.000,00

Tesebblis ve Milkiyet

Gelirleri

03

Alinan Bags ve

Yardimlar ile Ozel

Gelirler

100%

395,32%

0,00

7.906.432,87

7.906.432,87 7.906.432,87

7.906.432,87

2.000.000,00

04

103,80% 83,66%

30.348.085,53

155.394.647,24

158.886.347,58 185.742.732,77 156.146.590,08 751.942,84

26.856.385,19

149.710.000,00

Diger Gelirler

05

42,32% 66,43%

2.104.859,14 15.413.780,21 17.518.639,35 11.668.705,93 30.423,66 11.638.282,27 5.880.357,08

27.500.000,00

Sermaye Gelirleri

06

0,00%

0,00%

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alacaklardan Tahsilat

08

0,00%

0,00%

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

-500.000,00

Red ve iadeler (-)

78,01%

91,56%

356.037.944,09 438.190.604,89 341.821.770,71 3.052.367,37 338.769.403,34 99.421.201,55

82.152.660,80

370.000.000,00

TOPLAM

40

41

42

TABLO 16 - TUM MUDURLUKLERIN 2015 YILI BUTGE BiLGILERi

Miidiirliik (Harcama Birimi) Adi

0ZEL KALEM MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
INSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU
SAGLIK ISLERI MUDURLUGU
BILGI ISLEM MUDURLUGU
ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU
YAZI ISLERI MUDURLUGU
TEFTIS KURULU MUDURLUGU
MALI HIZMETLER MUDURLUGU
HUKUK ISLERI MUDURLUGU
BASIN YAYIN MUDURLUGU
EMLAK ISTIMLAK MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU
ISLETME MUDURLUGU
KENTSEL TASARIM MUDURLUGU
KULTUR ve SOSYAL ISLER MUDURLUGU
PARK BAHCELER MUDURLUGU
PLAN PROJE MUDURLUGU
RUHSAT DENETIM MUDURLUGU
SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU
STRATEJI MUDURLUGU
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU
ZABITA MUDURLUGU

TOPLAM
YAZI ISLER MUDURLUGU (Gegen Yil Devir)

GENEL TOPLAM

2015
Biitce
Tahmini

2.867.270,00

26.387.000,00

1.300.000,00

3.557.380,00

5.628.520,00

21.627.780,00

3.008.740,00

666.860,00

30.082.429,00

1.595.200,00

10.312.160,00

8.872.370,00

107.886.986,00

4.648.240,00

2.610.680,00

929.630,00

24.392.000,00

32.882.325,00

4.133.930,00

1.567.880,00

12.500.000,00

893.200,00

53.878.920,00

7.770.500,00

370.000.000,00

129.682,07

370.129.682,07

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

2015
Gerceklesen
Biitgesi

3.154.894,22

26.310.334,41

1.042.684,32

3.430.019,50

5.589.753,66

27.194.555,08

2.995.168,13

611.690,46

13.457.850,24

1.550.133,78

9.447.679,54

18.186.662,01

96.233.754,68

4.635.039,01

2.725.596,53

0,00

27.896.565,16

36.353.516,70

1.548.296,09

1.172.153,11

8.984.364,58

619.252,27

54.774.927,91

1.546.588,24

355.461.479,63

129.682,07

355.591.161,70

2015 Biitce
Gergeklesme
Orani %

110,03%

99,71%

80,21%

96,42%

99,31%

125,74%

99,55%

91,73%

44,74%

97,17%

91,62%

204,98%

89,20%

99,72%

104,40%

0,00%

114,37%

110,56%

37,45%

74,76%

71,87%

69,33%

101,66%

97,12%

96,07%

100,00%

96,07%
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Hesap
Kodu
e e e

800

800 1 2 9 52
800 1 2 9 53
800 1 2 Y 54
800 1 3 2 51
800 1 3 2 52
800 1 3 9 51
800 1 3 g 53
800 1 6 9 51
800 1 6 g 53
800 1 6 9 54
800 1 6 9 56
800 1 6 9 57
800 1 6 9 58
800 1 6 9 60
800 1 6 9 99
800 3 1 1 1
800 3 1 1 4
800 3 1 2 99
800 3 6 1 2
800 3 6 1 99
800 3 Y Y Y
800 4 3 1 2
800 4 4 1 2
800 5 1 8 1
800 9 1 9 3
800 9 2 2 51
800 5 2 2 52
800 5 2 4 53

TABLO 17 - BUTGE GELIRLERININ EKONOMIiK SINIFLANDIRMA TABLOSU

Gelirin Tiirii

Bina vergisi

Arsa vergisi

Arazi vergisi

Cevre Temizlik vergisi

Haberlesme vergisi

Elektrik ve Havagazi Tiketim vergisi
Eglence vergisi

ilan ve Reklam vergisi

Bina insaat Harci

isgal Harci

isyeri Acma izni Harci

Olcii ve Tarti Aletleri Muayene Harci

Tatil Giinlerinde Calisma Ruhsati Harci
Tellallik Harci

Yapi Kullanma izni Harci

Diger Harglar

Sartname, Basili Evrak, Form Satig Gelirleri
Diger Degerli Kagit Bedelleri

Diger hizmet gelirleri

Ecrimisil Gelirleri

Diger Taginmaz Kira Gelirleri

Diger Cesitli Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri
Mahalli idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar
Kisilerden alinan Bagis ve Yadimlar

vergi, Resim ve Harc Gecikme Faizleri
Mevduat Faizleri

Merkezi idare vergi Gelirlerinden Alinan Paylar
Cevre Temizlik vergisinden Alinan Paylar

Yol Harcamalarina Katilma Pay

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Cari Y1l (2015)

68.881.848,07

23.432.649,17

1.367,02

4.887.423,74

362.703,04

13.295.897,60

71.090,94

3.264.715,92

4.093.141,79

6.912.045,07

225.644,71

624,52

32.730,11

800.898,84

1.569.045,02

145.961,94

60.350,00

423.988,00

33.381.724,05

2.436.835,29

1.681.560,93

137.796,00

5.208.561,30

2.697.871,57

1.124.665,27

3.242,88

126.075.118,84

3.852.811,94

417.197,50

(Tablo 17'nin devami)

Ekonomik Kod
Hesap

Kodu
\%
800 5 2 4 99

800 5 2 8 52
800 5 2 8 53
800 5 2 8 54
800 5 2 8 99
800 5 2 g 99
800 5 3 2 99
800 5 3 4 1
800 5 3 4 9
800 5 3 4 10
800 5 3 4 91
800 5 3 4 99
800 5 9 1 1
800 5 g 1 6
800 5 Y 1 99
800 6 1 5 1
800 6 2 1 1
800 6 2 9 99

Gelirin Tiirii

Diger Harcamalara Katilma Paylari

Miize Girig Ucretlerinden Alinan Paylar

Ortak Altyapi Hizmetleri igin Diger Kurumlar Taraf
Otopark Gelirlerinden ilce ve ilk Kademe Belediyeleri
Mahalli idarelere Ait Diger Paylar

Diger Paylar

Diger Idari Para Cezalan

vergi ve Diger Amme Alacaklan Gecikme Zamlari
6552 say. Kanun Kapsaminda Tiife/UFE Tutari
6552 say. Kanun Kapsaminda Katsayi Tutari
Usulstizliik, vergi Ziyar ve Kagakgilik Cezalari
Diger vergi Cezalan

irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar

Kisilerden Alacaklar

Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler
Arsa Satisi

Tasinir Satis Gelirleri

Diger Cesitli Taginir Satis Gelirleri

Biitce Gelirlerinin Toplami

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

Cari Y1l (2015)

1.873.513,62
382.603,96
91.850,15
397.781,71
602.337,30
6.579.807,85
2.609.625,00
3.626.620,15
944.489,76
410.492,46
718.44419
1.229.719,86
19.659,00
2.803.255,05
2.383.353,59
11.650.415,93
18.190,00
100,00

341.821.770,71

TABLO 18 - BUTCE GELIRLERINiN RED ve iADELERIN EKONOMIiK SINIFLANDIRMA TABLOSU

Hesap Ekonomlk Kod
Kodu n“n-
810 1 9 51
810 1 2 9 52
810 1 2 9 53
810 1 2 9 54
810 1 3 2 51
810 1 3 2 52
810 1 3 9 53
810 1 6 g 51
810 1 6 g 53
810 1 6 g 54
810 1 6 9 56
810 1 6 9 57

Bina vergisi

Avrsa vergisi

Avrazi vergisi

Gevre Temizlik vergisi

Haberlesme vergisi

Elektrik ve Havagazi Tiiketim vergisi
ilan ve Reklam vergisi

Bina insaat Harci

isgal Harci

isyeri Agma izni Harci

Olcii ve Tarti Aletleri Muayene Harci

Tatil Giinlerinde Calisma Ruhsati Harci

Biitce Gideri Tiirii Cari il (2015)

557.563,86

338.224,68

18,40

40.634,23

22,30

8.431,11

1.028,37

250.386,44

11.521,51

45,00

15,00

1.540,00
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(Tablo 18'in devami)

Ekonomik Kod
Hesap
v
1 6 9 58

Kodu

810

810

810

810

810

810

810

810

810

810

810

810

810

810

810

810

810

810

810

810

Kodu
830
830
830
830
830

830

830

1 6 9
1 6 9
3 1 1
3 1 1
3 1 2
3 6 1
3 6 1
5 1 8
5 2 4
9 2 8
5 2 8
5 2 Y
5 3 2
5 3 4
5 3 4
5 3 4
5 3 4
5 3 4
5 9 1
6 1 5

60
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1

Biitce Gideri Tiirii

Tellallik Harc

Yapi Kullanma Izni Harci

Diger Harglar

Sartname, Basili Evrak, Form Satig Gelirleri
Diger Degerli Kagit Bedelleri

Diger Hizmet Gelirleri

Ecrimisil Gelirleri

Diger Taginmaz Kira Gelirleri

vergi, Resim ve Harg Gecikme Faizleri

Yol Harcamalarina Katilma Pay

Ortak Altyapi Hizmetleri igin Diger Kurumlar Taraf
Mahalli idarelere Ait Diger Paylar

Diger Paylar

Diger Idari Para Cezalari

vergi ve Diger Amme Alacaklari Gecikme Zamlari
6552 Say Kanun Kapsaminda Tiife Ufe Tutar
6552 say.Kanun Kapsaminda Katsay Tutari
Usulstizltik,vergi Ziyai ve Kagakeilik Cezalari
Diger vergi Cezalari

Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler

Arsa Satisi

Biitce Gelirlerinin Red ve fadelerin Toplami

TABLO 19 - BUTGE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRMA TABLOSU

Ekonomik Kod

ERENIE
1 1 1

1 1 2
1 1 3
1 1 4
1 1 5
1 2 1
1 2 2

1

Temel Maaslar

Zamlar ve Tazminatlar

Odenekler

Sosyal Haklar

Ek Calisma Karsiliklari

657 S.K. 4/B Sozlesmeli Personel Ucretleri

657 S.K. 4/B Sozlesmeli Personel Zam ve Tazminatla
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Cari Yil (2015)

286,25

891,04

131,22

100,00

5.445,00

1.036.641,70

15.901,04

1.173,72

20.134,88

14.133,10

14.474,40

86.538,72

2.755,23

537.842,78

34.198,16

9.648,14

2.990,87

823,41

10.036,10

18.367,05

30.423,66

3.052.367,37

Biitce Gideri Tiirii Cari Yil (2015)

8.775.193,63

9.157.164,02

110.220,00

557.858,48

838.539,91

1.215.963,11

274.467,48

(Tablo 19'un devami)

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

830

Ekonomik Kod
Hesap
Kodu
\'
830 1 yi 3 1

90

Biitce Gideri Tiirii

657 SK. 4/B Sbzlesmeli Personel Odenekleri

657 S.K. 4/B Sozlesmeli Personel Sosyal Haklari
Siirekli Iscilerin Ucretleri

Siirekli iscilerin Ihbar ve Kidem Tazminatlan
Siirekli iscilerin Sosyal Haklan

Siirekli isgilerin Fazla Mesaileri

Siirekli isgilerin Odiil ve ikramiyeleri

Aday Cirak, Cirak ve Stajyer Ogrencilerin Ucretler
Belediye Baskani'ma Yapilan Odemeler
Belediye Meclis Uyelerine Yapilan Odemeler
Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri

Saglik Primi Odemeleri

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri

Saglik Primi Odemeleri

issizlik Sigortasi Fonuna

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri

Saglik Primi Odemeleri

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri

Saglik Primi Odemeleri

Kirtasiye Alimlari

Periyodik Yayin Alimlari

Diger Yayin Alimlan

Baski ve Cilt Giderleri

Su Alimlarn

Temizlik Malzemesi Alimlari

Yakacak Alimlari

Akaryakit ve Yag Alimlari

Elektrik Alimlari

Yiyecek Alimlari

icecek Alimlari

Yem Alimlari

Giyecek Alimlari

Tibbi Malzeme ve llag Alimlari

Diger Ozel Malzeme Alimlan

Bahce Malzemesi Alimlari ile Yapim ve Bakim Giderleri

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

Cari Y1l (2014)

5.760,00
16.078,50
7.486.092,65
4.941.852,60
1.734.486,66
342.669,42
654.480,78
203.258,87
127.174,05
719.757,96
2.083.988,27
1.300.138,40
158.075,10
91.197,16
186.318,93
1.219.952,96
698.696,32
58.534,85
29.329,97
2.031.323,72
23.013,88
111.060,39
4.595.638,78
802.973,08
261.872,51
1.335.981,00
3.003.644,11
3.043.459,53
874.145,96
180.373,18
101.109,60
148.274,82
117.489,50
635.153,78

16.950.646,07
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(Tablo 19'un devami)

Hesap
Kodu
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830

Ekonomik Kod

e
3 2 5 90

3 4 2 90

3 4 3 90

Biitce Gideri Tiirii

Diger Tiketim Mal ve Malzemesi Alimlari

Yurtici Gegici Gorev Yolluklari

Yurtici Stirekli Gérev Yolluklari

Arazi Tazminatlari

Kusursuz Tazminatlar

Mahkeme Harg ve Giderleri

Odiil, ikramiye ve Benzeri Odemeler

Diger Yasal Giderler

Diger vergi, Resim ve Harclar ve Benzeri Giderler
Etiit-Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri

Bilgisayar Hizmeti Alimlari

Miiteahhitlik Hizmetleri

Enformasyon ve Raporlama Giderleri

Temizlik Hizmet Alm Giderleri

Ozel Giivenlik Hizmeti Alim Giderleri

Hizmet Alimiyla Galis. Pers. Yap. Kidem Taz.0deme
Posta ve Telgraf Giderleri

Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri

Bilgiye Abonelik Giderleri

Yolcu Tagima Giderleri

Gecis Ucretleri

ilan Giderleri

Sigorta Giderleri

Tasit Kiralamasi Giderleri

is Makinasi Kiralamas! Giderleri

Hizmet Binasi Kiralama Giderleri

Arsa ve Arazi Kiralamasi Giderleri

Diger Kiralama Giderleri

Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri

Temsil, Agirlama, Taren, Fuar, Organizasyon Gider!
Tanitma, Agirlama, Taren, Fuar, Organizasyon Giderleri
Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimlari

Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlari
Avadanlik ve Yedek Parca Alimlari

Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlari

Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari
Makine Teghizat Bakim ve Onarim Giderleri

Tasit Bakim ve Onarim Giderleri

Biiro Bakim ve Onarimi Giderleri
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Cari il (2014)

789.167,45
238.114,00
57.859,01
164.877,88
73.894,11
709.293,68
382.551,00
2.932.996,27
717,60
1.719.803,69
780.865,00
31.533.988,33
49.383,00
51.015.905,07
9.335.831,38
23.481,37
113.516,18
1.326.953,61
129.505,00
23.909,85
3.050,00
256.362,00
135.580,43
21.929.753,06
261.472,85
964.570,25
55.083,61
165.613,00
581.493,80
687.033,51
8.909.674,35
622.237,97
894.377,90
715.731,96
4.059,20
99.931,93
1.369.429,28
1.419.222,58

27714173

(Tablo 19°un devami)

Hesap
Kodu
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830
830

Ekonomik Kod

RIS
3 8 1 2

30

90

Biitce Gideri Tiirii

Okul Bakim ve Onarimi Giderleri

Yol Bakim ve Onarimi Giderleri

YTL Cinsinden Diger i Borg Faiz Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Dernek, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik vb. Kurulug
Digerlerine

Saglik Amagli Transferler

Yiyecek Amagli Transferler

Muhtag ve Korlere Yardim

Muhtag Asker Ailelerine Yardim

Diger Sosyal Amagli Transferler

Hane Halkina Yapilan Diger Transferler

5947 Sayili Kanun Geregi Yapilan Mali Sorumluluk S
Genel Biitgeye Verilen Paylar

Bliyiiksehir Belediyelere Ayrilan Paylar

iller Bankasina Verilen Paylar

Biro Mefrugati Alimlari

Bilgisayar Alimlari

Kara Tasiti Alimlari

Hareketli is Makinasi Alimlari

Bilgisayar Yaziimi Alimlari

Diger Gayrimenkul Alim ve Kamulastirma Giderleri
Yol Yapimi icin Arsa Alim ve Kamulastirma Giderler
insaat Malzemesi Giderleri

Hizmet Binasi

Sosyal Tesisler

Yol Yapim Giderleri

Kanalizasyon Tesisi Yapim Giderleri

Digerleri

Dernek, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik Vb. Kurulug
Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarina

Genel Toplam

2 - TEMELI MALI TABLOLARA ILiSKIiN ACIKLAMALAR

Hesap
LGLT]
100

102

KASA HESABI

BANKA HESABI

TABLO 20

Hesap Kodu Aciklama Alacak Tutan Borg Kalani

63.415.508,53

669.847.656,79

KUGUKGEKMECE BELEDIYE BASKANLIGI 2015 MALI YILI GEGICI MiZANI

63.415.508,53

664.172.207,44

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

Cari Yil (2014)

0

5.675.449,35

484.872,05
716.694,05
4.760.741,78
518.885,21
2.373.858,12
1.370.966,33
112.336,00
3.136.654,05
280.110,00
744.481,24
1.952.652,68
274.138,02
262,50
133.599,15
1.726.630,49
2.425512,43
874.239,82
1.907.655,43
178.396,98
198.240,00
631.596,54
3.751.390,80
10.090.755,80
362.031,10
7.568.850,81
21.074.388,30
27.367.166,58
3.376.801,36
18.737.629,55
41.134,80
14.460.640,85

355.591.161,70

2015

Alacak Kalani
0

0
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(Tablo 20'nin devami)

I}I(zzaup Hesap Kodu Aciklama Alacak Tutan Borg Kalami Alacak Kalani

KASA HESABI
102 BANKA HESABI
103 VERILEN GEKLER ve GONDERME EMIRLERI HESABI ( - |
104 PROJE OZEL HESABI
108 DIGER HAZIR DEGERLER HESABI
109 BANKA KREDI KARTLARINDAN ALACAKLAR HESABI
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI
121 GELIRLERDEN TAKIPLi ALACAKLAR HESABI
122 GELIRLERDEN TECILLI ve TEHIRLI ALACAKLAR HESABI
126 VERILEN DEPOZITO ve TEMINATLAR HESABI
127 DIGER FAALIYET ALACAKLARI HESABI
140 KISILERDEN ALACAKLAR HESABI
150 ILK MADDE ve MALZEME HESABI
160 IS AVANS ve KREDILERI HESABI
162 BUTGE DISI AVANS ve KREDILER HESABI
180 GELECEK AYLARA AIT GIDERLER HESABI
190 DEVREDEN KATMA DEGER VERGISI HESABI
191 INDIRILECEK KATMA DEGER VERGISI HESABI
220 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI
222 GELIRLERDEN TECILLI ve TEHIRLI ALACAKLAR HESABI
227 DIGER FAALIYET ALACAKLARI HESABI
240 MALI KURULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER HESABI
250  ARAZIve ARSALAR HESABI
251 YERALTI ve YERUSTU DUZENLERi HESABI
252 BINALAR HESABI
253 TESIS, MAKINE ve CIHAZLAR HESABI
25 TASITLAR HESABI
255 DEMIRBASLAR HESABI
257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI | - )
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI
260 HAKLAR HESABI
268 BIRIKMI$ AMORTISMANLAR HESABI ( -)
294 ELDEN GIKARILACAK STOKLAR ve MADDI DURAN VARLIKLAR
299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - |
300 BANKAKREDILERI HESABI
320 BUTCE EMANETLERI HESABI
330 ALINAN DEPOZITO ve TEMINATLAR HESABI

333 EMANETLER HESABI

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

63.415.508,53
669.847.656,79
664.172.207,44
47.595,46
63.415.508,53
65.113.208,09
151.619.237,47
76.400.987,05
6.822.994,13
71.043.449,26
13.602.148,27
4.316.041,62
33.912.272,19
601.582,71
2.317.203,64
27.091,25
1.264.563,75
4.142.226,34
4.654.045,18
10.684.687,49
6.789.642,82
19.685.263,78
753.155.969,69
361.205.130,98
301.759.988,95
8.288.876,82
3.312.711,44
51.892.560,52
554.702,21
93.655.281,17
4.307.680,25

0

395.284,91
395.284,91
24.521.503,80
319.988.356,22
4.600.033,82
84.006.062,59

63.415.508,53
664.172.207,44
664.290.501,30
47.595,46
63.415.508,53
61.811.600,87
126.582.412,22
12.844.185,48
5.816.720,28
6.510.825,63
11.603.513,99
3.886.404,46
30.908.020,12
601.582,71
1.130.665,37
27.091,25
505.382,65
4.142.226,34
3.453.902,79
1.943.886,08
2.907.920,02

0
16.400.942,79
31.992,90

0

4.228.180,62
1.671.078,32
26.395.096,14
80.915.489,14
27.799.744,89
2.381.944,91
1.925.735,34
395.284,91
395.284,91
24.521.503,80
428.251.936,63
11.454.502,00

111.854.124,74

5.675.449,35

0

0

0

3.301.607,22
25.036.825,25
63.556.801,57
1.006.273,85
532.623,63
1.998.634,28
429.637,16
3.004.252,07

0

1.186.538,27

0

759.181,10

0

1.200.142,39
2.740.801,41
3.881.722,80
19.685.263,78
736.755.026,90
361.173.138,08
301.759.988,95
4.060.696,20
1.641.633,12
25.497.464,38
0
65.855.536,28
1.925.735,34

0

0

118.293,86

0
80.360.786,93
0

0
1.925.735,34
0

0

0
108.263.580,41
6.854.468,18
27.848.062,15

(Tablo 20'nin devami)

T(Zr:laup Hesap Kodu Aciklama Alacak Tutan Borg Kalani Alacak Kalani

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI
raaLiver raporu 2015

ODENECEK VERGI ve FONLAR HESABI 13.778.174,61 15.886.50027 2.108.325,66
361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI HESABI 9.139.606,34 9.679.970,29 0 540.363,95
NV /Eé?ER KAMU IDARELERI ADINA YAPILAN 307.685,18 577.279,12 0 26959394
363 KAMU IDARELER] PAYLARI HESABI 16.454.170,00 31.436.137,70 0 14.981.967,70
G e e L 440473727 21.465.178.99 0 17.020.441,72
372 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 4,941.852,60 4.941.852,60 0 0
381 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 7.035.644,57 7.035.644,57 0 0
391 HESAPLANAN KATMA DEGER VERGIS| HESABI 4.119.966,25 4.119.966,25 0 0
400 BANKAKREDILERI HESABI 12.960.775,21 61.055.559, 11 0 48.094.783,90
481 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 8.336.712.95 17.913.375,51 0 9.576.662,56
500 NETDEGER HESABI 50.565.668,30 121.072.387,48 0 70506.719,18
522 YENIDEN DEGERLEME FARKLARI HESABI 72827351 937.377.875,%6 0 93664960245
570 GEGMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI HESARI 0 243.496.313,54 0 2434963135
500 DONEM OLUMLU FAALIVET SONUCU HESABI 75.536.151,02 75.536.151,02 0 0
600 GELIRLER HESAB 19.615.521,62 367.446 923,97 0 34783140235
630 GIDERLER HESABI 283782.130,44 0 283.782.130,44 0
800  BUTCE GELIRLERI HESABI 0 34182177071 0 3182177071
805  GELIR YANSITMA HESABI 341.821.770,71 3.052.367,37 338.769.403,34 0
810 BUTGE GELIRLERINDEN RET ve IADELER HESABI 3.052.367,37 0 3.052.367,37 0
830  BUTGE GIDERLERI HESABI 355.591.161,70 0 355.591.161,70 0
835  GIDER YANSITMA HESAPLARI 0 355.591.161,70 0 35559116170
900  GONDERILECEK BUTGE ODENEKLERI HESABI 437570.091,78 42303157141 14.538.520,37 0
901 BUTCE ODENEKLERI HESABI 67.440.409,71 437.570.091,78 0 37012968207
905  ODENEKLI GIDERLER HESAB 355.591.161,70 0 355.591.161,70 0
910 TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 52.156.663,50 12.181,699.25 39.974.964,25 0
911 TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLER] HESABI 12.181.699,25 52.156.663,50 0 39.974.964,25
90  GIDER TAAHHUTLERI HESABI 345.948.542,00 209.815.162,10 136.133.379.90 0
921 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 209.815.162,10 345 948 542,00 0 13613337990
990 KIRAYA VERILEN DURAN VARLIKLAR 55.721.845,00 36.861.179,09 18.860.665,91 0
999 DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI HESABI 36.861.179,09 5.721.845,00 0 18.860.665,91

GENEL TOPLAM

3 - MALI DENETIM SONUGCLARI

Belediye Baskanligimiz'in en son 2013 mali yili hesaplari
Sayistay Baskanliginca denetlenmistir. Denetim sonucunda
Sayistay Baskanlhginca "mali rapor ve tablolarin tUum
yonleriyle dogru ve guvenilir bilgi icerdigi kanaatine
varilmistir. denilmistir.

6.667.433.673,85

6.667.433.673,85 3.178.958.728,36  3.178.958.728,36

Sayistay Baskanliginca dizenlenen Denetim Raporu 2014
mali yili icinde Belediye Meclisimiz'in bilgisine sunulmustur.
2015 mali yili icinde 2014 mali hesaplarinin denetimiyle
ilgili Sayistay Baskanhgi tarafindan evraklar istenilmis olup,
istenilen evraklar Sayistay Baskanh@ina teslim edilmistir.
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1.1.1 YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Miidiirliigiin Gorevleri;

e KlcUkcekmece Belediyesinin amac ve hedefleri ile vyasal
mevzuatve Belediye Baskaninin belirleyecegiesaslarcercevesinde,
gercek ve tuzel kisiler nezdinde olumlu bir imaj saglanmasi, halkin
da yonetim hakkindaki dusuncelerinin yonetimden beklentilerinin
alinmast amagli calismalarr yuratmek.

e Mudurlugun faaliyet konularina iliskin mevzuat takip etmek ve
mevzuatin gereklerini stresi igerisinde yerine getirmek.

e Mudurlugun diger idareler nezdinde takibi gereken is ve
islemlerini yUrdtmek ve sonuglandirmak.

e Stratejik plana, yillk performans programina, yatirim programina
ve Mudurluk butcesine uygun olarak calismalarini yuratmek.

* "Kiiclikcekmece Belediyesi ic Kontrol Uyum Eylem Plan’ndaki
gorev ve sorumluluklarin yerine getirimesi igin gerekli calismalari
yapmak.

e Mudurluge gelen yazi ve dilekceleri suresiigerisinde cevaplamak.
3071 sayil kanun geregi, dilekge yoluyla yapilan basvurulara suresi
icinde yazili olarak bilgi vermek.

e Baskan ya da ligili Baskan Yardimcisi'nin bilgisi ve onayiyla, 4982
sayl Bilgi Edinme Hakki Kanunu cergevesinde, istisnalar disindaki
bilgi ve belgeleri basvuru sahibinin bilgisine sunmak.

® 4734 sayll Kamu Ihale Kanunu kapsaminda; MUdirigun
intiyaci olan her tarld mal ve hizmet alimi islerini ihale yolu ile
gerceklestirmek, hak edislerini dUzenlemek, kabullerini yaparak
sonuclandirmak.

e MudurlUkce yapilan islemlerin kayitlarinin tutulmasini saglamak.
Gerektiginde bunlarin arsivienmesini, korunmasinive muhafazasini
saglamak.

e KlicUkcekmece ilgesi ile ilgili basinda ¢ikan haber ve yazilarin
kupur haline getirilip cogaltilarak Baskan ve ilgili birimlere ulastirmak
e Belediye ile ilgili tim programlari takip etmek.

e Belediye'ninihtiyaci olan kitap alimi, gazete ve dergi aboneliklerini
yapmak.

e GUNIUk, haftalk, aylk, gazete ve dergileri alip ilgili birimlere
dagitmak ve arsiviemek.

e Radyo, TV ve internette yayinlanan Klcukgekmece ilgesi ile iigili
tum konulan takip etmek kaydetmek ve arsiviemek.

e Dergi ve bulten igerigini hazirlamak, basimini ve dagtimin
yapmak.

* Belediyenin Basin Yayin ve Halkla lliskiler faaliyetlerini tim
yonleri ile ele alarak, Belediye'nin genel amag ve politikalarina
uygun sekilde Tanitim ve Halkla iliskiler faaliyetlerini yuratmek.

e Basin kuruluslariyla Belediye lliskilerini yarutmek.

e Klcukcekmece Belediyesi tarafindan duzenlenen tum etkinlik ve
faaliyetlerin tanitiimas! icin basin yayin organlart il iletisime gecmek.
® Basin yayin organlarinda yayinlanmak Uzere hazirladigi basin

bulteni ve gazete ilanlarini basin kurumlarina iletmek ve takibini
yapmak.

e Belediye Baskan'min medya ile gerceklesecek randevularini
Ozel Kalem MGdUrligu ile isbirligi icerisinde organize etmek.

e Belediye Baskanligrnin  duzenleyecedi basin  toplantilarinin
organizasyonunu yapmak.

e Duzenlenen etkinliklerde fotograf ve kamera gekimlerinin
yapmak ve arsiviemek.

e Kurumun resmi web sitesi igin haberler hazirlayip yayinlamak.

e Belediye'nin tum hizmet ve faaliyetlerinin vatandaslar tarafindan
bilinmesi icin cesitli tanitim calismalari yarttmek.

e Tanitim faaliyetlerinde kullanilan her tdrld basill materyalin
kurumsal kimlik kilavuzuna uygun tasanminin yapmak, basiimasini
saglamak, calismalar kontrol etmek.

e Kurumun yuruttugu faaliyetlerin, kultdr ve sanat etkinliklerinin
sosyal ve kultUrel amacl faaliyetler lle tantim ve duyuru
materyallerin basim yayim ve halkla iliskiler calismalarini yUratmek.
e KlcUkcekmece Belediyesi'nin hizmetlerinden yararlanan kisi ve
kuruluslarin dilek ve sikayetlerini alarak cozulmesini saglamak.

e Halkla iliskilerde elde edilen sonuclar degerlendirmek, bu alanda
faaliyetlerin etkinligini arttiracak onlemleri beliflemek Uzere anket
calismalar hazirlamak.

Midiirliigiin Yetkisi

Belediyemiz hakkinda yazili ve gorsel basinda cikan haberleri
toplayarak arsivienmesini saglamak, belediye tarafindan yapilan
organizasyonlarn tanitimini ve takibini saglamak, kamuoyunun
bilglendirimesi  amaciyla basin bultenleri hazirlamak, belediye
faaliyetlerinin duyurulmasini saglamak, belediye ile iigili yayinlar
hazirlamak, dagitmak, kdltlryayinlar yayinlamak, satin almak, Beyaz
Masa araciligiyla halkin istek ve sikayetlerini cevaplandirmak, halkla
liskiler hizmetlerinde butunltk, etkili ve verimli hizmet, tarafsizlik,
aclklik, katlim gibi ikelerin uygulanmasindaki devamiiligr saglamak
ve kamuoyu clcme ve degerlendirme galismalar yapmak.

Miidiirliiglin Sorumlulugu

KlgUkcekmece Belediyesinin amag ve hedefleri ile yasal mevzuat
ve Belediye Baskani'nin belirleyecegdi esaslar cercevesinde, gercek
ve tuzel kisiler nezdinde olumlu bir imaj saglanmasl, halkin da
yonetim hakkindaki  dustncelerinin yonetimden  beklentilerinin
alinmasi amagli galismalari yarttmek.

1.1.2 INSAN KAYNAGI

Basin Yayin ve Halkla lliskiler Mudurliga, 1 Maddr, 6 Memur, 4
Isci olmak Uzere toplam 11 kisi ile faaliyetlerini yurGtmektedir,

1.1.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERI

FAALIYET ALANLARI

Halkla iliskiler ve iletisim

Dijital Yayin igeriginin Hazirlanmasi

Baski ve Ciltleme

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

ilan, Reklam ve Tanitim Isleri

Kamuoyu Yoklamasi ve Raporlama isleri

Sosyal ve Kiiltiirel

Organizasyonlarin Tanitimi

Personele Yonelik
Mesleki Egitimler Vermek

Medya Planlamasi ve iliskileri

Siireli ve Siiresiz Yayin Alimlan

Posta Dagitimi

FAALIYET ALANI

Baski ve Ciltleme

Dijital Yayin
Igeriginin
Hazirlanmasi

Halkla iliskiler ve Iletisim

ilan, Reklam ve
Tanitim Igleri

Kamuoyu Yoklamasi ve
Raporlama Isleri

Medya Planlamasi ve
[likileri

Personele Yonelik Mesleki
Egitimler Vermek

Posta Dagtimi

Sosyal ve Kiiltirel
Organizasyonlarin Tanitimi

Streli ve Siresiz Yayin
Alimlari

SAYILARLA BASIN YAYIN ve HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGO

iSiN ADI

Kurum tanitimina yonelik yazili
ve gorsel streli kiltdir yayinlarin
hazirlanmasi

Kurum tanitimina yonelik yazili ve
gorsel stiresiz kltir yayinlar gesidi

Kurum tanitimina yénelik yazili ve
gorsel sureli kiltir yayinlan gegidi

Kurum tanitimina yénelik yazili
ve gorsel stiresiz kiltdr yayinlari
hazirlanmasi

Dijital baski miktari

Web sitelerinden yapilan haber ve
duyuru sayisi

Kiigiikcekmece'm TV'de yayinlanan
haber ve video sayisi

Kapali devre yayin sisteminde
yayinlanan program sayis

Halk toplantilari kanali ile gelen
erisim saylsi

Beyaz masa servisimize gelerek bizzat
yapilan erisim sayisl

BIMER ve Bilgi Edinme Birimi'ne
gelen talep ve sikayet sayisi

Cagri merkezimize maille gelen erisim
sayls|

Mahalle bazinda yapilan genel
toplanti sayisi

Cagr merkezimize telefonla gelen
erisim say|si

Radyo, TV, gazete, KiK ve internet
sitesine verilen tanitim ve duyuru
saylsi

iletisim merkezi hizmetinden
yararlananlarin memnuniyet orani

Diizenlenen anket sayisi

Anket uygulanan kisi sayisl
Ziyaret edilen hane ve isyeri sayisi
Hazirlanan haber sayisi

Katilim saglanan egitim sayisi
Dagrtilan aylik toplam posta sayisl
Gergeklesen kamera gekim sayisi
Hazirlanan tanitim filmi sayis
Alinan yayinlarin toplam adedi

Alinan yayin sayisi

iSiN TURU

Yayin

Yayin

Yayin

Yayin

Yayin
Medya
Medya

Dijital Yayin
Halkla
Iligkiler
Halkla
Iligkiler
Halkla
lliskiler
Halkla
Iligkiler
Halkla
lliskiler
Halkla
lliskiler

Duyuru

Anket
Anket

Anket

Halkla
Iliskiler
Medya
Egitim
Dagitim
Medya
Medya

Satin Alma

Satin Alma

BiR ONCEK YIL iSiN
DURUMU / SAYISI

316500

51500

90000

122

525

11825

66

465

49906

262

13

14200

BU YILKi iSiN
DURUMU /

SAYISI

1636000

38200

251572

976

276

10200

154

37190

171125

21

1666

548

50816

249

9199

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

oLcU

BiRiMi

Adet

Adet

Adet

Adet

MZ

Adet

Adet

Adet

Adet

Kisi

Kisi

Adet

Adet

Adet

Adet

Yiizde

Adet

Kisi

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

iSiN SURESI

Ayda Bir

Strekli

Ayda Bir

Stirekli

Sirekli
Stirekli
Sirekli
Sirekli
Miinferit Streli
Sirekli
Sirekli
Sirekli
Miinferit Streli

Surekli

Miinferit Streli

Sirekli
6 Ayda Bir
6 Ayda Bir
Sirekli
Sirekli
Periyodik Streli
Stirekli
Sirekli
Miinferit Stireli
Miinferit Stireli

Minferit Stireli

2015

CIKTISI

Baskili Yayin

Baskili Yayin

Baskili Yayin

Baskili Yayin

Baski

Dijital Yayin

Dijital Yayin /
DVD

Dijital Yayin

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Dijital Yayin

Rapor

Rapor

CD/DVD

CD/DVD

Baskili Yayin

Baskili Yayin

Basin Yayin ve Halkla lliskiler Mudarligu
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Kurumun Tanitimina Yonelik Yazili ve Gorsel Sureli
Kultiir Yayinlarnt Hazirlanmasi
Belediyemiz'in Kultar — Yayinlari'ndan biri olan

"Klcukcekmece'de Hayat Dergisi'ni 2 ayda bir yayinlamaya
devam etmekteyiz. Ayrica her ay “Kucukcekmece
Bulten” adli yayini hazirlayip dagitiyoruz. “Kulttr ve Sanat
Etkinlikleri” aylik kitapciklari da sezonumuzun devam ettigi
aylarda basilmaktadir.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Kurum Tanitimina Yonelik Yazili ve Gorsel Suresiz Kiiltur
Yayinlarinin Hazirlanmasi

KlUcukcekmece Belediyesi Kultur Yayinlari  dahilinde,
ilcemizde gerceklestirilen sergilerle ilgili olarak kataloglar ile
kaltar ve fikir hayatina yonelik kitaplarin basimi ve dagitimi
gergeklestirilmistir.

Dijital Baski Hazirlanmasi

llcemizde kurumumuzun dlzenledigi veya destekledigi
etkinlikler ve duyurulari ve kurumumuzca Ustlenilen tum
organizasyonlarin halkimiza duyurulmasi acisindan gesitli
gorseller yaptirilarak ilgenin muhtelif yerlerine astirilmistir.
Ayrica Belediyemize ait araglarla, etkinliklerde kullanilan
araclarin kurumsal kimlige uygun bir sekilde giydiriime isi
yapiimistir. Belediyemiz etkinliklerinde halkimiza dagrtilmak
Uzere de baskili urtnler hazirlanmistir.

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

Kapali Devre ve Dijital Ekran Yayin Sistemi
Belediyemize ait binalarda bulunan 70 adet TV
ekrani ve ilcemiz genelindeki LED ekranlar vasitasiyla
gerceklestirdigimiz kapall devre merkezi yayin sisteminin
her turlu takip ve koordinasyonu gerceklestirilmistir,

Web Sitesi Hazirlanmasi

Belediyemiz'in resmi web sitesinin (www.
kucukcekmece.bel.tr) hazirlanmasi, yayinlanmasi ve
guncellenmesi calismalari yapiimaktadir.

Kiighkgekmece Belediyesi
Mobil Uygulamasi
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Basin Yayin ve Halkla lliskiler Mudurligu
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Beyaz Masa Servisi

Vatandasimizin Belediye Hizmetleriyle ilgili yapabilecedi her
turltislemiveedinmekistedigiherturlt bilgiveyonlendirmeyi
guler yuzlt ve konusunda uzman personelimiz aracilig
ile cok daha hizli bir sekilde gergeklestirebilmekteyiz.
Beyaz Masadaki uzman personelimiz, kendilerine iletilen
dilek, istek, sikayet, dilekce ve talepleri alarak ilgili
servislere iletmektedir. Vatandaslarimizin  ikametlerine
ait beyanname, adres karti ve tasinmaz islemlerini
yapmakta ve ayrica sosyal yardim, is basvurusu ve spor
kayit evraklarini tek bir noktada toplayarak veya sisteme
vatandas bilgilerini isleyerek ilgili birimlere iletmektedirler.
Beyaz Masa sevisinde vapilan islemlerini vatandasimiz
ikinci bir ekrandan takip edebilmektedirler.

iletisim Merkezi

Cagri merkezi egitimi almis olan personellerimizle telefon
uzerinden verilen yerel yonetim hizmetinin profesyonel
yaplya donusturulerek gelen her bir aramaya ait telefon
numaras! ve kisi bilgilerinin sisteme tanitilarak, vatandas
tanima sistemi  baslatilmistir.  Ayrica  vatandaslarimiz
444 4 360 numarall telefon ile ulastiklari iletisim merkezi
Uzerinden her turlt istek ve sikayet kaydini iletebilmekte,
vergi borcunu sorgulayabilmekte, tum sosyal ve kulturel
faaliyetler hakkinda bilgi alabilmektedir. BIMER ve Bilgi
Edindirme basvurulari da Mduadurlugumuz tarafindan
cevaplandiriimaktadir. llcemizde yeni dogan bebeklerin
ailelerini tebrik etmek Uzere evlerini ziyaret ediyoruz ve
onlara hediyeler veriyoruz. Anaokulu ogrencilerimize
boyama kitaplari hediye ettik.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Haber Hazirlanmasi ve Medya Takibi

llcemizde kurumumuzun dizenledigi veya destekledigi
etkinlikler ile Baskanhgin katildigi onemli toplantilarin ve
organizasyonlar ile belediye faaliyetlerinin yerel ve ulusal
basina duyurulmasl icin basin calismalari yapilmaktadir.

- s

Posta Dagitimi

Kurumumuzca gercgeklestirilen etkinliklere ait davetiyeler ile
Kucukcekmece'de Hayat Dergisi ve Kugukcekmece Bulten
dagitimlari Muadurlugumuz tarafindan gerceklestiriimekte-
dir.

Fotograf ve Kamera Cekimi

licemizde kurumumuzun dizenledigi  veya destekledigi
etkinlikler ile Baskanligin katildigi onemli toplantilarin  ve
organizasyonlarin cekimleri yapiimaktadir,

1.1.4 PERFORMANS BILGILERI

PERFORMANS SONUGLARI TABLOSU

FAALIYET PERFORMANS GOSTERGESI
Kurum tanitimina yonelik yazili ve gorsel sireli
o L Adet
kltir yayinlari cesidi
Dijital baski miktari M?
. Kurum tanitimina yonelik yazili ve gorsel streli
Baski ve Ciltleme e Adet
killtlr yayinlari baski toplami sayisi
Kurum tanitimina ydnelik yazili ve gorsel siresiz
e Adet
kultiir yayinlari baski toplami sayis
Kurum tanitimina ydnelik yazili ve gorsel siiresiz Adet

killtlir yayinlari adedi
Web sitelerinden yapilan haber ve duyuru sayisi ~ Adet

Dijital Yayin igeriginin Kapali devre yayin sisteminde yayinlanan

Adet
Hazirlanmasi program sayis
Kigtikcekmece'm TV'de yayinlanan haber ve
: Adet
video sayisl
Beyaz masa servisimize gelerek bizzat yapilan Aot
erisim say!si
BIMER ve Bilgi Edinme Birimi'ne gelen talep ve
. Adet
sikayet sayisi
Halk toplantilar kanali ile gelen erisim sayisi Adet
Halkla iliskiler ve [letisim
Cagri merkezimize maille gelen erisim sayisi Adet
Cagri merkezimize telefonla gelen erigim sayisi Adet
Mahalle bazinda yapilan genel toplanti sayisi Adet
llan, reklam ve tanitim igler Hac_iyo, TV, gazete, KIK ve internet sitesine Adet
verilen tanitim ve duyuru sayisi
i kalamam ve Ziyaret edilen hane ve isyeri sayisi Adet
Raporlama sleri
!\/lled_yalPIanIamam ve Hazirlanan haber sayisi Adet
Iliskileri
Personele yonelik mesleki o s
o Katilim saglanan egitim sayisi Adet
editimler vermek
Posta dagitimi Dagitilan aylik toplam posta sayisi Adet
. Gergeklesen kamera gekim sayisi Adet
Sosyal ve kiilttirel
organizasyonlarin tanitimi .
Hazirlanan tanrtim filmi sayis Adet
o Alinan yayinlarin toplam adedi Adet
Sureli ve siiresiz yayin
alimlari
Alinan yayin sayisi Adet

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

Tanitim Filmi Hazirlanmasi

llcemizde vyapilan vyatinm, projelerin  ve etkinliklerin
kamuoyuna duyurulmasi icin tanitim filmleri
hazirlanmaktadir.

Yayin Alimi

Belediyemize ve  birimlerimize bagl faaliyet gosteren
bilgi evleri, kultur ve sanat merkezleri, spor salonlari ile
ilcemizdeki okullanimiza verilmek Uzere vyayinlar satin
alinmaktadir. Ayrica Baskanligimiz igin gunltk gazeteler de
mudurlugumuz tarafindan temin edilmektedir.

GOSTERGE 2014 2015 GERGEKLESME
TORU | GERGEKLESME GERCEKLESME [  ORANI %

Cikt 4 5 3 60,00
Cikt 90000 140000 251572 179,69
Cikt 316500 318000 1636000 514,47
Cikt 51500 40000 33200 83,00
Cikt 3 3 3 100,00
Cikt 722 815 976 119,75
Cikt 11825 12000 10200 85,00
Cikt 525 600 276 46,00
Cikt 0 18.000 37190 206,61
Cikt 0 350 811 231,71
Cikt 0 700 154 22,00
Cikt 0 8.000 7561 94,51
Cikt 0 145.000 171125 118,02
Cikt 0 12 3 25,00
Cikt 66 80 27 33,75
Cikt 0 10.000 1666 16,66
Cikt 465 350 548 156,57
Girdi 0 2 1 50,00
Girdi 49906 50000 50816 101,63
Cikt 262 275 249 90,55
Cikt 13 25 4 16,00
Cikt 14200 14000 9199 65,71
Cikt 3 3 3 100,00

Basin Yayin ve Halkla lliskiler Mudurligu
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PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Mahalle bazinda yapilan genel toplanti sayisi

Halk ve Mahalle toplantilar Ozel Kalem Mudurligimuz
uhdesinde  gergeklestiriimeye  baslandigindan  bizim
hedeflerimiz dogrultusunda calisma vyapilamamistir. Bu
sebeple hedefte sapma meydana gelmistir

Halk toplantilari kanali ile gelen erisim sayisi

Halk Toplantlari calismasi Ozel Kalem Mudirligo
uhdesinde yapilmaya baslandigindan hedefimizde sapma
meydana gelmistir.

Kurum tanitimina yonelik yazili ve gorsel siiresiz
kiiltiir yayinlar adedi

Diger mudurltklerden gelen vyayin talebinde artis
oldugundan hedefte sapma meydana gelmistir.

Kurum tanitimina yonelik yazili ve gorsel siireli
kiiltiir yayinlarn cesidi

Kucukcekmece'de Hayat Dergisi'nin engelli vatandaslarimiz
icin hazirladigimiz  Braille Alfabesi ve Goren Dergi
versiyonlarl yapiimadigindan hedefte sapma meydana
gelmistir.

Hazirlanan haber sayisi

Kultar sanat faaliyetleri ve hayata gecen projelerin
tanitilmasi, temel atma ve acilislarin  gerceklesmesi
nedeniyle ilcemizin tanitimina yonelik haber sayisinda artis
olmustur.

Radyo, TV, gazete, KiK ve internet sitesine verilen
tanitim ve duyuru sayisi

Her yil gerceklestirilen GOl Festivali'nin tanitim faaliyetleri
icin gazete ve internet sitelerine duyuru ilanlari verilmekteydi.
Fakat soz konusu festivalin iptalinden dolay! tanitim filmi
hedefimizde sapma meydana gelmistir.

Alinan yayinlarin toplam adedi

Mudurlugumuz tarafindan rutin olarak alinan vyayinlar
haricinde diger mudurluklerin  gosterdikleri  etkinlikler
icin de vayin almlar yapimaktadir. Mudurlugumuze
gelen taleplerin azalmasindan dolay! hedefimizde sapma
meydana gelmistir.

Kiiciikcekmece’'m TV'de vyayinlanan haber ve
video sayisi

Klcukcekmece'm TV yilicerisinde yayindan kaldirildigindan
dolayr hedefte sapma meydana gelmistir.

“Belediyecilik bizce ¢oziim demek”

Dijital baski miktari

Yatirimlarin  gogalmasi ve hayata gecmeye baslamasi
ile birlikte vatandaslarimiza soz konusu yatirimlarin
duyurulmasi ve bilgilendiriimesi gereksinimi nedeniyle,
reklam ve dijital baskr miktarimiz artmistir.

Kurum tanitimina yonelik yazili ve gorsel siireli
kiiltiir yayinlari baski toplami sayisi

Klcukcekmece Bulten adli sureli yayinlarimizin hedeflerinin
belirlenmesinden  sonra ayin  hayatina  baslamasi
hedefimizde sapmaya neden olmustur.

Hazirlanan tanitim filmi sayisi

Her vil gergeklestirilen Gol Festivalinde katilimci tlkeler igin
tanitim filmleri hazirlanmaktaydi. Fakat soz konusu festivalin
iptal edilmesi tanitim filmleri hedefimizde sapmaya neden
olmustur.

BIMER ve Bilgi Edinme Birimi'ne gelen talep ve
sikayet sayisi

Bu ki servisimize gelen talep ve sikayetlerin azalmasi
sebebiyle hedefte sapma meydana gelmistir.

Kapali devre yayin sisteminde yayinlanan program
sayisi

Kapall devre yayin sistemimizde vyayinlanan Ulke geneli
haber ve gundem yayini durdurulmus ve sadece Belediye
faaliyet ve calismalari konusunda halki bilinglendirme
programlarina yer verilmistir. Bu sebeple hedefte sapma
meydana gelmistir.

Ziyaret edilen hane ve isyeri sayisi

Yil icerisinde yuz yuze hane ziyaretleri vyapilmasi
planlanmistir. Fakat hane ziyaretleri kapsaminda sadece
yenidogan bebeklerimizin aile ziyaretleri gergeklestirilmistir.
Bu sebeple hedefte sapma meydana gelmistir.

Beyaz masa servisimize gelerek bizzat yapilan
erisim sayisi

llcemizde, kentsel donusiim yasasi uyarinca yapilan kira
yardimlari taleplerinin Beyaz Masa servisimiz tarafindan
alinmasindan dolay! belirtilen hedefte sapma meydana
gelmistir.

raLverraporu 2015

Basin Yayin ve Halkla lliskiler Midurligu
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1.2.1 YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Midiirliigiin Yetkileri

Bilgi Islern MUdUruginin yetkilerinin dayanaklar, 5393 Sayil
Belediye Kanunu, 5216 Sayil Buyuksehir Belediyesi Kanunu, 4734
ve 4735 Sayili Kamu Ihaleleri Kanunlar, 5018 Sayil Kamu Mall
Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 657 sayill Deviet Memurlar Kanunu
ve 4857 Sayill Is Yasalan ile 09.11.2007 tarih ve 2007/171 Sayil
KlgUkcekmece Belediye Baskanlig Meclisi Karar ile kabul edilen
Bilgi Islem MUdUrligi Gorev, Yetki ve Calisma Yonetmeligidir,

1. Belirlenen kosullar dahilinde kurum ile ilgili olarak kendi imzasl
le yazismalar yapabilir.

2. Belirlenen kosullar dahilinde kurum ile ilgili olarak sehir i,
sehirleraras), uluslarasi gorusmeler yapabilir.

3. Belirlenen kosullar dahilinde kurum ile ilgili olarak internet
kullanarak ilgili sitelere giris yapabilir, e-mail gonderebilir ve gelen
e-mailleri okuyabilir.

4. Gorevinin gerektirdigi plan ve programlarn yapar, stratejileri
belirler, bolumune ait ihtiyaclar belirler ve talep eder.

Miidiirliigiin Gorevleri

a) Belediyemiz'in yazilm, donanim, program intiyaclari ile igili
calisma yapmak ve teknik destekte bulunmak,

b) Merkezi bilgisayar, sunucu, kisisel bilgisayar, terminal, yazicilar,
kesintisiz guc kaynaklan ile donanm cihazlarnin bakm ve
tamirlerini yapmak veya yaptirmak.

c) Belediyemizde mevcut bilgisayar sistemleri Uzerinde yuklu
olan programlarin bakim ve glncellemelerini yapmak ve/veya
yaptirmak,

d) Belediye'nin tim mudurlukleri ile diger ilgili kurumlar arasinda
bilisim agdr kurarak bilgi paylasimi ve alisverisini saglamak,

e) Belediyede mudurlikler arasi veri paylasimini ve alisverisini
saglamak Uzere bilisim agi olusturmak,

f) Internet ve web sitesi kurarak cagdas haberlesme ve bilgi
alisverisini saglamak,

g) Muduarlagun, Belediye'nin diger mudurltkleriyle, resmi ve ozel
kuruluslarla yazismalarini yapmak,

h) Kurumumuz bilisim teknolojileri icin, bilgisayar ve bilgisayar yan
rdnlerinin, gelisen bilisim teknolojileri dogrultusunda donanim
ve yaziimlarinin bilgi teknolgjileri ihtiyaclarinin degerlendiriimesi,
gerekli teknik destegin saglanmasi ve ilgili birimlerin koordineli
galismasinin teminine yardimal olmak, bu kapsamda donanimsal
olan bilgisayar pargalar, terminal, yazici, modem, router vb.
intiyaclarinin - belirlenmesine, satin - alinmasina, kurulmasi ile
devreye alinmasini saglamak, destekte bulunmak,

i) Donanim ve yaziimlarin bakimlari yapmak, gerektiginde ihale
yoluyla yaptirmak ve/veya bunyesindeki personelleri ile yapmak,
j) Mudurluk  personelleri basta  olmak  Uzere, kurumumuz
personelinin gelisimi icin editim ve tanitim seminerleri duzenlemek
ve duzenlettirmek,

k) llerleyen dénemde dogabilecek intiyaclar analiz etmek ve
teminini saglamak,

1) Sistemin teknolojk gelisme dogrultusunda buyumesini
saglamak,

m)Kurumumuz bilisim  sistemlerinde  kullaniimakta olan sarf
malzemelerinden olan baskill veya baskisiz bilgisayar formu, serit,
kartus, toner, vb. malzemelerin ikmal ve stok kontrolunu yapmak,
kullanimini denetlemek ve teminini saglamak,

n) Belediye bilisim sisteminde calismakta olan  sunucu
bilgisayarlarin, kisisel bilgisayarlarin, terminallerin, vyazicilar ve
donanim malzemelerinin yedek parcalarini temin etmek, onarimini

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

yapmak ve/veya yaptirmak,

0) Sistemlerin  surekliligini  saglamak Uzere gerekli emniyet
tedbirlerini almak, uygulamak ve yedekli galismasini saglamak,

p) Sistemi surekli faal halde tutmak icin diger cevresel destek
birimlerin uygunlugunu saglamak ve bu sayede kurumsal veri
guvenligini saglamak,

q) Otomasyon sistemlerini hazirlamak, gerekli yasal ve uygulama
revizyonlarini yapmak ve/veya yaptirmak,

r) Interaktifiletisim ortarmini hazrlamak, yonetmek ve personellere
gerekli destegi saglamak, elektronik posta yazilimini temin etmek,
bakim ve destegini saglamak,

s) Otomasyon sistemleri hakkinda personelleri egitmek,

t) Cagn Merkezi hizmetlerini yurttmek,

u) Hizmet Merkezi faaliyetlerini yuratmek,

v) Dijital Arsiv faaliyetlerini yurttmek,

w) E-belediye uygulamalarini yuratmek, yonetmek vatandaslara
teknik destek saglamak, e-belediye uygulamalarinin mobil
cihazlara uyarlamasini yaparak saha calismalarina destek vermek,
x) Online kamusal platformlarla entegrasyonu saglamak. (KPS,
UAVT, TAKBIS vb)

Miidiirliigiin Sorumluluklar

a) Kurumumuzun, tim bilisim hizmetlerini yurttmek, koordine
etmek, donanim, yazlim ve benzeri bilgi islem ihtiyaglarini
karsilamak,

b) Belediye'nin hizmet ve islemlerinin genel belediye mevzuat
gercevesinde, verimlilik ilkelerine uyulmak suretiyle hizli ve dogru
sonuc alinacak sekilde, bilgisayar destekli olarak yuruttlmesini
sa@layacak calismalari yapmak,

c) Kurumun ihtiyag duydugu bilgi islem yazilimlarini yapmak ve/
veya yaptirmak, uygulama programlarini gelistirerek test etmek,
bilisim sistemlerinin donanim, yaziim, bakim, onarim ve iletisim alt
yapisinin surekli calisabilirligini saglamak,

d) Mevecut yazilim ve sistemlerini lisanslandirmak ve meveuttaki
lisanslarin guincellestirilmesini saglamak,

e) Kurumumuz otomasyonel faaliyetlerinin tim kamu  kurum
ve kuruluslarinin donanim, yazilim, veri tabani ve sistemlerine
entegrasyona yonelik calismalar yapmak.

f) Kurumumuz web sitesinde vatandaslanmizin - e-belediye
uygulamalarina ulasabilmeleri icin uygulamalari yapmak veya
yaptirmak, yayinlamak veya yayinlatmak,

g) Belediye bilgiislem sistemiicin gerekli olan ad yapilandirmalarini
kurmak veya kurdurmak.

h) Bilisim Sistemlerikonularinda arastirma yapmak, diger birimlerin
yapacagl arastrmalara destek vermek, calisma sonuclarini Ust
yonetime rapor etmek.

i) Butunlesik Bilisim projeleri hazilamak veya hazirlatmak, bu
projelerin yonetimi- ve uygulamasi igin gerekli koordinasyonu
saglamak. Bilisim projeleri ile ilgili olarak Belediye birimleri arasinda
koordinasyonu ve ishirligini saglamak.

Belediye Baskaninca verilen ve “09.11.2007 tarih ve 2007/171 Sayili
KlgUkcekmece Belediye Baskanligl Meclisi Karari ile kabul edilen
Bilgi Islern MUdirligu Gorev, Yetki ve Calisma Yonetmeligi” nde
tarif edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevieri gereken
ozen ve cabuklukla yapmak ve yurttmekle sorumludur.

1.2.2 INSAN KAYNAGI

Bilgi Islem MGdUrGg; 1 midir, 6 memur, 2 sézlesmeli personel,
1 isci olmak Uzere 10 kisi ile hizmetlerini yurttmektedir.

1.2.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERI

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

FAALIYET ALANLARI

Kiiltiir Merkezleri
Bilgi teknolojileri Calismalari

E-Belediye Donanim Destek ve Bakim

insansiz Hava Araci (Drone) Calismalan

Yazilim Destek ve Bakim

Kalem isleri

SAYILARLA BiLGI iSLEM MUDURLUGU

FAALIYET ALANI iSiN TORD

Gelen Evrak Evrak
Kalem lsleri

Giden Evrak Evrak

Yazilim Destek ve

Yazilim Destek ve Bakim ! ; Yazilim destek
Bakim Hizmetleri

internet Uzerinden Odeme Yapan

E-Belediye Islemleri Milkellef Sayisi

E-Belediye

6 Modiil 21 hizmet internet iizerinden

Bl Gl Bl yapilan tahsilatlarin orani

Donanim Destek ve

Bakim Bakim- Onarim

Donanim Destek ve

Bakim
Okullara Bilgisayar

Sinifi Kurulmasi
Hizmeti

Bilgisayar Sinifi Kurulmasi

Klttir Merkezleri
Kiiltdr Merkezleri Bilgi~ ve Bilgi Evleri
teknolojileri Calismalari  Bilgi teknolojileri

Faaliyetleri

Otomasyon Hizmeti

Yapilan Faaliyetlerin
insansiz Hava Araci Havadan
(Drone) Galismalari Fotograflarinin
Cekilmesi

Periyodik Fotograf Hizmeti

KALEM iSLEMLERI

e Mudurlugun yilik butgesi hazirlanmistrr.

e Belediyemiz birimlerinden gelen talepler dogrultusunda
Bilgisayar, yazicl, donanim malzemesi ve programlarinin 4734
sayil kanuna uygun sekilde alimlari yapilmistir.

BiR ONCEKi YIL | BU YILKi iSiN
iSiN DURUMU/ | DURUMU/ CIKTISI
SAYISI SAYISI

601 647 Adet Strekli Belge
710 600 Adet Strekli Belge
468 509 Adet Strrekli ~ Yazilim Destek Raporu
23672 23213 Kisi/vil- Strekli
5 6 Yiizde Siirekli E-Belediye Raporu

4209 3816 Adet S Donanim Destek

Raporu
0 1 Adet Sirekli Taginir ilem Fisi
14 15 Adet Surekli Otomasyon Raporu
0 72 Saat Surekli Fotograf

e Belediyemiz birimlerinin ihtiyact olan sarf malzeme ihtiyaclari
tespit edilerek, 4734 sayili kanuna uygun sekilde alimlan yapilmis
olup dagrtimlan Madurligumuzce yapilmistrr.

e Mudurlugumuzde 2015 yili igerisinde 647 adet evrakin girisi,
600 adet evrakin cikisl yapimistir.

Bilgi Islern MudurlGgu 83
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YAZILIM ve SUNUCU CALISMALARI
Yazilm Calismalan

I) Genel Yaziim Calismalari

e Belediyemiz'intum birimlerinde kullaniimakta olan bilgi yonetim
ve otomasyon sistemi programlarinin yeni kanunlar, yonetmelikler
ve organizasyonel degisiklikler neticesinde guncellenmesi, revize
edimesi saglanmistir. 6552 sayill Torba Kanun Geregi Borclarin
Yapllandirimasi kapsaminda Borclarin yapilandirimasi igin gerekli
yaziim hazirlanarak bilgi yonetim sistemi programlarinda gerekli
guncelleme ile yuklenmesi saglanmistir.

e Birimlerinden gelen talepler dogrultusunda, mevcutta
kullaniimakta olan Bilgi Yonetim Sistemi Uzerinde  gerekli
duzenlemeler yapllarak veri tabani ve Ara yuzler guncellenmis,
talepte bulunan mudurltk personellerine egitimleri verilmistir.

e Kurumsal alglyr arttrmak, kurum igi haberlesme agini
genisletmek adina Stratejik Performans Streclerinin bir gerekliligi
olan Intranet portali, Strateji Gelistirme ve Bilgi Islern MUdUrligi’ niin
ortak girisimleri ile gelistirilmistir. SOz konusu yaziim kullanicilarin
kurumigerisindekibilgisayarlarindan sifreile giris yaparak kendilerine
ait olan bir arayUz Uzerinden ozIUk bilgilerine ulasmalarini ve kurum
icerisindeki destek muidirliklerinden (Bilgi Islern MUdUrGgi-
Destek  Hizmetleri  Muadurligl)  taleplerde  bulunmalarini
saglamaktadir.  Memurlarin - gunltk  faaliyetlerini  yUrttmeleri
esnasin da onlara yardimcei olacak telefon rehberi, gunlik yemek
listesi, haberler, duyurular, ceyreklerdeki performanslarin girilmesi
vb. birgok arayUz bu portal ile son kullanicilara sunulmaktadir.
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* Imar MUdUrligi tarafindan 3308 sayili mesleki egitim kanunu’
nun gecici 1inci ve 2'inci maddelerinin uygulanmasina iliskin
yonerge kapsaminda verilmekte olan Gegici Ustalik Belgelerinin
basimasi ve bu calisma kapsaminda ilcemizdeki ustalara ait bir
veri bilgi bankasl kurulmasi kapsaminda Gegici Ustalk Belgesi
Yazilimi yapilmisti. Soz konusu yazilim kart sistemi ile entegre
olarak tasarlanmis ve veri tabaninda tutulan veriler ile Gegici Ustalik
Belgesinin yani sira Gegici Ustalik Kimlik Kartlar da basiimaktadir.

e TUIK ile yuritilen calismamiz kapsaminda; KPS, Niifus ve
Vatandaslik Isleri (NVi) tarafindan, MERNIS ve UAVT' da tutulan
bilgileri sinirlandirimis olarak alan kurumumuz, ilgili mevzuatta
belirlenen esas ve usuller gercevesinde, guincelve guvenlibirsekilde,
7 gun 24 saat sUreyle, cevrimi igi paylasimasini saglayan sistemin
yeni versiyonunun MIS ve GIS vazlimlarina entegrasyonunu
saglamaktadir. KPS ile NVI' de tutulan nifus ve adres bilgileri,
elektronk ortamda, kurumumuzun hizmetine  sunulmaktadir.
Boylece, kurumumuzun ihtiyag duydugu nufus kayit ormegi ve
yerlesim yeri adresi gibi bilgi ve belgeleri ntfus mudurlukleri ile
yazisma yapmadan veya vatandaslardan istemeden dogrudan
ve aninda KPS den temin ederek hizmet vermeleri mumkudn hale
gelmistir. 2011 yili icerisinde temelleri atilan soz konusu yazilimin
2015 il igerisinde versiyon guncellemeleri saglanmis ve bilg
yonetim sistemi Uzerinden hizmet verilmesi icin gerekli denetim ve
kontrolleri yapilmistrr.

e TKGM lle yarutllen protokoller kapsaminda on-line olarak
tapu verilerine erisimimiz saglanmis. Tapu haciz ve serhlerinde
online olarak takibi igin gerekli servislerin kurumumuza aclmas
saglanmistir. CBS uygulamalar icerisinde, TKGM bashdr altinda
TAKBIS veri tabanina baglanarak giincel verilere erisim imkani
yetkiler cergevesinde memurlarin kullanimina sunulmustur. Séz
konusu sistem ile Ada&Parsel, gercek ve tlzel kisi bilgileri ile
sorgulama yapma imkani sunmaktadir.

Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi  uhdesinde
TURKSAT ile yapilan protokoller kapsaminda wwwiturkiye.gov.tr
/ (e-deviet) belediye hizmetleri alaninda 10 entegre uygulama ile
hizmet vermeye devam ettik.

i) Otomasyon Calismalan

1. YBS(Yonetim Bilgi Sistemi) Uygulama Yazilimlari
Kurumsal Uygulama altyapisi kapsaminda

Surec Yonetim Uygulama Yazilimi

Arsiv Uygulama Yazilim

E-imza Uygulama yaziimi

lletisim Uygulama yazilimi

Resepsiyon Uygulama yazilimi

Siirec Yonetim Uygulama Yazilimi: Belediyemizde yurGtlen
operasyonel faaliyetlere iliskin sistem Uzerinde tanimlanan is
surecleri revize edilerek gelistiriimistir. Bu gelistirmelerde esas alinan
nokta personel ve birim verimliliginin olctlebilmesi olmustur. Bilgi
Islern MUdUrigU personelleri aktif streclere miidahale edebilr,
sUrec ve aktorler Uzerinde degisiklik yapabilirler. SUreclerin son
durumlari gorsel olarak izlenebilir, E-mail ile son kullanicisina bilgi
verebilir. SOA mimari yapisini destekleyen bu modul doktman
yonetim sistemleri ile entegre olabilir, Eposta sablon destedi ve
zaman damgasi meveuttur. Bir strecin birden fazla farkli versiyonu
Galisabilir. Strecin baslangicindan bulundugu doneme kadarki
tUm gecmisi raporlanabilmektedir.
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Arsiv uygulama Yazilimi: Dosya bazinda belge girisi ve tUrine
gore gruplamayi saglayan bu yaziim, belgelerin hiyerarsik bir yap
icindeyonetilmesinisadlar. ligilibelge kayitlanna fotografvetaranmis
dokUmanlar baglanarak sisteme yuklenmistir. Sisteme yuklenen
resimler veya taranmis belgeler yazilim icinden goruntdlenebildidi
gibi ayr bir resim editoru Uzerinden de goruntulenebilir. Dosyalar
le ilgili her turll detay yonetilebilir ve sorgulanabili. Dosya ve
belge ekleme galismalari tarayicidan direk yapilabilecegi gibi dijital
ortamda bulunan formatlardaki belgelerden sisteme eklenebilir.

E-imza Uygulama Yazilmi: Belediye'nin mevcut kullandigi
MIS (Belge Bilgi Yonetim Programi) programina entegrasyonu
saglanmistir. Belgeler Uzerinde atilan imzalarin zaman damgasina
kavusturulmas icin zaman damgasl sunucu yaziliminin MIS e
entegrasyonu  saglanmistir. Dis kurumlarin veya vatandaslarin
elektronik imza ile imzalamis evraklarin dogruluk kontrollerinin
saglayabilmesi icin www.kucukcekmece.bel.tr/ebelediye
Uzerinde elektronik imzalar belge kontrol sekmesi guincellenmistir.
Belgenin alt alaninda olusturulan sekmede yazacak belge no web
adresinden teyit edilerek belgenin kontrolU saglanabilmektedir.

lletisim Uygulama yaziim: lletisim Merkezi kurumurmuza
gelen telefon, e-mail ve tUm web sikayetlerinin tek elden toplanarak
hizl bir sekilde ilgili mtdurldklerine dagitimasi ve bunlann anlik
olarak raporlanabilmesi Uzerine kurulan bir strec altyapisindan
olusmaktadrr. iletisim Merkezi tarafindan alinan veya disar dogru
yapllan tum telefon, e-mail cagrilan, Belediye'nin meveut kullanmis
oldugu MIS (Belge Bilgi Yonetim Programi)'e kayit bazli entegre,
vatandaslarmizin lletisim Merkezi ile yaptigi tim islemler — (istek/
sikayet, bilgi edinme, sekretarya vb.) bunlarin kayitlar, operatorlerle
yapmis oldugu gortsmelerin ses kayitlarina MIS  Uzerinden
kolayca ulasllabilmektedir. lletisim Merkezine ulasan her cagrinin,
operatorin ekranina dusmesi telefon bilgisi taninarak  (kisinin
sistemde bu kayitlar meveut ise), ilgili kisinin bilgilerinin (adl, soyad,
sicil nosu, adresi, vergi borcu, biraktigr sikayetler vs) Belediye
veritabanindan okunarak, ilgili operatortin onune getirilmektedir.

Sistemn operatorler yardimi ile, telefon, e-belediye, e-deviet ve
e-posta ile yapllan basvurular karsilamakta ve gerekli mesajlari
geri dondurebilmektedir. Sistem, birakilan her sikayet sonrasinda
bir basvuru numarasi olusturmakta ve bu numara sikayeti
birakan kisiye telefonda okunmakta veya birakmis oldugu GSM
numarasina sms gonderilmekte ve e-mail adresine iletiimektedir.
Sikayetlerinin - sonuclandigini 6grenen  vatandaslar kendilerine
verilen sikayet izleme numarasiyla birlikte sistemi  arayarak,
sikayetleri ile ilgili neler yapildigini operatorlerden veya otomatik
olarak yazidan ses'e gevirme teknolojisi ile ogrenebilmektedir.

Wiallboard (Performans izleme Ekrani) Uizerinde operatorlerin
ortalama problem cozme sureleri, vatandaslarin operatore ulasmak
icin ortalama bekleme sureleri ve servis kalitesi gosteriimektedir.
Ayrica, Hizmet veren operator sayisi, bosta olan operator sayisi
ekranda bulunmaktadir. Tim bunlarin yani sra MIS Uzerinden,
gelen cagri ve gelen gagr turleri, operatorlerin aldigr cagr sayilar
raporlanabilmektedir.

2. GIS\CBS Uygulama Yaziimlan

1.SisKbs lisansli yazilimlar (Ana Modul, Harita Uygulama ModUly,
Planlama Uygulama Modult, Numarataj Yonetim Modulu)
2.SisWorld lisansli yazlimlar (Ana Modul, Harita Uygulama
Modult, Planlama Uygulama ModUll, Numarataj Yonetim
Modult)
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3. Netcad uygulama yazilimlan (Ana Modul, Map, Hesap, Surf,
Yenileme, Planet Modul)

GIS\CBS Uygulama Yaziim programlarinin versiyon guncelleme
islemleri tim mudurltklerde tamamlanmis olup yeni kullanicilara
gereken egitimler verilmistir

3. Saha Tespit Calismalan Toplanan verilerin veri tabanina
Aktanmi

2010 ve 2011 villarinda yapiimis olan saha tespit calismalarinin
guncelleme strecleri yurutulmustur. Beyan vermeye gelen ve/veya
isyeri acmak isteyen bir mukellefin hizmet merkezi veya tasinmaz
servisi Uzerinden numarataj verileri guincellenmekte bu stregte
yeni binalar ve yeni isyerleri tespit edilerek sahada guncelleme
calismalar yaplimaktadir. Bu galismalar ile hem adres hem de
beyanlarda standardizasyon sagdlanmistir.  Kentsel  Donusum
kapsaminda yeniden insa edilen, dis cepheleri yenilenen binalar
ve dUzenleme yapilan cadde sokaklarin resimleri cekilerek sisteme
eklenmistir.

4._Envanter Tespit Yazilimi

Network ortaminda calisan aktif cihazlarin isletim sistemi, kullanic
bilgisi, donanim ve yazilim bilgileri gibi envanter ve raporlama
amach kullanmak Uzere “Network Inventory Advisor” yaziim
sunucu Uzerinde kurulup gerekli raporlar alinmaya baslanmistrr.
Bu yaziim Uzerinden departman bazli raporlama alarak, donanim
ve yazlim degisiklikleri kontrol altina alinnistir.

E-BELEDIYE CALISMALARI

Vatandaslarimiz, Uye olarak kullanici kodu ve sifresini almak
sureti ile veya hizl odeme secenedi ile Uye olmadan da Emlak,
CTV. llan reklam vergisi vb. mukellefiyet 6demelerini web
sayfamizdan yapmaktadir. (23.213 E-belediye Uye kullanicimiz
bulunmaktadir) E-belediye Uye sayimiz bir onceki yila oranla
%13 artis gostermistir. E-belediye uygulamalarinda Halkbank ve
Vakifbank ile web Uzerinden 6552 sayili Torba Kanun ile yapilan
taksitlerin de e-tahsilati, Halk Bankasi, Denizbank ve Vakifbank ile
servis entegrasyonu saglanarak tum Turkiye'deki subelerden 6552

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

saylll Torba Kanun ile yapilan taksitlerin de tahsilati yapilabimesi
icin ilgili servislerde guncelleme calismas! yapimistrr. E-belediye
gelistirilerek asagdidaki islemler yapilabilmektedir.

E-belediye Uzerinden vapilan e-tahsilat toplam  tahsilatimizin
%6'sina, servis entegrasyonlar ile gerceklesen online tahsilat ise
tim tahsilatlarimizin %1'ine tekabul etmektedir.

Vatandaslarimiz Uye olmadan sorgulama alanindan Arsa Rayic
Degerine, insaat Maliyet Bedelleri, Bina Asinma Oranlar, Cevre
Temizlik Tarifeleri, Cop Toplama Saatleri, Evrak Takip Formu, Sicil
Arama islemlerini gergeklestirebilmektedirler.

Vatandaslanmiz Interakiif Islemlerden Uyelik  gerektirmeksizin
Sikayet Bildirim Formu, Sikayet Takip Formu, Sicil kodu ile Online
Tahsilat, e-belediye kullanic Uyeligi ile Beyan Bilgileri, Borg Bilgileri,
Tahakkuk Bilgileri, Tahsilat Bilgileri ve Online Tahsilat, Kira Sozlesme
Sorgulama islemlerini yapabilmektedirler.

E-belediye sistemi  Uzerinden E-lmar  Durum  hizmeti il
vatandaslarin Belediye'ye hic gelmeden 7 guin 24 saat bilgi amacl
Imar Durumu alabilmeleri saglanmistir. Uygulamanin 2015 il
E-imar Uzerinden Imar Durum Sorgulama aylk kullanim grafigi
asagidaki gibidir:

AYLARA GORE E-iMAR UZERINDEN ALINAN
iMAR DURUM SAYISI

AYLARA GORE E-IMAR UZERINDEN ALINAN
PLAN NOTLARI SAYISI

Ayrica Kent Rehberi ile \Vatandaslarin en dogru ve guncel kent
haritasina ulasabilecedi, adres ve onemli yer sorgusu yapabilecedi
llice” ve ait temel veriler kullanima sunulmustur. Bilgi Islem, Emlak
Istimlak ve Plan Proje Mudirliginde gorevle teknik elemanlarca
guncellemeleri saglanmaktadir.

el

ELEKTRONIK POSTA iSLEMLERI

Kurum e-posta istegi biimlerden telefonla ve/veya intranet
Uzerinden kayit agllimasi ile Bilgi Islem Muadurltgune iletilir. Bilgi

Islem MUdUrligu Gorey, Yetki ve Calisma Yonetmeligine uygun e
posta adresi tahsis edilerek talep sahibine bildirilir.

MOBIL UYGULAMALAR

Vatandas kullanimina acllan mobil uygulamamiz olan Cep
Vatandas Uygulamasi kullanarak, vatandasin istenilen zamanda
Belediye'ye mobil cihazlar Uzerinden Istek—sikayet bildirimi ve
takibini yapabilmesi, Rayic deder ve borc sorgulayabilmektedir.

NOBETCI ECZANELER

ANl TESISLER

ECGITIM KURLBALARI

RESKI KURUMLAR

SAGLIK KURUMLAR

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU
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Bunlara ek olarak, belediye, belediye baskani kulturel faaliyetler
ve etkinlikler hakkinda bilgiler mobil cihazlar Uzerinden takip
edilebilmektedir.

Belediye Ust yonetimi tarafindan yapilan is ve islemlerin izienmesi
icin gelistirilen mobil uygulamamiz olan Cep Baskan Uygulamasi,
istenilen zamanda Istek Sikdyet, Mali, Sosyal Yardim, Insan
Kaynaklar, Yatinm, Evrak-Ruhsat Durumlar hakkinda istatistiksel
analizler alinabilmektedir.

Bilgi Islem MGdGrligu
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BILGISAYAR ve SUNUCU (SERVER) KURULUMLARI

e Bilisim Teknolojileri tarafindan bakildiginda, Felaket Kurtarma,
kurum BT sistemlerinden hayati olanlarin calisir tutulmasi veya
kisa strede calisir hale getirimesini amaclar. Deprem, yangin,
sel vb. afet durumlarinda olasi aksakliklar ongorerek tedbirleri
onceden planlamak sureti ile kurum sistemlerinin - calisabilir
olmasini saglamak icin teknik alt yapi haziandi. Bu ¢ozum icin
Vmware in SRM yaziimi lisanslanarak, yeni alinan disk depolama
Unitesi Uzerine sunucularin bir kopyasi olusturuldu. Bu kopyalarin
belirli araliklar ile gincellenmesi sadlandi. Yeni belediye binasina
tasinmanin sonrasinda, belirleyecedimiz farkl bir lokasyona bu
sistemin tasinmasi yonunde planlamalar yapilmistrr,

e Gercek anlamda felaket kurtarma ortami saglayabilmek
icin belediyemize ait Cennet Kultur ve Sanat Merkezimizde,
gerekli sartlari saglayan bir sistem odasl yapimi saglandi.
Bu sistem odasi ile halkali merkez binamiz arasinda, sadece
yedekleme amacli kullaniimak Uzere ozel bir vpn hatti
tanimlanarak iki lokasyonun haberlesmesi saglandi. Yapilan
testler ve gerekli donanimlarin saglanmasl sonrasinda,
belediyemiz igerisinde bulunan tum sunucu altyapisinin bir
kopyasi, felaket yonetim plani gergevesinde cennet kultur
merkezimizde calismasi planlanmaktadir. Cennet Kdaltur
ve Sanat Merkezimizde yapimi tamamlanan sunucu odasl
icerisinde, Kultur Merkezleri ve Bilgi Evleri'ndeki sistemlerin

bir merkez Uzerinden yonetimi yapilabilmesi icin sunucu
altyapisi  kurularak, personelimize daha yonetilebilir ve
sorunsuz bir altyap! kurulumu yapildi.

e Departmanlarnin ortak klasor kullanimini saglamak amaci ile
bir disk depolama unitesi alinip, departmanlarin kapasite ihtiyaci
dogrultusunda alanlar tahsis edildi. Personelin lokal makinelerinde
tuttugu bu dosyalar, bu ortama tasinarak hem daha gtvenlikii bir
yap! saglandi hem de beliri araliklar ile bu alanin, disk depolama
Unitesi Uzerinde bir kopya olusturulmasi saglanarak hatali islem
sonrasl yedekten geri donusum saglanmistrr.

e Guvenlik amagli olarak Sampas Database sunucusu fiziksel
ortamdan VMWare sanal ortama aktarilan sunucularin lisans
guncellemeleri saglanmistir. Vimware ile olusturulan sanal isletim
sistemleri avantajlarini su  sekillerde siralayabiliriz; asil isletim
sisteminden bagimsiz calisiyor olsa dahi, ayni sistem kaynaklarini
tuketir ve ana makinanin isletim sistemi, yine bu ana makina
icerisinde kurulu olan sanal makinanin isletim sisteminden farkli
olabilir. Sanal makine ozetle yaziimsal bir bilgisayardir. Bunu
bilgisayarda galisan baska bir bilgisayar olarak dustnebilirsinizama
donanimi sanal olan bir bilgisayardir.

e Departlann switchlerinin galisma ortamlar ahsap kabinlerde
ki 1sinma problemleri nedeniyle, sogutma sistemli metal kabinlere
tasinarak daha verimli calismasi saglandi

DIS MUDURLUKLER ve ANA BINA INTERNET (GUNCEL)

Ana Bina 50 Mbit Metro

Ulasim Nikah Saghk Deprem Sosyal
Hizmetleri ve Saray is Aragtirma Yardim is
Temizlik 10 Mbit VPN 5 Mbit VPN 3 Mbit VPN 5 Mbit VPN
5 Mbit VPN

Kadin Aile
Siginma Danisma

2 Mbit VPN Merkezi Miidiirligi

2 Mbit VPN 5 Mbit VPN

Park
Bahge

Yol
Yapim

Bicem

Depo

5 Mbit VPN 2 Mbit ADSL

CKSM Hobi Hayvan Yol Kaymakamhik
Yedek Bahgesi Barinagi Yapim 2 Mbit ADSL
20 Mbit VPN 2 Mbit ADSL 2 Mbit ADSL Santiye

g~
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2 Mbit ADSL

BEM
SUNUCLIENETWORK YAPILANDIRMAS

TEKNIK CALISMALAR

1. Bilgisayar Sisteminin Guivenlik Calismalan

e Frewall Uzerinden igerik filtreleme icin, 5651 sayill Kanunun
icerik saglayici, yer saglayici, erisim saglayict ve toplu kullanim
saglayicllarin yukamltltk ve sorumluluklar ile internet ortaminda
islenen belirli suclarla igerik, yer ve erisim saglayicilar Uzerinden
mUcadeleye liskin esas ve usulleri geregince kullanicilarin
istenmeyen web sayfalanna erisimi durduruldu. Bu yaziim
guncellenerek 1ISO 27001 altyapisina  uygun hale getirildi.
Guncellerme sonrasi mail ve kullanici islemleri de(oturum agma,
parola degistirme, grup ilkesi degisikligi vb.) kayit altina alinmaya
baslad!.

e Bilgisayar Sistemine disandan mudahale ve sizmalara karsi
guvenlik amagl kurulan Firewall, dis birimlerin merkez ofis
Uzerinden internete clkma plani dolayisi ile artacak trafik yUku
ve olasi cihaz ariza durumunda sorun yasanmamas! icin, cluster
yapinin bakim ve guncellestirme calismalart yapildi.

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU
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e Bigisayar Sistemine virls sizmasini engellemek icin
Sophos antivirls programi sanal sunucular ve fiziksel sunucu
Uzerine kurulmus ve guncellemeleri yapilarak duzenli calismasi
saglanmistrr.

e Exchange Server kurularak Belediyemizde kucukcekmece.bel.
trdomaine uygun olarak e-posta adresleri kullaniimasi saglanmistir.
¢ Talepte bulunan belediye personeline, Kigtikgekmece. biz alan
adr altinda mail hesabl tanimlanmistir.

e Frewall Uzerinden igerik filtreleme icin, 5651 sayil Kanunun
icerik saglayici, yer saglayici, erisim saglayici ve toplu kullanim
saglayicilarin yukumltltk ve sorumluluklar ile internet ortaminda
islenen belirli suclarla igerik, yer ve erisim saglayicilar Uzerinden
mUcadeleye iliskin esas ve usulleri geregince kullanicilarin
istenmeyen web sayfalarina erisimi durduruldu.

2. Alt Yapi(Network) Calismalari

e Icbunyede kullanimak tizere, harici disklerde saklanan verilerin
daha guvenilir bir ortama kavusturulmas! icin, disk depolama
Unitesi alinmis olup, ig birimlerden gelen talep Uzerine tanimlamalar
yapllimaya baslanmistir.

e Belediyemiz birimleri arasinda veri transfer hizinin artinimasi
amaclyla belediye ag altyapisi yeniden duzenlenerek fiber optik
kablolama alani ttm dis birimleri, kultar merkezlerini ve bilgi evierini
kapsayacak sekilde genisletilmistir.

e Belediyemiz'in gesitli ic ve dis birimlerine konulan akilli Switch
ile muddrltkler arasindaki veri transfer kontrolu sagland.

e Belediyemiz mudurltklerinden yer degisikligi olan mudurliklere
ve bilgisayar sayilart artan mudurlUklere bilgisayar, data ve elektrik
sistemleri yenilenerek ag baglantilarn yeniden yapilandirimistir.

e Yer degistiren mudurltklerde bilgisayar, data ve elektrik hatlar
cekildi. Bilgisayar ve Yazicllarinin bakimlar yapild.

e licemizde faaliyet gosteren tapu kadastro mudrligu, yiksek
secim kurulu, nUfus vatandaslk isleri vb. kamu kurumlarina
bilgisayar, yazici, data ve elektrik sistemi hatti gibi bakim onarm
faaliyetlerinde destek saglanmistir.

e Muadurltkler igerisinde  konumsal olarak  gerceklesen
revizyonlarda gerekli teknik alt yapi calismalari yapildh.

e Gelisen ilcemize bagl olarak faaliyetleri her gecen gun artan
kurumumuz nedeniyle veri tabaninizda tutulan verilerin artis,
sistem guvenligini kaginilmaz hale getirmistir. Bu nedenle sistem
odamizda yangin, elektrik kesintileri, 1sitma sogutma arizalar ve
guvenlik uygulamalarinin en Ust seviyede korunmasi icin gegmis
yillarda yapilan teknik calismalarin bakim faaliyetleri yuratdimus ve
teknolojisi gelisen sistemlerin revizyonu saglanmistir.

e Halihazrda faaliyet gosteren Bilgi Evierine teknik destek
saglanmis. 2015 il igerisinde faaliyete giren Yarimburgaz
Bilgi Evi, Hobby Bahcesi vb. lokasyonlarin altyapl calismalari
tamamlanmistr.

3. Bakim, Onarim ve Kurulum Calismalari

e Beglediyemize yeni alinan bilgisayarn ve dis birimlerdeki
bilgisayarlarin igletim sistemi kurulumlar, tanimlamalari, gereki
uygulama programiar, kullanici ve ag ayarlar yapilarak, belediye
birimlerine kurulumlar yapilmistir.

e Beglediyemize alnan dizUstu bilgisayarin isletim  sistemi
kurulumlari, tanimlamalari, gerekli uygulama programiari, kullanici
ve ag ayarlari yapilarak, Belediye Birimlerine kurulumlar yapilmistir,
e Belediyemizde kullanilimakta olan masausty, dizustu bilgisayar,
yazicllar, gok fonksiyonlu cihazlarin ve monitorlerin garanti sureleri
takip edilerek garantili olanlar servisinde yaptinimisti. Garanti
sureleri dolanlar ise mudurlugumuz olanaklar ile onarilmis, parca
intiyaci olanlarin ise ozel servislerinde onarimi yaptirimistir,

Bilgi Islern MudurlGgu
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e (Garanti sUresi dolan yazici ve cok fonksiyonlu yazicilar icin ozel
teknik servis tarafindan 6 aylk periyotlar ile genel bakimlarinin
yapllmasi saglanmistir.

e Sunucu ve Sunucu donanimlarinda olusan arizalarin igili
servislerinde onariminin yapiimasi saglanmistrr.

e Data hatlarinda olusan sorunlar igin Turk Telekom AS. ile
gorusulerek sorunlarin giderilmesi saglanmistrr.

e Halihazirda faaliyet gosteren Bilgi Evierine destek faaliyetleri
yartiimis ve Ikitelli Bilgi Evinin masatisti bilgisayar ve yazicl
kurulum calismalari tamamlanmistir.

e Teknk servise gelen ve formatlanmasina karar verilen
masaustu ve dizUstu bilgisayarlara format atiip MIS, GIS, Office ve
standart programlar yuklendi.

4. Diger Calismalar

e s basl alan memur, sozlesmeli memur, taseron kartlari, gecici
ustalik belgesi kartlari ve cesitli nedenlerle kimliklerini kaybeden
personel kimlik kartlar basild.

e Yenisivilsavunma personellerine ve gesitli nedenlerle kimliklerini
kaybeden sivil savunma personellerine kimlik kartlarn basild.

e Belediye Baskanlgimizca duzenlenen  toplant,  egditim
seminerleri, mahalle toplantlan, halk meclisi, etkinlik, senlik ve
diger organizasyonlarda projeksiyon ve kurulum destegi verildi.

e Halk Toplantlarinda vatandas tarafindan verilen Istek ve
Sikayetler Sisteme girilerek gerekli birimlere yonlendirilmis, istatistiki
veriler hazirlanmis ve birimlerden gelen cevaplar dogrultusunda
vatandasa bilgi verilmistir.

e TUm bu calismalarimizin disinda, degisen ve gelisen dunya
kosullarina uyum saglamak, vatandaslarimizin yasam kalitelerini
yUkseltebilmek amaciyla ilcemizdeki muhtelif alanlarda acgik alan
wi-fi galismalari baslatiimistr.

Parklara Wi-Fi Hizmeti

e

Okullarda Bilgisayar Sinifi Kurulmasi Hizmeti
Belediyemiz ic ve dis birimlerinde kullanilan bilgisayarlar yenilerme
galismalarmiz sirasinda aciga clkan bilgisayarlar guglendirme
isleminden sonra bolge okullarimizda bilgisayar sinfi kurularak
ogrencilerin hizmetine sunulur. Bu vyl Kartaltepe Ortaokulu'na
bilgisayar sinifi olusturulmustur.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

KULTUR MERKEZLERI ve BILGI EVLERI'NDE YAPILAN
BILGIi TEKNOLOJILERI CALISMALARI

e Klcukgekmece Kultdr ve Sanat web sitesi yaplimasi

e Bilgi Evleri'nde ve Kultur Merkezleri'nde turnikeli gecis sistemine
gecimesi

e TUm personelin devamlilik takibi igin parmak izi / kart okuyucu
sistemi kurulmasi

KltUphanedeki kitaplar icin barkotlu kitap takip sistemi
Demirbas malzemeler icin rfid barkod ile envanter yonetimi
Akill kart uygulamasinin gelistiriimesi ve yayginlastirimas
Akillr ekran uygulamasina gecilmesi

Kultar merkezlerimize kisi sayim sistemi kurulmas!

Network yapisinin iyilestiriimesi, sunucu ve sunucu kabinlerinin
revizyon islemleri gerceklestirilmistir.

s

VISR T e visA &

INSANSIZ HAVA ARACI (DRONE) FAALIYETLERI

2015 Yilinin agustos ayinda temin ettigimiz Insansiz Hava
Araclanyla;

e Yapimas! planlanan projelerin fizibilite calismalari
icin havadan farkli cephelerden fotograf ve videolarinin
cekilmesi,

e Hayata gecirilen projelerin yapimi asamasinda ilerleme
durumlarinin izlenebilmesi acisindan her hafta basinda
fotograf ve videolarinin cekilmesi,

e Belediyemiz Mudurltklerinin dis alanda yaptiklari
organizasyonlarin  havadan fotograf ve videolarinin
cekilmesi,

e Olumsuz kis kosullarinda ana ana arterlerin havadan
izlenerek, gerektigi durumlarda mudahale edilmesinin
saglanmasi islemleri yurtutulmaustar.

e Basin Yayin ve Halkla lliskiler Midurligimuz tarafindan
yapilan tanitim filmleri ve baskiliisler igin istenilen gorsellerin
temini saglanmistir

1.2.4 PERFORMANS BILGILERi

PERFORMANS SON RI TABLOSU

oLco
BiRiMi

FAALIYET PERFORMANS GOSTERGESI

Mobil hizmetlerin aktif kullanim

Android&iphone vb. giincel orani
yazilim teknolojilerine uygun
vatandaglarimizin her daim
ulasabilecegi belediye
uygulamalarinin gelistiriimesi

Yiizde

T-belediye ile verilen hizmet sayisi Adet

Mobil uygulamalari kullanan

vatandas sayisl Kigi
Degisen teknolojik kosullar ve/ D.ls sglrwste"yaz!llm sorunlarinin Giin
veya i¢ dinamikler dogrultusunda S SIeE]
yqzmml:ann MR RIS i serviste yazilim sorunlarinin Giin
guncetienmesi giderilme stiresi

Tedarik edilecek teknoloji cihazlari Adst

sayls

Donanim ihtiyaglarinin ¢agin
gereklerine uygun olarak eksiksiz ve ~ Tedarik edilecek bilgisayar sayisi Adet
zamaninda kargilanmasi

Tedarik edilecek baski cihazlari

Adet
sayls|
i serviste onarilamayan
donanimin dig servislere onarilma Giin
. . . stiresi(giin)
Giincel teknolojilerin yakin takibi, 2
etkin ve glcll yasal sozlesme Sarf malzemelerinin temin siiresi Saat

althklari ile hizli bir sekilde minimum
maliyet, maksimum hizmet

eksenli teknik bakim sireclerinin
gergeklestirilmesi

Arizalarin uzaktan giderilme orani Yizde

i serviste donanim sorunlarinin

A . Saat
giderilme stiresi

Tim birim ihtiyaclarinin ortak bir
otomasyon araylizi Uzerinden Yiizde
yonetilme orani

Yazilim taleplerinin kargilanma
Kullanilan otomasyon yazilimlarinin -~ orani
araylziinii Web tabanli bir platforma
tagimak, Kullanim amaglarina bagli  yen; geligtirilen modil sayisi Adet
olarak, acik kaynak kodlu Yazilim
Sistemleri Gelistirmek

Yiizde

Yeni gelistirilen bagimsiz yazilim
sayls|

Adet

Elektronik Belge yonetim

o Yiizde
sisteminin tamamlanma orani

GOSTERGE
TURU

Sonug

Cikti

Cikti

Verimlilik

Verimlilik

Girdi

Girdi

Girdi

Verimlilik

Verimlilik

Verimlilik

Verimlilik

Etkinlik

Verimlilik

Cikts

Ciktr

Etkinlik

2014
GERGEKLESME

40

20

237

300

20

30

69

65

30

10000

250

300

20

30

40

70

70

70

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015 GERCEKLESME
GERCEKLESME |  ORANI %
24 80,00
2 40,00
800 8,00
14 100,00
2 100,00
220 88,00
308 102,67
21 135,00
30 100,00
1 100,00
33,42 83,55
4 100,00
80 114,29
9 128,57
2 200,00
2 200,00
75 107,14
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OLcU

FAALIYET PERFORMANS GOSTERGESI BiRiMi

Kurumsal veri depolama ¢oziimleri

Yiizde
kullanim orani
Fax Server devreye alma orani Yiizde
Kurumsal iletisim ¢ozimleri .
$im g Yiizde

Kullanilan otomasyon yaziimlannin ~ kullanim orani

araylziini Web tabanli bir platforma

tasimak, Kullanim amaclarina bagl  Dijital Arsivin Tamamlanma Orani Yiizde
olarak, acik kaynak kodlu Yazilim

Sistemleri Gelistirmek Cografi Bilgi Sistemi Altyapisinin

Tamamlanma Orani il
Cografi Bilgi Sistemlerinde Talep "
; i Yiizde
Edilen verilerin Kargilanma Qrani
Kurumsal mail kullanicr sayis Kisi
R S Ortalama bir bilgisayara ayrilan
Kurumici Bilgi Teknolojileri ) . . Mb/Sn
Altyapisinin gincel teknolgjilerle  Internet trafigi (bandwith)
7124 kesmusuf)larak hizmet Ortalama internetten dosya
sunmasinin saglanmasi I Mb/Sn
Network Erigim ve PC yonetim Viizde

politikasinin tamamlanma orani
Uluslararasi alanda kabul
g6rmis 1S027001 ve 1S020000
standartlarinin kurumumuzda

Otomasyon ve diger tim butik
yazilimlardaki yetkilendirme Yiizde
politikasinin tamamlanma orani

uygulanmasi
Bilgi Glu'venlllg'l Fiziksel Viizde
gerekliliklerinin tamamlanma orani
E-belediye kullanim orani Yiizde

Vatandaslarimizin tiim temel is ve
islemlerini Belediye'ye gelmeden
web lzerinden yiritebilecegi bir
sistematigi olusturmak

E-belediye ile verilen hizmet sayisi Adet

E-belediye hizmetlerini kullanan

vatandag sayis il

PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Mobil uygulamalar kullanan vatandas sayisi

Mobil uygulamadaki borg sorgulama ve 6deme sekmesinin
guvenli odeme alt yapisinin zaman almasli sebebiyle
App Store ve Google Play Store'a girisi yilin sonuna
dogru gerceklesmis olup, hedeflenen kullanici sayisina
ulasilamamistir.

Fax Server devreye alma orani

Kisa zamanda gelisen ve degisen Fax server teknolojisi ile
es zamanli olarak devam eden Office 365 entegrasonunun
uyumu ve teknik ekibimizin gayretli calismalariyla hedeflerin
Uzerinde gergeklesmistir

Yazilim taleplerinin kargilanma orani

Gelen taleplere, vyazihm ekibimizin yuklenici firmayla
koordine calismalari sonucunda direkt ¢ozUmler Uretilmis
olup vyaziim taleplerinin karsilanmasinda ciddi gelisme
gosterilmistir.

Kurumsal mail kullanici sayisi

Personel sayimizda ki artisa bagll olarak kurumsal mail
kullanici sayimiz hedeflerin Uzerine gikmistir.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

GOSTERGE 2014 2015 2015 GERCEKLESME
TORD | GERGEKLESME | HEDEF | GERCEKLESME | ORANI%

Verimlilik - 40 92 230,00
Etkinlik 79 80 100 125,00
Verimlilik - 60 82 136,67
Etkinlik - 35 45 128,57
Etkinlik 58 60 63 105,00
Verimlilik 55 60 67 111,67
Ciktr 638 800 1000 125,00
Verimlilik 2 2 2 100,00
Verimlilik 05 05 05 100,00
Etkinlik - 80 83 103,75
Etkinlik - 40 40 100,00
Etkinlik - 60 62 103,33
Sonug 5 5 6 120,00
Cikti 21 21 21 100,00
Cikti 23672 20000 23213 116,07

Dijital Arsivin Tamamlanma Orani

Dijital arsivin  guncelleme islemlerinin  mudurltkler
tarafindan yapiliyor olmasi sebebiyle yogun calisiimis olup
yillik hedefin Uzerine cikilmistir.

Kurumsal iletisim ¢oziimleri kullanim orani

TUm dunyada karsilik bulan Microsoft'un kurumsal iletisim
araclarinin belediyemiz personellerince aktif kullanilmasi
saglanarak hedeflenen kullanim oraninin Uzerine cikilmistir.

Yeni gelistirilen modiil sayisi

Vatandaslarimizin talebine daha hizli cevap verebilmek
adina lletisim Merkezi ve lsletme MUudUrligumuz icin
moduller hazirlanarak hizmete sunulmustur.

Kurumsal veri depolama ¢oziimleri kullanim orani
Microsoft'un bulut ¢cozumleri ve EMC veri depolama disk
Unitelerinin aktif kullanimi saglanarak hedeflerin Uzerine
cikilmistir.

Yeni gelistirilen bagimsiz yazihm sayisi
Mudurltklerden gelen taleplerin  karsilanmasi  Uzerine
ortaya clkan sonuc hedeflerin Uzerinde seyretmistir.

[
ooy §
| ey
£
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1.3.1 YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Destek Hizmetleri Miidiirliigli; KlicUkcekmece Beledive
Baskanligrnin amaclari, prensip ve politikalar ile bagh bulunan
mevzuat ve Belediye Baskannin  belifleyecegi  esaslar
gercevesinde, Belediye Merkezi'nin ve dis birimleri bunyesinde
verimli ve saglikli bir calisma ortaminin olusmasina yonelik genel
hizmetlerin yUratdimesini saglamaktan,

Kurum personelininihtiyaclariile sosyal ihtiyaclarininkarsilanmasina
yonelik olarak alinmasi gerekli tedbirleri belirlemekten ve amirinin
onayina sunmaktan,

Birimler arasindaki dahili ve diger kuruluslarla olan harici
haberlesmesinin etkinlikle yurttebilmesi icin gerekli haberlesme
organizasyonunu gergeklestirmekten ve devamini saglamaktan,
Belediye'nin yemek, temizlik, gvenlik ve elektrik vs. islerini yapan
taseron firmalarin kontrolinU saglamaktan, temizlik hizmetlerini,
guvenlik hizmetlerini, yemek hizmetlerini, bakim onarimislerini sevk
ve idare etmekten, bu birimlerden duzenli olarak bilgi almaktan
ve sunulan hizmetlerin denetlenmesinden,  biriminin sundudu
hizmetlerden ilgili ihale islemlerini, hak edislerini ve odemelerini
takip etmekten,

Belediye Merkez Binasl icerisinde sunulan cay, kahve vb. hizmetleri
temizlik ve hijyen agisindan kontrol etmekten,

Ayniyat saymani araciigl ile Belediye'ye mevcut imalat ve
uretimlerini kullanmaya, sarf ve tUketime mahsus butun esya ve
levazim ile her nevi demirbas esyanin girip cesitl sebeplerle ve depo
kayitlarinin eksiksiz tutulmasinin takip edilmesini saglamaktan,

Onaylanan s plani uyarinca istenilen ozelliklerde ve asgari maliyetle
zamaninda temini ve ilgili birimlere ulastirimasi calismalarint kontrol
etmekten,

Belediye'ye vyapllacak olan ivazll ve ivazsiz ayni bagislarla ilgili
gerekli islemleri takip etmekten;

KlgUkcekmece Belediyesinin satin alma  politikalarina  uygun
olarak, satin almalardaki ekonomikligin yonetimesinden, satin
almalardaki fill denetimi saglamaktan,

KlgUkcekmece Belediyesine  bagll  birimlerin - faaliyetlerini
surdurebilmeleri maksadiyla ihtiyac  duyduklar malzemelerin
yurtici ve yurtdis satin alma yolu ile karsilanmasinin gerektirdigi
faaliyetleri yUrGtmekten, gerekli satin alma faaliyetlerini, piyasa

kosullar ve fiyat dalgalanmalarini incelemek suretiyle en musait
sartlarda yaparak, ihtiyac yerlerine zamaninda istenen miktar ve
kalitede ulastirmadan, satin almalarda fill denetimi saglamaktan,
Mudurligune intikal eden malzeme taleplerini karsilamak Uzere
gerekli faaliyetleri planlamaktan, uygulayip kontrol ve koordine
etmekten, etkin, verimli ve kaliteli hizmet verme, cagin gerektirdigi
teknolojik yeniliklere acik olma anlayisina paralel olarak calismalarini
yurttmekten, satin alinacak malzemelerin standartlarini belirlemek
icin ilgili mudurltklerle koordineli calismaktan gorevii, yetkili ve
sorumludur.

Midiirliiglimiiz'iin Hizmetleri

1. Belediyemiz'in Memur, Sézlesmeli Memur, Isci personeli ile yaz
ve kis donemi stajyer Ogrencilerinin odle yemegi hizmeti verimesi.
2. Belediyemize bagll tim hizmet birimlerinin bina ici temizlik
islerinin yaplimasi ile licemizdeki cami ve ibadethanelerin periyodik
olarak genel temizliklerinin yapilmasi ve ayakkabr posetleri
verimesi.

3. Belediyemize ait tum birimlerin guvenlik kameralar ile kesintisiz
kontrol altina alinmasi ve tum birimlerin 24 saat esasina gore
guvenlik ve koruma hizmetlerinin saglanmas.

4. Belediye Baskanligimiza ait tm birimlerin su, elektrik, dogalgaz,
telefon, internet, GSM ve SMS  sozlesmelerinin yapimas,
faturalarin tahakkukunu ve odemelerini yaplmasinin saglanmasi
ve takip ediimesi.

5. Belediyemize bagl birimlerin ihtiyac duyduklan malzeme
ve hizmetlerin satin alinmasi suretiyle teminini ve tesliminin
saglanmasi.

6. Belediye Baskanligimizdaki birimler ile Kurumlar arasinda dahili
ve harici haberlesmenin saglanmasi ve takip edimesi ile olusacak
arizalarin kisa strede gideriimesinin saglanmasi.

7. Muhtelif tamir, onarim ve bakim islerini yapmak, isitma sogutma
sistemnleri bakim onarnm, su sebilleri bakimi onarmi, su artma
cihazlan bakimi kagrtimha makinelerinin bakim onariminin yaplmas!.
8. Belediyemizce duzenlenen etkinliklerde ve sosyal faaliyetlerde
masa sandalye, sUsleme, su servisi, ses sistemi kurulumu
hizmetlerinin yapimasi.

9. llcemizdeki vatandaslann ve derneklerin diizenledigi digin
ve cenaze torenlerinde masa sandalye verimesi, taziye cadir
kurulmasi,

MUdUrlugumuzee sunulan hizmetlerdir.

1.3.2 INSAN KAYNAGI
Destek Hizmetleri Mudurluga; 1 Muadur, 15 Memur, 2 isgi olmak
Uzere 18 personel ile hizmetlerini yarttmektedir.

1.3.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERI

FAALIYET ALANLARI

Hizmet Alanlari
Giivenlik Hizmeti

Hizmet Birimleri
Temizlik Hizmeti

Yeni Abonelik ve
Abonmanlik Islemleri

Satinalma Hizmeti

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Hizmet Alanlarindaki
Tiim Bakim Onanim
Destek Hizmeti

Yemek ve Yiyecek
Hizmeti

Protokol, Sozlesme ve
Meclis Kararlarina Gére
Verilen Destek Calismalar

Hasar Karsiliklan
Takibi Islemleri

FAALIYET ALANI

Hizmet Birimleri Temizlik
Hizmeti

Hizmet Alanlari Giivenlik
Hizmeti

Yemek ve Yiyecek Hizmeti

Hizmet Alanlarindaki Tim
Bakim Onarim Destek
Hizmeti

Yeni Abonelik ve
Abonmanlik Islemleri

SAYILARLA DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

iSiN ADI

ilcemizde ibadethanelerin (96 adet
cami-mescit, 3 adet cemevi, 50 adet
K.Kursu vb.) temizliginin yapilmasi

Temizligi yapilan genel hizmet
alanlarinin toplam alani (M?)

ilcemizdeki cami ve mescitlere poget
ve posetlik aparati takiimasi

Glvenlik Hizmeti Personeli sayisi

Giivenlik Kontrol Noktasi

Gtivenlik kamerast ile kontrol altinda
olan alanlarin toplam bina alanina
orani (%)

Personel ve stajyer 6grencilere yemek
hizmeti verilmesi

Telefon ve TV tesisatindaki servis
sayisl

Ses Sistemi Kurulum, Ariza ve
Nakliyesi Isleri

Isitma Sogutma Sistemleri Bakim
Onarimi

Telsiz tamir ve yedek parga degisimi
yapilmasi

Hizmet binalari ve llgemizdeki
okullarin su aritma cihazlarinin
bakiminin yapiimasi

icme suyu alimi ve dagitimi yapilmasi
( damacana, 48'li bardak su,12'li

pet sise)

ilcemiz Okullari ve Camilerinde ve
Bld. Hizmet birimlerinde Su Deposu
Temizligi

Ambar Nakliye Hizmetleri

Telefon aboneligi toplami

internet aboneligi toplami

GSM aboneligi toplami

SMS aboneligi yapiimasi

Elektrik aboneligi olan hizmet
birimleri sayisi

Su aboneligi olan hizmet birimleri
saylsl

Dogalgaz aboneligi olan hizmet
birimleri sayis

iSiN TURD
ibadethane
temizligi

Genel
Temizlik

ibadethane
Temizlik
Hizmeti

Glivenlik

Giivenlik

Glivenlik
Yemek
Hizmeti

Bakim
Onarim

Bakim
Onarim

Bakim
Onarim

Bakim
Onarim

Bakim
Onarim

igme Suyu
[htiyaci

Su Deposu
Temizligi

Nakliye

Destek

Hizmeti
Abonelik
Abonelik
Abonelik
Abonelik
Abonelik

Abonelik

Abonelik

BiR ONCEK YIL iSiN
DURUMU / SAYISI

152

3174620

150

179

25

39

110000

746

194

36

109

264516

137

618

40

23

144

137

30

BU YILKi iSiN
DURUMU /

SAYISI

149

13117289

88

187

21

50

79022

450

121

83

82

131

482000

147

998

20

4

28

61

144

29

oLcU

BiRIiMi

Adet/Yil

MZ

Adet/Yil

Kisi

Adet

Yizde

Kisi

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

iSiN SURESI

12 ay

12 ay

12 ay

Stirekli

Sirekli

Stirekli

Sirekli

12 ay

6 ay

6 ay

6 ay

2 ay

12 ay

3ay

12 ay

12 ay

12 ay

12 ay

12 ay

12 ay

12 ay

12 ay

2015

CIKTISI

ibadethane
Temizlik
Formlari

Temiz alan

ve Temizlik
Formlari

irsaliyesi ve
Faturalari

Vardiya Devir
Teslim Defteri

Denetleme
Takip Formu

DVR Kayit
Cihazi ve
Kamera
Kayitlar
Dilekgeler,
Yemek Kartlari
ve Hakedisler

is Formlari
ve Faaliyet
Raporu

is Formlan
ve Faaliyet
Raporu
is Formlari
ve Faaliyet
Raporu

Telsiz ve Talep
Evraklar

is formlan ve
Raporlar

Sevk irsaliyesi
ve Faturalar

Sevk Irsaliyesi
ve Faturalar

is Formlari
ve Faaliyet
Raporu

Faturalar
ve Odeme
Belgeleri

Fat”uralar
ve Odeme
Belgeleri

Fat__uralar
ve Odeme
Belgeleri

Faturalar
ve Odeme
Belgeleri
Fat__uralar
ve Odeme
Belgeleri
Faturalar
ve Odeme
Belgeleri
Faturalar
ve Odeme
Belgeleri
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FAALIYET ALANI

iSiN TURU

Agik Thale Usulii ile yapilan Satin

Alma Satin alma
Dogrudan Temin (22d) ve (21f) Satin alma
Satin alma Hizmeti Pazarlik Usulii ile satin alma
Yillik Butce, Faaliyet Raporu ve
Raporlama
Performans Programi Hazirlanmasi
Vatandaslara ve kurumlara cenaze-
) digtin-kinagecesi-piknik vb. Destek
Protokol, Stzlesme ve organizasyonlarda verilen masa ve Hizmeti
Meclis Kararlarina Gére sandalye destek sayisi
Verilen Destek Galismalar
I Gals l licemizdeki vatandaslara taziye cadir Destek
kurulumu hizmeti Hizmeti
RN Hasar Olusan Nokta Sayisi Hasar Takibi

islemleri

iILCEMiZDE BULUNAN iBADETHANELERIN TEMIZLIGi
2015 Yl icerisinde llgemizde bulunan 96 adet Camii ve mescit, 3
adet Cem evi ile b0 adet Kur'an Kursu'nun temizligi yapilmis olup,
Camive Cem Evleri temizlikleri yil icerisinde 3 kez olarak yapilmistir.
Ayrica; rutin temizligin disinda Ramazan ayi icinde Ilcemizde
bulunan Camiiler igerisinde duzenlenen etkinlikler icin camilerin
temizligi yapiimistir.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

BiR ONCEKi YIL iSiN

BU YILKi iSiN
DURUMU / CIKTISI

DURUMU / SAYISI SAYISI

ihale Evraklari
ve Hakedis
Dosyalari

6 2 Adet 5 ay

Odeme Emri

108 95 Adet 12 ay el

Biitce ve
Faaliyet
Raporu
Dosyasi

3 3 Adet 4ay

Dilekge ve
Davetiye veya
Olim Belgesi

3N 469 Adet 9ay

Dilekce ve

g = AR oey Tutanaklar

Kaza Hasar

5 9 Adet 3ay Titanag]

TEMIZLIGi YAPILAN HiZMET ALANLARININ TOPLAMI
MUdarligimiz'in 4734 sayili Kamu thale Kanunun Acik
ihale yontemi ile gerceklestirdigi hizmet alimi yoluyla;
2015 yiinda 1 kisi Temizlik Proje Sorumlusu, 94 Kisi
temizlik personeli istihdam edilerek; Hizmet binasi ve
birimlerinin, WC, lavabo, sahanliklar ve burolarinin alanlar,
bdro malzemelerinin temizlenmesi, birimlerdeki coplerin
toplanmasl, haftalik periyotlarla  camlarin  silinmesi,
cay ikram hizmeti verilmesi alanlar ile Belediyemiz'in
duzenledigi organizasyonlara destek faaliyeti (organizasyon
alanina masa sandalye tasinmasi, toren alani dizenlenmesi,
su dagitimi vs.) verilen alanlarin toplamidir.

Ayrica Belediye hizmet binasinin dis cephe cam temizligi
2015 yiinda MudurlGgumuz tarafindan gergeklestirilmistir.

ILCEMiZDEKI CAMi ve MESCITLERE POSET ve
APARATI TAKILMASI

llcemiz sinirlarindaki cami ve mescitlerde vatandaslarin
hijyenik ortamda ibadetlerini yapabilmeleri icin 150 adet
ayakkabi poseti aparat, 1600 rulo poset temin edilerek
dagitimi yapilmistir.

GUVENLIK HiZMETi PERSONELI

MUdirligimiz 4734 sayili Kamu Ihale Kanunun Acik ihale
yontemi ile gerceklestirdigi hizmet alimi yoluyla; Ic ve dis
hizmet alanlarinin guvenliginin saglanmasticin 2015 Yilinda
190 kisi guvenlik personeli istihdam edilerek vardiya duzeni
olusturarak bazi birimlerin 24 saat kesintisiz guvenliginin
saglanmasi ile gorevlidir.

GUVENLIK HiZMETi KONTROL NOKTASI
Mudurligimiz 4734 sayil Kamu Ihale Kanunun Acik ihale
yontemi ile gerceklestirdigi hizmet alimi yoluyla; Ic ve dis
hizmet alanlarinin guvenliginin saglanmasi icin guvenlik
personeli istihdam edilmektedir. Vardiya duzeni olusturarak
bazi birimlerin 24 saat kesintisiz guvenligi saglanmaktadir.

GUVENLIK KAMERASI iLE KONTROL ALTINDA OLAN
ALANLAR

Hizmet binalarinin i¢ ve dis alanlarinin glvenlik kamerasi
ile 24 saat kesintisiz kontrol altinda tutulmasi, kayitlarin
bilgisayar ortaminda belli strelerde kayit altinda tutulmasi
ve takibinin yapilimasi hizmeti faaliyetidir. GUvenlik hizmeti
verilen toplam hizmet alanlari guvenlik kamerasi ile
gUvenlik kontrolU saglanan hizmet alanlarina oranlanarak
hesaplanir.

PERSONEL ve STAJYER OGRENCILERE YEMEK
HiZMETi VERILMESI

MUdUrligimiz'in 4734 sayili Kamu Ihale Kanunun Acik
ihale yontemi ile gergeklestirdigi hizmet alimi yoluyla;
Hizmet yili boyunca Belediyemiz yemekhanesinde hijyenik
ve saglikli kosullarda belediyemizde c¢alisan memur,
sozlesmeli memur, isgi personele ve stajyer ogrencilere
ogle yemegi hizmeti verilmesi ile Kadin Konuk Evi'ne ogle
ve aksam yemegi verilmesi hizmet alim faaliyetidir.

TELEFON ve TVTESISATINDA CALISAN PERSONELLER
Telefon, telsiz ve santrallerdeki olusan arizalarin tamir ve
bakimin saglamak, periyodik kontrollerde herhangi bir
olumsuzluga mahal vermeden is sUrecini takip etmek,

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

data, elektrik ve telefon tesisatini yapmak, santralde ve
sistemde olusan guncellemeleri saglamak ve son halini
listesini idareye vermek, goruntl sisteminde olusan ufak
gapli arizalarin giderilmesini saglamak, ihtiyag oldugu anda
TV ve uydu sisteminin kurulumunu yapmakla gorevlidir.

Bu alanda calisan personellerin ihtiyagc duyulmasi halinde
seflerini emirleri dogrultusunda kurumun bilgisi dahilinde
yapllan ve yapllacak her turli sosyal etkinliklere ses
sisteminin kurulmasinda yardimci olmak, nato veya normal
bariyerlerin, masa ve sandalyelerin nakli, program alaninin
bayraklarla suslenmesi hususunda destek vermekle de
gorevlidir.

SES SISTEMi KURULUM, ARIZA ve NAKLIYE iSLERi
FAALIYETI

Ses sistemi kurulumunu yapmak, ses sistemi arizalarin
gidermek, sosyal etkinliklerde programlarin yapilacag!
yerin kesfini yapmak, kullanilacak malzemeyi tespit etmek
ve ses sistemini kurmak, etkinlik sonunda ses sistemini
toplaylp  depoya tasinmasini  saglanmasidir.  Ayrica
duzenlenen etkinliklerde etkinlik alaninin bayrak suslemesi
ve isiklandirma faaliyetinin yapiimasi saglanmaktadir.

ISITMA SOGUTMA SISTEMLERI BAKIM ONARIM
FAALIYETI

Belediye've ait tum hizmet binalarinda sihhi  tesisat,
Isitma ve sogutma tesisatlarindaki arizalarin gideriimesi,
havalandirma sistemleri ve hizmet birimlerindeki klimalarin
yillik bakimlarini yapmak ve takip etmek, olusan arizalarda
ihtiyag duyulabilecek malzemelerin tespiti, nakli ve temini
icin amirlerine bilgi vermek. Is tamamlandiktan sonra is
takip formu duzenleyerek bir Ust amirine durum raporu verir.

Bu alanda calisan personellerin ihtiyagc duyulmasi halinde
seflerini emirleri dogrultusunda kurumun bilgisi dahilinde
yapllan ve yapilacak her turli sosyal etkinliklere ses
sisteminin  kurulmasinda yardimci olmak, NATO veya
normal bariyerlerin, masa ve sandalyelerin temini ve nakli,
program alaninin bayraklarla stislenmesi hususunda destek
vermekle yukumludur.

TELSIiZ TAMIR ve YEDEK PARCA DEGISiMI

Bilgi  Teknolojileri  Kurumu'nun vermis oldugu ruhsat
dogrultusunda ilcemizde bazi bolgelerde kurulu telsiz role
cihazlarinin sinyal glici ile Belediyemiz personelinin ficemiz
sinirlarinda dis ve i¢ gorevlerde kullanmakta oldugu telsiz
cihazlarinin satin alma yoluyla alimi, ihtiyac halinde tamiri
ya da parca degisimi islemleri Muadurlugumuz tarafindan
yapiimaktadir.

HiZMET BINALARI ve iLCEMIZDEKi OKULLARIN SU
ARITMA CIHAZLARIN BAKIMIN YAPILMASI
Belediyemiz hizmet binasi ve bagli birimlerde kullaniimakta
olan su aritma cihazlarinin belirli periyotlarla temizligi ve
bakimi yuklenici firmalar yoluyla Madurlugumuz tarafindan
yaplimaktadir.

BELEDIYEMiZ HiZMET BIRIMLERININ iCME SUYU
ALIMI ve DAGITIMI

Belediye Baskanhigimiz ve bagl birimlerine haftanin
belirli gunlerinde rutin olarak, ayrica ihtiyac dahilinde
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yuklenicilerden satin alma usult ile icme suyu alimi
yapiimasi, yuklenicinin getirdigi sulari (damacana, pet sise
ve bardak su) ve temizlik hizmeti personelleri tarafindan
birimlere dagitiimaktadir. Ayrica Belediyemiz'in duzenledigi
organizasyon ve etkinliklerde vatandaslara da bardak su
dagtimi Mudurlugumuz tarafindan yapiimaktadir.

BELEDIYE HiZMET BIiRIMLERI iLE iLCEMiZ OKULLARI
ve CAMILERINDE SU DEPOLARININ TEMIZLIGI

Yil igerisinde Belediyemiz dis birimlerinin, licemiz Milli
Egitim Mudurltgune bagl 95 adet okul ile 42 adet camii
ve 10 adet belediye hizmet birimlerine ait su deposunun
dezenfekte ve hijyen calismalari yapiimaktadir.

AMBAR NAKLIYE HIZMETLERI

Belediyemiz etkinliklerinde veya llcemizdeki vatandaslarin
cenaze nedeniyle talep ettikleri masa sandalye, taziye cadiri
kurulumu hizmetlerinde tasima islemlerinin saglanmasidir.
Ayrica Belediyemiz deposunun kiralik olarak kullanildigi
Namik Kemal Cad. No:28 Sefakoy — KucuUkcekmece
adresindeki yerinden Belediyemize bagl Yahya Kemal
Beyatll Gosteri Merkezine 31.12.2015 tarihi itibariyle
tasinmasi isleri Mudurlagumuz tarafindan yapilmistir. Bu
tasinma islemi ile Belediyemiz'in toplamda aylik kira bedeli
13.000,00 TL olmak tzere 162.000,00 TL Tasarruf etmesine
katki saglanmistir.

TELEFON ABONELIGI FAALIYETI

Belediyemize bagh birimlerden gelen telefon ve internet
abonelik talepleri nedeniyle abonelik islemleri icin ilgili
Kurumlara abonelik basvurusu vyapilmasi, sozlesmelerin
takibinin yapilmasi ve yapilan aboneliklerin sorunsuz
isleyisinin takibini saglanmasi faaliyetidir. Belediyemize
bagl birimlerin faturalarin tutarlarindaki artislarin takibinin
yapilarak baglh oldugu birim sefinin bilgisine sunarak
gerekli yazili ve sozlu uyarilari yapilmasini saglanmasi,
Islemlerin daha hizli ve dogru ilerlemesi icin strekli olarak
degismekte olan teknolojiyle paralel olarak calismaya ozen
gosterilmektedir.

INTERNET ABONELIGI FAALIYETI

Belediyemize bagl birimlerden gelen telefon ve internet
abonelik talepleri nedeniyle abonelik islemleri icin ilgili
Kurumlara abonelik basvurusu yapilmasi, sozlesmelerin
takibinin yapilmasi ve vyapilan aboneliklerin sorunsuz
isleyisinin takibini saglanmasi faaliyetidir. Belediyemize
bagl birimlerin faturalarin tutarlarindaki artislarin takibini
yaparak bagl oldugu birim sefinin bilgisine sunarak
gerekli yazili ve sozlu uyarilart yapiimasini saglanmakta ve
islemlerin daha hizli ve dogru ilerlemesi icin surekli olarak
degismekte olan teknolojiyle paralel olarak calismaya ozen
gosterilmektedir.

GSM ABONELIGI FAALIYETI

Belediyemize bagl birimlerden gelen GSM abonelik islemleri
icin ilgili Kurumlara abonelik basvuru yazisi hazirlamak,
sozlesmelerin takibini yapmak ve yapilan aboneliklerin
sorunsuz isleyisinin  takibini saglamak, Belediyemize
bagl birimlerin faturalarin tutarlarindaki artislarin takibini
yaparak bagl oldugu birim sefinin bilgisine sunarak gerekli
vazill ve sozli uyarilar yapilmasini saglamak, Islemlerin

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

daha hizli ve dogru ilerlemesi igin surekli olarak degismekte
olan teknolojiyle paralel olarak calismaya 6zen gostermekle
gorevlidir.

SMS ABONELIGI FAALIYETI

Belediyemize bagl birimlerden Basin Yayin Mudurlugu
tarafindan  llcemiz  vatandaslarina ve Belediyemiz
personeline yonelik olarak SMS gonderim hizmet igin
Acik Ihale yolu ile alinan SMS Hizmeti kapsaminda yapilan
SMS abonelik islemlerinin yapilmasi, sozlesmelerin takibini
yaplimasi ve vapilan aboneliklerin sorunsuz isleyisinin
takibini  saglanmasi  faaliyetidir.  Belediyemize  bagl
birimlerin faturalarin tutarlarindaki artislarin takibi yapilarak
bagl oldugu birim sefinin bilgisine sunarak gerekli yazili ve
s6zIU uyarilari yapilmasini saglanmaktadir, islemlerin daha
hizli ve dogru ilerlemesi icin surekli olarak degismekte olan
teknolojiyle paralel olarak calismaya ozen gosterilmektedir.

ELEKTRIK ABONELIiGI FAALIYETI

Belediyemize bagh birimlerden gelen elektrik abonelik
talepleri nedeniyle abonelik islemleri icin ilgili Kurumlara
abonelik basvuru yazisi hazirlanmasi, sozlesmelerin takibini
yapimasi ve vapilan aboneliklerin sorunsuz isleyisinin
takibini saglanmasi faaliyetidir. Belediyemize bagl birimlerin
faturalarin tutarlarindaki artislarin takibini yaparak bagl
oldugu birim sefinin bilgisine sunarak gerekli yazili ve sozlUu
uyarilari yapilmasini saglanmaktadir. Islemlerin daha hizli
ve dogru ilerlemesi icin surekli olarak degismekte olan
teknolojiyle paralel olarak calismaya ozen gosterilmektedir.

SU ABONELIGI FAALIYETI

Belediyemize bagli birimlerden gelen su abonelik talepleri
nedeniyle abonelik islemleri icin ilgili Kurumlara abonelik
basvuru vazisi hazirlanmasi,  sozlesmelerin  takibini
yapiimasi ve vapilan aboneliklerin sorunsuz isleyisinin
takibini saglanmasi faaliyetidir. Belediyemize bagl birimlerin
faturalarin tutarlarindaki artislarin takibini yaparak bagl
oldugu birim sefinin bilgisine sunarak gerekli yazili ve sozlU
uyarilari yapiimasini saglanmaktadir.

DOGALGAZ ABONELIGI FAALIYETI

Belediyemize bagl birimlerden gelen dogalgaz abonelik
talepleri nedeniyle abonelik islemleri icin ilgili Kurumlara
abonelik basvuru yazisi hazirlamak, sozlesmelerin takibini
yapmak ve vapilan aboneliklerin  sorunsuz isleyisinin
takibini saglamak, Belediyemize bagli birimlerin faturalarin
tutarlarindaki artislarin takibini yaparak bagl oldugu birim
sefinin bilgisine sunarak gerekli yazili ve sozlu uyarilarin
vapilmasini saglamak, Islemlerin daha hizli ve dogru
ilerlemesi icin surekli olarak degismekte olan teknolojiyle
paralel olarak calismaya ozen gostermekle gorevlidir,

ACIK IHALE USULU ILE YAPILAN SATIN ALMA
FAALIYETI

Mudurltklerden gelen taleplere istinaden 4734 sayili Kamu
Ihale Kanununa gore Acik ihale ile yapilan satin alma is ve
islemleri, talep hazirlanmasi piyasa arastirmasi yapilmasi,
mal teslimi, muayene kabull ile odeme emri hazirlanmasi
sureci ile satin alinan mallarin giris kayitlarinin tutulmasi ve
talep eden ilgili mudurluge cikis kaydinin yapilarak mallarin
tesliminin yapilmasi is ve islemleri ile hizmet alimi yapilan

ihalelerin aylik hak edislerinin duzenlenmesi, kontrolU ve
odeme dosyalarinin hazirlanmasi ile takibi is ve islemleri
faaliyetidir.

DOGRUDAN TEMIN USULU iLE SATIN ALMA
FAALIYETI

Mudurltklerden gelen taleplere istinaden 4734 sayili Kamu
Ihale Kanununun 21f ve 22d maddelerine gore yapilan satin
alma is ve islemleri, talep hazirlanmasi piyasa arastirmasi
yapilmasi, mal teslimi ile ddeme emri hazirlanmasi sureci
ile satin alinan mallarin giris kayitlarinin tutulmasi ve talep
eden ilgili mudurluge cikis kaydinin yapilarak mallarin
tesliminin yapilmast is ve islemleri ile hizmet alimi yapilan
ihalelerin aylik hak edislerinin duzenlenmesi, kontrolU ve
odeme dosyalarinin hazirlanmasi ile takibi is ve islemleri
faaliyetidir.

YILLIK BUTCE, PERFORMANS PROGRAMI ve
FAALIYET RAPORU HAZIRLANMASI
Mudurligumuz'den  gorevlendirilen — bir  personelin
sorumlulugunda Strateji Gelistirme MudurlGgu'nun ve Mali
Hizmetleri Mudurlagud'nun talebi ve yonlendirmeleriyle
yilda bir kere Mudurlugumuz'un Yillik Butgesi, Performans
Programi  ve Gostergeleri belirlenir ve Mali vyilin
sonunda gecmis yila ait Mudurlugun Faaliyet Raporu
hazirlanmaktadir.

VATANDASLARIN ve KURUMUN
ORGANIZASYONLARI iCIN MASA SANDALYE
DESTEGI

llcemizde ikamet eden vatandaslarimiza digun, nisan,
kina gecesi, cenaze vb. nedenlerle dilekceli basvurular
sonrasinda masa sandalye destedi verilmektedir. Ayrica
Belediyemiz'in ve okullarin vb. kurumlarin duzenledigi
organizasyonlarda da masa sandalyeler etkinlik alanina
uygun verlere dizilmek suretiyle masa sandalye destegi
Mudurlugumuz tarafindan verilmektedir.

ILCEMIiZDEKi VATANDASLARA TAZIYE CADIRI
KURULUMU HiZMETi

2015 yili Ocak ayindan itibaren licemizde ikamet eden
vatandaslarimiza dilekce ile Muadurligumuze basvurulari
neticesinde cenaze nedeniyle taziye cadir kurulumu
ve cadira masa sandalye kurulumu destek hizmeti
verilmektedir.

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

HASAR OLUSAN NOKTA SAYISI

Belediye hizmet binalar park, bariyer ve benzeri
demirbaslara trafik kazasi vb. nedenler ile verilen maddi
zararlarin - karsilanmasl icin - Mudurligumuzce gerekli
tutanak hazirlanmaktadir. Tutanakta belirtilen hasarin maddi

degerinin tespiti icin ilgili mudurlukten mali hesap raporu
alindiktan sonra tahsil ile ilgili islemler igin Belediyemiz
Isletme Mudurligine dosya gonderilmektedir. Bu konuyla
ilgili olarak mali hesap raporu Mudurlugumuze gonderilen
dosyalar tahsili ile ilgili islemler icin Isletme Madurlugi'nin
takibine birakiimis ve hasar karsiliklari olarak 2.751,00 TL
bedel Isletme Madurlugu tarafindan tahsil edilmistir.
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2014- 2015 (SU- ELEKTRIK- DOGALGAZ -TELEFON-INTERNET-GSM-SMS) TUKETiM TABLOSU

2015

1 TUKETIM
GIDERI

ELEKTRIK
2 TUKETIM
GIDERI

DOBALGAZ
3 TUKETIM
GIDERI

TELEFON
GIDERI

INTERNET
GIDERI

S
GIDERI

M.
GIDERI

TOPLAM

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

2014

2015

2014

2015

2014

2015

2014

2015

2014

2015

2014

2015

2014

2015

2014

27.896,00

26.398,00

241.880,00

221.553,89

123.132,00

65.718,00

9.391,75

20.696,00

56.512,36

34.147,18

1.737,20

2.521,15

31.038,31

12.312,03

771.875,93

672.413,16

AYLARA GORE TUKETIM BEDELI (TL)

28.832,00

21.329,00

157.060,80

226.060,60

181.175,00

85.492,00

8.660,04

19.848,00

58.790,57

35.446,38

1.815,67

2.672,00

24.239,00

8.809,34

471.761,04

775.534,29

24.943,00

21.865,00

259.044,68

229.015,58

197.330,00

74.636,00

8.984,25

18.778,00

64.249,77

39,905,00

1.827,07

2.421,35

37.594,75

10.369,01

603.767,27

771.795,01

26.767,00

24.400,00

202.224,88

179.278,83

199.543,00

10.773,00

18.285,75

62.639,80

43.602,43

1.237,63

1.862,63

68.501,19

13.716,76

579.199,25

611.218,72

41.000,00

46.798,00

231.565,46

249.975,20

133.178,00

147.112,00

9.308,50

17.281,25

58.773,04

41.498,41

1.240,25

1.596,30

67.553,08

13.829,80

550.597,08

932.126,64

86.955,00

50.002,00

262.817,16

255.529,70

96.852,00

59.547,00

8.375,00

13.670,60

64.714,79

45.286,81

1.576,22

1.758,05

30.941,99

28.286,15

557.527,76

909.033,84

2014- 2015 (SU- ELEKTRIK- DOGALGAZ -TELEFON-INTERNET-GSM-SMS) TUKETiM TABLOSU

107.168,00

123.538,00

327.128,95

322.633,40

76.515,00

52.896,00

7.709,50

13.310,28

64.715,29

38.856,36

1.470,11

2.010,70

8.928,70

14.382,75

599.236,33

786.947,77

AYLARA GORE TUKETIM BEDELI (TL)

160.761,00

144.075,00

307.797,19

319.330,40

5.847,00

29.003,00

1.833,75

16.450,25

66.139,06

38.870,90

1.526,91

2.161,95

1.684,75

5.951,98

560.206,16

1.117.388,72

136.325,00

91.895,00

308.289,11

300.933,60

69.618,00

33.855,00

6.990,00

14.732,50

63.915,39

39.373,49

2.741,55

49.399,00

4.323,89

643.730,61

873.293,09

67.469,00

31.424,00

21213113

172.394,20

126.747,00

40.692,00

8.354,75

16.991,00

65.958,18

39.217,76

1.456,11

2.735,20

4451497

11.857,07

435.267,39

690.490,79

47.157,00

27.194,00

176.229,77

203.958,10

7.351,00

139.316,00

1.876,95

15.368,75

65.865,65

40.497,34

1.680,61

2.343,80

21.585,97

39.329,50

335.237,22

749.247,15
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48.396,00

30.548,00

205.636,49

110.055,80

118.693,00

24.664,00

9.907,00

17.048,75

61.726,11

40.496,10

1.643,80

1.745,60

29.324,50

71.647,50

482.468,65

430.269,62

TOPLAM

803.683,00

639.466,00

2.891.805,62

2.790.719,30

1.335,981,00

752.931,00

104.164,49

202.467,13

753.996,00

477.201,16

18.693,19

26.570,28

415.306,21

234.815,75

6.590.874,69

9.040.875,31
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1.3.4 PERFORMANS BILGILERI

PERFORMANS SONUGLARI TABLOSU

FAALIYET

PERFORMANS GOSTERGESI

Telefon, data ve TV tesisatindaki

GOSTERGE
TURU

2014
GERGEKLESME

2015
GERGEKLESME

GERGEKLESME
ORANI %

PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Yemek hizmetinden faydalanan kisi sayisi

Yemek hizmetinden yararlanacak kisi sayisi belirlenirken
Belediyemiz birimlerinde 2016 vyili icerisinde yemek
yiyecek kisi sayisi birimlere yazi ile sorularak belirlenir ve
gelen saylya gore hedef belirlenmektedir. Bu nedenle
Mudurligumuz'den bagimsiz olarak sayilarda dUsus

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

oldugu gerekgesiyle hedeflenenden daha az parkta
kamera sistemi kurulabilmisti. Bu nedenle hedef
sapmas! gorulmektedir. Calismalar 2016 vili icerisinde
devam edecektir.

Destek verilen organizasyon ve etkinlik sayisi
2015 yili Belediyemiz'in etkinlik sayisindaki artis ve dis
paydaslarimizdan gelen taleplerin yogunlugu nedeniyle;

‘ Adet Ikt 508 450 450 100,00 . . L LTE T ‘
servis sayisi ¢ yasanmistir ve hedef sapmasi olmustur. ayrica duzenlenen etkinliklere Mudurligumuz'in vermis
oldugu destek hizmet alani gesitli oldugundan (guvenlik-
Klima - hava perdesi - isitma Adet Ciku 256 90 83 9222 Dis paydaslardan gelen masa-sandalye talep sayisi temizlik- bakim onarim hizmetleri gibi) ve her ayr is igin
SISHETT) SRS S Mudurlugumuze gelen taleplerin uygun olanlarin tamami  verilen destek CRM sistemine ayri ayri vyazldigindan
Ses - 1gklandinma - gérintleme karsilanmis olup, Mudurligumuz'den bagimsiz olarak  sistemsel bir hatadan dolayi hedefin cok Uzerine cikilmis ve
é;aail\r’ﬁleemg'e”” Bakim sistemi kurulum - anza ve servis Adet Cikti 129 300 121 1033 beklentinin (zerinde talep oldugundan hedefin Uzerine  sapmaya neden olmustur.
sayisi cikilmis ve hedef sapmasi gortlmustur.
oo bak | Ses - isiklandirma - goruntiileme sistemi kurulum -
gg:g;g;yg? Mi yapiian arag Adet Cikt 377 170 92 54,12 Ambar nakliye(ses sistemi, bariyer, su, masa sandalye, ariza ve servis sayisi
cadir, bayrak siisleme vs.) servis sayisi Performans gostergesinin verileri Belediyemiz CRM (Istek-
. 2015 yili Belediyemiz'in etkinlik sayisindaki artis ve dis  Sikdyet) sistemi Uzerinden alinmaktadir. MudurlGgumuze
Mobilya onarim ve marangozluk 8 600 68 96 : . 8 . . . .
iy says Adet Gikt 45 5 4,67 paydaslarimizdan gelen taleplerin beklentinin Uzerinde  CRM Sistemi Uzerinden gelen tum talepler karsilanmistir.
olmasi nedeniyle; hedefin gok Uzerine ¢ikilmis ve sapmaya  Ancak ses sistemi, goruntuleme kurulumu ile ilgili
Giivenlik gérevlisi sayisinin ) - neden olmustur. Mudurligumuzce yapillmakta olan rutin hizmetler sisteme
_ ~ givenlik noktasina orani Vlizde Etkinlik / / / L2 islenmemis oldugundan, etkinlik yapan Mudurliklerin
g':f?;r:rﬁ:"s?'a””'” Giivenliginin - Kamera sistemi kurulan park sayisinin parklann talepleri kurum ici yazisma ile talep edildiginden CRM
J Givenlik kamerasiyla kontrol ) o saylisina orani sistemine islenmemis; ayrica Belediyemizce diizenlenen
edilen gtivenlik noktasinin Yiizde Verimlilik 39 39 485 124,36 o . . . . - . . . . .
sl i el 2015 vyl igin  yeni belirlenmis bir performans bazi etkinlikler birkag gun strmekte ancak CRM sistemine
gostergesidir. Ortalama bir maliyet hesaplamasi ile verilen hizmet 1 kere yazilmis oldugundan yani CRM
;Ei:znr:éltlkar;rlnetl verilen toplam v Okt 4000000 12000000 13117289 10931 butce bel|r|enm|§¢|r. AncaK yil |ger|s'|lnde yapilan f|zl!b|l|te sistemi  yanlis kullamld@mdgn; performrans hedefinin
Hizmet Binalarinin Temizlik calismasi ile maliyetin belirlenen butceden cok yuksek altinda kalinmistir ve sapma gozlemlenmistir.
AT RS ol ol CRM SISTEMi TALEP ORNEK 1:
Temlzllkte_kL_J_IIan_llan s temizlik Kg Girdi 2900 8000 2817 9771 :
malzemesi tiiketim miktar
- » MUDURLUK TALEP AGIKLAMASI
EI LG metre Gird 1900000 3000000 3345067 111,50
] } o malzemelerin tiiketim miktari ] 9509.2015 - 26.09.2015
Hizmet Binalarinin Temizlik Kiltiir ve Sosyal Igler Midirligi'nin 17.09.2015 tarih ve ©57.09.2015 tarihlerinde
Hizmetinin Karsilanmasi Temidik i di 2712 - 848302 sayil yazisi geregdi Baskanligimiz tarafindan Halka‘II lMe daninda 14:00
elmm plersone| asina disen M2 Verimlilik 4000 8000 8454 105,68 25.09.2015 - 26.09.2015 - 27.09.2015 tarihlerinde Halkali -18:00 sazZtIeri arasmdé
Calsinalaan) Meydani'nda 14:00 - 18:00 saatleri arasinda Kugiikgekmece i uk ekmece Beledive
Belediye Baskanligi Kurban Bayrami Etkinlikleri planlanmaktadir. Guie! Y
; } S o Baskanligi  Kurban Bayrami
Kamera sistemi kurulan park Vi — " . 26 Program esnasinda herhangi bir aksaklik yaganmamasi igin * 10 il e (e
) i o sayisinin parklarin sayisina orani uzde i i ' ' Destek Resmi adet 3x3 cadir temin edilmesi * Alan tespiti yapilarak yeterli stkinlik aIamE]da haZrIandl giinliik
llgedeki Parklara Givenlik 9143 17.09.2015  Hizmetleri  Evrak sayida bariyerin etkinlik alaninda hazir bulundurulmasi * 28.09.2015 Kirlanaic zincir bavrak program
Kamera Sistemi Kurulmasi o Mudirligd Islemleri  Etkilnik alaninda zincir bayrak siislemesi yapilmesi * Programda sﬂslemgs? anidi 1gadet tek
Kamera sistemi kurulacak park Adet Girdi . 70 2 286 uygun ebatlarda 1 adet Tiirk Bayrag, 1 adet Atatiirk Posteri ve masa ve 80yaget bureve k@t
SERTE 1 Adet Kiigiikcekmece Belediyesi bayraklarinin uygun olan yere 300 adet plastik sandalve
asilabilmesi * Etkinlik alaninda 12 adet masa ve 100 adet tabure dizilimi va |Fd|3adet rot\gkol
Destek veril i ve 200 adet plastik sandalyenin hazir bulundurulmasi * 3 adet yapic etp
estek verilen organizasyon ve Ad K 60 80 234 292 50 sephasi temin edildi ve Ses
kinlik et blg ' protokol sephasi temin edilmesi * LED ekranli arag igin teknik o . .
etkinlik sayisi arag igin teknik personelin
personelin alanda hazir bulunmasi istenmektedir.
alanda hazir oldu.
Paydaslara Verilen Destek Dis paydaslardan gelen masa- Adet Girdi 371 300 395 131,67

CRM SiSTEMi TALEP ORNEK 2:

Hizmeti sandalye talep sayisi

Ambar nakliye(ses sistemi,

bariyer, su, masa sandalye, cadir, Adet Cikti 618 600 998 166,33 MUDURLUK TALEP ACIKLAMASI
bayrak stisleme vs.) servis sayis
"
Personel memnuniyet orani Yiizde Verimlilik 50 60 58 96,67 Klltir ve Sosyal Igler Madirligimiin 12.10.2015 tarih ve 3033 _ glinlik
o 9 16.10.2015 Cuma Hz. Ali program
- 1875 - 890366 sayili yazis geredi Baskanligimiz tarafindan N PO
! 2 PO A, Camii yaninda 14:00 itibariyle ~ hem ses
P le Yemek Hizmeti Yemek hizmetinden favdal 16.10.2015 Cuma Hz. Ali Camii yaninda 14:00 itibariyle Ziilfikar Ziilfikar Parki Acilis Programi hem de
R YEE e clile AT Gl Kisi Cikti 110000 130000 79022 60,79 . Parki Agilig Programi yapilacagindan, * Etkinlik alaninda zincir o GIlis 109
Verilmesi kisi sayisi Destek Resmi : ’ M R geredi 1adet kiirsti 3 ses ve
. . bayrak siislemesi yapiimasi * 10 adet 3x3 gadir temin edilmesi D
9428 12.10.2015  Hizmetleri Evrak I A N . 20.10.2015  sehpa 250 sandalye alan  gdriintiileme
L Midirligi  islemleri 1 adet kiirsti temin edilmesi * Etkinlik alaninda 200 adet plastik zincir bavrak sislemesi LED araci
ngek hlzmetlpden el , o g s sandalyenin hazir bulundurulmasi * 3 adet protokol sephasi ses aramyi i ses personeli dnetimi
kisi sayisinin tim calisanlara Yiizde Verimlilik 65 60 48,5 80,83 temin edilmesi * Led ekranli arag igin teknik personelin alanda ¢ p Y 1
orani . - . T . ve 10 adet 3x3 gadir alanda 2 teknik
hazir bulundurulmasi * Ses sisteminin temin edilmesi talep
; . hazirlanmistir. personel
: i edilmektedir. tahsisi tok
Tgsarrgfa DRI B A Tasarruf edilen enerji orani Yiizde Verimlilik = 2 2 100,00 K
Hizmeti ayltta
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CRM SISTEMI TALEP ORNEK 3:

TARIH | MUDURLUK TALEP ACIKLAMASI

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigitniin 23.10.2015
tarih ve 3187 - 1981 - 894783 sayili yazisi geregi 29
Ekim Cumhuriyet Bayrami kutlama programlarinda

herhangi bir aksaklik yasanmamasi igin * Stad igin
gerekli ses sisteminin kurulmasi ve gerekli teknik
personelin alanda hazir bulundurulmasi * Stad ve

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami
kutlama programi igin Stat igine
ses sisteminin kuruldu ve teknik
personelin alanda hazir bulundu,

Stad ve gevresinin zincir Tirk
Bayraklari ile stislendi 2 adet Tiirk

cevresinin zincir Turk Bayraklari ile stislenmesi * 2 Bayraginin ve 1 adet Atatlrk posteri ; 2| ik
Destek Resmi adet Tirk Bayraginin ve 1 adet Atatlrk Posterinin ve 2 adet Belediye logolu flamanin guniu
9637 26.10.2015  Hizmetleri Evrak uygun ebatlarda alanda uygun olan vyere asilmasi *  13.11.2015  4x6 ebatlarda alanda uygun olan prfoglrjlam
Midarligt  Islemleri  Kortej yiiriiyiisti icin 6x9 metre Tiirk bayraginin alanda yere asildi Kortej yirlyisu igin mekg;lz;rda
hazir bulundurulmasi * Stat stislemelerinin Milli 6x9 metre Tlrk Bayragi'nin alanda oK kaytia
Egitim Midtrluguyle koordineli bir sekilde yapiimasi hazir verildi. Programda kullaniimak
ile gerekli eleman ve malzeme tedarikinin yapiimasi lizere kirstiniin alanda hazirlandi.
* Programda kullanilmak tizere kiirsiintin alanda 28.10.2015 tarihinde Halkal
hazir bulundurulmasi * 28.10.2015 tarihinde Halkali Meydani'nda yapilacak olan Celenk
Meydani'nda yapilacak olan Celenk Toreni igin 1 adet Toreni icin 1 adet gonder bayragi
gonder bayradi temin edilmesi istenmektedir. teslim edilmigtir.
CRM SISTEMI TALEP ORNEK 4:
TARIH MUDURLUK TALEP ACIKLAMASI
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligi'niin 17.06.2015 22 iin
tarih ve 1618 - 1283 - 859584 sayili yazisi geregi b g
oyunca

Baskanligimiz tarafindan Ramazan Ayi siresince,
Destek Resmi  18.06.2015 - 16.07.2015 tarihlerinde gergeklestirilecek
7874 17.06.2015  Hizmetleri Evrak olan iftar etkinliklerinde kullaniimak tzere * 6 adet
Mudrliga  Islemleri mikrofon, * 2 adet nota sephasi, * 5 adet mikrofon
ayakligi * 2 adet monitor temin edilerek ses aracina
konulmasi, teknik eleman ve ses sisteminin mahalle
iftarlarinda hazir bulundurulmasi istenmektedir.

Ses aracina gereken malzemeler

monitor izleme

22.06.2015 mikrofonlar ayarlanip konser kli;‘rg:)T“
sorunsuz bir sekilde yapilmistir. Ztekni.k

personel tek

kayitta

Kamera sistemi kurulacak park sayisi

2015 yiliigin yeni belirlenmis bir performans gostergesidir.
Ortalama bir maliyet hesaplamasi ile butce belirlenmistir.
Ancak vyil icerisinde yapilan fizibilite calismasi ile maliyetin
belirlenen butgceden g¢ok vyuksek oldugu gerekcesiyle
hedeflenenden daha az parkta kamera sistemi
kurulabilmistir. Bu nedenle hedef sapmasi gortlmektedir.
Calismalar 2016 yili icerisinde devam edecektir

Periyodik bakimi yapilan arag¢ gerec sayisi

2015 yilinda Hizmet binalarinda periyodik bakimlari yapilan
sistemler yenilendigi icin periyodik bakimlar azalmis olup,

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

bu nedenle bu gostergenin hedefinin altinda kalinmis ve
hedef sapmasi gozlemlenmistir.

Givenlik kamerasiyla kontrol edilen glivenlik noktasinin
toplam hizmet alanina orani

2015 yilinda vyeni hizmete acilan birimler olmasi ve
kamera ile izlenen hizmet alanlarinda ihtiyac gorulmesi
Uzerine cok sayida yeni kameralar taktirlmasi nedeniyle
Muduarligumuz'an guvenlik kamerasi ile izledigi alanlarin
M? oranlari cok artmis ve performans hedefinde sapma
gozlemlenmistir.

raaLiverrarory 2019
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1.4.1 YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Emlak Sefligi'nin Gorev Yetki ve Sorumluluklar

e 7836 saylll ihale yasasina gore; Belediye tasinmazlari ile kamuya
terkli alanlardaki isgallerin ecri misil islemleri ve tahliyesi, Belediye
adina kayitl tasinmazlarin ihale yoluyla satisini yapmak.

e 2981/3290 Sayili  Yasalar cercevesinde, imar planlar
dogrultusunda gerekli calismalar yaparak hak sahiplerine tapularini
vermek.

e Hazineye ait tasinmaz mallarin  degerlendirimesine iliskin
4706/4916 Sayil Yasalar kapsaminda devir ve hak sahiplerine satis
islemlerini yapmak.

e 5018 Sayil Kamu Mali Yonetimi Kontrol Yasalarina gore
Belediye adina kayitl tasinmazlarin Envanterinin tutulmas islerinin
yurdatalmesi.

e Belediye sinirlan icinde kurum, kurulus ve sahislara ait
gayrimenkullerle ilgili yasa ve yonetmelikler gercevesinde alim,
satim, kiralama, kiraya verme, trampa veya tahsis islemlerine
liskin Baskanlk Makamr'nin olurlar dogrultusunda protokoller
hazirlamak ve islemleri sonuclandirmak.

e Mudurluk, Belediye'ye ait binall veya binasiz tasinmazlarin her
tarld tasarrufunda yetkili olup bunlar Uzerindeki yapilan isgallerin
tahliyesi hususunda yasal tedbirleri alir, ayrica kamuya ait yerlerde
bulunan isgallerin tespit edilmesi halinde ilgili birimlere ( Zabita
MUdrigi ve Isletme MUdurligine) yasal geredi icin gerekli
bildirimlerde bulunmak.

e 2886, 3194, 2981/3290, 4706/4916, 2942/4650 sayil yasalar
cercevesinde tasinmazlara iliskin kiymet takdirlerinin yapiimasi
icin “Baskanlk Takdir Komisyonu” teskilini Baskanlik Onayi ile
saglamak.

istimlak Sefliginin Gérev Yetki ve Sorumluluklari

* 2042/4650 sayli yasalara gore Imar Planlarinda yol, meydan,
park, cocuk bahcesi, yesil alan vb. verlerin Park Bahceler ve
Fen Isleri MUdirligince hazianan 5 villik program dahilinde
istimlaklarinin veya irtifak tesislerinin yapiimasini saglamak.

e 3194/15-16-17 maddeleri uyarinca yoldan ihdas, tevhid, yola
terk ve ifraz islemleri, yoldan ihdasen Belediye adina tescil edilerek
satisl yapilan yerlerin Tapu Mudurlugu'nde takrir verme islemlerini
yapmak.

® 3194/11 maddesi kapsaminda bulunan meydan, yol, park, yesil
saha, v.b. umumi hizmetlere ayrimis ve Maliye Hazinesi adina
kayith verlerin Belediye adina bedelsiz terklerinin veya devirlerinin
saglanmasi.

¢ 5018 sayill Kamu Mali Yonetimi Kontrol yasasina gore Belediye'nin
intiyac duydugu Maliye Hazinesi adina kayith tasinmazlarin tahsis
islemlerinin yarttuimesi.

Harita Sefliginin Gorev Yetki ve Sorumluluklari

e imar planlarnin hazrlanabimesi icin gerekli olan hali hazir
haritalari yapmak ve yaptirmak.

* Belediye ve Imar Yasalar dogrultusunda, imar planlarinin
uygulanmasi neticesinde;

3194 Sayili Imar Yasasinin 18. maddesi geregi arsa ve arazilerin
duzenleme ve

suyulandirmalarini yapmak,

e 3194 Sayll Yasanin 15 ve 16. maddelerine istinaden plan
uygulamalar yapmak,

e Kentsel Donusum Planlarinin uygulanmasi kapsaminda; arsa ve
arazilere lliskin tespit, degerlendirme ve sonuclandirma yapmak
sureti ile dizenleme yapmak.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

e imarli parsellerin insaat istikamet rolevelerinin hazirlanmas, kot-
kesit olcUmlerinin tespiti ve ifraz-tevhit ( Ayirma-Birlestirme) islerini
yapmak,

e Binalara ait Kontur-Gabari tespitlerini yapmak,

e Belediyemiz'in gorev ve vetki alanlarindaki yapilan tim imar
planlarinin yasa geregi aski islemlerini yapmak ve bu planlarin
arsivienmesini yapmak,

e imar Planlarindaki Kamulastirmaya konu olan vyerlerin
kamulastirma planlarini ve hesabatini yapmak,

* VYeni bir mahalle kurulmasi ve lice ve Mahalle sinirarinin tespitini
yasalara uygun olarak hazirlama islemlerini yapmak, yeni olusan
Mahalle ve Sokak isimlerinin belirlenmesi ve numaratajla ilgil
islemleri BuyUksehir Beledivesi ile koordineli olarak hazirlamak.

e Belediyemizdeki diger Mudurltkler ve vatandaslarin ihtiyaci olan
ozalit kopya gekim islemlerini yapmak.

e Belediyemiz hizmetlerinin saglikli bir sekilde yurttUlebilmesi icin
Kent Bilgi Sistemini olusturmak.

e Islem gormekte olan parsellere iliskin, talep halinde imar
yonetmeligi geredi revizyon yapmak, insa edilmesi planlanan
yol ve teknik altyapl tesislerinin arazi calismalar ile arazide parsel
tespitleri yapmak.

* {lcemize ait tanitim rehberi (haritasini) hazirlamak.

Kalem Sefliginin Gorev Yetki ve Sorumluluklan

e istanbul BlyUksehir Belediyesi Baskanliginca yapilan 1/5000
Olcekli Nazim Imar Planlan ile Belediyemiz tarafindan yapilan
1/1000 olgekli imar planlarinin asillarinin arsivienmesini yapmak.

e Belediyemiz tarafindan 1/1000 olgekli uygulama imar planlarinin
yasal aski islemlerini yapmak.

® Harita Birimine ait dosyalarin arsivieme islemlerini yapmak.

® Belediyemiz birimlerinin plan kopya ihtiyaclarini karsilamak.

e Sorumlu oldugu servisin is ve isleyisindeki organizasyon ve
koordinasyonunu saglamak.

e Servisin tum islemlerinin usultine uygun olarak tam ve zamaninda
yapllmasini saglamak.

e Yazismalarin yasal prosedurinu takip etmek.

 Servislere Mudur'un talimat ve isteklerini aktarmak.

o Mudurlik personelinin ozluk ve sicil islemlerini duzenli bir sekilde
yurttulmesini saglamak.

e Mudurltk Demirbasina kayith zimmetli esyalar koruyarak,
bunlarin her yilsonunda dokumuanu ve sayimini yapmak.

e (elen yazi ve belgelerin gorevii memurlar vasitasiyla bilgisayar
ortaminda kaydini yapmak, islem bitiminde arsivini saglamak.

Mudurlugiin Gorevleri

Beledive sinirlan icinde Belediye'nin her turlt gayrimenkullerinin
korunmasi ve degerlendirimesi, Resmi Kurum ve Kuruluslara
ait yerlerin isgalden korunmasi ve 775 sayill kanuna gore Zabrta
Muadurlagu ve ilgili diger birimlerle birlikte isgalden arindirimasi,
Belediye'ye gelir getrmek amaciyla kiralarn  zamaninda
belilenmesi ve tahsillerinin saglanmasi, imar planlarina gore yol,
yesil alan, park ve cocuk bahcesi alaninda kalan sahis parsellerinin
planin tahakkuku acisindan 2942/4650 sayill yasaya gore istimlak
islemlerinin ylrittimesi, 3194 sayli imar Kanunu maddeleri
uyarinca imar uygulamalarinin yapiimasi ve konularina gore ilgili
yasalar uyarinca islemlerin yurttlmesi Mudurlugan  baslica
gorevieridir.

Mudirlagiin Yetkisi
MudUrlik bunyesinde gorev yapan Mudur'tin yetkileri asagida
Belirtildigi gibidir.

1) Baskanlk Makamina, Belediye'hin diger mudurluklerine,
mudurligun alt birimlerine ve personeline karsi dogrudan;

?2) Belediye'nin karar organlarina, kamu kurum ve kuruluslarina,
meslek kuruluslarina ve gerektiginde gercek ve tuzel kisilere karsi
ise Baskanlk Makaminin izni ve onayiyla, sahsen ya da evrak
Uzerindeki imzasiyla temsil etmeye,

3) Personeli, ekipmani ve Mudurltigun sahip oldugu bilgi ve
kaynaklar sevk ve idare etmeye,

4) BUtge odeneklerini kullanmaya ve harcama talimati vermeye,
5) Gerceklestirme goreviilerini belilemeye ve goreviendirmeye,

6) Ihalelerde ihale vetkilisi tarafindan onaylanan ihale kararina
istinaden sozlesmeyi imzalamaya,

7) Alt birimlerindeki personellere yetki devretmeye ve gerektiginde
devrettigi yetkiyi geri almaya,

8) Baskanlik Makami'na; yeni alt birimler kurma, alt birimleri ayirma
ya da birlestirme, alt birimlerin adlarini ve fonksiyonlarini degistirme
konusunu teklif etmeye,

9) Idari ve teknik konularda talimatlar vermeye, arastrma ve
inceleme yapmaya ve yaptirmaya,

10) Is ve islemleri kontrol etmeye ve denetlemeye, is ve islemlerle
ilgili her tUrlu bilgi ve belgeyi istemeye,

11) Calisma guruplart olusturmaya, goreviendirmeler yapmaya,
12) Tasinir mal kayit ve kontrol yetkillerini - belilemeye  ve
goreviendirmeye,

13) Gorevlerini yerine getirmeyen ve talimatlara uymayan personel
hakkinda disiplin strecini baslatmaya,

14) Toplant duzenlemeye ve toplantlyl yonetmeye,

15) Butge Kanununda belirtilen sinirlarda olmak kaydiyla; gerekli
durumlarda Ust yonetici onaylyla personele fazla mesai yaptirmaya,
16) Gerekli gord(igi konularda Hukuk Isleri MUdrligu'nden
Baskan onayiyla gorus sormaya,

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

17) Islemlerde usulstizlik ve yolsuzlugu dnlemek icin yasal her
tarlt tedbiri almaya yetkilidir.

Mudurligin Sorumlulugu;

Mudurllk  bunyesinde gorev yapan Mudur'tin - sorumluluklar
asagida belirtildigi gibidir.

a) Mudurlugun ve mudur olarak gorev alanlarina giren konulardaki
is ve islemlerin hukuka ve belediye mevzuatina uygun olarak
yurttulmesinde;

1) Belediye Baskanina,

2) Baskanin bilgisi dahiinde Belediye Meclisinin ilgili inhtisas
komisyonlarina,

3) Gerektiginde Belediye Encumenine,

b) Mudurlugln ve mudur olarak kendilerinin gorev alanlarina
giren konulardaki is ve islemlerin hukuka ve belediye mevzuatina
uygunlugunun denetlenmesi stirecinde,

Baskanlik Makami'ni bilgilendirmek kaydiyla;

1) Sayistay’a,

2) ligili Bakanliklarin denetim organlarina,

3) Belediye Meclisi'nin Denetim Komisyonuna,

lc Denetim organlarina, gerekli bilgi ve belgeleri zamaninda ve
eksiksiz olarak ulastirmakla sorumludurlar.

¢) Baskanlk Makamrni bilgilendirmek kaydiyla; adli ya da idari
inceleme ve sorusturma asamasinda, adli ya da idari inceleme ve
sorusturmayi yuruten organlara gerekli bilgi ve belgeleri zamaninda
ve eksiksiz olarak ulastirmakla sorumludurlar.

1.4.2 INSAN KAYNAGI

Emlak ve Istimiak Mudiragu 1 Maddr, 21 Memur, 3 Sozlesmeli
Personel 4 Isci personel olmak Uzere 29 kisi ile hizmetlerini
yurutmektedir,

1.4.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERI

FAALIYET ALANLARI

FAALIYET
RAPORU

NUMARATAJ

iSLEMLERI

EVRAK KAYIT
ISLEMLERI

I
TASINMAZ KAMULASTIRMA iMAR UYGULAMA
SATISI ISLEMI ISLEMLERI

KIRALAMA _ DEVIR
ISLEMLERI ISLEMLERI

SAYILARLA EMLAK ve iSTIMLAK MUDURLUGU

BIiR ONCEKi
YIL iSiN
DURUMU /
SAYISI

FAALIYET
ALANI

iSiN ADI

2981 ve 4706 Sayili Yasaya Gore

Tasinmaz Satiglari 1

Taginmaz Satisi 2886 Sayili Yasaya Gore Taginmaz Satigi 2

3194 Sayili Yasanin 17. Maddesine Gore

Yoldan ihdas ve Hibe Satigi e

Kamulastirma

; . Kamulastirma 14
Islemleri

BU YILKi iSiN
DURUMU /
SAYISI

oLcO

BiRIMI CIKTISI

4706 sayili yasa ile ilgili 1-5 yil aras,

13 Adet 2981 sayili yasaya gore sirekli (1-4) Tapu verilmesi
yil arasi
Adet 2 ay Tapu devri
163 Adet 1Ay Belge
. Siireki Uzlagma yolu ile sagla-

nan yesil alan, yol alani

Emlak ve Istimlak Mudarligu
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BiR ONCEKI i
; ioi BU YILKI ISIN P
FAALIYET YIL ISIN OLCU iin QITDEQI
ALANI DURUMU / Dl;?\l;:\g:]/ BiRiMi Ll DB
SAYISI
Tevhid - fraz Yola Terk islemleri 1209 1256 Adet 10 giin Belge
:;T:r;ﬁyr?“'ama Ingaat Istikamet ve Kot Kesit Rélevesi 1695 1873 Adet Aain el
3194 Sayilin imar Kanunu'nun 18'inci Hektar/ S
Maddesi DOP Uygulama Alani A Yil Wl A58
iT;erlelerl?eledlyece AT SRl AR 3 Adet Stirekli Yer Teslim Belgesi
Tahsis Islemleri Tahsis Beladi o K "
st etedlyece verien Ramiisa’an 1 Adet Sirekli Yer Teslim Belgesi
Islemleri
Ecrimisil Ecrimisil 58 Adet Siirekli Gelir tahakkuk ve tahsi-
lat makbuzu
Rapor Haftalik Faaliyet Raporu 52 Adet 1 Hafta Belge
Numara_taj ilce Genelinde Numarataj Galismas 100 100 Yiizde 1Gln Belge
Islemleri
Meclise Sunulan Evrak Sayisi " Adet 3 Giin Belge
: Enclimene Sunulan Evrak 1521 1160 Adet 3 Gln Belge
Evrak Kayit Is-
lemleri ;
Gelen Evrak 9759 9519 Adet 1 Glin Belge
Giden Evrak 7973 8411 Adet 1 Giin Belge
Belediye'nin Kiraladigi Yerler 2 Adet 40 glin Kira Kontrati
Kiralama islemleri Beledivenin ki ——
elediyenin firaya veraigi e | 7 Adet 2 ay Kira kontrati
Sayili Yasaya Gore)
Devir Iglemleri Belediyece Alinan Kamusal Alanin Devir 0 Adet Sirekli Tapu

islemleri

2981 ve 4706 Sayili Yasaya Gore Tasinmaz Satislari
2981 ve 4706 sayill yasalar cergevesinde devir islemlerinin
vapllarak tasinmazlarin yasa kapsaminda hak sahiplerine satis
islemlerinin yapiimas!.

2886 Sayil Yasaya Gore Tasinmaz Satisi

Belediyemiz mulkiyetindeki gayrimenkullerin 2886 sayill yasa
kapsaminda gerekli islemlerin - yapllarak  Belediyemize  gelir
saglamasl amaciyla satisinin yapiimasi.

3194 sayili yasanin 17.maddesine gore yoldan ihdas ve
hibe satigi

3194 sayil Kanunun 17. maddesine gore yol fazlaliklarnnin ve hibe
edilen tasinmazlarin satis islemlerinin yapilmasi.

Kamulastirma

2942 sayil kamulastirma Kanunu geregi mer-i imar planlarinda
yol, cocuk bahgesi, park gibi kamuya ayrilan alanlar ve tesislerde
kalan ©Ozel mulkiyetteki yerlerde pek cok kamusal projenin
uygulanacagindan kamulastirma islemleri yapiimaktadir.

Tevhid - ifraz - Yola Terk islemleri -Devir

3194 sayil Imar Kanunun 11., 15., 16., 17. ve 18. maddelerine
gore kadastral parsellerin imar parselleri haline getirerek imar
planlarina uygunlugunu saglamak.

insaat istikamet ve Kot-Kesit Rolevesi

Imar MUdurliigiince hazirlanan imar durum belgeleri dikkate
alinarak, parseller Uzerine yapllacak binalarin zemin oturumiarinin
belirlenmesi.

3194 Sayilin imar Kanununun 18'inci Maddesi DOP
Uygulamasi

3194 Imar Kanununun 18. maddesine gore Imar uygulamasi
yaplmas! suretiyle  Kadastral durumun imar  planlarina
uygunlugunu saglamak.

Tahsisi Belediyece Alinan Kamusal Alan islemleri

Imar planlarinda Park, spor alaninda, kentsel hizmet alaninda vb.
alanlarda kalan yerlerin projeye uygun olarak degerlendirilmek
uzere llgili kurumlardan tahsisi talep edilir.

2015 YILINDA BELEDIYEMiZ TARAFINDAN BEDELSIiZ OLARAK VERILEN TAHSISLER

TAHSISI
PARSEL ALANI ALINAN
ALAN

MAHALLE/
MEVKii

indnii Mahallesi 9908 548.00 548.00

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

TAHSIS AMACI ACIKLAMA

Semt Konagi yapilmak iizere 09.07.2015 tarihinde 2 yil sire ile Belediyemize tahsis edildi.

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

2015 YILI BELEDIYEMiZ TARAFINDAN BEDELSIZ TAHSIS EDILEN PARSEL

MAHALLE/ TAHSIS EDILEN i

Maliye Hazinesi adina kayitl olup, Belediyemiz adina tahsisli
olan yerde Cennet Killtiir ve Merkezinin 1.Katinda bulunan
19.10.2015 Tiyatro Salonu, Tiyatro Fuayesi, Sanatgi Odalari ve Tiyatro
deposunun Devlet Tiyatrolar Genel Mudirligine sanatsal

faaliyetlerde bulunmasi igin 2 yilligina bedelsiz tahsis edilmesi.

Devlet
1 Cennet Ma- 429 1 Tiyatrolari
hallesi Genel
Midurligtne
2 Sultanmurat 5882 Kiigtikgekmece

Miftiligine

Tahsisi Belediyece verilen Kamusal Alan islemleri
Imar planlarinda; egitim alani, sadlik tesis alani, dini tesis alani vb.
alanlarda kalan vyerlerin talep halinde ilgili kurumlara tahsisi yapilr.

Ecrimisil

Devletin 6zel mulkiyetinde veya hukum ve tasarrufu altinda bulunan
tasinmazlann gercek ve tuzel kisilerce yapllan isgallerin 775 sayiliyasa
kapsaminda isgallerden arnndirimasini saglamak. Ayrica isgallere
ecrimisil bedeli belirlenerek tahsilatinin yapimasini saglamak.

Haftalik Faaliyet Raporu
Mudurltgumuzee 1 haftalik stre icinde yapilan faaliyetlerin rapor
halinde duzenli olarak Baskanlik Makamr'na sunulmasi.

ilce Genelinde Numarataj Calismasi

31.072006 tarih ve 26245 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
veri tabani ve numaralamaya iliskin yonetmelige uygun yapilan
numarataj galismasini ve adrese dayall nufus kayit sistemini
guncel tutmak.

Meclise Sunulan Evrak

Harita, Istimlak ve Emlak sefligince hazirlanan dosyalarin Baskanlik
Makami'nin olurlarn dogrultusunda kayitislemlerinin tamnamlanarak
Belediye Meclisi'ne sunulmasi.

Enciimene Sunulan Evrak
Harita, Istimlak ve Emlak sefligince hazirlanan dosyalarin Baskanlik

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

oLcO

FAALIYET PERFORMANS GOSTERGESI BiRIMI

Kira gelirleri tahsilat orani Yiizde

Gayrimenkul gelirlerinin

(Ecrimisil - Kira - Satig) Belediye Yiizde
biitcesindeki pay!

Belediye taginmazlarinin

degerleme galismalarinin Yiizde
Gayrimenkul Kaynaklarinin etkin -~ tamamlanma orani
yGnetimi Belediye'ye ait taginmazlarin

kiraya verilmesi ile saglanan Binde

gelirlerin biitge icindeki payi

Ecrimisil gelirlerinin Belediye

gelir biitce icindeki payi it

Gayrimenkul satiglari ile
Belediye'ye kazandinlan miktarin Yiizde
biitce icindeki pay

GOSTERGE 2014 2015

Belediyemiz adina kayitl olan Sefakdy 23 pafta, 5882 sayili
130,00 m? miktarli tasinmazin 25 yil sire ile bedelsiz olarak
Kiiglikgekmece Mftiligine tahsis edilmesi

Makami'nin olurlarn dogrultusunda kayit islemlerinin tamamlanarak
Belediye Enclmenine sunulmas.

Gelen Evrak

Kurum ve sahislardan gelen dilekce ve belgelerin gorevl memurlar
vasitasiyla bilgisayar ortaminda kaydinin yapilmasi ve islem
bitiminde arsivieme isleminin yapiimasi.

Giden Evrak

Kurum ve sahislardan gelen dilekce ve belgelerin gorevl memurlar
vasttasiyla bilgisayar ortaminda kaydinin yapilmasl ve islem
bitiminde arsivieme isleminin yapimasi.

Belediye'nin Kiraladigi Yerler
Belediyemizce sosyal ve kulttrel hizmetlerde kullanilimak Uzere
gercek ve tuzel kisilere ait tasinmazlarin kiralama islemleri yapilr.

Belediye'nin Kira verdigi Yerler

(2886 Sayil Yasaya Gore) Belediyemize gelir saglamasi ve bolge
halkinin intiyaclarinin - karslanmasi amaciyla 2886 sayill yasa
kapsaminda Belediye mulkiyetindeki yerlerin kiraya verilmesi.

Belediyece Alinan Kamusal Alanin Devir islemleri

Imar planlarinda; park alani, yol alani vb. alanlarda kalan verlerin
3194 sayil yasa kapsaminda projeye uygun olarak degerlendirilmek
uzere ilgili kurumlardan devri talep edilir.

GERGEKLESME

TURU GERGEKLESME GERCEKLESME ORANI %

Cikti 100 100 100 100,00
Girdi 10,92 6,7 548 81,79
Cikti 100 100 100 100,00
Cikti 587 6 4,56 76,00
Cikti 1,58 5 6,51 130,20
Cikti 10,18 56 4,37 78,04

Emlak ve Istimlak Mudarligu
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FAALIYET PERFORMANS GOSTERGESI BiRiMi

Hizmet binasl, arsa ve arazilerin ~ Kiralanan hizmet binasl, arsa,

) ) Adet
kiralanmasi arazi saylsl

Tevhid, ifraz, hibe, yolaterk sayis Adet

Numarataj ve akilli kent

otomasyon sisteminin Yiizde
) giincellenme orani
Imar uygulamast iglemleri

insaat istikamet ve kot kesit

Adet
sayls|
31?4 §ay||| Ima_r Kanunu'nun Hektar/Yi
18'inci maddesi uygulama alani
Pg\(da§larQan gelen istek ve Viizde
sikayetlerin cevaplanma orani
istek, sikayet ve taleplerin Paydaslardan gelen istek ve Giin
kargilanmasi sikayetlerin cevaplanma siiresi
Paydaslardan gelen istek ve Adet

sikayetlerin sayisi

Diger kamu kurumlarindan
Belediyemiz adina tahsis/devir M?
alinan toplam alan miktari

Kamulastirilan yesil alan M2
(Uzlagma / Mahkeme) toplami

Kamulastiriimasi yapilan arsa

Yer tahsis ve kamulagtirma Adet
saylsi
Kamulastinimasi yapilan toplam M2
yol alani (Uzlasma / Mahkeme)
Tahsisi/Devri alinan arsa ve Adet

mekan sayisi toplami

PERFORMANS SONUGLARININ DEGERLENDIRILMESI

insaat istikamet ve kot kesit sayisi

Cevre ve Sehircilik Bakanliginca vyayinlanan tip imar
yonetmeliginde bodrum  katlarin —iskani ve  cikmalarin
kisittanmasi sebebiyle taleplerin hizlanmasi.

Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin cevaplanma
suresi
Kurum ici ve kurum disi yazismalarin uzun surmesi.

Diger kamu kurumlarindan Belediyemiz adina tahsis/
devir alinan toplam alan miktar

Kiiclikcekmece Halkall 3 pafta, 451 parsel sayili 48.2560 m?
miktarl tasinmazi 3194/11 maddesine gore park ve yol olarak
terkin edilmesi icin Belediyemizce dava aciimasi sonucunda
KUcukcekmece 5. Asliye Hukuk Mahkemesi'nin 2014/4
Esas 201b6/92 karar nolu gerekgeli karari ile dava lehimize
sonuclanmisti. Mahkeme kararina gore islemlerin yapilmasi

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

GOSTERGE 2014 2015 2015

TER GERCEKLESME
TORU | GERGEKLESME | HEDEF

GERGEKLESME ORANI %

Cikti - 1" 10 90,91
Cikti 1209 760 1256 165,26
Ciktr 100 100 100 100,00
Cikti 1695 900 1873 208,11
Cikti 30 40 10 25,00
Verimlilik - 100 100 100,00
Verimlilik - 4 575 74,49
Ciktr - 3100 4932 159,10
Cikti 45590 48250 548 1,14
Cikti 2624 2000 3106,24 155,31
Cikti 14 10 10 100,00
Cikti 3438 1700 1953 80,89
Cikti 3 1 1 100,00

hususu Milli Emlak'tan istenilmis olup, terkini sonuclanmamistir.

Ecrimisil gelirlerinin Belediye gelir blitce icindeki payi
Meri imar planlarina Belediyemizce 3194 sayili Kanunun 18.
maddesi sonucunda DOP ile Belediyemiz adina terkin edilen
alanlar Uzerinde insaat santiyelerinin satis ofisleri yapilmasi
sonucunda Ecrimisil sayisi atmistir.

Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin sayisi

Cevre ve Sehircilik Bakanliginca vyayinlanan tip imar
yonetmeliginde  bodrum  katlarin iskani ve  cikmalarin
kisittanmasi sebebiyle taleplerin artmasi.

Kamulastirilan yesil alan (Uzlasma / Mahkeme) toplami
Kamulastirma islemleri uzlasma vyoluyla gerceklesmedigi
takdirde; Belediyemiz tarafindan dava acilmaktadir. Hedefin
sapmasl davalarin cesitli hukuksal nedenlerle farkl tarihlerde
sonuclanmasindan  kaynaklanmaktadir.  Parsel — malikleri
tarafindan acillan filli el atma davasi sonucunda toplam
1.990,00 m? lik kisim terkin edilmistir.

Belediye'ye ait tasinmazlarin kiraya verilmesi ile
saglanan gelirlerin blitce icindeki payi

Taraflarca yapilan Kira Sozlesmeleri'nin fesih edilmesi veya
sona ermesi nedeniyle onceki vyillara gore Kira Gelirleri'nde
dusus olmustur,

Tevhid, ifraz, hibe, yola terk sayisi

Cevre ve Sehircilik Bakanliginca vayinlanan tip imar
yonetmeliginde bodrum  katlarin - iskani ve  c¢ikmalarin
kisittanmasi sebebiyle taleplerin hizlanmasi.

3194 sayili imar Kanunu'nun 18'inci maddesi uygulama
alani

Istanbul Blytksehir Belediyesi ve Kiclikcekmece Kadastro
Mudurlugu'nde dosya kontrol asamasindaki surecin  uzun
olmasi sebebiyle yapilan isin sonraki yillara sarkmasi.

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPOR

2015

Halkall Caddesi planinda Meclis Karar ile 18. madde
uygulamasi sarti kaldirimistir.

KUcukcekmece Meydanda Kultar Varliklan Koruma Bolge
Kurulundan goriis gelmemesi beklenilmektedir. (32.760 m?)
Ziraat Mektebi Imar uygulamasi islemi Tabiat Varliklari
Koruma Kurulundan karar ciktiktan sonra Istanbul Blytksehir
Belediyesi'nden Encumen Karari alinmis olup, 08.03.2016
tarininde askidan inecek. (1.239.661,00 m?)

Gayrimenkul satigslan ile Belediye'ye kazandirilan
miktarin blitce icindeki payi

2981/3290 sayill Kanun ve 4706 saylll Kanun kapsaminda
tapu taleplerinin yillara gore degiskenlik gostermesi ve Mili
Emlak Dairesi Baskanligindan devri istenen tasinmazlarin devir
islemlerinin sonraki yillara sarkmasi.

Emlak ve Istimlak Mudrligu
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1.5.1 YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Gorevi

Fen Isleri MUdUrlugu llcemiz sosyal yasaminda onemli bir ver
tutan altyapi, Ustyapl ve ulasim hizmetlerini Belediyemiz'in stratejik
planlar dogrultusunda, belli bir program ve butce cergevesinde
projelendirilerek, insa eder, bakim ve onarimini yapar, bunlarin
uygulama asamalarinda diger kurumlarla olan koordinasyonunu
sadlar. Bu gorevieri Muddr, Sef, Teknik Eleman, Idari Eleman,
Sozlesmeli Eleman ve Isci Personelle verine getirr.

Yapisi
Mudurltk 6 Seflikten olusmaktadir,

1-Altyapi Teknik Buro Sefligi

2-Ustyapi Teknik Biiro Sefligi

3-Ulasim Sefligi

4-Yol Bakim Onanm Sefligi
a- Sivil Savunma Amirligi

5-Kalem Seflig

6-Bakim Onarm Sefligi

Mudir'iin Gorevleri

MADDE 9 - Mudurluk bunyesinde gorev yapan Mudur'tn
gorevieri asagida belirtildigi gibidir. a) Mudurltk calismalarini
yasal mevzuata uygun olarak yuratmek, her tarlt yasal mevzuat
degisikliklerinde Mudurltk calismalarini yeniden duzenlemek ve
calisanlarin yasal mevzuata ve degisikliklere uyum saglamasin
temin etmek. b) Mudurldk adina vyapllacak harcamalarda
harcama yetkilisi ve ihalelerde inale yetkilisi sifatiyla gerekli islemleri
yapmak. ¢) Mudurlugun Gorev ve Calisma Yonetmeligi hazirlik
calismalarini yuratmek. d) Muaduarltk calismalaryla ilgili gerek
duyuldugu takdirde; yonetmelikler ve yonergeler hazirlayarak
uygulamaya koymak. ) Mudurligun calisma programlarini
(QUnltk, haftalk, aylk ve villik) hazilamak ve surekli guncel
halde bulundurmak. f) Mudurlik arsivinin  olusturulmasi ve
muhafazasini saglamak. g) Mudurlugune ait tasinirlarla ilgili olarak
tasinir kayit ve kontrol yetkilisinin goreviendiriimesi ve tasinir kayit
islemlerinin yurttulmesini saglamak. h) Mudurluge kayrth her tarlt
tasinir ve tasinmaz mallarin iyi kullaniimasini ve i) Korunmasin
saglamak. j) Belediye'nin stratejk planinin ve stratejik planda
ver alan performans hedef ve gostergelerinin hazirlanmasina
katkida bulunacak elemanin  goreviendiriimesini  saglamak.
k) Mudurltgun  calismalaninin stratejik plan ve  performans
programindaki  hedeflerine uygun olarak gerceklestirilimesini
saglamak. I) Mudurligun yillik Faaliyet Raporu'nun hazirlanmasini
saglamak. m) Mudurlagun villk butge tekliflerini ve varsa villik
Ucret tarifelerini hazirlamak. n)  Mudurugun  yazismalarinin
yazisma kurallarina uygun, suresi icinde ve dogru bir sekilde
yaplmasini saglamak ile 1.derece imza vetkilisi sifatiyla paraflamak
veya imzalamak. o) Mudurligun is ve islemleri ile ilgili arastirma,
sorusturma, denetim ve teftislerde Mudurlugun  calismalar
hakkinda bilgi ve belge vermek ile teftis ve denetim raporlarina
istinaden gereginin yaplimasini saglayarak cevaplandirmak. p)
Mudurluge gelen evraki incelemek, ilgilisine havale etmek, suresi
icinde gereginin yapilimasini ve cevaplandirimasini saglamak.
a) Yapllan calismalar hakkinda Belediye Baskanina rapor
vermek. 1) Baskanlk Makamindan gelen gorev ve talimatlarin
yaptinimasini saglamak. s) Diger kamu kurum ve kuruluslan ile
vatandaslardan gelen mudurlugun calisma alaniyla iigili talepleri
ve sikayetleri degerlendirmek, suresi iginde geredinin yapilimasini
ve cevaplandirimasini saglamak. t) Mudurltk calisanlarinin egitim

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

intiyaclarinitespit etmek ve ilgili yerlere bildirmek. u) MUdurltge yeni
gelen veya gorev yeri degisen personelin oryantasyon egitimini
saglamak. v) Disiplin Amiri sifatiyla mudurlik personelinin disiplinle
iigili islemnlerinin yapilimasini saglamak. w) Mudurlukteki personelin
izin islemlerinde imza yetkisine sahip olmak. x) Yonetimindeki
personele gorev vermek, yaptiklar isleri denetlemek, gerektiginde
uyarmak, bilgi ve rapor istemek. y) Calisanlarin is koordinasyonunu
ve motivasyonunu saglamak, gizli issizligi onlemek ve birim
ici calisma akisini kontrol etmek. z) Astlarindan gelen teklif,
talep ve sikayetleri degerlendirerek gerekli gordugu hususlarda
duzenlemeler ve islemler yapmak.

Mudir'tn Yetkileri

MADDE 10 - Mudurlik bunyesinde gorev yapan Mudur'an
yetkileri asagida belirtildigi gibidi. ~ Mudurlugu;, 1) Baskanlik
Makami'na, Belediye'nin diger mudurltklerine, mudurlugun alt
birimlerine ve personeline karsi dogrudan; 2) Belediye'nin karar
organlarina, kamu kurum ve kuruluslarina, meslek kuruluslarina ve
gerektiginde gercek ve tUzel kisilere karsi ise Baskanlik Makami'nin
izni ve onaylyla, sahsen ya da evrak Uzerindeki imzasiyla temsil
etmeye, 3) Personeli, ekipmani ve mudurligun sahip oldugu
bilgi ve kaynaklar sevk ve idare etmeye, 4) Butce odeneklerini
kullanmaya ve harcama talimati vermeye, b) Gergeklestirme
goreviilerini belilemeye ve goreviendirmeye, 6) Ihalelerde ihale
yetkilisi tarafindan onaylanan ihale kararina istinaden sozlesmeyi
imzalamaya, 7) Alt birimlerindeki personellere yetki devretmeye
ve gerektiginde devrettigi vetkiyi geri almaya, 8) Baskanlik
Makamina; yeni alt birimler kurma, alt birimleri ayirma ya da
birlestirme, alt birimlerin adlarini ve fonksiyonlarini degistirme
konusunu teklif etmeye, 9) Idari ve teknik konularda talimatlar
vermeye, arastirma ve inceleme yapmavya ve yaptirmaya, 10) Is
ve islemleri kontrol etmeye ve denetlemeye, is ve islemlerle ilgili
sorumlulardan her tUrll bilgi ve belgeyi istemeye, 11) Calisma
guruplar olusturmaya, goreviendirmeler yapmaya, 12) Tasinir mal
kayit ve kontrol yetkililerini belirlemeye ve goreviendirmeye, 13)
Gorevlerini yerine getirmeyen ve talimatlara uymayan personel
hakkinda disiplin sUrecini baslatmaya, 14) Toplanti duzenlemeye
ve toplantlyr yonetmeye, 15) Butce Kanununda belirtilen
sinirlarda olmak kaydiyla; gerekli durumlarda Ust yonetici onayiyla
personele fazla mesai yaptirmaya, 16) Gerekli gordugu konularda
Hukuk Isleri Muddrligu'nden Baskan onayiyla goriis sormaya,
17) Islemlerde usulstizlik ve yolsuzlugu onlemek icin yasal her
turlu tedbiri almaya yetkilidir,

Mudur'tin Sorumluluklan

MADDE 11 - Mudurluk bunyesinde gorev yapan Mudur'un
sorumluluklan asagida belirtildigi gibidir; a) Muadurlagan ve
mudur olarak gorev alanlarina giren konulardaki is ve islemlerin
hukuka ve belediye mevzuatina uygun olarak yurttulmesinde;
1) Belediye Baskanina, 2) Baskanin bilgisi dahilinde Belediye
Meclisi'nin ilgili ihtisas komisyonlarina, 3) Gerektiginde Belediye
Enclmenine, b) Mudurligun ve mudur olarak kendilerinin
gorev alanlarina giren konulardaki is ve islemlerin hukuka ve
belediye mevzuatina uygunlugunun denetlenmesi surecinde,
Baskanlik Makami'ni bilgilendirmek kaydiyla; 1) Sayistay'a, 2)
ligili Bakanliklarin denetim organlarina, 3) Belediye Meclisi'nin
Denetim Komisyonuna, 4) Ic Denetim organlarina, gerekli
bilgi ve belgeleri zamaninda ve eksiksiz olarak ulastirmakla
sorumludurlar. ¢) Baskanlik Makami'ni bilgilendirmek kaydiyla;
adli ya da idari inceleme ve sorusturma asamasinda, adli ya da
idari inceleme ve sorusturmay! yurlten organlara gerekli bilgi ve
belgeleri ulastirmakla sorumludurlar.

Altyapi Teknik Buro Sefligi

Bltce, odenek, Belediye'nin programlari ve Baskanlik talimatlari
dogrultusunda her turll altyapi projelerinin (yol, kavsak, otopark,
yagmursuyu, elektrik, meydan, gevre duzenlemesi, v.b.) tasarim,
avan projesi, on proje, kesin proje veya uygulama projelerini ve
imalatlarini yasalar cercevesinde yapmak veya yaptirmak.

Altyapi isleri ile ilgili Kontrol mihendisleri; ligili yasalar, yonetmelikler,
genelgeler kapsaminda altyapiya ait yapim, onanm ikmal ve
malzeme temini islerinde Bayindirlik ve iskan Bakanligi Bayindirlik
Isleri Kontrol Yonetmeligi hiikimlerine uygun bir sekilde gorevierini
yaparlar. Belediyemiz tarafindan intiyag duyulan her turlt altyap
projelerinin hazirlanmasi, yagmur ve pis su kanallari, bordur tretuvar
ve yollar icin alternatif tasarimlar olusturulmasi, maket, modelleme
gbi yontemlerle tantiminin - saglanmasi,  gerekli - olanlarinin
uygulama safhasina kadar olan projelerinin elde edimesi ve
vapl, Tesis, Bakim, Onarim Isleri kapsaminda ihale sartname
ve dosyalannin hazirlanmasi, ihale sonrasi sozlesme  sartlar
dogrultusunda insaatlarin denetlenmesi, hak edislerinin yapimasi,
bitiminde ise, kabul ve kesin hesaplarinin tamamlanarak, butdn bu
islerin kisa, orta ve uzun vadede programlanmasidir.

Transe ruhsati verimesi ve kacak kazlann tespit, altyapl
calismalarinin Belediye kontrolinde ruhsatli olarak yapilmasinin
saglanmasi ve kagak kazi yapiminin engellenmesi. Ruhsatsiz
kazlarin tespiti ve yasal islemlerin yapimasi.

Ustyapi Teknik Biiro Sefligi

Bltce, odenek, Belediye'nin programlari ve Baskanlik talimatlari
dogrultusunda her tUrlU Ust yapr projelerinin (Saglik hizmet binalari,
kultdr sarayr binalar, Belediye hizmet binalar, muhtarlik binalari,
okullar, dini tesis, 6grenci yurtlar, pazar yerleri, otopark ve sanat
yapllan v.b) tasanmi, Avan projesi, 0n proje, kesin proje veya
uygulama projelerini ve imalatlarini ilgili yasalar cercevesinde
yapmak veya yaptirmak.

Ustyapi isleri ile ilgii Kontrol mlhendisleri; ilgii yasalar,
yonetmelikler, genelgeler kapsaminda Ustyapiya ait  yapim,
onarm ikmal ve malzeme temini islerinde Cevre ve Sehircilik
Bakanliggi Bayindirlik Isleri Kontrol Yonetmeligi hiikiimlerine uygun
bir sekilde gorevierini yaparlar. Belediyemizce ihtiyag duyulan
her turld Ustyapl (saglk hizmet binalan, kultdr sarayr binalar,
belediye hizmet binalar, muhtarlik binalar, okullar, sanat yapilar
v.b) projelerinin hazilanmasi, alternatif tasarimlar olusturulmas,
maket, modelleme gibi yontemlerle tantiminin - saglanmasi,
gerekli olanlarinin uygulama safhasina kadar olan projelerinin elde
ediimesi ve yapi, Tesis, Bakim, Onarm Isleri kapsaminda ihale
sartname ve dosyalarinin hazirlanmasi, ihale sonrasi sozlesme
sartlarn dogrultusunda insaatlarin denetlenmesi, hak edislerinin
yaplmasl, bitiminde ise, kabul ve kesin hesaplarinin tamamlanarak,
bUtln bu islerin kisa, orta ve uzun vadede programlanmasidir.

Ulasim Sefligi

Belediyemiz ve Istanbul Blytksehir Belediyesi Baskanlig
arasindaki ulasimla ilgili koordineyi saglamak. Istanbul Blyuksehir
Belediye Baskanligi Ulasim Daire Baskanliginca alinan UKOME,
UTK kararlannin uygulanmasini saglamak ve takibini yapmak.
Bolgemizde ihtiyac ve talep olan yerlere tretuvar boyama, hiz kesici
vb. ihtiyaclarin malzeme temini ile imalatlarini yapmak, yeni kavsak
olusturulmasi gereken verlerin tespitini yapmak, ulasim hatlar
(IETT, Minibls vb) ile alakali peron ve durak verleri belirlemek,
bolgemizdeki yollarda yonlendirme  tabelalan  koymak, 1sikli

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

sinyalizasyon ve otopark cepleri olusturmak, yeni ulasim hatlarinin
(IETT, Minibls vb.) kurulmasini saglama, otopark alanlarini tespit
etmek ve yaptirmak. Yaya Ust ve alt gecitlerinin ver tespitlerini
yapmak ve yaptirmak.

Yol Bakim ve Onarim Sefligi

KlcUkcekmece Belediyesi Hudutlan dahilinde  bunyesindeki
ekiplerle veya ihale yoluyla temin edilen ekiplerle yeni yollarin
acllmasi, mevcut yollann islahi, bakim ve onarm calismalarinin
yaplmasl, ariza halinde ( yagmursuyu kanallarina) mudahale
edimesi. Tabi afetlerde (kar, sel, yangin, deprem v.b.) Sivil Savunma
Amirligi ile arama kurtarma ve enkaz kaldirma calismalarina
katlmak. Bunyesinde calistirdigi isgi personelin - calismalarini
denetlemek, puantajlarini tutarak Kalem Sefligine gondermek.

Yol Bakim Onarim isleri ile ilgili Kontrol MUhendisleri; ilgili yasalar,
yonetmelikler, genelgeler kapsaminda yapim, onanm ikmal ve
malzeme temini islerinde Cevre ve Sehircilik Bakanligi Bayindirlik
Isleri Kontrol Yonetmeligi hiikiimlerine uygun bir sekilde gorevierini
yaparlar. Kamu Kurum ve Kuruluslan ile Belediyemiz'in diger
MudurlUkleri'nin taleplerini degerlendirerek arac, gereg ve isgucu
saglamakir.

Kalem Sefligi

Fen Isleri MUdUrGgimiz ile ilgili tim gelen ve giden evraklarin
takip edilip sonuglandirimasi ve arsivienmesini yaparak takvim
yill sonunda kayit defterlerinin kapatimasini saglar. Personelin
(memur, sozlesmeli memur, isci) tum ozltk haklari ile ilgili gereki
islem ve yazismalarini yapar.

Muduarlugumuz'ln - yatinm  programina gore  hazirlanan  ihale
dosyalarinin islemlerini tamamlar. Ayniyat islemlerinin takibini
saglar.

Bakim ve Onarim Sefligi

Bakim ve Onarm Sefligi'nde kendisine bagli personeli sevk ve
idare ederek, onlarin etkin ve verimli ¢calismasinin saglanmas,
gorev alani icerisindeki konularla ilgili kisa ve uzun vadeli planlar
yaplmasl, Belediyemiz hizmet  birimlerinde  ihtiyac  duyulan
insaat, makine, elektrik, Isitma, sogutma, aydinlatma e ilgili
bakim ve onarmin planlanmasinin yapimasi, mevcut hizmet
birimlerinde bulunan makine ve tesisatin (asansor, Isitma tesisati,
sogutma tesisat) periyodik bakimlarn yapimasi, yaptirimasi,
planli bakimlarin disinda olusabilecek ariza onariminin yapiimas,
yaptirimasi, ilcemizdeki  parklarn — aydinlatimasi icin  yeni
teknolojilere uygun calismalarin yapiimasi ve yaptirimasi. Kendisine
bagli personelin yapamayacagi bakim onarim islerini inale yoluyla
firmalara yaptirmak, bakim onarim kismina ait depoda bulunan
malzemelerin durumunun kontrol ediimesi ve Belediye'nin mevcut
hizmet binalar ile ilgili kanunlarin Belediyelere verdigi yetkilere gore
diger kamu kurum ve kuruluslarina ait hizmet binalannin (okullar,
dini tesisler, saglik tesisleri vb. ) bakim, onarnm ve tadilat is ve
islemlerinin planlanmasi, yapiimasi ve yaptirimas!.

Mudurliigiin Sorumluluklari

Fen Isleri MUdUrligu teskilat ve gorev calismalarini 5216 sayil
Buyuksehir Belediyeleri ve 5393 sayill Belediye Kanunu, ilgili inale
kanunlari ve mevzuatlar cercevesinde islemlerini yurutar,

llce hudutlar dahiinde Saglk, Sosyal ve Ekonomik yonden
daha lyi bir yasantiyl saglamak amaci ile planli bolgelerde imar
planlarina uygun ulasimi gerceklestirmek icin alt ve Ust yapilar
yapmak, mevcutlann onarmini saglamak, gereginde ise yasalar

Fen Isleri MUdarligu
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1.5.2 INSAN KAYNAGI BiR ONCEKi | BU YILKi
YIL iSiN isin oLcuU
DURUMU / | DURUMU/ | BIRIiMi
SAYISI SAYISI

cercevesinde baskalarina  yaptirmak, kontrol etmek, plansiz
alanlarda mevcut kadastral duruma uyarak ayni gorevieri yerine
getirmek. Diger Mudurlukler ve Kamu Kurumlar ile irtibat kurarak
gerekli, Kkarsilkli yardimlasmayi sadlayarak hizmet goturmek.
Cevre ve Sehircilik Bakanliginin genelgeleri, yonetmelikleri ile ilgili

FAALIVET ALANI

iSiN TURU

. CIKTISI
Fen Isleri Mudurlaga 1 Madur, 31 Memur, 4 Sozlesmeli Personel,

30 Isci olmak Uzere 66 kisi ile hizmetlerini yiiritmektedi.

Halkali 5767 Parsel Saglik Ocagl,

S Rk PR S . L . Belediye Hizmet Binasi ve Kapali 100 Yiizde il Uygulama Projesi Yapildi
\/a§a|§r|@|n belirttigi arlmr“hgkumleﬂ d.oglrulltlusunda gorevi ifa etmek, 1.5.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERi Prajelendirimesi Semt Pazan Projes
Mudurltk personelinin ozluk haklar ile iigili calismalar yapmakdr. Sy
prants Yeni Mahalle 8675 Parsel Konut ) o
Projesi 100 Yiizde il Uygulama Projesi Yapildi
rojesi
Kanarya Mahallesi 103 Ada 21 Kanarya Mahallesi 103 Ada 21 Parsel
; Parsel Saglik Ocagl, Bilgi Evi ve 65 Yiizde 2V Saglik Ocag, Bilgi Evi ve Muhtarlik
FAALIYET ALANLARI Muhtarlik Binas! Yapimi Binas Yapimi
| Ikitelli 286 Ada"1 Parsel Senevler 95 Viizde 2V Ikitelli 286 Ada”1 Parsel Senevler
Camii Yapimi Camii Yapimi
ALT YAPI ULASIM 0 USTI\XATLIBIRIIIXII.\I,-I\HI UST YAPI YOL YAPIM SIVIL SAVUNMA Cumhuriyet Mahallesi 29 Pafta 70 Viizde 2Vl Cumhuriyet Mahallesi 29 Pafta 8748
CALISMALARI CALISMALARI NARIMIESS CALISMALARI CALISMALARI CALISMALARI 8748 Parsel Mevlana Camii Yapimi Parsel Mevlana Camii Yapimi
Ust Yapi Galismalari
g Mahz:(lzliepslhslemt i) 10 Yiizde 2\ innii Mahallesi Semt Konagi Yapimi
Uygulamasi Yapilan
SAYILARLA FEN i§LEBi MUDURL Isler Sultanmurat Mahallesi Kapali Sultanmurat Mahallesi Kapali Pazar,
Pazar, Yer Alti Otoparki ve Meydan 16 40 Yiizde 3vil Yer Alti Otoparki ve Meydan
w ] ] Diizenlemesi Yapimi Diizenlemesi Yapimi
e Yeni Mahalle 8675 Parsel K Yeni Mahalle 8675 Parsel K
. S YILiSiN iSin eni Mahalle arsel Konut 1 Viizde 3Vl eni Mahalle arsel Konut
FAALIYET ALANI ISIN TURU DURUMU/ | DuRUMU/ CIKTISI Yapimi Yapimi
coli cuoli Halkali 5767 Parsel Saglik Ocag, Halkall 5767 Parsel Sagik Ocag,
Belediye Hizmet Binasi ve Pazar 9 Yiizde 3vil Belediye Hizmet Binasi ve Pazar Yeri
Bordiir 7551,98 23533,01 metre 1Yl Bordir Yeri Yapmi Yapimi
Borddir Tretuvar Y§l| TissiET 121111 25198,38 M2 1V Tisinar istasyon Mahallesi Giiltepe Semt 6 Viizde il istasyon Mahallesi Giiltepe Semt
Ortasi Yapim Isleri Konagi Yapim Konag Yapimi
Yol Ortas! Parke 19920,03 62893,78 M? ™l Yol Ortasi Parke
. . . Asfalt Kaplama 23048,56 372751 Ton 1Yl Asfalt Kaplama
BordurTretuva_r ve Bordiir 7530,05 13995,4 metre Vil Bordur Asfalt Kaplama ve
Yol Ortasi Tamir, Yama Ileri
2
Al B il Bakim, Onarim Tretuvar ve Yol Ortasi 71573,01 116796,63 M il Tretuvar ve Yol Ortas! Asfalt Yama 243516 20867,78 T Vil Asfalt Yama
Geometrik Yol Tamir,
Bakim ve Onarim Geometrik Yol Tamiri 6665,22 11963,76 M? il Geometrik Yol Tamiri .
Ballsialan anZCEE'jgfnr :lz:kse't' Baca lzgara Yikseltme 1623 1536 Adet 1V e sl
Yol Y:
Kanal 151115 383131 mewe  1vi Kanal (;(;h;r?:lzn
i Moloz Temizligi 2452 6016 T 1Vl Moloz Temizligi
Yagmur Suyu W 164 14148 Adet - M oloz Temizligi on I oloz Temizligi
Hatlarinin Yapimi Moloz ve lzgara
= o Temizleme Isleri
] L el At A B ] lzgara Temizligi 171 1917 Adet Vil lzgara Temizligi
Hacr Yatmaz 764 1214 Adet il Haci Yatmaz
Yeni Acilan imar : ; ! -
Hiz Kesici 686 1606 metre Vi Hiz Kesici Yollan Galigmalan Yeni Agilan Imar Yollan Calismalar 2510 274 metre il Yeni Agilan Imar Yollari Calismalari
Yon Tabel 189 65 Adet Vil Yon Tabel Gneli iri
on labelasl e | on labelas! Afetlere Yon;ealltlgifli(g;geklealnlen 1 Adet 1V Tatbikat
é‘!,ﬁf@?f'k lgikl Tabela 12 Adet 1V lgikl Tabela
Ulasim Calismalari p Afetlere Yonelik Gergeklestirilen - q -
Diizenleme A o (FaeEs
Caligmalan Tabela Diregi 61 123 Adet 1Yl Tabela Diregi Tatbikat Bagina Katilan Personel 40 Kisi Vil Tatbikata Katilan Kisi
Bordur Boyasi 22000 11950 metre 1Yl Bordir Boyasi 3 ) ) ) )
Glncellenen Afet Risk Haritas! 4 Adet il Afet Risk Haritasi
Trafik Yol Cizgisi 5000 8500 metre ™l Trafik Yol Cizgisi
Sivil Savunma Afetlere Yonelik .
Duvar Yazlannm Silinmesi 99 Teneke Vil Duvar Yazilarinin Silinmesi Gl Eivlil Savlunma Yil lginde Gincellenen Afet Plani 12 Adet i Afet Plani
alismalari
el Diger Kamu Kurumlarina
(st Yapi Bakim $urulmlar|n|a I Yapilan Caligmalar 75 97 Adet il Bakim Onanim Caligmalar Yapildi Makine Teghizatlara Yapilan Bakim 4 Adet il Makine ve Teghizat Bakimi
Onarim Calismalari a.1p| an Qa s - -
Hizmet Binalarina Hizmet Binalarina Yapilan 17 23 Adet ™l Bakim Onanim Calismalari Yapildi f Gnelik isbirligi
Yapilan Calismalar Calismalar AR Sl 2 Adet 1V Isbiligi Yaplan Kurum
o ';erpﬁ'.p?ﬁ? 7733 AdaK1 PafseP' Sl 100 Yide 1V Uygulama Projesi Yapildi
Ust Yapi Calismalari AT ES] olilinigi ve semt fonag Frojes Mahalle Afet Gondilliisti (MAG)
Yapilan Il i i
apilan Isler Yesilova Mahallesi Ogretmen Evi 100 Viizde Vi Wi Fiefes Ve el YapisiOllisturulan Mahalle 5 Adet 1yl Mahalle Afet Gondillist

Projesi
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Bordiir Tretuvar Yol Ortasi Yapim isleri Bordiir ve Tretuvar Yol Ortasi Yapim isleri
ATAKENT MAH. 2510,52 3538,33 0
ATATURK MAH. 225,38 109.9 5663,07
BESYOL MAH. 440,2 584,76 536,01
CENNET MAH. 1475,83 3201,28 0
CUMHURIYET MAH. 48,3 0 972,76
FEVZi CAKMAK MAH. 464,99 0 2521,34
Sonrasi
FATIH MAH. 1 0 0
GULTEPE MAH. 1561,37 1906,51 14028,28
HALKALI MAH 3819,08 5175,67 6023,22
INONU MAH. 4238,84 234849 497,94
ISTASYON MAH. 281,41 464,14 4786,07
KANARYA MAH. 604,11 212,78 5225,77
KARTALTEPE MAH. 1036,05 263,7 1993,63
KEMALPASA MAH 764,18 390,71 5460,66
MEHMETAKIF MAH. 403,73 316,29 8718,83 Atatiirk Mah. Yayla Sok. _ - ’
SOGUTLUGESME MAH. 568,9 655,36 1712,95
SULTANMURAT MAH. 1035,61 792,1 1187,83
TEVFIKBEY MAH. 3501,26 493836 3565,42
YENI MAH. 135,05 0 0
YESILOVA MAHALLE 127,2 0 0
YARIMBURGAZ MAH 290 300 0
GENEL TOPLAM 23.533,01 25.198,38 62.893,78

| Sonrasi |
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Bordur Tretuvar ve Yol Ortasi Tamir, Bakim, Onarim Bordiir, Tretuvar ve Yol Ortasi Tamir, Bakim, Onarim
ATAKENT MAH. 414 423,45
ATATURK MAH. 200,45 0
BESYOL MAH. 102,1 1068,18
CENNET MAH. 245,75 2536,72
CUMHURIYET MAH. 2246,06 11546,6
FEVZi GAKMAK MAH. 1795,17 9436,37
FATIH MAH. 785,72 441113
GULTEPE MAH. 81,2 3322,012
HALKALI MAH 150,65 1743,82
INONU MAH. 1186,71 14787,96
ISTASYON MAH. 6,1 5108,67
KANARYA MAH. 29091 17875,35
KARTALTEPE MAH. 165,91 494487 : i f
KEMALPASA MAH 112,64 1818,46 = ' - . K
cr— Y,
MEHMETAKIF MAH. 208,49 2201,11
Tevfikbey Mahallesi
SOGUTLUCESME MAH. 79,73 3468 7 fapS
SULTANMURAT MAH. 33,57 1608,11
TEVFIKBEY MAH. 1039,19 8548,88
YENI MAH. 1104 111041
YESILOVA MAHALLE 1396,13 10387,47
YARIMBURGAZ MAH 105,33 455,37
GENEL TOPLAM 13.995,40 116.796,63

Sonrasi

ey
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Geometrik Yol Tamir, Bakim ve Onarim Calismalan Geometrik Yol Tamir, Bakim ve Onarim Calismalari
MAHALLESI GEOMETRIK YOL TAMIRi (M?) Inondi Mahallesi

ATAKENT MAH. 1,08

ATATURK MAH. 471,97

BESYOL MAH. 503,36

CENNET MAH. 781,27

CUMHURIYET MAH. 143,63

FEVZi GAKMAK MAH. 478,89

FATIH MAH. 313,61

Maslak Cesr ot
GULTEPE MAH. 333,74 1
% ad

HALKALI MAH 1131,27

INONU MAH, 2027,29 Oncesi

Giiltepe Mahallesi

ISTASYON MAH. 128,56

KANARYA MAH. 523,28

KARTALTEPE MAH. 572,22

KEMALPASA MAH 1394,03

MEHMETAKIF MAH. 11278

SOGUTLUCESME MAH. 301,9

SULTANMURAT MAH. 171,41

TEVFIKBEY MAH. 1021,07

YENi MAH. 314,02

YESILOVA MAHALLE 223,36

YARIMBURGAZ MAH 0

GENEL TOPLAM 11.963,76 Oncesi Sonrasi
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Yagmur Suyu Hatlarinin Yapimi

Yagmur Suyu Hatlarinin Yapimi

KANAL (METRE) Atatlirk Mah. Salipazari Caddesi

128

. . o
MAHALLESI ( 0 200-300-400-500-600) IZGARA 60%*60 (ADET) BACA KAPAGI (ADET)

ATAKENT MAH. 613,31 60 45

ATATURK MAH. 2207,46 273 148

CENNET MAH. 8,30 161 151

CUMHURIYET MAH 116,6 30 100

FEVZIGAKMAK MAH. 73,02 182 63

FATIH MAH. 22,3 140 67

GULTEPE MAH. 0 7 108 Yol ve Trafik isaretleri Diizenleme Calismalar

P I ; DUVAR
HACI YON TABELA BORDUR TRAFIK YOL
HALKALI MAH. 261,82 11560 469 e ionici YAZILARININ
MAHALLE YATMAZ M TABELASI DIREGI BOYASI ClzGisI SILINMESi

INOND MAH. 121,65 384 250 (ADET) (METRE) (ADET) (ADET) (ADET) (METRE) | (METRE) | (TENEKE)
ATAKENT MAH. 10 321 8 0 10 3000 1500 5

ISTASYON MAH. 215 191 160 ATATURK MAH. 12 28 3 0 5 700 0 7
BESYOL MAH. 9 20 0 0 3 0 0 3

KANARYA MAH. 28,15 222 159 CENNET MAH. 23 75 2 0 7 1000 0 4
CUMHURIYET MAH. 147 105 0 0 4 0 0 4

KEMALPASA MAH. 178 28 61 FATIH MAH. 107 10 2 0 5 800 0 2
FEVZICAKMAK 10 45 0 0 5 200 0 4

MEHMETAKIF MAH. 0 82 47 GULTEPE MAH. 0 10 0 0 8 80 0 3
INONU MAH. 12 162 2 0 6 200 1000 3

SOGUTLUCESME MAH. 0 173 108 KEMALPASA  MAH. 0 10 0 0 3 90 0 1
KANARYA MAH. " 13 0 0 9 150 0 1
HALKALI ISTASYON MAH. 66 77 3 0 4 1500 0 3
M.AKIF MAH. 20 32 0 0 6 120 0 6
SULTANMURAT MAH. 10 16 0 0 3 0 0 1

YENI MAH. 9,8 59 104 TEVFIKBEY MAH. 0 14 0 0 3 50 0 2
YARIMBURGAZ MAH. 0 163 0 0 5 200 0 4

KARTALTEPE MAH. 2267 251 107 VELDERS [l 0 30 L 0 6 0 0 -
YENI MAH. 4 47 0 0 5 0 0 1

YESILOVA MAH. 31 122 8% HALKALI CAD. 167 10 3 0 4 400 0 3
MERKEZ CAD. 121 5 2 0 2 0 0 0

GENEL TOPLAM 3831.31 14148 9537 BOLGE GENELI OKULLAR 14 0 0 0 4 800 0 14
GENEL TOPLAM 1.214 1.606 65 12 123 11.950 8500 99

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Fen Isleri MUdurligu



KUCUKCEKMECEBELEDIYESI
Haci Yatmaz

FAALIYET RAPORU

Tabelalar

Hiz Kesici

Yol Cizgisi Boyasi

BE EAE—

Bordiir Boyasi

g
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Fen Isleri Mudurligi
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Yesilova Mahallesi Mehdiye Camii

Diger Kamu Kurumlarina Yapilan Calismalar Atakent Mahallesi Doga ilkokulu-Ortaokulu Mehmet Akif Mahallesi ikitelli Ortaokulu
llcemizde bulunan Resmi kurumlarin, Okullarin, Dini tesislerin vb.  Atakent Mahallesi Dogda lkokulu-Ortaokulu okul bahcesinin ilk ve Mehmet Akif Mahallesi Ikitelli Ortaokulu binasinin ic-dis boyasi  Yesilova Mahallesi Mehdiye Camii'nin bahgesine sadirvan yapildi.
ortaokul bahcesi olacak sekilde ikiye bolundu. yaplildi ve yipranmis olan tuvaletleri yenilendi. - G : _ i -
o Sy - J ol

yapllarin insaat mekanik ve elektrik eksiklerinin tamamlanmasini

kapsar. _ -
141 A 'f!;':f;{{: |

Atatlirk Mahallesi Atatlirk Parki
Ataturk parki icine yeni WC yapildh.

WC Oncesi

Oncesi

Dis Cephe Boya Sonrasi

Sonrasi

Fen Isleri Mudurlagi | 133
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Halkali Merkez Mabhallesi ifa Spor Kuliibii Stadi

Halkall Merkez Mahallesi ifa Spor Kullibt Stadi yonetim binasina
ek bolmeler yapilarak teras kapatildi. Cim saha yenilendi ve binanin
boyas yapildi.

Oncesi

134
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Yapilirken

Sonrasi

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Atakent Mahallesi Devriye Ekipleri Biiro Amirligi
Atakent Mahallesi Devriye Ekipleri Buro Amirligindeki polis
nobetci kultbelerinin duvarlar celik kaplama ile kaplandi
ve camlarina kursungegirmez cam takildi.

Sonrasi
_—

Hizmet Binalarina Yapilan Calismalar
Belediyemize ait tesislerin insaat, mekanik ve elektrik
eksiklerinin tamamlanmasini kapsar.

Yarimburgaz Mahallesi Yarimburgaz Bilgi Evi
Yarimburgaz Mah. Oner sokakta bulunan natamam binanin
insaai faaliyetleri ve tefrisati yapilarak Yarimburgaz Bilgi Evi
hizmete acilmistir.

Yapilirken ]

ic Goriinim

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

Nikah Sarayi

Nikah Sarayindaki Bay ve Bayan tuvaletlerin yenilenmesi
yapildi.

Sonrasi

Sonrasi

Fen Isleri MUdarligu
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Atakent Mahallesi Hangar Kadin Konuk Evi Kedi Evleri

Lojistik Merkez olarak kullaniimak Uzere, Sosyal Yardim lIsleri  Kadin Konuk Evinde yasam alanlari ve bilgisayar odalarinin llcemiz geneline konulmak (izere, Saglik Isleri MUdirligu talebi Gizerine Kedi evleri imalati yapild.
Mudurligu talebi Uzerine Atakent Mahallesinde Hangar imalati  tefrisat malzemesi alimi, endustriyel mutfak ve ekipman

yapild. malzemelerinin alimi ile wc tadilati ve binanin ic boyasi yapildi.

PROJELENDIRILMESI YAPILAN iSLER

Kemalpasa 773 Ada 1 Parsel Semt Poliklinigi ve Semt Konagi Projesi

T e S ] &

Toplam Insaat Alani: 5.657 M?

Yatirnm Maliyeti: 8.000.000TL

Yatinm Durumu: ihale Asamasinda

Adres: Sefakoy, Kemalpasa Mahallesi, Ozmen Sokak-Cagri Sokak

PROJE KAPSAMI:
1.Bodrum Katta: Teknik birimler ve 1.Bodrum katta her iki birime de hizmet veren 445 M? otopark alani meveuttur.

Saglik Ocagi Birimi;

1. Katta: 8 adet muayene odasi, 1 adet doktor 1 hemsire odasi, 1 adet mudahale odasi ve hizmet birimleri mevcuttur.

2 Katta: 3 adet muayene odasi, bashekim odasi, bebek bakim odasi, doktor odasl, asi odasi. laboratuvar ve kan alma
odasl ve hizmet birimleri vardir.

3.katta: 130 M? toplanti odasi, 5 adet muayene odasi, doktor odasi ve hizmet birimleri bulunmaktadir. Cati Katinda: 122
M? yemekhane birimi hizmet verecektir.

Semt Konag Biriminde;

1.Bodrum Katta: 125 M? Folklor-tiyatro-dans odasi ve hizmet birimleri, Zemin Katta: 130 M? Cok Amacli Salon 1.Katta:
3 adet yabanci dil dersligi, el sanatlar dersligi ve 1 adet derslik vardir. 2. Katta: 4 adet bilgisayar sinifi ve derslikler, 1 adet
dgretmenler odasi ve hizmet birimleri, 3.Katta: 3 adet et(it odasi ve 131 M? kiitliphane bulunmaktadir.

Cati Katinda: 2 adet muzik odasi ve 1 adet resim atolyesi vardir.

136 ‘ »Belediyecilik bizce ¢6ziim demek” Fen Isleri Mudurluga | 137



Yesilova Mahallesi Ogretmen Evi Projesi

Toplam insaat Alani :2.826 M?

Yatinm Maliyeti :5.000.000TL

ise Baslama-Bitis Tarihi : Eyltl 2015 / Aralik 2016

Adres : Yesilova Mabhallesi, Reyhan Caddesi

Ogretmen evi projesi;

44 odalidrr.

4 adet Suite Oda,

36 adet 2 Kisilik Oda,

4 adet 3 Kisilik Aile Odasidir.

173,50 M? local ve 230 M? Restoran bulunmaktadrr.

Yonetim Birimi, Dinlenme, aktivite alanlari ve Bay-Bayan Kuafort de olacaktir,

Yeni Mahalle 8675 Parsel Konut Projesi

Arsa Bilgileri : 8675 Parsel, imaret Caddesi

Arsa Alani : 3230 M?

insaat Alani 19902 M?

Tahmini yatirnm bedeli : 19.985.000-TL+KDV

Proje Kapsami : 108 Konut, 4 Magaza, 67 A. Otopark

138 | “Belediyecilik bizce ¢éziim demek”

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

Halkal 5767 Parsel Saglik Ocagi, Belediye Hizmet Binasi ve Kapali Semt Pazari Projesi

&

Aile Saghgi Merkezi;

350 M? taban oturumludur. 20 muayene odasi, 2 adet asi odasl, 2 adet dinlenme odasi, 70 M? teras bulunmaktadir.

Belediye Hizmet Birimi;

350M? taban oturumludur. Muhtarlik birimi, Nfus MUdarliga, 3 adet derslik, 2 adet atolye, Toplanti odasi bulunmaktadir.

Pazar Alani ve Otopark Birimi;

2631 M? taban oturumludur. Alt Yapi Birimi 3 Bodrum kattan olusmaktadir. 1.Kat: 2631 M? Otopark alani, 2.Kat: 2361

M? Pazar alani, 3.Kat: 2361 M? Pazar alani seklindedir.

UYGULAMASI YAPILAN iSLER
Kanarya Mahallesi 103 Ada 21 Parsel

Yiklenici Firma : Mns Cevre Teknolojileri Insaat Sirketi

Toplam insaat alani :2.000 M?

Arsa Alani 1130 M?

Sozlesme bedeli : 3.932.476,000 TL+KDV

isin Siiresi :500 guin

ise baslama-bitis tarihi : Mayis 2015/Eylul 2016

Adres : Kanarya Mahallesi Biilbiil Sokak Kanarya ilkokulu Karsis

Saglik Ocag Bilgi Evi ve Muhtarlik Binasi

2300 M? Bodrum 400 M? Zemin oturumlu ve 3 Normal
kattan olusmaktadir. Bina cephesi dogal tas ve mavi
reflekte cam kaplama olarak tasarlanmistir. Zeminler pvc
kaplama olup Bilgi Evi'nin tavanlari akustik asma tavan,
Saglk Ocagi'nin tavanlari ise tas yunu asma tavan olarak
tasarlanmistir. Isitma-Sogutma  Sistemi VRV (Degisken
Devir Klima Sistemi) Sistemi ile ¢ozUlmustur. 1 adet
jenerator (200KW) ve 2 adet asansor bulunmaktadir. Bina
engelli erisimine uygun tasarlanmistir.

Saglik Ocagi Birimi

Bodrum ve zemin katta olup; 8 adet Muayene Odasi (15-
20M?) 1 adet Laboratuvar ile hizmet verecektir.

Bilgi Evi

1.-2.-3. katlarda olup; 9 Adet (40-60 M?) Sinif, 1 adet (47
M?) Bilgisayar Odasi, 1 adet( 40 M?) Kiitiphane, 1 adet (50
M?) Gosteri Salonu ile hizmet verecektir.

Muhtarhk

1. normal katta yer almakta olup; 45 M? ‘lik alanda hizmet
verecektir.

Fen Isleri MUdurligu
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ikitelli 286 Ada 1 Parsel Senevler Camii Yapimi

raaLiverrarory 2019

Cumhuriyet Mahallesi 29 Pafta 8748 Parsel Mevlana Camii Yapimi

Yuklenici Firma

: Haskoc Ins.Ltd.Sti

Toplam insaat Alani : 1840 M?
Yatinm Maliyeti :3.729.720.82 TL
isin Siiresi :400 Gun

ise Baslama-Bitis Siiresi

: Mart 2015-Nisan 2016

Adres : Halkali Kemalpasa Mahallesi 5.Sokak-Kirlangic Sokak

Cami, Osmanli Mimarisine uygun olarak, 36 metre
yuksekliginde cift minareli ve mukarnasli serefesi ile 7 adet
292 cm capinda kuguk kubbesi, 4 adet 1050 cm capinda
ceyrek kubbesi ve 1 adet 11560 cm capinda ana kubbesiyle,
dis cephesi Mimar Sinan'in ustalik eserim dedigi Selimiye
Cami'sinde de kullaniimis olan Pinarhisar'in Kufeki Tasiyla
ve karakteristik ozellikleriyle guntimuz mimarisinden ayrilip
Osmanli mimarisini animsatmaktadir.

Camimiz 1500 kisilik olup bunun 300 kisilik kismi bayanlar
icin tasarlanmistir. Ayrica 540 metrekarelik acik alan
terasiyla cenaze namazi kilinmasina imkan saglamaktadir.
Camimizde engelli vatandaslarimiz icin Bay-Bayan wc

indnii Mahallesi Semt Konagi Yapimi

Toplam insaat Alani : 2000 M?

Sozlesme Bedeli
ise Baslama-Bitis Tarihi
Yatirim Durumu

Proje Kapsami

ve abdest alma veri tasarlanmis olup engelsiz bir sekilde
ibadet alanina ulasma imkanlari saglanmustir.

Caminin alt katinda, sosyal aktivitelericin (Taziye, konferans
vs.) tasarlanmis cok amacl ibadet alani mevcuttur.
Ayni Zamanda alt katta Islami ilimlerin 6gretimesi icin
dersliklerde bulunmaktadir. Bununla beraber bolgemizde
bulunan cenazelerin yikanmasi icin “gasil hane” ve defin
islemleri oncesinde cenazenin bekletiimesi icin “morg
alani” insa edilmistir.

Cami Icinde Yerden Isitma ve Radyatdr ile 1sinma mevcut
olup 7/24 Sicak su temini elde edilmistir.

: Bagisc tarafindan yapilmaktadir.
: Mart 2015/Aralik 2016
: Insaat Asamasinda

: Kres, 2 Adet Toplanti Salonu, Sergi Salonu ve Derslikler

Adres : Indnii Mahallesi Hakan Caddesi

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Yiklenici Firma

: Ali Celik Miteahhitlik

Toplam insaat Alani - 15650 M?
Yatinm Maliyeti :4.995.850,00 TL
isin Siiresi :500 GUn

ise Baslama-Bitis Siiresi

: Mayis 2015-Ekim 2016

Adres : Cumhuriyet Mahallesi Kayin-Hanimeli Sokak

Cami, Osmanli Mimarisine uygun olarak, 32 metre
yuksekliginde iki minareli ve 4 adet kidcuk 1 adet 1041
cm gapinda ana kubbesi mevcuttur. 800 kisilik kapasiteye
sahiptir.

Mevlana Cami engelli vatandaslarimiz icin Bay-Bayan
wc ve abdest alma yeri tasarlanmis olup engelsiz bir

istasyon Mahallesi Giiltepe Semt Konagi Yapimi

Yiiklenici Firma

sekilde ibadet alanina ulasma imkani saglanmistir. Cenaze
islemleri sirasinda kullaniimak Uzere 1 adet Gasilhane ve
defin islemleri oncesinde cenazenin bekletiimesiicin “morg
alanl” insa edilmistir.

Cami Icinde Yerden Isitma ve Radyator ile 1sinma mevcut
olup 7/24 Sicak su temini elde edilmistir.

: Htc Emel Elektrik Taahhut Tic.Ltd.Sti

Toplam insaat Alani : 2708.34 M?
Arsa Alani :1723.77 M?
Sozlesme Bedeli :4.760.000,00 TL
isin Siiresi - 500 giin

Yatirim Durumu

ise Baslama-Bitis Tarihi

: Insaat Asamasinda
: Temmuz 2015-Kasim 2016

Adres : Istasyon Mahallesi Giiltepe Mevki

Semt Konag Binasi Genel Ozellikleri
Zemin ve 1kat Belediye Hizmet Birimi olarak, Diger katlar

Muftulugun kurs merkezi olarak hizmet edecektir. Belediye
Hizmet biriminde bayanlara ozel egitici kurslar yapilacaktir.

Fen Isleri Mudurligi
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KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

Halkal 5767 Parsel Saglik Ocagi, Belediye Hizmet Binasi ve Kapali Semt Pazarn Yapimi

Sultanmurat Mahallesi Kapali Pazar, Yer Alti Otoparki ve Meydan Diizenlemesi Yapimi

S o IR

Yuklenici Firma

: Kamer insaat Turz.San Tic.Ltd.Sti.

Toplam insaat Alani : 165.700 M? alan

Yatirnm Maliyeti :19.185.000,00 TL Yiiklenici Firma : Bakirci Yapi Gayrimenkul
isin Siiresi 500 Giin Toplam insaat Alani :10.000 M?

ise Baslama-Bitis Siiresi : Agustos 2015/Nisan 2017 Yatinm Maliyeti :11.899.863,64TL
Yatirim Durumu : Insaat Asamasinda isin Siiresi 400 glin

ise Baslama-Bitis Siiresi : Aralik 2015-Ocak 2017
Adres : Halkall Merkez Mahallesi Tuna Caddesi

Adres : Sultanmurat Mahallesi Anadolu Sokak

142

Kapall insaat alani 12.500 M?dir. Ayrica, 3.200 M? peyzaj
alani mevcuttur. 500 Tezgahlik kapall Pazar Alani, 360
Araclk Yer Alti Otopark Alani, Meydan Duzenlemesi
icerisinde gocuk oyun alanlari, rekreasyon alanlari, spor
alanlan ve gorsel su ogeleri bulunmaktadir.  Kurban

Yeni Mahalle 8675 Parsel Konut Yapimi

—— nnl Asfalt Kaplama ve Asfalt Yama
in . ASFALT KAPLAMA ASFALT YAMA
MAHALLESI (TON) (TON)
ATAKENT MAH. 178363 1174,06
ATATURK  MAH. 4219,55 1533,33
BESYOL MAH. 459,67
CENNET MAH. 630,17
CUMHURIYET MAH. 1843,24 834,10
FATIH MAH. 516,61
FEVZIGAKMAK MAH. 800,42 421,48
Yiiklenici Firma : Haskoc ins.Ltd.Sti & Er-Bu insaat ORTAK GIRISIM
Toplam insaat Alani : 16.080 M? GULTEPE MAH. 126,08
Yatinm Maliyeti - 19.985.000,00 TL o
[ETyE— 700 GUN INONU MAH. 442117 1915,80
Ise Baslama-Bitis Siiresi : Ekim 2015-Temmuz 2017 KEMALPASA MAH. 82483 12097
Adres : Yenimahalle Mahallesi, Yol Sokak
. o . KANARYA MAH. 2534,88
1338,18 M? zemin kat ve normal kat oturumilu, 2 bodrum,  biri bireysel depo alanina sahiptir. 1. ve -2. Bodrum Katlarda
zemin kat, 8 normal kattan olusan konut projesi 108 67 araclik otopark alani vardi
HALKALI MERKEZ MAH. 14891,7 3233,98

daireden olusmaktadir. 4 adet ticari birim, mevcut olup her

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Bayraminda kullanilmak Uzere zemin kati alani Kurban
kesim alani olarak planlanmistir. Pazar alanina gelen
vatandaslara hizmet edecek sekilde 150 M? kafe Alani,
Bayan Mescit Alani: 59.95 M?, Bay Mescit Alani: 97.45 M?

Aile Saghgr Merkezi; 3560 M? taban oturumludur. 20
muayene odasl, 2 adet asi odasl, 2 adet dinlenme odasi,
70 M? teras bulunmaktadir. Belediye Hizmet Birimi; 350 M?
taban oturumludur. Muhtarlk birimi, Nufus Mudurlugu, 3
adet derslik, 2 adet atolye, Toplanti odasi bulunmaktadir.

Pazar Alani ve Otopark Birimi; 2631 M? taban oturumludur.
Alt Yapi Birimi 3 Bodrum kattan olusmaktadir. 1.Kat: 2631
M? Otopark alani, 2.Kat: 2361 M? Pazar alani, 3.Kat: 2361
M? Pazar alani seklindedir.

Fen Isleri MUdurligu



144

HALKALI ISTASYON MAH. 2190,93
KARTALTEPE MAH. 1469,86
M.AKIF MAH. 850,65
SOGUTLUGESME MAH. 1305,32
SULTANMURAT MAH. 0

TEVFIKBEY MAH. 172217
YARIMBURGAZ MAH. 0

YESILOVA MAH. 951,58
YENI MAH. 0

GENEL TOPLAM 37275,10

Asfalt Kaplama

in6nii Mah. Yonca Sokak

Oncesi

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

1725,75

790,34

2083,51

827,13

135,61

669,95

740,85

340,72

52,79

20867,78

Baca lIzgara Yukseltme Calismalari

ATAKENT MAH.

ATATURK MAH.

BESYOL MAH.

CENNET MAH.

CUMHURIYET MAH.

FATIH MAH.

FEVZICAKMAK MAH.

GULTEPE MAH.

INONU MAH.

KEMALPASA MAH.

KANARYA MAH.

HALKALI MERKEZ MAH.

HALKALI ISTASYON MAH.

KARTALTEPE MAH.

M.AKIF MAH.

SOGUTLUCESME MAH.

SULTANMURAT MAH.

TEVFIKBEY MAH.

YARIMBURGAZ MAH.

YESILOVA MAH.

YENI MAH.

GENEL TOPLAM

MAHALLE

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPOR

(ADET)

189

122

244

131

100

30

26

1536

2015

BACA IZGARA YUKSELTME
86

Fen Isleri Mudurligi

145



raaLiverrarory 2019

Baca lIzgara Yiikseltme Moloz ve Izgara Temizligi

MOLOZ TEMIZLiGi IZGARA TEMIZLIGi
MAHALLE
(TON) (ADET)

ATAKENT MAH. 600 123
ATATORK  MAH. 840 285
BESYOL MAH. 85 18
CENNET MAH. 75 32

CUMHURIVET MAH. 165 127
FATIH MAH. 250 116
FEVZIGAKMAK MAH. 255 15
GULTEPE MAH. 15 57
INOND MAH. 75 124
KEMALPASA MAH. 120 35
KANARYA MAH. 360 124
HALKALI MERKEZ MAH. 300 265
HALKALI ISTASYON MAH. 1005 128

— KARTALTEPE MAH. 130 2

M.AKIF MAH. 220 128
SOGUTLUGESME MAH. 55 124
SULTANMURAT - MAH. 45 17

TEVFIKBEY MAH. 705 18
YARIMBURGAZ MAH. 600 36

YESILOVA MAH. 56 32

YENI MAH. 60 61

GENEL TOPLAM 6016 1917

Oncesi Sonrasi

1
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Moloz Temizligi
Mehmet Akif Mah. Oguz Sokak

]
-

Izgara Temizligi

= oz
- e,

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

ATAKENT MAH.

ATATURK MAH.

BESYOL MAH.

CENNET MAH.

CUMHURIYET MAH.

FATIH MAH.

FEVZICAKMAK MAH.

GULTEPE MAH.

INONU MAH.

KEMALPASA MAH.

KANARYA MAH.

HALKALI MERKEZ MAH.

HALKALI ISTASYON MAH.

KARTALTEPE MAH.

M.AKIF MAH.

SOGUTLUCESME MAH.

SULTANMURAT MAH.

TEVFIKBEY MAH.

YARIMBURGAZ MAH.

YESILOVA MAH.

YENI MAH.

GENEL TOPLAM

Yeni Acilan imar Yollari

MAHALLE

YENi AGILAN iMAR YOLLARI
(METRE)

0

107

274

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

Fen Isleri MUdurligu
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Yeni Acilan imar Yollari

Sogutlicesme Mah. Muz Sokak
N, ! =r

Sonrasi

Afetlere Yonelik Sivil Savunma Calismalari

1

Afetlere Yonelik Gerceklestirilen Tatbikat

Afetlere Yonelik Gergeklestirilen Tatbikat Bagina Katilan Personel

Glincellenen Afet Risk Haritasi

Yil iginde Giincellenen Afet Plani

Makine Teghizatlara Yapilan Bakim

Afetlere Yonelik Isbirligi Yapilan Kurum

Mahalle Afet Gonillist (Mag) Yapist Olusturulan Mahalle

150 | “Belediyecilik bizce ¢éziim demek”

Adet

Kisi

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

40

FAALIYET

Afet risk haritalarinin
guncellenmesi

Afetlere yonelik sivil
savunma caligmalari

Hizmet binalarinin bakim
ve onarimi

istek, sikayet ve
taleplerin karsilanmasi

Kiiltdr, sosyal, egitim,
hizmet, saglik ve spor
tesislerinin yapimi

Otopark alanlarinin
olugturmasi

Paydas ve gondilllilerle
afetlere kargl ishirligi
yapilmasi

Ulagim hizmetleri

Yol bakim ve onarimi

Yol yapim isleri

1.5.4 PERFORMANS BILGILERI

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

GERGEKLESME
ORANI %

PERFORMANS GOSTERGESI

Giincellenen afet risk haritasi sayis
Afetlere yonelik gerceklestirilen tatbikat
sayls!

Afetlere yonelik gerceklestirilen tatbikat
basina katilan personel sayisi

Yiliginde glincellenen afet plani sayisi

Makine ve techizatlara yapilan bakim
saylsl

Bakim ve onarimi yapilan bina sayisl

Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin
cevaplanma stresi

Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin
cevaplanma orani

Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin
sayls|

Cumhuriyet Mevlana Camii ingaatinin
tamamlanmasl

Hakan Caddesi Semt Konag ingaatinin
tamamlanmasi

Hakan Caddesi Semt Konagi proje
ciziminin tamamlanmasi

Kanarya Saglik Ocagi ve Bilgi Evi
ingaatinin tamamlanmasi

Yeni Belediye Binasi Katli Otopark insaati
proje giziminin tamamlanmasi

Mahalle Afet Gondillist (MAG) yapisi
olusturulan mahalle sayisi

Mahalle muhtarlari ile koordineli
olusturulan afet gondillii sayisi

Afetlere yonelik isbirligi yapilan kurum
sayls|

Takilan hiz kesici uzunlugu
Yenilenen yol gizgisi uzunlugu
Takilan tabela sayisl

Boyanan bordur miktar

Yol bakim onarim eksikliklerinin
tamamlanma orani

Diizenleme yapilan cadde ve sokak sayisi

lyilestirme yapilan yol uzunlugu
Yapimi gerceklesen yagmur suyu kanal
uzunlugu

Temizligi yapilan yagmur suyu 1zgara
sayls|

0LCU
BiRIMi

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Giin

Yizde

Adet

Yiizde

Yizde

Yizde

Yiizde

Yiizde

Adet

Adet

Adet

metre

metre

Adet

metre

Yiizde

Adet

km

metre
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GOSTERGE

TURU

Ciktr

Cikti

Cikti

Cikti

Cikti

Cikti

Verimlilik

Verimlilik

Cikti

ikt

Ciktr

Cikti

Cikti

Cikti

Cikti

Cikti

Cikti

Ciktr

Cikti

Cikti

Cikti

Verimlilik

Cikti

Cikti
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100
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2015

GERGEKLESME

40

12

80,18

6228

70

100

65

1610

10000

900

13500

90,99

42

40,4

3850

1917

Fen Isleri Mudurligi

2015

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

84,40

144,51

100,00

15,00

100,00

216,67

100,00

125,00

108,33

20,00

6,44

66,67

120,00

67,50

90,99

840,00

101,00

192,50

95,85

1561
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PERFORMANS SONUGLARININ DEGERLENDIRILMESI

Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin sayisi
Gelen istek ve sikayetler sonucu ortaya gikan sonuc

Yapimi gerceklesen yagmur suyu kanal uzunlugu
Gelen talepler ve ihtiyac duyulan cadde ve sokaklarda yapilan
calismalar sonucu ortaya cikan miktardir.

Takilan hiz kesici uzunlugu

Istanbul Bliyiiksehir Belediyesi UKOME tarafindan alinan, hiz
kesici uygulamalart yasaklanmasindan dolayl ortaya cikan
miktardir.

Yenilenen yol ¢izgisi uzunlugu
Yeniyol cizgi makine alimi, planlanan stre iginde gelmediginden
dolayi ortaya cikan sonuc.

Mahalle Afet Goniillisii (MAG) vyapisi olusturulan
mabhalle sayisi
Planlanan galisma programi ontnde hareket edilmistir,

Boyanan bordur miktari
Ihtiyac dahilinde ortaya cikan miktar.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Kanarya Saglik Ocagi ve Bilgi Evi insaatinin
tamamlanmasi

Planlanan is programinin onunde calismalar devam ediyor,
yasal olarak bir sikinti bulunmamaktadir.

Hakan Caddesi Semt Konagi insaatinin tamamlanmasi
Bagis vyolu ile yapildig icin calismalar programin gerisinde
devam ediyor.

Sivil savunma personeline verilen toplam egitim sayisi
Bir onceki yil egitim verilmistir. 2015 yilinda egitim icin dosya
hazirlanmis olup, mali imkan bulunmadigindan riyaset izin
vermemistir.

Afetlere yonelik isbirligi yapilan kurum sayisi '
TAMP plani dogrultusunda alt yukleniciler sayisi AFAD ve IBB
tarafindan belirlendigi icin 2 kurum ile calismamiz saglandi.

Diizenleme yapilan cadde ve sokak sayisi
Alt yapi kurumlarinin calismalarina muteakip dizenleme sayis|
artmistir.

raaLiver Rapory 2019

.KO:QUK'@e_K'm-eé:e Agz ve Dis Saglhgr Merkezi
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1.6.1 YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR odenegi kullanmak, harcamalari yapmak ve bunun icin gerekli
sarf belgelerini duzenlemek,

Mudurltigiin Gorevleri; d) Baskanlik tarafindan verilen diger gorevieri ifa etmek,
MADDE 8 - (1) Mudurlugun gorevleri sunlardir:

a) Belediye'nin hak ve menfaatlerini korumak igin adli ve idari  Mudurligin Yetkisi;

yargl mercilerinde dava agmak, icra takibinde bulunmak; leh  Mudurltk, yukanda belirtilen ve diger mevzuat geregince
veya aleyhe acilan davalar ile icra takiplerini adli ve idari yargl  yuklenen gorevlerini yaparken Baskan'in Mudurlik avukatlarini
mercileri ile hakem veya hakem heyetleri nezdinde ve icra  vekil tayin ettigi vekaletnamedeki yetkilere sahiptir.
dairelerinde takip ederek sonuclandirmak, bunlarin dosyalarini
duzenlemek ve kayitlarini tutmak; vekaletnamedeki/yetki
belgesindeki yetkiler cercevesinde Belediye'nin resmi ve
diger kurum ve kuruluslardaki is ve islemlerini takip etmek ve
sonuclandirmak,

b) Belediye'nin diger birimlerinin is ve islemleriyle ilgili hukuki
gorus taleplerini karsilamak, 1.6.2 iINSAN KAYNAGI

c) Belediye'nin gorevleriyle ilgili olarak ilgili birimlerce hazirlanan Hukuk sleri Madarliga; 1 Madir 5 Memur, 3 sézlesmeli

ve incelenmesi talep _eohlen yonetme!_\k, yonerge, sozlegme ve Personel olmak Uzere 9 personel ile hizmetlerini yurutmektedir.
sartname taslaklarini inceleyerek gorus bildirmek,

¢) Adli ve idari gorevierin ifasi icin butce ile tahsis edilen 1.6.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERi

FAALIYET ALANLARI

Mudurligin Sorumlulugu;

Muadurlige ait gorevlerin - yapilmasinda; Mudurluk  idari
personeli ve avukatlar Mudure, Mudur de Belediye Baskani'na
ve bagli olunan Baskan yardimcisina karsl sorumludurlar.

KURUMSAL KURUMSAL KALEM SEFLIi
DAVA TAKIBi DANISMANLIK HiZMETLERI ISLEMLERI

SAYILARLA EMLAK ve ISTIMLAK MUDURLUGU

BIR ONCEKT { py vivkiisin | .
YIL iSin T

DURUMU / SAYISI BIRIMI
SAYISI

FAALIYET

ALANI ISIN ADI ISIN SURESI CIKTISI

Dava Tiirlerine Gore Devreden,

urumsal Dava 5015 yiinga Agian, Sonuglandirian 1185 1285 Adet i Dava Dosyalan

L ve Mevcut Dosyalarin Takip edilmesi

Kurumsal

Danigmanlik Hukuki Goris verilmesi 36 44 Adet Sirekli Hukuksal Goris
Hizmetleri

Kalem Sefligi isleri Miidiirliigiin Gelen Giden Evrak isleri 3121 3274 Adet Stirekli Gelen Giden Evrak

Dava Tiirlerine Gore Devreden, 2015 Yilinda Acilan, Sonuclandirilan ve Mevcut Dosyalarin Takip edilmesi

TERKIN EDILEN

GECMIS YILLARDAN DEVIR | 2015 YILINDA AGILAN DOSYA (SONUCLANDIRILAN) DOSYA MEVCUT DOSYA SAYISI

DAVA TURLERI

SAYISI SAYISI SAYISI
idare Davalari 749 182 133 798
Asliye Davalari 353 68 26 395
icra Davalari 69 5 2 72
Ceza Davalari 14 8 2 20
Genel Toplam 1185 263 163 1285

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

_idaremizin Davaci/ Davali Olma Durumu _
Idari davalarin %93 gibi bir oraninda davall durumdayiz. Idari dava gesitleri olarak iptal davalari ( yikim, para cezasi, ruhsat iptali,
vs.) son yasal duzenlemeler ile hukuki el atma davalari, tazminat davalart gordlmektedir.

Iptal davalarinin %89’ asan oranlarda kazaniimakta. Kaybedilen davalarda ise Ust plan iptal edildiginde uygulama planlarimiz
iptal edilmekte, kagak veya ruhsata aykiri yaply yapana degil de mulk sahibine ceza verildiginde iptal edilmektedir.

Adli davalarin %81'i asan miktarl da idaremiz lehine sonuclanmaktadir. Kaybedilen davalarin blyuk cogunlugunu, yol gibi
kamusal alana ayrilan ve filen bu sekilde kullanilan tasinmazlardan kaynaklanan el atma davalar olusturmaktadir.
Ancak Idaremiz kamulastirma yoluna gitmesi ile bu davalar azalmaktadir.

2015 Yilina Ait ay bazinda Hukuksal Goriis sayilarinin takip edilmesi
Kurum bunyesinde yapilan islerde birimlerden gelen gorus talepleri dogrultusunda, alaninda uzman personelimiz tarafindan ilgili
kanunlar taranarak birimlere gorusler verilmektedir.

HUKUKSAL GORUS 3

2015 Yih Mudurligumiiz'iin Gelen Giden Evrak sayilarinin takip edilmesi;
Gercek ve tuzel kisiler, Kurumlar ve Kurum icinden gelen giden evraklarin takibi yapilarak ilgili surelerde cevaplanmalari
saglanmaktadir.

MUDURLOGUN GELEN GIDEN EVRAK iSLERI

Gelen Evrak 209 267 346 288 258 280 299 248 148 232 330 369 3274
Evrak Giden Evrak 143 153 181 172 136 116 209 139 66 112 166 199 1792
Gelen Dilekce 2 3 4 1 9 2 4 3 2 4 2 3 35
Hukuksal Goris 3 2 3 3 4 4 3 4 4 3 4 7 44

1.6.4 PERFORMANS BILGILERI

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

oLco TERGE 2014 2015 GERCEKLESME
FAALIYET PERFORMANS GOSTERGES! BIRIMI TURU GERCEKLESME E GERCEKLESME ORANI %

Kismen kazanilan-kismen kaybedilen Viizde Okt 87 100,00
dava orani
Kurumla ilgili davalari
takip ederek sonuclanni - fio 2o cava pran Yiizde Okt 64 67 66,25 98,88
kayit altina almak ve
izlemek
Kaybedilen dava orani Yiizde Cikti 21,25 27 27,75 102,78
Mevzuat konusunda Miidurliiklere verilen mevzuat egitimi Adet Cikti 1 4 2 50,00

ilgili birimlere verilen
danigmanlik ve egitim

[ Tum birimlere verilen hukuksal goriis

Adet Cikti 36 40 44 110,00
sayls

PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI
Mudirluklere verilen mevzuat egitimi

MUdUrligimiz'in vermeyi planladigi egitim konusunda, Belediyemiz insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligi tarafindan
egitim duzenlendigi igin verilmemistir.

Hukuk Isleri Madurluga | 157
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1.7.1 YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Mudir'iin Gorev ve Sorumluluklar

MADDE 7- (1) MUudur; 657 Sayil Devlet Memurlari Kanunu
dogrultusunda atanir. Birinci sicil amiridir. Mudurlukteki
islemlerin, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 3194 Sayili
Imar Kanunu, 4708 Sayili Yapi Denetim Kanunu, 6306
Sayili Kanun, 775 Sayili Kanun Imar Yonetmeligi ve diger
Yonetmeliklerile ilgili Genelge Mevzuat cercevesinde dogru
yaplimasindan sorumludur. Gerekli hallerde Mudurluk
personeli icerisinde goreviendirme yapar.

Sefler

imar Durum Sefi

MADDE 8- (1) Durum Sefligi bunyesinde bulunan Durum
Blrosu Servisi tarafindan 3194 Sayili imar Kanunu, imar
Yonetmeligi, ilgili Genelgeler ve meri plan ve plan notlar
cercevesinde hazirlanan Imar Durum Belgesinin onayin
yaparak Mduadurluk Makami'na sunar. (2) Birim Muduru
tarafindan havale edilen evrakin seflik icerisinde ilgili
personele havalesini yapar. Islemlerin zamaninda ve dogru
olarak yurutulmesini saglar. Seflikte hazirlanan islemlerin
tetkik ve onayini yaptiktan sonra Birim Mudur'Une sunar.
(3) Imar Sefligi ile alakali ilgili kisi, kurum ve kuruluslar
ile yazismalarin yapilmasini saglar, takibini yapar, Sifai
imar durumu bilgisi verir ve Mudurluk tarafindan verilen
gorevleri yerine getirir.

imar Durum Sefligi Teknik Personeli

MADDE 9- (1) Durum Sefi tarafindan havale edilen
dilekce ve yazilara zamaninda ve Mer-i Plan, Plan Notlari,
Genelgeler ve Mer-i Mevzuat cergevesinde islem yapmak,
imar durum taleplerini inceleyerek Mer-i Plan, Plan
Notlari, Genelgeler ve Mer-i Mevzuat cercevesinde imar
durum belgelerini duzenleyerek onaylanmak ve MudurlUk
Makami'na sunmak Uzere Durum Sefine intikal ettirmek.

Proje Tasdik ve Ruhsat Sefi

MADDE 10- (1) Proje Tasdik ve Ruhsat Sefligi tarafindan
3194 Sayili Imar Kanunu, 4708 Sayili Yapi Denetim Kanunu,
6306 Sayili Kanun, imar Yonetmelidi, ilgili Yonetmelik,
Genelge, Mer-i Plan ve Mevzuatlar gercevesinde tasdiki
yapilan projelerin  ve duzenlenen ruhsatlarin  onayin
yaparak Mdudurluk Makami'na sunar. (2) Birim Mudurd
tarafindan havale edilen evraki servis igerisindeki ilgili
personele havalesini yapar. Islemlerin zamaninda ve dogru
olarak yuruttlmesini saglar. Serviste hazirlanan islemlerin
tetkik ve onaylarini yaptiktan sonra Birim Mudur'tne sunar.

Proje Tasdik ve Ruhsat Sefligi Teknik Personeli

MADDE 11- (1) Durum Sefligi tarafindan duzenlenen imar
durumu belgesi ile ilgili Mudurltk tarafindan hazirlanmis
olan insaat istikamet rolevesi (gerektiginde yol projesi
ve plan kote) dogrultusunda proje muellifleri tarafindan
hazirlanan avan projeleri imar Yonetmeligi cercevesinde
onaylamak ve proje muellifleri tarafindan hazirlanan (Mimari
Statik, Elektrik, Mekanik zemin etut raporu) ve 4708 Savyili
Yapi Denetim Kanunu gercevesinde islemleri tamamlanmis
olan proje ve raporlarinin mer-i mevzuat dogrultusunda
incelenip tasdik edilmesi, asansor fenni muayene
islemlerinin ilgili Mudurldk tarafindan yuratulmesi kaydi ile
Imar ve Sehircilik Mudurligu blnyesinde bulunan Elektrik,

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Makine Muhendisleri ve Teknikerleri tarafindan asansor ruhsat
projelerinin tasdiklenerek gerekli harc ve Ucretlerinin tahsiline
muteakip asansor isletme ruhsatinin duzenlenmesi ve vyapl
ruhsatinda ilgili vizelerin yapiimasini saglamak.

(2) 3194 Sayili iImar Kanununun 23. Maddesi dogrultusunda
gerekli tetkikler yapilarak ilgili harglari tahsil ettikten sonra
proje onayini yapmak, bu islemler sirasinda yol ve kanal
projesi onayl gerekmesi halinde ilgili mudurlikle gerekli
yazismalari hazirlar.

(3) 3194 Sayii Imar Kanununun 26. Maddesi
dogrultusunda ruhsat verilebilecek vyerler ile alakall mer-i
mevzuat cercevesinde avan proje tasdiki yapmak ve
projeleri onaylanan vyerler icin gerekli harc ve Ucretlerin
tahsiline muteakip yapi ruhsati hazirlayarak ilgili kisimlarini
onaylamak ve diger onaylarin tamamlanmasi icin Proje
Tasdik ve Ruhsat Sefine intikal ettirmek.

(4) imar Yonetmeligi dogrultusunda islemleri tamamlanmis
yapilara kat irtifaki islemlerini yapmak ve onaylanmak Uzere
servis sefine sunmak.

Yapi Denetim Sefi

MADDE 12- (1) Belediye sinirlari icerisinde imar
hareketlerini  takip ederek gerekli islemleri Kanun,
yonetmelik ve genelgeler gergevesinde zamaninda dogru
olarak yapiimasini saglamak. 4708 Sayili Kanun geregince
yapilan islemleri inceleyerek ( temel, temelUstu vb. vizeleri,
hakedis, is bitirme, iskan v.s ..) tasdik etmek ve onaylanmak
uzere Mudurlik Makami'na sunar.

(2) MUdur tarafindan Seflige havalesi yapiimis dilekge ve
yazilarin ilgili personele havalesini yaparak zamaninda
ve dogru sonuglandiriimasini  saglamak. Servislerde
gorevli bolge teknik elemanlarinin sorumluluk bolgelerini
belirleyerek Muadurluk Makami'na sunar.

(3) Bolgedeki imar hareketlerinin takibi icin gorevlendirilmis
olan teknik personelin sevk ve idaresini saglar, resmi tatil
ve izin gunlerinde nobet programini yapar, raporlu ve izinli
personel vyerine bir baska personel gorevlendirmek icin
gerekli yazismalari yapar ve Mudurluk Makami'na sinar.

(4) Yikim karari verilmis yapilarin yikim islemi igin program
hazirlayarak Mudurluk Makami'na sunar.

Yapi Denetim Sefligi Teknik Personeli

MADDE 13- (1) Mudurlukteki teknik personel mevcudu
dogrultusunda  sorumlulugu altindaki  bolgede yap!
denetimi yapmak Uzere gorevlendirilen teknik personeldir.
a)Yapl Denetim konusu ile alakall her turli sikayetleri
degerlendirmek, vasal islemleri yapmak, yaptirmak ve
sonucundan ilgili kurum ve kisilere bilgi vermek. b)Proje
Tasdik ve Ruhsat Sefligi tarafindan verilen yapi ruhsatlar
ile alakall 3194 Sayili Imar Kanunu, 6306 Sayili Kanun,
775 Sayili Kanun, 4708 Sayili Yapi Denetim Kanunu Imar
Yonetmeligi ve ilgili kanunlar, genelgeler cergevesinde
gerekli yasal islemleri ve yazismalari yapmak.

c)insaata devam izni temel islerinin bittigi ilgilisi tarafindan
yazili olarak bildirilip kanal baglantisinin projesine uygun

vapildigi  ISKI tarafindan onaylandiktan sonra bolge
teknik elemanlari vyerinde inceleme vyaparak temelin
tatbikat projesine uygun yapilip yapilmadigini denetler ve
Y.D.K geregince gerekli olan evrak ile ilgili kurumlardan
alinmasi gereken (S.S.K vb.) belgeler ilgililer tarafindan
tamamlandiktan sonra ruhsat formunda bulunan vizeleri
sirasl ile yapmak. d)Yapi kullanma izin belgesi almis yapilar
icin kat mulkiyetine gecilebilmesi icin gerekli olan fotograf
tasdikini tetkik ederek onaylar ve birim sefine sunar. e)
Insaatlarin ruhsat ve eklerine uygun olarak yapilmasini
denetlemek, kanunlara aykirt uygulamalari meri mevzuat
gercevesinde gerekli islemlerin yapilmasini temin etmek
3194 Sayill Imar Kanununun 39. ve 40. Maddelerinde
belirtilen islemlerin yaruttlmesi ve islemleri tamamlayarak
sonuclandirmak. f) Bolge teknik elemani, bolgesi icindeki
vapilasmay! takip ederek imar kanunu, Imar Yonetmeligi,
4708 Sayill Y.D.K ve ilgili Genelge ve diger Kanunlar
gercevesinde gerekli islemleri yapmak ve sonuglandirmak,
775 Sayili Yasa kapsamina giren yerler ile alakal yapilan
tespit veya ihbarlari degerlendirmek ve yasal islemleri
yapmak. g) Proje Tasdik ve Ruhsat Sefligi tarafindan verilen
yapi ruhsatlari ile alakali 3194 Sayili imar Kanunu, 4708 Sayili
Yapi Denetim Kanunu, 6306 Sayil Kanun, 775 Sayili Kanun
Imar Yonetmeligi ilgili Genelge ve Kanunlar cercevesinde
gerekli yasal islemleri yapmak, yazismalari yapmak ve bu
dogrultudatamamlanan yapilara is bitirme belgesi veya yap!
kullanma izin belgesi (iskan) vermek. h)Zabita Madurlugu
tarafindan tespit edilen ve rapora baglanan kacak toprak
dokumleri icin imar Kanununun ilgili maddeleri geregince
tutanak duzenlemek ve gerekli islemleri yaparak Baskanlik
Makami'na sunmak. i) Ruhsatsiz yada ruhsat ve eklerine
aykirt yapilarin saptanmasi ve bunlar ile ilgili yapilacak
islemler: - Bolge teknik elemanlari bolgelerinin imar
yonunden denetimi ile yukumludur. Ruhsat verilen yapilar
sistemli bir bicimde denetlerler. Ayrica, bolgelerini sik sik
tarayarak ruhsatsiz yap! bulunup bulunmadigini saptarlar.
-Bolge sorumlusu teknik elemanlar ruhsatsiz veya ruhsat
ve eklerine aykiri bir yapl saptandiginda ya da gecerli bir
sikayet ihbari alindiginda Belediye zabita memuru ile
birlikte mahallinde o andaki insaat durumu tespit edilir. Yapi
muhurlenerek insaat derhal durdurulur. -Durdurma; vyapi
tatil tutanagi dUzenlenerek yapi yerine asilmak sureti ile yapl
sahibine teblig edilmis sayilir. Bu tebligatin bir nushasi da
imza karsiligi ayni gun ilgili mahalle muhtarina birakilir. -Yapi
sahibi kesin olarak bilinmiyor ise oncelikle yapi sahibinin ya
da sahiplerinin isim ve adresleri gerekli bilgiler Tapu Sicil
Mudurltigu'nden yazi ile sorulur. Bu islem kurye eli ile elden
takip edilebilir ve gerekli bilgi alinir, yapi tatil zaptinin ilgili
kisimlari tamamlanarak bir nushasi yapi yerine asilir. Bir
nushasi da ayni gun ilgili mahalle muhtarina birakilir. Yapi
tatil tutanaginin duzenleme tarihinden teblig tarihine kadarki
islemler oncelikle yuratulur. Yapi tatil zaptinin usullne gore
eksiksiz ve dogru olarak duzenlenmesinden islemlerinin
zaman gecirilmeden vyapilmasindan ve 3194 Sayili Imar
Kanununun 32. 42. Maddelerinde belirtilen belediye
encumen kararlarinin alinmasi icin suresinde (3194/32.
Madde 1 ay, 3194/42. Madde 10 is gunu) Baskanlik
Makami'na gonderilmesinden bolge teknik elemanlari
sorumludur. -Bolge teknik elemanlari bolgelerini sik sik
kontrol ederek yapi tatil tutanagr teblig edilmis (insaata
asilmis) muhurlemek sureti ile durdurulmus vyapilarin
devam edip etmedigini izler, devam eden yapilara muhur

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

fekkinden dolayi islem yapmak Uzere Zabita Mudurlugune
yazl ile bildirilir. j) 6306 Sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin
Dondsturulmesi Kanunu  ve  Uygulama  Yonetmeligi
geregince riskli olarak tespit edilen vyapilarin (raporlarin
incelenmesi ve onaylanmasi, tebligat tutanaklari, kira
yardimlari v.b) yikim surecine kadar tum yasal islemlerini
gergeklestirmek.

Deprem Arastirma ve Zemin Etuit Sefi

MADDE 14- (1) 3194 Sayili Imar Kanunu, 4708 Sayili
Yapi Denetim Kanunu, imar Yonetmeligi, ilgili Yonetmelik,
Genelge, Mer-i plan ve mevzuatlar cergcevesinde binalarin
teknik incelemesini yapmak, raporlari onaylamak ve
Muadurluk  Makami'na sunmak, Mudurluk tarafindan
havale edilen dilekce ve vyazilarnn ilgili teknik personele
havalesini yaparak zamaninda ve dogru olarak yapilmasini
saglamaktir.

Deprem Arastirma ve Zemin Etiit Teknik Personeli
MADDE 15- (1) Gerekli hallerde mevcut yapilarin teknik
incelemelerini  yapmak, inceleme sonuglarinin rapora
baglamak, onaylanmak ve Mudurltk Makami'na sunulmak
Uzere Deprem Arastirma ve Zemin Etut Sefligine intikal
ettirmek. Kalem Sefi

MADDE 16- (1) Seflik icerisinde yurutulen islemlerin
ilgili Kanun ve Genelgeler dogrultusunda yurutulmesini
saglamak. (2) Gelen evrak ve dilekge kayitlarinin havalesini
saglamak, havalesi yapilan evraklarin sefliklere intikalini
saglamak ve takibini yapmak. (3) Seflik icerisinde yurutulen
islemlerin zamaninda ve dogru olarak yurutulmesini
saglamak.

Kalem Sefligi Personeli

MADDE 17- (1) Mudurluk bunyesinde yurutulmekte
olan islemler sirasinda gelen evrak veya dilekce kayitlarini
yapmak, kayitlar yapilan evraklarin havalelerinden sonra
ilgili personele zimmetle teslimini saglamak,

(2) Sonuglanan evraklarin kaydinin kapatilarak ilgili kisi
veya kuruma zimmet karsiligr gerekiyor ise posta yolu ile
gondermek (3) Islemi biten dosyalarin Kurum Arsivine
teslimini saglamak. (4) Personele tebli§ edilecek evraklarin
Mudurluk tarafindan havale isleminden sonra tebligini
yapmak ve arsivlemek. (5) Islemleri biten ruhsat, temel
Ustu ve iskan, gibi belgelerin kayitlarinin yapilarak teslimini
saglamak ve ilgili kurumlara intikal ettirmek. (6) Is bitirme,
sicil raporu, sertifika gibi onaylanmis evraklari ilgili kisi ve
kurumlara gondermek. (7) Teknik elemanlar tarafindan
tanzim olunan ve rapora baglanan yapi tatil tutanaklar
ile ilgili islemleri yapmak ve belediye encumenine sevkini
saglamak. (8) Teknik elemanlar tarafindan tanzim olunan
yap! tatil tutanaklarinin vyasal suresi igerisinde belediye
encumenine sevk edilip edilmediginin takibini yapmak,
aksaklik tespit edilmesi halinde Birim Muduru'ne bilgi
vermek. (9) Bolgemizdeki yikimlar ile ilgili, birimlere veya
kurumlara yazi yazmak, yikim sonrasi raporlari arsiviemek.
(10) Proje tescil islemlerini gergeklestirmek. (11) Mudurluk
personelinin ozlUk dosyalarini olusturmak ve arsiviemek.
(12)  Muaduarltk  personelinin vizite, izin, puantaj gibi
belgelerini hazirlamak ve onaylanmak Uzere Mudurluk
Makami'na sunmak. (13) Mudurltk butgesini hazirlamak,
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demirbas kayitlarini tutmak ve takip etmek, satin alma
islemlerini gergeklestirmek.

Arsiv Sefi

MADDE 18- (1) Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkindaki
Yonetmelik, 25.03.2005 tarih 25766 Sayili Resmi Gazetede
yayinlanan 2005/7 sayili Standart Dosya Plani Genelgesi
dogrultusunda calismak.

(2) Kalem Sefligi tarafindan liste dahilinde istenen dosyalarin
cikis islemi icin takibini yapmak. Islemi biten dosyalarin
tekrar arsivlenmesini saglamak.

(3) Arsiv dosyalarinin surekli takip edilerek standartlara
uygun etiketlerinin yapiimasini saglamak.

(4) Yeni olusan arsiv dosyalarinin kayit islemlerinin
yapiimasini saglamak ve uygun vyerde arsivienmesini
saglamak.

(b) Muadurluk bunyesinde yurutulen isler ile alakali gunluk
olarak elden zimmet karsihigl alinan dosyalarin takibini
yapmak.

(6) Tespiti halinde, birlesmeyen imar ve Sube dosyalarinin
birlestiriimesini saglamak.

(7) Birim Arsiv Sefligi alaninda tertip ve duzenin saglamak,
gereksiz malzemenin arsiv alanindan  uzaklastirmak,
islemden donen dosyalarin zaman gegirilmeden verlerine
konulmasini saglamak.

Arsiv Sefligi Personeli

MADDE 19- (1) Kalem Sefligi tarafindan dosya notlar
tespit edilip liste dahilinde istenen dosyalari kompaktlardan
cikarmak, bilgisayar cikislarini yapmak, listelemek ve Kalem
Sefligine teslim etmek. Islemi biten dosyalarin bilgisayar
ortaminda tekrar girislerini yapmak ve kompaktlara
yerlestirmek.

(2) Arsiv dosyalarinin etiketleme islemlerini yapmak.

(3) Yeni olusan arsiv dosyalarinin bilgisayar ortaminda
kayit islemlerini yapmak ve ait oldugu yilin kompaktina
yerlestirmek.

(4) MUudurluk bunyesinde yuarutalen isler ile alakali gunluk
olarak elden zimmet karsiligr istenen dosyalari ¢ikarmak,
islemi bittikten sonra tekrar zimmetten duserek kompaktlara
yerlestirmek. (b) Tespit edilmesi halinde simdiye kadar
birlesmemis imar ve sube dosyalarini bilestirmek bilgisayar
kayitlarini yapmak ve kompakta yerlestirmek.

(6) Islemden donen tim dosyalarin zaman kaybetmeden
bilgisayar girisleri yapildiktan sonra uygun kompaktlara
yerlestirme islemlerini yapmak.

1.7.2 INSAN KAYNAGI

Imar ve Sehircilik Muadurlagu; 1 Muadar, 46 Memur, 6
Isci, 7 Sozlesmeli Personel olmak Uzere 60 personel ile
hizmetlerini yurutmektedir.

1.7.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERI

FAALIYET ALANLARI

YAP! iNSAAT
RUHSATLARININ
VERILMESI

iMAR DURUM
BiLGILENDIRME

YAPI iNSAAT RUHSATI
VERILEN YAPILARIN
DENETIMI

SAHANIN EVRAK KAYDI ve
DENETiM ARSIV iSLEMLERI

SAYILARLA iMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU

FAALIYET
ALANI

Kontrol Edilerek Tasdik Edilen Proje ve Diizenlenen Ruhsat Sayisi

Yap! insaat Avan Proje Onay Miracaati Ortalama Cevaplama Siiresi
Ruhsatlarinin
verilmesi Diizenlenen Asansor Tescili Sayisi

Onaylanan Zemin Etiit Rapor Sayisi

Diizenlenen Resmi imar Durum Belge Sayis!

'”7‘3? Durgm Diizenlenen Bilgilendirme imar Durum Sayisi
Bilgilendirme
Bilgilendirme imar Durumu Cevaplandirma Siiresi
e D 4708 Sayili Y.D.K Geregince Diizenlenen Hakedig Islemleri Sayisi
Al R Is Bitirme Sayisi
Yapilarin
Denetimi

Diizenlenen Iskan Sayisi
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BiR ONCEKi BU YILKi
YIL igiN iSiN oco | isin

DURUMU/ | DURUMU/ | BIRiMi | SURES GIKTISI
SAYISI SAYISI
1400 1358 Adet 12 Ay verilen Ruhsat
5 5 Gin Gin  Avan Proje
153 140 Adet 12 Ay Asansor Tescili
1300 1392 Adet 12Ay  Zemin Etit
2300 1403 Adet 12 Ay Imar Durumu
20000 21300 Adet 12 Ay Imar Durumu Bilgilendirme
15 15 Dakika 15 Dakika iSTlfés?“r“m“ Bilgllendirme
3408 3799 Adet 12Ay  Yapi Denetim Firma Odemeleri
716 844 Adet 12Ay s Bitirme Belgesi
758 902 Adet 12 Ay Yapi Kullanma Izin Belgesi

FAALIYET

T iSiN ADI

imarla llgili Sikayetleri Cevaplama Siiresi

Sahanin

Denetimi Tutulan Yapi Tatil Tutanagi Sayisi

Yapilan Yikim Sayisl
Kayda Alinan Evrak Sayisi

Toplam Cevaplanan Evrak Sayisi

Evrak Kaydi ve

Arsiv iglemleri Arsivlerde Yapilan Bakim Sayisi

imar Dosyalarinin Dijital Ortama Aktarimas!

Yeni Acilan Arsiv Dosyasi Sayisi

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

BiR ONCEKi BU YILKi

YIL isiN isin | oo | isin T
DURUMU / DURUMU/ | BIRIMI | SURESI
SAYISI SAYISI
15 15 Giin Gin  Sikayet Cevap Suresi
107 67 Adet 12 Ay Yapi Tatil Tutanag
19 33 Adet 12Ay  Yikim
33938 38149 Adet 12Ay  Sefliklerde Yapilan iglemler
25448 29468 Adet 12Ay  Aynstirma
1200 1300 Adet 12Ay  Bakim
25200 38148 Adet 12 Ay Dijital Ortam
389 364 Adet 12 Ay Arsiv Dosyasi

Kontrol edilerek tasdik edilen proje ve diizenlenen ruhsat sayisi

2015 YILI YAPI RUHSATI BiLGILERI

HARC VE
UCRETTEN
MUAF iLK 6306 SAYILI
RUHSAT, KANUNA ; ; ;
TADILAT GORE VERILEN KONUT DAIRE | IS YERI ADET
YENILEME RUHSAT
RUHSAT
SAYISI
Toplam Say! 978 619 6000 278
Toplam M? 227233759 644564,00

Avan Proje Onay Miracaati Cevaplama Ortalama
Suresi

Avan proje uygulamasi gerekli olan parsellerde uygulama
projesinden once muracaat halinde Avan proje 5 gun
icerisinde incelenip onaylandiktan sonra sonuglandiriimistir.

Diizenlenen Asansor Tescili Sayisi

Mudurlagumuze yapilan muracaatlarla 342 adet asansor
projesine gore yerinde kontrol edilerek Asansor Tescil
Belgeleri duzenlenmistir.

Onaylanan Zemin Etiit Rapor Sayisi

llgili  mUhendislik ~ firmalan  tarafindan  hazirlanarak
belediyemize verilen 1392 adet Zemin Etut Raporlari
yerlerinde mahallinde kontrol edilerek tasdik islemleri
yapilmistir.

Diizenlenen Resmi imar Durumu Sayisi
Kamu kurum veya kuruluslari ile vatandaslarin taleplerine
istinaden 1403 adet Imar Durumu Belgesi verilmistir.

Diizenlenen Bilgilendirme imar Durum Sayisi
Vatandaslarin taleplerine istinaden 21300 adet bilgilendirme
Imar Durumu verilmistir.

6306 SAYILI 6306 SAYILI 6306 SAYILI
KANUNA GORE | KANUNA GORE KANUNA
RiSK RAPORU | ONAYLANAN | GORE YAPILAN

MURACAATI RiSK RAPORU YIKIM

1259 943 641 902

4708 sayih Y.D.K. Geregince Dizenlenen Hakedis
islemleri Sayisi

4708 Sayil Yapr Denetimi Kanunu geregince 3799
adet hakedis duzenlenerek odeme igin ilgili Muadurluge
gonderilmistir.

Diizenlenen is Bitirme Sayisi

Yapi ruhsati alinarak baslanilan insaatlardan cesitli kurum
kurulus yazilari ve islemlerinden sonra 844 adet s Bitirme
Belgesi verilmistir.

Diizenlenen iskan Sayisi

Ruhsat alinarak baslanilan insaatlardan c¢esitli kurum
ve kurulus vyazilar ile islemlerinden sonra Is Bitirme
Belgesi almis 902 adet yapiya Yap! Kullanma izin Belgesi
duzenlenmistir.

Tutulan Yapi Tatil Tutanak Sayisi

Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiriliklar tespit edilen
yapilar icin 67 adet Yapi Tatil Tutanad tanzim edilerek
gerekli yasal islemler yapilmistir.

Yapilan Yikim Sayisi

4734 Sayili thale Kanunu cercevesinde Yikim Islerinde
Kullaniimak Uzere Is Makinesi ve Arac Gerec Kiralama
Hizmet Alimi Isi ihalesi kapsaminda 3194 sayili imar
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Kanununa gore ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri 33
adet yapinin yikim islemleri gergeklestirilmistir.

Kayda Alinan Evrak Sayisi

Kayitlarimiza intikal eden 38149 adet evrakin kayit islemleri
yapiimis Kayitlari yapilan bu evraklarin havale islemlerinden
sonra dosya tespitleri yapilarak ilgili personele teslimi

saglanmistir.

Toplam Cevaplanan Evrak Sayisi

29468 adet evrakin cikis islemleri yapilmistir. Cikisi yapilan
bu evraklar ile alakali dosyalar ayristirilarak evraklarin ilgili
kurum ve kuruluslara dagitimi posta veya gorevli personel

1.7.4 PERFORMANS BILGILERI

PERFORMANS SONUGCLARI TABLOSU

FAALIYET

PERFORMANS GOSTERGESI

Diizenlenen asansor tescil belgesi

Asansor Tescil Belgesi Diizenlemek . Adet
adedi
P Gnliik bagvuru sayisinin ilgilisine "
Basvurular llgilisine Havale Etmek . Yizde
havale edilme orani
; . Diizenlenen imar durum belge
Imar Durum Belgesi Diizenlemek . Adet
adedi
imar Durumu Belgesi Diizenleme imar Durumu Belgesi diizenlenme ;
P . Gln
Stirecini Hizlandirmak Stiresi
T . imar is ve islemlerinin
ey el Bl i e sonuglandirildiktan sonra elektronik ~ Yiizde
Aktarimini Yapmak .
arsive aktarilma orani
imara aykirt yapilar ile ilgili imara aykiri yapilar ile ilgili
Cumhuriyet Saveiligi'na Sug Cumhuriyet Savciligi'na Yapilan Sug ~ Adet
Duyurusunda bulunmak. Duyurusu sayis
Pfiyda§larF1an gelen istek ve Viizde
sikayetlerin cevaplanma orani
istek, sikayet ve taleplerin Paydaslardan gelen istek ve Gin
kargilanmasi sikayetlerin cevaplanma suresi
P_ayda@lar_dan gelen istek ve Adet
sikayetlerin sayisi
Kacak imalatlari Yikmak e gl ) A Yiizde
kacak imalatlarin yikilma orani
Kat irtifaki Islemlerinin EL ELIDOIE LT i
irtifaki kurulmasi taleplerinin Glin
Sonuglandiriimasi L
sonuglandirma stiresi
Mevzuat gergevesinde Proje Mevzuata uygun engelli rampasi Adet
incelemesi ve onayini yapmak tefrisi yapilmis onayli proje sayisi
Riskli Yapi Raporu Onaylamak Onaylanan riskli yapi raporu adedi Adet
Riski Yapilar Yikmak Riskli yapi raporu ile tespit edilip Adet
yikilan yapi adedi
Ruhsatli Yapilarin iskana Ruhsatli yapilarin iskana baglanma ,
o o Yiizde
Baglanmasini Saglamak orani
Sifai imar Durumu vermek Sifai imar durumu suresi Dakika
Yapi ingaat Ruhsati Diizenleme Yapi Ingaat Ruhsatinin .
R » S Gln
Surecini Hizlandirmak diizenlenmesi suresi
Yapi insaat Ruhsati Diizenlemek DO ) el sl Adet

adedi
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tarafindan saglanmis islemi biten dosyalar arsiv edilmistir.

Arsivde Yapilan Bakim

1300 Adet, imar islem dosyalari diizenlenerek dosyalarin
pafta ve parsellerini belirleyen arsiv sistemine gore etiket
yapistirma islemleri gerceklestirilmistir

imar Dosyalarinin Dijital Ortama Aktarilmasi
38148 adet dosya incelenerek dijital ortama aktariimistir.

Yeni Acllan Arsiv Dosyasi Sayisi
Yapilan muracaatla belirlenen imar islem dosyasi olmayan
364 adet parsel icin arsiv dosyasl olusturulmustur.

GﬁS]EBGE 2014 2015 GERCEKLESME
TURU GERCEKLESME GERCEKLESME ORANI %
Cikti 153 250 342 136,80
Verimlilik - 100 100 100,00
Cikti 2300 1450 1403 96,76
Verimlilik 1 1 1 100,00
Cikti - 100 100 100,00
Cikti - 45 105 233,33
Verimlilik - 100 71,24 71,24
Verimlilik - 4 4 100,00
Cikti - 25000 38149 152,60
Verimlilik - 90 445 49,44
Verimlilik - 2 2 100,00
Gikti - 840 618 13,57
Cikti - 485 943 194,43
Cikti - 355 762 214,65
Verimlilik - 85 61,5 72,35
Verimlilik - 15 15 100,00
Verimlilik - 15 15 100,00
Cikti - 1200 1358 11317

oLco
BiRIMi

PERFORMANS GOSTERGESI

FAALIYET

Yapi Kullanma izin Belgesi Diizenleme ~ Yapi kullanma izin belgesi ve is

R " .o Gin
Sirecini Hizlandirmak bitirme belgesi dlizenlenmesi suresi

Yapi Kullanma izin Belgesi
Diizenlemek

Duizenlenen yapi kullanma izin

belgesi adedi AL

Ruhsatli yapilarin projeye
uygunlugu denetlenerek aykir
imalat yapanlar icin dizenlenen
yap! tatil tutanag adedi

Saha kontrolleri esnasinda tespit
edilen mevcut ruhsatsiz yapilar
icin dlizenlenen yap tatil tutanag
sayisl

Adet
Yapi Tatil Tutanagi Diizenlemek

Adet

Engelli rampasi tesis edilen yapi
saylsi

Yapilarin yerinde kontroliini yapmak Adet

Zemin Etiit Raporu Dizenleme
Siirecini Hizlandirmak

Talep edilip onaylanan zemin etiit

L Giin
raporu hazirlanma stresi

Zemin Etiit Raporu Onaylamak Onaylanan zemin etiit raporu adedi ~ Adet

PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Diizenlenen asansor tescil belgesi adedi
2015 yili igerisinde coklu asansorlerin bulundugu siteler
yogun oldugundan, tescil sayisi ongorulen degeri asmistir.

Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin sayisi

Tip Imar Yonetmelik degisikligi ve 6306 sayili kanun
kapsaminda yapilan kira yardimlarinin belediyelere devri
yapildigindan, istek, sikayet ve taleplerde ongorulemeyen
artis olmustur.

Mevzuata uygun engelli rampasi tefrisi yapilmis onayl
proje sayisi

Tip imar yonetmeliginin 26.maddesine gore tUm yapilarda
engelli platformu ve engelli asansoru yapiimasi zorunludur,
Istanbul Bliyuksehir Belediye Baskanligr imar yonetmeligine
gore 8 daire ve 800 M?'nin altindaki yapilarda engelli rampasi
yapma sarti bulunmamaktadrr, IBB yonetmeliginin 2017
yilina kadar uzatilmasindan ve bu yonetmelikteki kistaslardan
oturd ongorulenden az sayida engeli rampasi yapilmistir.

imara aykin yapilar ile ilgili Cumhuriyet Savciligi'na
Yapilan Suc¢ Duyurusu sayisi

Kurumlardan gelen yazismalardan dolayr mahallen yapilan
incelemelerde eski mevcut ruhsatsiz ve ruhsata aykir ancak
tespiti yapilmamis; yapilarda duvarlarin kaldiriimasl, bagimsiz
bolumlerin birlestirilmesi, ruhsat gerektiren tamirat tadilat
gibi islemlerin tespiti yapilmasi sonucunda duzenlenen
tutanak sayisinda artis olmustur, bununla beraber savciliga
bildirilen suc duyurusu sayisinda artis olmustur.

Riskli yapi raporu ile tespit edilip yikilan yapi adedi
6306 saylll kanun kapsaminda onaylanan Riskli yapi
sayisindaki artistan dolayi, yikim sayisinda artis olmustur.
Ruhsatli yapilarin projeye uygunlugu denetlenerek aykiri
imalat yapanlar igin duzenlenen yapi tatil tutanagi adedi
Kurumlardan gelen yazismalardan dolayl mahallen yapilan
incelemelerde eski mevcut ruhsatsiz ve ruhsata aykiri
ancak tespiti yapilmamis; yapilarda duvarlarin kaldiriimasi,
bagimsiz bolUmlerin  birlestiriimesi, ruhsat gerektiren

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

GOSTERGE 2014 2015 GERCEKLESME
TORU | GERGEKLESME GERGEKLESME ORANI %
Verimlilik : 15 15 100,00
Cikti - 1020 902 88,43
Cikti - 2 83 415,00
Cikti - 2 67 268,00
Cikti - 840 726 86,43
Verimlilik - 3 3 100,00
Cikti - 1350 1392 103,11

tamirat tadilat gibi islemlerin tespiti yapilmasi sonucunda
duzenlenen tutanak sayisinda artis olmustur.

Onaylanan riskli yapi raporu adedi

Bolgemizin 1.derece deprem bolgesinde bulunmasi ve
vatandaslarimizin bu konuda taleplerinin yogun olmasi
nedeni ile Riskli Yapi Tespit sayisi ongorulenden fazla
olmustur.

Yapi tatil tutanagi hazirlanmis kacak imalatlarin yikilma orani
Ruhsatsiz yada Ruhsata aykiri yapilar hakkinda, Belediye
encumeni tarafindan alinmis olan yikim kararlarinin bir
kisminin yapl malikleri tarafindan yargi strecine tasinmasi
sonucunda mahkeme sureclerinin  devam etmesinden
kaynakli mahkeme karari kesinlesene kadar yikim
yapilamamasindan ongorulen orana ulasilamamistir,

Saha kontrolleri esnasinda tespit edilen mevcut ruhsatsiz
yapilar icin diizenlenen yapi tatil tutanagi sayisi
Kurumlardan gelen yazismalardan dolayl mahallen yapilan
incelemelerde eski mevcut ruhsatsiz ve ruhsata aykiri
ancak tespiti yapllmamis; yapilarda duvarlarin kaldiriimasi,
bagimsiz bolUmlerin  birlestiriimesi, ruhsat gerektiren
tamirat tadilat gibi islemlerin tespiti yapilmasi sonucunda
duzenlenen tutanak sayisinda artis olmustur.

Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin cevaplanma orani
Ic yazismalar, personel ve 6306 sayili kanun kapsaminda
yapilan kira yardim odemelerinde yapilan basvurular icin
kayit alinarak isleme alinip sonuclanmasina ragmen vyazili
tebligi gerektirmeyen islemlerden oturu fark olusmaktadir.

Ruhsatli yapilarin iskana baglanma orani

Duzenlenmis olan yapi ruhsatlarinin gecgerliligi 5 yildir bu
sure igerisinde insai faaliyetler devam edebilmektedir,
bazi insaatlarin ozellikle ilcemizdeki toplu konut alanindaki
buyuk projelerin insai faaliyetlerinin tamamlanarak iskan
almalari birkac sene surebilmektedir, ongorulen sayida
ruhsat, iskana baglanamamistir.
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1.8.1 YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Mudurltigin Gorevleri

e Mudurltigun faaliyet konularina iliskin mevzuati takip
etmek ve mevzuatin gereklerini suresi igerisinde yerine
getirmek.

e Mudurltgun diger idareler nezdinde takibi gereken is ve
islemlerini yurdtmek ve sonuglandirmak.

e Stratejik plana, vyillik performans programina, yatirim
programina ve mudurluk butgesine uygun olarak
galismalarini yarttmek.

e Kliclikcekmece Belediyesi Ic Kontrol Uyum Eylem
Planindaki gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi icin
gerekli calismalari yapmak.

e Mudurltige gelen yazi ve dilekgeleri suresi icerisinde
cevaplamak. 3071 sayili kanun geregi, dilekce yoluyla
yapilan basvurulara 30 gun icinde yazil olarak bilgi vermek.
e Baskan vya da ilgili Baskan Yardimcisi'nin bilgisi
ve onaylyla, 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu
gercevesinde, istisnalar disindaki bilgi ve belgeleri basvuru
sahibinin bilgisine sunmak.

e 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu kapsaminda; midurligan
ihtiyacl olan her turlt mal ve hizmet alimi islerini ihale yolu
ile gerceklestirmek, hak edislerini duzenlemek, kabullerini
yaparak sonuclandirmak.

e Mudurltkge vyapilan islemlerin kayitlarinin tutulmasini
saglamak. Gerektiginde bunlarin arsivlenmesini,
korunmasini ve muhafazasini saglamak.

e Mudurligun gorev alanina giren konularla ilgili olarak;
Kucukcekmece Belediyesi resmi web sitesinde (www.
kucukcekmece.bel tr) yayinlanmak Uzere Basin Yayin ve
Halkla lliskiler Madrligune fotograf, video ve yazili olarak
veri akisi saglamak.

e Personel ozluk isleri ile ilgili isleri yurutmek.

e Personelin idari, mali, sosyal haklari ile bu alanda
kurumsal islemlerini yurttmek.

e Personel egitim hizmetlerini yurutmek.

e Personelin - motivasyonunun ve kurumsal aidiyetini
artirilmasina yonelik calismalart yurttmek.

Memur Ozliik isleri Sefligi

e Belediyemizde ilk defa atanacaklarla ilgili kanun, tuzuk,
yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda gerekli tUm
islemleri yapmak,

e Mudurltklerde gorevlendirilen memurlarin
mudurluklerden gelen oneri Uzerine adaylikta en az bir
yilini tamamlayan basarili memur adaylarin asaletlerinin
tasdikini, basarisiz olan adaylarin da ilisiklerinin kesilmesi
islemlerini yapmak,

e Memurlarin kurum ici ve kurumlar arasi goreviendirme,
nakil, emeklilik ve istifa ile ilgili islemlerini yapmak,

e Memur disiplin is ve islemlerinin takibini yapmak,

e Disiplin Kurulu olusturmak, Disiplin cezalarina iliskin
islemleri yapmak,

e (Goreve son verme ve gorevden uzaklastirma islemlerini
yapmak,

e Memur personelin her yil kademe ilerlemesi ve 3 yilda
bir derece terfilerinin yapiimasi, kadro derecesi yonunden
magduriyeti olanlarin kadro degisiklik terfilerinin yapilmasi,
e Emekli, istifa, nakil gelen ve nakil giden, aciktan vekil,
aclktan atama ve sozlesmeli personel atamalarini yapmak,
e Memur personelin 657 sayill yasanin 76.maddesi

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

cercevesinde gorev verlerini ve gorevlerinin degistiriimesini
saglamak,

e Memur personelin  ise giris —cikis
duzenlemek,

e Memurlarla ilgili her turla islemlerin kayitlarini bilgisayar
ortaminda ilgili programlara yuklemek ve bu kayitlarin
guncelligini saglamak,

e Personel 6zluk dosyalarinin takibini yapmak,

e Sendika ile ilgili is ve islemleri yuratmek,

e Memurlarla ilgili  mahkemelerde acilan personel
davalarina iliskin galisma ve gerekli kanuni islemleri
yapmak,

e i, ilce Idare Kurul Kararlarinin ve Danistay kararlarinin
ilgililere ve daire amirlerine tebligini yaparak alinan tebellug
belgelerini ilgili kuruma gondermek,

e Yeni atanan, nakil gelen memurlarin  kimlik kart
duzenlenmesini ve talepli dilekgelerine istinaden yeniden
memur kimlik karti dUzenlenmesini saglamak,

e Memurlarin Yillik izin onaylarini hazirlamak,

e Memurlarin yillik, mazeret, hastalik, Ucretsiz izin, evlilik,
olum ve dogum izinlerine iliskin islemleri yapmak,

e Memurlardan bes vyilda bir mal beyani ve degisiklik
halinde de ek mal beyani almak,

e Hastalik raporlari yil iginde 40 gunu gecen personelin
raporlarini birlestirerek heyet raporuna donusturulmesi icin
gerekli islemleri yapmak,

e 5393 sayili yasanin 49.maddesine gore kurumumuzda
gorev yapan sozlesmeli personelin is ve islemlerini yapmak,
e Memurlarin unvan, sinif, derecelerine gore 3 aylik raporlar
ve engelli memurlarla ilgili cetveller hazirlanarak Istanbul
Valiligine gonderilme islemlerini yapmak,

e Kamu Istihdami ile ilgili dolu Kadro, derece, unvan, ihdas,
iptal, islemlerinin meclise sunulmak Uzere hazirlamak,

e Kamu istihdami ile ilgili dolu-bos kadro cetvellerini
Klcukcekmece Kaymakamligina bildirilmesi islemlerini
yapmak,

* Mevcut kadro cetvellerinin takibi, Munhal kadrolarin
listelerini gunluk olarak guncellestirmek, Calisana ve
kadroya gore her ay icmal cikarmak,

e izinlerini yurtdisinda gecirmek isteyen memurlarin yurtdisi
izin evraklarini hazirlayarak gerekli islemlerini yapmak,

e Memur personelin dilekcelerine istinaden ilgili makama
yazilacak yazilari yazmak,

e Mudurltk Tasinirlari ile ilgili is ve islemleri yapmalk,

e Memur personelin  okul bitirmeleri veya sigorta
islemlerinden dolayi intibak islemlerini yapmak, SSK, BAG-
KUR, Emekli Sandigi hizmetlerini belediyedeki hizmetleri ile
birlestirme islemlerini yapmak,

e (1, 2, 3). Derece kadrolarda bulunan memurlarin talepleri
Uzerine Hususi Pasaport muracaatlarina iliskin islemleri
yapmak ve ilgili makamlara sunmak,

e Memur personelin emeklilik is ve islemlerini yaparak, ilgili
makamlara sunmak,

e Askerlik ve hizmet borglanmasi islemlerini yapmak,

e Hizmet Belgelerinin ve Personel Ozlik bilgilerinin HITAP
(Hizmet Takip Programina ) islenmesi ve takibi,

e Her yil Mayis ve Kasim ayl sonu itibariyle 4688 sayili
Kamu Gorevlileri Sendikalar Kanunu uyarinca memur ve
sozlesmeli personelin detayli listelerinin hazirlanmasi,

e Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi'na gonderilmek
Uzere Istanbul Valiligi'ne sunulmasini saglamak.

e Her yil Nisan ve Ekim ayi icerisinde memur sendika

bildirgelerini

yetkilileri arasinda kurum idari kurul toplantisinin yapiimasi
ile ilgili islemlerin yapiimasini saglamak.

e Her yil Mayis ayinda 4688 sayili yasanin 30. Maddesi
(a) fikrasi uyarinca memur ve sozlesmeli personel sendika
uyelikleri ile ilgili olarak sendika vyetki tespit toplantisi
duzenlenmesi ile ilgili islemlerin yapilmasini saglamak.

e Kanunlar ve ust makamlarca verilen benzer nitelikteki
diger gorevleri yapmak,

isci Ozliik isleri Sefligi

e Belediyemize ilk defa isci olarak alinacaklarin ilgili
kanun, tuzuk, yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda
isci alimlarinda aranacak sartlari tespit ederek, Turkiye
Isci Bulma Kurumundan isci talebinde bulunmak ve talep
sartlarini tasityanlarin basvurularini kabul etmek,

e Engelli, Eski Hukumla ve Teror magduru isci
kontenjanlarindan ise alinacak iscilerle ilgili islemler
yapmak,

e [se alinanlarin ise giris bildirgelerini tanzim etmek, Sosyal
Sigortalar Kurumuna ve Bolge Calisma Mdudurlugine
bildirmek,

¢ Personele kimlik karti duzenlenmesini saglamak,

e iscilerin yer degistirme, silahaltina alinma ve terhis
nedeniyle is akitlerinin askiya alinmasi ve goreve
donmeleriyle ilgili islemleri yapmak,

e Disiplin Kurulu olusturmak, disiplin cezalari ile ilgili
islemleri yapmak,

e Tescil islemleri ile sicil dosyalarinin devir islemlerini
yapmak,

e iscilerin is akdinden kaynaklanan ve mahkemeye intikal
eden konulara iliskin gerekli kanuni islemleri yapmak,

* isci personellerin Toplu Is Sozlesmesi islemlerini yapmak,
tutanaklari yazmak, sozlesme imzalanincaya kadar gerekli
tim islemleri yapmak, Toplu Is Sézlesmesi ile verilen sosyal
haklar takip etmek, Ucret artislarinin  hesaplanmasini
denetlemek,

e Yillik izin onaylarini tetkik ederek onaylatmak,

* isci personelin kadro ve midurliklerine gore bilgisayarda
listelerin takibini gunluk olarak guncellestirmek, mudurlukler
arasl kadro nakli islemlerini yapmak,

e scilerin unvanlarina goére 3 aylik raporlari hazirlayip
Istanbul Valiligine gonderilme islemlerini yapmak,

e isci unvan degisiklikleri ile ilgili degisikliklerini yapmak,

e Emeklilik ve istifa islemlerini yapmak,

e Ucretli ve Ucretsiz izin islemlerini yapmak,

e Kidem tazminati cizelgelerini tetkik ederek onaylatmak,

e vefat, isten clkarma, disiplin kurulu karar ve askerlik
nedeni ile kayit kapama islemlerini yapmak,

e iscilerin hizmet birlestirme islemlerini yapmak,

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI
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e sci hizmet akitlerinin askiya alinma islemlerini yapmak,
e isci personelle ilgili dolu —bos kadrolari belirlemek,

e Ucretli, licretsiz stajyer alimlart is ve islemlerini yapmak,
e MUudurluk butgesini hazirlamak,

e Kanunlar ve Ust makamlarca verilen benzer nitelikteki
diger gorevleri de yapmak,

Egitim Sefligi

¢ Belediyemiz personelinin - mesleki bilgi, beceri ve
yeteneklerine gore egitim ihtiyac analizini yapmak,
galisma, yetisme ve gelisim yonunden adil ve esit imkanlar
saglamak, kurs, panel, konferans ve egitim faaliyetlerini
yurutmekle birlikte aday memurlarin yetistiriimesi igin
gerekli mesleki egitimin verilmesini saglamak,

e Kanunlar ve Ust makamlarca verilen benzer nitelikteki
diger gorevleri de yapmak,

Maas Sefligi

e Personelin mali haklari ile ilgili islemleri yarutmek,

e Belediyemiz mudurldklerinin kadro cetvellerinde kayitli
tum personelin maas islemlerini yapmak,

e Kurum kadrolarinda gorevli tum personelin atama,
yukselme, kadro intibaki, yer degistirme, hastalik, fazla
galisma, emeklilik ve disiplin cezasi gibi konulara iliskin
odeme islerine ait tahakkuklarr yurarlUkteki ilgili mevzuat
gercevesinde ve zamaninda yapmak,

e Odeme emri belgelerinin ddenmek Uzere Mali Hizmetler
Mudurltigune gonderilmesini saglamak,

e Memur personelin aylik emekli keseneklerini elektronik
ortamda gondermek,

e Memur personelin Yan Odeme- Ozel Hizmet Cetvellerini
her takvim yili icin hazirlayarak Il Mahalli idaresine ve
Sayistay Baskanligina onaylatmak,

e Personelin icra, nafaka, mali v.b. borgclari ile Belediye'ye
iliskin borc¢larinin bordrolarindan kesilmesini saglamak,

¢ Belediye Meclis ve EncUmen Uyelerinin huzur hakki
Ucretlerini hesaplayarak bordrolarinin dizenlenerek, Mali
Hizmetler Mudurlugune gonderilmesini saglamak,

e Stajyer personelin  maas bordrolarini  hazirlayarak
odemesini yapmak,

e Personel ile ilgili mali konularda istenen bilgi, belge ve
gorusleri hazirlamak,

1.8.2 INSAN KAYNAGI
Insan Kaynaklari Madurlaga 1 Muduar, 10 Memur olmak
uzere 11 personel ile hizmetlerini yUratmektedir.

1.8.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERI

FAALIYET ALANLARI

CALISANLARA HiZMET iCi

CALISANLARIN GZLUK

MESLEKi EGITIM VERILMESI i$ VE iSLEMLERI

VATANDASLARIN iSTEK,
SIKAYET VE TALEPLERININ

CALISANLARIN MAAS

i$ VE ISLEMLERI

KARSILANMASI

Insan Kaynaklari ve Egitim MudurlGgu
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SAYILARLA iNSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU

FAALIYET ALANI

Calisanlara Hizmet igi Mesleki Egitim

s Yapilan Hizmet ici Mesleki Egitimler
verilmesi

Galisanlarin Ozliik Is ve islemleri Galisanlarin Ozliik is ve Islemleri

Calisanlanin Maas Is ve Islemleri Galisanlarin Maas Is ve Islemleri

Vatandaslarin istek, Sikayet ve
Taleplerinin Kargilanmasi

Vatandaslarin ve Kurumlarin Taleplerini
Kargilama Suresi

iIk Yardim Giincelleme Egitimi

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

B'f{‘lf:";iﬁ"' BUvILKiSiN |

DURUMU / Dl;il\’('l‘g:” OLCUBIRIMI | oigEsi
SAYISI

" 20 Adet Surekli

9700 8906 Adet Strekli

1330 1576 Adet Sarekli

2 Gln Surekli

Temel ilk Yardim Egitimi

CIKTISI

Belge

Belge

Belge

Belge

2015 YILI HiZMET iCi EGITIM LISTESI

20

is Saghgr ve Giivenligi Egitimi

EGITiMiN KONUSU

Kamu Ihale Mevzuati Bilg. Egitim Toplantisi
Mali Hizmetler Uzmani Egitim Programi
YEDAM Danismanlik Egitimi

UNCCD COP 12 Tiirkive'nin lyi Uygulama Ornekleri

Kamulastirma ve Kamulastirmasiz El Atma, 6306 Sayili Kentsel Dontstim Kanunu, 5366
Sayili Yipranan Tarihi ve Kiiltirel Tasinmaz Varliklarin Yenilerek Korunmasi ve Yasatilarak
Kullanilmasi Hakkinda Kanun, Mekansal Planlar Yapim Yonetmeligi.

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkindaki Yonetmelik Egitimi

is Saglgi ve Givenligi Egitim (is Saghdi Givenligi Kurul Uyeleri ve Isci Personel)

Zabita Egitimi ( Kisiler Arasi Etkili iletisim ve ikna'nin Psikolojisi (18.03.2015), 5326
Sayili Kabahatler Kanunu ve 7201 Sayili Tebligat Kanunu (23 ve 25 Mart 2015), 6502
Sayili Tiiketicinin Korunmasi Hakkindaki Kanunu. (26 Mart 2015)

i Denetgi Egitim Programi

Temel ilk Yardim Egitimi ve Temel ilk Yardim Giincelleme Egitimi

istanbul'da Yerel Yonetimlerde Is Saghigi ve Givenligi Sempozyumu
SGK-Hitap Belediye Uygulama Egitimi

Akl Belediyecilik Zirvesi

Mahalli idareler Strateji Geligtirme/Mali Hizmetler Birim Yoneticileri Toplantisi
Yurtdisi Teknik inceleme, Tanitim ve Temas Program

Kamu ihale Kanunu Egitimi

CV Hazirlama ve Miilakat Teknikleri Egitimi (Stajyer Ogrenciler)

Sinav Kaygisi (Stajyer Ogrenciler)

Engellilerin Toplum Hayatina Adaptasyonu ve Toplumunda Engelli Hayatina
Adaptasyonu

Akilct ilag Kullanimi Semineri

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

EGITiMi YAPAN KURUM

i.B.B.B insan Kayn.
BUMKO
Yesilay Cemiyeti

Orman ve Su isleri Bakanligi

Marmara Belediyeler Birligi

iBB-itfaiye Daire Baskanlig Itfaiye Destek Hiz. Miid.

Saglik isleri Miid.-Insan Kayn. ve Egitim Miid.
Marmara Belediyeler Birligi

BUMKO

Kizilay
IBB-Tiirkiye Belediyeler Birligi

Turkiye Belediyeler Birligi

Marmara Belediyeler Birligi

BUMKO
Marmara Belediyeler Birligi
Marmara Belediyeler Birligi

Aydin Univ.-insan Kayn. ve Egitim Miid.

Sosyal Yard. Isl. Miid.-insan Kayn. ve Egitim Miid.

IBB Engelliler Miidiirltigi

ilce Saghk Miidiirligi-Saglik Isleri Miid.

Insan Kaynaklari ve Egitim MudurlGgu ‘ 171
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2015 YILI MEMUR ve SOZLESMELI PERSONEL DURUMU

Memur Personel Sayisi 508
Nakil Gelen Memur Sayisl 8
Nakil Giden Memur Sayisi 18
Aciktan Atama Yapilan Memur Sayisi 22
Emekli Memur Sayisi 7
Sozlesmeli Personel Sayisi 33
Kaydi Kapatilan Sozlesmeli Personel Sayisi 1

2015 YILI iSCi PERSONEL ve STAJYER OGRENCi DURUMU

isci Personel Sayisi 120
Emekli isci Personel Sayisi 51
vefat Eden Isci Personel Sayis 1
is Akdi Askiya Alinan isci Personel Sayisi 1
Ucretli Stajyer Sayis! 86
Ucretsiz Stajyer Sayisi 114

2015 YILI 0ZLUK i$ ve ISLEMLERi TOPLAMI

o Memurlarin Alimi, intibak i§lemleri (Ogrenim, Hizmet), Hususi Pasaport, Disiplin, izin, Kademe ve Derecelendirme,
Gorevlendirme, Mal Beyani, Kadro Diizenleme, Nakil, istifa, Emeklilik Islemleri, Sendika Uyelik ve istifa islemleri, Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi islemleri, Sozlesmeli Personel Alimi, Sézlesmeli Personel Istifa ve Isten Aynima Islemleri.

o lscilerin Alimi, Gorevlendirme, Istifa, Disiplin, izin, Is Akdi Fesih, Emeklilik islemleri, Toplu I Sézlesmesi Islemleri.

° Stajyer Alimi Islemleri, Stajyer Ogrencilere Ait Puantaj Cetvellerini Hazirlama Islemleri.

e Yillik Faaliyet Raporu, Performans Programi ve Biitge Hazirlik Islemleri.

8906

:\

i
-

B/ i

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

1

2015 YILI MAAS i$ ve ISLEMLERI

ACIKLAMA AYLIK ODEME EMRI SAVISI
12 45

Memur ve Sézlesmeli Personel Maas Odemesi
Belediye Bagkani Maas Odemesi

Belediye Baskan Yardimcilan Maas Odemesi
Memur ve Sézlesmeli Personel S.D.S. Odemesi
isci Maas Odemesi

isci Sosyal Haklari Odemesi

Emekli Isci Kidem Tazminati Odemesi

Emekli Isci Izin Parasi Odemesi

Emekli Memur ve isci Yol Tazminati Odemesi

Meclis Uyeleri Hakki Huzur Ucreti, ihtisas Komisyonu
Ucreti ve Encimen Uyeleri Hakki Huzur Ucreti Odemeleri

Ucretsiz Izinli Memur G.S. S. Prim Odemesi

Arazi Tazminati Odemesi

Stajyer Maas Odemesi

isletme Midirligt Harcirah Odemesi

Memur Maag Nakil Bildirimi

is Glvenligi Uzmani ve Isyeri Hekimi

Genel Yazismalar (Tahakkuk ve Odeme lslemleri)

Genel Toplam

T —

37

4

52

92

60

29

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

TOPLAM ODEME EMRI SAYISI

444

48

4

52

52

60

84

72

28

29

74

1576

Insan Kaynaklari ve Egitim MudurlGgu
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1.8.4 PERFORMANS BILGILERI

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

FAALIYET

(Calisanlara hizmet igi mesleki
egitim verilmesi

Caliganlarin maas is ve islemleri

Calisanlarin dzlik is ve islemleri

istek, sikayet ve taleplerin
kargilanmasi

PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

PERFORMANS GOSTERGESI

Hizmet ici egitime katiim orani

Katilim yapilan kurum digi
mesleki editim, panel, seminer,
fuar sayisl

Hizmet ici mesleki egitime katilan
personel memnuniyet orani

Hizmet igi mesleki egitime katilan
personel sayis!

(Galiganlarin maas is ve islemleri
sayisi

Calisanlarin ozluk is ve iglemleri
sayIs

Vatandaslarin ve kurumlarin
taleplerini karsilama siiresi

oLco

BiRIMi

Yiizde

Adet

Yiizde

Kisi

Adet

Adet

Giin

Hizmet ici mesleki egitime katilan personel sayisi

Mevzuat geredi yapilmasl zorunlu egitimler 2015 yili egitim

Personel Sayisi artmistir.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

GOSTERGE
TURU

Cikti

Cikti

Cikti

Cikti

Cikti

Cikti

Cikti

2014
GERGEKLESME

100

100

127

1330

9700

100

20

100

150

1500

10000

2015
GERGEKLESME

100

20

100

517

1576

8906

GERGEKLESME
ORANI %

100,00

100,00

100,00

344,67

105,07

89,06

100,00

planina eklendigi icin Hizmet ici Mesleki Egitime Katilan

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015
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1.9.1 YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Mudurltigin Gorevleri;

1. 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 5216 sayil
BlUyUksehir Belediyesi Kanunu, 5393 Sayili Belediye
Kanunu, 213 Sayili vergi Usul Kanunu, 1319 Sayili Emlak
vergisi Kanunu, 5018 sayill Kanun ile diger mevzuat
gercevesinde belediye gelirlerinin tarh, tahakkuk ve
tahsilat islemlerini yapmak ve bu konuda diger birimlerle
koordinasyon saglamak.

2. Suresinde 6denmeyen alacaklarin tahsili hakkinda 6183
sayill Kanun geregi takip, icra ve haciz islemleri yapmak.

3. Kanunlarin ve Belediye Meclisi'nin verdigi vyetkiye
istinaden; vergilendirme ile ilgili her turld ihbarname, fis
alindi makbuzu gibi belge bastirmak, duzenlemek, teblig
etmek, tahsil islemleri yapmak ve arsiviemek.

4. 5018 sayill Kanunun ‘Stratejik planlama ve performans
esasli butceleme’ baslikli 9. Maddesi kapsaminda; Kamu
idarelerinin, kamu hizmetlerinin istenilen duzeyde ve
kalitede sunulabilmesi icin butgeleri ile program ve proje
bazinda kaynak tahsislerini, stratejik planlarina, yillik amag
ve hedeflerini de performans gostergelerine dayandirmak
zorunlulugu bulundugundan;
a) Misyon ve vizyon olusturmak, stratejik amaclar ve
Olculebilir hedefler saptamak, performansini onceden
belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda olcmek
ve bu surecin izleme ve degerlendirmesini yapmak
amaciyla katilimer yontemlerle hazirlanan stratejik plan
calismalarina Mudurluk olarak katilmak,
b) Yurutulecek faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak
ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini igeren
performans programi hazirlik calismalarina katihimi
saglamak.

5. vergi mukelleflerini, vergi mevzuatindan dogan hak ve
odevleri konusunda bilgilendirmek; beyan ve odeme gibi
vergisel konularda, gelisen teknoloji i1siginda mukelleflere
kolaylik saglayacak cozUmler gelistirmek.

6. Mevzuatta yazlli vergi, harg, Ucret, pay, ceza ve diger
belediye gelirlerinin Kanunlarda belirtilen sureler icerisinde
tahakkuk ve tahsilatinin yapilarak muhasebelestiriimesini
saglamak.

7. 213 sayili vergi Usul Kanunu kapsamindaki duzeltme
taleplerini incelemek, terkin, iade ve mahsup gibi islemleri
yapmak

8. Gelirkayiplarinin onlenmesi amaciyla yoklama memurlari
eliyle tespitler yapmak.

9. vergi, harc ve katilma payina konu olmayip, ilgililerin
istegine bagl olarak ifa edecekleri her turll hizmet
karsihginda tahsil edilecek Ucretler ile ilgili birimlerce
hazirlanan  Ucret tarife tekliflerini  meclise  sunarak
uygulamada koordinasyon saglamak.

10. Belediye Gelirlerine yonelik kisi ve kuruluslar tarafindan
idari ve yargl organlarl nezdinde yapilan itirazlara iliskin
yazil ya da sozlu savunmalara esas bilgi ve belgeleri yasal
suresi icerisinde ilgili birimlere ulastirmak.

11. Mahalli Idareler Uzlasma Yonetmeligi kapsaminda
kurulan Uzlasma Komisyonu ile uzlasma taleplerini
incelemek ve yapmak.

12. 213 sayili vergi Usul Kanunu kapsaminda bina, arsa ve
araziler igin uygulanacak emlak vergi degerlerinin tespitiyle
ilgili Asgari Olctide Arsa Birim Deger Tespiti calismasi
yapmak, komisyon kurmak ve kurulan komisyonun
sekretarya gorevini yapmak.

Mudurligiin Yetkisi;

1. 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 5216 savyili
BUyUksehir Belediyesi Kanunu, 5393 Sayili Belediye
Kanunu, 213 Sayili vergi Usul Kanunu, 5018 Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 6183 saylli Amme
Alacaklarinin Tahsil Usull Hakkinda Kanunu, 7201 sayili
Tebligat Kanunu, 1319 sayili Emlak vergisi Kanunu ile ilgili
ikincil mevzuat ve Mudurlik Calisma Yonetmeliginde
belirtilen hususlarin gerektirdigi is ve islemleri yapmak ve
bu gorevlerin ifasi icin gerekli tedbirleri almak.

Mudurltigin Sorumlulugu;

5393 sayill Belediye Kanunu, 5216 sayili Buyuksehir
Belediyesi Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu, 2464 sayil Belediye Gelirleri Kanunu, 1319
sayill Emlak vergisi Kanunu, 213 savyili vergi Usul Kanunu,
6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulu Hakkinda
Kanun, Mudurluk Calisma Yonetmeligi ve diger ilgili
mevzuata dayanilarak yurutulen is ve islemlerin eksiksiz
yerine getiriimesinde 657 sayill DMK ile etik davranis
ilkeri cercevesinde hiyerarsi esasina gore Isci-Memur-
Sef-Muadur-Baskan Yardimcisi ve Ust yoneticiye kars
sorumluluk esasina gore yurutulur.

1.9.2 INSAN KAYNAGI

Isletme MUdurluga 1 Midur, 44 memur, 7 isci, 1 sozlesmeli
personel olmak Uzere toplam 53 personel ile hizmetlerini
yuratmektedir.

1.9.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERI

FAALIYET ALANLARI

GELIR ARTTIRICI

FAALIYETLER

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

KAYNAK ARTTIRICI

FAALIYETLER

FAALIYET ALANI

Gelir Arttirici
Faaliyetler

Kaynak Arttirici
Faaliyetler

vezne Tahsil Islemleri

vezne Giin sonu Islemleri

Gelir Muhasebelestirme Islemleri
Borg Sorgu / llisik Kesme / Beyan Sureti
Para Cezasi Tahakkuku

Teminat Mektubu Alim

Posta Ceki Tahsilati

Arsa-Ecrimisil Tahsil / Yazisma Islemleri
Odeme Emri Hazirlama

Haciz Varakas| Hazirlama

Haciz Koyma

Haciz Kaldirma

Odeme Emri Tebligi

Posta ile Génderilen Odeme Emri
Sikayet Sistemi Cevaplama

Evrak Kayit islemleri

isci Puantaj Hazirlama

Ogrenci Puantaj Hazirlama
Diizeltme (terkin/iade) Yazismalari
imar Para Cezas! Tahakkuku
Mahsup Islemleri

Ucret Tarifesi Hazirlama

ilan Reklam Tahakkuku

ilan Reklam ihbarname Diizenleme
Emlak Yoklama-Tespit

GTV Yoklama-Tespit

Isgaliye Tespit

Dilekce Tespit

Eglence vergisi Tahakkuku

Emlak Otomatik Tahakkuk

Emlak Tahakkuk

GTV Otomatik Tahakkuk

CTV Tahakkuk

Emlak Uzlasma Talebi

vergi Hatalari Diizeltme

Kisitlilik Islemi

indirimli Emlak vergisi Talebi

ilan Reklam Uzlasma

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI
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SAYILARLA iSLETME MUDURLUGU

BIR ONCEKI | 5y, vy ki igin

DURUMU /

YIL iSiN
DURUMU / BiRIMi

Lol CIKTISI

SAVISI SAYISI

278736 269500 Adet 12 AY Alindi Makbuzu
1317 1554 Adet 12 Ay Teslimat Muzekkeresi
4948 5394 Adet 12 Ay Muhasebe Fisi
60600 61900 Adet 12 Ay Beyan Sureti / ilisik Kesme Yazisi
840 1494 Adet 12 Ay Tebligat

25 3 Adet 12 Ay Alindi Makbuzu
2152 1909 Adet 12 Ay Alindi Makbuzu
201 226 Adet 12 Ay Tahsil / Yazisma

42788 54798 Adet 12 Ay Odeme Emri
2002 24722 Adet 12 Ay Haciz Varakasi
1355 2492 Adet 12 Ay Haciz Varakasi
1193 1227 Adet 12 Ay Haciz Fek Yazisi
34240 41704 Adet 12 Ay Odeme Emri
9979 11936 Adet 12 Ay Posta Evragi
312 274 Adet 12 Ay Sampas
38116 30057 Adet 12 Ay Kayrt

7 12 Adet 12 Ay Puantaj

7 9 Adet 9 Ay Puantaj
877 739 Adet 12 Ay Yazi, Muhai'eeblgeri?i, diizeltme
461 660 Adet 12 Ay Tebligat
1466 211 Adet 12 Ay Mahsup Alindisi

11 " Adet 2 Gin Tarife
6579 5171 Adet 12 Ay Tahakkuk Fisi
2239 2559 Adet 12 Ay vergi ihbarnamesi
312 301 Adet 12 Ay Yoklama Fisi
631 896 Adet 12 Ay Yoklama Fisi
174 264 Adet 12 Ay Tespit Tutanag
3804 3170 Adet 12 Ay Tespit Tutanagt

1 0 Adet 12 Ay Tahakkuk Figi

342071 351398 Adet 12 Ay Otomatik Tahakkuk
54934 89865 Adet 12 Ay Tahakkuk Fisi
22471 27113 Adet 1 Gin Otomatik Tahakkuk
5350 2103 Adet 12 Ay Tahakkuk Figi

79 58 Adet 1 Giln Uzlagma Karari
654 604 Adet 12 Ay Duzeltme Fisi
278 211 Adet 12 Ay Diizeltme Fisi
2453 2220 Adet 12 Ay Diizeltme Fisi

38 56 Adet 12 Ay Uzlagma Karari
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vezne Tahsil islemleri

Belediyemiz birimlerinden gelen vergi, resim, harc vb.
gelirlerin Isletme Mudurligi Tahsil Sefligi'nde gorevli
veznedarlarimiz tarafindan tahsil edilmesidir.

vezne Giin sonu islemleri
vezneler tarafindan tahsilati yapilan gelirlerin GUn sonunda
hesaplanarak bankaya teslim edilmesi islemidir.

Gelir Muhasebelestirme iglemleri
llgili gun icin yapilan gelir tahsilatlarinin  muhasebeye
bildirilmesi islemidir.

Borc Sorgu/ llisik Kesme / Beyan Sureti
Gayrimenkullerin ruhsat asamasi; satis, devir, intikal hali;
su, elektrik, dogalgaz tesisi abonelikleri durumlarinda
mevcut borg bakiyelerinin odenmesi sonucu, ilgili evraklar
olan Beyan Sureti, Rayic Degeri vazilarinin hazirlanip
onaylanarak mukelleflere veriimesidir.

Para Cezasi Tahakkuku

llgili mudurliklerden ve Belediye Encimeninden gelen
para cezalarinin tahakkuka islenerek ilgili gercek ya da tuzel
kisilerin borclandiriimast islemidir.

Teminat Mektubu Alimi

MuUkellef tarafindan gecici teminatlara (bordur ve tretuvar
yapimi, ihaleler, haklarin kiralanmasi veya satisi vs.) karsilik
verilen ve is bitiminde de iade olunan mektuplardir.

Posta Ceki Tahsilati

PTT kurumunda belediyemiz adina acilan 386006 posta
ceki hesabina mukelleflerce 6denen vergilerin posta ceki
veznesinden yapllan tahsilatlardir.

Arsa-Ecrimisil Tahsil / Yazisma islemleri

Emlak Istimlak Mudurligi'nden gelen yazilara istinaden
arsa satisi ve kiralanmasi ile ecrimisil bedellerinin tahsil
edilmesi ve sonuctan ilgili mudurluge bilgi  verilmesi
gereken yazismalardir.

Odeme Emri Hazirlama
Vadesinde odenmeyen tahakkuklarin tahsili amacliyla
duzenlenen ve mukelleflere teblig edilen evraklardir,

Haciz Varakasi Hazirlama

Odeme emirlerinin mikellefe tebligi yapildiktan sonra
tasinir ve tasinmaz degerlerine konulan haciz asamasinda
hazirlanan evraklardir.

Haciz Koyma

Kamu alacaklarini teminat altina almak amaciyla 6183
Sayill yasa kapsaminda, vergi mukelleflerine ait banka
hesaplarina, tapularina ve araclarina konulan hacizlerdir.

Haciz Kaldirma

Belediye'ye olan  borclarini  vadesinde  odemeyen
mukelleflerin haczi konan borclarini 6demesinden sonra
haczin terkin edilmesidir.

Odeme Emri Tebligi

6183 Sayill Amme Alacaklar Kanunu geregi takibe alinan
borglarin ilgili mukelleflere elden "Odeme Emri Evragi'ni

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

imza karsiliginda teblig edilmesi ve borcu gosterir detay
evragin bir nushasinin teslim edilmesidir.

Posta ile Gonderilen Odeme Emri

6183 Sayill Amme Alacaklari Kanunu geredi takibe alinan
borclarin ilgili mukelleflere "Odeme Emri Evragl" ile imza
karsiiginda teblig edilmesi ve borcu gosterir detay evragin
bir nishasinin teslim edilmesi icin ntfus mudurluklerinden
tespiti yapilan ikametgah ve isyeri adreslerine posta ile
gonderilmesi islemidir.

Sikayet Sistemi Cevaplama

Telefon ve e-posta ile belediyemiz "Istek Sikayet" sistemine
basvuruda bulunan vatandaslarin, basvurularina esas
konular igin mudurligumuz tarafindan yapilan islemlerin
taraflarina, basvuru esnasinda belirttikleri mail adresi
Uzerinden geri bildirimde bulunulmasi islemleridir.

Evrak Kayit islemleri

Muaduarligumuze resmi kurum, sirketler ve sahislardan
gelen yazi ve dilekcelerin 'gelen evrak' olarak kaydedilmesi
ve mudurlugumuzce hazirlanan cevabi yazilarin da 'giden
evrak' olarak kaydedilmesidir.

isci Puantaj Hazirlama

Mudurligumuzde gorev yapan iscilere, her ay calistiklari
ve izinli olduklari gunleri gosteren puantaj hazirlanmasi
islemleridir.

Ogrenci Puantaj Hazirlama
Mudurligumuzde gorev yapan stajyer ogrencilerin galistigl
gunleri gosteren puantaj hazirlama islemleridir.

Diizeltme (terkin/iade) Yazigmalari

vergilerin sehven ya da fazla odenmesi durumlarinda
karsi tarafa paranin iadesi icin duzeltme fisi ve yazisma
evraklarinin hazirlanmasi ile Mali Hizmetler Madurlugune
teslim edilmesidir.

Kacak insaat Ceza Tahakkuku

Kucukcekmece Belediye Encumenince verilen para cezasl
ve imar para cezasinin SAMPAS kayitlarinin yapilarak
tahakkuka baglanmasidir.

Mahsup islemleri
Cesitli nedenlerden dolayr alacagr olan mukelleflerin
dilekcelerine istinaden alacaklarinin borgclarina mahsup
edilmesi islemidir.

Ucret Tarifesi Hazirlama

Belediyemiz tUm mudurliklerinden istenen ve gelen yillik
Ucret tarifelerinin bir araya getirilerek Belediye Meclisi'ne
sunulmasidir.

ilan Reklam Tahakkuku

llan Reklam vergisi icin ilgili vergi mukelleflerinin ocak
ayl igeresinde beyanda bulunmasi ve tahakkuklarinin
yaplimasidir.

ilan Reklam ihbarname Diizenleme

llan Reklam vergisi mukellefi olan gercek ve tlzel kisilerin
yasal suresi ocak ayi igeresinde beyanda bulunmamasi
durumunda yoklama memurlari tarafindan yapilan tespitler

neticesinde idarece beyaninin alinarak ihbarname seklinde
duzenlenen vergi ve vergi ziyal cezalarinin ilgililere teblig
edilmesi islemidir.

Emlak Yoklama-Tespit

Emlak vergisi mukellefi gergek ve tlzel kisilerin yasal suresi
icinde beyanda bulunmayanlarinin veya eksik beyanda
bulunanlarinin belediyemiz yoklama memurlari tarafindan
tespit edilmesi ile hazirlanan tutanaklardir.

CTV Yoklama-Tespit

Cevre Temizlik vergisi mukellefi gercek ve tuzel kisilerin
yasal suresi iginde beyanda bulunmayanlarinin veya eksik
beyanda bulunanlarinin belediyemiz yoklama memurlari
tarafindan tespit edilmesi ile hazirlanan tutanaklardir,

isgaliye Tespit

Mukelleflerin isyerleri kapi onlerinde ve kaldinmlarda
yapacaklari  isgallerde  belediyemize  muracaatlari
durumunda uygun goruldrse bir dilekgeyle beraber
kullanacagi alanin vatandasin kullanimina engel olmayacak
sekilde ‘"lsgal Harc" tahakkukuna baglanarak gerekli
tahsilatin saglanmasidir.

Dilekce Tespit

Belediyemiz isletme Mudirlugi'ne dilekce ile basvuruda
bulunan vatandaslarinilgili talepleri dogrultusunda yoklama
memurlarimiz tarafindan tutanak evragina islemek suretiyle
yapilan tespit ve yoklama islemleridir.

Eglence vergisi Tahakkuku

Faaliyet kolu olarak eglence mekéani olan isyerlerinin, bu
faaliyetini yapacag is suresi igin basvuru ve dilekce ile vergi
tahakkukunu yaptirmasidir.

Emlak Otomatik Tahakkuk

1319 Sayili Emlak vergisi Kanunu 11. Maddesi geregi
belediye sinirlart icinde bulunan bina, arsa ve araziler igin
"Genel beyan donemi veya vergi de@erini tadil eden
sebeplerin dogmasi halinde mukellefiyetin baslangic vyilini
takip eden villarda, bu Kanunun 29 uncu maddesinin
Ucuncu fikrasina gore tespit edilen matrah Uzerinden
hesaplanan... vergisi, her takvim yilinin basindan itibaren o
yil igin tahakkuk..."

Tahakkuk islemi yilin ilk ginu icinde o yil igin yapllir.

Emlak Tahakkuk

1319 Sayili Emlak vergisi Kanunu'nun 11. maddesinde
belirtildigi "Bina vergisi ilgili belediye tarafindan mukellefin
beyani Uzerine yillik olarak tarh ve tahakkuk ettirilir." geregi
mukelleflerin yil icerisinde edindikleri tasinmazlar igin
belediyemize verdikleri beyanlardir.

CTV Otomatik Tahakkuk

2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu'nun 44. Maddesinde
belirtilen "Belediye sinirlari ve muUcavir alanlar icinde
bulunan ve belediyelerin cevre temizlik hizmetlerinden
yararlanan konut, is vyeri ve diger sekillerde kullanilan
binalar gevre temizlik vergisine tabidir." Geregi ve yine ayni
kanunda belirtilen "Is yeri ve diger sekillerde kullanilan
binalara ait gevre temizlik vergisi, belediyelerce binalarin
tarifedeki derecelere intibak ettiriimesi Uzerine her yilin

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU
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Ocak ayinda yillik tutari itibariyla tahakkuk etmis sayilr."
sonucu o vyl icin otomatik olarak o yil ilk is gunu hesaplanir
ve tahakkuku yapilir.

CTV Tahakkuk

2464 Sayill Belediye Gelirleri Kanunu'nun Mukerrer 44.
Maddesinde belirtilen sartlardan mukellef olan gergek ve
tuzel kisilerin icra ettikleri ve mukellef olduklar faaliyet kolu
icin belediye meclisince belirlenecek derecesi Uzerinden
gevre temizlik vergisi hesaplanir,

Emlak Uzlagsma Talebi

Emlak ve Cevre Temizlik vergisi mukellefi olan gercek ve
tuzel kisilerden bildirimde bulunma yasal suresi iceresinde,
bildiriminde bulunmayan mukelleflerin idarece veyahut
yasal suresini gecmis herhangi bir zamanda basvurmasi ile
vergi bildiriminin alinmasi ile 213 Sayili vergi Usul Kanunu
geregi tanzim olan vergi ziyal cezalarinin belediyemiz
Uzlasma Komisyonu tarafindan  belirlenen  oranda
kaldiriimasidir.

vergi Hatalari Diizeltme

Tahakkuku gerceklesmis emlak, cevre temizlik ve ilan
reklam vergisi matrahlarinin mukellefler tarafindan yapilan
duzeltme taleplerinin incelenmesi sonucu tesis edilen
islemlerdir.

Kisitihk islemi

1319 Sayil Emlak vergisi Kanunu'nun 30. Maddesi geredi,
" Kanunlar veya diger kamu duzeni koyan mevzuatla
tasarrufu kisitlanan bina, arsa ve arazinin vergisi,
kisitlamanin devam ettigi strece 1/10 oraninda tahsil
olunur. 9 ve 19'uncu madde hukumleri sakhdir..."

Bu kapsamda deger ve tespiti Imar Muadurligi'nce
mudurlugumuze bildirilmesi ile ilgili tasinmazlara bu kanun
kapsaminda islem uygulanir.

indirimli Emlak vergisi Talebi

1319 Sayill Emlak vergisi Kanunu'nun 8. Maddesi geregi,
"Bakanlar Kurulu, kendisine bakmakla mukellef kimsesi
olup on sekiz yasini doldurmamis olanlar haric olmak Uzere
hicbir geliri olmadigini belgeleyenlerin, gelirleri minhasiran
kanunla kurulan sosyal guvenlik kurumlarindan aldiklari
ayliktan ibaret bulunanlarin, gazilerin, engellilerin, sehitlerin
dul ve yetimlerinin Tirkive sinirlari icinde briit 200 m?'yi
gecmeyen tek meskeniolmasi (intifa hakkina sahip olunmasi
hali dahil) halinde, bu meskenlerine ait vergi oranlarini sifira
kadar indirmeye yetkilidir. Bu hUkum, yukarida belirtilenlerin
tek meskene hisse ile sahip olmalar halinde hisselerine
ait kisim hakkinda da uygulanir. Muayyen zamanda
dinlenme amaciyla kullanilan meskenler hakkinda bu
hukUm uygulanmaz..." hukmu kapsaminda bu durumunu
belgeleyenlere uygulanir.

ilan Reklam Uzlasma

llan Reklam vergisi mukellefi olan gercek ve tizel kisilerden
yasal suresi ocak ayl iceresinde beyanda bulunmayan
mukelleflere idarece beyaninin alinmasi ile 213 Sayil vergi
Usul Kanunu gereg@i tanzim olan vergi ziyal cezalarinin
belediyemiz Uzlasma Komisyonu tarafindan belirlenen
oranlarca indirim yapilmasidir.

Isletme Mudurlugu
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PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

: . : oLCU GOSTERGE 2014 2015 2015 GERCEKLESME
FARLIVET e | TURD GERCEKLESME | HEDEF | GERGEKLESME ORANI %
95 88,5

Tahsilatin tahakkuka orani Yiizde

Gelirlerin etkin yontemlerle . . -

- . Diizenlenen ddeme emirlerinin ;
artirilmast icin yapilan is ve . Yiizde
. tebligat orani
islemler

Elektronik ortamda yapilan

tahsilatin toplam tahsilata orani il
llan ve reklam vergisi yoklama Adet
saylsi
Kaynaklarlp .Gtkm Dl Emlak tespit ve yoklama sayis Adet
artirilmast icin yapilan galismalar
Cevre temizlik vergisi tespit ve Adet

yoklama sayisi

PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Elektronik ortamda yapilan tahsilatin toplam tahsilata
orani

Elektronik  Ortamda Tahsilatin  yayginlastiriimasi  ve
mukelleflerin - vergi odemelerinde, odeme kanallarinin
cesitlenmesi amaciyla bankalarla yapilan on-line tahsilat
anlasmalari dogrultusunda gerek e-belediye, e-devlet
gerek banka on-line ile yapilan tahsilat oranindaki artis,
hedeflenenin Uzerinde gergeklesme saglamistir.

Cevre temizlik vergisi tespit ve yoklama sayisi
Mudurlugumuz  yoklama ekipleri tarafindan bolgede

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Verimlilik 91,48 103,37

Verimlilik - 75 84,26 112,35
Verimlilik 4 35 17,07 487,71
Cikti 3804 71.250 6049 83,43
Cikti 312 850 1139 134,00
Cikti 631 800 1601 200,13

yaplilan tespitlerin disinda, Mukelleflerce verilen dilekgeye
istinaden yapilan olcumler, talep sayisi fazlaligi gosterge
rakaminin asiimasina neden olmustur.

Emlak tespit ve yoklama sayisi

AKOS (Akill Kent Otomasyon Sistemi) kapsaminda kentli/
tasinmaz bazl yapilmis olan ¢alisma ile beyan duzeltme
islemleri yapiimasi, ilcemiz sinirlarindaki yapilasmalarin
mevzuata uygun olarak yapiimasi, Muadurlugumuz yoklama
ekipleri tarafindan bolgede yapilan tespitlerin disinda,
MUkelleflerce verilen dilekgeye istinaden yapilan olcUmler,
talep sayisl fazlaligl gosterge rakaminin asilmasina neden
olmustur.

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI
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1.10.1 YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Mudurltigin Gorevleri

MADDE 8 — (1) KucUkcekmece Belediye Baskanlig Kaltur
ve Sosyal lsler Mudurligu; Kiclkcekmece Belediye
Baskanhig'nin amaclari, prensip ve politikalar ile baglh
bulunulan ilgili mer'i mevzuat ve Belediye Baskani'nin
belirleyecedi esaslar cercevesinde, Baskanlk Makami'nin
emir ve direktifleri dogrultusunda, kulttrel iliskilerin
gelistiriimesi ve kulturel degerlerin korunmasi konusunda
gerekli calismalari yapmak, bu calismalara Universitelerin,
kamu  kurulu  niteligindeki  meslek  kuruluslarinin,
sendikalarin, sivil toplum kuruluslar ve uzman Kisilerin
katiimini saglamak, kultUrel programlar, belirli gun ve
hafta kutlamalari, anma programlari, konferans, seminer,
sempozyum, senlik, festival, tanitim, kultur-sanat-meslek
ve beceri kazandirma kurslari, genclik ve spor konularinda
hizmet vermek veya verdirmek, kultur ve tabiat varliklari
ile tarihi dokunun ve kent/ ilce tarihi bakimindan onem
taslyan mekéanlarin korunmasini saglamak, amator spor
kulUplerine destek ve amator sporculugu tesvik etmek
icin organizasyonlar duzenlemek, basaril sporcu ve
okullar odullendirmek, ortak projeler Ureterek ortak
galisma alanlar olusturmak, Kugukgekmece Belediyesi nin
duzenleyecegiokul disi egitim calismalarini organize etmek,
kendisine baglh merkezler araciligr ile vatandaslara sosyal
alanda cesitli organizasyon ve etkinlikler hazirlamaktan
sorumludur. Bu islemlerin kanun ve mevzuata uygun olarak
sonuclandiriimasini saglar.

Mudir'in Gorevleri

MADDE 9- (1) Mudurluk bunyesinde gorev yapan Mudur'un
gorevleri asagida belirtildigi gibidir. a) Yoneticilerin genel
ve ortak gorev yetki ve sorumluluklarina iliskin hukdmleri
yerine getirmek b) Birimi yonetmek, vyeterli sayl ve
nitelikte personel istihdamini saglamak, birimler arasi
gorevlendirmeleri yapmak, c) Gelen giden evraki incelemek
d) Birimin Kurumlar ve Mudurldkler arasi yazismalarini
yapmak ve bilgi alisverisinde bulunmak e) Birim personelinin
goreve devam/devamsizligini izlemek f) Gorev alani ile
ilgili calismalarda dusuk maliyet yuksek kalite ve verimlilik
hedefleri ile hareket etmek ve personelini bu konuda
tesvik etmek, bilinclendirmek g) Sorumlulugu altindaki
faaliyetlerle ilgili bilgi akisi, kayit, rapor ve yazismalarin, ilgili
yasa yonetmelik, kanun hukmunde kararname, i¢ talimat
ve kurallara uygun olarak duzenlenmesini, saklanmasini
ve gerekiyorsa gizliligini saglamak h) Baskanlik tarafindan
belirlenen usul, sinir ve talimatlar cergevesinde Belediyeyi
temsil etmek, verilen gorevleri yerine getirmek 1) Mudurluk
personelinin gizli sicil raporlarini doldurmak i) Gorev ve
yetkilerini Belediye'nin menfaatlerini ve itibarini koruyacak
ve olumlu imajini yukseltecek dogrultuda kullanmak j)
Birimin ve Belediye'nin gorevlerinin etkin ve verimli bir
sekilde verine getirilebilmesini saglayacak, yurutulecek
goreve uygun nitelikli, personelin secilmesini saglayacak
sistemi tespit etmek ve gelistirmek k) Personelin kisilik
ve ozluk haklarini koruyarak, mahiyetindeki memurlara
hakkaniyet ve esitlik icinde davranmak I) Hizmet kalitesini
yukseltecek kisisel ve mesleki egitim programlari
hazirlamak ve bununla ilgili yayin ve bilgi kaynaklarindan
faydalanilmasini saglamak m) Yetkisini kanun tuzuk ve
yonetmeliklerde belirtilen esaslar icinde kullanmak n)
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Kultar ve Sosyal amach hazirlanmis calismalart takip
edip, guncel halde tutarak, belde sakinlerini Kulturel ve
sosyal acidan isteklerine gore calismalarda bulunmak
o) Kurslarin niteliklerini belirlemek alinacak kursiyerlerin
ozelliklerini belirlemek 0) Meslek Edindirme Kurslari igin
belde sakinlerinin taleplerine ve diger kamu kurum ve
kuruluslari ile Sivil Toplum Kuruluslarinin galismalarini da
dikkate almak. p) Mudurlugua ile ilgili yasalari derlemek,
uygulamak, tuzuk ve yonetmelik taslaklarini yasalara gore
hazirlamak r) Yapilan tum etkinliklerde belde sakinlerinin
memnuniyetlerini belirleyecek calismalarda bulunmak, s)
MudurlUk adina yapilacak harcamalarda harcama yetkilisi
ve ihalelerde ihale yetkilisi sifatiyla gerekli islemleri yapmak
s) Mudurlugun Gorev ve Calisma Yonetmeligi hazirlik
galismalarini yuratmek. t) Muduarltk calismalariyla ilgili
gerek duyuldugu takdirde; yonetmelikler ve yonergeler
hazirlayarak uygulamaya koymak u) Mudurligune ait
tasinirlarla ilgili olarak tasinir kayit ve kontrol yetkilisinin
gorevlendirilmesi ve tasinir kayit islemlerinin yaruttlmesini
saglamak. U) Mudurluge kayith her turld tasinir ve tasinmaz
mallarin iyi kullaniimasini ve korunmasini saglamak. v)
Belediye'nin stratejik planinin ve stratejik planda yer alan
performans hedef ve gostergelerinin  hazirlanmasina
katkida bulunmak. y) Muduarltgun calismalarinin stratejik
plan ve performans programindaki hedeflerine uygun
olarak gerceklestirimesini saglamak.  z) Mudurlugun
yillik Faaliyet Raporu'nun hazirlanmasini saglamak. aa)
Muaduarltgun villik butce tekliflerini ve varsa vyillik Ucret
tarifelerini hazirlamak.  bb) Mudurlugun is ve islemleri
ile ilgili arastirma, sorusturma, denetim ve teftislerde
mudurlugun calismalari hakkinda bilgi ve belge vermek ile
teftis ve denetim raporlarina yapilan calismalar hakkinda
Belediye Baskani'na rapor vermek. cc) MuadurlUkteki
personelin izin islemlerinde imza yetkisine sahip olmak.
dd) Yonetimindeki personele gorev vermek, yaptiklari isleri
denetlemek, gerektiginde uyarmak, bilgi ve rapor istemek.

Mudir'an Yetkileri

MADDE 10 - (1) Muduarltk bunyesinde gorev yapan
Mudur'un yetkileri asagida belirtildigi gibidir.

1) Baskanlik Makami'na, Belediye'nin diger mudurliklerine,
mudurlagun alt birimlerine ve personeline karsl dogrudan;
2)Belediye'nin  karar organlarina, kamu kurum ve
kuruluslarina, meslek kuruluslarina ve gerektiginde gercek
ve tUzel kisilere karsi ise Baskanlik Makami'nin izni ve
onaylyla, sahsen ya da evrak Uzerindeki imzasiyla temsil
etmeye, 3) Personeli, ekipmani ve muadurlugun sahip
oldugu bilgi ve kaynaklari sevk ve idare etmeye, 4) Butce
odeneklerini kullanmaya ve harcama talimati vermeye,

5) Gergeklestirme gorevlilerini belirlemeye ve
gorevlendirmeye, 6) Ihalelerde ihale vyetkilisi tarafindan
onaylanan ihale kararina istinaden sozlesmeyi imzalamaya,
7) Alt birimlerindeki personellere yetki devretmeye ve
gerektiginde devrettigi yetkiyi geri almaya, 8) Baskanlik
Makami'na; yeni alt birimler kurma, alt birimleri ayirma
ya da birlestirme, alt birimlerin adlarini ve fonksiyonlarini
degistirme konusunu teklif etmeye, 9) Idari ve teknik
konularda talimatlar vermeye, arastirma ve inceleme
yapmaya ve yaptirmaya, 10) Is ve islemleri kontrol etmeye
ve denetlemeye, is ve islemlerle ilgili her turlu bilgi ve
belgeyi istemeye, 11) Calisma guruplarl olusturmaya,
gorevlendirmeler yapmaya, 12) Tasinir mal kayit ve

kontrol vyetkililerini belirlemeye ve goreviendirmeye, 13)
Gorevlerini yerine getirmeyen ve talimatlara uymayan
personel hakkinda disiplin surecini  baslatmaya, 14)
Toplanti duzenlemeye ve toplantiyr yonetmeye, 15) Butce
Kanununda belirtilen sinirlarda olmak kaydiyla; gerekli
durumlarda Ust yonetici onaylyla personele fazla mesai
yaptirmaya, 16) Gerekli gordugl konularda Hukuk Isleri
Mudurligu'nden Baskan onayiyla gorus sormaya, 17)
Islemlerde usulstzlUk ve yolsuzlugu onlemek icin yasal her
turlt tedbiri almaya yetkilidir.

Mudur'tin Sorumluluklar

MADDE 11 - (1) Muduarltk bunyesinde gorev yapan
Mudur'dn sorumluluklart asagida belirtildigi  gibidir. a)
Muduarlugun ve muadur olarak gorev alanlarina giren
konulardaki is ve islemlerin hukuka ve belediye mevzuatina
uygun olarak yurutulmesinde; 1) Belediye Baskani'na, 2)
Baskanin bilgisi dahilinde Belediye Meclisi'nin ilgili intisas
komisyonlarina,

3) Gerektiginde Belediye Encumenine, b) Mudurlugun
ve mudur olarak kendilerinin gorev alanlarina giren
konulardaki is ve islemlerin hukuka ve belediye mevzuatina
uygunlugunun  denetlenmesi  surecinde,  Baskanlik
Makami'ni bilgilendirmek kaydiyla; 1) Sayistay'a, 2) llgili
Bakanliklarin denetim organlarina, 3) Belediye Meclisi'nin
Denetim Komisyonuna, 4) ic Denetim organlarina, gerekli
bilgi ve belgeleri zamaninda ve eksiksiz olarak ulastirmakla
sorumludurlar.  ¢) Baskanlk Makami'ni  bilgilendirmek
kaydiyla; adli ya da idari inceleme ve sorusturma
asamasinda, adli ya da idari inceleme ve sorusturmay!
yuruten organlara gerekli bilgi ve belgeleri zamaninda ve
eksiksiz olarak ulastirmakla sorumludurlar.

Seflerin Gorevleri

MADDE 12 - (1) Mudurltk bunyesinde gorev vyapan
seflerin  gorevleri asagida belirtildigi  gibidir. a) s
gUvenliginin ilgili  yonetmelik ve prosedurlere uygun
olarak saglanmasi icin her turlt onlemi almak, faaliyetlerin
denetlenmesini ve takibini saglamak. b) Yasal mevzuat,
sistem ve prosedurlere hékim olmak, ilgili degisiklikleri
takip etmek. c¢) Mudurlakle ilgili kurum ici ve kurum disl
yazismalarin hazirlanmasini saglamak. d) Mudur'an yetki
verdigi durumlarda mudurlige gelen talep, sikayet ve
onerileri degerlendirmek. e) Ustlerinin verdigi talimatlari
ve gorevleri yerine getirmek, yapilan calismalar hakkinda
bilgi vermek. f) Ustlerinden aldi§i gorevleri alt birimlere
dagitarak islemlerin yapiimasini saglamak. g) Birimler arasi
koordinasyonu saglamak, calismalarini kontrol etmek ve
yonlendirmek. h) Problemli konularda mudurluklerden ve
ilgili kurumlardan bilgi alip, Ustleriyle irtibat kurarak cozime
kavusturmak. i) Gerektiginde Muadur'un vyerine vekalet
etmek. i) Is ve hizmetlerin; etkin, verimli, ekonomik, en az
emek ve malzeme kullanilarak temin edilmesi ve yapiimasini
saglayacak tedbirleri uygulamak ve Ust yonetime tekliflerde
bulunmak. j) Kanun, tuzuk, yonetmelik ve yetkili organlarca
belirlenen gorevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yapmak
ve vaptirmak. k) Harcama Birimlerinin ihtiyac duydugu
mal, hizmet ve vapilislarina iliskin islemleri, ilgili kanun,
yonetmelik ve tebliglere uygun bicimde yuruterek, temin
edilmesini saglamak. I) Mudurlugu'nde gorevli personelin
etkin ve verimli bir sekilde calismalarini saglayacak
planlamayi yapmak ve islerin duzenli olarak yurutilmesi
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icin gerekli tedbirleri almak. m) Gelen evraki incelemek ve
ilgili personele sevk etmek. n) Personelin koordinasyonunu
saglamak, calismalarini kontrol etmek ve yonlendirmek. o)
Problemli konularda mudurluklerden ve ilgili kurumlardan
bilgi alip, Ustleriyle irtibat kurarak cozume kavusturmak.

Seflerin Yetkileri

MADDE 13 - (1) Mudurltk bunyesinde gorev yapan bolum
seflerinin yetkileri asagida belirtildigi gibidir. a) Personeli,
ekipmani ve bolumunun sahip oldugu bilgi ve kaynaklari
sevk ve idare etmeye, b) Is ve islemleri kontrol etmeye ve
denetlemeye, is ve islemlerle ilgili her turld bilgi ve belgeyi
istemeye, c) Toplanti dUzenlemeye ve toplantiyl yonetmeye,
d)islemlerde usulsuzlik ve yolsuzlugu onlemek icin yasal
her turlu tedbiri almaya yetkilidir.

Seflerin Sorumluluklari

MADDE 14 - (1) Mudurltk bunyesinde gorev yapan bolum
seflerinin sorumluluklari asagida belirtildigi gibidir. a) Bolum
Sefleri, temsil ettikleri bolumun ve kendi gorev alanlarina
giren konulardaki is ve islemlerin hukuka ve 5393 Sayili
Belediye Kanununa uygun olarak yuruttlmesinde mudure
karsi sorumludurlar. b)) Mudurligt'nun gorev alani ile
ilgili olarak, Baskanligin gayeleri, politikalari, butceleri ile
uyumlu hedefler, planlar ve programlarin gelistiriimesinde
tum operasyonel teknik ve uygulamalarda amirine gerekli
destedi eksiksiz verir, c) Belediye'nin kulturel, sosyal ve
sportif faaliyetleri icin gerekli burokratik alt yapiy hazirlar,
d) Seminer, sempozyum, kongre, fuar, sergi, festival, solen,
yarisma, gosteriler ve benzeri faaliyetleri ilgilendiren tum
alimlarla ilgili gerekli islemleri yapar, evraki takip eder,
gerekli raporlar tutar,

Memurlarinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 15- (1) (1)Muadurlugun gorev alanina giren
gorevler; Mudurluge norm kadro ve Baskanlik onayiyla
tahsis edilen kadrolar tarafindan icra edilir. Gorevlerin,
mevcut tahsisli  kadrolar arasinda dagilimi Muadur
tarafindan yapilir. Madur, gorevleri mevcut kadrolarin sahip
olduklar; nitelikleri, vyeterlikleri, verimlilikleri, performans
basari seviyeleri vb. vetkinliklerine gore dagitir. verilen
gorev geciktiriimeden ve tam olarak yerine getirilir. a)
Baskanligin amaclarini ve genel politikalarini, cgalistigi
muduarltgun ugras alanlarini ilgilendiren boyutuyla ogrenir
ve buna uygun tutum ve davranis sergiler, b) Gorev alani
icinde bulunan faaliyetler icin uzun, orta ve kisa vadeli
planlarin hazirlanmasinda amirinin direktiflerine uygun is
ve islemleri yapar, ¢) Mudurlugun kendisine tevdi edilen
islerini en kisa zamanda ve en ekonomik sekilde icra ederek
sonugclandirir, ¢) Mudurlugun haberlesme ve evrak akisini
amirinin direktifleri dogrultusunda saglar, d) Mudurltgun
yillik faaliyet planinin Baskanhgin stratejik hedeflerine gore
hazirlanmasinda amirinin istedigi tum is ve islemleri yapar,
yuratar, e) Beceri ve mesleki bilgi acisindan kendini gelistirir,
bu amagl etkinliklere istekli olarak katilir, f) Baskanhgin
mevcut organizasyon semasl geregdi bulundugu pozisyon
icin ongorulen vasiflari kazanmak igin gerekli cabayi ortaya
koyar, g) Organizasyon yapisinda ve/veya is tariflerinde
zamanla dogacak degisiklikler icin kendini gelistirir, §)
IsbolumU esaslar dahilinde, es dlizey ve diger pozisyonlarla
koordinasyon igerisinde galisir, h) Gerektigi durumlarda
ekip basl olarak ekibine is tariflerini izah eder, is tariflerinde
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belirtilen gorev ve sorumluluklarin dogru anlasiimalarini
saglar, 1) Isleri en az maliyetle icra eder, i) Kendisinin verimli
ve etkin galismasina yardim edecek butun konularda
bilgisini devamli arttirir, j) Mudurlugun tum faaliyetlerinde
ilgili kanun, tUzuk, yonetmelik, genelge, teblig, is metotlar
ve diger ilgili mer'i mevzuata riayet eder, k) Mudurlugun
verimliligini arttirnlmasi ve islerin daha kaliteli, duzenli ve
suratli sekilde yurutulmesi icin calisma metotlarini gelistirir,
genel ahlaka ve adaba uygun hareket eder, 1) Yonetimce
alinan kararlarin uygulayicilara dogru bir sekilde ve suratle
ulastinlmasini ve uygulamasini saglar, m) Faaliyeti igin
amirince talep edilen veya faydali gordugu butln raporlar
eksiksiz hazirlar, n) Es duzeydeki pozisyonlarla amirinin
bilgisi dahiline koordinasyonu kurar, o) Calismalarinda
ornek tutum ve davranis sergiler, 6) verilen direktife uygun
is ve islemleri gerceklestirir, p) verilen isi ongorulen butce
sinirlari igerisinde kalarak ifa eder, r) Yaptigi isle ilgili evrak
ve bilgileri surekli kontrol eder, s) Faaliyetlerin devamliligini
saglamak icin, yapilan islemlerle ilgili her tarlt kaydi tutar,
gerekli belgeleri duzenler ve takip eder, onemli olan evraki
titizlikle tutar, usuline uygun muhafaza eder, s) Yazismalari
duzgln ve ozenli yapar, ayniyat kayitlarini ve demirbas
zimmetlerini titizlikle tutar, t)Birime gelen evrakin ekleriyle
birlikte tam olup olmadigini kontrol ederek, imza karsihgi
alir, gelen evrak defterine kaydeder, u) Birimden c¢ikan
evrak, dokUman vb. yazismalarin resmi yazisma kurallari
yonergesi esaslarina uygunlugunu kontrol ettikten sonra,
giden evrak defterine kaydederek, ilgili yere gonderilmesi
saglar, U) Birim personelince istenilen dosya ve evraki,
dosyasindan bulup isteyene verir, geri verilmesini izler,
evrakin kaybolmamasi icin gerekli tedbirleri alir, v) Dosya
dolaplarini her an tertipli ve duzenli tutarak, evrakin
dosyasinda aninda bulunmasi icin gerekli tedbirleri alir,
y) verilen vazlari sorumlulugunun bilincinde hatasiz,
eksiksiz olarak hazirlayip yazi konusu hakkinda amiri
disinda kimseye bilgi vermez, z) Kullandigi malzeme

(k&git, kalem disket vb.) konusunda tasarruf ilkelerine
riayet eder, malzeme stoklarini devamli kontrol edip ihtiyag
duyulanlarin mevcudu bitmeden temini icin amirine bildirir,
aa) Gorev alanindaki faaliyetlerin durumunu ve neticeleriyle
ilgili istatistiki bilgileri tanzim eder, gerektiginde bu bilgileri
amirlerine ve ilgililere sunar, bb) Herhangi bir amacla yurtici
veya yurtdisl gorev seyahatine gonderildiginde, amacin
gerceklesmesi bakimindan gittigi yerde yaptigi temaslari,
galismalari ve aldigi sonuglari belirten ozet, fakat kolayca
anlasllabilir bir Uslup ve duzende rapor hazirlar, amirine
sunar, cc) Baskanhga iliskin bilgilerin disari sizmamasi
hususunda azami itinay! ve dikkati gosterir, ¢c) Baskan ve
amirinin uygun gorecedi her turlt gorevi ilgili mer'i mevzuat
ve amirinin talimatlarina gore yerine getirir, dd) Gerektiginde
bastirilacak olan MudurlUk faaliyetleri ve organizasyonlarina
ait davetiyeleri, el ilanlarini, afisleri, brosurleri ilgili yerlere
ulastirir, ee) Gerektiginde Uretilen kultUrel yayinlari, yapilan
dagitim planlamalari dogrultusunda ilgililerine ulastirir,
ff) Vatandaslardan gelen basvurularda onlar yonlendirir,
bilgilendirir.  gg) Vatandas taleplerinin karsilanmasi igin
belediye birimleriyle ve ilgili dis birimlerle gerekli ishirligi ve
koordineyi saglar, yazismalari yapar, islemleri yurutur,
§gg) Belediye'nin calisma alanina girmeyen konularda
basvuran vatandaslari bilgilendirir ve ilgili kurumlara
yonlendirir, hh) Ustlerine aldigi gorevlerle ilgili talimatlari
yerine getirir, 1) Amirinin  bilgisi  dahilinde diger ilgili
mudurltklerle koordinasyonu saglar. ii) Mer'i mevzuatin
ongordugu diger gorevler ile amiri tarafindan verilen
gorevleri icra eder.

1.10.2 INSAN KAYNAGI

Kultir ve Sosyal Isler Mudurligi'nde 1 madur, 12 memur, 3
sozlesmeli Personel olmak Uzere 16 personel ile hizmetlerini
yuratmektedir.

1.10.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERI

FAALIYET ALANLARI

SPOR ORGANIZASYON

HiZMETLERI

BELIRLI GUN ve
HAFTALARA iLiSKiN

ULUSAL ve ULUSLARARASI

ORGANIZASYONLAR FESTIVALLER

SAYILARLA KULTUR ve SOSYAL iSLER MUDURLUGU

BIR ONCEKi
FAALIVET YIL iSiN

BU YILKi iSiN

ALANI DURUMU / B BiRIMi

Lot GIKTISI

SAYISI

SAYISI

Geleneksel Sanatlar Akademisinde diizenlenen egitim branslari
Miizik Akademisinde dizenlenen egitim calismalari

Egjitim

Hizmetleri Bilgi Evleri Faaliyeti

Kiiltiir ve Sanat Merkezlerinde Egitim Faaliyeti

Trafik Park Egitimleri

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

1 Adet Strekli Egitim-Ogretim
1 Adet Siirekli Egitim-Ogretim
10 Adet Sirekli Egitim-Ogretim
3 Adet Siirekli Egitim-Ogretim
1 Adet Siirekli Egitim-Ogretim

BiR ONCEKi
YIL iSiN
DURUMU /

FAALIYET ALANI

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

SAYISI

Yaz - Kig Spor Okullari

Okul Spor Salonlari

Sportif Miisabakalar ve Odiil Téreni
Minikler Futbol Turnuvasi

Kis Spor Okullar Turnuvalan Odiil Téreni
Yaz Spor Okullan Turnuvalari Odiil Téreni

: Unigek Su Sporlari Festivali ve Dragon Bot Yarislari
Spor organizasyon

Hizmetleri i
e Saglikli Bir Yagam lcin Haydi Sabah Sporuna

Kurum ici masa tenisi Turnuvasi
Mini — Minikler Futbol Senligi
veteranlar Futbol Turnuvasi

Drift Show

Yiizme ve Su Oyunlan Etkinlikleri

Streetball Turnuvasi

Yahya Kemal Beyatli Gosteri Merkezi'nde yapilan
etkinlikler

Kiilttirel Hizmetler  Kiltiir ve Sanat Merkezlerinde Kiltiirel Faaliyetler

Ozel Etkinlik Faaliyetleri

Belirli giin ve
haftalara iliskin  Belirli giin ve haftalara iliskin Faaliyetler
organizasyonlar
Ulusal ve
Uluslararasi
Festivaller

Ulusal ve Uluslararasi Festival faaliyetleri

Geleneksel Sanatlar Akademisinde Diizenlenen Egitim
Faaliyetleri

Belediye Baskanligimiz ile Fatih Sultan Mehmet Vakif
Universitesi Isbirliginde 2015 tarihinden itibaren ilcemiz
vatandaslarinin  kulturel ve sosyal gelisimlerine destek

Hat Sanati

Hat Sanati (Talik)
Tezhip Sanati
Minyattir Sanati
Ebru Sanati

Gini Sanati

Cilt Sanati

Kat' Sanati

BU YILKi iSiN
DURUMU / CIKTISI
SAYISI

1 Adet 4 Ay Etkinlik
1 Adet Siirekli Spor - Egitim
1 Adet Surekli Yanislar ve Odiil Toreni
1 Adet 1 Ay Turnuva
1 Adet 20 Giin Yariglar ve Odiil Toreni
1 Adet 20 Gin Yariglar ve Odiil Toreni
1 Adet 2 Giin Sportif Etkinlik ve yarislar
1 Adet 4 Ay Sportif Etkinlik
1 Adet 1Ay Sportif Etkinlik
1 Adet 2 Ay Turnuva
1 Adet 3 Ay Turnuva
1 Adet 2 Glin Sportif Etkinlik
1 Adet 2 Ay Sportif Etkinlik
1 Adet 1 Giin Sportif Etkinlik
1 Adet Sirekli Etkinlik
3 Adet Sirekli Etkinlik
22 Adet Sirekli Etkinlik
14 Adet Sirekli Etkinlik
8 Adet Sirekli Festival

vermek Uzere faaliyet gosteren Geleneksel Sanatlar
Akademisinde uzman egitmenler tarafindan verilmektedir.

Dersler: 2015 Yilinda 14 farkli bransta 33 gruba ders
verilmektedir.

Kaligrafi

Bilimsel Bitki Resmi
Temel Sanat Egitimi
Kagit Konservasyonu
Karakalem Desen Gizimi
Osmanlica

Arapca
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Ogrenci Sayist:
14 farkli bransta verilen derslerimizden 2015 yilinda 440 kisi yararlanmistir.

Geleneksel Sanat Sohbetleri 6 Adet Sohbet Pragramina 360 Kisi Katild.

Ustalarla Atdlye Sohbetleri 9 Adet Sohbet Programi 540 Kisi Katild.
Ehl-i Makam 9 Adet Miizik Programi 540 Kisi Katild.
Atdlye Caligmalari 30 Adet Atélye Calismasinda 600 Kisi Katildi.
Genglerle Geleneksel Sanatlar 3 Adet Sohbet Programi Yapildi.
Sergi Projeleri 5 Adet Sergi Programi Yapild.
Panel Programlari 1 Adet Panel Programi Yapildi.

3 Adet Sergi Programi Yapildi.

Lise Icerisinde Koridor Sergisi

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Miizik Akademisinde Diizenlenen Egitim Faaliyetleri
Kucukcekmece Belediyesi Muzik Akademisi 2013 Ekim
Tarihinde Halkali Atakent'te Bulunan Kendi Binasinda
Faaliyete Baslamistir.

Muzik Akademimiz Bunyesi'nde Faaliyet Gosteren 3 Farkli
Egitim Modeli vardir.

1- Kiiciikcekmece Miizik Akademisi-istanbul
Teknik  Universitesi Tiirk Musikisi Devlet
Konservatuari Protokoliiyle verilen Egitim

Toplam egitim suresi 3 yil olup 12 kurdan olusmaktadir. Her
3 ayda bir kur sinavi yapilmaktadir. Protokol Kapsaminda
Piyano, Gitar, Keman ve Baglama Olmak Uzere 15 Ogrenci
Mezun Olmustur. 2015-2016 il itibari ile 123 ogrenci
yararlanmistir.

Her 3 Ayda bir belirlenmis bir konsept dahilinde Muzik
Akademisi  ogrencileri  Kultur Merkezlerimizde konser
verirler.

Bireysel Dersler; Keman, Baglama, Gitar, Piyano
Toplu Dersler; Solfej, Muzik Kalturt, Toplu Uygulama

2- Engin Giirkey Perkiisyon Ritim Egitimi Projesi
2 Kategoride Gergeklesmektedir

a) 8- 14 Yas Grubu

b) Yetiskin Grubu

2015-2016 yili itibari ile 180 6grenci yararlanmistir.

3- Tiirk Halk Miizigi Korosu
18 vyas ve Uzeri yetiskinlere yonelik atolye calismamizdir.
Suan toplamda 70 ogrenci yararlanmaktadir.

4- Yasasin Miizik Projesi

Anaokulu ve llkokul dgrencilerine yonelik miizik atdlye
galismasidir. 2015-2016 yiinda 237 ogrenciye egitim
verilmistir.

Kucukcekmece Belediyesi Muzik Akademi bunyesinde
e Turk Halk Muzigi Toplulugu

e Perkusyon Orkestrasi

¢ Orkestra

e Cocuk Korosu Bulunmaktadir.

Muzik Akademisi Toplam Ogrenci Sayisi: 373

raaLiverrarory 2019

Kicukcekmece Bilgi Evlerinde Dizenlenen Egitim
Faaliyetleri

Belediyemiz tarafindan Kucukcekmece ilgesindeki geng
nufusun kulturel ve sosyal gelisimlerine destek vermek,
gunumuz bilgi caginda bolge halkinin ve ogrencilerin
kdtuphane ve internet kullanimi gibi bilgiye ulasma
ihtiyaclarini karsilamak, bunu ihtiyag olarak algilamayanlari
ise motive etmek amaciyla bilgi evleri kurulmustur.

Projenin asil hedef kitlesi ilkogretim ogrencileridir. Bilgi
evlerinde (7-13 vyas gurubu) cocuklara, okul harici
zamanlarini en lyi sekilde degerlendirebilecekleri sosyal
faaliyetler, yeni hobiler edinebilecekleri kullp faaliyetleri,
dersleriyle ilgili destek alabilecekleri etUtler, saglkli bir
birey olmalari yonunde katki saglayici rehberlik hizmetleri
gibi hizmetler, alanlarinda uzman egitmenler tarafindan
verilmektedir.

KUCUKCEKMECE BiLGi EVLERi OGRENCI SAYILARI

Halkali Bilgi Evi 10.136
Cennet Bilgi Evi 17.180
Sefakdy Bilgi Evi 14.627
Fatih Bilgi Evi 4.563
Tastepe Bilgi Evi 7.018
indnii Bilgi Evi 5.688
Sogutliicesme Bilgi Evi 5.552
ikitelli Bilgi Evi 5.614
Mehmet Akif Bilgi Evi 3.252
Yarimburgaz Bilgi Evi 788

Toplam 74.418

Kultur ve Sosyal Isler MUdurlGgu
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Bilgi Evlerinde verilen Egitimleri Su Sekilde
Siralayabiliriz:

Matematik Etiitleri ve Konu Anlatimlari: Ogrencilerin
odevlerini yapmalarina yardimci olunmakta ve zorlandiklar
konularda konu tekrarlari yapilmaktadir.

Fen Bilgisi Etiitleri ve Konu Anlatimlari: Ogrencilerin
odevlerini yapmalarina yardimci olunmakta ve zorlandiklari

konularda konu tekrarlari yapilmaktadir

Tiirkce Etiitler ve Konu Anlatimlar: Ogrencilerin
odevlerini yapmalarina yardimcei olunmakta ve zorlandiklari

konularda konu tekrarlari yapilmaktadir.

Sosyal Bilgiler Etiitler ve Konu Anlatimlari: Ogrencilerin
odevlerini yapmalarina yardimci olunmakta ve zorlandiklar

konularda konu tekrarlari yapilmaktadir

Hayat Bilgisi ve Konu Anlatimlari: Ogrencilerin ddevlerini
yapmalarina yardimci olunmakta ve zorlandiklari konularda

konu tekrarlari yapilmaktadir.

ingilizce Etiitler ve Konu Anlatimlan: Ogrencilerin
odevlerini yapmalarina yardimci olunmakta ve zorlandiklar

konularda konu tekrarlari yapilmaktadir.

Birebir Etut: Bilgi Evlerimizde, Etut ve Konu anlatimlarinin
yaninda “Birebir Etut” uygulamaslyla Uyelerimize Sayisal,

Sozel ve Ingilizce branslarinda hizmet verilmektedir.

Giivenli internet Saatleri: Glivenli internet saatlerinde
bilgi evlerine kayith ogrencilerimiz egitmen gozetimi
ve destegi ile rahatlikla odevlerini arastirabilmekte ve
ciktilar alabilmektedir.  Ayrica oyun oynamak isteyen
ogrencilerimizde  yine  ogretmenlerimiz  gozetiminde

oyunlarini da oynayabilmektedir.

Diizenlenen Kurs ve Atolyeler:

1-Kuran-1 Kerim Kursu

2-Animasyon Atolyesi

3-Isaret Dili Kursu

4-Adim Adim Kodlama Atolyesi

5-Hayal Atolyesi

6-Turk Halk Muzigi Cocuk Korosu Atolyesi

7-Cakil Taslari Atolyesi

8-Sanat Branslan Kurslari (Gitar, Baglama, Keman, Piyano,
Halk Danslari, Drama, Resim, Karikatur)

Kuliip Calismalart:

Bilgi Evlerimizde Uyelerimizin sosyallesmesini saglamaya
yardimcl olmak ve vyeteneklerini kesfedip, stres atarak
eglenceli bilgi edinmelerini amaclayan kulUp faaliyetlerimiz
de bulunmaktadir. Bilgi evlerimizde faaliyetlerine devam
eden kuluplerimizden bazilarini su sekilde siralayabiliriz.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Pratik ingilizce
Funny English
Eglenceli Matematik
Eglenceli Bilim
Belgesel
Akil Oyunlari
Siir Kuliibd
Sozel Oyunlar
Grafik ve Tasarim
Bilgisayarda Sunum Teknikleri
Satrang
Geligim Oyunlar
Sosyal Geligim
Masal Okuma
Kitap Dostlari

Grafik ve Sunum

Yarisma ve Turnuvalar:
Bilgiler, siirler, kompozisyonlar, satrang taslarn ve en gok
okunan kitaplar yarisiyor!

Cocuklarimizdegil, yeteneklervefikirleryarisiyor! Heyecanla,
coskuyla ogrenmek ve ekip galismasini benimsemek icin
yarismalar ve turnuvalar duzenlenmektedir.

Yeteneklisiniz Yarismasi (ilge Genelinde)
Davranis Giizeli Yanismasi (il Genelinde)

Hangi Sen Olmak istiyorsun Yarismasi (ilce Genelinde)
Mehmet Akif Ersoy Siirleri Okuma Yarismasi(ilce Genelinde)
Balon Patlatmaca
Satrang Turnuvasi
Futbol Turnuvasi
Bir Kelime Bir islem Yarismasi
Sunu Yarigmasi
Sandalye Kapmaca
Mendil Kapmaca
Yakar top
Dokuz Tas
ingilizce Kelime Ezberleme
Mangala Turnuvasi

Ug Tas

Rehberlik Hizmetleri:

Bilgi Evimizde Rehberlik alaninda da ogrenci ve velilerimize
hizmet verilmektedir,

Rehberlik hizmeti verilen alanlar;

Egitim Danismanlig

e Kisisel Sosyal Danismanlik
® Psikolojik Danismanlik

¢ Aile Danismanligi

* Mesleki Danismanlik

Kitliphane:

KUtUphanelerimiz, Arastirma kaynaklari, Roman, Hikaye,
Ani, Masal, Siir Kitaplari ile Sureli Yayinlar, Filmler... Vb.
zengin igerigi ile oncelikle 7-13 arasi Uyelerimize ayrica
Uyelerimiz velilerine hizmet vermektedir. Ogrencilerimiz
ister okuma salonumuzda isterse de oduncg kitap alarak
Kutiphane kaynaklarindan vyararlanabilmektedirler. Bilgi
evleri kutUphanelerimizde yilsonu itibariyle 35.996 adet
kitap bulunmaktadir.

Bilgi Evleri'nde Yapilan Diger Faaliyetler:

veli ve Ogrencilere Yonelik Seminerler
veli ve Ogrencilere Yonelik Geziler
Mehmet Akif Ersoy Kabir Ziyareti
Mehmet Akif Ersoy Anma Programi
Avrasya Maratonu
Lale Senligi
Cevre Giind Fidan Dikimi
Yerli Mali Etkinligi
Minik Kalpler Motivasyon Programi
Bilim Senligi Programi
Karne Senligi
Kutlu Dogum Programi
Anneler Glnd Programi
23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Gocuk Bayrami Pragrami
Kitap Okuma Saatleri
Cocuk iftarlar
Yeteneklisiniz Yarismasi Odiil Téreni Programi
Sergi Aciliglan (Karikatir+Resim+Calik Taglari+Ebru)
Tiirki Iklimi Program
Cocuk Meclisi Agiligi
Gocuk Sokagi Agilis!
Hangi Sen Olmak istiyorsun Odil toreni Programi
Sansli Okuyucu Etkinligi
Kitap Kampanyasi

Bilgi Degerlendirme Sinavlari

raaLiverrarory 2019
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KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

Sefakoy Kiiltlir ve Sanat Merkezlerinde Diizenlenen
Egitim Faaliyetleri

Sefakoy Kultur ve Sanat Merkezimizde 08-14 vyas ve
yetiskin grubu kursiyerlerimize "Yasam Boyu Egitim’ ve
‘Sanat’ branslarinda Ucretsiz editim hizmeti verilmektedir.

Sanat Bransglan

Gitar Drama
Baglama Resim

Keman San

Kursiyerlerimiz, Ruscadan  Bilgisayar Isletmenligine; = Solfei
Kemandan Baglamaya 37 farkli bransta egitim gormenin pang olie]
ayricaligini yasamaktadirlar. Halk oyunlari

194

Yasam Boyu Egitim Branslari

ingilizce Hizli Klavye Kullanim

ingilizce 2. Kur Temel Muhasebe

Almanca Autocad

Rusca Web Uygulamalari Gelistirme Bag\ama
italyanca Web Programciligi

Fransizca Ofis Programlari Kullanimi

ispanyolca Okuma-Yazma 1. Kademe

Arapga Okuma-Yazma 2. Kademe

Arapga 2. Kur

Osmanlica

Bilgisayar Kullanimi

Grafik ve Animasyon

Bilgisayar Dest. Reklam Tasarim
Diksiyon

— —

Emlak Danigmanligi

isaret Dili

isaret Dili Ogretici ve Terciimanlik
is Hayatinda lletisim

Girisimeilik

Fotograf Gekimi

—

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Halk Oyunlari

Genel Degerlendirme Kursiyer Sayisi
2014-2015 Egitim Yil Gliz Dénemi 1453

2015 Bahar dénemi 1296

2015 Yaz Donemi 854

2015-2016 Egitim Yil Gliz Dénemi 1419

TOPLAM 5022

Yukarida belirtilen branslar ve kursiyer sayilari 2014-2015 EJitim Yl ile 2015-2016 Guz Donemini kapsamaktadir.
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Atolye ve Seminer Egitimleri

Kultar ve Sanat Merkezlerimizde konusunda uzman
egitmenlerin katiimiyla cesitli atolye ¢alismalar ve egitim
seminerleri duzenlenmektedir. Bunlar:

® Yazarlk Atolyesi

o Tulum Atolyesi

e Turk Halk MUzigi Koro Atolyesi

e Engelliler Ritim Atolyesi

e Engelliler Org Atolyesi

e Ritim Atolyesi

Atolye Caligsmalar Katilim Sayilari

GENEL DEGERLENDIRME SKSM
2014-2015 Egitim Yili Kursiyer Sayisi 178
2015-2016 Egitim Yili Kursiyer Sayisi 129
TOPLAM 307

Tulum Atolyesi

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Tulum Atolyesi

- ca—

Rt ifna i b 1™
3 -

Engelliler Org Atolyesi

F"’Eﬂ"

Hayat Okulunda Diizenlenen Egitim Faaliyetleri

Hayat Okulunda Bilgi Evleri binalarimizda yetiskin grubu
kursiyerlerimize "Yasam Boyu Egitim" branslarinda Ucretsiz
egitim hizmeti verilmektedir. Kursiyerlerimiz, Okuma
Yazma dan Arapca ya 17 farkli bransta egitim gormenin
ayricaligini yasamaktadirlar.

Hayat Okulu Egitim Branslan

Okuma yazma 1.Kademe ingilizce

Okuma yazma 2.Kademe Arapga

isaret Dili Kur'an- Kerim Elifba Okuma(Bay)
isaret Dili Ogreticilik ve Terciimanlik Kuran-i Kerim Elifba Okuma(Bayan)
Emlak Danigmanligi Kur'an-1 Kerim Tecvidli Okuma(Bayan)
Bilgisayar Kullanim igne Oyasi

Temel Bilgisayar Okur Yazarligi Satrang

Web Programlama Halk Oyunlari

Web Tasarimi

GENEL DEGERLENDIRME KURSIYER SAVISI

2014-2015 Egitim Yili 1325

2015-2016 Egitim Yili Giiz Dénemi 428

TOPLAM 1753

Cennet Kiltir ve Sanat Merkezlerinde Diizenlenen
Egitim Faaliyetleri

Cennet Kultar ve Sanat Merkezimize 08-14 yas grubu ve
yetiskin grubu kursiyerlerimize 'Yasam Boyu Egitim" ve
‘Sanat’ branslarin da Ucretsiz egitim hizmeti verilmektedir.
Kursiverler,  Fransizcadan  Bilgisayar  Isletmenligine;
Gitardan, Ney egitimine toplam 39 farkl bransta egitim

gormenin ayricaligini yasamaktadirlar,

Yasam Boyu Egitim Branslari

ingilizce

Almanca

Rusca

Fransizca

italyanca

ispanyolca

Arapca

Osmanlica ‘da Kolay Metinler
Osmanli Tiirkgesi imlasi
isaret Dili

Fatograf Cekimi
Bilgisayar Kullanimi
Grafik ve Animasyon
Temel Muhasebe

isaret Dili Ogretici ve Terciimanlik

Autocad

Web Uygulamalari Gelistirme
Diksiyon

Hizli Klavye Kullanimi

Ofis Programlari Kullanimi
Bilgisayar Programlama Teknikleri
Girisimilik

is Hayatinda Iletisim

is Organizasyonu

is ve Sosyal Hayatta [letisim
Grup iletigimi

Asci Ciragi

Pastaci Girag

Okuma-Yazma

Emlak Danigmanligi

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

n

i =

Sanat Branslari

Halk Oyunlari Tiyatro
Gitar Resim
Keman Ney
Baglama Piyano
Drama
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Drama

GENEL DEGERLENDIRME
2014-2015 Egitim Yili Giiz Donemi
2015 Bahar Donemi

2015 Yaz Donemi

2015-2016 Egitim Yili Giiz Donemi

TOPLAM

Yukarida belirtilen branslar ve kursiyer sayilari 2014-2015 Egitim Yili ile 2015-2016 Guz Donemini kapsamaktadir.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

Atolye ve Seminer Egitimleri Atolye Calismalari Katilim Sayilari
Kaltir ve Sanat Merkezlerimizde konusunda uzman

egitmenlerin katihmiyla cesitli atolye galismalari ve egitim  GENEL DEGERLENDIRME CKSS“A"{”%TUP OGRENCI SAYISI
seminerleri duzenlenmektedir. Bunlar:

* Fotograf Atdlyesi ileri Seviye 2014-2015 Egitim Yili Kursiyer Sayisi 6 263

e Turk Sanat Muzigi Atolyesi 2015-2016 Egitim i1 Giiz Dnemi 6 312

¢ Modern Dans Atolyesi

¢ KUgukgekmece Musiki Cemiyeti LUl 12 D

e Osmanlica Arsiv Atolyesi

e Roman Halk Oyunlari Atakent Kiiltiir ve Sanat Merkezinde Diizenlenen Egitim

Faaliyetleri

Atakent Kultur ve Sanat Merkezimizde 0814 yas ve yetiskin
grubu kursiyerlerimize 'Sanat’ branslarinda Ucretsiz egitim
hizmeti verilmektedir. Kursiyerlerimiz, Gitardan Turk Sanat
Muzigi-Koro egitimine toplam 4 farkli bransta egitim
gormenin ayricaligini yasamaktadirlar,

Sanat Branslan

e Gitar

¢ Piyano

e Keman

® Drama
GENEL DEGERLENDIRME KURSIYER SAYISI
2014-2015 Guz Donemi Kursiyer Sayis 330
2014-2015 Bahar Ddnemi Kursiyer Sayisi 109
2014-2015 Yaz Dénemi Kursiyer Sayisi 126

= 2015-2016 Gz Donemi Kursiyer Sayisi 255

TOPLAM 820

Baglama

KURSIYER SAYISI
1890
1309
1018
2016
6233
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Atolye ve Seminer Egitimleri

Kultir ve Sanat Merkezlerimizde konusunda uzman
egitmenlerin katiimiyla cesitli atolye calismalari ve egitim
seminerleri duzenlenmektedir. Bunlar:

e TUrk Sanat Muzigi-Koro

Atolye Calismalari Katihm Sayilan

GENEL DEGERLENDIRME AKSM- KURSIYER SAYISI
2013-2014 Egitim Yili Kursiyer Sayisi 77
2014-2015 Egitim Yili Kursiyer Sayisi 103
2015-2016 Giz Dénemi Kursiyer Sayis 86
TOPLAM 266

Cocuk Trafik Egitim Parkinda Dizenlenen Egitim
Faaliyetleri;

Cocuk Trafik Egitim Parkimiz; okul oncesi cocuklar ile
ilk ve orta ogretim ogrencilerine (5-12 yas) okullarinda
ogrendikleri teorik trafik bilgilerini uygulama firsati
vermek, okul disinda her an kars! karsiya kalinan trafik
ortamini parkimizda gergeklestirerek trafik kurallarina uygun
davranis kazandiriimasina, boylece trafik kulturindn ve
bilincinin olusturulmasina yardimci olmak Uzere 25 Nisan
2015 tarihinden itibaren egitim faaliyetlerine baslamistir.

Sayin Belediye Baskanimiz, Temel KARADENIZ “Bilincli
Cocuklar, GUvenli Yarinlar.” Diyerek Trafik Egitim Parkimizi
23 Nisan Cocuk Bayrami haftasinda ilgemiz cocuklarina
armagan etmistir.

Parkimizda verilen egitimler sirasiyla;

e Genel Trafik Kurallart,

e Yayalarin ve Bisiklet Surtculerinin sorumluluklari ve
uygulamasi gereken kurallar,

e Trafik isaret, cihaz ve levhalarinin ogrenimi,

e Parkurda yapilan uygulamali egitim ile Trafik bilgilerinin
pratik olarak kullanimi.

Cocuk Trafik Egitim Parkimizin isleyisi;
Kucukcekmece Belediyesi Cocuk Trafik Egitim Parki'nda;
hafta ici Anaokulu ve Ilkokulu dgrencileri, Cumartesi glinleri
Bireysel Katilimcilar daha onceden randevu olmak kaydiyla
egitim almaktadir. Egitim, sinif ogretmenlerine katilim
sertifikasi ve ogrencilerine okul igin materyaller verilerek
sonlandirilir.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

KUCUKCEKMECE COCUK TRAFiK EGITIM PARKI

Milli ) Diger Gruplar (Bilgi
Gruolar Egitime Ozel Ana Bireysel  Evleri, Spor Okullari,
P Bagh Okullar ~ okullari ~ Gruplar ~ Cami Kuran Kurslari
Okullar Vb.)
Okul Saysi 55 31 78 42 45
Katilim
Saglayan 6765 1088 4035 663 1.336
Ogrenci
Sayilar
TOPLAM OGRENCI 13.887

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

Yaz ve Kis Spor Okullari

Kucukcekmece ilcesi genclerinin  sportif  zenginligi
teneffUs edebilecekleri tesislerde bulusarak; sokaktan
ve sokaklardan edinilebilecek zararli aliskanliklardan
korunmalarina yardimci olmak, fiziksel ve ruhsal yonden
gelisimlerine katki saglamak amaciyla Spor Okullarinda
cesitli branslarda egitim faaliyetleri dUzenlenmektedir.

2015 vyilrigerisinde Kis Spor Okullarinda 4.973 (16 bransta),
Yaz Spor Okullarinda 5.961 (21 bransta) olmak Uzere spor
okullarinda toplam 10.934 6grencimize egitim verilmistir.

Branslar: Futbol,  Basketbol,  Voleybol,  Futsal,
Taekwondo, Karate, Cimnastik, Badminton, Masa Tenisi,
Hentbol, Aikido, Geleneksel Okguluk, Tenis, Gures, Yuzme,
Oryantiring, Kurek, Binicilik, Hemsball, Atletizm ve Bisiklet.

Okul Spor Salonlan

Kuclkcekmece Belediyesi ve Kiclkcekmece lice Milli
Egitim Muduarltgu ile isbirligi icerisinde duzenlenen Okullar
Hayat Olsun Projesi kapsaminda Kugukcekmece Belediyesi
7 Okulumuzun kapali spor salonlarini Ucretsiz olarak
KucUkgekmece halkinin  hizmetine sunmustur.Projenin
amacl; Okullarin okul saatleri disinda, hafta sonlarinda ve
yaz aylarinda hizmet sunan kurumlar haline donusmesine
katki saglamaktir. Okullarin bos zamanlarinda, sadece
ogrencilere degil, okul cevresindeki mekéanlarda yasayan
mahalleli  yetiskinlere de hizmet verilmesine katki
saglamaktir. 2015 yili icerisinde Okul Spor Salonlarina 15
bransta 8.310 Uye katilimistir.

Branslar: Fitnes, Step-Aerobik, Pilates, Basketbol,
Voleybol, Hentbol, Masa Tenisi, Badminton, Cimnastik,
Tenis, Aikido, Futsal, Taekwondo, Atletizm ve Gures.

Kultur ve Sosyal Isler MUdurlGgu
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Sportif Miisabakalar ve Odiil Téreni

2014-2015 Egitim-Ogretim yilinda; futbol, basketbol,
voleybol, hentbol, masa tenisi, badminton, satrang,
puanl atletizm, engellilerde puanli atletizm, oryantiring,
yUzme, ana okulu atletizm oyunlari, tenis, hemsball, kurek,
ogretmenler arasi turnuvalar ve kros vyariglari olmak uzere
toplam 17 bransta sportif musabakalar duzenlenmistir.
2014-2015  Egitim-Ogretim yiinda 17 bransta 7500
ogrencimizin katihmiyla gergeklestirilen okullar arasi spor
musabakalari neticesinde dereceye giren 1800 oJrenciye
madalya, 285 takima kupa ve emegdi gegenlere 30 plaket
ve cesitli hediyeler verilmistir.

Minikler Futbol Turnuvasi

Klcukcekmece Belediyesi ve Kucukcekmece Amator
Spor Kultpleri Destekleme Dernegdi tarafindan musterek 8.
Minikler Futbol Turnuvasi 16 Kasim — 31 Aralik tarihlerinde
yapilmistir. Turnuvaya; ilge genelinden 20 spor kultbu
katilmistir. Turnuvanin amaci, ilgemizdeki yetenekli gencleri
zamaninda fark edip, bedensel ve ruhsal gelisimlerine
katki saglamaktir. Organizasyonunda genclerimize kupa,
madalya ve cesitli hediyeler verilmistir.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Kis Spor Okullari Turnuvalan Odiil Téreni

Kis Spor Okullart o6grencilerimizin  sportif musabakalar
araciligyla takim ve yardimlasma ruhunu guclendirmek,
olimpiyat ruhunu yasatmak, amator olarak spor yapma
aliskanhgl kazandirmak ve profesyonellige bir adim daha
yaklastirarak gelecegin sampiyon sporcularini yetistirmek
amaciyla; karate, taekwondo, basketbol, voleybaol,
futbol, cimnastik, masa tenisi ve badminton branslarinda
turnuvalar duzenlenmistir. 16 Mayis Cumartesi Sefakoy
Kaltur ve Sanat Merkezi'nde, musabakalari gerceklesen
karate, taekwondo, basketbol, voleybol, futbol, cimnastik,
hemsball, atletizm, gures, futsal, masa tenisi ve badminton
yarislarinin odulleri takdim edilmistir.

Yaz Spor Okullan Turnuvalan Odiil Téreni

Yaz Spor Okullari ogrencilerimizin sportif musabakalar
araciligyla takim ve yardimlasma ruhunu guclendirmek,
olimpiyat ruhunu yasatmak, amator olarak spor yapma
aliskanligl kazandirmak ve profesyonellige bir adim daha
yaklastirarak gelecegin sampiyon sporcularini yetistirmek
amaciyla; branslarinda turnuvalar duzenlenmistir. 31
Agustos Pazartesi Kucukcekmece Gol Kenart  Amfi
Tiyatroda, musabakalar gerceklesen futbol, voleybol,
basketbol ylzme, futsal, cimnastik, masa tenisi, badminton,
karate, taekwondo, geleneksel okguluk, gures, bisiklet ve
hemsball vyarislarinin odulleri takdim edilmistir.

4. UNICEK Su Sporlar Festivali ve Kiiciikcekmece
Dragon Bot Yarislari

Belediyemiz tarafindan licemiz genclerini spora tesvik
etmek, kurumlar arasi iletisimi gugclendirerek birlik
beraberlik duygusunu gelistirmek amaciyla Kugukgekmece
GOl kenarinda 23-24 Mayis 2015 tarihlerinde 4. UNICEK
Su Sporlari Festivali ve Klgukcekmece Dragon Bot Yarislar
etkinlikleri gerceklesmistir.

Dragon Bot yarislarimiza; hastanelerden, STK'lardan, spor
kuldplerinden, is dunyasindan, ilgemizdeki mahallelerden,
sitelerden, kamu kurumlarindan ve Universitelerden 38
takim varisti. Kano vyariglarimiza ise ulusal alanda faaliyet
gosteren 7 profesyonel Kano kulUbU katilmistir. Ayrica,
vatandaslarimizin is ve spor rekabetinin  mukemmel
birlikteligine sahitlik edecegi yarislar oncesi Kugukgekmece
Golu'nde, wakeboard, su kayagi ve jetski gosterileri yapildi.
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Saglikh Bir Yasam icin Haydi Sabah Sporuna

Bu proje kapsaminda ozellikle ev hanimlari, emekliler ve
ogrenciler gibi aktif calisma hayati disinda bulunan kesime
bilingli spor yapma aliskanligl kazandirarak saglkli bir
yasam surmelerine yardimci olmak amaglanmistir,

‘Saglikli Bir Yasam Icin Haydi Sabah Sporuna’ projesi,
Uzman Egitmenler Esliginde Kiiglikcekmece Iice sinirlari
icerisindeki aclk ve kapali spor alanlarda 16 Mayis -18 Eylul
tarihlerinde dort alanda gerceklesmistir.

Sabah Sporu Yapilan Giinler: Pazartesi, Carsamba,
Cuma, Cumartesi, Pazar

Spor Yapilan Alanlar:

1- Sefakoy Kartal Spor Stadi (Saat:07.00-08.30)

2- Halkali Camlik Park (Saat:07.30-09.00)

3- Kugukgekmece Gol Kenari (Saat:07.00-08.30)
4- Atakent 3. Etap Kosu Parkuru (Saat:07.30-09.00)
5- Hayat Parki ( 07.00 — 08.30 )
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KUCUKCEKMECE KURUM iCi ODULLU MASA TENISI
TURNUVASI

Klcukcekmece Belediye Baskanligl bunyesinde gorev
yapan tum personelin mesai saatleri disinda sosyal
etkinliklerde  bulunmasini  saglamak, is  verimliligini
arttirmak ve sporun kisileri bagdastirici ozelligi kapsaminda
ekiplerin centilmenlik ruhuna yakisir sekilde yarismalarin
saglamak Uzere Kiltir ve Sosyal Isler MUdUrligi tarafindan
Kuclikcekmece Belediye Baskanlhigi 2015 Kurum Ici Masa
Tenisi Turnuvasi 1 Nisanda basladi. Kicukcekmece Belediye
Baskanligi 2015 Kurum Ici Masa Tenisi Turnuvasinda tek
erkelerde 72, tek bayanlarda 15 kisi, cift erkeklerde ise 17
takim yaristl.

Turnuvada dereceye giren personellere odul olarak:
Teklerde Bay-Bayan Kategorilerinde, Birinciye Iphone6,
Ikincive Ipad Air 64 GB, Uciinciiye Ipad Air 16 GB ve
Centilmence yarisan personellere Mini Masa Tenisi Seti
verilmistir.

Kultur ve Sosyal Isler MUdurlGgu

203



204

Ciftlerde Bay Kategorisinde dereceye giren personellere;

e Birinci takima 7 Gece 8 gun Orta Avrupa turu (Viyana,
Prag ve Budapeste) Kultur Gezisi,

e |kinci takima 7 Gece 8 gun Karadeniz-Batum (Sinop,
Samsun, Ordu, Giresun, Trabzon, Rize ve Batum) KultUr
Gezisi,

e Uclincl takima 2 gece 3 gln Orta Anadolu (Avanos,
Urglp, Stimbdilli Kilise, Ihlara vadisi, Narli gol, Asmali
Konak ve Goreme) Kultur Gezisi,

e Centilmence varisan ciftlere Mini Masa Tenisi Seti
verilmistir.

sr aparcEREn
gkl pevih wh By CRRRRGE
ahlsklpin severim.
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Mini — Minikler Futbol Senligi

Kucukcekmece Belediyesi ve Kucukcekmece Amator Spor
KulUpleri Destekleme Dernedi ile isbirligi halinde bu yil
ikincisini duzenledigimiz 3. Mini Minikler Futbol Soleni 28
Mart — 23 Nisan tarihlerinde yapilmistir. Turnuvaya; Istanbul
genelinden Galatasaray Spor KulUbu Alt Yapi Takimi ile
birlikte toplam 16 spor kulubU katilmistir. Futbol Soleni’nin
amacl, ilcemizdeki yetenekli gencleri zamaninda fark
edip, bedensel ve ruhsal gelisimlerine katki saglamaktir.
Organizasyonunda genclerimize kupa, madalya ve gesitli
hediyeler verilmistir.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

veteranlar Futbol Turnuvasi

Kucukcekmece Belediyesi ve Kucukcekmece Amator
Spor Kullpleri Destekleme Dernegi tarafindan musterek
bu vyil ikincisini duzenledigimiz veteranlar Futbol Turnuvasi
4 Nisan — 6 Haziran tarihlerinde yapilmistir. Turnuvaya;
ilcemnizden 12 spor kulibl ve Istanbul'un genelinden 8
spor kullbu olmak Uzere toplam 20 spor kultbu katilmistir.
veteranlar Futbol Turnuvasi'nin amaci, profesyonel spor
hayatina nokta koymus veya futbola gonul vermis,38 yas
ve Ustu katilimcilari bir araya getirerek kaynasma ve dostluk
iliskilerini saglamaktir. Organizasyonunda katiimcilara,
kupa, madalya ve cesitli hediyeler verilmistir.

Kicukeekmece Drift Show

17 Eylul 2015 tarihinde Pagev Meslek Lisesi bahgesi 11.00-
13.00 saatleri arasinda, “Drift Show”, 18 Eylul Cuma Halkali
Meydani'nda saat 09.00-22.00 saatleri arasinda “Drift
Araclari Sergisi” duzenlenmistir. Bu showun amaci hem
hizla gelisen drift motor sporunu desteklemek hem de bu
sporun bos alanlarda ve caddelerde yapildiginda ne kadar
tehlikeli oldugunu anlatmaktir. Gosterilere 6 profesyonel
sporcu katilmistir.

Kicikcekmece Belediyesi Yizme ve Su Oyunlar
Etkinlikleri

21 Temmuz 07 EylUl tarihleri arasinda ilgemizdeki genclerin
sportif ~ zenginligi  tenefflUs edebilecekleri  tesislerde
bulusarak; sokaktan ve sokaklardan edinilebilecek zararli
aliskanliklardan korunmalarina yardimeci olmak, fiziksel
ve ruhsal yonden gelisimlerine katki saglamak amaciyla
duzenlenen portatif havuzlarda yuzme etkinliginden 7-14
yas aras! 7.804 cocuk Ucretsiz olarak yararlanmistir.

Etkinlik Yapilan Havuzlar:

Tahsin Banguoglu lilkokulu, Altinsehir ilkokulu, 100. Yil
llkokulu, Toki Ertugrul Gazi Ilkokulu, Zuhtli Senyuva
llkokulu, Sogutliicesme llkokulu, Fahrettin Kerim Gokay
Anadolu Lisesi ve Halide Edip Adivar llkokulu
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Kiiclikcekmece Belediyesi Odiillii Streetball Turnuvasi
Turnuvamizin  amacl, genglere sporu ve basketbolu
sevdirmek, birlikteligi, beraberligi, pekistirerek ekip ruhuyla
hareket etmek, mucadele ederken de eglenme imkani
sa@layabilmektir. Musabakalar 19 Mayis 2015 Sali gunu
08.00 — 18.00 arasinda Halkali Meydani'nda oynanmustir.
MuUsabakalara 148 takim katilim gostermistir.
du
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90 Bin Ayyildiz

Kucukcekmece Belediyesi, Sarikamis Harekat'nin  100.
Yil'nda sehit olan binlerce kahraman Mehmetcige;
dlzenledigi "Doksan Bin Ay Yildiz" Sarikamis Ozel Etkinligi
ile saygl durusunda bulundu.

90 Bin Ayyildiz Tiyatro Oyunu, Gozyaslarina Bogdu
Kuran-1 Kerim tilavetiyle baslayan program, Bezmi Safa
Muzik Toplulugu'nun tasavvuf muzigi konseriyle devam
etti. Sarikamis Destani'nin manevi ruhunun tam anlamiyla
yasandi§l anma etkinliginde, sahne dekoru ve kostumlerle
ile gercegini aratmayan tiyatro gosterisi yuzlerce seyirciyi
gozyasina bogdu.

Kosovalilar Gecesi
Kucukcekmece Belediyesi, Kosova Prizrenliler Cerebralis
Dernegi'nin katkilaryla Kosova'dan Istanbul’a gelen engelli
vatandaslari agirladi.

Bu kapsamda Kiclkcekmece'de bulunan BB Sosyal
Tesislerde verilen aksam yemegine, Kugukcekmece
Belediye Baskan Yardimcilari Recep Sencan ve Dr. Sibel
GullUgayir basta olmak Uzere Kosova Prizrenliler Cerebralis
Dernek Bagskani Turkan Basa, Kosova Prizrenliler Kultur ve
Yardimlasma Dernegi Baskan Yardimcisi Teyfik Saglam,
Kosova Prizrenliler Dernegi Kadin Kollari Baskani Sema
Ozkilic ve Kosovall engelli vatandaslar katild!.

Kultur ve Sosyal Isler MUdurlGgu
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Canakkale Gecilmez Prodiiksiyon Calismasi

Canakkale  Zaferi'nin 100°Uncu yilt  dolayisiyla
Kucukcekmece  Belediyesi  tarafindan  duzenlenip
sahnelenen Turkiye'nin ilk yeni nesil multimedya destekli
oyunu ‘Gegilmez' on binlerce ogrenci ile bulustu. Yahya
Kemal Beyatli Gosteri Merkezi'nde sahnelenen ozel yapim
‘Gecilmez’ oyununu Kucukcekmece Belediye Baskani
Temel Karadeniz de ogrencilerle birlikte izledi. Mayis
ayl boyunca b0 seans olarak devam etti. Gosterimlerde
toplam 80 bin ogrenci ‘Gecilmez " ile bulustu.

“Gecilmez ile Canakkale'yi Daha iyi Anlayacaklar”
Oyun oncesi konusan Temel Karadeniz, yeni neslin
Canakkale ruhunu anlamasinin zor olduguna deginerek,
“Biz Canakkale'yi anlamadik. Truva atini daha cok merak
ettik. Avustralya'dan ziyarete geldiler. Biz ise bir Fatiha
okuyup ruhlarina gonderemedik. Bu nedenle Gegilmez
oyunu bizim igin gok onemli. Bu oyunla gencler Canakkale'yi
daha iyi anlayacak” dedi.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Roman Bulugmasi

Yahya Kemal Beyath Gosteri Merkezi'nde gerceklesen
‘Roman  Bulusmasi'nda renkli  goruntuler  yasandi.
Unli sanatcl GUlli ‘'niin sahne aldi§i geceye, Roman
vatandaslarin danslari damga vurdu.

Tuarkiye'nin en buyuk gosteri merkezi olma ozelligini taslyan
Yahya Kemal Beyatl Gosteri Merkezi'nde gerceklesen
Roman bulusmasina Kugukgekmece Belediye Baskani
Temel Karadeniz, Baskan Yardimcilar, AK Parti lice
Baskani Mustafa Korkut, AK Parti Milletvekili Adayi Halis
Dalkilic, Roman Konfederasyonu Baskani Ahmet Cok yasar
basta olmak (izere Istanbul'un cesitli semtlerinden pek cok
Roman vatandas katild.

Tokathlar Bulusmasi

Ak Parti Istanbul 3. Bolge Milletvekili adaylari Ozlem Zengin
ve Harun Karaca tarafindan duzenlenen “Tokatllar Gecesi”
renkli goruntulere sahne oldu. Geceye Basbakan Ahmet
Davutoglu da telekonferans yontemi ile baglandi.

AK Parti Istanbul 3.Bolge Milletvekili adaylar Ozlem Zengin
ve Harun Karaca tarafindan Klgukcekmece Yahya Kemal
Beyatll Gosteri Merkezi'nde duzenlenen “Tokatlilar Gecesi”
renkli goruntulere sahne oldu. Tokath sanatcilarin sahne
aldigl, Hey 15'li agitinin sahnelendigi, sarkilarin ve turkulerin
okundugu gecede hem eglenceli, hem de huzunlu anlar
yasand.

Basbakan Ahmet Davutoglu’'nun telekonferans yontemi ile
baglandiji geceye Basbakan Yardimcisi Yalcin Akdogan,
AK Parti Istanbul Milletvekili adaylari Ozlem Zengin, Harun
Karaca, Ugur lIsilak, Tulay Kaynarca ve cok sayida Tokatli
vatandas katildl.

Tokath sanatgr Zeliha'nin c¢iktigi sahnede “Hey 151"
turkdsunu agit olarak okumasi ve turkinun drama
olarak sahnelenmesi herkesi duygulandirdi.  Surpriz
yaparak geceye katllan Unli sanatciDogus da “Ozlem
Zengin'e soz verdim, ufak da olsa bir sarki soyleyecegim”
dedi. Mikrofonu eline alan Dogus, bir sarki soyleyerek
sahneden ayrildi. Daha sonra Basbakan Ahmet Davutoglu,
Diyarbakir'dan telekonferans yontemi ile Tokatllara
seslendi. Davutoglu’'nun katilimi Tokatlilar tarafindan buytk
alkis ald.

Kultir Sanat Merkezlerinde Diizenlenen Etkinlikler

Yetiskin / Devlet Tiyatrolari

2015 il icerisinde Kultur ve Sanat Merkezlerimizde
160 oyun sergilenmis olup toplamda 58603 tiyatro
izleyicisi birbirinden degerli ustalarin yer aldigi oyunlarla
bulusturulmustur.

ETKINLiGiN YAPILDIGI YER ETKINLIK SAYISI  KATILIMCI SAYISI

Cennet Killtlir ve Sanat Merkezi 98 35924
Sefakoy Kltiir ve Sanat Merkezi 31 13416
Atakent Kiltiir ve Sanat Merkezi 31 9263

Cocuk / Devlet Tiyatrolan

2015 il icerisinde Kultur ve Sanat Merkezlerimizde
162 oyun sergilenmis olup toplamda 58931 izleyiciye
ulasiimistir.

ETKINLiGiN YAPILDIGI YER ETKINLIK SAYISI  KATILIMCI SAYISI

Cennet Killtlir ve Sanat Merkezi 27 9880

Sefakdy Kultiir ve Sanat Merkezi 60 26814

Atakent Kiltir ve Sanat Merkezi 65 22231
Soylesi

2015 yili icerisinde Kultur ve Sanat Merkezlerimizde
edebiyat, tarih, psikoloji, saglik, kisisel gelisim, siir dinletileri,
muzik-soylesi gibi farkl konularda birbirinden degerli sair,
yazar, akademisyen ve sanatcilar 134 programda 16122
izleyici ile bulusturulmustur.

ETKINLiGiN YAPILDIGI YER ETKINLIK SAYISI  KATILIMCI SAYISI

Cennet Killtlir ve Sanat Merkezi 50 5396
Sefakdy Kultiir ve Sanat Merkezi 79 10057
Atakent Kiltiir ve Sanat Merkezi 5 669

Konser - Gésteri — Ozel Etkinlik

2015 vyili igerisinde Kultur ve Sanat Merkezlerimizde
konser, gosteri ve 0Ozel etkinlik kapsaminda 71 program
duzenlenmis olup, 26457 izleyici ile bulusturulmustur,

ETKINLiGiN YAPILDIGI YER ETKINLIK SAYISI  KATILIMCI SAYISI

Cennet Killtlir ve Sanat Merkezi 12 4044

Sefakdy Kultiir ve Sanat Merkezi 39 17670

Atakent Kiltir ve Sanat Merkezi 20 4743
Sinema

2015 vyili icerisinde Kultur ve Sanat Merkezlerimizde 62
yerli-yabanci ve animasyon cizgi sinema gosterimlerine
8343 izleyici katilmistir.

ETKINLiGiN YAPILDIGI YER ETKINLIK SAYISI  KATILIMCI SAYISI

Cennet Killtlir ve Sanat Merkezi 9 985

Sefakdy Kultiir ve Sanat Merkezi 28 5371

Atakent Kiltiir ve Sanat Merkezi 25 1987
Tahsisler

2015 vyili icerisinde Kultur ve Sanat Merkezlerimizde tahsis
yoluyla toplam 317 adet program duzenlenmis ve 108.621
izleyici agirlanmistir.

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI
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Sergiler

Kaltar ve Sanat Merkezlerimizde farkl sanat dallarindan
birbirinden degerli sanatcilarin eserlerinin sergilendigi 34
sergi, sanatseverlerle bulusmustur.

Okul Etkinlikleri

2015-2016 Yillari arasinda Kucukcekmece Belediyesi
ve llce Milli Egitim MUdarligu isbirliginde devam eden
“Kultdr ve Sanat Okulda” projesi kapsaminda; Seminer,
Soylesi, Konser, Tiyatro ve Sergi gibi alanlarda, licemizdeki
40 Okulda 104 Kultdr Sanat Etkinligi  gerceklestirdik.
Gergeklestirdigimiz bu etkinlikler ile 18.420 ogrencimizi
Egitim, Edebiyat, Kultir ve Sanat dunyasindan onemli
isimler ile bulusturduk.

Ayrica pek ¢ok okulumuzda gerceklestirdigimiz agilis,
toren ve solen gibi etkinlikler ile Egitim-Ogretim dunyasinin
mutlulugunu paylastik.

Mehmet Akif inan Anma Programi

“Yedi Guzel Adam” ekoll icinde yer almis, egitimci,
dusunur, fikiradami, sair ve Egitim- Bir- Sen Kurucu Baskan
Mehmet Akif Inan, vefatinin 15. yilinda Kiglkcekmece'de
anildi. Programa, Akif Inan'l yakindan taniyan dost ve
arkadaslari yaninda edebiyat dunyasinin onemli isimleri
de katllarak Inan ile ilgili bilgi ve hatiralarini paylasti.
Anma programini Klgukcekmece Belediye Baskani Temel
Karadeniz, lice Milli Egitim Mudiri Cemal Yilmaz ve Egitim
Bir Sen Klgukcekmece Baskani Yusuf Sabaz da izledi.

Sair ve yazarlar Recep Garip, Nurettin Durman, Seref
Akbaba, Turan Koc, Huseyin Akin, Inan hakkindaki
dusuncelerini ve onun edebiyat anlayisini dinleyenler ile

paylastl.

Ahmet Kabakl Ozel Etkinligi

Turk Edebiyati Vakfi'min  kurucusu, “Seyhulmuharririn®
Unvanli gazeteci -yazar Ahmet Kabakl, olumunun 14.
yiinda KUgukgcekmece Belediyesi tarafindan duzenlenen
panelde anildi.

Cennet Kultur ve Sanat Merkezi'nde duzenlenen programa
Kiucukcekmece Belediye Baskan Yardimcisi Besim
Muftioglu, Turk Edebiyati Vakfi Baskani ve Ahmet
Kabakl'nin yedeni Servet Kabakli, UnlU yazarin yasamina
taniklik eden ogrencileri, yakin cevresi ve sevenleri katildi.
Programda katiimclilara, Tark tefekkdr dunyasinin
mumtaz sahsiyetlerinden, milli dustnceye geciste onemli
koprulerden olan merhum Ahmet Kabakli'nin hayati ve
eserlerini anlatan belgesel izletildi.

Yeteneklisiniz Yarismasi

“Yeteneklisiniz Yarismasi'nda dereceye girenler
odullendirildi.  Bilgi  Evlerimiz ve Kuclkcekmece e
Milli - egitim  MuadarlGgumuz  tarafindan  duzenlenen
“Yeteneklisiniz Yarismasi” odul toreni Sefakoy Kultlr ve
Sanat Merkezi'nde gercgeklestirildi. Yetenekli cocuklarin ve
genclerin kesfedilmesi, motivasyonlarinin ve 6zguvenlerinin
arttinimasiamaciyladuzenlenen programa Belediye Baskan
Yardimeisi Mehmet Besim Muftioglu, Kiclkcekmece lice
Milli Egitim Sube Mudurt Necati Tekbas ve cok sayida
Bilgi Evi ogrencileri ile velileri katildi.

Kultur ve Sosyal Isler MUdurlGgu
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Tiirkii iklimi
Kucukcekmece Belediyesi bunyesinde hizmet veren Bilgi

Evleri duzenledikleri 'Turkd Iklimi' isimli programda Sefakoy
Kultar ve Sanat Merkezi'nde keyifli bir konser verdi.

Bilgi Evleri Cocuk Korosu'nun Anadolu'nun dort bir
yanindan turkuleri seslendirdigi konserde ogrencilere
Kiagukcekmece Belediyesi bunyesinde 3 yildir faaliyet
gosteren Turk Halk muzigi orkestrasi eslik etti.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Bir Destandir Canakkale

Kucukcekmece Belediyesi Bilgi Evleri'nin duzenledigi “'Bir
Destandir Canakkale' ‘adli programda, Bilgi Evleri Turk halk
muzigi cocuk korosu, sehitlerimizi turkulerle andr.

Sefakoy Kultur ve Sanat Merkezi'nde gerceklestirilen
programa Kucukcekmece Belediye Baskani Temel
Karadeniz, Baskan Yardimcisi Sibel Gullucayir, bilgi evi
ogrencileri ve cok sayida veli katildr.

Tiirkiye'de 2023 Vizyonu

Sempozyumda bir sunum vyaparak Kugukgekmece
Belediyesi’'nin sosyal hizmetler alanindaki calismalarini
katiimcilarla paylasan Kugukgekmece Belediyesi Sosvyal
Isler MGdurt veysel Kaya ise Klclkcekmece Belediye
Baskani Temel Karadeniz'e tesekkur etti. ‘"Turkiye'de Sosyal
Hizmetlerin 2023 Vizyonu', ‘Sosyal Hizmetlerde Cocuk
ile Gencin Yeri ve Gelecedi’, "Yerel Yonetimlerde Sosvyal
Hizmetler' baslikli Uc oturumdan olusan sempozyuma,
Marmara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiltesi Dekani
Prof. Dr. Recep Bozlagan oturum baskani olarak katilirken,
Istanbul Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgi il Mudirluga
Onal Inaltekin, Yalova Universitesi Rektor Yardimeisi Prof.
Dr. Ali Riza Abay, Istanbul Sebahattin Zaim Universitesi
Saglk Bilimleri Fakultesi Dekani Prof. Dr. Kadir Canatan,
Istanbul Universitesi Saglik Bilimleri Fakultesi Yrd. Dog. Dr.
Taner Artan ve sosyal hizmetler alaninda uzman birgok isim
konusma yapti.

Kudiis Sempozyumu

Dunyaca unld  50'den fazla akademisyen, 15'inci
BeytUlmaksid Uluslararasi Akademik Konferansi igin
Kucukcekmece'de bulustu. Sefakoy Kuiltur ve Sanat
Merkezi'nde KUgukgekmece Belediyesi ile Sabahattin Zaim
Universitesi  onculiginde  gerceklestirilen  konferansin
acilisina, AK Parti Dis lliskilerden Sorumlu Genel Baskan
Yardimcisi Prof. Dr. Yasin Aktay, Klgukgekmece Belediye
Baskani Temel Karadeniz, Baskan Yardimcilari, Istanbul
Sabahattin Zaim Universitesi Rektort Prof. Dr. Mehmet
Bulut ile Uluslararasi liskiler Bolimi Ogretim Uyesi ve
Konferans Baskani Prof. Dr. Abdal Fettah El Awaisi katild.

Cocuk Sokag

Kucukcekmece Belediyesi 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve
Cocuk Bayrami kapsaminda ilgedeki gocuklari anlamli bir
proje olan "Cocuk Sokagl" ile odullendirdi.

Ataturk Mahallesi'nde cocuklara ozel hazirlanan sokagin
acllisini, Kucukgekmece Belediye Baskani Temel Karadeniz,
AK Parti Genel Baskan Yardimcisi ve Istanbul Milletvekili
Mehmet Mus ile lice Milli Egitim Madurd Cemal Yilmaz
birlikte gerceklestirdi.

Davranis Giizeli Hangi Sen Olmak istiyorsun
yarismasi odiilleri

Kicukcekmece Belediyesi'nin Istanbul genelinde okullar
arasinda gerceklestirdigi ‘Hangi Sen Olmak Istiyorsun’ ve
‘Davranis Guzeli’ Yarismalarinin kazananlari belli oldu.

Sefakoy Kiltir ve Sanat Merkezi'nde Istanbul Il ve
Kicukcekmece lice Milli Egitim Mudurltkleri isbirligiyle
gerceklestirilen odul torenine, Kucukcekmece Belediye
Baskan Yardimcisi Besim Muftuoglu basta olmak Uzere
pek cok ogrenci ve ailesi katildr.

Goc Sempozyumu

“Disiplinler Arasi Gog¢ ve Goc Politikalar1” baslikli
sempozyumda, dunyada buyuk bir problem haline
gelen goc konusu ve yapillmasi gerekenler hakkinda
onemli mesajlar verildi.

Klcukgcekmece Belediyesi Atakent Kultur ve Sanat
Merkezi, lIstanbul Sabahattin Zaim Universitesi
onderliginde gerceklestirilen “Disiplinler Arasi Goc
ve Gog Politikalarl” sempozyumuna ev sahipligi yapt!.

Sempozyuma, Kucukcekmece Kaymakami Harun Kaya,
Klcukcekmece Belediye Baskan Yardimcilari Besim
MuUftdoglu ve Dr. Sibel Gulligayir, Bashakanlik Yurt Disl
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Turkler ve Akraba Topluluklar Baskan Yardimcisi ismail
Mansur Ozdemir, Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi
Rektorl Prof. Dr. Mehmet Bulut, Istanbul Valiligi Aile ve
Sosyal Politikalar Istanbul il Miduri Onal Inaltekin, insan
Hak ve Hurrivetleri Insani Yardim Vakfi Baskani Bulent
Yildirim ve akademisyenler ile Universite ogrencileri katildi.
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Cocuk iftar

Klcukcekmece Belediyesi'nin dizenledigi Cocuk Iftarinda
bulusan binlerce cocuk renkli goruntuler olusturdu.

Halkall  Meydani'nda  gerceklesen  cocuk iftarina
Kucukcekmeceliler genis katilim gosterdi. Kugukcekmece
llce Kaymakami Harun Kaya, Kiclkcekmece Belediye
Baskani Temel Karadeniz ve Ak Parti lice Baskani Av.
Mustafa Korkut da cocuklarla ayni sofraya oturdu.

Mabhalle iftarlan

Kucukcekmece Belediyesi * Eski Ramazanlar' 1 Mahalle
Iftarlari ile yasatmaya devam etti. Bu kapsamda okul
bahcelerinde kurulan iftar sofralarina mahalle sakinleri eski
zamanlardaki gibi iftarlarda bulusarak on bir ayin sultan
Ramazan'i bereketlendirmenin mutlulugunu yasadi.

4.Gol Saati Siir Aksamlari

Kucukcekmece Belediyesi'nin geleneksel hale getirdigi
‘4. Gol Saatleri Siir Aksami” programi; siir dostlarini gun
batiminda bulusturdu.

Kucukcekmece Baliker Adasi'nda Turkiye Yazarlar Birligi
Istanbul Subesi'nin  katkilariyla gerceklesen programa,
Kucukcekmece Belediye Baskani Temel Karadeniz, Turkiye
Yazarlar Birligi Istanbul Subesi Baskani Mahmut Buyikli,
onur konugu sair Arif Ay ve pek cok Unlu sair katildi.

Kultur ve Sosyal Isler MUdurlGgu
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Mustafa DUZGUNMAN Paneli

Ebru Sanatinin  buyuk uUstadi Mustafa Duzgunman,
vefatinin 26'nci yili kapsaminda duzenlenen bir dizi 6zel
etkinlikle anildr.

Sefakoy Kultur ve Sanat Merkezi'nde Tekne Basinda Gegen
Bir Omur Mustafa Duzginman Retrospektifi baslikli sergi,
panel ve konser programina Kucukcekmece Belediye
Baskan Yardimcisi Besim MuUftuoglu, arastirmaci-yazar
Fatih Citlak, ebru sanatcilari Ugur Derman ve Alparslan
Babaoglu katildI.

Sultanmurat Pazar Yeri Temel Atma Toreni
K.Cekmece Belediyesi Baskani Sayin Temel Karadeniz, lice
protokoll ve meclis Uyelerimizin katilimiyla Sultan Murat
Meydani Kapall Pazar Yeri ve Yeralti Otoparki Temel Atma
Toreni'ni gerceklestirilmistir.

VE SANATIN KALBI KULURGERY

Cem Evi iftan

AK Parti Genel Baskan Danismani Sayin Halide incekara
Belediye Baskanimiz Sayin Temel Karadeniz Istanbul
Cem Evi Baskani Sayin Gazi ASLAN, Cem evi dedeleri
ve vatandaslarin katilimiyla Halkali Meydani'ndaki iftar
sofrasinda vatandaslarimizla bulusuldu.
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210 ‘ “Belediyecilik bizce ¢éziim demek”

Prof. Dr. Aldeddin Yavasca Sempozyumu
Klcukcekmece Belediyesi, Fatih Sultan Mehmet Vakif
Universitesi Medeniyetler Ittifaki Enstitisu isbirligiyle Turk
musikisinin yasayan efsanesi Prof. Dr. Alaeddin Yavasca
Sempozyumu duzenledi.

Yenikapl Mevlevihane'si’ nde gergeklesen sempozyumun
aclilisina, hocalarin hocasl Alaeddin Yavasca ve esi Ayten
Yavasca basta olmak uzere, Kugukcekmece Belediye
Baskan Yardimcisi  Besim  Muftioglu, Basbakanlik
Basmusaviri Medeniyetler Ittifaki Esglidim Baskani Prof.
Dr. Bekir Karliga, Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesi
(FSMVU) Rektori Prof. Dr. Musa Duman, FSMVU
Medeniyetler Ittifaki Enstitlisti (MEDIT) Sanat Danismani
Doc. Dr. Yalcin Cetinkaya, MEDIT Madurd Prof. Dr. Recep
Senturk ve pek cok akademisyen katildl.
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Kiiciikcekmece Ogretmenevi Temel Atma Toreni
Kiclkcekmece Belediyesi, Ogretmenler Haftasi'nda 6zel
bir yatirimin temelini atarak ogretmenleri odullendirdi.
llcede, ayrica Ogretmenlere ozel bir lokalin de mujdesi
verildi.

Kdcukcekmece Belediye Baskani Temel Karadeniz, Yesilova
Mahallesi Reyhan Caddesi Uzerinde eski Ogretmen Evi'nin
bulundugu alanda, 2 bin 600 metrekarelik alanda insa
edilecek olan ogretmen evi temelini, ilce protokoluyle
birlikte attl. 44 yatak kapasiteli bir otel isletmesi tarzinda
insa edilecek vyatirimda, restourant, dinlenme ve aktivite
alanlari da yer alacak.

1 Aralik Engelliler Giinii

Engelliler Gunt Ozel Etkinligi Ali Serafettin  Koksal'in
sergi acilisl ile basladi. Ardindan Fizik Tedavide Guncel
Yontemler konulu seminerle Ugur Yildinm sahne aldi.
Ardindan  ISOM-X konseri ile devam etti. Son olarak Bilal
Goregen sahne aldl.
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Seb-i Arus

Kucukcekmece Belediyesi Mevlana Hazretleri'nin 742.
Vuslat yildonumu dolayisiyla Seb-i Arus programi duzenledi.
Seb-i Arus programinda Konya Turk Tasavvuf Musikisi
Toplulugu Neva ve Huzzam makamindan soyledikleri
ilahilerle dinleyenleri manevi bir yolculuga cikardi. Zekai
Dede Suzidil Mevlevi ayini ve Sema Mukabelesi icra edildi.
Program sonunda Kugukcekmece Belediye Baskani Temel
Karadeniz, gunun anisina Konya Turk Tasavvuf Musikisi
Toplulugu Muduri Fahri Ozcakil ve programin sanat
yonetmeni Yusuf Kanyan'a tesekkUr ederek cicek verdi.

Mehmet Akif Ersoy Siirleri Anma Programi

Mehmet Akif Ersoy'un vefatinin 79'uncu yili nedeniyle
gerceklestirilen torene, Saygl durusu ve Istiklal Marsi ile
baslayan program, Sogutlicesme Bilgi Evi Ogrencisi
Tahsin Is'in Kuran-1 Kerim tilavetiyle devam etti. Bilgi Evi
ogrencileri "Zulmu Alkislayamam’ adli siirini seslendirirken,
Asimin Nesli korosu da Istiklal Marsi'ni okudu. Programda,
Mehmet Akif Ersoy siir yarismasinda dereceye giren

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI
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ogrencilere protokol Uyeleri tarafindan madalyalari verildi.
Dereceye giren okul mudurlerine ise onurluk takdim
edilen yarismada, birinci olan ogrenciler performanslarini
sergiledi.

Park Acilislar

Kucukcekmece Belediyesi Belediye Ana Okulu, Nurettin
Sen, Zulfikar Park aciliglariyla halkimizin nefes alacagi
ortamlar olusturdu.

8 Mart Diinya Kadinlar Giinii

Kucukcekmece Belediyesi'nin duzenledigi '8 Mart Dunya
Kadinlar Gunu Ozel” etkinliginde GnlG kadinlar kadinlar
konustu. Sefakoy Kultur ve Sanat Merkezi'nde gerceklesen
etkinlikte, birbirinden 8 UnlU kadin; Hilal Kaplan, Esra
Elonu, Melek Pasali, Ayse Kara, Selvigul Sahin, Nil Gulsum,
Halime Kokce ve Ozlem Fedai kadinlarin medyadaki ve
edebiyattaki vyerini masaya vyatirdi. Genis bir katilimla
gerceklesen etkinlige, Kucukcekmece lice Kaymakami
Harun Kaya, KucuUkcekmece Belediye Baskani Temel
Karadeniz, Kugukgekmece Belediye Baskan Yardimcisi Dr.
Sibel Gulltcayir, AK Parti llce Baskani Av. Mustafa Korkut
basta olmak Uzere pek gok Kucukcekmeceli kadin katildi.

Kultur ve Sosyal Isler MUdurlGgu
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Tiketici Haklar Haftasi

KlUcukcekmece Belediyesi tarafindan Cennet Kultur ve
Sanat Merkezi'nde duzenlenen "Yeni Tuketici Kanunu"
konulu panelde, uzman konuklar katilimcilara bilingli
tUketici olmanin onemini ve tuketici haklarini anlatti.

Yeni tuketici kanunu ile rekabetin korunmasi konusundaki
mevzuat ve uygulamalarinin  konusuldugu panelin
moderatorlugunu  Tuketiciler Birligi Federasyonu Genel
Baskani Mehmet Bulent Deniz yapti.

Programa katilan Kucukcekmece Belediye Baskan Yardimcisi
Av. Recep Sencan, bu konuda yapilan calismalarin onemine
dikkat cekerek, katilimcilara tesekkUr etti.

18 Mart Canakkale Zaferi

KlUcukcekmece Belediyesi Canakkale Zaferi'nin 100'Uncu
yili dolayisiyla ‘Tuvale Yansiyan 100 VYillik Canakkale
Mektuplar Sergisi'ni sanatseverlerle bulusturdu.

Atakent Kultir ve Sanat Merkezi'nde genis bir katiimla
gerceklesen sergi acllisina Kdcukcekmece Kaymakami
Harun Kaya, Basaksehir Kaymakami Kazim Tekin,
Kucukcekmece Belediye Baskani Temel Karadeniz, |I
Emniyet Mudurt  Selami Altinok, Garnizon Komutani
Gokhan Mayil, llce Emniyet Midurt Oguzhan Kilig, iice
Milli Egitim Muadurd Cemal Yilmaz ve birgok sanatsever
vatandas katild.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Turizm haftasi

Kicukcekmece Belediyesi ve llce  Milli  Egitim
MUdurltgu'nun “Turizm Haftasi Kutlamalar” kapsaminda
dizenledigi etkinlik IMKB Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi'nde gergeklesti.

Programa KlicUkcekmece llce  Milli  Egitim  Mudurd
Cemal Yimaz, Klclkcekmece llce MUftusi Cemalettin
Bal, Klgukcekmece Belediye Baskan Yardimcisi Hamza
Gonenc, IMKB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Okul
Mudura Mustafa Ergen, veliler ve cok sayida ogrenci katildi.

Kutlu Dogum Haftasi

KlUgukcekmece Belediyesi Cennet Kultir ve Sanat
Merkezi'nde duzenlenen, vaize Aysen Koktas'in verdigi “ Hz.
Muhammed ve Birlikte Yasama Ahlaki” konulu konferans
buyuk ilgi gordu. Kuagukcekmece Belediye Baskan
Yardimcisi Dr. Sibel Gullugayir'in da katildigr program,
Yavuz Selim Camii imami Adnan Koseoglu'nun okudugu
Kur'an-1 Kerim tilavetinin ardindan sunulan sinevizyon
gosterisi ile basladi. Konferansta Vaize Aysen Koktas,
Hz. Peygamberin Mduslimanlarin hayatindaki ornekligi
Uzerinde durduktan sonra O'nun tum insanlik igin nicin
rahmet kaynagi oldugunu anlatti. Birlikte yasamanin insan
dogasina uygun olarak Allah'in koydugu duzenin bir geregi
oldugunu vurgularken ilgili ayetlere de isaret edildi.
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Anneler Giinii

Kucukcekmece Belediyesi Bilgi Evi Korosu, Anneler Gunune
Ozel bir konser verdi. Minikler tum sarkilarini anneleri igin
seslendirdi. Sefakoy Kultur ve Sanat Merkezi'nde genis bir
katilmla gerceklesen etkinlige, Klgukgcekmece Belediye
Baskani Temel Karadeniz basta olmak Uzere pek ok
Klcukgekmeceli anne ile cocuk katild.

Temasa-y1 Mirac

Kucukcekmece Belediyesi Mirag Kandili'ne ozel duzenledigi
Temasa-yl Mirac etkinliginde Kucukcekmecelileri manevi
bir yolculuga cikardi.

Sefakoy Kultur ve Sanat Merkezi'nde duzenlenen
programda, Ayan Musiki Toplulugu klasik mevlid formunda
icra edilen eserlerle, cami ve tekke musikisinin ilahi ve
suullerini seslendirdi. Programa Kucukcekmece Belediye
Baskan Yardimcisi Hamza Goneng de katild.

- -

Hos Geldiniz
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Kadir Gecesi Ozel Etkinligi

Ramazan ayr boyunca sokak iftarlarinda binlerce
vatandas! agirlayan Kugukgekmece Belediyesi Halkall
Meydan'da duzenlenen Kadir Gecesi ozel programinda
Kucukcekmecelileri llahiyatcl Yazar Omer Dongeloglu ile
bulusturdu.

Programa, Kugukgekmece Kaymakami Harun Kaya,
Kucukcekmece Belediye Baskani Temel Karadeniz, Ak
Parti llce Baskani Mustafa Korkut ve cok sayida vatandas
katildi. Fatih Camii Imam Hatibi Blinyamin Topguoglu'nun
Kuran-1 Kerim tilavetiyle baslayan gecede, llahiyatci Yazar
Dongeloglu, Kadir Gecesi duasini okuyarak, vatandaslarla
birlikte dua etti.

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI
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30 Agustos Zafer Bayrami

30 Agustos Zafer Bayrami kutlamalari cercevesinde
Kucukcekmece ilge protokolu, Halkall Meydani'nda
bulunan Ataturk anitina gelenk birakti.

Genis bir katiimla gergeklesen celenk koyma torenine,
Kucukcekmece Kaymakami Harun Kaya, Kugukcekmece
Belediye Baskani Temel Karadeniz, Kiclkcekmece llce
Milli Egitim Muaduru Cemal Yiimaz ile Garnizon Komutani
Gokhan Mayil de katild!.
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ilkogretim Haftasi Acilisi

Kucukcekmece Kaymakamlidi, Kicukcekmece Belediyesi
ve lice Milli Egitim MUdurligi isbirligiyle duzenlenen 2015-
2016 Egitim - Ogretim yili programi, acilisi Dr. Ismet Birgul
llkokulu'nda yapildi.

Dr. Ismet Birgll llkokulu'nda gerceklesen egitim-ogretim
acllis yili programina Kugukgekmece Kaymakami Harun
Kaya, Kucukcekmece Belediye Baskani Temel Karadeniz,
llce Milli Egitim MUudiri Cemal Yilmaz, okul midurt Senay
Muslu Atici, hayirseverler Dr. Ismet ve Dogan Birgl,
ogretmenler, veliler ile 6grenciler katildi.
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1 Ekim Diinya Yashlar Giinii

Kicukcekmece Belediyesi Yaslilara Hizmet Merkezi
personeli, 1T Ekim Dunya Yasllar GUnu'nde Belediye'ye
gelen vyasl vatandaslara cesitli ikramlarda bulunarak,
gunlerini kutladr.

Yasllarin rahat etmesini cok onemsediklerini ifade eden
Kicukcekmece Belediye Baskani Temel Karadeniz,
“Tum yashlarimizin  gununu kutluyorum. Onlara olan
saygimizi bir gun degil, her gun gostermeliyiz. Yaslilara
Hizmet Merkezi'mizde vyashlarimizi yormadan, rahatca
belediyemizdeki islemlerini tamamlayarak, evlerine kadar
ugurluyoruz. Onlar bizlerin bas tacidir” diye konustu.

10 Kasim Atatiirk’ii Anma Programi

Kucikcekmece Belediyesi ve Kucikcekmece lice Milli
Egitim Muadurlugu, 10 Kasim Mustafa Kemal Atattrk'tn 77.
Olum yil ddniimi icin bir anma programi diizenledi.

Gulten Ozaydin Cok Programli Lisesi'nde gerceklesen
etkinlige, Klclkcekmece lice Kaymakami Harun Kaya,
Kiiclikcekmece Belediye Baskani Temel Karadeniz, lice
Emniyet Mudurt Ahmet Cengiz Kocak, Cumhuriyet
Bassavcisi Ali Dogan basta olmak Uzere okul muddrleri,
ogretmenler ve ogrenciler katildi.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

24 Kasim Ogretmenler Giinii

24 Kasim Ogretmenler GUnl dolayisiyla, Kiiclkcekmece
Beledivesi ve llce Milli Egitim Mudurligl isbirligiyle
Sefakoy Kultlr ve Sanat Merkezi'nde bir kutlama programi
duzenlendi.

Programa, Kucukgekmece llce Milli Egitim MUdur( Cemal
Yilmaz, llge Saghk Mudurt Ali Osman Colak, okul mudurleri
ve ilcede gorev yapan cok sayida ogretmen katildi.

Engelliler Haftasi

Kicukcekmece Belediyesi, lice Milli Egitim Mudurliga
ve Kumsal Ozel Egitim Uygulama Merkezi'nin ortaklasa
duzenledigi Engelliler Haftasi'na ozel programi buyuk ilgi
gordu.

Cennet Kultur ve Sanat Merkezi'nde gerceklesen programa,
Kiiclkcekmece llce Kaymakami Harun Kaya, llce Mill
Egitim Mudurt Cemal Yilmaz, Kugukcekmece Belediye
Baskan yardimcisi Sibel Gullucayir ve ¢ok sayida engelli
ogrenciler ile velileri katildr.

23 Nisan Cocuk senligi

Kucukcekmece Belediyesi'nin 23 Nisan Ulusal Egemenlik
ve Cocuk Bayrami kapsaminda duzenledigi Cocuk Senligi,
Atakent Kultur ve Sanat Merkezi'nde basladl.

Programa katilan KUgukgekmece Belediye Baskan
Yardimcisi Sibel Gullucayir, “Herkesin burada sanata deger
verdigini goruyoruz. Kucukcekmece Belediyesi sanata
ve sanatseverlere kiymet vermeye devam edecek. Tum
cocuklarimizin bayramini kutluyorum” diye konustu.

Gencg Festival

19 Mayis Ataturk'd Anma Genclik ve Spor Bayrami
kapsaminda,  Kugukgekmece  Belediyesi  tarafindan
duzenlenen GENCFEST, tUm coskusuyla genclere dolu
dolu bir bayram yasattl.

Sefakoy Kultur ve Sanat Merkezi'nde baslayan, Atakent
ile Cennet KuUltur ve Sanat Merkezi'nde devam eden
etkinliklerde, kultur ve sanat merkezlerinde egitim goren
genc yetenekler hunerlerini sahneledi.

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI
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Bahar Senlikleri

Kucukcekmece Belediyesi'nin katkilariyla okul bahgelerinde
dlzenlenen Bahar Senlikleri coskuyla kutlandi.Ogrenci ve
velilerin katilimi yogun oldu.
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Sac festivali 27 Mayis

Kucukcekmece Belediyesi tarafindan duzenlenen Sag
Festivali Tasarim Yarismasi'nin kazananlari belli oldu. Renkli
goruntulerin yasandigi festivalde, kuaforler birbirinden
ilging sac tasarimlarina imza attl.

Sefakoy Kultur ve Sanat Merkezi'nde Man Club Er Academy
isbirligi ile dizenlenen festivalde, Istanbul genelinden 25
kuafor, "Topuz’ ile ‘Kesim ve Renklendirme’ olmak Uzere 2
kategoride gerceklestirilen yarislarda ter doktu.

Girisimci Kadinlar El Emegi Festivali

El emegi ile Urettigi UrUnleri pazarlamak isteyen kadinlara
destek olarak, onlarin aile ekonomisine katkida bulunma
gabalarina yardimci olmak amaciyla, Kucukcekmece Gol
Kenar'inda Girisimci Kadinlar Festivali duzenlendi.

KUgUkcekmece Belediyesi, Kucukcekmece Kent Konseyi
Kadin Meclisi ve girisimci kadinlari destekleyen Zerujfest
isbirligiyle dizenlenen festivalin acilisina, AK Parti istanbul
Milletvekili TUlay Kaynarca, KugUkcekmece Kaymakami
Harun Kaya, Kucukcekmece Belediye Baskani Temel
Karadeniz, Kiiclikcekmece AK Parti lice Baskani Av.Mustafa
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Korkut, AK Parti Istanbul Kadin Kollari Baskan Yardimcisi
Tugba Berber Karaman, Zeruj Organizatoru Zehra

C)zkayma;, Kicukcekmece Kent Konseyi Kadin Meclisi
Baskani Ozlem Erol ve gok sayida vatandas katild!.

Ucurtma Festivali

KlUcukcekmece Belediyesi'nin geleneksel hale getirdigi
Ucurtma Senligi'nde aileleriyle birlikte ucurtma ucuran
binlerce vatandas cosku ve eglence dolu bir gun yasadi.
Yusuf GUney'in sahne aldigl festivalde vatandaslara 10 bin
ucurtma dagiitildi.

Sebahattin  Zaim Universitesi Halkali Yerleskesi 'nde
KUcukcekmecelilerin yogun ilgi gosterdigi festivale, AK
Parti Adiyaman Milletvekili ve Istanbul 3. Bolge Milletvekili
Adayr Mehmet Metiner, Kiicikcekmece llce Kaymakami
Harun Kaya ve Kucukcekmece Belediye Baskani Temel
Karadeniz katild!.

8.Uluslararasi Siir Festivali
Klcukcekmece Belediyesi,
Festivali'ne ev sahipligi yapt. Cennet Kultir ve Sanat
Merkezi'nde Kultur ve Turizmm Bakanligi'nin katkilariyla
gergeklesen festivale dunyaca Unlu birgcok sair ve siir sever
vatandas katildl.

Uluslararasi Istanbul ~ Siir

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Adnan Ozer tarafindan sunumunu gerceklesen programda,
Makedonya'dan Slave Gjorgjo Dimovski, Avustralya'dan
Kit Kelen, Polonya'dan Marzanna B. Kielar, Belcika'dan
Lies van Gasse ve Turkiye'den Ali Ural, Ali Aycil ve Enver
Ercan kendi siirlerini okudu.

Balik Soleni

Kicukcekmece Belediyesi'nin duzenledigi "Balik Soleni”
binlerce vatandasin  katiimiyla Halkall Meydani'nda
gerceklesti.

Solene Kiiclkcekmece llice Kaymakami Harun Kaya,
Kuclkcekmece Belediye Baskani Temel Karadeniz, lice
MUftisi Mustafa Temel, Kiiclkcekmece AK Parti lice
Baskani Mustafa Korkut, Sivil Toplum Kuruluslari, Dernek
Baskanlar ve 8000 e yakin vatandas katild

1.10.4 PERFORMANS BILGILERI

PERFORMANS SONUGLARI TABLOSU

FAALIYET

Egitim Kurumlari ve STK'larla
Kiilttr ve Sanat Etkinlikleri

ilce Halkina Yonelik Hayat Boyu
Egitimler vermek

ilce Halkina yonelik sportif
organizasyonlar yapmak

ilge'mdeki STK'lar ile Egitim
Organizasyonlar Yapmak

istek, sikayet ve taleplerin
karsilanmasi

Kiiltir ve Sanat Etkinlikleri

Olcme ve Degerlendirme
Calismalari

Spor kullplerine malzeme
yardimi yapmak

Sporcu tarama testi yapmak

Sporla ilgili seminer ve
konferans diizenlemek

Su sporlar miisabakalari
diizenlemek

Temel hayat becerileri gelistirme
editimleri diizenlemek

PERFORMANS GOSTERGESI

STK-Okul isbirligiyle diizenlenen etkinlik sayisi

Egitim seminerlerinin doluluk oranlari

Hayat boyu egitim faaliyetlerde katiimcilara
verilen sertifika sayisi

Kiiltir gezilerine katilan kisi sayisi
Sosyal sorumluluk proje sayisi

Yapilan egitim programi sayis

Hayat boyu egitim faaliyetlerinde agilan
program sayis

Kullip ve atlye galismalarina katilan kisi sayisi
Seminer ve konferanslara katilan kisi sayisi
Yapilan seminer ve konferans sayisl

Hayat boyu egitimlerine katilan kisi sayisi

Diizenlenen sportif organizasyon sayisl

Diizenlenen sportif organizasyonlara katilan
izleyici sayisi

Spor okullari katilimel sayisi

Spor salonlarindan yararlanan tye sayisi

Diizenlenen sportif organizasyonlara katilan
sporcu sayisi

Isbirligi yapilan STK sayisi

Paydaslardan gelen istek ve sikayet sayisi
Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin
cevaplanma orani

Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin
cevaplanma stiresi

ilce halkinin kiiltiir-sanat etkinliklerine katilim
orani

Arama konferanslari dlizenlenmesi
Beklentilerin karsilanma orani

Anket Calismasi Sayis
Amator spor kuliiplerine dagrtilan malzeme
saylsi

Amator ve profesyonel spor kulliplerine
yonlendirilen sporcu sayisl

Diizenlenen seminer ve konferans sayisi

Su sporlar etkinlik sayisi

Kiiltir Merkezlerinde kurulan temel hayat
becerileri atolye sayisi

Temel hayat becerilerine katilan toplam dgrenci
sayls|

Bilgi Evleri'nde kurulan temel hayat becerileri
atolyesi sayis
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PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Kuliip ve atolye calismalarina katilan kisi sayisi
Hedef verilirken Atolyeler baz alinarak hedef verilmistir.
Kullp etkinliklerinden faydalanan kisilerde atolyelerden
faydalanan kisilere eklendiginde gergeklesme orani yUksek
crkmistir.

Spor okullan katiimci sayisi
Talep yogunlugundan dolay! hedefin Uzerinde gikmistir.

Diizenlenen sportif organizasyonlara katilan sporcu
sayisl
Talep yogunlugundan dolay! hedefin Uzerinde gikmistir.

Anket Calismasi Sayisi
Mudurligumuz tarafindan 2 adet planlanan anket calismasi
ihtiyac dogrultusunda 1 adet yapilmistir.

Yapilan seminer ve konferans sayisi
Seminer ve konferanslar gelen taleplere gore vil igerisinde
guncellenmektedir.

Sosyal sorumluluk proje sayisi

veli ve ogrencilerimizden gelen talepler dogrultusunda
hedeflenen sosyal sorumluluk proje sayisinda artisa
gidilmistir.

Beklentilerin karsilanma orani
Yapilan anket calismasi hedeflenenden dusuk olmasindan
dolayr beklentilere katiim orani da ayni oranda dusmustur.

Hayat boyu egitim faaliyetlerde katihmcilara verilen
sertifika sayisi

Hayat Boyu Egitimler gecmiste bilgi evlerinde aksamlari
yapilan egitimlerken daha sonra Kultur Merkezlerindeki
egitimlerde hayat boyu egitimler olarak isimlendirildigi icin
sertifika sayisl yuksek cikmistir.

ilce halkinin Kiiltiir - Sanat etkinliklerine katiim orani
Tanitim faaliyetlerinin ve etkinliklerin cesitlendirilmesinden
dolayi talep yogunlugu artmistir.

Temel hayat becerilerine katilan toplam 6grenci sayisi
918 kisi butun atolyelere katilan ogrenci sayisini belirten
rakamdir.  Temel hayat becerileriyle dogrudan iliski
kurulabilecek atolyelerimize katilan ogrenci sayisi yaklasik
400 civarinda olacaktir.

Hayat boyu egitimlerine katilan kisi sayisi

Hayat Boyu Egitimler gegmiste bilgi evlerinde aksamlari
yapilan egitimlerken daha sonra Kultur Merkezlerindeki
egitimlerde hayat boyu egitimler olarak isimlendirildigi icin
gerceklesme orani yuksek cikmistir,

Hayat boyu egitim faaliyetlerinde acilan program
sayisl

Hayat Boyu Egitim kavrami gecmiste Bilgi Evleri'nde
aksamlari yapilan egitimleri ifade ediyorken daha sonra
Kaltar Merkezleri'ndeki egitimlerde hayat boyu egitimler
olarak isimlendirildigi igin program sayisl yuksek cikmistir.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Su sporlar etkinlik sayisi

Yil icerisinde 2 kere vyapilmasi planlanan etkinlikler
birlestirilerek daha kapsamli bir organizasyon haline
getirilmistir.

STK-Okul igbirligiyle diizenlenen etkinlik sayisi
STK ve okullardan gelen taleplerin cok olmasi nedeniyle
etkinlik sayisinda artis olmustur.

Diizenlenen seminer ve konferans sayisi
Program yogunlugundan dolayr beklenilenin altinda
seminer ve konferans yapilmistir.

Amator spor kuliiplerine dagitilan malzeme sayisi
llcemizde Spor KulUpleri'nin talepleri olmamasi nedeniyle
planlanmamistir.

Kiiltiir Merkezlerinde kurulan temel hayat becerileri
atolye sayisi

18 Kultur Merkezlerimizde toplam atolye sayisini ifade
eden rakamdir. Temel hayat becerileriyle dogrudan iliski
kurulacak atolye sayisi yaklasik olarak 6 dir.

Paydaslardan gelen istek ve sikayet sayisi

Daha iyi bir kamusal hizmet sunma anlaminda ve kanuni
olarak gelen tum istek, sikayet ve talepler vatandas
memnuniyeti  bakimindan onemli  bir degere sahip
oldugundan gelen her talep dikkate alinmistir ve gelen her
sikayet cevaplandinimistir, gelen istek ve sikayetler geri
cevrilemediginden sayl az gikmistir.

Arama konferanslar diizenlenmesi
Mudurlugumuz tarafindan 20 adet planlanan arama
konferansi intiyac dogrultusunda 6 adet gerceklesmistir.

Seminer ve konferanslara katilan kisi sayisi
15.000 kisilik hedef verilecekken sehven 150.000 yazilmistir.
Bu sebepten gerceklesme dusuk cikmistir.

Egitim seminerlerinin doluluk oranlari

Etkinliklerin tanitim ve duyurulmasi icin gerekli billboard,
sosyal medya vb. mecralar artmistir. Bundan dolay
seminerlerin tanitim ve duyurusu gecmise gore daha iyi
yapiimistir.

Amator ve profesyonel spor kuliiplerine yonlendirilen
sporcu sayisi

Spor okullarinin surekligi ve verimliligi yetenekli sporcularin
gelisimine olumlu katkl sagladigindan dolay yonlendirilen
sporcu sayisi artmistir.

Kiiltiir gezilerine katilan kisi sayisi
Talep yogunlugundan dolayr hedeflenenin Uzerinde
crkmistir.

isbirligi yapilan STK sayisi
STK'larla yapilan gorusmelerde gerekli taleplerin olmayisi
sebebiyle dusuk cikmistir.

|
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1.11.1 YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Mudurligumuz gorev ve vetkileri 5393 Sayili Belediye
Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu, Mahalli idareler Blitce ve Muhasebe Yonetmeligi
ve yururlukte yer alan mevzuat ile belirlenmistir.

Izleyen iki vilin bitce tahminlerini de iceren Belediye
butcesini, stratejik plan ve vyillk performans programina
uygun olarak hazirlanmasini koordine etmek.

Mevzuati uyarinca belirlenecek butce ilke ve esaslari
gercevesinde, ayrintil harcama programini mudurltklerden
gelen teklifler dogrultusunda hazirlamak ve ilgili makamlara
sunmak.

Butce kayitlarini tutmak, butce uygulama sonuglarina iliskin
verileri toplamak, degerlendirmek ve butce kesin hesabi ile
mali istatistikleri hazirlamak.

llgili mevzuat cercevesinde Belediye gelirlerini tahakkuk
ettiren, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini
yuruten mudurltklerden gelen verileri toplayarak muhasebe
kaydina almak ve konsolide galismalarini yarutmek.

Muhasebe hizmeti olarak giderlerin  hak sahiplerine
odenmesi, para ve parayla ifade edilebilen degerler ile
emanetlerin - alinmasl, saklanmasi, ilgililere verilmesi
islemlerini yurutmek.

Muhasebe kayitlarinin usultne uygun, saydam ve erisilebilir
sekilde tutulmasini saglamak, gerekli bilgi ve raporlari
hazirlamak.

Belediye personelinin maas, ikramiye, sosyal haklara iliskin
odemelerini yapmak, muadurluge gelen ve giden evraklarin
kaydini tutmak ve muhafazasini saglamak.

Belediye'nin mulkiyetinde bulunan tasinir ve tasinmazlara
iliskin icmal cetvellerini ve demirbas mevcutlanini ilgili
mudurluklerden gelen veriler dogrultusunda duzenlemek
ve muhasebe kaydina almak.

Belediye'nin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is
ve islemlerini yurutmek ve sonuclandirmak.

Mali  kanunlarla ilgili diger mevzuatin  uygulanmasl
konusunda ust yoneticiye ve harcama vyetkililerine gerekli
bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

On mali kontrol faaliyetini yiriitmek.

Tasinir kesin hesabi ve tasinir yonetim donemi hesabini
hazirlamak ve ilgili makamlara sunmak.

Mali konularda Kanun, Tuzuk, Yonetmelik gibi mevzuatla
ve Ust yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Mali Hizmetler Mudurlugu, Belediye Baskaninca verilen
ve “Mali Hizmetler Muaduarltgu Calisma Yonetmeligi'nde
tarif edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri
yurutmekle sorumludur.

1.11.2 INSAN KAYNAGI
Mali hizmetler muduarltgu; 1T muduar, 7 memur, 2 Sozlesmeli
Personel olmak tzere 10 kisi ile hizmetlerini yurutmektedir.

1.11.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERI

FAALIYET ALANLARI

ON MALI MUHASEBE
KONTROL ISLEMLER

BUTCE

iSLEMLERI EVRAK ve ARSIV

KAYIT iSLEMLERI

SAYILARLA MALI HiZMETLER MUDURLUGU

FAALIYET ALANI

On Mali Kontrol On Mali Kontrol

Personel Giderlerinin Odenmesi (Maas, Sosyal Haklar, Harcirahlar)

Muhasebe Kamu Kurumu Odemeleri (Emekli Sandigi, SGK, vergi Dairesi)

Islemleri Miiteahhit ve Firma Odemeleri

Sosyal Yardim Odemeleri (Asker Aile Yardimi, Nakdi Yardimlar)

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

B'ﬂf?&?ﬁ"' BU YILKi iSiN
DURUMU / CIKTISI
DURUMU / SAVISI
SAYISI
20 7 Adet Yillik Onay / Red
2387 2318 Adet Yillik Odeme
1561 1651 Adet Yillk Odeme
6309 6340 Adet Yillik (Odeme
1030 1023 Adet Yillik Odeme

FAALIYET ALANI

Belediye Genel Giderleri (Telefon, Elektrik, Su, Dogalgaz)
Belediye Gelirleri Uzerinden Pay Ayrilan Kurumlara Odemeler
Gelire iliskin islemlerin Muhasebelestirilmesi

Gidere Iligkin islemlerin Muhasebelestirilmesi

Muhasebe

Iglemleri Aylik mizanlarin cikariimasi

Dis kurumlarla mutabakat iglemleri

Maliye Bakanhigina Muhasebe verilerinin Gonderilmesi
Sayistay Baskanliina Muhasebe verilerinin Génderilmesi
Meclis Denetimi, Sayistay Denetimi, Maliye Bakanligi Denetimi
Biitce iglemleri

Taahhtlerin Takibi

Butce Kesin Hesabinin Hazirlanmasi

Biitce Islemleri L
Biitce Yonetim Donemi Hesabinin Hazirlanmasi
Tasinir Kesin Hesabinin Hazirlanmasi

Tasinir Yonetim Donemi Kesin Hesabinin Hazirlanmasi

Evrak ve Arsiv Gelen Evrak

Kayit Islemleri Giden Evrak
On Mali Kontrol

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
Ic Kontrol ve On Mali Kontrole lliskin Usul ve Esaslar
Yonetmeligi ve ilgili mevzuat geregince; Mali Hizmetler
Mudirligh On Mali Kontrole tabi mali karar ve islemler,
kontrol edilmek Uzere Mali Hizmetler Mudurlugu'ne
gonderilir. Mali Hizmetler Mudurligunce kontrol edilen
islemler hakkinda gorus vyazisi duzenlenir ve ilgili birime
gonderilir. llgili birim goérus yazisini islem dosyasinda saklar
ve bir ornegini ocdeme emri belgesine ekler.

Muhasebe islemleri

Muhasebe islemleri olarak giderlerin  hak sahibine
odemelerini hazirlamak, para ve parayla ifade edilebilen
degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi ve ilgililere
verilmesi islemlerini yurGtmek. Muhasebe kayitlarinin
usulune uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasini

1.11.4 PERFORMANS BILGILERI

PERFORMANS SON RI TABLOSU

FAALIYET PERFORMANS GOSTERGESI GO?JEBGE
Gelir biitgesi gerceklesme orani Yiizde Verimlilik
Biitce islemlerinin
Etkin Bir Sekilde Gergeklesen gelirin gidere orani Yiizde Verimlilik
Yonetilmesi
Gider biitcesi gerceklesme orani Yizde Verimlilik

Muhasebelestirme
islemlerinin mevzuata
uygun olarak
gerceklestirilmesi

Egitim verilen kisi sayisi Kisi Cikti

Muhasebelestirilen belge sayis Adet Cikti

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

BIR ONCEKT | gy vy i isin | o
VILISIN. 1 pumy | OLOU. CIKTISI
DURUMU / SAYISI BIRIMI
SAYISI
147 160 Adet Yillik Odeme
33 38 Adet Yk Odeme
19388 23487 Adet Yillik  Tahsilat
7299 7220 Adet Yk Odeme
1 1 Adet Aylik Aylik Mizan
25 25 Adet Yilhk Hesap Teyit Belgesi
12 12 Adet Aylik Denetim
12 12 Adet Aylik Denetim
1 1 Adet Yilhk Denetim Raporu
1 1 Adet Yillik Kesin Hesap
252 219 Adet Yilllk  Taahhiit Sonug Raporu
1 1 Adet Yilhk Butge Kesin Hesabi
i 1 Adet Vil e fonetim Danem
1 1 Adet Yilhk Tasinir Kesin Hesabi
1 1 Adet Villik Tagl_nerﬁnetim Donemi
Kesin Hesabi
7792 7243 Adet Yillik Belge
861 860 Adet Yillk  Belge

saglamak gerekli bilgi ve raporlari hazirlamak. Belediye
personelinin maas, ikramiye vb. sosyal haklara iliskin
bordrolarin édemesini yapmak.

Blitgenin Hazirlamasi

Mahalli idareler Butce ve Muhasebe Yonetmeligi ve ilgili
mevzuat geregince; Bir sonraki yil Belediye butgesinin
hazirlanmasi icin Haziran ayi icinde butun birimlere butce
hazirlama c¢agnsi vyapilir. Birimler butce vyili gider-gelir
teklifleri ve izleyen iki yilin gider-gelir tahminlerini Mali
Hizmetler Mudurltgu'nun koordinasyonunda hazirlayarak
Temmuz ayl sonuna kadar Mali Hizmetler Mudurltgu’ne
gonderirler. Mali Hizmetler Mudurlugu, diger birimlerden
gelen butce gider tekliflerini birlestirip, gelir butcesini ve
izleyen iki yilin gelir tahminlerini hazirlayarak, butce ilke ve
hedefler dogrultusunda butce tasarisi olusturulur. EKim ayi
Belediye Meclisinde oylanir.

2014 2015

GERGEKLESME GERCEKLESME | CERCEKLESME ORANI %
90,46 90 91,56 101,73
100,03 90 95,27 105,84
88,1 90 96,11 106,79
46 14 95,65
94,19 13000 12644 97,26

Mali Hizmetler Mudurlagu
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1.12.1 YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Mudurligimiiz'in Gorevi

1- Baskanlik Makami tarafindan verilen gorevleri yapmak,
bunlara ait yazismalari yurutmek, dosyalar duzenlemek ve
muhafaza etmek,

2- Belediye Baskani'nin her turlt sozlu ve yazili emirlerini,
talimatlanini ve genelgelerini ilgili birimlere iletmek ve
duyurmak,

3- Belediye Baskan'nin Resmi ve Ozel Yazismalarini
yurutmek, Belediye Baskani'nin gunluk, haftalik ve aylik
¢alisma programini hazirlar, randevu taleplerini degerlendirip
programina almak ve telefon gorismelerini saglamak,

4- Bagkanlk Makami'nin emirleri ile Baskanlikca yapilan
toplantilar duzenlemek, ilgililere haber verip ve katiimin
saglamak,

5- Belediye Baskani'nin imzalamasi ve onaylamasi gereken
tum evraklarin sunulmasi ve ilgili birimlere iletiimesini
saglamak,

6- Baskana gelen mektup ve dilekceleri degerlendirip
ilgili birimlere sevk etmek, Baskanin gormesi gerekenleri
konusunu ozetleyerek Baskanin bilgisine sunmak.

/- Temsil ve agirlama hizmetlerini yapmak.

8- Mudurlugun faaliyet konularina iliskin mevzuati takip
etmek ve mevzuatin gereklerini suresi icerisinde yerine
getirmek.

9- Mudurlugun diger idareler nezdinde takibi gereken is ve
islemlerini yurutmek ve sonuclandirmak.

10- Stratejik plana, yillik performans programina, yatirm
programina ve mudurlik  butgesine  uygun  olarak
calismalarini yurttmek.

11- Kicukcekmece Beledivesi Ig Kontrol Uyum Eylem
Planindaki gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi igin
gerekli calismalar yapmak.

12- 4734 sayil Kamu Ihale Kanunu kapsaminda; mudarligin
ihtiyaci olan her tarlt mal ve hizmet alimi islerini ihale yolu
ile gerceklestirmek, hak edislerini duzenlemek, kabullerini
yaparak sonuclandirmak.

Mudurligimiz'in Yetkisi

1- Baskanlik Makami'na, Belediye'nin diger mudurltklerine,
mudurlugun alt birimlerine ve personeline karsi dogrudan;
2- Belediye'nin  karar organlarina, kamu kurum ve
kuruluslarina, meslek kuruluslarina ve gerektiginde gercek ve
tuzel kisilere karsi ise Baskanlik Makami'nin izni ve onayiyla,
sahsen ya da evrak Uzerindeki imzasiyla temsil etmeye,

3- Personeli, ekipmani ve mudurlugun sahip oldugu bilgi ve
kaynaklari sevk ve idare etmeye,

4- Butge odeneklerini kullanmaya ve harcama talimati
vermeye,

5- Gergeklestirme
gorevlendirmeye,
6- lhalelerde ihale vetkilisi tarafindan onaylanan ihale
kararina istinaden sozlesmeyi imzalamaya,

gorevlilerini belirlemeye ve

/- Alt birimlerindeki personellere yetki devretmeye ve
gerektiginde devrettigi yetkiyi geri almaya,

8- Baskanlik Makami'na; yeni alt birimler kurma, alt
birimleri ayirma ya da birlestirme, alt birimlerin adlarini ve
fonksiyonlarini degistirme konusunu teklif etmeye,

9- Idari ve teknik konularda talimatlar vermeye, arastirma ve
inceleme yapmaya ve yaptirmaya,

10- Is ve islemleri kontrol etmeye ve denetlemeye, is ve
islemlerle ilgili her turlu bilgi ve belgeyi istemeye,

11- Calisma guruplar  olusturmaya, gorevlendirmeler
yapmaya,

12- Tasinir mal kayit ve kontrol yetkililerini belirlemeye ve
gorevlendirmeye,

13- Gorevlerini yerine getirmeyen ve talimatlara uymayan
personel hakkinda disiplin strecini baslatmaya,

14- Toplanti duzenlemeye ve toplantiyl yonetmeye,

15- Butce Kanununda belirtilen sinirlarda olmak kaydiyla;
gerekli durumlarda Ust yonetici onaylyla personele fazla
mesai yaptirmaya,

16- Islemlerde usulsuzllk ve yolsuzlugu dnlemek icin yasal
her turlt tedbiri almaya yetkilidir.

Mudurligimiz'in Sorumlulugu

1- Ozel Kalem Mudurliigu, Belediye Baskaninca verilen
ve bu yonetmelikte tarif Edilen gorevler ile ilgili yasalarda
belirtilen gorevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla yapmak ve
yurutmekle sorumludur.
2- Mudurlugun ve mudur olarak gorev alanlarina giren
konulardaki is ve islemlerin hukuka ve belediye mevzuatina
uygun olarak yurutulmesinde;
3- Belediye Baskani'na,
4- Baskanin bilgisi dahilinde Belediye Meclisi'nin ilgili ihtisas
komisyonlarina,
5- Gerektiginde Belediye Encumenine,
6- Mudurligun ve mudur olarak kendilerinin gorev alanlarina
giren konulardaki is ve islemlerin hukuka ve belediye
mevzuatina  uygunlugunun  denetlenmesi  surecinde,
Baskanlik Makami'ni bilgilendirmek kaydiyla;

) Sayistay’a,
b) ilgili Bakanliklarin denetim organlarina,

) Belediye Meclisi'nin Denetim Komisyonu'na,
d) lc Denetim organlarina, gerekli bilgi ve belgeleri zamaninda
ve eksiksiz olarak ulastirmakla sorumludurlar.
/- Baskanlik Makami'ni bilgilendirmek kaydiyla; adli ya da
idari inceleme ve sorusturma asamasinda, adli ya da idari
inceleme ve sorusturmay! yuruten organlara gerekli bilgi
ve belgeleri zamaninda ve eksiksiz olarak ulastirmakla
sorumludurlar.

1.12.2 INSAN KAYNAGI '
Ozel Kalem Mudurlugu; 1 Mudur, 24 Memur, 1 Isci olmak
Uzere toplamda 26 kisi ile hizmetlerini yurutmektedir.

1.12.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERI

FAALIYET ALANLARI

MECLIS ve ENCUMEN
KOMiSYON
TOPLANTILARI

TEMSIL AGIRLAMA

KURUMLARARASI
TOREN FUAR VE ILISKILER ve

ORGANIZASYON

KOORDINASYON

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

YURTDISI TEMAS,
TANITIM ve TEKNIK

BASKAN
VATANDAS

iNCELEME PROG. GORUSMELERI

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

SAYILARLA OZEL KALEM MUDURLUGU

BiR ONCEKi
YILiSiN
DURUMU /
SAYISI

FAALIYET ALANI

Temsil Agirlama, Toren

X Temsil Agirlama, Toren Fuar ve Organizasyon 25
Fuar ve Organizasyon
MBC!IS elEnetimen Meclis ve Enclimen Komisyon Toplantilari 75
Komisyon Toplantilari
s T Kurumlar aras! iliskiler ve Koordinasyon 108

ve Koordinasyon

Yurtdisi Temas, Tanitim

L Yurtdisi Temas, Tanitim ve Teknik inceleme
ve Teknik Inceleme

Programlari FregiEnileln

B‘?g.l.(an ) Vaj(andag Bagkan - Vatandas Goriismeleri 3120
Goriigmeleri

Gelen Evrak Gelen Evrak (SAMPAS) 413
Giden Evrak Giden Evrak (SAMPAS) 547
TEMSIL  AGIRLAMA, TOREN  FUAR ve
ORGANIZASYON

Belediyemiz'in temsili, tanitimi ve yapilan
organizasyonlarda  misafirlerin  agirlanmasiyla ilgili

harcamalar yapilir. Bu harcamalar 5393 Sayili Belediye
Kanununda belirtilen vetkiler cergevesinde ve 4734
sayill Kamu Ihale Kanunu uygun maddelerince Temsil
Agirlama, Toren, Fuar ve organizasyonlar harcama
kaleminden yapilir. Yapilan islemler kayit altina alinarak
dosyalanir ve arsivlenir.

2015 yilinda 16 adet dogrudan temin usulu ile ihale ve 6
adet |.B.B Sosyal Tesisinden faturalandirilan dosya olmak
Uzere 22 dosya hazirlanmistir.

BU YILKi
iSiN oLcU
DURUMU/ | BiRiMmi
SAYISI

CIKTISI

2 o Siireki 4734 SK 22 D Mad Dogrudan Temin

Dosyalari
75 Adet/ Sirekli Meclis ve Encimen Komisyon Tutanaklari
Giin (Huzur Hakki Bordrolari)
102 Ak Siireki KuruﬂmlarAram Yapilan Yazisma ve
Dokiimanlar
1 Adet 7giin  Yurtdisi Gikis Islem yazisma ve ihale dosyalari
. .. Baskanlik Randevu Kayitlari ve halk gtnleri
S A ] toplantisi (Kokteyl Hizmet Alimi Dosyalari)
442 Adet Strekli  Gelen Evrak (SAMPAS) Arsiv Dosyalari
522 Adet Sirekli  Giden Evrak (SAMPAS) Arsiv Dosyalari

MECLIS ve ENCUMEN KOMISYON TOPLANTILARI

5393 Sayill Belediye Kanunu ve Belediye Meclisi Calisma
Yonetmeligi cercevesinde calismalarini yuruten belediye
meclisi ve encumen komisyonlari, gundeme alinan konulari
gorusur ve karara baglar. Yapilan bu komisyon toplantilari
tutanak altina alinarak kayitlara gecilir ve dosyalanan evraklar
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KURUMLARARASI iLISKILER ve KOORDINASYON
Belediye Baskanhgl Birimleri, tum kamu kurumlari ve
ozel kuruluslar ile yapilan islerde bilgi belge talepleri veya
ortak paylasimlar ile yapilan ortak islerde koordinasyonun
kurulmasi saglanir.

YURT DISI TEMAS, TANITIM ve TEKNiK INCELEME
PROGRAMI

Belediyemiz'in yurt disinda vyapilan projelerin ve islerin
incelenerek teknik bilgi edinme ve vizyoner yaklasimlar
ile belediye calisma ve faaliyetlerimize katkida bulunmak
amaclyla yurtdisl temaslari yaplilir. Yapilan bu temaslar
program halinde hazirlanir ve lgili kuruluslarla gerekli
yazismalar yapilarak ve 4734 sayili Kamu ihale Kanunu uygun
olarak ihale edilerek dosyalanir ve arsivde muhafaza edilir.
2015 vyilinda planlanan Yurtdisi Teknik inceleme ve Temas
programi Cercevesinde, Kardes Kentimiz Macaristan'in
Budapeste ili Jozsefvaros Belediyesi ile Belediyemiz
arasinda onumuzdeki suregte gerceklestirimesi planlanan
ishirliklerini istisare toplantisi ve kardes kent protokolu
imzalanmis olup, Avusturyanin Viyana sehrinde tarihi
mirasin korunmasi eski sehirlerin restorasyonu ve turizm
yonetimi, Cek Cumhuriyeti'nin Prag sehrinde belediyecilik
alaninda one cikan uygulamalar konularinda meclis
uyelerine yonelik yurtdisi teknik inceleme ve temas amacli
programin gerceklestirilmistir.

228 ‘ “Belediyecilik bizce ¢éziim demek”

BASKAN VATANDAS GORUSMESI

Belediye Baskani tum vatandaslarin sikayet, istek, oneri
ve sorunlarini dinlemek icin toplu veya sahsi olarak
uygun zaman ve programlari dahilinde gorusmeler
yapar. Bu gorusmeler ve gorusme talepleri randevu
programi dahilinde saglanir. Ayrica haftada bir halk gunleri
duzenlenerek, vatandaslarin belediye baskani ile gorusmesi
saglanir.

Gelen Evrak

Belediye Baskanligr Birimleri, tum kamu kurumlari ve ozel
kuruluslar ile yapilan yazismalar sonucu evraka mudurluk
gelen evrak kayittan (sampas gelen evrak) sayi verilerek
evraklarin dosyalama ve arsivieme sisteminde kayitli
tutulur. 2015 yilinda mudurlugumuze 442 evrak ve dilekce
kaydi yapilmistir.

Giden Evrak

Belediye Baskanligr Birimleri, tum kamu kurumlari ve ozel
kuruluslar ile yapilan yazismalar sonucu evraka mudurluk
giden evrak kayittan (sampas giden evrak) sayi verilerek
evraklarin dosyalama ve arsivieme sisteminde kayitli
tutulur. 2015 yilinda Mudurlugumuz'den 522 evrak cikisl
yapiimistir.

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

1.12.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERI

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

OLGU | GOSTERGE [ 2014 2015 GERGEKLESME
AT PERFORMANS GOSTERGESI | gipiyi | ~ TURD | GERGEKLESME @ GERGEKLESME [  ORANI %

Baskanlik Davet, Kutlama Téreni,  Baskanin katilim sagladigi organizasyon

Temsil ve Diger Organizasyonlar  sayisl Al L 00
Meclis ve Enclimen Caligmalari Kootdlnasyonu SERENCEIE Adet Cikti 75 80 75 93,75
enclimen toplanti sayisi
Muidiirlerle yapilan koordinasyon Adet Cikti . 12 12 100,00
. toplanti sayis
Ust Yonetim Toplanti
Organizasyonlari
Yonetimi gdzden gegirme toplantisi Adet Ciktr - 1 1 100,00
Yurtdigi Teknik Inceleme ve Temas Yurtdisi teknik inceleme ve temas Adet Cku 1 9 1 50,00

Programi programi sayis

PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Yurtdisi teknik inceleme ve temas programi sayisi
2015 vyili planlanan ikinci yurtdisi programi 2015 vyilindaki genel secimler ve yogun is programlari nedeni ile
gergeklestirilememistir
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1.13.1 YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

1- Yetki:

e b393 Sayili Belediye Kanunu,

e 5018 Sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,

* 3194 Sayili imar Kanunu ve Istanbul Imar Yonetmeligi,

* 4734 Sayil Kamu Ihale Kanunu ile 4735 Sayili Kamu ihale
Sozlesmeleri Kanunu ve Bu Kanunlarin Yonetmelikleri,

¢ Kucukcekmece Belediye Baskanliginca Yayinlanan “ Park

o

ve Bahceler Mudurlugu Gorev ve Calisma Yonetmeligi

Mudurligiin Gorev ve Sorumluluklart;

1) Kicukcekmece licesi Uygulama Imar planlarinda
Mudurlugumuz'un uzmanlik alanina giren ve bu amaglara
tahsis edilmis sahalarn tanzimi icin gerekli etut, proje ve
detay planlarinin imar ve Sehircilik, Fen Isleri, Emlak ve
Istimlak ve ilgili Midurlkler ile birlikte koordineli bir sekilde
galismak suretiyle hazirlamak, yapmak ve yaptirmak. Bu
suretle  Kugukcekmece sinirlar icerisinde yeni Korular,
parklar, bahgeler, yesil alanlar, refujler, cocuk bahgeleri, oyun
alanlar, spor alanlari, meydan tanzimleri, rekreasyon alanlari,
eglenme ve dinlenme mekanlar ile yol agaclandirmalari
yapmak ve yaptirmak.

2) Kucukgekmece Belediye sinirlari dahilinde mevcut park,
bahce, yesil alan, reflj, cocuk bahcgesi ve spor alanlarinin
bakim ve onarimlarini yapmak ve yaptirmak.

® Park bahce, koru ve yesil alanlarda dusunulen her turlt
fiziki ve mimari yapilasma icin gorus bildirmek ve musahede
etmek.

® Halkin agac ve cicek sevgisini gelistirmek icin bayramlar,
festivaller, sergiler, eglenceler ve yarismalar tertip etmek,
ettirmek.

e Kalifiye eleman vyetistirmek icin hizmet igi kurslar agmak,
actirmak ve acilan kurslar icin katiimi saglamak.

e (3orev alanlar dahilinde bulunan agac-agacclik, sus bitkisi
ve ciceklerin hastalik ve zararlarindan korunmasi icin zirai
mucadele calismalari yapmak ve yaptirmak.

¢ iice sinirlar dahilindeki agaclarin budanmasi icin budama
mevsimi itibariyle periyodik budama programlar hazirlamak,
yapmak ve yaptirmak.

® Yillik plana gore tanzim edilecek olan yesil alanlar icin
lizumlu olan her cins insaat ve tesisat malzemeleri ile arac-
gereglerin tespitinin yapilarak bu malzemeleri temin etmek
ve ettirtmek.

e Belediyemiz sinirlari dahilinde mevcut bulunan agag,
agaccik ve sus bitkilerinin kacak olarak tahrip eden ve
ettirilen kisiler, kuruluslar ve isletmelere, gunun ekonomik
kosullari g6z onunde bulundurularak agag, agacgik ve sus
bitkilerinin bedelini (Fidan bedeli+bakim bedeli gibi) tazmin
ettirmek icin hasar tespit listesi olusturularak llgili MUdurlGk
ve birimlere bildirilerek sonuglandinimasini saglamak.

e 5393 sayill Belediye kanununun 59. maddesinin e
fikrasina istinaden gunun ekonomik kosullari da goz onunde
bulundurularak  Mudurlugumuzce yapilacak, vyaptirilacak
hizmetlere karsilik Gcret tarife listeleri olusturularak Belediye
Meclisi'ne takdim edilmesi.

e b216 sayill BuyUksehir Belediyesi kanununun BUyuksehir
Belediyesi'nin lice ve Ik Kademe Belediyeleri'nin uhdesine
tevdi ettigi ve Mudurlugumuzu ilgilendiren gorevleri yapmak
ve yaptirmak

* 3194 sayili imar Kanununun umumi hizmetlere ayrilan
yerlerin Belediyemiz'in ilgili birimlerince mulkiyet sorununun
¢ozumlenmesine muteakip, Mudurlugumuzu ilgilendiren
galismalari bir program déhilinde yapmak ve yaptirmak.

* 3194 sayill Imar Kanunu ve Istanbul Imar Yonetmeligi'nin
ilgili maddelerinde belirtilen ve Mudurlugumuz'un uzmanlik
alanina giren konularin her safhasi hakkinda gerekli tetkikler
yaplilarak olusturulacak raporlar dogrultusunda c¢alismalar
yapildiktan sonra Belediyemiz'in diger ilgili birimlerince yapi
ile ilgili ruhsatlarin sonuglandinimasi.

e MUduarlugun yatinm programi dahilinde bulunan islerin,
4734 saylll Kamu Ihale Kanunu ve 4735 sayill Kamu Ihale
Sozlesme Kanunlari kapsaminda yapllmasini saglamak.

1.13.2 INSAN KAYNAGI

Park ve Bahceler Mudurlugu; 1 Mudur, 13 Memur, 8
isci olmak Uzere toplam 22 personel ile hizmetlerini
yurutmektedir,

1.13.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERI

FAALIYET ALANLARI

PARK VE YESIL PARK VE YESIL
ALANLARI ALANLARI

ARTTIRILMASI BAKIM ONARIM

CALISMALARI CALISMALARI

BITKILENDIRME
CALISMALARI

SPOR COCUK OYUN BiLGILENDIRME
ALANLARININ ALANLARININ ve EVRAK KAYIT
YAPIMI YAPIMI iSLEMLERI

SAYILARLA PARK ve BAHCELER MUDURLL

BiR ONCEKi

FAALIYET ALANI YIL ISIN
SAYISI
) Halkali Atakent Mahallesi Selguklu Caddesi ~ Park
Park ve Yegil Uzeri Park Alani Yapim Isi Yapimi MR
Alanlarin
Arttinimasi Halkali Atakent Mahallesi 213. Sokak Park
Calismalari Uzeri Park ve Spor Alaninin Diizenlemesi v 7095
o apimi
Yapim Isi

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

DURUMU / BiRIMI

BU YILKi iSiN

purumy/ | DOV

CIKTISI
SAVISI

2 51.000 m” Park Alani
21000 M 15yl diizenlenmesi Yapiimaktadir.
8.305 m” Park Alani

2
8305 M Tyl Diizenlemesi Yapilmistir.

FAALIYET ALANI

Park ve Yesil
Alanlarin
Arttirilmasi
Galigmalari

Cocuk Oyun
Alanlarinin Yapimi

Spor Alanlarinin
Yapimi

Park ve Yesil
Alanlarin
Bakim-Onarim
Calismalari

Bitkilendirme
Galismalari

Bilgilendirme
ve Evrak Kayit
Islemleri

Atakent Mahallesi Menekse Anaokulu
Kargisi Park Alani Yapim Isi

Cumhuriyet Mahallesi Asik veysel
Caddesi Uzeri Soguksu Ormanligi Gevre
Diizenlemesi Yapim Isi

Cumhuriyet Mahallesi Hat boyu Caddesi
Uzeri Park Alani Yapim Isi

Sefakdy Besyol Mahallesi Belediye
Anaokulu Yani Park Alani Diizenlemesi lsi

Bolge Geneli Oturma Alanlarinin Yapimi Isi

ikitelli Mehmet Akif Mahallesi Bahariye
Caddesi Uzeri Park Alani Yapim Isi

Halkal Merkez Mahallesi Mehmetgik
Sokak Uzeri Park Alani Yapim Isi

Bolge Genelinde Refuj ve Yesil Alan Yapim
isi

Bélge geneli muhtelif alanlara Gocuk Oyun

Alani Yapim Isi

Bdlge Geneli Muhtelif Alanlara Spor Alani
Yapim lsi

Bolge Genelindeki Park, Spor Alani, Cocuk
QOyun Alani, kent mobilyalar ve Yesil
Alanlarin Bakim Onarim lsi

Boylu Agag Dikimi

Agdaccik ve Gali Dikimi

Mevsimlik Cigek Dikimi

Sampas Uzerinden Gelen Talepler

Dilekce Uzerinden Gelen Talepler

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI
raaLiver raporu 2015

BiR ONCEKi
YILiSiN
DURUMU /
SAYISI

BU YILKi iSiN
DURUMU /
SAYISI

oLco.
BIRIMI

iSiN TURU

CIKTISI

10.431 m? Park Alan

2
Park Yapimi 7095 10431 M Tyl Dilzenlemesi Yapimigtr:
2 39.000 m” Park Alani
Gl b ALY i il Diizenlemesi Yapiimaktadir.
2 6.705 m? Park Alani
e = it M 12y Diizenlemesi Yapiimaktadir.
z 1.720 m’ Park Alani
YT 8 Lz 2 Ui Diizenlemesi Yapilmigtir.
Oturma Alani 2 4.393 m” Oturma Alani
Yapimi e . S diizenlemesi yapilmigtir.
igerisinde Gocuk Oyun
2 Grubu ve Oturma Alanlarinin
Park Yapimi 7095 468 M Tyl Bulundugu Parkin yapimi
tamamlanmistir.
igerisinde Acik Alan Spor
2 Aletleri, Basketbol Sahasi ve
Gl = e 2 Tl ik Alanlarinin Yer Aldig
Park Yapimi Tamamlanmistir.
Refilj ve Yegi ilcemiz sinirlar igerisinde

60425 20914 M? Tyl atil durumda olan refijlerin
diizenlemesi yapilmistir.

Salincak, tahterevalli, tek-iki
kuleli oyun aletlerinin oldugu
27 Adet Tyil ve zeminlerinin kauguk esasl
malzeme ile kaplanmig alanlar
olusturulmustur.

Bolge genelinde bulunan
park, okul ve muhtelif
Spor Alani 13 12 Adet i alanlara spor alanlari (
Yapimi kosu parkuru, skate park,
basketbol sahas, acik alan
spor aletleri) olugturulmusgtur.
ilge sinirlanimiz igerisinde
bulunan tiim park, yesil
alan, spor alani, gocuk oyun
Bakim ve - alanlari, dini ve resmi kurum
Onarim 5 = 2D Al bahceleri, okul bahgeleri ve
kullanilmayan bos alanlara
yapilan bakim onarim
caligmalari
Bolge geneli park, yesil alan
Bitkilendirme 1395 9132 Adet Tyl vekaldinmlara agaglandirma
calismasi yapiimistir.
Bolge geneli park, yesil alan
Bitkilendirme 11866 59712 Adet Tyl vekaldinmlara agaglandirma
calismasi yapilmistir.
Bolge geneli park, yesil
alan, refij, okul bahcesi,
resmi kurum bahgeleri, dini
kurum ve dernek bahceleri
ile muhtelif yerlere mevsimlik
cicek dikimi yapilmistir.
Midiirlagimiizce 2015 yili
icinde bdlge genelinden
budama, yesil alan
Sampas Talep 2981 4824 Adet Tyil dizenleme, park yapimi, spor
alani yapimi ve kent mobilyasi
talepleriyle ilgili gelmis ve
cevaplandiriimis talepler
Miidurligumizce 2015 yili
icinde bolge genelinden
budama, yesil alan
Dilekce Talep 899 936 Adet Iyl diizenleme, park yapimi, spor
alani yapimi ve kent mobilyasi
talepleriyle ilgili gelmis ve
cevaplandiriimis talepler

Alan Yapimi

Cocuk Oyun 6
Alani Yapimi

Bitkilendirme 553104 1328641 Adet Tyl

Park ve Bahgeler Madurligi | 233



HALKALI ATAKENT MAHALLESI SELCUKLU CADDESI
UZERIi (EDA CAMi KARSISI ) PARKI
1.Bolge: 20 doniim park alani
e 12 Engelli vatandasa uygun, toplam 480 oturma
kapasiteli acik Anfi Tiyatro ve Sahne binasi.
e 270 m? lik sahne binasi icinde umumi WC'ler, kulis
odalari ve idari kisim.
¢ Dogal formlu yapay dere ve golet
e 500m? Kafeterya binasi; acik teras ve golet manzarall,
yaklasik 200 kisi kapasiteli.
e -6 yas cocuk oyun gruplari
¢ 6-15 yas gocuk oyun gruplar
e Yapay golet etrafi oturma ve seyir alanlar
e Piknik alanlari.
¢ 30 araclik otopark alani.

2.Bolge: 14 doniim park alani

e Genc ve yetiskinler icin guvenlik ekipmanli ajaclar arasi
macera parkurlari

® 65 metrelik zipline teleferik hatti

¢ 15 metreden serbest dusus platformu

¢ 13 metrelik tirmanma duvari

e KUguk yas gruplarina uygun macera parkurlari.

e Su deposu Uzerine mini basketbol sahasl

e Ahsap oyun gruplari

e Uzeri catili piknik ve oturma alanlari

e 2' si engelli park yeri olmak Uzere, toplam 25 araclik
otopark alan.

3.Bolge: 17 doniim park alani
e 265 metre kosu parkuru ve dis mekan fitness aletleri
¢ Mini futbol sahasi
* 300 m? biife binasl
e -6 yas cocuk oyun alani
¢ 6-15 yas cocuk oyun alani
e Uzeri catili piknik ve oturma alanlari
e Park girisinde sus havuzu ve seyir alani.
e 2'si engelli park yeri olmak Uzere toplam 24 araclik
otopark alan.

234 ‘ “Belediyecilik bizce ¢éziim demek”

HALKALI ATAKENT MAHALLESI 213. SOKAK UZERI
PARK ve SPOR ALANININ DUZENLEMESI

Ziilfikar Parki

Toplam alani 8.305 m? olan park alani icerisinde cocuk oyun
alanlari, acgik alan spor aletleri, kosu parkuru, sus havuzu,
suni ¢im futbol sahasi, akrilik zemin basketbol sahas,
kamelya ve catili piknik masalari bulunmaktadir.

raaLiverrarory 2019

ATAKENT MAHALLESI MENEKSE ANAOKULU KARSIS| [
PARK ALANI YAPIM iSi

Toplam alani 13.388 m? olan park alani icerisinde cocuk
oyun alani, kosu parkuru, acik alan spor aletleri, catill
piknik masalarinin oldugu piknik alanlari, basketbol sahasi
bulunmaktadir.

-
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SOGUKSU PARKI

Soguksu Parki 2 bolgeden olusmaktadir.

1.Bolgede skate park, 6 araclk otopark, idari bina, bufe ve
farkli fonksiyonlara hizmet eden macera sporlar agirlikll 8 adet
birbirinden farkli oyun ve macera alanlarinin yapilmasi devam
etmektedir.

2 Bolgede ise piknik alanlari, anfi tiyatro, 33 araclik otopark, idari
bina, bufe ve birbirinden farkli oyun ve edlence imkanlari sunan
4 adet oyun grubu alanlarinin yapllimasi devam etmektedir.

236 ‘ “Belediyecilik bizce ¢éziim demek”

CUMHURIYET MAHALLESI HATBOYU CADDESI UZERi
PARK ALANI

Toplam alani 6.705 m? olan park alani icerisinde otopark,
gocuk oyun alanlari, sosyal tesis binasi, oturma alanlari, sus
havuzu, seyir teraslarinin yapimi devam etmektedir.

" L —

4 qumﬁ#— "Ih: P
| """!"‘”':. 1

SEFAKOY BESYOL MAHALLESI BELEDIYE ANAOKULU
YANI PARK ALANI

Toplam alani 1.720 m? olan park alani icerisine otopark,
150 kisilik anfi, 3 adet ahsap oyun evi ve farkli oyun
imkanlari sunan ahsap oyun gruplari yapilarak park alani
yanindaki anaokulu ogrencileri icin gok amacl oyun alanlari
olusturulmustur.

-
el =

7

Sonrasi

raaLiverrarory 2019

BOLGE GENELi OTURMA ALANLARININ YAPIMI iSi
Bolgemizin farkli mahallelerinde atil durumda olan alanlar
oturma alani seklinde duzenlenmistir.

1- Cennet Mahallesi, Yavuz Selim caddesi Osmangazi
sokak

Sonrasi

Park ve Bahceler Mudurlugu
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2- Atakent Mahallesi Atatiirk Caddesi Bilfen koleji
onii

&

Sonrasi

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

3- Halkali Merkez Mahallesi Saricam Sokak Orhan
Saral 100 Karsisi

4- ikitelli Mehmet Akif Mahallesi Bahariye Caddesi
Uzeri Park Alani

Ikitelli Mehmet Akif Mahallesi Bahariye Caddesi (zerine
468m? park alani yapilmistir.

Sonra5|
Y

raaLiverrarory 2019

HALKALI MERKEZ MAHALLESI MEHMETCIK SOKAK
UZERi PARK

Halkall Merkez Mahallesi Mehmetcik Sokak Uzeri icerisinde
acik alan spor aletleri, basketbol sahasi ve piknik alanlarinin
ver aldigi 6345 m? park alani diizenlenmistir.

Park ve Bahceler Mudurlugu

239



KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

BOLGE GENELIi REFUJ ve YESIL ALAN YAPIMI Halkali Merkez Mahallesi Fatih Caddesi (Country 4- Halkali Meydan Cevre Diizenlemesi Sefakdy Kartaltepe Mahallesi Arel Universitesi
karsisi yesil alan diizenlemesi

llcemiz sinirlari icerisinde atl durumda olan refljlerin  Otel Yam) Refiij
duzenlemesi yapiimistir.

Turgut Ozal Bulvari Belediye karsisi refiij diizenlemesi
B T

Oncesi

T U

Sonrasi

Sonrasi

Sonrasi
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BOLGE GENELI MUHTELIF ALANLARA COCUK OYUN
ALANI YAPIMI

Esref Bitlis Lisesi, Papatya Anaokulu, Ismet Birgul 100,
Bahariye Cad. Parki, Mehmet Akif Ersoy Parki, Sogutlicesme
Bilgi Evi Parki, Hayriye Gok 100, Tahsin Banguoglu 100,
Rehabilitasyon Merkezi, Fahrettin Kerim Gokay Anadolu
Lisesi Anaokulu, Mustafa Kemal Pasa 100, Osman Zeki
Ungor 100, Zibeyde Hanim Anaokulu, Mine Anaokulu,
Nergis Anaokulu, Cigdem Anaokulu, Yasemin Anaokulu,
Ridvan Ozden Parki, Konutbirlik 2.Kisim Parki, Bolge
Genelindeki Cami ve Derneklere (4 Adet), Bolge Genelindeki
Mubhtelif Yerlere (4 Adet).

BOLGE GENELI MUHTELIF ALANLARA SPOR ALANI
YAPIMI

Nurettin Sen Parki (1 adet), 3.Etap Kosu Parkuru (1 adet),
vedat Kutluca Parki (1 adet), iskete Sokak Parki (1 adet), 560
Ada Yani Kosu Parkuru (2 adet), Mehmetcik Sokak Parki (2
adet), Menekse Anaokulu Karsisi Park (3 adet), Zulfikar Parki
(4 adet), Tastepe Ataturk Parki (1 adet)

Yolu Oncesi

o L R
Menekse Anaokulu Karsisi Park Alani Sonrasi
o C

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

BOLGE GENELINDEKi PARK, SPOR ALANI, COCUK
OYUN ALANI, KENT MOBILYALARI ve YESIL
ALANLARIN BAKIM ONARIMI

Mudurlagumuzce park ve yesil alanlarin bakim ve onarim isi
kapsaminda ilce genelinde bulunan park, cocuk oyun alan,
spor alanlar ve yesil alanlar Uzerinde ver alan her turlt canli
ve cansiz materyalin (bitki, ¢cim, cocuk oyun gruplari, spor
alanlari malzemeleri, park duvarlar, doseme malzemeleri,
bank, cop kutusu, piknik masasl, catili piknik masasi vb.) her
turlt bakim ve onarimi yapilmaktadir.
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Sonrasi
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KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

Boylu Agac Dikimi
Bolge geneli park, yesil alan ve kaldinmlara 9132 adet agac
dikimi yapilmustir,

GOSTERGE 2014 2015 GERCEKLESME

FARLIVET Sl TURU | GERCEKLESME GERGEKLESME |  ORANI %

Bakim ve onarimi yapilan gocuk oyun alani

3 b . M? Cikti 225 32000 29433,04 91,98
Cocuk oyun alanlarinin~ miktari
yapim ve bakimi o
Yapilan gocuk oyun alani adeti Adet Cikti 6 30 27 90,00
Bakim ve onarimi yapilan kent mobilyasi sayisi Adet Cikti 635 600 1750 291,67

ilce geneline dagtilan kent mobilyasi sayisi
(bank, ¢dp kovas, kamelya, pergole, piknik Adet Cikt 2150 1400 3456 246,86
masasl, ¢atili piknik masasi)

ilcenin gérsel
zenginliginin artinimasi

Dikilen mevsimlik cicek adeti Adet Cikti 553104 300.000 1328641 442,88
SSZZFIanan hasar tespit ve teminat pay! dilekce Adet Cikti ) 100 106 106,00
1--~ PERGR e o T e, ST - : ; _ - . Paydaslardan .geleln istek ve sikayetlerin Gin Verimiilik i A 7 175,00
£ e P S ST st SR L SRS L - - istek, sikayet ve taleplerin cevaplanma siresi
Sampas Uzerinden Gelen Talepler karsilanmasi Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin Viizde Verimlilik i 100 100 100,00
Mudarligumuzee 2015 yiliicinde bolge genelinden budama, ]
yesil alan duzenleme, park yapimi, spor alani yapimi ve Paydaslardan gelen istek ve sikdyetlerin sayisi  Adet Cikt 3880 41850 5119 12,23
kent mobilyas! talepleriyle ilgili 4824 adet talep gelmis ve
Park ve spor alanlarinda
ce\/apland|r|lm|§t|r. kullanilan aydinlatma
o Otomasyon sistemi kurulan park sayisi Adet Cikti - 1 i 200,00
.. sisteminin tasarruflu hale
Dilekce Uzerinden Gelen Talepler getirilmesi
Madrligumzee 2015 yiliiginde bolge genelinden budama, _ ligemizde bakimi yapilan bos arazi miktari Dénim  Cik : 4000 4016 100,40
yesil alan duzenleme, park yapimi, spor alani yapimi ve Park ve yesil alanlarin
kent mobilyasi talepleriyle ilgili 936 adet talep gelmis ve L 88 Y Bakim ve onarimi yapilan park ve yeil alan Dénim Cikti ) 1500 1703 46 113,56

cevaplandiriimistir. miktari

Park, spor ve gocuk ayun  Revizyonu yapilan park - spor ve gocuk oyun

\ T = : : . M? Gikti . 65.000 65000 100,00
| fe ! -i!!,_-ﬂ!:;ilp alanlaninin yenilenmesi  alanlannin miktar

; |' 1:_1—_' l-_ A Yapilan spor alani adeti Adet Cikti " 30 16 53,33
'| Spor alanlarinin yapim
ve bakimi ) 2
Bakim ve onarimi yapilan spor alani miktari M Cikti - 15.000 16111,74 107,41
Otomatik sulama yapilan yesil alan miktari M? Cikti - 12000 66566,09 554,72
YanurIama (otomatik) sulama ile saglanan Viizde Verimlilik i 9 9 100,00
tasarruf miktari
Agaccik ve Cali Dikimi Acilan sondaj sayisl Adet Cikti - 3 3 100,00
- . . Sulama sisteminin -
Bolge geneli park, vesil alan ve kaldinmlara 59712 adet tasarruflu hale getirilmesi Salma (€lle) sulama ile sulanan alanlardan
agaccik ve cali dikimi yapiimistir. yagmurlama (otomatik) sulamaya gegilen alan M? Cikt - 1000 50935,2 5093,52
miktari
Mevsimlik Cigek Dikimi Demlama sulama sistei o sulanan alan M2 ikt : 2500 1989 7956
Bolge geneli park, vyesil alan, refuj, okul bahcesi, resmi
kurum bahgeleri, dini kurum ve dernek bahgeleri ile muhtelif Agilan sondajlardan elde edilen su miktari M Ciktr - 1200 1264 105,33
yerlere 1328641 adet mevsimlik cigek dikimi yapilmistir.
. Kisi basina disen yesil alan miktari M?/Kisi Verimlilik 38 387 3,84 99,22
Yesil alan olusturma ve
yesillendirme calismalari L
Yapilan park adeti Adet Cikti 3 5 10 200,00

1.13.4 PERFORMANS BIiLGILERI

Yesil dokunun hastalik ve  llaglanan yesil alan miktar M? Cikti - 275.000 265488 96,54
PERFORMANS SO LARI TABLOSU zararlilara kargi bakminin
yapiimasi ilaclanan bitki adedi Adet Cikti - 15.000 29528 196,85

GOSTERGE 2014 2015 GERGEKLESME
TURU GERGEKLESME GERGEKLESME |  ORANI %

FAALIYET PERFORMANS GOSTERGESI

Bitki bakimlarinin

Glbrelenen yesil alan miktari M? Cikti - 440.000 641879,36 145,88
yapiimasi
VB:F')‘I'”?]Z';'Im'a””'” Bakim ve gekil budamasi yapilan bitki adeti Adet Cikt 210 100000 108224 108.22

Dikilen agag adeti Adet Cikti 1395 7000 9132 130,46
Bitkilendirme calismalari

Dikilen gali adeti Adet Gikti 118663 3500 59712 1706,06
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PERFORMANS SONUGCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Otomatik sulama yapilan yesil alan miktan

Bolge genelinde vyapilan bakim onarim calismalar sirasinda
onceden tirpanlama sekli ile bakimi yapilan alanlarin ¢im alan
olarak yeniden duzenlenmesi sonucunda olusan yesil alanlara
otomatik sulama sistemi yapilmistir.

Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin cevaplanma
suresi

Mudurlagumuz'in blnyesinde  bulunan  teknik elemanlarin
sayisl gelen taleplerin yogunlugu nedeniyle yerinde incelenip
uygunluguna karar verilmesine yeterli olmadigindan istek ve
sikayetlerin cevaplanma suresi uzamaktadir.

ilce geneline dagitilan kent mobilyasi sayisi (bank, ¢c6p
kovasi, kamelya, pergole, piknik masasi, catili piknik
masasi)

Vatandaslarimizdan gelen yodun kent mobilyasi taleplerini
karsllamak icin kent mobilyasi temini yapilmistir,

Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin sayisi

Onceki yillarda gelen istek ve sikayet intarlarina gore tahmin
yapilmis  olup, mudurligimuzce  kontroll  yapilabilecek
degerlendirme degildir.

ilaclanan bitki adedi

Istanbul genelinde gortimekte olan ve ézellikle yaprakl tlirlerde
yasayan kabuklu bocek turlerine karsi koruma amagl olarak
tahmin edilenden cok daha fazla ajacin ilaglanmasi gerekmistir.

Giibrelenen yesil alan miktan

Bolge genelinde vyapilan bakim onarim calismalar sirasinda
onceden tirpanlama sekli ile bakimi yapilan alanlarin ¢im alan
olarak yeniden duzenlenmesi sonucunda olusan yesil alanlarin
surekliligini saglamak amaciyla gubreleme yapiimistir.

Yapilan spor alani adeti

Bolge genelinde yapilmasi dusundlen spor alanlarinin maliyeti
mevcut spor alanlarinin bakim maliyetinden cok daha fazla
olmasi sebebiyle bakim onarim isine daha fazla agirlik verilmistir.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Dikilen mevsimlik cicek adeti

Istanbul BlyUksehir Belediyesi tarafindan ilce belediyelerine
acllan hibe kapsaminda belediyemize gelen mevsimlik ciceklerin
tamami bolge genelindeki muhtelif alanlara dikimi yapilmistr.

Yapilan park adeti

Bolge genelinde imar planlari dogrultusunda yapilan konut ve yol
duzenlemeleri sonrasinda olusan vyesil alanlarin park ve oturma
alani seklinde dizenlenmesi sonucu program disinda yeni park
alanlar olusmustur.

Damlama sulama sistemi ile sulanan alan miktar
Damlama sulama yaplimasi dusunulen alanlarin bakim onarim
dosyas! kapsaminda duzenleme yapllamadigindan damlama
sulama sistemi kurulamamistir.

Bakim ve onarimi yapilan kent mobilyasi sayisi

Bolge genelinde var olan park, oturma alanlar, okul bahceleri,
resmi dini kurum bahceleri, dernek bahceleri vb. alanlarda
yer alan ve kismen deforme olmus kent mobilyalarinin bakimi
yapilmistr.

Dikilen cal adeti

Istanbul Buyuksehir Belediyesi tarafindan ilce belediyelerine
acllan hibe kapsaminda belediyemize gelen calilarin tamami
bolge genelindeki muhtelif alanlara dikimi yapilmistir,

Otomasyon sistemi kurulan park sayisi
Mudurlagumuzee yeni yapllan 2 adet park alani igerisindeki
aydinlatma sistemine otomasyon sistemi kurulmustur.

Salma (elle) sulamaiile sulanan alanlardan yagmurlama
(otomatik) sulamaya gecilen alan miktari

Bolge genelindeki tankerle veya elle sulanan yesil alanlarin
otomatik sulama sistemi kurularak daha etkin ve verimli sekilde
sulanmasi saglanmistr,

Dikilen agac adeti

Istanbul Buyiksehir Belediyesi tarafindan ilce belediyelerine
acllan hibe kapsaminda belediyemize gelen agaclarin tamami
bolge genelindeki muhtelif alanlara dikimi yapilmistir,
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1.14.1 YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

e Imar kanunu, Istanbul imar Yonetmeligi ve diger yasa,
yonetmelik ve mevzuatlar dogrultusunda ilge sinirlar
dahilindeki bolgenin imar planlarinin st olcekli planlara
uygun olarak yapimi;

e lhtiyaca cevap vermeyen mevcut imar planlarinin
revizyonunun ve tadilatinin yapimi;

® Yeni yerlesmelerin, donusumlerin, kentsel yapilanmanin
her olgekte saglanmasl, ilge déhilinde belirlenen kentsel
donusum alanlarinin kentin gelisimine uygun olarak eskiyen
konut kisimlarinin - sagliklastirimasi veya yenilenmesine
yonelik plan ¢alismalarinin yapilmasi, konut alanlari, sanayi
ve ticaret alanlari, teknoloji parklar ve sosyal donatilarin
olusturulmasi;

e Surdurulebilir kentsel ve bolgesel yapllanma, vizyon,
programlar, stratejik oncelikler, mekansal donusumler, vs.
gibi konularin uzun perspektif icerisinde gergeklestiriimesini
takip etmek;

¢ licenin dogal ve tarihi degerlerini koruyarak kentsel gelisimi
cok yonlu katkl, destek ve katilimla ekonomik ve sosyal yapi
gercekleriyle surdurtlebilir kilmak;

¢ Kentinihtiyaclaridogrultusunda Kentsel Tasarim Projeleri'nin
yapimi veya yaptirimasi, cephe islah calismalarinin yapimi
veya yaptiriimasi;

e Kentin  ihtiyaclant  dogrultusunda  KugUkcekmece
Belediyesi'nin yatirmlarini, plan altliklarini, yatirnm projelerini
hazirlamak;

o Mudurltk gorev alaniyla ilgili her turld konunun ayrintili
arastirmasini, gerekirse imar planina veri teskil edecek proje
ve kentsel tasarim onerilerinin hazirlanmasin, ilgili birimlerde
takibini, mulkiyet-kadastral-halihazir ve istimlak durumlarinin
incelemesinin yapilmasi ve yaptiriimasi;

e |htiyac duyulan ozel faaliyet alani ya da alanlari ile ilgili
olarak yonetmelik gikartilmasi teklifinde bulunmak,

e Belediye sinirlari dahilinde yapilacak her turlt yapi, sanat
yapisl, alt yapi, park, bahce, meydan vb. yapilarin projelerini
yapmak, yaptirmak veya yarismalar agcmak.

1.14.2 INSAN KAYNAGI

Plan ve Proje Mudurlugu; T mudur 13 memur, 1 Sozlesmeli
Personel, 1 isci olmak Uzere toplam 16 kisi ile hizmetlerini
yurutmektedir,

1.14.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERI

FAALIYET ALANLARI

KENTSEL DONATI

DONUSUM PROJESI ve RESTORASYON
PROJESI YAPMA YAPMA PROJESi YAPMA

FAALIYETI FAALIYETi FAALIYETi

ROLOVE, RESTITUSYON

PLAN VERI iMAR PLANI PLAN iTiRAZ ve
TABANI TADILATI DAVALARINA YONELIK

OLUSTURMA YAPMA TEKNIK RAPOR
FAALIYETI FAALIYETI HAZIRLAMA FAALIYETI

SAYILARLA PLAN ve PROJE MUDURL

FAALIYET
ALANI

Biytiksehir Belediye Baskanlig ile
Bakanliklara teklif edilen ve ilge
Belediye Meclisi'ne iletilen tadilat
dosyas! hazirlanmasi

imar Plani Tadilatlan 37

. 1/1000 Glgekli Sefakdy Halkal Caddesi
Imar Plani Cevresi RUIP'na parsel maliklerince

Tadilati yapllan itirazlara iligkin imar plani
Yapma degisikligi hazirlanmasi
Faaliyeti

imar problemlerinin ¢oziilmesi ve
dondstimiin tesvik edilmesi amaclyla,
ikitelli Alt Bélge, Sefakdy ve Halkali
Blgelerine iliskin 1/1000 &lgekli UIP
Plan Notu Diizenlemelerinin yapilmasi

Dogal Méania Alani Siniri degisikliginden
dolayi ortaya ¢ikan problemlerin
coziilmesine yonelik calisma yapilmasi

252 | “Belediyecilik bizce ¢éziim demek”

BU YILKi iSiN

iSiN ADI BiR ONCEK YIL iSiN DURUMU / SAYISI | DURUMU/ | OLGU BiRiMmi CIKTISI

SAYISI

34 Adet Strekli

24 Adet Sirekli

Sefakdy Halkal
Caddesi
1 Adet 10 ay Cevresine iligkin
1/1000 dlgekli
UiP Tadilats

1/1000 dlgekli
3 Adet 10 ay UIP Plan Notu
Diizenlemeleri

Dogal Méania
Alani Siniri
degisikligine
iliskin 1/5000
Blcekli NiP
Tadilati

3 Adet 12 ay

FAALIYET ALANI

Aski suresince gelen plan itirazlarina ve uygulama
imar planlarina agilan iptal davalarina iliskin
degerlendirmelerimizi igeren Teknik Rapor
hazirlanmasi

Plan itiraz ve davalarina
yonelik Teknik Rapor
hazirlama Faaliyeti

1/1000 6lgekli Uygulama imar Planlanina iligkin
bilgilerin yer aldigi sunucunun dizenlenmesi

Plan veri Tabani

Olusturma Faaliyeti o
Buytiksehir Belediye Baskanliginca onaylanan 1/5000

dlcekli Nazim imar Plani degisiklikleri ile 1/1000
dlcekli Uygulama imar Plani degisikliklerini NetCAD
ve SisWorld formatinda olmak iizere bilgisayar
ortamina aktararak giincel bilgi paftalarini olusturmak

Kiiglikgekmece Meydani ve Cevresi Kentsel Tasarim
Projesi'nin Kurul tarafindan onaylanmasi

Kentsel Dontistim Yarimburgaz Bélgesi Kentsel Yenileme Projesine
Projesi Yapma Faaliyeti iliskin protokoliin imzalanmasi

Donati Alanlan Donustim Projesine iliskin pratokoliin
hazirlanmasi

Saray Gesmesi Rolove, Restitlisyon ve Restorasyon
Projesi'nin hazirlanmasi

Roldve, Restitiisyon
ve Restorasyon Projesi
Yapma Faaliyeti

Ayazma Gesmesi Rdlove, Restitiisyon ve Restorasyon
Projesi'nin hazirlanmasi

Biiyiiksehir Belediye Baskanhgi ile Bakanliklara
teklif edilen ve lice Belediye Meclisi'ne iletilen tadilat
dosyasi hazirlanmasi

e KicuUkcekmece llcesi sinirlari dahilindeki muhtelif
parsellere iliskin Mudurlugumuzce 17 adet 1/1000
olcekli uygulama imar plani degisikligi hazirlanarak
incelenmek ve degerlendirilmek Uzere Belediye
Meclisi'ne iletilmis ve llce Meclis Karari ile uygun
gorulerek onaylanmak Uzere BuyuUksehir Belediye
Baskanligi'na gonderilmis olup; 2014 yilinda
gonderilen 2 adet 1/1000 olcekli nazim imar plani
degisikligi ile birlikte toplam 19 adet 1/1000 olgekli
uygulama imar plani degisikligi Buyuksehir Belediye
Baskanliginca onaylanmistir.

BIiR ONCEKi YIL iSiN
DURUMU / SAYISI

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

BU YILKi iSiN
DURUMU /
SAVISI

oLcU iSiN

BiRIMI | SOURESI P

75 100 Adet Surekli Teknik Rapor
100 Yiizde Siirekli
100 Yiizde Siirekli
Kiictikcekmece

Meydani ve Cevresi
Kentsel Tasarim
Projesi

100 Yiizde 12 ay

Yarimburgaz
Bélgesine iliskin
Kentsel Yenileme

Projesi

100 Yiizde 12 ay

Donati Alanlari

LY e e Déntigtim Projesi

Saray Cesmesi
Rolove, Restitiisyon
ve Restorasyon
Projesi

1 Adet 11ay

Ayazma Cesmesi
Rolove, Restitiisyon
ve Restorasyon
Projesi

1 Adet 12 ay

Ayrica, Klicukcekmece licesi sinirlar dahilinde 3 adet 1/6000
olgekli nazim imar plani degisikligi hazirlanarak onaylanmak
Uzere BuyuUksehir Belediye Baskanhgi'na iletilmis olup;
1 adet 1/5000 olcekli nazim imar plani degisikligi Buyuksehir
Belediye Baskanliginca onaylanmistir.

e Kucukcekmece llcesi sinirflari  dahilindeki  muhtelif
parsellere iliskin ilgilisince hazirlanarak tarafimiza iletilmis
olan 14 adet 1/1000 olgekli uygulama imar plani degisikligi
teklifi incelenerek gorus ve degerlendirmelerimizin belirtildigi
raporla birlikte Belediye Meclisi'ne iletilmis ve lice Meclis
Karari ile uygun gorulen plan degisikligi teklifleri onaylanmak
Uzere Buyuksehir Belediye Baskanligi'na gonderilmis olup;
4 adet 1/1000 olcekli uygulama imar plani degisikligi
BUyuksehir Belediye Baskanliginca onaylanmistir.
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11000 olcekli Sefakoy Halkali Caddesi Cevresi
Revizyon Uygulama imar Plani’'na parsel maliklerince
yapilan itirazlara iliskin imar plani degisikligi
hazirlanmasi

e Konut alanlari ile cevrili mevcut sanayi alanlarinin
ust Olgekli plan kararlar dogrultusunda ticaret hizmet
fonksiyonuna donusumunun saglanmasi; bolge halki igin
donati alanlart ve bolgenin ekonomisine katki sagdlayacak
ticaret ve turizm alanlari ile konut alanlarinin da yer aldigl
karma kullanimli bir alt merkez tasarlanmasi amaciyla
hazirlanan 16.08.2012 tasdik tarihli 1/56000 olgekli Sefakoy
Halkall Caddesi Revizyon Nazim imar Plani dogrultusunda
MUdurligimizce  hazirlanarak  Istanbul  BiyUksehir
Belediye Baskanliginca 19.05.2013 tarihinde onaylanmis
olan 1/1000 olgekli Sefakoy Halkali Caddesi Revizyon
Uygulama imar Plani'na plan aski siresi icerisinde yapilan
itirazlar neticesinde; 13.02.2015 tarih ve 351 sayili Istanbul
Buyuksehir Belediye Meclis Karari ekindeki bilgi paftasina
istinaden Istanbul  Bllylksehir Belediye Baskanliginca
1/5000 olgekli nazim imar plani degisikligi hazirlanmis olup;
13.02.2015 tarih ve 351 sayili Istanbul Bilytksehir Belediye
Meclis Karari ekindeki bilgi paftasina istinaden 15.05.2015
tasdik tarihli 1/5000 olcekli nazim imar plani degisikligi
dogrultusunda Mudurligumuzce hazirlanan Sefakoy Halkall
Caddesi Cevresi'ne ait 1/1000 olcekli Uygulama Imar Plani
Degisikligi ise 18.10.2015 tarihinde Buyuksehir Belediye
Baskanliginca onaylanmistir. (Sekil 1)

Sekil 1: 1/1000 olcekli Sefakéy Halkali Caddesi Cevresi Revizyon
Uygulama imar Plani

«19.05.2013 tasdik tarihli 1/17000 olcekli Sefakoy Halkali
Caddesi Cevresi Revizyon Uygulama Imar Plan’nin iptali
talebiyle parsel malikleri tarafindan parsel bazinda acilan
davalara iliskin savunmalarimizi iceren ayrintil teknik raporlar
(10 adet) hazirlanarak ilgili mercilere iletiimistir.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

imar problemlerinin c¢oziilmesi ve doniisiimiin
tesvik edilmesi amaciyla, ikitelli Alt Bolge, Sefakoy
ve Halkali Bolgelerine iliskin 1/1000 6lgekli UiP Plan
Notu Diizenlemelerinin yapilmasi

Planli Alanlar Tip Imar Yonetmeligimin ilgii maddeleri
geregince, binalarin bodrum katlarinin iskan edilmesinde
kisitlamalar getirilmis oldugundan, Kiictkcekmece llcesi
sinirlar dahilindeki Ikitelli, Halkall ve Sefakdy Bolgelerinde
uygulamada ortaya c¢ikan problemlerin  c¢ozulebilmesi
ve ayrica, 6306 saylli Afet Riski Altindaki Alanlarin
Donusturulmesi Hakkinda Kanun dogrultusunda eskiyen
kent dokusunun donusumunun tesvik edilmesi amaclyla,
Ikitelli Alt Bolge, Sefakdy ve Halkall Bolgelerine ait meri
171000 olcekli imar planlarinda 3 kat yapilasma kosulu
ongorulen konut alanlarinda, bodrum kat iskan edilmemek
kaydiyla 4 kat yapilasma kosulu uygulanabilmesine iliskin
hazirlanmis olan ve Kugukcekmece Belediye Meclis Karari
ile kabul edilerek onaylanmak Uzere Buyuksehir Belediye
Baskanligina iletimis olan Ikitell, Halkall ve Sefakdy
Bolgelerine iliskin 1/1000 olgekli uygulama imar plani plan
notu degisiklikleri 18.10.2015 tarihinde BuyuUksehir Belediye
Baskanliginca onaylanmistir (Sekil 2)

o
e

Sekil 2: ikitelli Alt Bolge, Sefakdy ve Halkah Bolgelerine iliskin
1/1000 blcekli U.i.P. Plan Notu Diizenlemeleri

Dogal Mania Alani Sinin degisikliginden dolayi
ortaya cikan problemlerin coziilmesine yonelik
calisma yapilmasi

18.08.2004 tasdik tarihli 1/5000 olgekli Sefakoy Revizyon
Nazim Imar Plan’'nda belirlenmis olan dogal mania siniri
icerisinde kalan alanin buyuk bir kismi (16 ha.'lik alan)
31.01.2011 tarihli Ataturk Havaalani Mania Plani'nda
belirlenmisolandogal maniaalanisinirlaridisindakaldigindan,
1/6000 olgekli nazim imar planinda belirlenmis olan dogal
mania sinirinin kaldinlmasi hususundaki talebimize istinaden
tarafimiza iletimis olan Istanbul BlyUksehir Belediye
Baskanligi Planlama Mudurligu'nin yazisi geregince Sivil
Havaclilik Genel Mudurlugu'nden gorus talep edilmis olup;
Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi Sivil Havacilik
Genel Mudurltgu'nan yazisi ekinde tarafimiza iletilen veriler
kullanilarak, meri 1/5000 olgekli nazim imar planlarinda
belirlenmis olan Dogal Mania Sinirlarinin 31.01.2017 tarihli
Ataturk Havaalani Mania Plani dogrultusunda yeniden
duzenlenmesine iliskin hazirlanan KucUkcekmece Merkez,
Sefakoy ve Sefakoy Halkall Caddesi Cevresine iliskin 1/6000
Olgekli nazim imar plani degisikligi onaylanmak Uzere
Buyuksehir Belediye Baskanhgi'na iletilmistir (Sekil 3).
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Sekil 3: Dogal Mania Alani Sinirina iliskin Plan Degisikligi

Aski siiresince gelen plan itirazlarina ve uygulama
imar planlarina acilan iptal davalarina iliskin
degerlendirmelerimizi iceren Teknik  Rapor
hazirlanmasi

Kiiclikcekmece licesi Sinirlari dahilindeki muhtelif parseller
ile ilgili olarak meri imar planlarinin iptali talebi ile acilan
davalara iliskin savunmalarimizi iceren ayrintil teknik raporlar
(100 adet) hazirlanarak ilgili mercilere iletilmistir.

1/1000 olcekli Uygulama imar Planlarina iliskin
bilgilerin yer aldigi sunucunun diizenlenmesi

Plan ve Proje MUdirliigu, imar ve Sehircilik MudGrligu,
Emlak ve Istimlak MUdurligi, Fen Isleri MUdarliiga ile Park
ve Bahgeler Mudurlugu'nun ortak kullanacaklar tim alansal
verileriigeren veri tabaninin yer aldigi sunucuya imar planlarina
dair tum bilgiler {meri imar planlari ve plan notlari, imar plani
tadilatlari, tasdik tarihleri, plan aski tarihleri, mahkeme karariyla
yuratmesi durdurulan veya iptal karari alinan alanlar, vb)
aktariimis ve duzenlenmistir. Yeni plan tadilatlarionaylandiginda
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ve sistemde kayitl bilgilerde herhangi bir degisiklik oldugunda
guncellenme islemlerine devam edilmistir.

Biiyliksehir Belediye Baskanhginca onaylanan 1/5000
6lcekli Nazim imar Plani degisiklikleri ile 1/1000 dlcekli
Uygulama Iimar Plani degisikliklerini NetCAD ve
SisWorld formatinda olmak lizere bilgisayar ortamina
aktararak giincel bilgi paftalarini olusturmak

llcemiz sinirlari dahilinde onaylanan 1/5000 élcekli nazim
imar plani tadilatlari ve 1/1000 olgekli uygulama imar
plani tadilatlar dogrultusunda guncel meri plan bilgi
paftalari olusturulmustur. Netcad ortaminda hazirlanan
bilgi paftalarina islenen soz konusu tadilatlar Sis World
programina da aktariimistir.

Kiiclikcekmece Meydani ve Cevresi Kentsel Tasarim
Projesi'nin Kurul tarafindan onaylanmasi

e KlcUkgcekmece Ill. Derece Arkeolojik Sit  Alanini
kapsayan riskli alanda Baskanligimizca hazirlatimis olan
“Kucukgekmece Meydani ve Cevresi Kentsel Tasarim Projesi”
onaylanmak Uzere Cevre ve Sehircilik Bakanligina iletilmis
olup; Cevre ve Sehircilik Bakanlhidinca, séz konusu projenin
degerlendirilebilmesi icin Kultur Varliklarini Koruma Bolge
Kurulu'ndan alinacak uygun kararin iletilmesi hususu bildirilmis
oldugundan; bahse konu alana iliskin  Kugukcekmece
Meydani ve Cevresi Kentsel Tasarim Projesi, Koruma Bolge
Kurulu'nun gorist alinmak Uzere Istanbul | Numaral Kultdr
Varliklarini Koruma Bolge Kurulu Mudurligu'ne iletilmistir.

* 16.04.2015 tarih ve 1350 sayili Istanbul | Numarali Kdltir
Varliklarini Koruma Bolge Kurulu Karar ile Kucukgekmece
Meydani ve Cevresi Kentsel Tasarim Projesinin, “B” yapl
adasinda onerilen yapllarin, meydan, kopru, gol ve bu alanlarda
bulunan tescilli yapilarla bir butin halinde projelendirilerek
Kurula iletiimesine karar verilmistir.

e stanbul | Numarall Kiltir Varliklarini Koruma Bolge
Kurulu Kararinda belirtilen hususlar dogrultusunda gerekli
duzeltmeler vyapilarak yeniden hazirlanan “Kugukcekmece
Meydani ve Cevresi Kentsel Tasarim Projesi” Koruma Bolge
Kurulu'nun gorist alinmak (izere yeniden Istanbul | Numarall
Kultar Varliklarini Koruma Bolge Kurulu Mudurltgu’ne iletiimis
olup; soz konusu “Kdcukcekmece Meydani ve Cevresi Kentsel
Tasarim Projesi” 17.12.2015 tarih ve 1642 sayili Istanbul |
Numaral Kultar Varliklarini Koruma Bolge Kurulu Karari ile
uygun bulunmustur (Sekil 4).

Sekil 4: Kiiciikcekmece Meydani Kentsel Tasarim Projesi
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Yarimburgaz Bolgesi Kentsel Yenileme Projesine
iliskin protokoliin imzalanmasi

e 2012/3573 sayili Bakanlar Kurulu Karari geregince
“Rezerv Yapl Alani” olarak ilan edilmis alanda kalan 180
ha. buydklugundeki Yarimburgaz Bolgesi'nin mevcut
vapilasma yogunlugu az oldugundan ve bolgede uzun
zamandir yeni bir yapillasma bulunmadigindan, bu alanda
uretilebilecek yapilarin Yarimburgaz Bolgesi'ndeki mevcut
yapilarin yenilenmesinde ve ilcenin diger kesimlerindeki
riskli - yapilarin - donusumunde  kullaniimasinin - mumkuin
olabilecegi dusunulerek ilcemiz genelinde yurutulen ve
yurUtulecek olan kentsel donusum calismalarinin hiz
kazanabilmesi icin Yarimburgaz Bolgesi'nde uygulamanin
bir an once baslatilmasi hususunda Basbakanlik Toplu Konut
Idaresi Baskanligindan, Cevre ve Sehircilik Bakanlhgi ile
koordinasyon kurularak gerekli calismalarin baslatiimasinin
saglanmasi talebinde bulunulmustur.

e Bu dogrultuda, Yarimburgaz Bolgesi'nde yapilacak
calismalar ile ilgili olarak Basbakanlik Toplu Konut idaresi
Baskanliginca hazirlanan ve yapilan gorusmeler sonucunda
mutabik kalinan “Yarimburgaz Mahallesi, Kentsel Dontsum
Projesine lliskin On Protokol” Basbakanlik Toplu Konut
Idaresi Baskanligi ve Kicikcekmece Belediye Baskanhgi
tarafindan imzalanarak 04.05.2015 tarihinde yururltge
girmis olup; bahse konu protokol geregince, On Protokol'e
konu projeyle ilgili koordinasyonun saglanmasi ve gerekli
islemlerin yurutulmesi icin Degerleme Komisyonu kurulmus
ve protokol kapsaminda yapilacak is ve islemlere iliskin
calismalara baslanmistir.

Donati Alanlar Doniisiim Projesine iliskin protokoliin
hazirlanmasi

e Toplu Konut Idaresi Baskanliginca; Istanbul’'da oncelikli
kentsel donusum gerektiren mahallelerde, imar planlarinda
donati olarak ayrimis, mevcut durumda ise deprem
acisindan risk tastyan yapilasmis alanlarin seyreklestirilerek
amact dahilinde hizmet verecek kamusal alanlara
donusturtlmesi ve bu alanlarda konut ve arsasi olanlara
toplu konut uygulamalarindan yeni konut verilmesine yonelik
model gelistirme calismasina baslandigi hususu tarafimiza
bildirilmistir.
eilcemizgenelindeimarplanlarindadonatialaniolarakayrimis
olan yapilasmis alanlarin donatiya donusturulmesi amaciyla
yapllacak olan calisma kapsaminda Baskanligimizca yapilan
inceleme neticesinde; Sefakdy Indni Mahallesi 29 ada 1, 2,
3,5,6,7 8,9 27 34 ve kismen 10 sayili parseller, Sefakoy
7437 sayill parsel ile bir kisim kamuya terkli alana isabet
eden ve meri imar planlarinda Ortaogretim Tesisi Alani
olarak planlanmis olan alan; Sefakdy inont Mahallesi 27
ada 16, 17 ve kismen 9 sayili parseller ile bir kisim kamuya
terkli alana isabet eden ve meri imar planlarinda Kulturel
Tesis Alani olarak planlanmis olan alan ve ayrica, Sefakoy
Indnli Mahallesi 768 ada 1 sayil parsele isabet eden ve
meri imar planlarinda Park Alani olarak planlanmis olan alan
Baskanligimizca oncelikli olarak uygulama yapilabilecek
alanlar olarak belirlenmistir (Sekil b).

e Bu kapsamda; Basbakanlik Toplu Konut idaresi Baskanligi
ile koordinasyon kurularak soz konusu donusum alanlarina
iliskin protokol hazirlanmistir,

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Sekil 5: Donati Alanlari Doniisiim Projesi

Saray Cesmesi Rolove, Restitlisyon ve Restorasyon
Projesi

Istanbul VIl Numarali Kultir ve Tabiat Varliklarini Koruma
Bolge Kurulu'nun 06.07.2010 tarihli ve 291 no'lu karari ile
tescil edilen Halkali Merkez Mahallesi, 11 pafta 519 sayili
parseldeki Saray Cesmesi'ne iliskin hazirlanmis olan rolove
ve restitlisyon projeleri Istanbul | Numarali Kiiltdr Varliklarini
Koruma Bolge Kurulu'nun 28.08.2014 tarih ve 1159 sayili
karari ile uygun bulunmus olup; onayll restitusyon projesi
dogrultusunda soz konusu c¢esmeye iliskin hazirlanan
restorasyon ve peyzaj uygulama projeleri ise Istanbul |
Numarall  Kaltar Varliklarini Koruma Bolge Kurulu'nun
08.10.2015 tarih ve 1544 sayili karari ile uygun bulunmus
(Sekil 6-7) ve soz konusu projeler uygulama calismalari
vapllmak Uzere Kliclkcekmece Belediyesi Fen Isleri
Mudurlagu’ne iletiimistir.

Sekil 6: Saray Cesmesi Restorasyon Projesi Vaziyet Plani

Sekil 7: Saray Cesmesi Restorasyon Projesi Kesit ve Ongoriiniis

Ayazma Cesmesi RoOlove, Restitiisyon ve

Restorasyon Projesi

e KlUcukcekmece meydani ve cevresi Kentsel Tasarim
Projesi kapsaminda Kugukcekmece 1766 sayili parselde
bulunan tarihi Ayazma Cesmesi'ne iliskin hazirlanmis olan
rolove, restitisyon ve restorasyon projeleri onaylanmak
Uzere Istanbul |. Numarali Kiltir Varliklarini Koruma
Bolge Kurulu Mudurlugt’ne iletiimis ve rolove projesi
uygun bulunmustur. Istanbul 1. Numarali Kdltir Varliklarini
Koruma Bolge Kurulu tarafindan, Ayazma Cesmesi'ne
iliskin restitisyon ve restorasyon projelerinin, cesmeye

1.14.4 PERFORMANS BILGILERI
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iliskin sanat/mimarlik tarihi raporu hazirlanmasina muteakip
degerlendirilebilecegi bildirildiginden, 22.08.2013 tarih ve
709 sayili Istanbul | Numarali Kiltdr Varliklarini Koruma
Bolge Kurulu Karar geregince, Istanbul Universitesi
Sanat Tarihi BolumU'ne hazirlatilan Sanat Tarihi Raporu
degerlendirilmek (izere Istanbul | Numarali Kiiltir Varliklarini
Koruma Bolge Kurulu Madurlugu'ne iletilmistir.

e 08.10.2015 tarih ve 1545 sayili Istanbul | Numarali
Kaltar Varliklarini Koruma Bolge Kurulu Karan ile ise;
Kuclkcekmece licesi 10 pafta 1766 sayili parseldeki tarihi
Ayazma Cesmesi'ne iliskin restitisyon ve restorasyon
projelerinin uygun olmadigina, cesmenin yaslandigi yapl/
duvar ogesine iliskin gerekli arastirmanin yapiimasi, cesme
duvarinda raspa calismasinin yapilmasi ve gesme ayna
tasina iliskin literatur calismasinin yapilarak elde edilen
veriler dogrultusunda projelerin revize edilmesine karar
verilmis olup; bahse konu kurul karar geregince, cesmenin
yaslandigi yapi/duvar ogesine iliskin gerekli arastirmanin
yapilmasi, cesme duvarinda raspa calismasinin yapiimasi
ve cesme ayna tasina iliskin literatur calismasinin
yapilmasina yonelik calismalar devam etmektedir (Sekil 8).
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Sekil 8: Ayazma Cesmesi Restitiisyon

PERFORMANS SON
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Buyiiksehir Belediye
Baskanlgi ile
Bakanliklara teklif
edilen ve ilge Belediye
Meclisi'ne iletilen plan
tadilat dosyalarini
hazirlamak

imar Plani tadilati
yapmak

Istek, sikayet ve

Blylksehir Belediye Bagkanligr ile
Bakanliklara teklif edilen ve lice Belediye Adet
Meclisi'ne iletilen tadilat dosyas sayis

imar plani tadilati sayisi Adet

Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin

) o Gin

taleplerin karsilanmasi cevaplanma stresi
Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin Viizde
cevaplanma orani

stek, sikayet ve islem yapilan evrak sayis Adet

taleplerin karsilanmasi slem yap y
Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin Aot
saylsl

" Aski stiresince gelen plan itirazlarina ve
A HE IS uygulama imar planlarina agilan iptal
yénelik Teknik Rapor V9 p gran Ip Adet

davalarina iliskin degerlendirmelerimizi

TEHIIEITE iceren Teknik Rapor Sayisi

Cikt - 45 34 75,56
Cikt 37 40 24 60,00
Verimlilik : 4 4 100,00
Verimlilik - 100 100 100,00
Cikt . 1500 1144 76,27
Cikt . 100 80 80,00
Cikt 75 100 100 100,00
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1.15.1 YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Mudurliglin Gorevleri;

® 5393 sayil Belediye Kanunu, 2559 sayili Polis ve Salahiyet
Kanunu ve 14 Temmuz 2005 tarih ve 2005/9207 savili
Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina lliskin Yonetmelik ve
25 Temmuz 2010 tarih ve 27652 sayill degisiklik geregince
isyerlerini ruhsatlandirmak,

¢ llce sinirlarinda ruhsatsiz faaliyet gosteren isletmelerin
kontrollerinin yapilarak gerekli yaptirmlar uygulamak,

e Belediye  Meclisince  belirlenen  ruhsat — Ucretlerinin
tahakkuklarini duzenlemek,

e 2464 sayili Belediye Gelirler Kanununa gore alinan harglari
tahakkuk ettirmek,

e Asansor, ving ve basincl kaplarin fenni muayenelerini
yaptirmak,

e Isyeri ruhsatlandirima asamasinda imar, itfaiye, saglik ve
asayis yonunden incelenmesi amaciyla ilgili mudurldklerle
koordineli calismak,

e Mudurluge gelen ve giden evraklarin kayitlarini yapmak,
ilgili birimlere dagitimini yapmak,

e Mudurltk arsivlemesini yapmak,

e Muadurltk ile ilgili her tur sikayetleri tetkik etmek ve
sonuglandirmak, ilgili birim veya kuruluslara yonlendirmek,
e Ruhsatsiz umuma acik isyerleri ile ilgili kamu kurum ve
kuruluslardan gelen yazilarile vatandaslardan gelen sikayetler
degerlendirilerek mahallinde denetim yapmak, tespit edilen
olumsuzluklarla ilgili kontrol formu duzenlenerek gerekli idari
islemi yapmak amaciyla encUmene sunmak ve encumen
kararini ilgili kurumlara bildirmek,

e Kamu kurum ve kuruluslan araciligiyla vatandaslarin
sikayet ve temennileri hakkinda gerekli incelemeler ve
calismalar yaparak en gec 30 gun igerisinde vatandas! ve
ilgili kurumu bilgilendirmek

e Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati iptali icin basvuruda
bulunan isletmecilerin gerekli denetimleri ve islemlerinin
yapilarak ilgili kurumlari ve isletmeciyi bilgilendirmek,

e Mudurluk kayitlarinin  bilgisayar ortaminda  surekli
guncelligini saglamak,

e Arsivlemenin bilgisayar ortaminda olusturulmasini
saglamak,

e Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati icin basvuruda bulunan
isletmecilerin isyerlerinin komisyonca incelenerek
uygunlugunu kontrol etmek,

e Mudurluge gelen ve giden evraklarin kayitlarini yapmak,

ilgili birimlere dagitimini yapmak,

e [tfaiye eksikliginden dolayi ilgili isyerlerinin eksikliklerini
giderinceye kadar faaliyetten men edilmesini saglamak,

e Tum ilcede kontrollerde bulunularak ruhsatsiz isyeri
olmamasini saglayarak, ilce ticaretinin kalitesinin artmasina
katki saglamak,

e Ruhsat almak isteyen vatandasin, oncesinde yerinde
kontrolU yapilarak faaliyet konusuna uygun ise muracaatlari
alinarak, isletmeciyi zarara ugratmamak,

Mudiirligin Yetkisi;

¢ 5393 sayIll Belediye Kanunu

¢ 5216 Sayill BuyUksehir Belediye Kanunu

e 3572 Sayili Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina Dair
Kanun

e 2559 Sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu

e 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu

e 3257 sayili Sinema Video ve Muzik Eserleri Kanunu

* 29396 sayill Asansor Isletme, Bakim ve Periyodik Kontrol
Yonetmeligi

10 Agustos 2005 tarih ve 25902 savyili ve 25 Temmuz 2010
tarih ve 27652 sayil Resmi Gazete'de yayinlanan 2005/9207
sayill isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina lliskin yonetmelik
ve ilgili diger kanun ve yonetmelikler, genelgeler ve Belediye
Baskanliginca vayinlanan genelgelerde ver alan yetkileri
kullanarak gorev yapar.

Mudurliagin Sorumlulugu;

ls ahlaki ve sosyal sorumlulugun bilincinde hizmet
sunmak baslica gorev ve sorumlulugumuz arasinda olup,
Belediye sinirlar igerisinde kalan sihhi, 2. ve 3. sinif gayri
sihhi muesseseler, umuma acik isyerleri ve asansorler,
basingli  kaplar ve diger makina ekipmanlan ile ilgili
kanunlar, yonetmelikler ve kararlarin  degerlendirilerek,
hizmetlerin planli programli ve etkin bir sekilde yurutulmesi,
vatandaslarimizin en kisa zamanda en iyi sekilde hizmet
almalarini saglamakla yukumluadur.

1.15.2 INSAN KAYNAGI
Ruhsat ve Denetim Muadurlugu; 1 Muadur, 17 Memur, 2
sozlesmeli Personel, 4 isci olmak Uzere 24 personel ile
hizmetlerini yurttmektedir.

1.15.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERI

FAALIYET ALANLARI

ASANSOR FENNi RUHSAT VERILEN

MUAYENELERI iSYERLERI

PAYDASLARDAN GELEN ADRESE TESLIM
ISTEK VE SIKAYETLER RUHSAT

GELEN-GIDEN

KOMiSYON

DENETIMI EVRAK

RUHSAT GELIR

MURACAATI TAHAKKUKU

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI
raaLiver raporu 2015

SAYILARLA RUHSAT ve DENETIM MUDURLUGU

FAALIYET ALANI iSin TORD
Asansdr Fenni Muayeneleri Asansdrlerin Yillik Muayeneleri'nin Periyodik
Yaptiriimasi Muayene

Ruhsat verilen Isyerleri

isyerlerinin Ruhsat Yoniinden

. Kontrol
Denetlenmesi

isyeri Denetimi

Komisyon Denetimi Ruhsat Komisyonu Denetimi Kontrol

Gelen-Giden Evrak Gelen-Giden Evraklarin Kayit Edilmesi ~ Evrak Kayit

Paydaslardan Gelen istek ve

Sikayetler Gelen Sikayetlerin Kontrol Edilmesi Kontrol
Adrese Teslim Ruhsat Ruhsat ve Belgelerin Adrese Teslimi Ruh_saF
Teslimi
Ruhsat Miiracaati Ruhsat Bagvurusu Alinmasi Basvuru
Gelir Tahakkuku Ruhsat Harg Ucret ve Tahakkuklar Tahakkuk

ASANSOR FENNi MUAYENELERININ YAPTIRILMASI
05 Kasim 2011 tarih 28106 sayill Resmi Gazete'de
vayimlanarak yururlige giren Asansor Bakim ve lsletme
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelidin,
"Asansorun piyasaya arz edildigi tarih itibariyle ilk yilin
sonunda, devaminda ise yilda en az bir kere olmak Uzere,
her asansorun vyillik kontrolt yapinin bulundugu ilgili idare
tarafindan, A tipi muayene kuruluslarina yaptirilir" hakmu
geregdimecliskararile akredite belgesi bulunan Atipi muayene
kurulusuyla (Royal Cert Gozetim A.S.) vapilan protokol
geredi ilgemizde bulunan asansorlerin fenni muayeneleri

Ruhsat ve Belge Diizenlenen isyerleri  Ruhsatlandima

BIR ONCEKI

visiv- | B BLTN | oo CIKTISI
DURUMU / SAVISI BIRIMI
SAYISI
2470 3333 Adet Sirekli Rapor
2473 2178 Adet Sirekli Ruhsat
6342 6489 Adet Sirekli Rapor
2132 2017 Adet Siirekli Rapor
37940 29854 Adet Sirekli Evrak
202 295 Adet Siirekli Rapor
1453 1382 Adet Sirekli Ruhsat
4429 4609 Adet Siirekli Rapor
2889521 2627549 TL Sirekli Tahakkuk

yaptirimaktadir. Fenni muayene sonucunda calistiriimasi
emniyet acisindan sakincall bulunan asansorler yonetmelik
gereklerine uygun duruma getirilene kadar tarafimizca devre
disi birakilmaktadir. Fenni muayene sonucunda Bakanlikga
belirlenmis olan asansorlerin durumunu gosteren guvensiz
(kirmiz), kusurlu (sari), hafif kusurlu (mavi) ve uygun (yesil)
renkli etiketler asansore vyapistirlarak vatandaslarimizin
bilgisine sunulmaktadir. Her yil duzenli sekilde yapilan fenni
muayeneler neticesinde ilcemiz sinirlart igerisinde bulunan
asansorlerin vatandasimizca emniyetli sekilde kullaniimasi
saglanmaktadir.

Raporlarin Sonucuna Gore Asansorlerin Durumu

m Kirmiz Etket San Etiket

31

m Mavi Etiket  m Yesil Etket

Asansdr Periyodik Muayene Sayisi
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m Asansir Periyodik Muayene Sayisi 2470 3333
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DUZENLENEN RUHSAT ve BELGELER

Gerek Mudurlugumuzce yapilan dosyall kontroller, zabita ve
emniyet denetimleri neticesinde ruhsatsiz faaliyet gosteren
isyerlerine yapllan tebligatlar ve gerekse isyeri acmak
amacliyla isletme sahiplerinin - Mudurligumuze ruhsat
basvurusunda bulunmasi neticesinde Mudurlugumuzce ve
ilgili birimlerce gerekli tetkikler yaptirilip, 9207 sayili Isyeri
Acma ve Calisma Ruhsatlarina lliskin Yonetmelik ve ilgili diger
Kanun ve Yonetmeliklere gore uygun bulunan isyerlerine
Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati dlizenlenmektedir.

Diizenlenen Ruhsat ve Belge Sayisi

Fic)

2000 = )

AT b 134 133
u LIEE 191 b
m AT TATAYILL ALIEATI

ISYERI KONTROLLERI

Mudurligumuzde bulunan teknik personel tarafindan
dosyall kontroller yapiimaktadir.  Mahalle bazinda tum
sokak ve caddelerde bulunan isyerleri yerinde kontrol
edilmektedir. Isyerinin ruhsati olup olmadigl, ruhsat
hilafinda bulunup bulunmadigi ruhsatsiz olmasi durumunda
gerekli kontrol formlar duzenlenerek ve yasal islemler
yapilarak, isyerlerinin  ruhsatlandirlmasi saglanmakta,
ruhsat muracaatinda bulunmayan isyerleriicin gerekli yasal
islemler uygulanmaktadir. Her gun vapilan kontrollerde
ruhsatli olan isyerlerinin ilgili kanun ve yonetmeliklere
uygun olup olmadiklari, amaci disinda faaliyet gosterilip
gosteriimedigi  takip  edilmektedir.  Mudurligumuzde
mevcut dosyalari bulunan isyerlerine yerinde tetkik edilerek
uygunlugunu koruyup korumadigl tespit edilmektedir.
Ozellikle firn, unlu mamulleri, kasap, market, gibi gida
satisi yapllan yerlerde kontroller yapilarak herhangi bir
olumsuzlugun yasanmasina engel olunmaktadir.

Isyeri Denetimleri
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KOMISYON DENETIMi

Ruhsata muracaatedenisyerlerinin kanun ve yonetmeliklere
uygun olup olmadigl, sihhi yonden temizlik kurallarina
uyup uymadigl vatandaslarimizin - hizmet aliminda
karsilasabilecedi herhangi bir sorunun yasatilabilecegi
olumsuzluklarin yasanmamasi amaciyla Ruhsat Komisyonu
tarafindan incelenmektedir. Vatandasin ruhsata muracaat
ettigi ve itfaiye, saglik, imar, iskdn yonunden herhangi
bir eksigi bulunup bulunmadi§l ve ruhsata basvuruda
bulundugu faaliyet konusu disinda faaliyet gosterip
gosterilmedigi ruhsat komisyonu tarafindan incelendikten
ve uygun gorlldikten sonra Isyeri Acma ve Calisma
Ruhsati duzenlenir.

Komisyon Denetimi
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GELEN-GIDEN EVRAK

Muduarligumuze gelen evraklarin kayitlarini bilgisayara
isleyerek, islem vyapilmak Uzere ilgili personele iletmek
ve giden evraklarin kayitlanini yaparak ilgili yerlere
gonderilmesi saglanmaktadir. Ayrica Mudurlukte gorev
yapan personelin puantaj islemleri ve izin gidis, donus
ve rapor ile ilgili yazismalar, Mudurlige ait demirbas
kayitlarini tutmak, ayniyat ile ilgili islemleri yapmak ve talep
formu hazirlayarak mudurltk kirtasiye ve buro ihtiyaclari
karsilanmaktadir.

Gelen-Giden Evrak Sayisi
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PAYDASLARDAN GELEN ISTEK ve SIKAYETLER

Paydaslarimizdan gelen dilekce ve otomasyon sisteminden
Mudurlugumuze gelen istek ve sikayetler; ilgili denetim
ekibimizce yerinde kontrol edilerek gerekli islemler
yapilmakta ve yapilan islemlerin neticesi otomasyon sistemi
veya dilekceye vyazili cevap ile bilgilendirilme yapilmaktadir.

istek ve Sikayetler
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ADRESE TESLIM RUHSAT

Belediyemiz'in, memnuniyet odakli hizmet anlayisina
dair uygulamalari kapsaminda Mudurltk olarak “Adrese
Teslim Ruhsat” ile burokrasiyi en aza indirerek esnafin
is veriminin arttinlmasina imkan tanidik. Uygulama ile
sadece basvuruda bulunmak igin Belediye'ye gelen esnaf,
evraklarinin tamam olmasi kaydiyla islemlerini yaptirdiktan
sonra gondl rahathdiyla isinin basina dondyor. Islemlerin
tamamlanmasinin ardindan Muadurlugumuze bagli ekipler,
ruhsatini isyeri sahibine bizzat isyerinde teslim ediyor.
Imza karsiligi gerceklestirilen “Adrese Teslim Ruhsat”
sayesinde vatandas zaman kaybindan kurtulurken, bu
uygulama ile Ruhsat Birimi'nin yogunlugunu ortadan
kaldirarak, gorevlimemurlara daha verimlibircalismaortami
saglaniyor. Vatandasin ruhsat islemleri igin burokrasinin
pesinden kostugu devirden; "Adrese Teslim Ruhsat”
uygulamasi ile vatandas memnuniyeti odakli Belediyecilik
anlayisinin en guzel orneklerinden biri sergilenmektedir.

Adrese Teslim Ruhsat
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W ADRESE TESLIM EDILEN RUHSAT 1453 1582

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

RUHSAT BASVURUSU

Isyeri agmak ve devralmak
isteyenlerin dikkatine

Sasyal ve ekonomik hayatmizda onemli bir yer filan ve hemas
herkesin isletmeci, calisan veya misteri olarak Niskisinin

bulundugu ve ginlik hayatin bir Kismumin geciridiglh mal weys
} ireten tim isyerlerinin 5393 sayih Belediye Kanuni, 3572
ve 14 Temmuz 2005 tarih ve 200579207 sapll lsyedl
Calisma Ruhsatlarina fliskin  Yonetmelik  gerefl
Belediyelerden Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati almalan zoruniuses

# ruhsatini almasi; Itaiye, saglk, Imar, BN o

'nmesl sayesinde, basta kendi isleimesing,

"Once Ruhsat, Sonra Acilis" kapsaminda ilcemizin islek
caddelerinde afisleme calismasiyapilarak vatandaslarimizin
bilgilendirilmesi saglanmistir.

GAYRI SIHHI MUESSESE SEFLIGi

Belediyemiz sinirlari icerisinde; maden sanayii, metallrji ve
makine sanayii, kimya sanayii, Petro kimya sanayii, gida
maddeleri imalati, ickiler, yemler ve tarimsal Urtnler sanavii,
atik maddelerinin degerlendirilmesi ve ortadan kaldirimasi
ile ilgili sanayii, tekstil sanayii, enerji sanayii, vs. gibi Uretim
dalinda faaliyet gosteren tUm igyerlerinin ruhsatlandiriimasi
ve kontrollerinin yapiimasi,

Isyerlerindeki elektrik motorlari, buhar kazanlari, otoklavlar,
kizgin yag kazanlari, kompresorler, yakit tanklari, ving, kreyn,
vs. gibi fenni muayeneye tabi olanlarin fenni muayeneleri
ilgililerine yaptirimaktadir.

SIHHi MUESSESE SEFLIGI

Halkimizin yasam ve udretim surecinde karsilastigi viyip-
icme, giyinme, konaklama ve eglenmesine yonelik
olan, lokanta, pastane, bakkal, berber, buro gibi sihhi ve
kahvehane, internet salonu, oyun veri gibi umuma acik
isyerlerini; ruhsatlandirma islemleri ve kontrol calismalari
yapilmaktadir.

llcemizde bulunan her vatandasi dolayli yollardan
ilgilendiren isyerlerinin gerek sihhi yonden gerek fiziki

Ruhsat ve Denetim Mudurlugu
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acldan ve gerekse kanunlarda ve yonetmeliklerde belirtilen
sartlara uygun olup olmadiklar denetlenerek ruhsat
islemleri tamamlandigindan ilgemizdeki kaliteli hizmet alis
verisinin yapiimasi saglanmaktadir.

Ruhsat Bagvurusu
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1.15.4 PERFORMANS BILGILERI

PERFORMANS SON

GELIR TAHAKKUKU
2464 sayill Belediye Gelirleri Kanunu, 394 sayili Hafta
Tatil Kanunu ve Belediye Meclisimizce belirlenen Ucretlere
iliskin tahakkuk vyapilmakta ve Isletme Mudurligiince
tahsili saglanmaktadir.

Gelir Tahakkuku

2.889.521,00 TL 2.627.549,00 TL

2014 2015
m Gelir Toplami 2.889.521,00TL 2.627.548,00TL

3.000.000,00TL
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2.000.000,00TL

1.500.000,00TL

1.000.000,00TL

500.000,00TL

0,00 TL

ARI TABLOSU

; A ; oLcU GOSTERGE 2014 2015 GERCEKLESME
FAALIVET RN o et BiRIMi TURD GERGEKLESME E GERCEKLESME [  ORANI %

Paydaslardan gelen istek ve

A . Yiizde
sikayetlerin cevaplanma orani
istek sikayet ve taleplerin Paydaslardan gelen istek ve Giin
kargilanmasi sikayetlerin cevaplanma siresi
PlayAdaglarldan gelen istek ve Adet
sikayetlerin sayis
Adrese teslim ruhsat sayisinin verilen ,
Yiizde
ruhsat sayisina orani
verilen hafta tatil ruhsat sayisi Adet
isyeri agma ve calisma ruhsatlari
verilmesi
Adrese teslim ruhsat sayisi Adet
Ruhsat verilen isyeri sayisi Adet
Iyilestirme saglanan isyeri sayisinin ;
) L Yiizde
denetim yapilan isyeri sayisina orani
isyeri Denetimleri Denetim yapilan isyeri sayisi Adet
Denetim sonras! iyilestirme saglanan
Adet

isyeri sayis

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Verimlilik 100 100 100 100,00
Verimlilik 4 4 4 100,00
Ciktr 202 150 295 196,67
Verimlilik 59 75 73 97,33
Cikti 426 350 127 36,29
Ciktr 1453 1775 1382 71,86
Cikti 2473 2000 2178 108,90
Verimlilik 70 76 67 88,16
Cikti 6342 6500 6489 99,83
Verimlilik 4429 5000 4609 92,18

PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Adrese teslim ruhsat sayisi

Ruhsat evraklari tamamlanan isyerleri igin duzenlenen ruhsat
ve belgeler mudurlugumuz personeli tarafindan sahiplerine
ulastinimaktadir.

Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin sayisi
Paydaslardan gelen istek ve sikayetler mudurligumuz
faaliyetlerinden dolayr olmayip gerekli islemler yapilmakta ve
yapilan islemlerin neticesi otomasyon sistemi veya dilekgeye
yazil cevap ile bilgilendiriime yapilmaktadir.

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

Verilen hafta tatil ruhsat sayisi

6585 sayill Perakende Ticaretin  Duzenlenmesi Hakkinda
Kanun, 29.01.2015 Tarih ve 29251 Saylli Resmi Gazetede
yayimlanarak yurdrltige giren kanunun 25. Maddesinde, 394
Sayill Hafta Tatil Kanunu HUkumleri'nin perakende isletmeleri
hakkinda uygulanmayacagr hukim altina alinmistin. Bu
durumda perakende isletmeleri icin 394 Sayill Hafta Tatil
Kanununa dayali olarak hafta sonu galisma ruhsatinin alinmasi
zorunlulugu ortadan kalkmustir.

Ruhsat ve Denetim Mudurlugu
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1.16.1 YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Mudirligiin Gorevleri

a) Kucukcekmece halkinin, ruhen, bedenen ve sosyal
yonden iyilik halinin saglanmasi igin calisir.

b) Belediye tarafindan vyerine getiriimesi gereken saglik
hizmetlerini duzenli ve koordineli bir sekilde yurutuar.

c) Muayene, kontrol islemleri, tansiyon olcumu, pansuman
yapilmasl, enjeksiyon yapilmasi, serum takilmasi gibi saglk
islemlerini yapar.

¢) Istanbul Biylksehir Belediyesinin (IBB) sunmus oldugu
saglik hizmetlerinde surekli koordinasyon,  destek ve is
birligini saglar.

d) Saglik raporu duzenlenmesi islemlerini yapar.

e) Belediyemiz'in tum calisanlarina dis hekimligi hizmetleri
verir,

f) llcemiz sinirlari icerisinde ikamet eden kronik ve yatalak
hastalara hekim regetesi ve raporu dogrultusunda evde
saglik hizmeti verir.

g) Insan ve cevre sagligi acisindan risk olusturan evde atil ve
atik durumda bulunan ilaglarin toplanmasi ve imha edilmesi
islemlerini yapar.
g)llcemizsinirlariicerisinde ikameteden timvatandaslarimiza
saglikli beslenmeye yonelik hizmetleri verir.

h) Mudurluk bunyesinde bulunan hasta nakil araclari ile
vatandaslara hasta nakil hizmeti verilmesini saglar.

1) Oliim Belgesi dizenlenen cenazelerin Niifus Clizdanlarini
ve Olim Belgelerini (iki nisha ) llce Nifus Madarligine
gonderir.

i) Belediye'ye ait tim hizmet binalarinda OHSAS 18001 s
Saghgi ve Glvenligi Yonetim Sistemi ve 6331 Sayili Is Saglg
ve Guvenligi Kanunu ve ilgili tim mevzuatlara uygun olarak
gerekli galismalarin yapiimasini saglar.

j) Afet Yonetimi kapsaminda acil durum planlarinin belediye
icerisinde uygulanmasinda ilgili mudurltklerle koordineli
olarak calisir.

k) Kurum personeline yasal mevzuat cercevesinde birinci
basamak saglik hizmetleri verir.

1) 20 Temmuz 2013 tarih ve 28713 Sayili Isyeri Saglik Birimleri
ve Isyeri Hekimlerinin Gorevleri ile Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik, 29 Aralik 2012 tarih ve 28512 Sayili
Is Saglig ve Guvenligi Hizmetleri Yonetmeligi ile 4857 ve
6331 Sayill kanunlara dayall olarak cikarilan yonetmelikler
cercevesinde is saghgi ve guvenligi hizmetlerini verir.

m) lice sinirlari icerisinde saglik kurumlari disinda Slenlere,
Ol muayenesi yapar ve olum belgesi duzenler.

n) Kucukcekmece Belediyesi tarafindan duzenlenen ya da
katkida bulunulan spor, sosyal ya da kulturel etkinliklere
saglik ekibi olarak destek verir.

o) Belli periyotlarda, kamu binalarinin (okul, cami, mescid,
kuran kursu vs) dezenfeksiyon ve ilaglama calismalarinin
yapilmasini saglar.

0) Olagan disi durumlarda (deprem, sel v.b) arama kurtarma
ve ilk yardim ekiplerinde gorev alir.

p) Halk saghgi alanlarinda halki bilinclendirmek amaci ile
egitimler duzenler.

r) lice genelinde ihtiyac sahibi vatandaslara uygun goriimesi
halinde saglik alaninda sosyal yardimlarin yapiimasini saglar.
s) Hayvanlardan bulasan hastaliklarla ilgili onlemleri alir.

s) Sahipli ya da sahipsiz hayvanlarin kimliklendirilmesi
suretiyle takiplerini gerceklestirir.

1) licede yasayan sahipli ve sahipsiz hayvanlarin muayene,

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

tedavi ve asllarini yapar.

u) Saglk hizmetlerinin  yurutUlmesinde Ucret tarifesinin
belirlenmesi igin yetkili birim ve organlara teklifte bulunur.
1) Kuduz hastaliginin onlenmesi icin ilcedeki hayvanlarin
toplanmasi, gerekli asli ve tedavileri yaparak alindigi yere
birakilmasl veya sahiplendirilmesi islemlerini yUrGtur.,

v) Iicedeki tim hayvanlarin envanterini olusturur.

y) 4734 Sayli Kamu Ihale Kanununa gore gerektigi
durumlarda Mal ve Hizmet Alimi yapar.

z) 5018 Sayili Mali Kontrol Kanuna gore kurumun stratejik
plani dogrultusunda yillik butcesini hazirlar.

aa) Mudurlugun 5018 Sayili Mali Kontrol Kanununa gore
tum tasinir islemlerini yaratar.

bb) Mudurluge bagl birimlerin tim belediye ile koordineli
bicimde calismalarini saglar.

cc) Doktor ve diger saglik personelinin mesai saatleri
disindaki gorevlerini yerine getirmeleri igin gerekli nobet
cetvelleri duzenleyip ilgililere teblig etmek

dd) Luzumunda belediye diger mudurlukleri ve / veya dis
kurum ve kuruluslar ile isbirligine ve koordinasyona dayali bir
calisma yurutmek.

ee) Mudurluk gorevlerini esas itibariyle mahiyetinde ¢alisan
kadrolu personel eliyle yurutmek

f) Saglik Isleri Mudurlugl belediye baskaninca verilen ve
bu yonetmelikte tarif edilen gorevler ile yuarurlUkteki ilgili
mevzuatta belirtilen tum gorevleri plan program genel
prensipler ve mevzuat kurallarina gore tam ve zamaninda
gereken ozen ve cabuklukla yerine getirmekle sorumludur.
Saglk lsleri Mudarligu, yaptigl ve gorevi oldugu halde
yapmadigi hizmetlerin sonucundan dolay! Belediye Baskan
Yardimcisi ve Belediye Baskani'na karsl sorumludur.

gg-) Bolgemizde vefat edenlerin cenaze muayenesini
yapilmasinin koordinasyonunu ve olumu supheli gorulenleri
Cumbhuriyet Savciligi'na bildirmesini saglamak

hh-) Gémme Izin Belgesi dizenlenmek, Nifustan diisme
islemlerinin yapilmasini saglamak ve ayrica eski olum kayit
tetkiki yapmak

n-) Gunluk ve hafta sonu gorev listelerini hazirlanmasini
saglamak

ii-) Cenaze hizmetleriile ilgili tum faaliyetlerin yurutulmesinde
gorev yapar. Bu hizmetleri yUrUtmekte gorevli memurlarinin
denetmesini, islerin duzenli olarak yUrtttlmesi igin gerekli
tum tedbirleri alir emrindeki personeli bilgilendirir ve egitir.
ji-) Cenaze Islemlerinin dizenli ve aksamadan yapilmasini
saglamak

kk-) Saglikla ile ilgili diger kurum ve kuruluslarla isbirligi
yapmak, kanun, yonetmelik ve tamimler gercevesinde ortak
faaliyetlerde bulunmak ve destek saglamak

II-) licemiz sinirlari dahilinde ikamet etmekte iken evinde
vefat eden ikameti neresi olursa olsun ilgemiz sinirlari
dahilindeki resmi veya ozel herhangi bir hastaneye ex-
duhul olarak getirilen cenazelerin muayenelerini yapmak ve
gomme izin belgelerini tanzim etmek, yine ilcemiz sinirlari
dahilinde olu bulunan kisilerin muayenelerini yapmak ve
belgelerini tanzim etmek

mm-) Supheli gorulen oltmlerin ilcemiz  Cumhuriyet
Savciligi'na bildirmek, otopsi yaptirimasini saglamak

nn-) Savcilikga kimligi alinanlar haric, gomme izin belgesi
duzenlenen cenazelerin olum kayitlarinin nufusa isletilmesi
icin Mernis Olim tutanagdi tanzim etmek ve lice Nifus
Mudurlugune gondermek

00-) Cenazelerle ilgili olarak bilgi ve gereginin talep eden

butunresmimakamlarintalepleriniyanitlamak, vatandaslarin
ilgili dilekgelerini yasal suresi icerisinde cevaplandirmak
00-) Gomme izin belgesi tanzim edilen tUum cenazeleri
usuline uygun olarak olen kisiyle ilgili tespit edilebilen
bilgileri bilgisayar ortamina islemek

pp-) Tum belge ve evraklarl kayda aldiktan sonra tanzim
edip dosyalamak ve arsiviemek

Mudurlugiin Yetkileri
MADDE 10 - (1)
asagidaki gibidir.

a-) Mudurltgun islevlerine iliskin gorevlerin,  Baskanlik
Makami'nca uygun gordlen programlar geregince
yuruttlmesi icin karar verme, tedbirler alma ve uygulatma
yetkisi

b-) MUudurlugun islevlerinin yurutulmesinde ihtiyac duyulan
yeni tedbirlerin ve yetkilerin alinmasi konusunda Baskanlik
Makami'na onerilerde bulunma yetkisi.

c-) Mudurluklerle ilgili yazismalarda 1.derece imza yetkilisi.
d-) Disiplin Amiri olarak personeline, mevzuatta gorulen
disiplin cezalarini verme yetkisi.

e-) Mudurlugune bagl olan personelin kadro gorevlerinin
yerine getirilmesinde, sureli ve ani denetlemeler yapma,
rastlayacagi aksakliklar giderme yetkisi.

f-) Muadurltk emrinde gorev vyapan personele, ilgili
yonetmelik cercevesinde sicil raporu duzenleme yetkisi.

Saglk lIsleri Madiri'nin  yetkileri

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

g-) Sorumlu oldugu tum gorevlilerin yillik izin kullanis
zamanlarini tespit etme yetkisi.

h-) Gorevde bulunamayacagi donemlerde, mudurluge tayin
sartlarina haiz olan personelden birini mudurlige vekalet
etmek Uzere belirleme ve Baskanlik Makami'nin onayina
sunma yetkisi.

1-) Birimdeki tum gorevlilerin islevleri itibariyle gorev
dagilimini yapma vyetkisi.

i-) Mudurltgun faaliyet alanina giren konularda, ilgili kisi,
birim ve kuruluslarla haberlesme yetkisi.

j-) Mudarltgun  butgesini yapma  ve
tamamlanmasina calisma yetkisi.

kadronun

Mudurligiin Sorumluluklan

5393 sayill Belediye Kanunu, 5216 sayili Buyuksehir
Belediyesi Kanunu, 1593 sayill Umumi Hifzissihha Kanunu,
5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ve diger Belediye
mevzuatinin kendisine yukledigi gorev ve yetkilerin yerinde
ve zamaninda kullanilmasindan sorumludur.

1.16.2 INSAN KAYNAGI

Saglik Isleri MUdurliga; 1 Maddr, 14 Memur, 2 Sozlesmeli
Personel, 2 Isci olmak Uizere toplamda 19 kisi ile hizmetlerini
yurttmektedir,

1.16.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERI

FAALIYET ALANLARI

SAGLIK iSLERi HiZMETLERI

I
VETERINER iSLERI HIZMETLERI

SAYILARLA SAGLIK iSLERi MUDURLUGU

FAALIYET ALANI

Sivil Muayene
Dis Muayene
Evde Saglik
Sagik Isleri Hizmetleri
ilag Toplama Hizmeti
Ambulans Hizmeti

Hemsirelik Hizmeti

Denetleme Calismalari

Personel Muayene

BiR ONCEKi

DE';J%‘I':'J ’ Bglzr:ﬁ\i'g:usi/“l B?;f“‘,’" iSiN SURESI CIKTISI
SAYISI
2025 1929 Adet Strekli Rapor
1916 1916 Adet Strekli Rapor
2076 1734 Adet Surekli Rapor
424 529 Adet Strekli Rapor
11500 5887 Adet Surekli Rapor
2897 3158 Adet Strekli Rapor
1824 1942 Adet Strekli Rapor
436 212 Adet Stirekli Rapor

Saglik Isleri MUdarligu
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mRﬁqum
FAALIYET ALANI iSiN ADI Drllll%-ljﬁlllltll /
SAYISI
Cenaze islemleri 487
ilac Yardimi 305
Saglik Isleri Hizmetleri Madde Bagimliligini Onlemeye Yonelik Tedavi 0
Saglikli beslenme Hizmetleri 0
is Sagligr ve Givenligi Hizmetleri 0
Kedi Kisirlagtirma 299
Kopek Kisirlastirma 340
Kuduz Agisi 1666
Karma As 200
Parazit Agisi 314
Sahiplendirme Kopek/Kedi 240
Miisahadeye Alinan Kopek/Kedi 4
Isinlan veya Asiya Sevk Yapilan 4
Toplanan Basibos Kopek/Kedi 2504
veteriner Isleri Hizmetleri )
Vatandastan Gelen Talep ve Onerilerin
Degerlendirilmesi Il
ilaglama Yapilan ilk ve Ortadgretim 252
ilaglama Yapilan ibadethane 54
ilaglama Yapilan Kamu Kurumlari 131
Kullanilan ilag Miktari (Kg,Lt) 171
Gida Satan Isyerleri Denetim Galismalari 663
Gida Ureten isyerleri Denetim Galismalar 93
Kedi ve Kopek Beslenme Odak Noktalari 10
Kedi ve Kpek Su Odak Noktalari 39

270 | “Belediyecilik bizce ¢éziim demek”

BU YILKi iSiN
DURUMU /
SAYISI

664

469

56

568

682

543

498

2259

178

202

3592

3309

344

73

1723
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50
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BiRIMi

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Kg

Adet

Adet

Adet

Adet

iSiN SURESI

Siirekli

Surekli

Surekli

Stirekli

Siirekli

Siirekli

Strekli

Stirekli

Siirekli

Sirekli

Stirekli

Stirekli

Siirekli

Stirekli

Sirekli

Strekli

Strekli

Strekli

Stirekli

Stirekli

Strekli

Sirekli

Stirekli

CIKTISI

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapor

Rapo

Rapor

SAGLIK ISLERI SEFLIGI

Poliklinik Hizmetleri
Belediyemiz bunyesinde calisan personelimize, tabiplerimiz
tarafindan 1929 defa muayene hizmeti verilmistir.

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

Sivil Muayene
Mudurligumuze muracaat eden 1916 sivil vatandasimiza
poliklinik hizmeti verilmistir.

1184
I 952

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

SiViL MUAYENE

2139

1368 1915 1015

Saglik Isleri Mudarluga | 271
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DiS UNITESI

1762 kisiye dis tedavisi yapilmistir. 1762 kisiden 288 personel,
38 personel yakini, 1423 ogrenci tedavi seansi, 13 sivilin tedavisi
yapilmistr.

DiS TEDAVISI DAGILIMI

1600 1423
1400
1200
1000
800
600
400 288
200 38
el

PERSONEL  P.YAKINI SiviL OGRENC

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Kiiclikcekmece Belediyesi Saglik Isleri Midurligumiz'in
Aydin Universitesi ile ortaklasa yapilan “Hayata Saglikla
Gulumse” projesinde 5408 ogrenciye dis taramasi
yapiimistir. 341 ogrenci tedavi edilirken 1825 dolgu, 262
cekim, 52 kanal tedavisi, 84 dis tasl temizligi, 494 fissur
ortucu islemleri uygulanmistir.

MUDAHALE CESITLERI
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EVDE SAGLIK HiZMETLERI

529 kisiye evde saglik hizmeti verilmistir. Evde saglik hizmeti
yapllacak hasta ve hasta yakinlarindan hekim raporu veya
hekim recetesi istenerek hekimlerin istedi dogrultusunda
gerekli mudahaleler yapiimaktadir. Belediyemiz evde saglik
hizmetlerinde tansiyon, pansuman, kan alma gibi hizmetler
sunmak.

EVDE SAGLIK
HiZMETi DAGILIMI
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400 323
300
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KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

ILAC TOPLAMA HiZMETi

Evsel Atik llacin Biriktirilmesi ve Imhasi Projesi evlerde
kullanilmayan veya miadidolmus atikilaglarin Belediyemiz'in
birimlerine kurdugumuz ozel bir sistem araciligi ile geri
toplanmasi ve imha ettirilmesini sagladik.

¢

LUTION Cald o

e Toplam 11.148 kutu ilag toplanip imha edilmek uzere
Istanbul BuyUksehir Belediyesine teslim edilmistir.

e Saglik Bakanhgr ilaglarin toplanmasi hem de imhasi isini
kendi bunyesine alma karari aldigindan dolayi ilaglarin
toplanmasi ve imhasi hizmetleri 01.01.2016 tarihi itibari ile
faaliyet kapsamindan c¢ikartiimistir.

Saglik Isleri MUdarligu
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AMBULANS HiZMETLERI
3158 defa goreve gikmistir. Bu hizmetimiz 4 ambulans ve 4
yardimci personel tarafindan yerine getirilmistir.

AMBULANS HiZMETLERI

2897
SOkl 507
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“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

1270 hastaya ambulans hizmeti verilmistir. 1888 ambulans
gorevlendirmesi yapilmistir. Bu gorevlendirmeler kurum igi
ve kurum digl organizasyonlar ve musabakalardir.

1270 hastadan 506 erkek hasta,

e /64 kadin hasta oldugu tespit edilmistir.

e 1270 hastadan TSM (Toplum Sagligl Merkezi) gelen
dilekce sonucunda 28 sizofren hasta polis esliginde
Bakirkoy Ruh ve Sinir Hastaliklari hastanesine tasinmistir.
e 1270 hastadan TSM Merkezinden gelen dilekge
sonucunda 5 madde badmlisi hasta polis esliginde
AMATEM'e tasinmistir.

AMBULANS HiZMETLERININ
CiNSIYETE GORE DAGILIMI

7e4
IEDE |

ERKEK KADIN

Bu hastalarin;

e /47 hasta devlet hastanesine

® 765 hasta Ozel hastanesine

e 172 hasta egitim arastirma hastanesine

e 5 hasta rehabilitasyon merkezine

e 81 hasta diger kurumlara yonlendirilmistir.

AMBULANS HiZMETLERI
BOO

265

HEMSIRELIK HiZMETLERI

Belediyemiz personelleri ve vatandaslara poliklinigimizde
doktor kontrolinde enjeksiyon, tansiyon, pansuman gibi
hizmetler sunulmaktadir. Toplamda 1942 hastaya hizmet
verilmistir. (201 kisiye pansuman, 1041 kisiye enjeksiyon,
140 kisiye serum takilmis, 560 kisinin  tansiyonu
olcUlmustar.)

——
——

PANSUMAN-ENJEKSIYON
TANSIYON-SERUM

1200 1041
1000
BOD
560
600

400

200 140
B | )

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

SAGLIKLI BESLENME HIZMETLERI
Saglik Isleri Muadurlugumuzde 2015 Nisan ayindan itibaren
568 hastaya saglkl beslenme danismanligl hizmeti

verilmistir.
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YENI BASVURU

SAGLIKLI BESLENME

DM ISMAMLIK
YAPAN HIZMETI ALAN
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iLAC YARDIMI .
Fakir oldugunu beyan eden 469 kisiye muayene sonrasinda DENETIM CALISMALARI

belediye doktorunun muayene sonucuna gore gerekli olan ~ Ruhsat ve Denetim Mudurlugunce gonderilen sihhi, ikinci
ilaclar verilmistir ve uguncu sinif sihhi muesseselerin, umuma acik istirahat

—m yerlerinin insan ve cevre saghgl yonunden ruhsata uygun
olup olmadigi ile ilgili evraklarin degerlendiriimesi ve bu
isyerlerinin kontrollerinin yapilmasi

GAYRI SIHHI
DENETIMLERIN DAGILIMI

B0 776
T00
&00 541
iLA(; YARDIMLARI 500 452 444
c 366
.. | 1446 400 3
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200 339 325 | 305 | 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
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SIHHi DENETIMLERIN
DAGILIMI

Istatistiki tabloda gorldigu Uzere yillann rakamsal dismesinin
sebebi merkezi hukumetin  uyguladigi saglik  politikalarinin

lyilestiriimesi, yayginlasmasi ve ulasilabilirligin kolay hale gelmesi 1.4 130
ile Aile Hekimligi Kurumu'nun aktiflesmesinden dolayidir.
. . 120
CENAZE ISLEMLERI
® ligemizde vefat eden 664 vatandasimizin yakinina cenaze 98 g5
gomme lzin belgesi duzenlendi. ) 100 =0
e 1956-2010 yillar arasinda kalan tam mernis (Olam Bilgileri)
bilgisayar ortamina % 100 oraninda kayit yapilmistr. &0 70
e |statistik calismasinda olum sebebi, yas, cinsivet, tarih vb. 5E
parametreler dikkate alinarak hazirlanmistrr. 1]
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“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

MADDE BAGIMLILIGINI ONLEMEYE YONELIK TEDAVI
K. Cekmece Kaymakamiigl ile K. Cekmece Belediyesi
koordinasyonunda; Milli Egitim Bakanligi, Emniyet Mudurlugu,
Tlrkiye Yesilay Cemiyeti, Saglik Bakanlg, Istanbul Halk Saglg
Muadurlugu, Alle ve sosyal Politikalar Bakanhdl, K. Cekmece
ASKF K Cekmece Halk Egitim Mudurlugu, K. Cekmece
Rehabilitasyon Merkezi, Bakirkoy Ruh ve Sinir Hastanesi,
Uskudar Universitesi, Istanbul Aydin Universitesi paydaslari ile
yurutdlmekte olan “Cozum Sensin, Temiz Okul Temiz Toplum”
madde badimliigi onleme ve mucadele projesi.

e Proje kapsaminda pilot okullardaki toplam ortaokul ve lise
ogrencisi 3454 ogrenci On test/son test analizinden gegirilmistir.
® Proje kapsaminda 1 adet proje tanitim filmi, 2 adet reklam filmi
ve 1 adet belgesel film cekilmistir. Bu calismalarin halen Kultur
Merkezlerinde tanitimlari devam etmektedir.

e Pilot okul olarak 5 ortaokul ve b lise tespit edilmistir.

e Bu calismalardan sonuc Madde Bagimliligi ile MUcadelede
gencler icin 20.000 adet el kitab, aileler icin 10.000 adet el kitab
idare ve ogretmenler icin 10.000 adet el kitabi basilip dagitimistir.
e Mudurlugumuze muracaat eden 56 madde bagimlisina
danismanlik hizmeti verilmistir.

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

IS SAGLIGI ve GUVENLIGI HIZMETLERI

Amac

Kucukcekmece Belediyesi 22 mudurlak, mudurltklere
bagl dis birimler ve 21 mahallesinin farkli noktalarinda
birgok sosyal donati barindiran bir kurumdur. Bunyesinde
655 memur ve isci personel (190 kadin calisan) ve
2000 yakin alt isveren calisani bulunan Kugukgekmece
Belediyesinde is sagligi ve guvenligi calismalari, 2014 Aralik
ayinda Kiiclikcekmece Belediyesi Is Saghgi ve Glvenligi
Kurulu'nun kurulmasi ile resmen baslamistir.  Yapilan
galismalar, merkez bina ve dis birimlerde calisan personelin
galisma kosullarini iyilestirmeyi, her turll kaza ve meslek
hastaliklarina karsi onleyici faaliyetleri ortaya koyarak tam
anlamiyla saglikli ve glvenli bir ortam olusturmayi hedefler.

Yontem

Tum calisanlarin yapmis olduklarr isin tehlike siniflar tespit
edilerek ve mevzuat hukdmleri dogrultusunda calisan
analizi yapilarak is saghgr ve guvenligi profesyonellerinin
atamalari yapilmistir. lice hudutlari dahilinde saglik, sosyal
ve ekonomik yonden daha iyi bir yasantiyl saglamak amaci
ile imar planlarina uygun ulasimi gerceklestirmek icin alt ve
Ust yapilart yapmak, atiklarin islahi ve bertaraf edilmesini
saglamak gibi onemli gorevleri bulanan mudurldklerimizin
yapmis olduklari islerin tehlike siniflari da goz onunde
bulundurularak is saghg ve guvenligi hizmetlerinde
oncelikler belirlenmis ve bu dogrultuda yillik calisma plani
hazirlanmistir.

IS SAGLIGI ve GUVENLIGI KURULU

18 Ocak 2013 tarih ve 28532 sayili Is Sagligi ve Glvenligi
Kurullar hakkinda Yonetmeligin 6. Maddesi geregince
09.12.2014 Baskanlk Makami'nin oluru ile 12 Uyeden
olusan Is Saghg ve Glvenligi Kurulu olusturulmustur.
ls glvenligi uzmani, Isyeri hekimi ve diger saglik
personellerinin galismalarini yarutmeleri icin Belediyemiz
Saglik Isleri Mudarligi bunyesinde Is Saghgr ve Givenligi
Birimi kurulmustur.

Dr. Sibel GULLUCAYIR
Kurul Baskani

Yakup Dr. Saniye Giilcan Siileyman Temel
YILDIZ 0ZAN KALENDER TASDEMIR KILICARSLAN

A Slnlf”|$ Sa‘qlllgl i§Y?fi_ “I§?i Sivil Bem-Bir-Sen
ve Giivenligi Hekimi 0zliik Savunma et
Uzmam Sefi Amiri Temsilcisi
Kurul Genel
Sekreteri

Yasar Senol Hulusi Seref _Ahmet
DELIP DURSUN DEGIRMENCI GENCTURK SIVRIKAYA

Bem-Bir-Sem Disk/Genel s DiSK/Genel is Usta Usta
Temsilcisi Sendikasi Sendikasi (Yedek Uye)
(Yedek Uye) Bastemsilcisi Bastemsilcisi
(Yedek Uye)

Saglik Isleri MUdurligu

277



278

Kiiciikcekmece Belediyesi is Sagligi ve Giivenligi Kurulu
Toplantisi

® llcemizde vefat eden 664 vatandasimizin yakinina cenaze
gémme Izin belgesi dlizenlendi.

® 1956-2010 vyillan arasinda kalan tim mermis (Olim Bilgileri)
bilgisayar ortamina % 100 oraninda kayit yapilmistir.

o istatistik calismasinda olim sebebi, yas, cinsiyet, tarih vb.
parametreler dikkate alinarak hazirlanmistir.

KUgukcekmece Belediyesi, kurulun olusumla baslayan is
sagligr ve guvenligi sureci art arda gerceklestirilen yapisal
galismalarla idari yapilanmasini tamamlamistir.

Alinan  kurul  karan  dogrultusunda 28  maddelik
Kiiclikcekmece Belediyesi Is Saghgr ve Gulvenligi Ic
Yonetmeligi cikarnimistir. 2015 yilinda Is Saghgi ve Guvenligi
Kurulu 7 defa toplanmis olup 64 karar alarak uygulanmak
uzere ilgili mudurltklere geregi igin  tebli§ edilmistir.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

YEREL YONETIMLERDE iS SAGLIGI ve GUVENLIGI
SEMPOZYUMU

Yrd. Dog. Esin TUMER, Prof. Dr. Recep BOZLAGAN, Prof.
Dr. Mehmet Sarper ERDOGAN, Prof. Dr. Omer Ekmekgci'nin

HELT]

. Terel Yonetimisrde
Is Saghg ve Givenligi Sempozyuniv

Nihat MACIT Istanbul Blyuksehir Belediyesi Genel Sekreter
Yardimcisi

& 2<€ 9O

MARMARA
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Kiiclkcekmece Belediyesi Is Saghgi ve Glvenligi Uzman
Yakup YILDIZ konusmaci olarak yerel yonetimlerde is
sagligl, guvenligi sempozyumuna katilmistir. 9 Mayis 2015
tarihinde Istanbul'da gerceklestirilen Yerel Yonetimlerde Is
Saghgr ve Guvenligi Sempozyumu’nda Belediyemiz sozlU
sunum bildirisi ile katkr saglamistir. Turkiye'nin 81 ilinden
yaklasik 2000 kisinin katiim gosterdigi sempozyumda
Kiiclikcekmece Belediyesi adina A Sinifi Is Glvenligi
Uzmani Yakup YILDIZ, Kiiclikcekmece Belediyesi Is Saglg
ve Guvenligi Hizmetlerinin Tecribe Paylasimi bildirisi ile
Turkiye'de bildiri yayinlayan iki ilce belediyeden biri olmustur.

.

IS SAGLIGI ve GUVENLIGI EGITIMLERI

Kurum personel egitimlerin planlanmasi, kurul tarafindan
belirlenerek uygulamaya gegilmis, 2015 yili Subat ve Mart
aylarinda Kiiclikcekmece Belediyesi Is Saglhgi ve Glvenligi
Kurul Gyeleri egitimi ve 4857 kanununa tabi calisan 147
personelin is saghgr ve guvenligi egitimleri tamamlanarak
166 egitim sertifikasi verilmistir. 147 isci personelin periyodik
saglk muayeneleri yapilmistir. llkyardim  Yoénetmeligi
cercevesinde 41 personel temel ilkyardim egitimi almistir.

Kucukgekmece Belediyesi Personel Egitimi

Kuclkcekmece Belediyesi ilkyardim Egitimi

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

Kuclkcekmece Beledivesi ISG (Is Saghgi Glvenligi) Egitim
Sertifikasi

ORTAM OLCUMLERI

Merkez ~ binamizda  yedi  farkl  ortam  olcumu
gerceklestirilmistir. Turkiye'nin ilk vyesil sertifikall hizmet
binasina sahip KugUkcekmece Belediyesi, her detayi
dusunulmus  bir binaya sahip olmasina karsin butun
galisan ve hizmet alan vatandasin sagligi ve guvenligi
dusunulerek termal konfor, toz, statik elektrik, manyetik
alan, havalandirma v.b ortam olcumlerini gerceklestirerek
galisanlarinin saglikli ve guivenle galismalari saglanmistir.

6331 Sayili is Saghg ve Guvenligi kanunun 10. Maddesi
geregince Merkez binamizda gerceklestirilen ortam
olcumleri:

1) Statik elektrik olgumu

2) Toz olcumu

3) Elektromanyetik olguimu

4) Havalandirma olcumu

5) Termal konfor olcumu

6) Aydinlatma olcumu

7) ic hava kalitesi dlcimd

Statik Elektrik Olcimd

Saglik Isleri MUdarligu



;_ \ ACIL EYLEM PLANI
= Acil durumlara iliskin yukuUmluluklerin yerine getirilmesi

icin Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik
ve llkyardim Yonetmeligi geregince, isyeri tehlike sinifi
goz onunde bulundurarak arama-kurtarma-tahliye icin
20, yanginla mucadele icin 20 personel ve 37 ilkyardim
personeli belirlenmistir. Merkez binanin tUm kat planlari
clkartilarak acil tahliye plan krokileri hazirlanmistir.
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Elektromanyetik Olcimi

BEBEK BAKIM ODASI

Kadin calisanlari unutulmayan Kucukgekmece  Kugukgekmece Belediyesi Acil Tahliye Plani

Belediyesinde, Gebe ve Emziren Kadinlarin Calistiriima

Sartlarlyla Emzirme Odalari ve Bakim Yurtlarina Dair PERIYODIK KONTROLLER

Yonetmelik hukUmlerine uygun bebek bakim odasi  Merkez binasi ve diger hizmet binalarinda bulanan 38

yapilmistir. asansorun periyodik fenni muayeneleri ilgili mevzuat
‘ gercevesinde yapilmistir.
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KUgukgekmece Belediyesi Bebek Bakim Odasl Periyodik Muayeneler
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SOKAK HAYVANLARI REHABILITASYON HiZMETLERI

L wl | F i |

e 498 kopek ve 543 kedi Sokak Hayvanlari Rehabilitasyon
Merkezinde kisirlastiriimistir.

e Toplam 1041 adet basibos kedi ve kopek kisirlastirimistir.
¢ 2005 yilindan itibaren yapilan etkin kisirlastirma calismalari
ile asagidaki tabloda gorulebilecegdi gibi son yillarda toplam
kopekler ile ilgili kisirlastirma rakamlari surekli azalmaktadir.
Bu durum bize ilgemizdeki basibos kopek populasyonunun
stabil hale geldigi acik bir sekilde gostermektedir.

e Alttaki istatistikten gorulecegi Uzere villar igerisinde
kisirlastirmalara bagll olarak kopek sayisi azalirken kedi
sayisl artmaktadir.

Kisirlagtirma Sayisinin Yillara Gore Analizi

YILLARA GORE KEDi
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KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

Kisirlagtirma Sayisinin Yillara Gore Analizi

KOPEK KISIRLASTIRMA
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Asilama Calismalari
2015 yilinda sahipli-sahipsiz kedi ve kopeklere toplam;

e Mudurlugumuz  bunyesinde  gorevli  hekimlerimiz
tarafindan 2259 adet kuduz asisi yapilmistir.

e Yapilan kuduz asisi calismalari ile ilgemizde 2006 vyilina
kadar her yil en az iki kuduz vakasi yasanirken son 8 yildir
ilcemizde tespit edilen kuduz vakasina rastlanmamistir.

e Her vyl Haziran ve Temmuz aylarinda vyapilan asi
kampanyalari asi aracimiz ve saglik personelimiz ile yerinde

asl calismalari yapmistir,

Asilama Sayisinin Yillara Gore Analizi

KUDUZ ASISI
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Asilama Calismalari

2015 yilinda sahipli-sahipsiz kedi ve kopeklere toplam;
e 178 adet Karma as!
e MUudurltgumuz
tarafindan yapiimistir.
e Her vyl Haziran ve Temmuz aylarinda vyapilan asi
kampanyalari asi aracimiz ve saglik personelimiz ile yerinde
asl calismalari yapmistir,

bunyesinde  gorevli  hekimlerimiz

Asilama Sayisinin Yillara Gore Analizi
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Asilama Calismalan

2015 yilinda sahipli-sahipsiz kedi ve kopeklere toplam;
¢ 1412 adet parazit asisl

e Madurlugumuz  bunyesinde  gorevli
tarafindan yapilmistir,

e Her vyil Haziran ve Temmuz aylarinda yapilan asl
kampanyalari asi aracimiz ve saglik personelimiz ile yerinde
asl calismalari yapmistir.

hekimlerimiz

Asilama Sayisinin Yillara Gore Analizi
PARAZIT ASISI
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SAHIPLENDIRME FAALIYETLERI

Belediyemiz  bunyesinde bulunan sokak hayvanlari
rehabilitasyon merkezinden mevcut 202 adet sahipsiz
kopek/kedi sahiplendirilmistir.
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Isinlan veya Asiya Sevk Yapilan ve Miisahedeye Alinan
Hayvan Sayisinin Yillara Gore Analizi
llcemiz sinirlart icerisinde bulunan 11 kopek/kedi, vatandasi
Isirmasl  sonucu 11 kedi/kopek belediyemiz  ekipleri
tarafindan musahede altina alinmistir.
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“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Isirma ve Asiya Sevk

e licemiz sinirlarl icerisinde bulunan 11 kdpek/kedi,
vatandasl Isirmasi sonucu 11 kedi/kopek belediyemiz
ekipleri tarafindan musahede altina alinmistir.

e llcemiz sinirlari icerisinde bulunan 11 kisi 1sirma sonucu
aslya sevk edilmistir.

ISIRILAN VEYA ASIYA SEVK
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TOPLAMA FAALIYETLERI

Kuduzla mucadele icin veteriner Hekimler'in talimatlari ile
halk saghgr yonunden sakincall bulunan 2389 adet kedi
mudurlugumuz ekiplerince kisirlastinimasi, asilanmasi ve
rehabilitasyonu yapilmak Uzere alinmistir.

1203 adet kopek mudurlugumuz ekiplerince kisirlastiriimasi,
asllanmasi ve rehabilitasyonu yapilmak Uzere alinmistir.

Toplanan Basibos Kedi-Kopek sayisinin yillara gore analizi

TOPLANAN BASIBOS
KEDIi-KOPEKLER
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VATANDASTAN GELEN TALEP ve ONERILERIN
DEGERLENDIRILMESI

Vatandaslarimizdan mudurlugtmuze intikal eden 3309 adet
talep ve oneri personellerimiz tarafindan degerlendirilmis ve
sonuca ulastiriimistir.

DEGERLENDIRILEN YILLIK
TALEP VE ONERIi SAYISI
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raaLiverrarory 2019

2015 TALEP ve ONERI SAYILARI iLE iLGILi ANALIZ
2015 vyili igerisinde 3309 adet talep ve oneri alinmis olup,
2275 adeti lletisim Merkezi araciligiyla, 62 adet dilekcel,
972 adet ise mudurlugumuze telefon ile bildirilmistir,

TALEP VE ONERI
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lletisim Dilekee Telefon

Merkezi

KANATLI, KEDIi ve KOPEK BESLENME ODAKLARI

llce sinirlarimiz icerisinde kopek ve kedi populasyonunun
yogun oldugu mahallelerde beslenmeleri ve su ihtiyaglarinin
karsilanabilmesi amaciyla 9 noktaya beslenme odak
noktalari kurulmustur.

4 adet Atakent Mah.

e Atakent Mah. 3.Etap Kamelya Sok.

e Atakent Mah. 2.Etap Kuslar Tepesi Cad. Sardunya Anaokulu krs.
e Atakent Mah. 2.Etap Cigekli Vadi Cad. Gelincik Anaokulu yani
e Atakent Mah. 2.Etap Cumhuriyet Cad. Soyak Taksi duradi yan

1 adet Cennet Mah.

e Cennet Mah. Yahya Kemal Beyatl Cad. Trafo yani

2 adet Fatih Mah.

e Fatih Mah. Altin Sok. Kugukcekmece Sosyal Tesisleri yani
e Fatih Mah. Istanbul Cad. Kiiciikcekmece Kent Meydani

1 adet Kartaltepe Mah.

e AtatUrk Parki ici

1 adet Yeni Mah.

* Yenimahalle in6nt Cad. Tepe Ustli meydan Havuzlu Park

yani

Saglik Isleri Mudurluga
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KKANATLI, KEDi ve KOPEK SU ODAKLARI
r Wi l!w

E 4 e s e =

2015 yilinda licemiz Icerisinde bulunan 50 adet parkin
her birine kanatl, kedi ve kopekler icin sulama odaklari
konuslandiriimistir.

llce sinirlarimiz icerisinde kedi populasyonunun yogun
oldugu adreslere; barinmalari, mama ve su ihtiyaglarinin
karsilanabilmesi amaciyla 2015 yilinda 25 kedi evi noktalari
kurulmustur.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

2016 yilindan 10 kedi evi yaptiriimasi planlanmaktadir.

Klcukcekmece Belediye Baskani Temel Karadeniz ve
PAGDER Genel Baskani Reha Gur, geri donusum konusunda
farkindalik olusturmasi planlanan ve sokak hayvanlarini
sicak bir yuvaya kavusturacak olan protokolt imzaladi.
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Protokol kapsaminda bilinenin aksine defalarca geri
donusturulebilen ve geri donustumle basta iplik ve elyaf
olmak Uzere ticari kullanim alanlari yaygin olan battaniye
dahi Uretebilen plastikler artik sokak hayvanlari icin birer
yuvaya donustlrecek. Toplanacak olan plastikler, sokak
hayvanlarinin kis mevsiminin sert kosullarindan koruyacak.

e 20.10.2015 tarihi itibariyle 19 adet kopek, 33 adet kedi
kulibesinin dagitimi yapilmak tzere mudurligumuze teslim
edilmistir.

e MUdurligumuze teslim edilen 13 adet kopek, 24 adet kedli
kulUbesi hayvan severlerimize dagitiimistir.

DENETIM CALISMALARI

Ruhsat  Denetim  Mudurlugu'nden  gelen  evraklar
dogrultusunda denetim calismalari yapiimakta olup, Isyeri
Acma Calisma Yonetmeligine gore denetim yapilmaktadir.
Rutin denetim calismalari Gida Tarim ve Hayvancilik
Bakanh@ tarafindan yapiimaktadir.

440 adet Sihhi MUessese denetimi yapiimistir.

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

Ruhsat  Denetim  Mudurlugu'nden  gelen  evraklar
dogrultusunda denetim calismalari yapiimakta olup, Isyeri
Acma Calisma Yonetmeligine gore denetim yapiimaktadir.
Rutin denetim calismalari Gida Tarim ve Hayvancilik
Bakanh@ tarafindan yapiimaktadir.

113 adet Gayrisihhiyani gidaimalatiyapan isyeri denetlenmistir.

ILACLAMA CALISMALARI

Halk saghgini korumaya vyonelik, hasere mucadelesine

yonelik calismalari koordine etmek ve denetlemek amaciyla;

344 ik ve Ortadgretim Kurumu, Hasere, bakteri, mantar ve

kemirgenlere karsi dezenfeksiyon calismalari yapiimistir.
" Y

iLK VE ORTAOGRETIM
KURUMLARI
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Halk saghgini korumaya vyonelik, hasere mucadelesine
yonelik calismalari koordine etmek ve denetlemek amaciyla;

73 ibadethane (camiler ve cem evleri),

Hasere (Kalorifer bocegi... vb.) bakterilere karsi ilaclama ve

dezenfeksiyon calismalari yapilmistir.
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Halk saghgini korumaya vyonelik, hasere mucadelesine
yonelik calismalari koordine etmek ve denetlemek amaciyla;

140 Kamu Kurumunda (Kaymakamlik, Adliye... vb.)
Dezenfeksiyon ve ilaclama, Hasere (hamambocedi, kalorifer
bocegi) bakterilere, mantarlara, kemirgenlere karsi ilaglama
ve dezenfeksiyon yapilmistir.

KAMU KURUMLARI
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2015 vili igerisinde 626 kg. larva, 775 It. ugkun, 90,500 gr.
karasinek, 28 kg. fare, 54,500 It. reziduel ve 150 It
dezenfektan ilaclari kullanimistir.

1.16.4 PERFORMANS BILGILERI

PERFORMANS SON

: . : OLcU | GOSTERGE 2014 2015 GERGEKLESME
FARLIYET B R P P BiRIMi TURU | GERGEKLESME m GERCEKLESME |  ORANI %

Adet

Dis Saghgr Hizmetleri Dis muayene hizmet sayis

Evde Saglik Hizmetleri Evde saglik hizmet sayisi

Hasta Nakil Hizmetleri Ambulans hizmeti verilen kisi sayisi

) Yapilan ilaglama sayis
Haserelerle Miicadele Igin

llaglama Hizmetleri ilaglama yapilan kapali / agtk mekan

says

Adet

Kisi

Adet

Adet

raaLiverrarory 2019

2014 ve 2015 villari icerisinde kullanilan llag miktarinin
artmasinin sebebi, ilgemiz sinirlari icerisindeki yeni sorunlu
alanlarin tespit edilmesiyle birlikte sorunun ¢ozUmu icin
ekiplerimizin calisma sayisinin artmasidir. Ozellikle insaat
alanlarinda olusan su birikintileri.

YILLARA GORE
KULLANILAN ILAC
DAGILIMI
rspp | 2371
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LARI TABLOSU

Cikti 2076 1100 1762 160,18
Cikti 424 420 529 125,95
Cikti 2897 2200 3158 143,55
Cikti 6500 6000 10059 167,65
Cikti 1550 2000 2012 100,60

Saglik Isleri MUdurligu
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PERFORMANS SONUGLARI TABLOSU

. . : 0Lc0 | GOSTERGE
FAALIVET PERFORMANS GOSTERGESI BIRIMI TORD

) ilag yardimi yapilan kisi sayis! Kisi
llag Yardim ve Toplama

Hizmetleri _
Toplanan llag Sayisi Adet

Paydaslardan gelen istek ve

A . . Gln
sikayetlerin cevaplanma suresi
istek, Sikayet ve Taleplerin Paydaslardan gelen istek ve ,
A . Yiizde
Karsilanmasi sikayetlerin cevaplanma orani
P_ayAda§Iar_dan gelen istek ve Adet
sikayetlerin sayisi
is Sagligr ve Givenligine Yonelik s Saglii ve Giivenligine Yonelik Kisi
) o AT isi
Hizmetler Muayene/egitim verilen kisi sayisi
Madde Bagimhiligini Onlemeye ~ Madde bagimliligini 6nlemeye yonelik Kisi
Yonelik Faaliyetler tedavi edilen kisi sayisi 3
Obeziteye Yonelik Hizmetler. | Loczitenin engellenmesine yonelik Kisi
tedavi edilen kisi sayisl
Istirahat raporlari ve tutulan saglik Adet
raporu sayis
Poliklinik Hizmetleri Poliklinik hizmet sayisi Adet
Hemsirelik hizmet sayisi Adet
Sihhi - gayrisihhi denetim sayis Adet
Saglik Agisindan syerlerinin
Denetimi Saglik agisindan teknik ve hijyenik
agidan uygunlugu denetlenen Adet
gayrisihhi ve sihhi isyeri sayis
Kayit altina alinan, rehabilite edilen,
o I Adet
sahipli ve sahipsiz hayvan sayisi
Sokak Hayvanlari
Rehabilitasyonu ve Sahiplendirilen sokak hayvani sayisl Adet
Sahiplendirilmesi
Asilanan hayvan sayis Adet

PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Obezitenin engellenmesine yonelik tedavi edilen kisi
sayisi

Bu hizmetimize baslamadan once yapilan tanitim calismalar
ile yeterli farkindalik olusturuldugu igin hedeflenen rakamin
Uzerine cikilmistr.

Kayit altina alinan, rehabilite edilen, sahipli ve
sahipsiz hayvan sayisi

Faaliyette de belirtildigi gibi sokak hayvani oldugu icin basibos
hayvan sayisinda hedefleme yapillamayacadl ancak buna
ragmen hedefleme yapiimis ve hedef asilmistir.

Evde saglik hizmet sayisi

Evde saglik hizmetlerinin vatandasimiz nezdinde farkindaligi
surekli arttigi igin buna bagl olarak hedeflenen rakamda pozitif
yonde sapma olmustur.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

2014 2015 GERCEKLESME
GERGEKLESME GERCEKLESME |  ORANI %
305 250 469

Cikti 187,60
Cikti 11500 11000 11148 101,35
Verimlilik 4 4 4 100,00
Verimlilik 100 100 100 100,00
Cikti 3917 1800 3309 183,83
Ciktr - 680 682 100,29
Ciktr - 100 56 56,00
Cikti - 100 568 568,00
Cikti 1466 1400 1899 135,64
Ciktr 3941 4000 3845 96,13
Cikti 1824 1520 1942 127,76
Cikti 436 400 212 53,00
Ciktr 756 1000 553 55,30
Cikti 3059 1800 3622 201,22
Ciktr 240 185 202 109,19
Cikti 2180 1650 2259 136,91

Yapilan ilaglama sayisi

Mevsimlerdeki degisimlere bagl olarak yani yagis miktarinin
artmasina veya azalmasina bagl olarak hedeflenen ilaglama
rakamlar pozitif veya negatif yonde degisebilir 2015 il
mevsim itibariyle daha yagisli gecmesi sebebiyle hedeflenen
rakamlar asilimistir.

Sihhi - gayrisihhi denetim sayisi

Buradaki hedeflenen rakamlar tamamen mudurligumuz
disinda gerceklesen, Ruhsat Denetim Mudurlugu'nden gelen
evrak sayisina gore isyeri denetimi yapildigindan sayida dusus
olmustur.

Hemsirelik hizmet sayisi

Hemsirelik hizmetlerinin vatandasimiz nezdinde farkindaligi
surekli arttigr igin buna bagl olarak hedeflenen rakamda pozitif
yonde sapma olmustur.

Saglik acisindan teknik ve hijyenik acidan uygunlugu
denetlenen gayrisihhi ve sihhi igyeri sayisi

Buradaki hedeflenen rakamlar tamamen mudurldgumuz
disinda gergeklesen, Ruhasat Denetim Mudurlugu'nden gelen
evrak sayisina gore isyeri denetimi yapildigindan dolayi disus
olmustur. Bunun yani sira gida ile ilgili her turlt denetim yetkisi
Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanlidi uhdesinde oldugu igin
mUdirigumiz tarafindan 9207 sayill Isyeri acma ve calisma
yonetmeligine gore ruhsat uygunlugu yonunden denetimler
yapilmaktadir.

Madde bagimhhigini 6nlemeye yonelik tedavi edilen
kisi sayisi

Kurumumuz bunyesinde yeni bir organizasyon olarak baslatilan
bu hizmetin halkimiz nezdinde farkindaligi tam olusmadigdi icin
hedeflenen rakam tutturulamamistir.

ilag yardinmi yapilan kisi sayisi

licemize gdc olaylarinin artmasindan dolayl kurumumuza
muracaat eden fakir hasta sayisinda artis olmasi sebebiyle ilag
yardimi sayisi da buna bagli olarak artis gozlenmistir.

Ambulans hizmeti verilen kisi sayisi
Ambulans hizmetlerimizin halkimiz nezdinde bilinirligi surekli

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

artmasina bagl olarak hedeflenen rakam pozitif yonde
degismistir. Ayrica bir onceki yila gore ambulans sayisi arttid
icin hedeflenen rakamda pozitif yonde artis olmustur.

Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin sayisi
Halkimizin belediyemize ulasilabilirlidi ve buna badl olarak istek
ve taleplerin hizli degerlendiriimesi sonucu hedeflenen rakam
pozitif yonde degismistir.

Asilanan hayvan sayisi

Faaliyette de belirtildigi gibi sokak hayvani oldugu icin basibos
hayvan sayisinda hedefleme vyapllamayacagl ancak buna
ragmen hedefleme yapilmis ve hedef asilmistir.

Dis muayene hizmet sayisi

Organizasyonda gorev alan Aydin Universitesi blinyesindeki
dis hekimlerinin sayisinin dusmesine ragmen, kurumumuz
bunyesindeki dis hekimimizin 6z verili calismalariyla hedeflenen
rakam asiimistir. Ayrica 2015 vyili hedeflerin  hazirlanmasi
asamasinda bu projeyle ilgili hedeflenen rakamlar asagrya
gekildigi icin performansin Uzerine cikilmistir.

Saglik Isleri MUdarligu
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1.17.1 YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

1. Muadurlugun faaliyet konularina iliskin mevzuati takip
etmek ve mevzuatin gereklerini suresi icerisinde yerine
getirmek.

2. Muduarlugun diger idareler nezdinde takibi gereken is ve
islemlerini yaruatmek ve sonuclandirmak.

3. Stratejik plana, yillik performans programina, yatirim
programina ve mudurlik  butgesine uygun  olarak
galismalarini yurttmek.

4. Kiclkcekmece Belediyesi Ic Kontrol Uyum Eylem
Planindaki gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi igin
gerekli calismalari yapmak.

5 Mudurluge gelen vazi ve dilekceleri suresi icerisinde
cevaplamak. 3071 sayill kanun geregi, dilekce yoluyla
yapilan basvurulara 30 gun iginde yazili olarak bilgi vermek.
6. Baskan vya da ilgili Baskan Yardimcisinin bilgisi
ve onaylyla, 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu
gergevesinde, istisnalar disindaki bilgi ve belgeleri basvuru
sahibinin bilgisine sunmak.

7. 4734 sayil Kamu Ihale Kanunu kapsaminda; mudurligun
ihtiyaci olan her turlt mal ve hizmet alimi islerini ihale yolu
ile gerceklestirmek, hak edislerini duzenlemek, kabullerini
yaparak sonuglandirmak.

8. Mudurltkce vyapilan islemlerin kayitlarinin tutulmasini
saglamak. Gerektiginde bunlarin arsivienmesini, korunmasini
ve muhafazasini saglamak.

9. Mudurlugun gorev alanina giren konularla ilgili olarak;
KlgUkcekmece Belediyesi resmi web sitesinde (www.
kucukcekmece.bel tr) yayinlanmak Uzere Basin Yayin ve
Halkla lliskiler MUdurligine fotograf, video ve vyazili olarak
veri akisl saglamak.

10.Aclik icinde olup da temel ihtiyaclarini karsilayamayan
ve hayatlarini en dusuk seviyede dahi surdurmekte gugcluk
geken dar gelirli, muhtag, kimsesiz, engelli, kadin, gocuk,
yasli, multeci, ogrenci, sehit ve gazi ailelerine, yangin ve
dogal afete maruz kalmis kisilere butce imkanlari dahilinde

ayni ve nakdi yardimlarda bulunmak ve bu amaca uygun
sosyal hizmet modelleri gelistirmek.

11. Sosyal ve ekonomik yoksunluk icinde olup korunmaya
muhtac kadin ve c¢ocuklarin gecici barinma, beslenme,
saglik, sosyal, psikolojik vb. ihtiyaclarini karsilamak.

12. Aile hayatinin gugclendiriimesi, aile mutlulugunun ve
buttnlugunun saglanmasl, uyumlu aile iliskilerinin devamina
katkida bulunulmasi, saglikli cocuk vyetistirme bilgi ve
becerilerinin gelistiriimesi amaclyla calismalar yuratmek.
13.GUndelik  hayatin ~ temel  gereksinimlerini  yerine
getiremeyen, bu nedenle de ortalama yasam kalitesinin
altinda bir hayat surmek zorunda kalan yasl veya engelli
hemserilerimizden muhtachgl gorulen kimselere barindiklari
ortamin temizligi, bakim ve onarmi ile kisisel bakim
(kuaforltk) hizmetlerini saglamak.

14.lIge istihdamina destek olmak amaciyla mesleki egitim
seminerleri, cesitli kurslar dUzenlemek ve talepte bulunan
hemserilerimize “Kariyer Danismanh@l” hizmeti vermek.
ISKUR adina issizlik maas! basvurularini almak.
156.Barindiklart alanlarin fiziki yetersizligi, bedensel vya
da zhinsel engelleri dolayisi ile beslenme ihtiyaclari
karsilayamadigl gortlen muhtag kimselere gunltk olarak
"Sicak Yemek” hizmeti sunmak.

16.Dinimizce kutsal kabul edilen gun ve gecelerde
ilce sakinleri arasindan cesitli sosyal siniflarin bir araya
gelebilecegi boylelikle kardeslik, birlik ve beraberlik bilincinin
gelistirimesine katki sunulacag iftar yemegi, asure, kandil
simidi ikrami vb. organizasyonlar dlzenlemek.

17. Cenaze evlerine taziye ziyaretleri gergeklestirmek
suretiyle “Taziye Yemegi” ikraminda bulunmak.

1.17.2 INSAN KAYNAGI

Sosyal Yardim lIsleri Mudarlaga; 1 Muadar, 10 Memur,
3 Sozlesmeli Personel, 4 Isci toplam da 18 personel ile
hizmetlerini yurutmektedir.

1.17.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERI

FAALIYET ALANLARI

ISTIHDAM ve KARIYER
HiZMETLERi

KADIN ve AILE
HiZMETLERI

SAYILARLA

FAALIYET ALANI

ihtiyac Sahipleri igin Sicak Yemek Hizmeti verilmesi
Taziye Yemegi Hizmeti verilmesi
Cuma Ikrami Hizmeti verilmesi
Asevi Hizmetleri )
Mahalle Iftarlari Hizmeti verilmesi

Muharrem iftarlar Hizmeti verilmesi

Mobil Biife Hizmeti verilmesi

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

YASLI ve ENGELLI NAKDI AN
HiZMETLERI YARDIMLAR YARDIMLAR

YAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU

BiR ONCEKi

D:(JIFII-IRIITI / Bgl}s{lilil:(ll\lgijslll\l CIKTISI

SAYISI

63073 879 Adet 1Yl Porsiyon Adedi
17490 59805 Adet Vil Porsiyon Adedi
26400 53000 Adet Haftada Bir Porsiyon Adedi
110000 115000 Adet 1Ay Porsiyon Adedi
30000 30000 Adet 1 Ay Porsiyon Adedi

0 66300 Kisi 1YIL Kisi Sayisi

FAALIYET ALANI iSiN ADI

Psikolojik Danismanlik Hizmeti verilmesi

Kadin ve Aile Hizmetleri Egitim Seminerleri Diizenlenmesi

Kadin Konukevi Hizmeti verilmesi

istihdama Yénelik Kariyer Danismanligji Hizmeti

o ) ) .~ verilmesi
Istihdam ve Kariyer Hizmetleri

Mesleki Egitim Seminerleri Diizenlenmesi
Kisisel Bakim ve Ev Temizligi Hizmeti verilmesi
Ulagim Hizmeti verilmesi

Yasli ve Engelli Hizmetleri Medikal Amacli Malzeme Temin Edilmesi

Engelli Arag - Gereglerinin Tamir ve Bakimi
Yaslilara Refakat Hizmeti verilmesi

Nakdi Yardimlar ihtiyag Sahiplerine Nakdi Yardim Yapilmasi

itiyag Sahiplerine Gida Yardimi Yapilmasi

ihtiyac Sahiplerine Giyim Yardimi Yapiimasi
Ayni Yardimlar
ihtiyag Sahiplerine Esya Yardimi Yapilmasi

ihtiyag Sahiplerine Kirtasiye Seti ve Okul Gantas
Yardimi Yapilmas!

ASEVi HIZMETLERI

ihtiyac Sahiplerine Sicak Yemek Hizmeti verilmesi
llcemiz icerisinde yasayan yash veya engelli kimseler ile
varsa bu kimselerin bakimlariyla ilgilenen yakinlarina butun
bir yil boyunca gunde iki 6gun ve U¢ cesit sicak yemek
ulastirmaktadir. Yine yilin her gunu acik yemekhanesi ile de
ihtiyag sahiplerine yemek ikram etmektedir.

Cuma ikrami Hizmeti verilmesi

Muslumanlar igin bir toplanma ve bulusma gunu olan
Cuma gunu kilinan namazin ardindan ilge halkini birlikteligini
percinlemek adina cesitli ikramlarda bulunmaktayiz.

Taziye Yemegi Hizmeti verilmesi

Kucukcekmece Belediyesi Asevi yakinlarini yitirmis, acili
hemserilerimize bu zor gunlerinde “Taziye Yemegi ” sunarak
acilarina ortak olmaktadir.

Mahalle iftarlan Hizmeti verilmesi

Kutsal Ramazan Ay suresince her kesimden insanimizi bir
araya getiren “Mahalle Iftarlar” programlarinda kurulan iftar
sofralaricin hayirseverlerimizin bagisladigi gida malzemeleri,
usta ascilarimizin - hanerli - elleriyle  birbirinden  lezzetli
yemeklere donuserek vatandaslarimiza ikram edilmektedir.

BIR ONCEKI | 5\, vy, i isin
YIL isiN
DURUMU / "”313'.‘4:’ /
SAYISI
7643 8773
; 12
311 97
5913 2734
564 517
1980 962
2109 3570
3 289
i 230
; 1277
356 191
11026 17400
392 1582
541 1399
219 638
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Kisi

Sosyal Yardim Isleri MUdurligu

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU
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CIKTISI

Kisi Sayisi

Seminer Adedi

Kisi Sayisi
Kisi Sayisi
Kisi Sayisi
Kisi Sayisi
Kisi Sayisi

Kisi Sayisi

Arag Sayisi

Kisi Sayisi
Kisi Sayisi
Kisi Sayisi
Kisi Sayisi
Kisi Sayisi

Kisi Sayisi

2015

295



296

Mubharrem iftarlan Hizmeti verilmesi

lslam tarihi acisindan pek cok ilki ve viz yilardir
yurek vyakan benzersiz bir aclyl igerisinde barindiran
muharrem ayi icerisinde ilgili sivil toplum kuruluslarinin
talepleri dogrultusunda "Muharrem ftarlar’”  programi
duzenlenmektedir.

Mobil Biife Hizmeti verilmesi
Blyuksehir Istanbul'un en énemli ana arterleri (zerinde
bulunan ilgemizde bulunan durak ve meydanlarda gunun ilk
telasini olan ise ya da okula yetisebilmeyi Uzerinden atmaya
calisan vatandaslanimiza “Mobil Bufe” aracilidi ile cesitli
ikramlarda bulunulmaktadir.

Vv HEBYWIKISDIE =

R-E

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

KADIN ve AILE HIZMETLERI

Psikolojik Danismanlik Hizmeti verilmesi

Aile hayatinin guglendiriimesi, boylelikle aile mutlulugunun
ve butunlugunun saglanmasl, uyumlu aile iliskilerinin
devamina katkida bulunulmasi, aileyi bir arada tutan
baglarin kuvvetlendirilmesi, saglikli cocuk yetistirme bilgi
ve becerilerinin gelistirilimesi amaciyla her biri konusunda
uzman 9 psikolog ile psikolojik danismanlik hizmeti
vermektedir.

Egitim Seminerleri Diizenlenmesi

Her biri Konusunda uzman psikologlarca basta kent insanin
kronik ruhsal rahatsizligi olan depresyon olmak Uzere panik
atak, bagimlilik, aile ici iletisim problemleri, ergenlik donemi
problemleri, sinav kaygisi, kardes kiskangligi, alt islatma,
dikkat eksikligi ve hiperaktivite bozuklugu gibi konularda
egitim seminerleri dUzenlenmektedir.

Kadin Konuk Evi Hizmeti verilmesi

Sozlu, ekonomik vya da fiziksel siddete maruz kalmis
kadinlarimiza cocuklar ile beraber her turlu tehlikeden
arindinlmis, onlara saglikli bir yasam alani sadlamayi
hedefleyen ve bu amacla Ulkemizde yerel yonetimler catisi
altinda kurulmus ilk kadin konukevi olma ozelligine sahip
Kugukcekmece Belediyesi Kadin Konukevi; misafirlerine
sagladigr psikolojik, sosyal destek ve kres hizmetiyle, 1994
yilindan bu yana calismalarini araliksiz surdurmektedir.

Kadin Konukevi gatisi altinda sunulan hizmetlerden; esi ve
ailesi veya cevresi tarafindan siddete maruz kalmis, fuhsu
meslek haline getirmemis, madde bagimiiig olmayan,
herhangi bir bulasicr hastaligi bulunmayan ve 6z bakimini
gerceklestirebilecek olan kimseler faydalanabilmektedir.

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

N

Sosyal Yardim Isleri MUdurligu
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iISTIHDAM ve KARIYER HiZMETLERI

istihdam ve Kariyer Danismanhgi Hizmeti verilmesi
llcemizde vyasayan, cesitli nedenlerle isinden ayrilmak
zorunda kalmis ancak is hayatina devam etmek isteyen
kimseleri isverenlerle bulusturan Istihdam ve Kariyer
Merkezi, ISKUR ait is ve islemleri de (kayrt islemleri, issizlik
maasl basvurulari vb.) gerceklestirmektedir.

Mesleki Egitim Seminerleri Diizenlenmesi

Istihdami  destekleyici ortak calismalar gerceklestiren
Istihdam ve Kariyer Merkezi, ISKUR'la birlikte yUrittiga
IMEP (Istihdam icin Meslek Edindirme Projesi) kapsaminda
gerceklestirdigi kurslarla, katilim saglayan kursiyerlere cesitli
dallarda egitimler verilerek potansiyel is gucune nitelik
kazandirlmasinin amaclandigi projelerde aktif rol almaktadir.

298 ‘ “Belediyecilik bizce ¢éziim demek”

YASLI ve ENGELLIi HiZMETLERI

Kisisel Bakimi ve Temizlik Hizmeti verilmesi

GUndelik hayata dair birtakim temelihtiyaclarinibir baskasinin
yardimi olmadan vyerine getiremeyen, bu nedenle de
ortalama yasam kalitesinin altinda bir hayat stirmek zorunda
kalan yasli veya engelliler icin baslatilan hizmet, bulunduklar
ortamin temizliginin ve cgesitli bakim — onarim islerinin
yapilmas! seklinde sunulabildigi gibi kuaforler tarafindan
kisisel bakimlarinin yapiimasi seklinde de sunulmaktadir.

1.

Ulasim Hizmeti verilmesi

Ulasim Hizmetleri ve Saglik Isleri Mudurliga destekleriyle
engellilere hastane, diyaliz merkezleri gibi saglk kuruluslarina
ulasimlarinin saglanmasinda destek olunmaktadir.

Medikal Amach Malzeme Hizmeti verilmesi
llcemizdeki engelli ve vakinlarina glndelik yasamlarini
surdururken karsi karsiya kaldiklar sorunlarin cézumunde
destek olmak amaciyla intiyac duyduklar manuel ya da akulu
tekerlekli sandalye gibi medikal amacl yardim malzemelerini
kendilerine ulastiriimaktadir.

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

Mobil Tamir / Bakim Hizmeti verilmesi
Engelliler Merkezi bunyesinde hizmet veren Mobil Tamir /
Bakim Birimi ile engellilerin kullanim sirasinda arizalanan
akulu tekerlekli sandalye, Scooter gibi motorlu araclarin
bakim ve onarimlarini gerceklestirmektedir.

Yashlara Refakat Hizmeti verilmesi

Hizmet almak Uzere kendi imkanlaryla Belediye
Baskanligimiz'a gelen yaslilarimizi giris kapisindan itibaren
karsilayarak talep ettikleri hizmete ulasmalarina yardimci
olmakta ve sonrasinda evlerine ulasimlarini saglamaktayiz.

NAKDI YARDIMLAR

ihtiyac Sahiplerine Nakdi Yardim Yapilmasi

llcemizde agir ekonomik kosullar altinda hayatlarini
surdurmeye calisan ihtiyac sahibi kimselerin
karsilayamadiklari barinma, i1sinma, aydinlanma ve saglik
giderleri, basvurularina istinaden ikamet ettikleri adreslerde
yapllan sosyal incelemenin ardindan  degerlendirme
kurulunca uygun gortlen miktarlarda vyapilan nakdi
yardimlarla karsilanabilmektedir.

Sosyal Yardim Isleri MUdurligu
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AYNi YARDIMLAR

ihtiyac Sahiplerine Gida Yardimi Yapilmasi

llcemizde agir ekonomik kosullar altinda hayatlarini
surdurmeye calisan ihtiyag sahibi kimselerin
karsllayamadiklar barinma, i1sinma, aydinlanma ve saglik
giderleri, basvurularina istinaden ikamet ettikleri adreslerde
yapilan sosyal incelemenin ardindan degerlendirme
kurulunca uygun gorulen miktarlarda vyapilan nakdi
yardimlarla karsilanabilmektedir.

Ll

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

ihtiyac Sahiplerine Giyim Yardinu Yapilmasi

licemizde agir ekonomik kosullar altinda hayatlarini
surdurmeye calisan ihtiyag sahibi kimselerin
karsilayamadiklar giyim ihtiyaclarn basvurularina istinaden
ikamet ettikleri adreslerde vyapilan sosyal incelemenin
ardindan degerlendirme kurulunca uygun gorulen miktar ve
surelerde yapilan yardimlarla karsilanabilmektedir.
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KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

ihtiyac Sahiplerine Esya Yardimi Yapilmasi

llcemizde agir ekonomik kosullar altinda hayatlarini
surdurmeye calisan ihtiyac sahibi kimselerin
karsilayamadiklari esya ihtiyaclari basvurularina istinaden
ikamet ettikleri adreslerde vyapilan sosyal incelemenin
ardindan degerlendirme kurulunca uygun gorulen miktar ve
surelerde yapilan yardimlarla karsilanabilmektedir.

Yardimi Yapilmasi

Her egitim — ogretim yili oncesinde ihtiyac sahibi ailelerimizin
gocuklarina igerisinde kirtasiye setinin yer aldigi cantalar

hediye etmekteyiz.

Sosyal Yardim Isleri MUdurligu

ihtiyac Sahiplerine Kirtasiye Seti ve Okul Cantasi
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1.17.4 PERFORMANS BILGILERI

FAALIYET

Barinma, su, elektrik, 1sinma gibi
giderlerini karsilayamadigi gorilen
ihtiyac sahiplerine nakit para yardimi
yapiimasi

Dinimizce kutsal kabul edilen
zaman dilimlerinde iftar yemegi ve
organizasyon hizmetleri

Engellilere yonelik ulagim taleplerinin
karsilamak

Evde kisisel bakim ve kuaforlik
hizmetlerinin sunulmasi

Her turld siddete maruz kalmig
kadinlar ve varsa gocuklarina
barinma, psikolojik danismanlik ve
kres hizmeti verilmesi

ihtiyaca gére vatandaglara sicak
yemek ikram hizmetleri

ihtiyac sahiplerine medikal malzeme
temin etmek

istek, sikayet ve taleplerin
karsilanmasi

is talebinde bulunan kimseler icin
cesitli sektorlerde faaliyet gosteren
firmalarla gorismelerde bulunulmasi
ve ISKUR - MEB isbirligi ile Mesleki
Egitim Kurslari ve seminerler
diizenlenmesi

is talebinde bulunan kimseler icin
cesitli sektorlerde faaliyet gosteren
firmalarla gériismelerde bulunulmasi
ve ISKUR - MEB isbirligi ile Mesleki
Egitim Kurslari ve seminerler
diizenlenmesi

Kiigiikcekmece lyilik Merkezi Sosyal
Doku Organizasyonlari

PERFORMANS SONUGLARI TABLOSU

PERFORMANS GOSTERGESI

Nakdi yardimlardan yararlanan kisi
saylsl

Ramazan Ayi iftar programlarina
katilan kisi sayisi

Muharrem Ayi dolayisi ile verilen iftar
yemeklerinden yararlanan kisi sayisi

Ulasim hizmeti talebi karsilanan
engelli sayisi

Temizlik kisisel bakim ve kuaforliik
hizmeti saglanan kisi sayisi

Kadin konukevi hizmetlerinden
yararlanan konuklarin memnuniyet
oranlari

Kadin konukevi hizmetinden
yararlanan kisi sayisi

Taziye Yemedgi hizmetinden yaralanan
kisi sayisi

Cuma ikrami hizmetinden yararlanan
kisi sayisi

Sicak Yemek hizmetinden yararlanan
kisi sayis

Medikal malzeme talebi karsilanan
engelli sayisi

Paydaslardan gelen istek ve
sikayetlerin cevaplanma siresi

Paydaslardan gelen istek ve
sikayetlerin cevaplanma orani

Paydaslardan gelen istek ve
sikayetlerin sayisi

istihdama yonelik kariyer danismanlig
yapilan kisi sayis

Diizenlenen mesleki egitim
seminerleri ve kurslara katilan kisi
saylsi

Giyim yardimlarindan yararlanan kisi
saylsi

Gida yardimlarindan yararlanan kisi
sayls|

Lise ve ilkdgretim 6grencilerine
yapilan ayni yardimlardan yararlanan
kisi sayisi

Esya yardimlarindan yararlanan kisi
saylsi

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”
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2015
GERGEKLESME

191

115000

30000
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53000
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100

931

2734
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1582

17400
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GERCEKLESME
ORANI %

95,50

115,00

100,00

115,16

349,82

100,00

194,00

119,61

53,00

122,08

87,58

100,00

372,40

54,68

206,80

105,47

174,00

106,33

279,80

FAALIYET PERFORMANS GOSTERGESI

Psikolojik danismanlik hizmeti Psikolojik danismanlik hizmeti verilen

P . . o Kisi
verilmesi ve egitim seminerleri kisi sayisi
diizenlenmesi. Atakent
. )
SR Gl L Diizenlenen egitim semineri sayis Adet

Merkezinin kurulmasi

PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Temizlik kisisel bakim ve kuaforliik hizmeti saglanan
kisi sayisi

Soz konusu hizmete talebin fazla olmasi nedeniyle 2015 yili igin
ongorulen hedefin Uzerinde bir sayida gerceklesme meydana
gelmistir,

Esya yardimlarindan yararlanan kisi sayisi

Soz konusu ayni yardim kalemine talebin fazla olmasi
nedeniyle 2015 vili icin ongorulen hedefin Uzerinde bir sayida
gerceklesme meydana gelmistir.

Lise ve ilkogretim ogrencilerine vyapilan ayni
yardimlardan yararlanan kisi sayisi

Soz konusu ayni yardim kalemine talebin fazla olmasi
nedeniyle 2015 vili icin ongorulen hedefin Uzerinde bir sayida
gerceklesme meydana gelmistir.

Kadin konukevi hizmetinden yararlanan kisi sayisi
Uzun villardir ik sahip oldugu imkéanlarla hizmet vermekte olan
Kadin Konukevi 2015 vili igerisinde kismi olarak tadilata alinmis
bu nedenle de kapasitesinin altinda bir kabulle hizmet vermistir.
Bu nedenle soz konusu hizmette 2015 yili igin ongorulen
hedefin altinda bir sayida gerceklesme meydana gelmistir.
Diizenlenen egitim semineri sayisi

Soz konusu ayni yardim kalemine talebin fazla olmasi
nedeniyle 2015 vili icin ongorulen hedefin Uzerinde bir sayida
gerceklesme meydana gelmistir.

Sicak Yemek hizmetinden yararlanan kisi sayisi

2014 ve 2015 vili Asevi Hizmetleri daha saglikli veriler
elde etmek adina porsiyon adedi olarak hesaplanmasi ve
vatandaslarimizdan gelen porsiyon adedi yetersizligi talepleri
goz onune alinarak porsiyon adetleri arttirilmasi nedeniyle soz
konusu hizmette 2015 vili igin ongorulen hedefin Uzerinde bir
sayida gerceklesme meydana gelmistir.

Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin sayisi
Halkimizin basta sosyal medya olmak Uzere daha hizli ve aktif
bicimde Belediyemize ulasmasi Mudurlugumuze ulasan istek
ve sikayetlerin sayisinda artis meydana getirmesi nedeniyle
2015 yilr hedeflenin Uzerinde bir gergeklesme meydan gelmistir.
Mudurlugumuzee, gelisen teknolojik imkanlara her gecgen
yil bir yenisinin eklenebilecedi goz onune alinarak hedeflerin
gozden gegirilerek yenilenmesi onerilir.

oLcU

BiRIMi

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

GOSTERGE 2014 2015 2015 GERGEKLESME
TORD | GERGEKLESME | HEDEF | GERGEKLESME |  ORANI%
Cikt 7643 4000 8773 219,33
Cikt 8 8 12 150,00

Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin cevaplanma
sliresi

Aile Sosyal Politikalar Bakanlgi I Mudurligu'nin personel
yetersizligi nedeniyle uygulanmasinda gecikmeler yasanan
korunma ve danismanlik karari degerlendirmelerinin ilgili Cocuk
Mahkemelerince tarafimizca yapilmasi istenmesi, bu taleplerin
yapisi geregi hassasiyet icermesi nedeniyle paydaslardan gelen
taleplerin cevaplanmasi suresinde 2015 yili icin hedeflenin
ustunde bir gerceklesme meydana gelmistir.

istihdama yonelik kariyer danismanhg yapilan kisi
sayisl

Soz konusu hizmete talebin az olmasi sebebiyle 2015 vili igin
ongorulen hedefin altinda bir sayida gergeklesme meydana
gelmistir.

Diizenlenen mesleki egitim seminerleri ve kurslara
katilan kisi sayisi

Mesleki egitim seminerlerinin licemizdeki  Universite ve
Liselerdeki son sinif ogrencilerini igerisine alacak sekilde yeni
bir formata donusturdlmesiyle nedeniyle s6z konusu hizmette
2015 yiliigin ongorulen hedefin Uzerinde bir sayida gerceklesme
meydana gelmistir.

Psikolojik danigsmanlik hizmeti verilen kisi sayisi

Soz konusu hizmete talebin fazla olmasi nedeniyle 2015 il igin
ongorulen hedefin Uzerinde bir sayida gerceklesme meydana
gelmistir.

Ulasim hizmeti talebi karsilanan engelli sayisi

SOz konusu hizmete talebin fazla olmasi, Ulasim Hizmetleri
MUdirliga ve  Saglk  lsleri Madurliga — araciligr —ile
Mudurlugumuze ulasan taleplerin de karsilanmaya calisiimasi
nedeniyle 2015 vili icin ongorulen hedefin Uzerinde bir sayida
gerceklesme meydana gelmistir.

Gida yardimlarindan yararlanan kisi sayisi

Soz konusu ayni yardim kalemine talebin fazla olmasi
nedeniyle 2015 vili icin ongorulen hedefin Uzerinde bir sayida
gerceklesme meydana gelmistir.

Cuma Ikrami hizmetinden yararlanan kisi sayisi
Cuma Namazlar sonrasinda ve aclk havada gergeklestirilen
faaliyetimizde, kis aylarinda hava muhalefeti nedeniyle iptal ve
ertelemeler soz konusu olmus ayrica Ramazan Ayl suresince
bu kutsal ayin hassasiyetine istinaden faaliyet yuruttimemesi
kararlastirimistir. Bu nedenlerle soz konusu hizmette 2015
yill igin ongortlen hedefin altinda bir sayida gergeklesme
meydana gelmistir.

Sosyal Yardim Isleri MUdurligu
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1.18.1 YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Miidiirliigiin Gorevleri

MADDE 8 — (1) Mudurlugun gorevleri asagida belirtildigi
gibidir.

a) Mudurlugun faaliyet konularina iliskin - mevzuati takip
etmek ve mevzuatin gereklerini suresi icinde yerine getirmek.
b) Mudurlugun diger idareler nezdinde takibi gereken is ve
islemlerini yaratmek ve sonuglandirmak.

c) Stratejik Plan, Yillik Performans Programi, Yatirim Programi
ve mudurluk butgesine uygun olarak calismalarini yurutmek.
d) Kiclkcekmece Belediyesi Ic Kontrol Uyum Eylem
Plan’'ndaki gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi igin
gerekli calismalari yapmak.

e) Mudurluge gelen yazi ve dilekceleri suresi igerisinde
cevaplamak.

f) Baskan ya da Baskan Yardimcisi'nin bilgisi ve onayi
ile 4982 sayill Bilgi Edinme Hakki Kanunu gergevesinde,
istisnalar disindaki bilgi ve belgeleri basvuru sahibinin
bilgisine sunmak.

g) 4734 sayil Kamu Ihale Kanunu kapsaminda, mudurligun
ihtiyaci olan her tdrld mal ve hizmet alimi islerini ihale yolu
ile gergeklestirmek, hakedislerini duzenlemek, kabullerini
yaparak sonuglandirmak.

h) Mudurlukce vapilan islemlerin kayitlarinin tutulmasini
saglamak ve gerektiginde bunlarin  arsivienmesini,
korunmasini ve muhafazasini saglamak.

i) Muadurlugun gorev alanina giren  konular ile ilgili
KUgukcekmece Belediyesi resmi web sitesinde yayinlamak
Uzere ilgili mudurltge fotograf, video ve yazili olarak veri akisi
saglamak,

j) Birim personelinin ozlUk is ve islemleri ile ilgili yazismalari
yurdtmek.

Miidiir'iin Gorevleri

MADDE 9 - (1) Strateji Gelistirme Mudurligu'nu Baskanlik
Makami'na karsi temsil eder.

(2) MUdurlugun yonetiminde tam vyetkili kisidir. Madurltugun
her turli calismalarini duzenler. (3) Strateji Gelistirme
Muadurlugu'nun  tahakkuk amiri, harcama vetkilisi ve
mudurltk personelinin disiplin amiridir.

(4) Strateji Gelistirme Mudurlugu ile diger mudarlukler
arasinda koordinasyonu saglar. (5) Yasalara ve ilgili
mevzuatlara uygun olarak verilen ek gorevleri yapar.

Mudiir'iin Yetkileri

MADDE 10 - (1) Strateji Gelistirme Muduru, bu yonetmelikte
sayllan gorevleri ve 5393 sayill Belediye Kanunu'na
dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tum
gorevleri kanunlar gergevesinde yapmaya yetkilidir.

Midiir'iin Sorumluluklan

MADDE 11 - (1) Strateji Gelistirme Muduru, Belediye
Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevier
ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken ozen ve
gabuklukla yapmak ve yurttmekle sorumludur.

Seflerin Gorevleri

MADDE 12 - (1) Gorevi geredi kendine havale edilen isleri
mevzuat esaslarina gore yapar veya yaptirir,

(2) lIslerini plan ve programa baglayarak iyi bir sekilde
yapilmasini ve vaktinde bitirilmesini saglar.

(3) Emrindeki personele is dagilimi yaparak onlara gorev

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

verir ve sonuclarini alir.

(4) MUdur tarafindan verilen gorevleri mudur adina yurutur.
Seflerin Yetkileri

MADDE 13 - (1) Sefler, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve
5393 sayili Belediye Kanunu'na dayanarak Strateji Gelistirme
Muduru tarafindan kendisine verilen tum gorevleri kanunlar
gergevesinde yapmaya yetkilidir.

Seflerin Sorumluluklan
MADDE 14 - (1) Seflige ait is ve islemlerden mudure kars!
sorumludur.

Memurlarinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 15- (1) Amiri tarafindan kendisine yazilmak Uzere
verilen ic ve dis birimlere gonderilecek yazilan, tutanaklari,
kayitlar, resmi yazisma kurallari genelgesine uygun olarak
tutar ve yazar.

(2) Birime gelen evraklari teslim alip, siniflandirip, amirin
bilgisine sunar.

(3) Mudurluge gelen telefonlar kurum kimligine uygun
olarak cevaplandirir ve ilgilisine aktarir. Meclis Karar No:
Meclis Karar Tarihi:

(4) Kendi sorumlulugunda olan butun buro makinelerinin her
turlt hasara karsl korunmasi icin gerekli tedbirleri alir.

(5) Ustlerine karsi sorumludur.

(6) Ustlerinden aldiggi emir ve gorevleri yerine getirir.

Sefliklerin Gorevleri
MADDE 16- (1) Mudurluk bunyesinde gorev yapan sefliklerin
gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

a) Kalem Sefligi

1) Mudurlugun bunyesinde yuratulmekte olan islemler
sirasinda gelen evrak kayitlarini yapip, evraklarin havalelerini
yaparak ilgili personele teslim etmek ve sonuclandirilan
evraklar ile alakali hazirlanan yazilarin kaydi kapatilip ilgili kisi,
birim, kurum ve kuruluslara gonderir ve arsivienmesini saglar.
2) Periyodik olarak gelen-giden evraklarin kontrolunu yaparak
zamaninda ve yasal sure iginde islemlerin tamamlanmasini
saglar; mudurlikce yapilan tum yazismalara ait evraklarin
standart dosya planina uygun dosyalanmasini saglar;
mudurltige gelen ve giden tUm evraklarin usuline gore
kayitlarinin bilgisayar ortaminda islenmesini saglar, takip
eder. Personelin (memur, sdzlesmeli memur, isci) tum ozluk
haklart ile ilgili gerekli is ve islemleri yaparak dosyalanmasini
saglar. 3) Ayniyat islemlerinin takibini saglar. 4) Mudurltk
bunyesinde yapilacak ter turlU satin alma islemleri ile ilgili
ihale dosyalarini hazirlar ve islemlerini tamamlar.
5) Personele havale edilen evraklarla ilgili yapilan isleri kontrol
eder islemlerin eksiksiz ve zamaninda yapilmasini saglar.

b) Stratejik Yonetim Sefligi

Stratejik Planlama 1) Belediye'nin kurum misyon, vizyon
ve calisma ilkelerinin  belirlenmesi ve guncellenmesi
calismalarini yurttmek. 2) Belediye'nin orta ve uzun vadeli
strateji ve politikalarini belirlemek, amaclarini olusturmak
Uzere gerekli calismalari yapmak. 3) Belediye'nin Stratejik
Plan ve Performans Programi'nin hazirlanmasini koordine
etmek ve sonuglarinin konsolide edilmesi calismalarini
yurttmek. 4) Belediye'nin  kurumsal vyapisl, isleyisi ve
hizmetlerini analiz ederek yorumlamak. 5) Belediye'nin
gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek
dis faktorleri incelemek, hizmetlerin etkililigini ve tatmin

duzeyini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak. 6)
Belediye'nin hizmetleri ile ilgili SWOT ve PESTE analizleri
yaparak sonuclarini raporlamak. 7) lice ve Beledive ile ilgili
istatistiki kayitlari olusturmak ve guncel vaziyette tutmak. 8)
Gorev alaninda Belediye'nin mudurltkleri arasinda ilgili diger
kurum ve kuruluslarla koordinasyonu saglamak Performans
ve Kalite Olcutleri Gelistirme 9) Belediye'nin gorev alanina
giren konularda performans ve kalite olcutleri gelistirmek
ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek
ve yorumlamak. 10) Belediye'nin ve/veya mudurliklerin
belirlenen performans ve kalite OlgUtlerine uyumunu
Meclis Karar No: Meclis Karar Tarihi: degerlendirerek Ust
yoneticiye sunmak. Izleme-Degerlendirme 11) Belediye
faaliyetlerinin Stratejik Plan ve Yillik Performans Programi'na
uygunlugunu izleyerek degerlendirmek. 12) Belediye'nin
yatinm  programinin  hazirlanmasini koordine  etmek;
uygulama sonuglarini izlemek ve yillik yatirrm degerlendirme
raporunu hazirlamak. 13) Muadurltkler tarafindan hazirlanan
Mudurluk Faaliyet Raporlarini da esas alarak Belediye'nin
Faaliyet Raporu’'nu hazirlamak ve sonuglarinin izleme ve
degerlendirmesini yapmak. 14) Performans sonuglarinin
izlenmesi ve sonuglarinin Ust  yoneticiye sunulmasi
konusunda ilgili mevzuat dogrultusunda raporlar hazirlamak.
15) Performans esasl butgeleme anlayisi dogrultusunda,
mali kaynaklarin verimliliginin izlenmesi ve analizi yoluyla
gelistirme sonuglar Uretmek, ilgili birimlere bildirmek.

c) ic Kontrol Sefligi

lc Kontrol Sisteminin Uygulanmas, Is Strecleri Gelistirme
1) ¢ Kontrol Sistemi'nin  kurulmasl, standartlarinin
uygulanmasl  ve gelistirimesi  konularinda calismalar
yapmak. 2) Belediye'nin gorev alanina iliskin konularda
standartlar hazirlamak, is akis semalarinin  ¢ikariimasi,
sureclerin - belirlenmesi  ve iyilestirilmesi  calismalarini
yapmak. 3) Yonetim Bilgi Sistemleri'ne iliskin arastirma,
gelistirme, danismanlik ve raporlama hizmetlerini yerine
getirmek Riskler ve Onleyici Kontrol Faaliyetleri 4) Stratejik
Plan'da vyer alan amac, hedef ve faaliyetlerin risklerinin
belirlenmesi ve gerekli tedbirlerin alinmasi konusunda
birimlerle isbirligi icinde calismak. Izleme, Degerlendirme,
Raporlama 5) Ic Kontrol Standartlari Uyum Eylem Plani'nda
yer alan genel sartlarin yerine getirilmesini saglamak Uzere
eylemler belirlemek ve gergeklesmelerini sistem Uzerinden
izleyerek raporlamak. 6) Ic Kontrol Eylem Planlar’ni her vil
revize ederek Ust yonetici onayina sunduktan sonra ilgili
bakanliga gondermek. 7) Ig Kontrol Sistemi'nin etkinliginin
artinlmasi amaciyla, Ic Kontrol izleme Kurulu Degerlendirme
Toplantilar duzenlemek.

d) Ar-Ge Sefligi

Proje Gelistirme, Degerlendirme ve Yonetme 1) Proje
tekliflerini Baskanlik adina degerlendirmek ve ilgili sureglerin
baslatiimasini saglamak. 2) Belediye'nin hizmet konusu
olabilecek konularda uygulamaya donuk projeler olusturmak.
3) Belediye hizmetlerinin iyilestiriimesi sureclerini tasarlamalk,
hizmet ve faaliyet etkinliginin, kalitesinin artirilmasi icin
gerekli projeler veya uygulama modelleri gelistirmek. 4)
licenin ve insanin gelisimine yonelik projeler hazirlamak. b)
Kamu kurum ve kuruluslar, sivil toplum orgutleri, uluslararasi
kuruluslar ile koordineli Meclis Karar No: Meclis Karar Tarihi:
olarak projeler olusturmak veya projelerde yer alinmasi icin
gerekli calismalari yapmak. 6) Hizmet, faaliyet ve iletisim
verimliliginin artinlmasi icin gerekenlerin ortaya cikariimasl

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

amacliyla gerekli calismalarn yapmak. 7) Yeni hizmet
firsatlarini belirlemek, etkililik ve verimliligi onleyen tehditlere
tedbirler gelistirmek ve ilgili birimlere onermek. 8) Personelin
verimlilik ve performansinin artirimasi icin gerekli arastirma
galismalarini yapmak. 9) Belediye'nin kurum igi isleyisin
iyilestirilmesi igin gerekli arastirma calismalarini yapmak. 10)
Baskanlikga onaylanan kurumsal onceliklere uygun gerekli
arastirma, egitim ve danismanlik hizmetlerini belirlemek ve
gerceklestiriimek Uzere ilgili birimlere iletmek. 11) Hizmet ve
faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi
icin zaman, personel, mali imkanlar ve malzeme gibi mevcut
kaynaklarin en uygun ve verimli bir sekilde kullaniimasini
saglamak Uzere galismalar yapmak. 12) AB ve dis mali fonlar
ile ulusal fon ve kaynaklardan yararlanabilme konusunda
galismalar yapmak, Belediye faaliyetlerini ilgilendiren destek
ve tesvik paketlerinden yararlanmak igin gerekli calismalari
yurdtmek, hizmet ve faaliyetler icin Belediye butgesinin
haricinde ek kaynaklar bulmak. 13) Kurumsal verimliligi
ve kaliteyi artirmak amaclyla, ilgili birimlerle koordinasyon
icerisinde olarak projelerin uygulama noktasina getirilmesini
saglamak, bu noktadan sonra projeyi uygulayici birimlere
devretmek ve uygulamayl takip ederek Ust yoneticiye
sunmak. 14) veri elde etme-analiz ve arastirma-gelistirme
galismalar yapmak ve / veya vyaptirmak. Organizasyon
Gelistirme ve Yonetme 15) Vizyon calismalarini desteklemek,
gorunur ve bilinir kilmak adina ongordlen sempozyum,
panel, konferans, calistay organizasyonlari icin gerekli tum
strec calismalarini planlamak ve uygulamak. 16) licenin
vizyon odakli ve prestij proje calismalarini belirlemek ve/
veya bu calismalar kapsaminda is akis planlarini olusturmak
adina ortak akil platformlarini planlamak ve uygulamak. 17)
licenin vizyonu dogrultusunda kimligini olusturmak adina
fikir projelerinin yarisma organizasyonlari ile elde edilmesi
icin gerekliis surecinin planlayarak prosedurleri gergevesinde
gerceklestiriimesini saglamak.

e) Dis iliskiler

18) Ulusal ve Uluslararasi kuruluslara, birliklere veya
organizasyonlara kurumun faaliyet alanlari ile ilgili konularda
yeni Uyelikler kurmak, isbirlikleri gelistirmek ve ilgili birimlerle
koordinasyon icerisinde calismak. 19) Ulusal ve Uluslararasi
proje vyarismalarini takip etmek ve uygun projeler ile
basvuru vyapiimasini saglamak. 20) Kurumun vyurtdis
iliskilerini etkileyecek, yonlendirecek, faaliyet alanlari ile ilgili
uretilen projelerde bilgi ve beceri altyapisi saglayacak her
turla egitim, seminer, toplanti, konferans vb. etkinliklere
katilim saglamak. 21) Uluslararasi kurum ve kuruluslarla,
kaltar ve sanat kurumlariyla iliski kurmak ve isbirligi
saglamak. 22) Kentsel, Ulusal ve Uluslararasi etkinliklere
katilmak, mustereken veya munferiden bu tur etkinlikler
dizenlemek. 23) licenin uluslararasi sehirlerle kardes sehir
iliskisi kurmasl ve mevcut iliskilerin gelistiriimesine oncultk
etmek. Meclis Karar No: Meclis Karar Tarihi: 24) Belediye'ye
intikal eden cesitli dillerdeki yazi, belge ve dokumanlarin
incelenip gerekli gorulenlerin tercumesi ile birlikte ilgili
birimlere ve kurumlara ulastirmak. 25) Ulkede ikamet
eden diplomatik misyon temsilcilerinin ve kenti gesitli
nedenlerle ziyaret eden yabanci konuklarin Belediye Ust
duzey temsilcileri ile yaptiklari gorusmelerde tercumanlik
hizmetlerini saglamak. 26) Yurtdisindaki Belediyelerle bazi
konularda iyi niyet ve ishirligi protokolleri imzalanmasinin
koordinasyonunu saglayarak uygulanmasini takip etmek.
27) Belediye tarafindan vyapilan calismalari yabanci
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misyon temsilcilerine tanitmak, yurticinde ve yurtdisinda
duzenlenen cesitli toplantilarda sunulmasini teminen yazili
ve gorsel materyal gelistirmek. 28) Uluslararasi kurulus,
kardes kent ve diger dunya kentlerinden gelecek misafirleri
agirlamak, gerekli programlari yapmak, motivasyonlarini
ve yetkililerle gorusmelerini saglamak. 29) Yerel yoneticilik
alaninda vyapilacak gezi gozlem ve doklUmantasyon
incelemelerinde gerekli altyapiyr hazirlamak. 30) Kalkinmis
ulkelerdeki sehircilik yapisini ve insan kaynaklarinin
incelenmesini  saglamak, birikimlerin  aktarilmasina
zemin hazirlamak. 31) Kardes sehir uygulamalari ile
farkl kultarlerin birbirlerini tanimasi ve yakinlasmasini
saglamak ve iki sehir arasindaki kulturel etkinliklere

destek olmak. 32) Dis medyada ilgeyi takip etmek, elde
edilen bilgileri ilgili makamlara ileterek ilcenin yuksek imaj
ve prestij sahibi yerini korumasini saglamak icin gerekli
her turlu calismayl yapmak. 33) Belediye personelinin
yurtdisl gorevlendirmelerini organize etmek ve vize basta
olmak Uzere goreviendirmelerle ilgili gerekli islemleri
tamamlamak.

1.18.2 INSAN KAYNAGI
Strateji Gelistirme Mudurlugu; 1 Mudur, 4 Memur olmak
Uzere toplamda b5 kisi ile hizmetlerini yurttmektedir.,

1.18.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERI

FAALIYET ALANLARI

i$ KONTROL SISTEMININ

YURUTULMESI

PERFORMANS PROGRAMININ
HAZIRLANMASI

|
FAALIYET RAPORUNUN HIBE ve FON KAYNAKLARININ.
HAZIRLANMASI ARASTIRILMASI ve YURUTULMESI

PERFORMANS iZLEME

SAYILARLA STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

BiR ONCEKi .
YIL iSiN OLCO
FAALIYET ALANI DURUMU / BiRIMi
SAYISI

Performans Programinin

016 yili performans programinin hazirlanmasi
Hazirlanmasi yirp prog

Faaliyet Raporu'nun

2014 Yili Faaliyet Raporu'nun Hazirlanmasi
Hazirlanmasi

i¢ Kontrol uyum eylem planinin izlenmesini
saglamak lizere hazirlanan izleme ve
degerlendirme raporlari

i kontrol sisteminin izlenmesini saglamak iizere

Ic Kontrol Sistemi'nin kurul olusturulmasi

Yiritimesi .
Ic kontrol eylem plani kapsaminda uyum genelgesi
cikanlmasi

i kontrol eylem plani kapsaminda is siireclerinin
revize edilmesi

Kurumsal Geligim Intranet Sisteminin Giincellenmesi

ISTKA Bagimlilikla Miicadele Mali Destek Programi
Bagimsiz Yasamin Rengi Projesi

Hibe ve Fon

Kaynaklarinin ISTKA Yaratici Endiistrilerin Gelistirilmesi Mali
Aragtinimasi ve Destek Programi Kiiciik Mucitler Blyik icatlar
Yirdtilmesi Projesi

Uluslararasi Gog Orgiitii Hibesi Kiigiikekmece
ilgesinde Yasayan Gogmenlerin Bilgisayar
Okuryazarligi ve internet Bilgisinin Artirilmasi
Projesi

Macaristan 8. Bolge Jozsefvaros Belediyesi Kardes

- Sehir Calismalari
Dis lliskiler : - o '
Kazakistan Astana Yesil Belediyesi Kardes Sehir
Galismalari

Performans izleme 2015 Yili Performans Programinin izlenmesi

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

BU YILKI ISIN

DURUMU / e

CIKTISI
SAYISI

1 Adet 4 Ay Performans Programi
1 Adet 3 Ay Faaliyet Raporu
4 ol 3 Ay Izleme Degerlendirme
Raporu
Risk Hazirlama Kurulu,
3 Adet 3 Ay Izleme Degerlendirme
kurulu, risk hazirlama grubu
1 Adet 3 Ay i¢ Kontrol Uyum Genelgesi
298 Adet (M Is siirecleri
1 Adet Stirekli //intranet
http://www.
bagimsizyasaminrengi.com /
25 Yiizde 12 Ay Proje Tanitim Materyalleri /
Hazirlik Toplantilar / Merkez
Tefrisat Calismalar
http://kucukmucitler.com.tr
. / Goriintrlik Materyalleri /
% it L Hazirlik Toplantilar / Yaratici
Ogretici Calistay! ve Raporu
Suriyeli Gdgmenlerin
100 Viizde e Bllglsaya_r E_gltl_ml_/ Sogutlu
Cesme Bilgi evi Bilgisayar
Laboratuvari / Proje Raporu
1 Adet Sirekli Kardes Sehir Protokolii
1 Adet Sirekli Kardes Sehir Protokolii
3 Adet Bir Hafta Performans izleme Raporu

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMININ
HAZIRLANMASI

5018 sayili kamu mali yonetimi ve kontrol kanunu, 5393
sayill belediye kanunu ve kamu idarelerince hazirlanacak
performans programlari hakkinda yonetmelik hukumleri
dogrultusunda, Belediye Baskani bir ic genelge ile
galismalarin baslatildigini ve calismalarda koordinasyon
gorevini yurutmek Uzere strateji gelistirme mudurlugunu
gorevlendirmistir.

Performans  programinin  hazirlanmasi  kapsaminda,
calismalarda gorevli personeller ile ilk toplanti duzenlenmis
ve takip eden surecte personellere egitim duzenlenerek
uzmanlasmalari saglanmistir.

Devam eden surecte de gorevli birim personelleri ile
koordineli olarak calisilmistir. 2015 vyili - Performans
Programi galismalari bir yil icinde yapilacak faaliyet ve
projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini da icerecek sekilde
hazirlanarak Ust yonetici tarafindan onaylandiktan sonra
Belediye Meclisi'ne sunulmus ve yasal sureler asilmamak
Uzere ilgili mercilere gonderilmistir.

KUCUKCEKMECE
BELEDIYESI

2016

PROGRAMI

2014 YILI FAALIYET RAPORU'NUN
HAZIRLANMASI

Ust Yonetici tarafindan yayinlanan bir ic genelge ile, 2014
yil kurum Faaliyet Raporunun hazirlanmasi galismalarinin
baslatildigi ve isin koordinasyon ve konsolide calismalarinin
strateji gelistirme mudurlugu tarafindan yurutulecedi tum
birimlere duyurulmustur.

Strateji  Gelistirme  MuadurlGgu  tarafindan  Faaliyet
Raporu bilgilendirme toplantisi ve egitimi duzenlenerek
calismalarin startr verilmistir.

Kurum Faaliyet Raporunun hazirlanmasina esas teskil eden
birim faaliyet raporlarinda kullanilacak belge ve doktmanlar
birimlere gerekli iletisim kanallariyla gonderilmistir.

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI
raaLiver raporu 2015

2014 yili yil faaliyet raporu, strateji gelistirme muadurltgu
tarafindan danismanh@r vyapilarak gelistirilen stratejik
yonetim otomasyon sistemi Uzerinden hazirlanmistir,

Birimler tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlari
konsolide edilerek kurumun 2014 vyili faaliyet raporu
hazirlanmistir, nisan ayr meclis toplantisinda gorusulmek
Uzere Baskanlik Makami'na sunulmus ve nisan meclisinde
kabul edilerek, mevzuat geregi gonderilmesi gereken
kurumlara gonderilmistir.

.L'_}‘_’l.--lll'l #-'Hp . *(:.“:mﬂ.wﬁ
¥ k!

IC KONTROL SISTEMININ YONETILMESI

2015-2016 villari, ic Kontrol standartlarin uyum eylem
planindaki yeterli gUvenceyi saglamayan genel sartlarla
ilgili yazilan eylemlerin yerine getirilmesini saglamak Uzere
birimlerin Ucer aylik periyotlar ile izleme ve dederlendirme
raporlart hazirlattirilarak gerekli kontroller saglanmistir.
Ic kontrol standartlari uyum eylem planinin izlenmesi
ve kontrollerinin yapilabilmesini saglamak Uzere gerekli
kurullar kurulmustur.

izleme degerlendirme kuruluy;

Mudurluklerin ig kontrol sistemi ile ilgili yaptigi calismalarin
tam anlamiyla yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek
Uzere izleme ve degerlendirme kurulu kurulmustur,
kurul Gcer aylik donemler itibari ile ile birimlerin izleme
degerlendirme raporlarini dikkate alarak gerekli gorulen
kararlari almis ve bu kararlar tutanak altina alinarak kurul
Uyeleri tarafindan imza altina alinmistir.

Risk hazirlama grubu;

Kurumun stratejik amac, stratejik hedef, faaliyet ve
projelerinin yerine getirilmesini onleyecek risk calismalarini
yapmak Uzere birimlerden risk sorumlular belediye
baskani tarafindan gorevlendirilmistir.

Risk Degerlendirme Kurulu;

Kurumun risklerinin ne derecede olguldugunu tespit etmek
ve gerekli tedbirleri almak Uzere risk degerlendirme kurulu
olusturulmustur.
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lc Kontrol standartlarina uyumu saglamak Uzere belediye
baskani tarafindan i¢ kontrol uyum genelgesi gikarlmistir.
lc kontrol uyum genelgesinde, 2015-2016 yillari i¢ kontrol
standartlari uyum eylem planinn yurutulmesinde izlenecek
yontemler ve oOnlemlerin alinmasini saglamak Uzere
cikarimistir.

2015-2016 vyillari ic kontrol standartlari uyum eylem plani
kapsaminda kurumun is suregleri, birimlerin i¢c kontrol
sorumlularina egitim verilerek guncellenmesi saglanmistir.

iISTKA 2015 MALI DESTEK CAGRILARI
Kiclkcekmece Belediyesi, Istanbul Kalkinma Ajans
(ISTKA) 2015 Mali Destek Cagrilari kapsaminda 2 projesi
icin hibe almaya hak kazanan tek ilce belediyesi olarak
en basaril yerel yonetim olmustur. Kuguk Mucitler Buyuk
Icatlar projesi icin 996.560,00 TL, Bagimsiz Yasamin
Rengi Projesi icin ise 614.400,00 TL olmak Uzere toplam
1.610.960,00 TL destek saglanmistir.

KUCUK MUCITLER BUYUK iCATLAR

Ef?

buyuk icatlar

Istanbul Kalkinma Ajansi (ISTKA)'nin destegi ile yurGtilen
Kicuk Mucitler Blyik Icatlar projesi ile Kiclkcekmece
Belediyesi Sogutlicesme Bilgi Evi'nde kurulacak Kuguk
Mucitler atolyeleri ile ilge sinirlarinda yasayan gocuklarin
yaraticl endustriler alaninda yeni teknolojiler ile bulusmasi
saglanacaktir.  Bilgi Evine gelme imkani olmayan
gocuklar igin ise bir e-bilgievi portali olusturularak, egitim
videolari ve igeriklerin portala yuklenmesiyle ilgcedeki
tum cocuklarin egitimlere ulasmasi saglanacaktir. Proje
sonunda cocuklar tarafindan Uretilen, tasarlanan Urunler
bir sergi ile sergilenecektir.

Projemizin temel hedef grubu 5-14 yas arasi cocuklardir.
Bu temel hedef kitlenin yani sira dezavantajli cocuklar
ve 15-19 vyas arasi gencglerde projenin igerisine dahil
edilmistir. Projede temin edilecek bilgisayar, tablet, yazilim,
3D printer, 3D scanner, marangoz atolyesi, stop motion
kamera sistemleri, akilli tahta, akilli uygulama monitoru
gibi Urdnlerle hedef gruplara yonelik Stop-Motion Sinema,
Tara Tasarla, Cocuk Kent, Minik Marangozlar, Geng Kent,
Robot Cocuk, Bilgisayar Oyun Programi, Engelsiz Mahalle
gibi atolyeler duzenlenecektir.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

BAGIMSIZ YASAMIN RENGI

byr

Bagimsiz Yasamin Rengi

Istanbul Kalkinma Ajansi (ISTKA)'nin destegiyle yurGtilen
Bagimsiz Yasamin Rengi projesi ile; Kugukcekmece'de
madde ve davranis bagmihgr ile mucadele vyoluyla
sosyal butlnlesme ve toplum saghgl alaninda iyilesme
saglanmasina, badmlhlik riski tasiyan gruplar ve
madde bagimlilari  Uzerinde yogunlasarak, onleyici
tedbirler ve rehabilitasyon calismalari ile katki saglamasi
amaclanmaktadir.  Projede bagmliik risk gruplarina
onlemeye dayall bilinclendirme ve egitim faaliyetleri
duzenlenecek; kurulacak merkez aracililigryla AMATEM'de
tedavisitamamlanmis bagimlilarin maddeye geridonusunu
engellemeye yonelik rehabilite galismalari yuratulmesi ile
bagimlihgin seyrinin izlenecedi hasta veri takip sistemi
yazilimi ile hasta takibi yapilacaktir. Projenin ana hedef
grubunda; AMATEM tedavi sUrecini tamamlamis madde
bagimlilari, ilcede MEB'e bagl okullari ve Bilgi Evleri'ndeki
PDR ogretmeni, ilcedeki 21 mahalleden 42 okuldaki 3360
ogrenci ve Kugukcekmece'de yasayan 1500 vatandas yer
almaktadir.

KUCUKCEKMECE iLCESINDE YASAYAN
GOCMENLERIN BiLGISAYAR OKURYAZARLIGI ve
INTERNET BILGISININ ARTIRILMASI PROJESI
“Kuclkcekmece llcesinde Yasayan Gocmenlerin Bilgisayar
Okuryazarligi ve Internet Bilgisinin Artirlmasi” projesi icin,
Belediye kapsamindaki Sogutlicesme Bilgi Evi'ne 24 kisilik
Bilgisayar Laboratuvari kurulmustur.

Proje kapsaminda 192 Suriyeli gogmene Bilgisayar Temel
Bilgisi ve Internet Kullanimi Egitimi verilmistir. Laboratuvar
proje bitiminden sonra da kullaniimaya devam etmektedir.

YUKSEK GUVENLI KUCUKCEKMECE YEREL
UYGULAMA KAPASITELERININ YENILIKCI
MUHENDISLIK TEKNIKLERI- ALTERNATIF
MODELLERLE ARTIRILMASI PROJESI
Istanbul  Kalkinma  Ajansi  (ISTKA)nin  destegi ile
KlicUkcekmece Ilcesinde yiiksek givenli, etkin risk azaltma
yontemlerinin pekistiriimesi yonunde ilgili meslek gruplarinin
ve sivil toplum orgutlenmelerinin kurumsal surdurulebilir
kapasitelerinin yenilikgi muhendislik teknikleri, alternatif
model ve uygulamalar yoluyla artirlmasi amaci ile yola
cikilan projede, 12 ay suresince konu ile ilgili cesitli egitimler
duzenlenmis ve egitim hizmetlerinin engelli ve dezavantajli
ailelere yerinde ulasarak alternatif bir yaklasimla bu yondeki
hizmetlere erisiminin saglanmasi amaciyla Mobil Alternatif
Egitim Tin hazirlanmistir. Ayni zamanda vyerel duzeyde
sistematik ve somut bir veri bankasi olarak kullanilmak Uzere
"K-70: "yapi risk olcer, check-list” modeli olusturulmustur.

Proje kapsaminda Havzada yUksek guvenli yasam ve mekan
kalitesinin artirlmasi yonunde alternatif model mobil duzende
egitim hizmetlerinin saglanmasi ve sivil topluma ulasiimasi,
engelli ve dezavantajli ailelere yerinde ulasarak alternatif
bir yaklasimla bu yondeki hizmetlere erisimin yerinde
saglanmasi ve artirlmasi amaciyla “Mobil Alternatif Egitim
Tin" hazirlanmustir. Tir ile havzada alternatif uygulamalarla
afet yonetimi ve risk azaltma bash@l altinda basta engelli
bireylerin aileleri ve bu ozel kitleye yonelik calisan gonullu
orgutlenmelerin  yerel mudahale kapasiteleri artirilacak,
toplumda dezavantajlilar, surekli bakima muhtaclar,
engellilerin afet gibi sira disi durumlarda ihtiyaclarina yonelik
farkindalik yaratilarak ve uygulamalar gerceklestiriimektedir.

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI
raaLiver raporu 2015

Projede ayrica K70 uygulamasina yonelik , “K70 Riskli Bina
TespitMeslekiKapasite Artinm Egitimleri”, “"K70 Uygulamalari
Odak Grup Egitimi”, “Ozel Egitim ve Engellilere Yonelik

Mesleki Kapasite Artirm Egitimleri” gerceklestirilmistir.
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BALKAN KERVANI

KUgukcekmece Belediyesi'nin T.C Basbakanlik Tanitma Fonu
ve Yunus Emre EnstitUsu ishirligi ile gerceklestirdigi “Balkan
Kervani” projesi ile 07-21 Eylul 2015 tarihleri arasinda
Makedonya (Ohrid), Arnavutluk (Tiran), Karadag (Budva),
Bosna Hersek (Saray Bosna, Mostar), Sirbistan (Novi Pazar),
Kosova (Prizren) ve Makedonya (Uskip)'te etkinliklerini
sergileyerek Turk Kualtard ve degerlerini Balkanlardaki
binlerce kisiye ulastirdl. .

Etkinlik stresince Cam Ustasi, Bakir Ustasi ve Hattat sanatini
icra ederken ayni zamanda geleneksel lezzetleri sevenlericin
Osmanli Serbetcisi, Pamuk Sekerci, Osmanl Macuncusu
dagitilan ikramlarla izleyicilere Tark kultartnun guzel bir
ornegini sergiledi. Bolge halki geleneksel kostumleriyle
hizmet veren proje ekibiyle hatira fotograflari cektirerek
keyifli anlar gecirdi. Ney dinletisi ve Semazenler esliginde
huzur bulan izleyiciler, Turk Halk Muzigi ve Halk Oyunlari
ekibinin gosterileri ile de keyifli anlar yasad.

Programin izleyiciler tarafindan yogun takdir alan
etkinliklerinden birisi de Karagoz Hacivat oyunu oldu.
Nasrettin Hoca ve Keloglan figurleriyle kukla sanatini
icra eden ekip sahneyi gocuklarla birlikte paylasarak hos
goruntulerle geceye anlam katt. Halkin yogun ilgi gosterdigi
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etkinlikler Yerel Yonetimler ve Sivil Toplum Kuruluslarin
katiliminin yani sira Yerel ve ulusal medya tarafindan da takip
edildi.

Kucukcekmece Belediyesi Strateji Gelistirme Mudurlugu
tarafindan yuratulen Balkan Kervani Projesi etkinlikleri ile
ziyaret edilen Ulkelerde sadece halk nezdinde kalmayacak
iliskiler saglanarak bolgenin yerel yonetimleri ile ortak bir
gelecege yonelik degerlendirmelerde bulunuldu.

-
— 15
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“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

KARDES SEHIR iSBIRLiIGIi CALISMALARI
Kucukgcekmece Belediyesi ile  Macaristan'in  baskenti
Budapeste'nin Jozsefvaros Belediyesi arasinda kardes sehir
anlasmasi imzalandi.

Macaristan'in  baskenti Budapeste'ye cikarma yapan
Kucukmece Belediyesi yetkilileri Budapeste'nin 8. Bolgesi
olan Jozsefvaros Belediyesi ile kardes sehir protokolinu
imzaladilar. Jozsefvéros Belediye binasinda dUzenlenen
torende yapilan konusmalarda imzalanan anlasmayla ki
belediye arasinda kultur, egitim ve ekonomi alanalarindaki
isbirliginin - guglendirilecegi  vurgulandi.  KlgUkcekmece
Belediyesi adina Meclis Uyesi Av. Zekeriya Kurtul ve
Jozsefvéaros Belediyesi adina Baskan Yardimcisi Egry Attila
kardes sehir anlasmasini imzaladilar. Macaristan'in Istanbul
Baskonsolosu Heindrich Balazs ve Macaristan'in Fahri
Kayseri Konsolosu Osman Sahbaz da torende hazir bulundu.

Imza téreninin ardindan ise belediye binasi yanindaki parkta
Jozsefvaros ile kardes sehir olan belediyelerin isimlerinin
bulundugu direge Kucukgekmecenin de tabelasi asildl.
KUgUkcekmece'nin yonunu gosteren tabelada “lsztambul
(Torokorszag) Kugukgekmece — 1025 km” yazisi yer aldi.

Daha sonra Kugukcekmece Belediyesi yetkilileri tarihi Budin
Kalesi, Gul Baba Turbesi ve Arnavut Abdurrahman Abdi
Pasa Turbesi'ni ziyaret ettiler.

i

Kazakistan Cumhuriyeti Astana Yesil Belediyesi ve
KlgUkcekmece Belediyesi arasinda 18 Agustos 2015
tarininde, ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek, kultur,
sanat, spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestirmek
amaci ile kardes sehir protokolt imzalanmistir,

PERFORMANS iZLEME

5018 Sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol kanununun
9.maddesinde  performans  programinin  mevzuatta
belirtilen usul ve esaslara uygun olarak hazirlanmasini
emreder, bu dogrultuda her yil kurum performans programi
hazirlanmaktadir.

Hazirlanan performans programi mevzuatta belirtilen
hdkumler ve Ust yoneticinin emri dogrultusunda uger
aylik ya da altisar aylik raporlar halinde izlenmektedir.

Strateji Gelistirme Mudurlugu olarak Belediye Baskani'nin

direktifi dogrultusunda her vyil hazirlanan performans
programinda planlanan islerin izlenmesi yapiimakta ve

1.18.4 PEFORMANS BILGILERI

PERFORMANS SON

. . . oLGU
FAALIYET PERFORMANS GOSTERGESi BiRIM

Kabul edilerek uygulamaya gegirilen

. Adet
proje sayisl
Acilan hibe gagrlar
dogrultusunda projeler Yapilan hibe bagvurusunun kabul .
" Yiizde
hazirlamak ve hazirlanan edilenlere orani
projelerin bagvurularini yapmak
Hazirlanan ve basvurusu yapilan proje Adet
saylsi
Taranan bilimsel makale ve yayinlar Adet
Ust yénetime sunulan proje sayisi Adet
Belediye vizyonu odakli Katilim saglanan fuar, kongre, seminer
[ Adet
uygulanabilir proje tiretmek saylsl
Uretilen proje fikri Adet
Uygulamaya alinan AR-GE projesi Adet

Faaliyet Raporu'nun otomasyon
Uzerinden hazirlanmasi siirecinde Kisi

Eaelfye Besanhin egitim verilen kisi sayis

Hazirlanmasi
Faaliyet raporu hazirlanirken ilgili A
birimlere ayrilan toplam siire Y
i Kontrol Otomasyon g
QNehI i) DTS D I¢ kontrol otomasyon altyapisinin ,
Altyapisinin Kurulmasi ve Yiizde
OV tamamlanma orani
Gelistirilmesi
Girilen haber, duyuru ve ilan sayisi Adet
Gun(?lel tutulan ve veri girisi yapilan Adst
) modul sayisi
Intranet sistemini takip etmek,
guincellestirmek ve gelistirmek
Yapilan guinliik periyodik kontrol sayisi Adet
Intranet sisteminin gelistirilmesi igin Adet

yapilan iyilestirme Gnerisi sayisi

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

Ucer aylik rapor olarak Ust yoneticiye sunulmaktadir.

Performansizleme raporlari, stratejik yonetim otomasyon
sistemi Uzerinden takip edilmektedir. Birimler tarafindan
her turlu calisma bu siteme girilmektedir ve raporlamalar
bu dogrulta yapiimaktadir.

ARI TABLOSU

ERGE 2014 2015 GERCEKLESME
TURU GERCEKLESME GERCEKLESME ORANI %

Cikti 2 2 3 150,00
Verimlilik 40 3 43 130,30
Cikti 5 6 7 116,67
Ciktr - 100 115 115,00
Cikti 12 10 1 110,00
Cikti 6 12 13 108,33
Cikti 30 36 37 102,78
Verimlilik 3 3 3 100,00
Cikti - 66 66 100,00
Cikti 3 3 3 100,00
Verimlilik - 40 40 100,00
Cikti 143 100 102 102,00
Cikti 4 4 4 100,00
Cikti 4 4 4 100,00
Cikti 4 2 2 100,00
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FAALIYET PERFORMANS GOSTERGESI BiRIMI

is Siireglerinin Iyilestirilmesi lyilestirme dnerisi yapilan siireg sayisi Adet

. Riskleri Belirlenen Stireg Sayisi Adet
Is sureglerinin risklerinin
belirlenerek i¢ kontrol eylem

planinin revize edilmesi Revize edilen i¢ kontrol eylem plani

Adet
sayls|
Karsilikl gerceklestirilen teknik gezi Adet
Kardes sehir uygulamalarina
yonelik isbirlikleri Birlikte yapilan proje ve organizasyon Adet
gergeklestirmek
Karde§ Sehir iliskisi kurulan yurtdisi Adet
sehir sayis
Calisanlardan gelen dneri sayisi Adet
Oneri sisteminin yiiriitiimesini
saglamak
Uygulamaya alinan dneri sayisi Adet
imzalanan isbirligi protokolii sayisi Adet
Paydaslarla isbirligi kurarak
iliskileri giiclendirmek
Gorustilen kurum ve kurulug Adet
Performans programinin hazirlanmasi Ay

icin ayrilan toplam siire
Performans Programinin

Hazrlanmasi Performans programinin hazirlanmasi

kapsaminda mudiirltiklerle yapilan Adet
toplanti saysi

Performans programinin otomasyon

sistemi Uzerinden hazirlanmasi Kisi
Stratejik Yonetim Madelinin hususunda egitimi verilen kisi saysi
Otomasyon Altyapisini

Kurulmasi ve Gelistirilmesi Stratejik yonetim modeli otomasyon

Yiizde

altyapisinin tamamlanma orani
It s B UL Takip edilen hibe saglayicilari Adet
kaynaklarini arastirmak P gy

Bagvuru yapilan Ulusal ve Uluslararasi Aot
Uygulanan projelerin bagarisini SIJjE PEMEIERD S
gostermek amaciyla oduilli
yarismalara bagvurmak

Hazirlanan fizibilite raporu sayisi Adet

PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Riskleri Belirlenen Siire¢ Sayisi

2015-2016 yillari ig kontrol standartlart uyum eylem planinda yer
alan eylemler arasinda kurumsal risk ¢alismalarinin yapilmasi
il ilgili eylemler mevcuttur, risklerin hazirlanmasi konusunda

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

GOSTERGE 2014 2015 2015 GERGEKLESME
TORD | GERGEKLESME | HEDEF | GERGEKLESME |  ORANI%

Verimlilik - 46 37 80,43
Ciktr 0 400 0 0,00
Cikti 1 1 1 100,00
Cikti 2 2 2 100,00
Ciktr 4 2 2 100,00
Cikti - 1 1 100,00
Ciktr - 390 0 0,00
Cikti - 40 0 0,00
Ciktr - 3 3 100,00
Cikti 118 100 103 103,00
Cikti 4 4 4 100,00
Cikti 50 54 54 100,00
Ciktr - 66 66 100,00

Verimlilik - 30 35 116,67
Cikti 12 12 12 100,00
Ciktr - 1 1 100,00
Cikti 0 1 1 100,00

2015 vili igerisinde gerekli kurullar olusturulmustur, 2015 yili
Belediye'nin yogun is planindan dolayi birim risk sorumlularina
verilecek olan egitimler ertelenmistir, (12-13-14 Subat) 2016
tarihlerinde birim risk sorumlular, birim risk koordinatorleri, idare
risk koordinatort, baskan yardimcilar ve belediye baskaninda
katiimis oldugu risk hazirlama egitimi dUzenlenmistir.
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1.19.1 YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

1) Teftis Kurulu Muadurlugu'nan gorev ve yetkileri sunlardir.
a) Baskanlik Makami'nin Emri veya Onayi Uzerine; Belediye
Baskanligina bagl butun birimler ile Belediye Baskanhgi
bunyesinde kurulabilecek Belediye Iktisadi Tesekkullerinde
her turll inceleme, arastirma, sorusturma ve teftisi yapmak,
b) Belediye birimlerinin is ve islemlerinin hukuka ve onceden
saptanmis olcutlere uygunlugunun denetimini yuratmek.

c) Belediye birimlerinde ozel teftis ve denetim yapmak.

d) MUfettislerin -~ galismalari  neticesinde  dUzenledikleri
raporlar inceleyip degerlendirmek.

e) Mufettislerce duUzenlenen raporlar ile gorus yazilarini
inceleyerek, esas ve usul yonunden saptanacak eksikliklere
iliskin- muadurluk dusuncesini, basit veya maddi hatalar
disinda, yazili olarak bildirmek.

f) Mdufettislerin  mesleki gelisimini  sadlamaya yonelik
galismalar yapmak.

g) Baskanlk Makaminca verilen denetim hizmetleriyle ilgili

h) Mevzuat hukumleri uyarinca verilen diger gorevleri yerine
getirmek.

2) 4483 sayill Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin
Yargilanmasi Hakkinda Kanun huktUmlerine veya 10.06.1942
tarihli ve 5442 sayili || Idaresi kanunu hikimlerine gore Vali
veya Kaymakam, 4483 sayili Kanunun 5 inci maddesinin
3 Uncu fikrasi geregi Baskan tarafindan kabulU halinde ise
diger sorusturma izni vermeye vyetkili mercilerce 4483 sayili
Kanun geregi mufettislere verilen arastirma ve/veya inceleme
gorevlerinin yasal sureleri icerisinde tamamlattirimasini ve
gerediicin adi gecen Kanuna gore karar alinmak Uzere yetkili
mercie gonderilmesini saglamak.

1.19.2 INSAN KAYNAGI
Teftis Kurulu Muadurlugu'nde; 1 muadur, 4 mdufettis ve 2
memur olmak Uzere 7 kisi ile hizmetlerini yurutmektedir.

1.19.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERI

diger isleri yapmak,
FAALIYET ALANLARI

DiSiPLIN INCELEME
SORUSTURMASI RAPORU

SAYILARLA TEFTIS KURULU MUDURLUGU

BiR ONCEKi
YIL iSiN BU YILKi i$iN DURUMU/ | OLCU
DURUMU / SAYISI BIiRIMi
SAYISI

FAALIYET ALANI iSiN ADI iSiN SURESi CIKTISI

Disiplin Sorusturmasi Disiplin sorusturmasi 1

On inceleme On inceleme 6

inceleme Raporu inceleme 2

Disiplin Sorusturmasi
Baskanlik Makami'na; memur hakkinda gelen sikayet ve vb.
unsurlarin intikali Uzerine,

Baskanlik Makaminca Teftis Kurulu Mudurlugune havale
edilen, memur hakkinda Mudurlukge Mufettis adina
Disiplin  Sorusturmasi yapilmasi igin Sorusturma Onayi
alinir. Mufettise intikal eden Disiplin Sorusturmasl onayina
istinaden. Mufettis; sikayetginin ifadesi, bilgi, belge temin
ederek tanik ifadeleri ve memurun savunmasini alarak yaptigi
tahlil ile olusturdugu karar dogrultusunda kanaatini belirten
Raporu Baskanlk Makami'na sunulmak Gzere MudurlUk
Makami'na sunar. Disiplin Sorusturmasi konusunda Belediye
Baskani kurumun Disiplin Amiridir. Disiplin Sorusturmasi
Rapor ve ekleri Baskanlik Makaminca, geregi yapilmak
lizere Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligine havale edilir.
Mudurlukge de sikayetciye konu hakkinda bilgi verilir.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

1 Adet 90 glin Disiplin Raporu

8 Adet 25igin On Inceleme
Raporu

1 Adet 45 giin inceleme Raporu

Budogrultuda 2015 yiliicerisinde 1 adet Disiplin Sorusturmasi
yapilmistir,

On inceleme

Kaymakamlik Makamina, Belediye Baskanligimiz personeli
ile ilgili gelen sikayet vb. unsurlarla ilgili Kaymakamlik
Makami istedigi Mufettise On Inceleme yapmak icin yetki
devri yapmaktadirOn Incelemeci olarak gorevlendirilen
mufettis Kaymakam adina sorusturma yapar.

Mufettis konu ile ilgili sikayetginin ifadesini alir veya iddialari
degerlendirmek igin gerekli bilgi, belgeleri toplar taniklarin
ifadelerini alir. En son sug isnat edilen memurun ifadesini
alarak konu hakkinda gerekli tahlilleri yaparak konu hakkinda
olusan kanaati ile memurun kamu davasl acilsin veya
acilmasin seklinde yazdigi On Inceleme Raporunu geregi
yaplimak uzere Kaymakamlik Makamina sunar.

Kaymakamlik Makami da karar vererek dosya ve eklerini
vetkili mercie gonderir. Miifettis yaptigi On inceleme ile ilgili
Mudurlagune bilgi verir. Bu bilgiyi de Mudurluk Baskanlik
Makami'na Bildirir. Bu kapsamda 2015 yili icerisinde 8 adet
On Inceleme Dosyasi vyapilarak Kaymakamlik Makamina
sunulmustur.

inceleme Raporu

Baskanlik Makami'na Inceleme yapilmasi icin ulasan sikayet
veya diger unsurlar;

1.19.4 PERFORMANS BILGILERI

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI
raaLiver raporu 2015

Baskanlik Makaminca Arastirma, Inceleme yapilmak (zere
Teftis Kurulu Madurlugu Mufettislerine havale edilir. Mufettise
intikal eden inceleme onayina istinaden, Mufettislerce konu
ile ilgili tahlil yaparak olusan kanaatini Baskanlk Makami'na
sunulmak Uzere hazirladigi inceleme Raporunu midurlige
sunar. Mudurltkte konu ile ilgili Baskanlk Makami'na bilgi
verir.

Bu dogrultuda 2015 igerisinde 1 adet inceleme dosyasl
yapilmistir,

PERFORMANS SONUGLARI TABLOSU

OLGU | GOSTERGE | 2014 2015 2015 | GERGEKLESME
sl A BT BIRIMi | TURD | GERGEKLESME | HEDEF | GERGEKLESME |  ORANI%

Disiplin sorusturmasi Ydrdtulen her bir disiplin sorusturmasi igin
islemleri gecen ortalama stre

Yapilan her bir inceleme faaliyeti icin gegen

. Glin
ortalama siire

inceleme raporu islemleri

On inceleme islemleri On inceleme taleplerinin karsilanma orani Yiizde
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Cikti 100,00
Cikti 36 45 45 100,00
Cikti 100 100 100 100,00
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1.20.1 YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Miidiirliigiin Gorevleri
Muadurlugun gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

e Mudurlugun faaliyet konularina iliskin mevzuati takip etmek
ve mevzuatin gereklerini suresi icerisinde yerine getirmek.

e Mudurlugun diger idareler nezdinde takibi gereken is ve
islemlerini yuratmek ve sonuglandirmak.

e Stratejik plana, vyillik performans programina, vyatirm
programina ve mudurlik  butgesine  uygun  olarak
galismalarini yUrttmek.

e Klglkcekmece Belediyesi Ic Kontrol Uyum Eylem
Planindaki gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi igin
gerekli calismalar yapmak.

e Mudurluge gelen vyazi ve dilekceleri suresi icerisinde
cevaplamak. 3071 sayill kanun geregi, dilekce yoluyla
yapilan basvurulara 30 gun iginde yazili olarak bilgi vermek.
¢ Baskan ya da ilgili Baskan Yardimcisi'nin bilgisi ve onayiyla,
4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu cercevesinde,
istisnalar disindaki bilgi ve belgeleri basvuru sahibinin
bilgisine sunmak.

* 4734 sayill Kamu ihale Kanunu kapsaminda; mudarligin
ihtiyaci olan her tdrld mal ve hizmet alimi islerini ihale yolu
ile gerceklestirmek, hak edislerini duzenlemek, kabullerini
yaparak sonuglandirmak.

e Mudurlukge vyapilan islemlerin kayitlarinin  tutulmasini
saglamak. Gerektiginde bunlarin arsivienmesini, korunmasini
ve muhafazasini saglamak.

e MUdurlugun gorev alanina giren konularla ilgili olarak;
KUgUkcekmece Belediyesi resmi web sitesinde www.
kucukcekmece.beltr yayinlanmak Uzere Basin Yayin ve
Halkla lliskiler MUdurligune fotograf, video ve vyazili olarak
veri akist saglamak.

* iice butininde temizlik calismalarini yiritmek.

e llce butininde tim atik yonetimi ve geri donlsim
faaliyetlerini yUrttmek.

e iice Milli Egitim Mudurligu koordinasyonunda ilcemizdeki
egitim  kurumlariyla ortaklasa kampanyalar yUrUterek
vatandaslarin cevre duyarliligini arttirmak.

e\/atandaslarin  bilinclendirilmesi  ile ilgili  her turlu
bilgilendirme calismalarini yurdtmek.

Mudiir'iin Gorevleri
Muadurluk bunyesinde gorev yapan Mudur'in gorevleri
asagida belirtildigi gibidir.

e Mudurltk calismalarini yasal mevzuata uygun olarak
yurutmek, her turlt yasal mevzuat degisikliklerinde Mudurluk
galismalarini yeniden duzenlemek ve galisanlarin yasal
mevzuata ve degisikliklere uyum saglamasini temin etmek.
e Mudurluk adina yapilacak harcamalarda harcama yetkilisi
ve ihalelerde ihale yetkilisi sifatiyla gerekli islemleri yapmak.
e Mudurlugun Gorev ve Calisma Yonetmeligi  hazirlik
galismalarini yurttmek.

e Mudurluk calismalaryla ilgili gerek duyuldugu takdirde;
yonetmelikler ve vyonergeler hazirlayarak  uygulamaya
koymak.

e MUdurlugun calisma programlarini (gunluk, haftalik, aylik
ve yillik) hazirlamak ve surekli gincel halde bulundurmak.

e Mudurluk arsivinin olusturulmasi ve muhafazasini temin
etmek.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

e Mudurlugune ait tasinirlarla ilgili olarak tasinir kayit
ve kontrol yetkilisinin gorevlendiriimesi ve tasinir kayit
islemlerinin yurutdlmesini saglamak.

e Mudurlage kayith her turlt tasinir ve tasinmaz mallarin iyi
kullaniimasini ve korunmasini saglamak.

e Belediye'nin stratejik planinin ve stratejik planda yer alan
performans hedef ve gostergelerinin hazirlanmasina katkida
bulunmak.

e Mudurligun calismalarinin stratejik plan ve performans
programindaki hedeflerine uygun olarak gerceklestirilmesini
saglamak.

e Mudurlugun wyillik Faaliyet Raporu'nun hazirlanmasini
saglamak.

e Mudurlugun yillik butce tekliflerini ve varsa vyillik Ucret
tarifelerini hazirlamak.

e MUdurltgun yazismalarinin yazisma kurallarina uygun,
suresi iginde ve dogru bir sekilde yapilmasini saglamak
ile birinci derece imza yetkilisi sifatiyla paraflamak veya
imzalamak.

e Mudurlagun is ve islemleri ile ilgili arastirma, sorusturma,
denetim ve teftislerde Mudurltgun calismalar hakkinda bilgi
ve belge vermek ile teftis ve denetim raporlarinin gereginin
yapilmasini saglayarak cevaplandirmak.

e MUdurluge gelen evraki incelemek, ilgilisine havale etmek,
suresi icinde gereginin yapimasini ve cevaplandiriimasini
saglamak.

e Yapilan calismalar hakkinda Belediye Baskani'na rapor
vermek.

e Baskanlk Makami'ndan gelen gorev ve talimatlarin
yaptirimasini saglamak.

e Diger kamu kurum ve kuruluslarr ile vatandaslardan gelen
mudurlugun calisma alaniyla ilgili talepleri ve sikayetleri
degerlendirmek, suresi iginde gereginin yapilmasini ve
cevaplandirilmasini saglamak.

e Mudurltk calisanlarinin egitim ihtiyaclarini tespit etmek ve
ilgili yerlere bildirmek.

e Mudurluge yeni gelen veya gorev yeri degisen personelin
oryantasyon egitimini saglamak.

e Disiplin Amiri sifatiyla Mudurltk personelinin disiplinle ilgili
islemlerinin yapilmasini saglamak.

e Mudurlukteki personelin izin islemlerinde imza yetkisine
sahip olmak.

e Yonetimindeki personele gorev vermek, yaptiklar isleri
denetlemek, gerektiginde uyarmak, bilgi ve rapor istemek.
e Calisanlarin is  koordinasyonunu ve motivasyonunu
saglamak, gizli issizligi onlemek ve birim ici calisma akisini
kontrol etmek.

¢ Astlarindan gelen teklif, talep ve sikayetleri degerlendirerek
gerekli gordugu hususlarda duzenlemeler ve islemler
yapmak.

Midiir'lin Yetkileri

e Baskanlk Makami'na, Belediye'nin diger mudurltklerine,
mudurlugun alt birimlerine ve personeline karsi dogrudan;
¢ Belediye'ninkararorganlarina, kamu kurumve kuruluslarina,
meslek kuruluslarina ve gerektiginde gercek ve tuzel kisilere
karsl ise Baskanlik Makami'nin izni ve onaylyla, sahsen ya da
evrak Uzerindeki imzasiyla temsil etmeye,

e Personeli, ekipmani ve mudurlugun sahip oldugu bilgi ve
kaynaklari sevk ve idare etmeye,

e Bltce odeneklerini kullanmaya ve Harcama Talimati
vermeye,

e Gergeklestirme
gorevlendirmeye,
¢ |halelerde ihale yetkilisi tarafindan onaylanan ihale kararina
istinaden sozlesmeyi imzalamaya,

e Alt birimlerindeki personellere yetki devretmeye ve
gerektiginde devrettigi vyetkiyi geri almaya, Baskanlk
Makami'na; vyeni alt birimler kurma, alt birimleri ayirma
ya da birlestirme, alt birimlerin adlarini ve fonksiyonlarini
degistirme konusunu teklif etmeye,

e |dari ve teknik konularda talimatlar vermeye, arastirma ve
inceleme yapmaya ve yaptirmaya,

* is ve islemleri kontrol etmeye ve denetlemeye, is ve
islemlerle ilgili her turlt bilgi ve belgeyi istemeye,

e Calisma guruplariolusturmaya, goreviendirmeler yapmaya,
e Tasinir mal kayit ve kontrol yetkililerini belirlemeye ve
gorevilendirmeye,

e Gorevlerini yerine getirmeyen ve talimatlara uymayan
personel hakkinda disiplin strecini baslatmaya,

¢ Toplanti dUzenlemeye ve toplantiyl yonetmeye,

e Butce Kanunu'nda belirtilen sinirlarda olmak kaydiyla;
gerekli durumlarda Ust yonetici onaylyla personele fazla
mesai yaptirmaya,

e Gerekli gordugl konularda Hukuk Isleri Mudurligi’nden
Baskan onaylyla gorus sormaya,

¢ |slemlerde usulstzlik ve yolsuzlugu dnlemek icin yasal her
turlt tedbiri almaya yetkilidir,

gorevlilerini belirlemeye ve

Midiir'tin Sorumluluklar

Mudurldk bunyesinde gorev yapan Mudur'tn sorumluluklar
asagida belirtildigi gibidir.

e Mudurltgun ve mudur olarak gorev alanlarina giren
konulardaki is ve islemlerin hukuka ve belediye mevzuatina
uygun olarak yurtttlmesinde;

¢ Belediye Baskanina,

e Baskanin bilgisi dahilinde Belediye Meclisi'nin ilgili ihtisas
komisyonlarina,

e Gerektiginde Belediye Encimenine,

e MUdurltgun ve mudur olarak kendilerinin gorev alanlarina
giren konulardaki is ve islemlerin hukuka ve belediye
mevzuatina uygunlugunun denetlenmesi surecinde,

e Baskanlik Makami'ni bilgilendirmek kaydiyla;

e Sayistay'a,

¢ ilgili Bakanliklarin denetim organlarina,

¢ Belediye Meclisi'nin Denetim Komisyonuna,

¢ ¢ Denetim organlarina, gerekli bilgi ve belgeleri zamaninda
ve eksiksiz olarak ulastirmakla sorumludurlar.

e Baskanlk Makami'ni bilgilendirmek kaydiyla; adli ya da
idari inceleme ve sorusturma asamasinda, adli ya da idari
inceleme ve sorusturmay! yuruten organlara gerekli bilgi
ve belgeleri zamaninda ve eksiksiz olarak ulastirmakla
sorumludurlar.

Seflerin Gorevleri

Mudurluk bunyesinde gorev yapan seflerin gorevleri asagida
belirtildigi gibidir.

e s glvenliginin ilgili yonetmelik ve prosedirlere uygun
olarak saglanmasi icin her turlt onlemi almak, faaliyetlerin
denetlenmesini ve takibini saglamak.

® Yasal mevzuat, sistem ve prosedurlere hakim olmak, ilgili
degisiklikleri takip etmek.

e Mudurldkle ilgili kurum ici ve kurum disl yazismalari
hazirlanmasini saglamak.

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

e Mudur'un yetki verdigi durumlarda mudurluge gelen talep,
sikayet ve onerileri degerlendirmek.

e Ustlerinin verdigi talimatlarn ve gorevleri yerine getirmek,
yapllan calismalar hakkinda bilgi vermek.

e Ustlerinden aldigi gorevleri alt birimlere dagitarak islemlerin
yapllmasini saglamak.

 Birimler aras| koordinasyonu saglamak, calismalarini kontrol
etmek ve yonlendirmek.

e Problemli konularda mudurldklerden ve ilgili kurumlardan
bilgi alip, Ustleriyle irtibat kurarak gozume kavusturmak.

e Gerektiginde Mudur'un yerine vekalet etmek.

e Personelin daha verimli calismasi icin egitim almalarini
saglamak, motive etmek, calismalarina yon vermek.

e is ve hizmetlerin; etkin, verimli, ekonomik, en az emek ve
malzeme kullanilarak temin edilmesi ve yapiimasini saglayacak
tedbirleri uygulamak ve Ust yonetime tekliflerde bulunmak.

e Kanun, tuzuk, yonetmelik ve vetkili organlarca belirlenen
gorevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yapmak ve yaptirmak.
e Harcama Birimlerinin ihtiyac duydugu mal, hizmet ve
yapilislarinailiskinislemleri, ilgilikanun, yonetmelik ve tebliglere
uygun bicimde yurUterek, temin edilmesini saglamak.

e Mudurlugu'nde gorevli personelin etkin ve verimli bir sekilde
calismalarini saglayacak planlamayi yapmak ve islerin duzenli
olarak yurutulmesi icin gerekli tedbirleri almak.

e Gelen evraki incelemek ve ilgili personele sevk etmek.

e Personelin koordinasyonunu saglamak, calismalarini kontrol
etmek ve yonlendirmek.

e Problemli konularda mudurluklerden ve ilgili kurumlardan
bilgi alip, Ustleriyle irtibat kurarak ¢ozume kavusturmak.

e Huzur hakki odenegi, vekélet Ucreti, fazla calisma Ucreti,
stajyer ogrenci Ucreti, dogum, olum, evlenme yardimi gibi
odemeleri yaptirmak.

Seflerin Yetkileri
Mudurluk bunyesinde gorev yapan bolum seflerinin yetkileri
asagida belirtildigi gibidir.

e Personeli, ekipmani ve bolumunun sahip oldugu bilgi ve
kaynaklari sevk ve idare etmeye,

¢ s ve islemleri kontrol etmeye ve denetlemeye, is ve islemlerle
ilgili her turld bilgi ve belgeyi istemeye,

e Toplanti duzenlemeye ve toplantiyr yonetmeye,

¢ [slemlerde usulsiizlik ve yolsuzlugu 6nlemek icin yasal her
tUrll tedbiri almaya yetkilidir.

Seflerin Sorumluluklar

Mudurluk  bunyesinde gorev  yapan bolim  seflerinin
sorumluluklari asagida belirtildigi gibidir.

Bolum  Sefleri, temsil ettikleri bolumun ve kendi gorev
alanlarina giren konulardaki is ve islemlerin hukuka ve 5393
Saylll Belediye Kanununa uygun olarak yurdttlmesinde
mudure karsi sorumludurlar.

Memurlarin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
Miihendisler: iice genelinde cevrenin korunmasi ve
ivilestirilmesi dogrultusunda periyodik denetimler yapmak
ve cevre konusu ile ilgili kanun ve yonetmeliklerin verdigi
gorevleri yerine getirerek, cevresel egitim faaliyetleri
dtzenlemek. Cevre Muhendisleri Atik Yonetimi ve Geri
Donustm Calismalarini, Atik Yonetimi ve Geri Donusum
Sefiyle koordineli olarak yuruturler.

Temizlik Isleri MUdUrlGgu

323



324

Bilgisayar isletmeni: Gelen ve giden evrakin kaydini ve
bu evrakla bagll yazismalarin yapilmasindan sorumludur.
Gelen tUm belgelerin  onceki belgelerle ilgisi varsa
baglantisini kurur ve saglar. Belgeleri standart dosya
planlarina uygun sekilde arsivler.

Memurlar

Ayniyat Mutemedi: Mudurligun tum buro bordro
tahakkuk islerinin 6zenle ve duzenli bir sekilde yurttulmesini
saglar. Mudurlukteki demirbas ile ayniyatlarin tutulmasini
ve kontrollinu saglar. Muadurlugun demirbasinda kayith
esyalarl korur. Yilsonu dokumunu ve sayimini yapar.
Demirbas sayilacak esya ve malzemeleri numaralandirarak
kullanan memura tutanak karsiliginda zimmet yapar. Bu
malzemelerin takdimini yapar.

Memurlar: Mudurluk emrinde gorevli Unvanli veya
Unvansiz Memurlar kendilerine verilen gorevleri kanunlar,
tuzukler, yonetmelikler, Baskanlik genelge ve bildirileriileilgili
mevzuat cergevesinde ve Ust amirin emirleri dogrultusunda
ivedi ve eksiksiz olarak yapmakla yukumludurler.

Sefliklerin Gorevleri
Mudurluk bunyesinde gorev vyapan sefliklerin - gorevleri
asagida belirtildigi gibidir.

Temizlik isleri Sefi

e flce butliniinde tim sokak, cadde ve meydanlarin genel
temizliginin yapilmasl, atiklarin toplanmasl, soz konusu
bolgelerin yikanmasi ve dezenfeksiyonun saglanmaslyla ile
ilgili gerekli kontrol ve denetimleri yapar.

e Konut, isyerleri, Kamu-Kurum ve Kuruluslar, okullar
ve hastanelerden kaynaklanan evsel nitelikli atiklarin,
ikili toplama sistemiyle toplatilarak bertaraf edilecek
atiklarin Istanbul Bllylksehir Belediyesine ait ara transfer
istasyonlarina nakledilmesi ile ilgili gerekli kontrol ve
denetimleri yapar.

e Temizlik Calismalari yukUmluldklerinin yerine getirilmesi
icin Kamu Ihale Kanunu esaslarina gore Temizlik Hizmet
Aliminin yapilmasini saglar.

e Temizlik Calismalari igin gerekli makine ve techizatlarin
alimlari, kadrolu isgi personellerin toplu sozlesmeden dogan
ihtiyac alimlarinin Kamu Ihale Kanunu esaslarina gore
gerceklestiriimesini saglar.

e iice bltininde gerekli temizligin saglanmasi icin mobilize
kontrol ekiplerinin (otomobil, hafif ticari arac, motosiklet,
bisiklet vs..) olusturulmasi, kontrol araclarinin Kamu ihale

Kanunu esaslarina gore kiralanmasini saglar.

Atik Yonetimi ve Geri Donlisiim Sefi

e syerlerinden cikan imalat atklarinin - miktarlarinin
belirlenmesi ve gerekli tahakkuk isleri icin Isletmeler
Muadurlugtne bildirilmesi, bu islemlerini uygulanmasi ve
takibiicin Zabita Mudurlugumuzce, Mudurlugumuz emrinde
gorevlendirilen Zabita Ekibi'nin olusturulmasi ile ilgili kontrol
ve denetimleri yapmak.

e Cevreye sahiplenme ve cevre bilincinin yayginlastiriimasi
icin, Kamu Kurum Kuruluslari ve Sivil Toplum Kuruluslari
ile ishirligi yapilarak egitim calismalarinin duzenlenmesini
saglamak.

e flce butinindeki konut, isyerlerinden kaynaklanan
ve tehlikeli atik ozelligi gostermeyen geri kazanimi veya
geri donusUmu mumkdn atiklar (ambalaj, cam vb.) ile
kaynaginda ayri toplanmasi gereken (pil, akumulator,
elektrikli ve elektronik esya, bitkisel atik yag vb.) tum
atiklarin ikili toplama sistemi ile toplanmasinin saglanmak
yukumlalagundn yerine getirilebilmesi icin Cevre Lisansi'na
sahip firmalar ile gerekli protokollerin yapilmasini saglayarak
gerekli kontrol ve denetimlerini gergeklestirmek.

e Atk Yonetimi Planinin, Cevre ve Sehircilik Bakanhginca
yetkilendirilmis kuruslar ile hazirlanarak Bakanlik onayina
sunulmasl, ortak protokol ile yuktUmlendirilmis firmalarin
plan dahilinde calismalarinin kontrol edilmesi, bu calismalar
icin gevre gorevlisi/uzmani memur ve/veya sozlesmeli
personellerin gorevlendirilmesini saglamak.

Kalem Sefi

e Mudurligumaz'un, baskanhgimiz ve tum birimleri ile
koordinasyonunu saglayan buro, bordro, kayit islemlerini
ozenli ve duzenli bir sekilde yuruttlmesini saglamak.

e Memur ve isci ozluk dosyalarinin hazirlanmasi, kamu
kuruluslarindan gelen yazismalara zamaninda cevap
vermek, vatandaslar tarafindan vyapilan vyazili sikayetleri
gidermek ve cevaplanmasini saglamak.

e Stratejik Plan, Performans Programi ve Ig Kontrol
Calismalarini Strateji Gelistirme Mudurlugu ile koordineli
olarak yurutmek ve takip etmek.

1.20.2 iNSAN KAYNAGI
Temizlik Isleri Mudurltgu; 1 Madur, 9 Memur, 3 isci olmak
Uzere 13 kisi ile hizmetlerini yuratmektedir.

1.20.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERI

FAALIYET ALANLARI

TEMIZLIK CALISMALARI

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

GERi DONUSUM CALISMALARI

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

SAYILARLA TEMIZLIK HIZMETLERi MUDURLUGU

FAALIVET ALANI iSiN ADI

iSiN TURU

Evsel Atik Toplama Hizmet Alimi
Sanayi Atiklarini Toplama Hizmet Alimi
Cadde Sokaklarin Makine ile Stiptriilmesi Hizmet Alimi
Temizlk Gahgmalart Cadde ve Sokaklarin Yikanmasinda Kullanilan .
B Hizmet Alimi
Arazoz Sayis
Pazar Yerlerinin Temizlenmesi Hizmet Alimi
Cuvalli Insaat ve Tadilat Molozlarinin Hizmet Alimi
Toplanmasi
Talep ve Sikayetlerin Sonuglandiriimasi Genel Hizmet
Lisansli
Firmalarla
Ambalaj Atiklarinin Toplanmasi Anlasmali
Hizmet
Faaliyeti
Lisansli
Firmalarla
Atik Pilleri Toplanmas! Anlasmali
Hizmet
Geri Donutstim Faaliyeti
Caligmalari Lisansli
Firmalarla
Bitkisel Atik Yaglarin Toplanmasi Anlasmali
Hizmet
Faaliyeti
Lisansl
A RE kIR Ve ElKiToR MES Al el
Anlagmali
Toplanmasi )
Hizmet
Faaliyeti
Evsel Atik Toplama

Coplerin ve cesitli nitelikteki katr atiklarin toplanmasi
Temizlik Isleri MudUrligi'niin temel sorumluluk alanidir.
Bu calismalar;

e Evsel Nitelikli Coplerin Toplanmasi, toplanan ¢oplerin/
atiklarin uygun imha alanlarina nakledilmesi.

BIR ONCEKT | gy vikiisin | o -
ulii DURUMU / Lot CIKTISI
DURUMU / SAVISI BiRIMI
SAYISI
BB Aktarma
258233 255076 Ton/Yil Yillik Istasyonu Kantar
Fisleri
IBB Aktarma
8663 8782 Ton/Yil Yillik Istasyonu Kantar
Fisleri
Yiklenici Firma
153960 Dekar Yillik Kontrol Teskilati
Raporlari
Yiiklenici Firma
3 4 Adet Yillik Kontrol Teskilati
Raporlari
Yiiklenici Firma
21 21 Adet Haftalik Kontrol Teskilati
Raporlari
10138 7350 Ton/Yil Yillik IBB Dokiim Fisi
4414 4404 Adet Yillik Akos Raporlari
61003 77601 Ton/Yil Yillik ISR i
Kantar Fisleri
TAP Dernegi
4806 5292 Kg Yillik Atik Pil Alim
Makbuzlari
Lisansli Firma
50 61 Ton/Yil Yillik Aylik Bildirimleri
Lisansli Firma
1835 1100 Kg Yillik Atik Alim
Makbuzlari

¢ Sahipsiz alan ve metruk binalarin temizliginin
vapiimasl.

e Gelen sikayet, talep ve basvurular dogrultusunda
gerekli temizlik calismalarinin yapilmasi.

e Cadde ve sokaklarda tretuvar diplerinde biriken toprak
ve camurlarin kaldinlmasi galismalarini kapsamaktadir.

Yillara Gore Evsel Atik Miktan
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300000 284314 | 283420 et
250000 [ 216212 = 128848 | 231231 241138 | 2028
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Gop Kamyonu - Hidrolik Sikistirmali (Biytk)
Gop Kamyonu - Hidrolik Sikistirmali (Ktigtik)
Siipirge Araci - Biiyuk

Stiplirge Araci - Orta

Stiplirge Araci - Kiiglik

Stiplirge Araci - Mini

Arazoz

Ozel Yol Yikama Arac

Konteynir Yikama ve Dezenfeksiyon Araci
Konteynir Bakim ve Tamir Araci

Ozel Cop Kamyonu (Caca - Yeriistii-Yeralti)
Ozel Cop Kamyonu (Caca - Ozel Yeriisti)
Cuvalli Maloz Toplama Araci (Buyiik)

Moloz Toplama Araci (Kiigtik)

Mini Damperli Kamyonet (Minipack)

TOPLAM

GOREVi

Supurgeci (Mevkici) Personel

Arag Bag! Yardimci Personel

Sofor Personel

Operator Personel

Usta Isci

Mahalle Kontrol Personeli (Onbasi)
Bolge Kontrol Personeli (Gavusg)
Vardiya Amiri

Santiye Sefi

Toplam Personel Sayisi

Sanayi Atiklarini Toplama

llcemiz genelinde fazla atik cikaran isletmelerden Isletmeler
Mudurlagumuzce cevre temizlik vergisine ek olarak kati
atik toplama vergisi alinmakta olup bu atiklar Temizlik Isleri
Mudurlugumuzce ayri bir arag ile dogrudan Kemerburgaz
Odayeri Dokum alanina nakledilmektedir.

Cadde Sokaklarin Makine ile Siipiiriilmesi

Cadde ve sokaklar, semt pazarlaristpurulmesicalismalarinda
supurgeci  personelleri  desteklemek adina  supurme
makineleri  kullaniimaktadir.  SUpurge araclarinin - emis
gucunun yuksek olmasin sayesinde yogun olumsuziuklarin
oldugu noktalarda kisa zamanda etkin temizlik calismasi
yapllabilmektedir.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

30
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Cadde ve Sokaklarin Yikanmasinda Kullanilan
Arazoz Sayisi

2014 yilinda; 3 Adet Arazozle 2 vardiyada yikama calismalar
yapllmaktayken, 2015 yilinda; 4 Adet Arazozle 2 vardiyada
ylkama galismalari yapilmistir.

Ayrica yeni uygulamaya gecilen ozel tazyikli yol yikama
araclariyla yol ve meydanlarin daha etkin bir sekilde
ylkanmasi saglanmaktadir.

Pazar Yerlerinin Temizlenmesi

llcemizde her hafta 21 mahallede semt pazari kurulmaktadir.
Pazar tahtalari kalktiktan sonra gerekli temizlik calismalari ve
ylkama galismalar mudurligumuz ekiplerince yapilmaktadir,

Cuvalli insaat ve Tadilat Molozlarinin Toplanmasi
Belediye Meclisimizce alinan karar dogrultusunda belirlenen
cuval basi Ucreti tahakkuk ettirilerek vatandaslarimizin kendi
imkanlariyla yaptigl tadilatlardan kaynaklanan insaat ve
hafriyat atiklar mudurlugumuz ekiplerince toplanmaktadir.

Talep ve Sikayetlerin Sonuclandiriimasi

lletisim merkezi, telefon, e-posta yoluyla mudirligumiize
iletilen sikayet, talep, isteklerle ilgili gerekli tetkikler yapilip
gozUme kavusturularak ilgili kanallardan geri donusleri
yapilmaktadir,

Ambalaj Atiklarinin Toplanmasi

Ambalaj Atiklarinin Kaynaginda Ayri Toplanmasi galismalari
belediyemizce 2006 yilindan beri surdurulmektedir. Cevre
ve Sehircilik Bakanliginca duzenlenen yonetmeliklere bagl

raaLiverrarory 2019

olarak iyilestirme ve gelistirme galismalarimiz araliksiz devam
etmektedir. Calismalarimiz Cevre ve Sehircilik Bakanliginca
verilen lisanslara sahip firma ve yetkilendirilmis kuruluslar ile
yapllan protokoller dogrultusunda yapilmaktadir.  Toplama
Ayirma ve Geri Donusum Lisansina sahip Halkall Kagit,
Tarhan Geri Donlisim ve Ozan Cam Geri Dondsim
firmalariyla, Bakanlikca Yetkilendirilen TUKCEV, PAGCEV,
CEVKO kuruluslariyla protokollerimiz bulunmaktadir.

Yillara Gore Geri Kazanilan
Ambalaj Atug Miktan
(Ton/Yil)
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Atik Pillerin Toplanmasi

Atk pil kutular basta egitim kurumlari, kamu kuruluslari ve
sitelerde bulunmakta olup pil satisinin ve kullanimin yogun
oldugu isletmelerde bulunmaktadir.

Yillara Gore Toplanan Atik
Pil Miktan

2000 7635

7000
6000 4893 5202
7133 2505 4806
S000
4000 3660
Jeea 1545
2000
1000 35
D F-
Al

llcemizdeki ik ve ortaokullara  odullu atik pil toplama
makinesi dagitilmistir. Odul Kampanyasi 2015-2016 ogretim
yili boyunca devam edecektir.

il L5 ﬂ

!-B-nnn |
%

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Bitkisel Atik Yaglarin Toplanmasi

Bitkisel Atik Yaglarin KontrolU Yonetmeligi 6 Haziran 2015'te
guncellenmistir. Yonetmelik geregi toplanan bitkisel atik
yaglardan sadece biodizel Uretimine izin verilmektedir. Bu
dogrultuda Deha Biodizel Firmaslyla protokol yapiimis olup
ilce genelinde galismalara hiz verilmistir.

Yillara Gore Bitkisel Atik
Yag Miktan
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Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin Toplanmasi
Atik Elektriklive Elektronik Esyalarin Toplanmasigalismalarina
ilcemiz genelinde devam edilmektedir.

Yillara Gore Geri
Donusiimu Saglanan
Elektronik Atik Miktan (Kg)
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1.20.4 PERFORMANS BILGILERI

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

OLGU | GOSTERGE | 2014 2015 2015 | GERCEKLESME
s PERFORMANS GOSTERGESI | gipini | TORD | GERGEKLESME | HEDEF | GERGEKLESME |  ORANI%

Atik pilleri ayri toplamak

Toplanan atik pil miktari

Cevre ve geri doniistim konusunda

bilgilendirilen kisi sayisi Kigi
Toplanan bitkisel atik yag miktari Ton
Geri donusturiilebilen atiklari
kaynagindan ayri toplamak
Toplanan ambalaj atigi miktari Ton
Geri dontstimi destekleme amagli A
. B det
gergeklestirilen proje sayis
ngida§larFian gelen istek ve Viizde
sikayetlerin cevaplanma orani
istek, sikayet ve taleplerin Paydaslardan gelen istek ve Giin
karsilanmasi sikayetlerin cevaplanma siresi
Paydaslardan gelen istek ve sikayet Adet
saylsi
Yeralti ve yeriistl konteynir sayisi Adet
Konteynir sistemlerini yenilemek
Yikanarak dezenfekte edilen konteynir
Adet
saylsi
Tatil gunleri igin istihdam edilen Kisi
mevkici sayis s
Toplanan ¢op miktari Ton
Tem|zl_|k ga!@malan el Makina ile stipuriilen alan miktari Dekar
denetimleri yapmak
Bdlgede caligan mevkici sayisi Kisi
Vatandas memnuniyet orani Yizde

PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Toplanan bitkisel atik yagi miktari

"Bitkisel Atik Yaglarin Kontrold Yonetmeligi" 06.06.2015 tarih
ve 29378 sayill resmi gazetede yayinlanarak guncellenmistir.
Bitkisel Atk Yaglarin Kontroli Yonetmeligi Ikinci Bolim 5.
Maddenin () bendi geregi toplanan bitkisel atik yaglardan
sadece BIODIZEL ve BIYOGAZ Uretimine izin verilmektedir.

Biodizel uretebilen ve bakanlikgca lisansli sadece 1 isletme
oldugundan dolayr bu sene hedefe ulasilamamis ancak soz
konusu isletmelerin gogalmasi sonucu toplama miktarinin
onumuzdeki sene icinde artacagi dustinulmektedir.

Not: Belediyemiz bu calismalara dogrudan mudahil olmamakta
sadece llce capinda toplanan atiklarin miktar takip edilmektedir.

Toplanan ambalaj atigi miktar
Ambalaj Atiklarinin Kaynaginda Ayristinimasi kapsaminda
geri donusum calismalari yonetmeliklerde yapilan degisiklikler

Cikti 48 5,2 66,13
Cikti 23156 80000 72500 90,63
Ciktr 50 100 60,98 60,98
Ciktr 61003 54000 77601 14371
Cikti 1 2 2 100,00
Verimlilik - 100 100 100,00
Verimlilik - 4 4 100,00
Cikti 4414 4000 4404 110,10
Girdi - 240 285 118,75
Ciktr - 39600 39600 100,00
Girdi 200 180 260 144,44
Cikti 258233 253000 255076 100,82
Ciktr - 140000 153960 109,97
Girdi 291 298 330 110,74
Verimlilik - 77 77 100,00

nedeniyle yidan yila farklilik gosterebilmektedir. Ayrica bu
calismalar belediyemizce yapilan protokoller ile dis paydaslarca
gerceklestirimektedir. Bu sebeplerden tahminlerin  disina
clkalibilmektedir. Ancak hedeflenenin Uzerinde olmasi ilcemiz
acisindan olumlu bir durumdur.

Tatil guinleri icin istihdam edilen mevkici sayisi

Yil igerisinde ¢op toplama sisteminde revizyona gidilmis olup
mahalleler genelinde haftada 3 gun olan ¢op toplama siklig
her gun olarak guncellenmistir. Bu nedenle personel sayisinda
onceden ongorulemeyen bir artis yasanmistir. Dolayisiyla tatil
gunleri calisan personel sayisinda da artis olmustur.

Toplanan atik pil miktan

Atik piltoplama konusundaen duyarlikesim olan ogrencilerimize
yonelik yeni kampanyalar duzenlenerek bu sapmanin onune
gecilmesi saglanacaktr. Ik ve ortaokullara yaklasik 100 adet
odullt atik pil toplama makinesi dagitilimis olup 2016 yilinda
hedefe ulasilacagl tahmin edilmektedir.

Temizlik Isleri MUdUrlGgu
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1.21.1 YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Miidiirliigiin Gorevleri

MADDE 8 - (1) Mudurlugun gorevleri asagida belirtildigi
gibidir.

a) Belediye Baskanligi'nin mali olan tum motorlu araclarin
(binek otomobil, otobus, minibus, kamyon, kamyonet, vb.
araclar ve is makineleri ) tamir ve periyodik bakimlarini
yapmak, b) Ilgili birimlere sofor personel tahsisi yapmak, c)
Tamir atolyesi, kaynakhane, yaglama, lastikhane ve benzin
istasyonu gibi birimleri kurarak araclarin bakim, onarim, yakit
ikmali gibi ihtiyaclarint Madurltk bunyesinde temin etmek
gerekli yedek parcalarin teminini saglamak ve Belediye'nin
tim birimlerine hizmet vermek, d) 4734 sayill Kamu Ihale
Kanunu kapsaminda; mudurlagun ihtiyaci olan her turlt mal
ve hizmet alimi islerini ihale yolu ile gerceklestirmek, hak
edislerini duzenlemek, kabullerini yaparak sonuglandirmak,
e) Belediye'nin ihtiyacina cevap verecek sekilde muhtelif
cinste hizmet araci ve is makinesi kiralamak veya satin almak,
f) Ekonomik omrunu dolduran motorlu ve motorsuz her
turlt aracin terkini icin Belediye Encumenine dosya sunmalk,
terkin islemi neticesinde Devlet Ihale Yasasi dogrultusunda
ihtiyaci olan Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Belediyelere
satmak, g) Gorevle ilgili her tarlu vyazismalari yapmak,
Baskana, Encumene, Meclise teklifler sunmak, Belediye'nin
bu Ug¢ organinca verilen kararlari uygulamak tatbik etmek,
Muduarlagun  yillik butcesini hazirlamak, h) Belediye'nin
demirbasinda olan resmi araclari kullanacak kadrolu sofor
personelin ihtiyaca cevap veremedigi durumlarda yasal
cergevelerde soforluk hizmet alimini yapmak veya Hizmet
Araclari Ihalesindeki alinan soforli  hizmet araclarinin
soforlerinin de sofore ihtiyac duyuldugu takdirde resmi
arac kullandirmak, i) Kadrolu sofor personel ihtiyaca cevap
veremedigi durumlarda personel iginden ilgili ehliyet
sinifina gore Mudurlugun onerecegdi, Belediye Baskani veya
Mudurlakten sorumlu Baskan Yardimcisi'nin Onaylyla sofor
personel gorevlendirmek, j) Muadurlugun faaliyet konularina
iliskin mevzuatl takip etmek ve mevzuatin gereklerini suresi
icerisinde yerine getirmek, k) Stratejik plana, yillik performans
programina, yatirim programina ve mudurlik butgesine
uygun olarak calismalarini yurutmek, 1) KlgUkcekmece
Belediyesi Ic Kontrol Uyum Eylem Planindaki gorev ve
sorumluluklarin yerine getirilmesi igin gerekli calismalari
yapmak, m) Mudurlige gelen yazi ve dilekgeleri suresi
icerisinde cevaplamak. 3071 sayili kanun geregi, dilekge
yoluyla yapilan basvurulara 30 gun iginde yazili olarak bilgi
vermek. n) llgili Baskan Yardimcisi'nin ve Birim Muduri'nin
bilgisi ve onaylyla, 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu
gergevesinde, istisnalar disindaki bilgi ve belgeleri basvuru
sahibinin bilgisine sunmak, o) Muadurlugun gorev alanina
giren konularla ilgili olarak; Kugukcekmece Belediyesi resmi
web sitesinde (www.kucukcekmece.beltr) yayinlanmak
Uzere Basin Yayin ve Halkla lliskiler MudarlGgiine fotograf,
video ve yazili olarak veri akisl saglamak. Mudur'an Gorevleri
MADDE 9 - (1) Mudurltk bunyesinde gorev yapan
Mudur'un gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

a) Mudurluk calismalarini yasal mevzuata uygun olarak
yuratmek, her turld yasal mevzuat degisikliklerinde
Mudurluk calismalarini yeniden duzenlemek ve calisanlarin
yasal mevzuata ve degisikliklere uyum saglamasini temin
etmek. b) MUdurluk adina yapilacak harcamalarda harcama
yetkilisi ve ihalelerde ihale yetkilisi sifatiyla gerekli islemleri

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

yapmak. ¢) Mudurlugun Gorev ve Calisma Yonetmeligi
hazirlik galismalarini yuratmek. ¢) Mudurluk galismalariyla
ilgili gerek duyuldugu takdirde; yonetmelikler ve yonergeler
hazirlayarak uygulamaya koymak. d) Mudurlugun calisma
programlarini (gunldk, haftalik, aylik ve yillik) hazirlamak ve
surekli guncel halde bulundurmak. e) Mudurltk arsivinin
olusturulmasi ve muhafazasini saglamak. f) Madurlugune
ait tasinirlarla ilgili olarak tasinir kayit ve kontrol yetkilisinin
gorevlendirilmesi ve tasinir kayit islemlerinin yurtttlmesini
saglamak. g) Muadurltge kayitli her turlu tasinir ve tasinmaz
mallarin iyi kullanilmasini ve korunmasini saglamak. h)
Belediye'nin stratejik planinin ve stratejik planda yer alan
performans hedef ve gostergelerinin hazirlanmasina katkida
bulunmak. 1) Mudurltgun calismalarinin stratejik plan
ve performans programindaki hedeflerine uygun olarak
gerceklestirilmesini saglamak. i) Mudurlugun vyillik Faaliyet
Raporu'nun hazirlanmasini saglamak. j) Mudurlagun yillik
butce tekliflerini hazirlamak. k) Madurlugun yazismalarinin
yazisma kurallarina uygun, suresi icinde ve dogru bir
sekilde yapimasini saglamak ile 1.derece imza yetkilisi
sifatiyla paraflamak veya imzalamak. ) Muadurlagun is
ve islemleri ile ilgili arastirma, sorusturma, denetim ve
teftislerde  Mudurlugun calismalarr  hakkinda bilgi  ve
belge vermek ile teftis ve denetim raporlarina istinaden
gereginin yapllmasini saglayarak cevaplandirmak. m)
Mudurluge gelen evraki incelemek, ilgilisine havale etmek,
suresi icinde gereginin yapilimasini ve cevaplandirimasin
saglamak. n) Yapilan calismalar hakkinda Belediye Baskan
Yardimcisina rapor vermek. o) Baskanlik Makami'ndan
gelen gorev ve talimatlarin yaptirimasini saglamak. 0)
Diger kamu kurum ve kuruluslari ile vatandaslardan gelen
muduarltgun calisma alaniyla ilgili talepleri ve sikayetleri
degerlendirmek, suresi icinde gereginin yapilmasini ve
cevaplandiriimasini saglamak. p) Mudurltk calisanlarinin
egitim ihtiyaclarini tespit etmek ve ilgili yerlere bildirmek. r)
Mudurluge yeni gelen veya gorev veri dedisen personelin
oryantasyon egitimini saglamak. s) Disiplin Amiri sifatiyla
mudurltk personelinin disiplinle ilgili islemlerinin yapilmasini
saglamak. s) MudurlUkteki personelin izin islemlerinde imza
yetkisine sahip olmak. t) Yonetimindeki personele gorev
vermek, yaptiklarrisleri denetlemek, gerektiginde uyarmak,
bilgi ve rapor istemek. u) Calisanlarin is koordinasyonunu
ve motivasyonunu saglamak, gizli issizligi onlemek ve
birim ici galisma akisini kontrol etmek. v) Astlarindan gelen
teklif, talep ve sikayetleri degerlendirerek gerekli gordugu
hususlarda duzenlemeler ve islemler yapmak.

Midiir'lin Yetkileri

MADDE 10 - (1) Mudurluk bunyesinde gorev yapan
Mudur'un yetkileri asagida belirtildigi gibidir. a) Mudurltgu;
1) Baskanlik Makami'na, Belediye'nin diger mudurliklerine,
mudurltgun alt birimlerine ve personeline karsi dogrudan;
2) Belediye'nin karar organlarina, kamu kurum ve
kuruluslarina, meslekkuruluslarinave gerektigindegergekve
tuzel kisilere karsl ise Baskanlik Makami'nin izni ve onayiyla,
sahsen ya da evrak Uzerindeki imzasiyla temsil etmeye, 3)
Personeli, ekipmani ve mudurlugun sahip oldugu bilgi ve
kaynaklari sevk ve idare etmeye, 4) Butce odeneklerini
kullanmaya ve harcama talimati vermeye, b) Gerceklestirme
gorevlilerini belirlemeye ve goreviendirmeye, 6) Ihalelerde
ihale yetkilisi tarafindan onaylanan ihale kararina istinaden
sozlesmeyi imzalamaya, 7) Alt birimlerindeki personellere

yetki devretmeye ve gerektiginde devrettigi vyetkiyi geri
almaya, 8) Baskanlik Makami'na; yeni alt birimler kurma,
alt birimleri ayirma ya da birlestirme, alt birimlerin adlarini
ve fonksiyonlarini degistirme konusunu teklif etmeye, 9)
ldari ve teknik konularda talimatlar vermeye, arastirma
ve inceleme yapmaya ve yaptirmaya, 10) Is ve islemleri
kontrol etmeye ve denetlemeye, is ve islemlerle ilgili her
turll bilgi ve belgeyi istemeye, 11) Calisma guruplari
olusturmaya, gorevlendirmeler yapmaya, 12) Tasinir mal
kayit ve kontrol yetkililerini belirlemeye ve gorevlendirmeye,
13) Gorevlerini yerine getirmeyen ve talimatlara uymayan
personel hakkinda disiplin surecini baslatmaya, 14)
Toplanti duzenlemeye ve toplantiyr yonetmeye, 15) Butce
Kanununda belirtilen sinirlarda olmak kaydiyla; gerekli
durumlarda Ust yonetici onaylyla personele fazla mesai
yaptirmaya, 16) Gerekli gordugl konularda Hukuk Isleri
Mudurligu'nden Baskan onayiyla gorus sormaya, 17)
Islemlerde usulstzlUk ve yolsuzlugu dnlemek icin yasal her
turlt tedbiri almaya yetkilidir.

Midiir'iin Sorumluluklan

MADDE 11 - (1) Mudurltk bunyesinde gorev yapan
Mudur'tn sorumluluklarr asagida belirtildigi gibidir.

a) Mudurlugun ve mudur olarak gorev alanlarina giren
konulardaki is ve islemlerin hukuka ve belediye mevzuatina
uygun olarak yurttulmesinde;

1) Belediye Baskanina, 2) Baskanin bilgisi dahilinde Belediye
Meclisinin ilgili ihtisas komisyonlarina, 3) Gerektiginde
Belediye Encumenine, b) Mudurligun ve mudur olarak
kendilerinin gorev alanlarina giren konulardaki is ve islemlerin
hukuka ve belediye mevzuatina uygunlugunun denetlenmesi
surecinde, Baskanlk Makamini bilgilendirmek kaydiyla;
1) Sayistay'a, 2) Iigili Bakanliklarin denetim organlarina, 3)
Belediye Meclisinin Denetim Komisyonuna, 4) ¢ Denetim
organlarina, gerekli bilgi ve belgeleri zamaninda ve eksiksiz
olarak ulastirmakla sorumludurlar.

c) Baskanlik Makamini bilgilendirmek kaydiyla; adli ya da
idari inceleme ve sorusturma asamasinda, adli ya da idari
inceleme ve sorusturmay! yurUten organlara gerekli bilgi
ve belgeleri zamaninda ve eksiksiz olarak ulastirmakla
sorumludurlar. Seflerin Gorevleri

MADDE 12 - (1) Mudurluk bunyesinde gorev yapan
seflerin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

a) Is glvenliginin ilgili yonetmelik ve prosedurlere uygun
olarak saglanmasi icin her turlt onlemi almak, faaliyetlerin
denetlenmesini ve takibini saglamak. b) Yasal mevzuat,
sistem ve prosedurlere hakim olmak, ilgili degisiklikleri
takip etmek. c) Mudurlukle ilgili kurum ici ve kurum disl
yazismalarin hazirlanmasini saglamak. d) Mudur'un yetki
verdigi durumlarda mudurluge gelen talep, sikdyet ve
onerileri degerlendirmek. e) Ustlerinin verdigi talimatlari
ve gorevleri yerine getirmek, yapilan calismalar hakkinda
bilgi vermek. f) Ustlerinden aldigi gorevleri alt birimlere
dagitarak islemlerin yapilmasini saglamak. g) Birimler arasi
koordinasyonu saglamak, calismalarini kontrol etmek ve
yonlendirmek. h) Problemli konularda mudurliklerden ve
ilgili kurumlardan bilgi alip, Ustleriyle irtibat kurarak goztme
kavusturmak. i) Gerektiginde Mudur'dn yerine vekélet
etmek. j) Personelin daha verimli galismasl igin egitim
almalarini saglamak, motive etmek, calismalarina yon
vermek. k) Is ve hizmetlerin; etkin, verimli, ekonomik, en az
emek ve malzeme kullanilarak temin edilmesi ve yapilmasini

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU
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saglayacak tedbirleri uygulamak ve Ust yonetime tekliflerde
bulunmak. ) Kanun, tuzuk, yonetmelik ve yetkili organlarca
belirlenen gorevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yapmak ve
yaptirmak. m) Harcama Birimlerinin ihtiyac duydugu mal,
hizmet ve yapilislarina iliskin islemleri, ilgili kanun, yonetmelik
ve tebliglere uygun bigimde vyuruterek, temin edilmesini
saglamak. n) Mudurligu'nde gorevli personelin etkin ve
verimli bir sekilde calismalarini saglayacak planlamayi
yapmak ve islerin duzenli olarak yurutulmesi icin gerekli
tedbirleri almak. o) Gelen evraki incelemek ve ilgili personele
sevk etmek. p) Personelin koordinasyonunu saglamak,
galismalarini kontrol etmek ve yonlendirmek. r) Problemli
konularda mudurldklerden ve ilgili kurumlardan bilgi alip,
Ustleriyle irtibat kurarak gozUme kavusturmak. s) Huzur hakki
odenegi, vekélet Ucreti, fazla calisma Ucreti, stajyer ogrenci
Ucreti, dogum, olum, evlenme yardimi gibi odemeleri
yaptirmak.

Seflerin Yetkileri

MADDE 13 - (1) Mudurltk bunyesinde gorev yapan bolum
seflerinin yetkileri asagida belirtildigi gibidir.

a) Personeli, ekipmani ve bolimuntn sahip oldugu bilgi ve
kaynaklari sevk ve idare etmeye, b) Is ve islemleri kontrol
etmeye ve denetlemeye, is ve islemlerle ilgili her turlt bilgi
ve belgeyi istemeye, ¢) Toplanti duzenlemeye ve toplantiyl
yonetmeye, d) Islemlerde usulstizlik ve yolsuzlugu
onlemek icin yasal her turlu tedbiri almaya yetkilidir. Seflerin
Sorumluluklar

MADDE 14 - (1) MudurlUk bunyesinde gorev yapan bolum
seflerinin sorumluluklar asagida belirtildigi gibidir. Bolum
Sefleri, temsil ettikleri bolumun ve kendi gorev alanlarina
giren konulardaki is ve islemlerin hukuka ve 5393
Sayill Belediye Kanununa uygun olarak yurutulmesinde
Mudure karsi sorumludurlar. Memurlarin Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar

MADDE 15 - (1) Mudurluk emrinde gorevli Unvanli
veya Unvansiz Memurlar kendilerine verilen gorevleri
kanunlar, tuzukler, yonetmelikler, Baskanlk genelge ve
bildirileri ile ilgili mevzuat gercevesinde ve Ust amirin
emirleri dogrultusunda ivedi ve eksiksiz olarak yapmakla
yukumladurler.

Sefliklerinin Gorevleri

MADDE 16 - (1) Mudurluk bunyesinde gorev yapan
sefliklerin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

a) Kalem Sefligi

a) Mudurlugumuaz'an, baskanhgimiz ve tum birimleri ili
koordinasyonunu saglar, b) Mudurligun resmi yazisma ve
ihale islemlerini yaratar, ¢) Ulasim Hizmetleri Mudurd'nun
emirvetalimatlaridogrultusunda, mudurltgun etkili ve verimili
sekilde sevk ve idaresini organize eder, d) Mudurlige gelen
ve giden butun evrakin, usullne gore bilgisayar kayitlarina
islenmesini saglar ve takip eder, e) Alt kademelerden gelen
evrak ve bilgileri kontrol eder, varsa eksikliklerin giderilmesini
saglar, f) Mudurlugu ilgilendiren tum resmi yazismalar
yurutur, evrakin  takibi yaparak, raporlarini tutar, g)
Muadurlugun gorev alaniyla ilgili ihale konusu is ve islemlerin,
mer'i ihale mevzuati gergevesinde yapimasini saglar, h)
Mudurluk igin gerekli kirtasiye malzemeleri ve basili matbu
evrak temini hususunda ilgili mudurlukle yazismalar yaparak
malzemelerin temini, ilgili kisilere dagitimi ve stoklama
islemlerini yurutar, i) Belediyemizde kullanilan e-belediye

Ulasim Hizmetleri Mudurlugu
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programi kapsaminda evrak takip, satin alma islemleri,
memur ve isci personelin rapor, izin islemleri ile fazla calisma
surelerini takip eder, j) Stratejik Plan, Performans Programi
ve Ic Kontrol Calismalarini Strateji Gelistirme Mudurligi
ile koordineli olarak yurttmek ve takip etmek, k) Mudurluk
tarafindan verilen benzer gorevleri yapmak ile gorevli ve
yetkilidir.

b) Sevk ve idare Sefligi

a. Merkez Otopark Burosundan olusur; b. Belediye
faaliyetlerinde kullanilan araclarin ilgili  birimlere  sureli/
suresiz tahsis edilmesi ile Belediye tarafindan saglanan
ulasim ve lojistik hizmetlerin etkin, duzenli ve verimli bigimde
yuruttlebilmesine yonelik tim is ve islemleri yurutmek,
c. Mudurlik ve Belediye'nin diger birimlerince kullanilan
arag, ekipmanin esgudum igerisinde verimli bir bicimde
kullanilmasini  saglamak; is makineleri disindaki lastik
tekerlekli araclarin sevk ve idaresine yonelik mekanizmalari
olusturmak, d. Arac Takip Sisteminin etkin ve verimli
kullanimini saglayip, gerekli denetimleri gergeklestirerek,
aykin  uygulamalara  yonelik  yaptinmlar  belirleyip,
yonlendirmek, e. Kazalarda olusan maddi hasar bedellerinin
sigorta sirketlerinden tahsili igin gerekli prosedurleri yerine
getirmek ve islemlerin takibini yapmak, f. Araclarn trafik
tescil, arac muayenesi, egzoz emisyon muayenesi, zorunlu
trafik sigorta isleri, alim-satim islerinin yUrtttlmesini
saglamak, g. Kiralanan hizmet araclarin islemlerini yapmalk,
h. Tadilleri yapilan araclarin ruhsat islemlerinin yapiimasini
saglamak, i. Araclari giris-cikislarinda yaptiklari kilometreleri
ile gittikleri yerleri ve aracin genel durumunu denetlemek,
j. Mudurltk tarafindan verilen benzer gorevleri yapmak ile
gorevli ve yetkilidir.

c) Bakim Onarim Sefligi

a. Tum arac ve is makinelerinin her turlt tamir ve bakimlart ile
yakit ikmal islerini yapmak, bunlarin her an galisir ve hizmeti
yerine getirir durumda olmalarini saglamak, b. Tamire
gelen arac ve is makinelerine siparis emri agmak, c. Arag
ve Is makinelerinin aylik ve villik yakit ve yag sarfiyatlarini
izlemek, d. Arag ve is makinelerinin periyodik ve ilave yag
bakimlarini takip etmek ve yapilmalarini saglamak, e. llgili
mevzuat geregi arag ve is makinelerinden ekonomik omrunu
tamamlamis olanlar ile hurdaya ayrilacaklarin is ve islemlerini
yapmak, f. Belediye'nin diger birimlerince hurdaya ayrilan
tasinir mallarin; satilacagi veya devredilecegi zamana kadar
muhafaza edilmesiicin, ilgili Madurltklere kullanim alaninda
yer tahsisi yapmak. g. Belediyemiz hizmetlerinde calisan
motorlu arac ve is makinelerinin yillik maliyetlerini gikarmak
ve bir rapor halinde duzenlemek, h. Hasara ugrayan arag
ve is makinelerinin hasar durumlarini tespit etmek, ilgi
komisyon marifetiyle is ve islemlerini yapmak, i. Is glivenligi
ve isci saghgr kurallarina uyulmasini saglamak, j. Atolye
personelinin egitim programini hazirlamak. k. Mudurluk
tarafindan verilen benzer gorevleri yapmak ile gorevli ve
yetkilidir.

1.21.2 INSAN KAYNAGI
Ulasim hizmetleri mudurltgu; 1 muadur, 4 memur, 26 isGi
olmak Uzere 31 kisi ile hizmetlerini yurutmektedir.

1.21.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERI

FAALIYET ALANLARI

ARAG DESTEK AKARYAKIT
TALEPLERININ TALEPLERININ
KARSILANMASI KARSILANMASI

YEDEK PARCA TAMIR,

BAKIM ve ONARIM GENEL BILGILER

HASTA NAKIL HiZMETLERIMiz

llcemizde yasamakta olan ve asagida belirtilen rahatsizliklari
mevcut bulunan ihtiyac sahiplerinin kurumumuza dilekge
ile miracaatlar alinarak, Sosyal Yardim lsleri MUdUrlGgu
tarafindan gerekli sosyal tespitlerinde tamamlanmasiyla
birlikte llimiz sinirlarticerisinde yer alan farkli bircok hastaneye
ve tedavi merkezlerine gidis ve gelisleri konusunda yardimci
olunmaktadir.

Bu hastaliklar;

e Kemoterapi

isTANBUL, LNV

O i

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

e [sin tedavisi
e Fizik tedavi
e Diyaliz vb.

01.01.2015 - 31.12.2015 tarihleri arasinda tedavileri yapilan
toplam 177 hasta vatandasimiza 6 arag ile yardimcl
olunmustur.

162 hastaya haftanin 5 gunu, diyaliz tedavisi goren 15
hastaya ise haftanin 3 gunu hizmet verilmistir.

SAYILARLA ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

BiR ONCEKi

YIL iSiN BU YILKi iSiN oLCU
DURUMU/ | DURUMU / SAYISI |  BiRiMi
SAYISI

FAALIVET ALANI iSiN ADI iSiN SURESI CIKTISI

Arag Destek Taleplerinin

Kargllanmas Arag Destek Taleplerinin Kargilanmasi 227811 312714 Kisi 12 Ay Raporlar

Akaryakit Taleplerinin

Kargilanmas Akaryakit Taleplerinin Kargilanmasi 684916 855831 Litre (It) 12 Ay Raporlar

Yedek Parca Tamir, Bakim
ve Onarim Taleplerinin
Karsilanmasi

Yedek Parca Tamir, Bakim ve Onarim

ihtiyaclarinin Karsilanmasi 334 280 Adet 12 Ay Raporlar
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ENGELLI VATANDASLARIMIZA YAPILAN HiZMETLER
01.01.2015 - 31.12.2015 tarihleri arasinda Ilcemizde ikamet
eden 6350 engelli vatandasimizdan Sosyal Yardim lIsleri
Mudurltugu bunyesinde bulunan Engelliler Birimine talepte
bulunan 3570 kisiye cesitli faaliyetleri ve saglik hizmetleri
icin 2 adet tam donanimli AsansorlUu Engelli aracti ile 7/24
hizmet verilmistir. Kurumumuzda calisan engelli personelin

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

isyerine gidis ve gelisleride ayni araglar ile karsilanmaktadir.
Ayrica hafta sonlar tedavi amagl olarak katildiklar
Sultangazi Hamza Yerlikaya yuzme havuzu ve Halkall
Ylzme Havuzuna ulasimlari icin 2 adet MinibUs tahsisi
yapilarak gerekli destek saglanmistir. Engelli Basketbol
takimimizin il disinda yapmis oldugu musabakalar igin arag
tahsisi yapilmaktadir.

Bl fnives

ENGELLI SPORCULARIMIZA
3 B.u.s.a.mmﬂ E}III.EFrlM

CENAZE YAKINLARINA YAPILAN HiZMETLER
II(;ermzde yasamakta iken hayatini kaybeden vatandaslarimizin
Ulkemizin her bdlgesine defnedilmesi Uzerine sehir disina
cenaze yakinlarinin tasinmasi icin 506 arac tahsisi yapilmistir.
Hizmetin gerceklestiriimesi sirasinda 486.955 km mesafe kat
edilerek, 11.740 kisi tasinmistir. Klgukcekmece Mezarliklar
Muadurlagu verilerine gore 01.01.20156 — 31.12.2015 tarihleri
araligindaki olim belgesi raporu asadida belirtilmistir.

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

Sehir ici Cenaze Raporu:

Oltim belgesi verilen: 1586 kisi

Arac talebi karsilanan: 1470 kisi (gelen talebin % 100" U
karsilanmistir,)

Sehir disi Cenaze Raporu:

Oltim belgesi verilen: 676 kisi

Arac talebi karsilanan: 506 kisi (gelen talebin % 100" U
karsilanmistir,)

&
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KULTUREL ETKINLIK HiZMETLERIMiZz

Belediyemiz'in dUzenlemis oldugu her turll sosyal ve kultUrel
etkinlikler igin ilgili MUudurluklerimizden gelen arac talepleri
eksiksiz olarak karsilanmaktadir.

2015 vili icinde Ilcemizin cesitli mahallelerinde bulunan 9 Bilgi
Evi icin 1665 arac tahsisi yapilarak 77168 kisi tasinmistir.

338 ‘ “Belediyecilik bizce ¢éziim demek”

Ayrica bilgi evleri icin 4 OtobuUsle surekli olarak servis hizmeti
verilmektedir.

Belediyemize ait 2 otobus, Belediye anaokulu onderliginde
gezici anaokulu ve oyuncak kUtuphanesi seklinde tasarlanarak
ilkogretim gagina yaklasan cocuklarimiz icin egitim faaliyeti
imkani saglamistir,

SPOR FAALIYETLERI HIZMETLERiIMIiz

llcemizde dzelliklegenclerimizindahasagliklialanlardamiicadele
etmelerini saglamak ve gesitli spor dallarindaki egitimlerine
destek olmak amaciyla Belediyemiz ile KUcukgekmece Amator
Spor Kultpleri Destekleme Dernegi arasinda gerekli isbirligi
saglanmistir. Dernege Uye 32 futbol, 3 basketbol ve 3 voleybol
olmak Uzere arag talebinde bulunan 38 takim bulunmaktadir.
Bu takimlarin spor takimlarinin musabakalari icin sehir igi ve

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI
raaLiver raporu 2015

sehir disi arag talepleri imkanlarimiz dahilinde buyUk olctude
karsilanmistir. Ayrica Kucukcekmece Amator Spor KulUpleri
Destekleme Dernegine yilin 365 gunu kullanabilmeleri igin 1
adet yarim otobus ve 1 sofor tahsisi yapilmistir.

2015 yili igerisinde Sehir ici spor musabakalari icin 1312 kez
arac hizmeti verilerek 90.132 kisi, Sehir disi spor musabakalar
icin ise 64 kez arac hizmeti verilerek 1351 kisi taginmistir.

Ulasim Hizmetleri Mudurlugu
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DERNEKLER ve SiVIL TOPLUM KURULUSLARINA
YAPILAN HiZMETLER

llcemiz sinirlart icinde faaliyetlerini stirdirmekte olan dernekler ile
sivil toplum kuruluslart birlik ve dayanisma geleneklerini devam
ettirmek amaciyla Uyeleri icin gesitli etkinlikler duzenlemekte
olup, kurumumuzdan sehir ici ve sehir disi arag talebinde

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

bulunmaktadirlar. Belediyemiz ve Mudurlugumuz programlari
goz onunde bulundurularak gelen arag taleplerin buyuk bir
kismi karsilanmaktadir. 01.01.2015 - 31.12.2015 tarihleri arasinda
dernekler ve sivil toplum kuruluslanimizin - gergeklestirmis
olduklart 1372 adet programlarina arag tahsisi vyapilarak
toplamda 91.362 vatandasimiza arag hizmeti saglanmistir.

01.01.2015 - 31.12.2015 TARIHLERi ARASI SAGLANAN
ARAC DESTEGI

e flcemiz dahilinde bulunan okullarimiza resmi torenlere
katilabilmeleri igin arac tahsisi yapllmistir.,

e licemizde yer alan Spor Kulliplerimize yapilan miisabakalar
icin gidis ve donuslerinde yardimci olunarak talepleri
dogrultusunda arac tahsis edilmistir.

e Cesitli Derneklere sosyal faaliyetleri icin talepleri ve ihtiyaclari
dogrultusunda araclarimiz ile hizmet verilmistir.

e jlcemiz dahilindeki Resmi Kurumlara araclarimizla hizmet
verilmistir,

e Belediyemizce duzenlenen her turld sosyal ve kulturel
etkinlige bolge halkimizin katliminda ulasimi saglamak Uzere
arac tahsis edilmistir.

e llcemiz dahilinde bulunan ve imkani olmayan Engell
Ogrencilerin okul servisleri ve tedavi Amacl yiizme egitimleri
vb. faaliyetlerinin yapilabilmesi icin 2 (iki) arac, Rehabilitasyon
Merkezimizigin 1 (bir) arag olmak Uzere toplam 3 (Ug) adet arag
ile engelli 6grencilerimize hizmet verilmistir.

e llcemiz vatandaslarindan imkani olmayanlara Sehir ici ve
Sehir disl Cenaze Hizmetleri icin hizmet verilmis olup, ulasimiari
saglanmistir.

e {kdgretim cagina yaklasan cocuklarimiz icin 2 (ki) adet
otobus anaokulu ve oyuncak kutUphanesi olarak halkimizin
hizmetine sunulmustur.

e Memur Personelin ise gidis gelislerini sadlamak icin
imkanlarimiz dahilinde servis araclar tahsis edilmistir.

e Engelli vatandaslarimizin tedavi ve gunluk ihtiyaclarinda
kullanilimak Uzere 2 (iki) adet asansorlu arac tahsisi yapilmistir.

¢ Hasta vatandaslarimizin hastanelere nakillerinin yapilabilmesi
icin 4 (dort) adet ambulans tahsis edilmistir.

e imkani olmayan Hasta vatandaslarimizin hastane intiyaclari
karsilanarak araclarimiz ile Tasima hizmeti verilmistir.

e Yapllan bu hizmetler karsiliginda ilgemizde yasayan 312.714
kisiye arac destegi saglanmistir.

AKARYAKIT TALEPLERININ KARSILANMASI
Belediyemiz demirbaslarinda kullanilmakta olan arag ve is
makineleri (agir ve hafif) ile ihale yontemiyle kiralanan arac ve is
makinelerinin kullanilabilmeleri icin gerekli akaryakit ihtiyaclari
karsilanmaktadir.

Araclara ait akaryakit temini Cennet Mahallesindeki Belediye
garajmizda kurulu olan akaryakit istasyonunda, bolgemizin
gesitli mahallerinde veya arazisinde calisan is makinalarina ise
Uzerinde yakit tanki donanimi bulunan bir aracimiz ile yerinde
ikmal yapilmaktadir.

2015 vilr icinde Muhtelif cins ve miktardaki arac ve is makinesi
icin 3538 litre Kursunsuz Benzin ve 852.293 litre Motorin
tUketimi gerceklesmistir.

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015
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YEDEK PARCA TAMIR, BAKIM ve ONARIM
IHTIYACLARININ KARSILANMASI

Belediyemiz demirbaslarinda bulunan arag, is makinasi ve
muhtelif cinsteki makinalarin tamir, bakim ve onarimi ile ilcemiz
sinirlart icinde vyer alan engelli vatandaslarimizin  elektrikli,
manuel tip araclarinin tamir, bakim ve onarimi icin gereken
yedek parca ve servis hizmetleri karsilanmaktadir.

Arac ve Is Makineleri'nin periyodik bakimlart icin her 10.000 km
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veya her 6 ayda bir (hangisi once tamamlanirsa) bakim sistemi
olusturularak araclarin arizadan dolayr hizmet disi kaldigi streler
asgari duzeye indirilmistir.

2015 yili icinde araclar ve muhtelif cinsteki makinalar icin 201
kez, is makinalar (adir ve hafif) icin ise 69 kez tamir, bakim ve
onarim hizmeti verilmistir. llcemiz sinirlart iginde yasayan 151
Engelli vatandasimizin kullanmakta olduklari araclari icin 185
kez tamir, bakim ve onarim hizmeti verilmistir.

Miidiirliigiimiiz,

Halkalida Belediye Baskanlik Binasinda Kalem Sefligi, Cennet
Mahallesinde Belediye Garaji ve Atakent Mahallesinde Bas
soforlik ek hizmet binasi olarak 3 kisimda;

1 Mudr, 4 Memur, 26 Isci ve sofor ile Ihale yontemiyle temin
edilen 166 sofor ve 6 tamirci personelle hizmet vermektedir.

Calisma yonetmeligimiz geregi 3 ana faaliyet alaninda hizmet
saglanmaktadir.

e Arac ve Sofor Destegi,

e Akaryakit Destegi,

e Arac ve Is Makinasi Bakim Onarimi Destegi.

1.21.4 PERFORMANS BILGILERI

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

0LG0 TERGE 2014 2015 GERCEKLESME
FAALIYET PERFORMANS GOSTERGES BiRIMi GERGEKLESME @ GERGEKLESME |  ORANI %

Akaryakit ihtiyacr karsilanan araglar, is makinalari

Akaryakit ve diger motorlu araglarin sayis gt
ihtiyaclarinin
kargilanmasi Araclar, is makinalar ve diger motorlu araglar igin .
; Litre (It)
kullanilan toplam yakit miktari
Arag Destegi Saglanan Vatandas Sayisi Kisi
Engelli vatandaslara yonlendirilen arag sayisi Adet
Arag taleplerinin
karsilanmasi
Kamusal hizmetlerde yonlendirilen arag sayisl Adet
Saglik hizmetlerine yonlendirilen arag sayisi Adet
Avraglara yonelik bakim onarim hizmet sayisi Adet
Araglarin ;
Is makinalarina yonelik bakim onarim servis sayisi Adet
bakim-onarimi
Engelli arlaglgnna yonelik bakim onarim hizmet Viizde
memnuniyeti orani
Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin Giin
cevaplanma stresi
ltek, sikayet Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin
ve taleplerin vdas g sikay Yiizde
cevaplanma orani
karsilanmasi
Paydaslardan gelen istek ve sikayet sayisi Adet

PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Arac Destegi Saglanan Vatandas Sayisi

licemiz genelinde 3 adet kiiltir ve sanat merkezi ve 1 adet
gosteri merkezimiz bulunmaktadir. Yalniz gosteri merkezimiz
9500 kisi oturma ve yaklasik 30.000 kisi ayakta kullanim
kapasitesine sahiptir. Devlet tiyatrolari ve sehir tiyatrolar ile
yapilan anlasma ile bircok oyun sergilenmektedir. Bahse konu
faaliyetlere vatandaslarimizin katilimi yUksek oranda olmustur.

is makinalarina yonelik bakim onarim servis sayisi
Belediyemiz  demirbaslarinda bulunan muhtelif cins ve
miktardaki is makinalarinin (agir ve hafif) tamir, bakim ve

Cikti
Crktr 684916 800000 855831 93,50
Cikti 227811 240000 312714 130,30
Cikti 728 1000 944 94,40
Ciktr 484 500 450 90,00
Ciktr 1021 1040 1220 117,31
Criktr 267 350 201 57,43
Cikt 67 120 79 65,83
Verimlilik - 90 97 107,78
Verimlilik - 4 3,5 87,50
Verimlilik - 100 100 100,00
Ciktr - 2000 2302 115,10

onarmi gelen ariza talepleri neticesinde yapimaktadir. Is
Makinalarimizin - bakimlarinin - periyodik olarak takiplerinin
yapilmasi nedeniyle ariza durumlar  minimum seviyeye
indirilmistir.  Gelen ariza taleplerinin - tamami (%100)'U
karsilanmistir.

Araclara yonelik bakim onarim hizmet sayisi
Belediyemiz demirbaslarinda bulunan muhtelif cins ve
miktardaki araclarin tamir, bakim ve onarimi gelen ariza
talepleri neticesinde yapllmaktadir. Araclarimizin bakimlarinin
periyodik olarak (yil veya km) takiplerinin yapilmasi nedeniyle
ariza durumlart minimum seviyeye indirilmistir. Gelen ariza
taleplerinin tamami (% 100)" U karsilanmistir.

Ulasim Hizmetleri Mudurlugu
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1.22.1 YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Yetki; 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve 22.02.2007 tarihli Resmi
Gazetede yayinlanarak yururlige giren Belediye ve Bagli
Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik.

Gorev; Belediyemiz  Meclisi'nin - 09.10.2015  tarihli
birlesiminde 2015/117 sayi ile karara baglanan Yazi Isleri
Mudurlugu Calisma Yonetmeligi.

Sorumluluklar;

1Yazi Isleri Sefligi, Belediyemize kurum ve kuruslardan veya
ozel ve tuzel kisilerden elden veya posta ile gelen yazi ve
dilekgelerin giris kayitlarinin, mudurluk yazismalarinin ve
Belediyemiz'in resmi posta isinin yapilmasindan sorumludur.
2. Enclimen ve Meclis Sefligi, EncUmen ve meclis
toplantilarinin gundeminin hazirlanmasindan, yazismalarinin
yapilmasindan, tutanaklarinin dizenlenmesinden, enciimen
ve meclis kararlarinin yazilmasindan ve islem yapilmak Uzere
ilgili birimlere intikalinden daha sonrada alinan bu kararlarin
arsivlenmesinden sorumludur.

Ayrica, ilcemizde ikamet ederken askere gidenlerden,
muracaat eden muhtac asker ailelerinin muracaatlarini
alarak islemlerini  yapmak, belediyemiz encumenince

maas baglanmasi uygun gorulenlerin maas islemlerinin
yapilmasindan sorumludur.

3. Evlendirme Sefligi, licemizde ikamet eden veya Evlenme
izin Belgesi ile evlenmek Uzere miracaat eden ciftlerin
muracaatlarini almak, bunlara iliskin yazismalari ve ciftlerin
nikah akitlerini yaparak nufusa intikalini ve evraklarin
arsivlenmesinden sorumludur.

4. Nikah Sarayi Idari Sefligi, Belediyemiz Nikah Sarayi'nin
genel bakim, temizlik ve cevre duzenlemelerinin yapilmasini
takip ederek sonuclarini Ust makamlara bildirmek, Nikah
Sarayindan bulunan Demirbas Esya ve malzemelerin
korunmasina vyardimci olmak, Nikdh Sarayinin  genel
guvenlik hizmetlerinin genel koordinasyonunu yapmak, Kent
Konseyinin Yonetmelik geregi Belediyemiz ile ilgili konularda
yardim ve destek saglamak ve Nikdh Sarayina gelen ust
duzey protokol erkdninin karsilanmasi, agirlanmasi ve
ugurlanmasina vaziyet etmekten sorumludur

1.22.2 INSAN KAYNAGI
Yazi Isleri Mudurltgu; 1T Muadur, 25 Memur, 8 isci olmak
Uzere 34 kisi ile hizmetlerini yuratmektedir.

1.22.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERI

FAALIYET ALANLARI

MECLIS
ENCUMEN
FAALIYETLERI

KURUMSAL

YAZISMALAR

NiKAH SARAYI

IKAH S MUHTAC ASKER
IDARI ISLER AILESi YARDIMLARI

SAYILARLA YAZI iSLERI MUDURLUGU

FAALIYET ALANI iSiN TORD

Genel Evrak islemleri Genel Evrak ve Dilekce

Kurumsal Yazigmalar Giden Evrak islemleri Giden Evrak

Posta Islemleri Posta lle Giden Evrak isleri

Meclis Kararlari Meclis Kararlari

Meclis Enclimen Faaliyetleri
Enclimen Kararlari Enclimen Kararlari
Evlendirme Islemleri Nikah Sayisi

Nikah Sarayi idari Isler '
liseln St el s Nikah Saray! idari igleri

Islemleri

Muhtag Asker Ailesi

Muhtag Asker Ailesi Yardimlari  Asker Ailesi Yardimlari p
Miiracaatlari

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

BIR ONCEKL | gy vy iisin | ..,
VILISIN: 4 pypypy /- | OLEY IKTISI
purumu/ | DBV | piRimi ¢
SAYISI
92584 83681 Adet 1Yl Belge
41851 44007 Adet 1Yl Belge
21452 22012 Adet 1Yl Zarf
144 144 Adet 1Yl Karar
1997 2379 Adet 1Yl Karar
5657 5455 Adet Vil Belge
265 202 Adet ™l Belge
441 432 Adet (A Belge

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

Genel Evrak Eslemleri
a) Yazi Isleri Sefliginde:

1) Belediyemize kurum ve kuruslardan veya ozel ve tuzel kisilerden elden veya posta ile gelen yazi ve dilekceler
belediyemiz adina teslim alinmaktadir. Postadan gelen zarflar acilip tasnif edilerek ilgili birimleri belirlenerek evrak giris
kayitlari yapilarak sanal ortama taranmakta ve zimmetle birimlerine teslim edilmektedir.

2) icerik olarak belediyemizde birden fazla birimi ilgilendiren yazi ve dilekgelerin cevaplari birimlerden toplanarak
cevaplari yazilmaktadir.

GELEN EVRAK ve DILEKGE GIDEN EVRAK
015
EVRAK DILEKGE TOPLAM EVRAK GELEN GIDEN
TOPLAM 27551 56130 83681 44007 5049 17420

Giden Evrak islemleri

Belediyemize gelen ve birden fazla birime dagitimi yapilan her turlt evrakin cevaplar mudurlugumduzce toplanarak
ilgili genel evrak ile birlestirilmektedir. Soz konusu evrakin dagitim vyapilan diger birimlerden toplanan cevabi yazilar
tamamlanmasinin ardindan ilgili kuruma cevap yazilarak gonderilmektedir.

Buna gore belediyemiz 2015 yili giden evrak sayisi 44007 adettir.

Posta islemleri
3) Belediyemiz birimlerinden resmi posta yolu ile gonderilmesi igin teslim edilen zarflar, posta makinesinden
gecirilerek posta islemleri yapiimaktadir.

2015 Yil Posta ile Giden Evrak ve Posta Bedeli

2015 Yil Toplam Giden Posta 2015 Yil Toplam Posta Génderme Bedeli

22012 123.711,00

Encuiimen Kararlari

b) Encimen ve Meclis Sefligi, Belediyemiz birimlerinden gelen teklif yazilarina gore Encumen ve meclis
toplantilarinin gindeminin hazirlamaktadir. Kesinlesen gundeme ve vyapilan toplantida alinan kararlar ile tutanaklarin
yazilmasini yapar. Alinan kararlari islem yapilmak Uzere ilgili birimlere zimmetle teslim eder.

Konulanina Gare Enciimen Karar Sayilari

Kacak ingaat
32. Madde | 42. Madde
123 322

Kanun
Digerleri

Giindem Madde Sayisi
1608 Sayil
2559 Sayih

Asker Aileleri

~
w

Toplam 2379 54 1077 9 491 94 136 2319

2015 Meclis Calismalan

Alinan Kararlar
Yazilan Yazilan

Teklif Komisyon Tonlam Tutanak Karar
Karar Raporu P
9 135 144

23 144

Birlesim Sayisi

Giindem Sayisi
Goziilen CD
Komisyona Sevk

Toplam 23 291 23

=
=

Belediye Meclisinin Toplanti GUndem davet karar takip ve yaziim islemleri mudurlGgumuzce yurutulmekte olup, 2015
yili icerisinde yapilan meclis calisma bilgileri sayisal olarak yukarida olusturulan faaliyet cizelgesinde oldugu sekildedir.

Enciimende verilen Para Cezalari

CEZALAR (TL)

1608 Sayili Kanun 2559 Sayih Kanun 3194 Sayih Kanun
1

Toplam 14.459,00 215.492,00 5.636.710,78

1

23,00 5.866.784,78

Yazi Isleri MUdurlGgu ‘ 347
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Evlendirme islemleri
Eviendirme Sefligi, llicemizde ikamet edip evlenmek Uzere mduracaat eden ciftlerin muracaatlarini alinmakta, bu
muracaatlara iliskin yazismalari ve ciftlerin nikah akitleri yapilarak nufus madurlugune intikali saglanmaktadir.

EVLENDIRME iZiN SAYISI

NiKAH SAYISI

MESAI iCi MESAI DISI TOPLAM m

444 195

Toplam 6422 3698 1747 5455

DiGER BILGILER

KiMLIGi - o TAlgilLLi :[()TltEN
NiKAH DUGON
SALONU SALONU
T.C. YABANCI
192

Toplam 5253 1462 232 38 832.575,00

Nikéh Sarayi idari isleri
Nikah Sarayi Idari Sefligi, Belediyemiz Nikah islemleri ile yapilan nikéhlara ait salonlarin idaresinin yurttulmesi, talep ve
degerlendirmelerin yapilarak Nikadh Sarayi hizmet binasinin faaliyetleri yurtttlmektedir.

NiKAH SALONLARININ KULLANIMI

MURACAAT LALE KARDELEN ZAMBAK GELIRLER

%)
X o E o E o E E =
= S5 = <5 £ 5 = = g
= [=) S =) S =) E ] =
[ s [&bL)
2 3
@ =
e S
= B 3 = E 3 e E 5§ =
s | 8| & s || | B|8| 8| & | B
Toplam 484 401 12 31 23 39 0 19 17 1 0 25 32 3 6.020,00 39.350,00  193.500,00

Muhtac Asker Ailelerine Yapilan Yardimlar
llcemizde ikamet ederken askere gidenlerden, muracaat eden muhtac asker ailelerinin muracaatlarini alarak islemlerini
yapar. Belediyemiz encimenince maas baglanmasi uygun gorulenlerin maas islemlerini yapar.

Miiracaatlar

Enciimene
Hazirlanan
Dosyalarin
Yazismasi
Yeni Maas
Alanlar

BEYANI ALINAN

® s
=N =
=N 2
w
£ =
o] =
NE =
(] =
> £ S

-

Toplam 432 432 458 458 278 180 139 744.541,24

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

1.22.4. PERFORMANS BILGILERI

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

PERFORMANS SONUGLARI TABLOSU

FAALIYET PERFORMANS GOSTERGESI

Gelen genel evrak sayisi Adet
Birimlerden toplanan cevabi yazilarin
ilgili kurum, kurulus ve sahislara Giin

cevaplarinin gonderilme sresi

Evraklarin ilgili birime havale siiresi Saat

Kurumsal Yazismalar Gelen genel dilekge sayisi Adet

Evraklann ilgili birime nihai ulagsma

P Giin
siresi
Birimlerden teslim alinan resmi p
) . Gin
postanin PTT'ye ulasma suresi
Giden genel evrak sayisi Adet
Meclis karar sayisi Adet
Meclis kararlarinin yazilip imzaya
sunulmasi ve ilgili miidurliiklere intikal Glin
' siresi
Meclis ve Enctimen sleri
Enciimen karar sayisl Adet
Enctimen kararlarinin yazilip imzaya
sunulmasi ve ilgili midurliiklere intikal Gin
suresi
Asker yardimi igin miiracaat eden
. Adet
muhtag aile sayisi
Muhtag Asker Ailesi Yardimlari
Asker yardimi igin basvurusu uygun Giin
gorilen ailelere maas baglanma suresi
Evlenmek icin bagvurulan miiracaat Adet
sayls|
Kiyilan nikah sayisi Adet
Nikah Sarayi idare sleri
Nikahin kiyilmast igin gegen stire Saat
Evlenme akdi icin en erken basvuru Giin

stiresi

PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Enciimen karar sayisi

Belediyemiz Is ve Islemlerinde artan yogunluk ve gelistirilen
yeni projeler ile birlikte Kentsel Donusum calismalar
nedeniyle Encumen is ve islemlerinde ongorulmeyen artislar

GOSTERGE 2014 2015 GERGEKLESME
TORU | GERGEKLESME GERGEKLESME |  ORANI %

Crktr 27144 25000 27551 110,20
Ciktr 2 3 3 100,00
Crktr 1 1 1 100,00
Crktr 65440 50000 56130 112,26
Crktr 1 1 1 100,00
Ciktr 1 1 1 100,00
Crktr 41811 39000 44007 112,84
Ciktr 144 130 144 110,77
Ciktr 7 7 7 100,00
Crktr 1997 1800 2379 132,17
Ciktr 5 5 5 100,00
Crktr 441 500 432 86,40
Crktr 30 30 30 100,00
Crktr 6530 6000 6423 107,05
Crktr 5657 5600 5455 97.41
Cikti 1 1 1 100,00
Crktr 150 150 150 100,00

olusmus ve is yuku artmistin. Bu da sayisal rakamlarin
artmasina sebep olmustur. Kaldi ki Hedefler Gegmis
donemler ortalamalari dikkate alinarak belirlenmis olup,
yeni calismalarin olusmasi beraberinde bu tur sapmalarin
olusmasini dogal hale getirmektedir.

Yazi Isleri MUdurlGgu
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1.23.1 YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Gorevleri

Belediye zabitasinin gorevleri sunlardir:

a) Belde'nin duzeni ve esenligi ile ilgili gorevleri;

1) Belediye sinirlari icinde beldenin duzenini, belde
halkinin huzurunu ve saghgini saglayip korumak amaciyla
kanun, tuzuk ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca
yerine getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak.

2) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti
itibariyle  Belediye'nin  mevcut  diger  birimlerini
ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca vyerine
getirilmesi tabii olan gorevleri yapmak.

3) Belediye karar organlarn tarafindan alinmis kararlari,
emir ve yasaklari uygulamak ve sonuclarini izlemek,

4) Ulusal bayram ve genel tatil gunleri ile ozellik tasiyan
gunlerde vyapilacak torenlerin  gerektirdigi  hizmetleri
gormek.

5) Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapall kalmasi icin
gerekli uyarilari yapmak, tedbirleri almak, bayrak asilmasini
saglamak.

6) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip,
kontrol, izin ve yasaklayici hususlari yerine getirmek.

7) Belediye cezalari ile ilgili olarak kanunlar uyarinca
belediye meclisi ve encimeninin koymus oldugu yasaklara
aykiri hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.
8) 2/1/1924 tarihli ve 394 sayili Hafta Tatili Kanununa gore
belediyeden izin almadan calisan isyerlerini kapatarak
calismalarina engel olmak ve haklarinda kanuni islemleri
yapmak.

9) Bulunmus esya ve mallar, mevzuat hukumlerine ve
belediye idaresinin bu konudaki karar ve islemlerine gore
korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek;
sahipleri cikmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica ozel
hukum yoksa bakim ve gozetim masrafi alindiktan sonra
bulana veriimesini saglamak.

10) 28/4/1926 tarihli ve 831 sayil Sular Hakkindaki Kanuna
gore, umumi cesmelerin kirllmasini, bozulmasini onlemek;
kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir icme
suyuna baska suyun karistirilmasini veya saghga zararli
herhangi birmadde atilmasini onlemek, kaynaklarin etrafini
kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri yapmak.

11) 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Nufus Hizmetleri
Kanunu ve bu Kanuna gore cikarilan 31/7/2006 tarihli
ve 25245 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Adres ve
Numaralamaya lliskin Yonetmelik cercevesinde binalara
verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait
levhalarin sokulmesine, bozulmasina mani olmak.

12) 23/2/1995 tarihli ve 4077 sayili Tuketicinin Korunmasi
Hakkinda Kanun hukUmleri cercevesinde etiketsiz mal,
ayipll mal ve hizmetler, satistan kacinma, taksitli ve
kampanyall satislar ve denetim konularinda belediyelere
verilen gorevleri yerine getirmek.

13) Kanunen Belediye'nin izni veya vergi ve harclara tabi
iken izin alinmaksizin veya harg ve vergi vyatirilmaksizin
yapllan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda,
isletiimesinde, kullanilmasinda veya satiimasinda sakinca
varsa derhal men etmek ve kanuni islem yapmak.

14) 30/6/1934 tarinli ve 2548 sayil Ceza Evleriyle
Mahkeme Binalari insasi Karsiligi Olarak Alinacak Harclar

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

ve Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda
Kanuna gore cezaevinde hukumlu olarak bulunanlar ve
11/8/1941 tarihli ve 4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag
Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore, yardima muhtac
oldugunu beyanla muracaat edenler hakkinda muhtaglik
durumu arastirmasi yapmak.

15) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri
Kanununa gore, izin veriimeyen vyerlerin isgaline engel
olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine yardimci olmak.
16) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayil Orman Kanunu
hukUmlerince belediye sinirlari icinde kagak orman
emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimcl
olmak,

17) 12/9/1960 tarihli ve 80 sayili 1580 Sayili Belediye
Kanununun 15 inci Maddesinin 58 inci Bendine Tevfikan
Belediyelerce Kurulan Toptanci Hallerinin Sureti Idaresi
Hakkinda Kanun, 24/6/1995 tarihli ve b52 sayil Yas Sebze
ve Meyve Ticaretinin Duzenlenmesi ve Toptanct Halleri
Hakkinda Kanun Hukmunde Kararname hukumlerine gore
verilmis bulunan sanat ve ticaretten men cezalarini yerine
getirmek ve hal disinda toptan satislara mani olmak.

18) 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayil Umumi Hayata
MuUessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak
Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su
baskini gibi hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli
tedbirleri almak.

19) 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayili Olcller ve Avyar
Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine gore, olgu ve tarti
aletlerinin  damgalarini kontrol etmek, damgasiz olgu
aletleriyle satis yapiimasini onlemek, yetkili tamircilerin
yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamis hileli,
ayarl bozuk terazi, kantar, baskul, litre gibi olgu aletlerini
kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli islemleri
yapmak.

20) 14/6/1989 tarihli ve 3572 sayili isyeri Acma Ruhsatlarina
Dair Kanun Hukmunde Kararnamenin Degistirilerek
Kabuline Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207
sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yururlige konulan, Isyeri
Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik hikimleri
geregince, isyerinin acma ruhsati alip almadigini kontrol
etmek, yetkili mercilerce verilen isyeri kapatma cezasin
uygulamak ve gereken islemleri yapmak.

21) 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri
Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin
tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyicl
materyallerin yol, meydan, pazar, kaldirim, iskele, kopru
ve benzeri vyerlerde satisina izin vermemek ve satisina
tesebbus edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim
etmek.

22) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin
Tahsil  Usull  Hakkindaki  Kanuna gore belediye
alacaklarindan dolay! haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda
yardimci olmak.

23) 13/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile
verilen gorevleri yerine getirmek.

24) Korunmas! belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri
muhafaza etmek, kirletimesine, calinmalarina, tahrip
edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara
ugratiimalarina meydan vermemek.

25) Mulki idare amiri, belediye baskani veya yetkili kildig
amirlerin hizmetle ilgili emirlerini yerine getirmek.

b) imar ile ilgili gorevleri;

1) Fen elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine
getirmek.

2) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanunu ve ilgili imar
yonetmeliklerine gore belediye ve mucavir alan sinirlari
icinde guvenlik tedbirleri alinmasi gerekli gortlen arsalarin
gevrilmesini saglamak, acikta bulunan kuyu, mahzen gibi
yerleri kapattirarak zararlarini ve tehlikelerini gidermek,
kanalizasyon ve fosseptik cukurlarinin sizinti yapmalarina
mani olmayi saglamak, hafriyat atiklarinin mtsaade edilen
yerler disina dokulmesini onlemek, yikilacak derecedeki
binalarn bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda
gerekli  tedbirleri almak, ruhsatsiz vyapilan insaatlari
tespit etmek ve derhal insaati durdurarak Belediye'nin
fen kuruluslarinin yetkili elemanlariyla birlikte tutanak
duzenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak.

3) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayill Gecekondu Kanununa
gore izinsiz vyapllasmaya meydan vermemek, izinsiz
yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gozetiminde
yikilmasini saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

4) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayil Kultur ve Tabiat Varliklarini
Koruma Kanununa gore, sit ve koruma alanlarinda
ruhsatsiz yapl, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz
define arayanlari ilgili mercilere bildirmek.

c) Saglik ile ilgili gorevleri;

1) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissihha
Kanunu ve 27/5/2004 tarihli ve 5179 sayili Gidalarin Uretimi
Tuketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hukmunde
Kararnamenin Degistirilerek Kabult Hakkinda Kanun, ilgili
tuzuk ve yonetmeligin uygulanmasinda ve alinmasi gerekli
kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele yardimci
olmak.

2) Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen
isyerleriyle ilgili olarak Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina
lliskin Yonetmelik hikimlerine gore islem yapmak.

3) ligili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 sayili Kanunun
15 inci maddesinin birinci fikrasinin () bendi uyarinca gayri
sihhi muesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence
yerlerinin ruhsatl olup olmadigini denetlemek.

4) Ev, apartman ve her turlu isyerlerinin ¢coplerinin sokaga
atilmasina mani olmak, ¢op kutu ve atiklarinin eselenmesini
onlemek.

5) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik
sartlarina aykiri olarak satis yapan seyyar saticilari men
etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita
tarafindan yerine getiriimesi istenen hizmetleri yapmak.

6) Gidalarin Uretimi Tuketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun
HukmUnde Kararnamenin Degistirilerek Kabulu Hakkinda
Kanun, ilgili tlzuk ve yonetmelikler geregince yikanmadan,
soyulmadan veya pisirimeden yenen gida maddelerinin
acikta satilmasina mani olmak, kanstirildiklarindan suphe
edilenlerden tahliller yapilmak Uzere numune alinmasi
hususunda ilgili teskilata bilgi vermek, vetkili personelin
bulunmamasi halinde tuzuk ve yonetmeliklerde belirtilen
kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan
tahlil sonucunda saghga zararli olduklari tespit edilenleri
yetkililerin karari ile imha etmek.

7) Yetkili mercilerin kararlari dogrultusunda belirlenen
yerler disinda kurban kesilmesini onlemek.

8) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili
yonetmeliklere gore gevre ve insan sagligina zarar veren,

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI
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kisilerin huzur ve sukdnunu, beden ve ruh saghgini bozacak
sekilde gurultu yapan fabrika, isyeri, atolye, eglence verleri
gibi muUesseseleri tutanak duzenleyerek vetkili mercilere
bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri yerine
getirmek.

9) 8/5/1986 tarihli ve 3285 sayill Hayvan Sagligi ve Zabitas
Kanununa ve ilgili yonetmelige gore bir yerde hastalik
clkmasl veya sebebi belli olmayan hayvan olumlerinin
gorulmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu verleri
gecici kordon altina almak, vetkillere bu konuda her
tarlt yardimi yapmak, imhasi gereken hayvanlarin itlafina
yardimcl olmak, bunlarin insan sagligina zarar vermeyecek
sekilde imhasini yaptirmak.

10) 3285 sayill Hayvan Saghgr ve Zabitasi Kanununa
ve Yonetmeligi'ne gore hayvan ve hayvansal urunlerin
nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarini ve hayvanlarin mense
sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha ve et kombinasi
disi kesimleri onlemek, bunlarin hakkinda kanuni islemler
yapmak.

1) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayill Hayvanlarn Koruma
Kanunu ile belediyelere, zabitanin gorevleri icerisinde
verilen yetkileri kullanmak.

12) ligili kuruluslar ile isbirligi halinde firinlarin ve ekmek
fabrikalarinin ve diger gida uretim yerlerinin saglik sartlarina
uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde
nezaret etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol etmek,
gerekli kanuni islemleri yapmak.

¢) Trafikle ilgili gorevleri;

1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar Trafik
Kanununa gore belediye sinirlart ve mucavir alanlar
icerisindeki karayollari kenarlarinda yapilan yap! ve tesisler
icin belge aramak, olmayanlar hakkinda fen elemanlari ile
birlikte tutanak duzenlemek.

2) Yetkili organlarin karari uyarinca belirlenen kara, deniz,
su ve demiryolu Uzerinde isletilen her turlU servis ve toplu
tasima araclari ile taksilerin sayilarini, bilet Ucret ve tarifeleri
ile zaman ve guzergahlarini denetlemek.

3) Yetkili organlarin karar uyarinca tespit edilen durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri
yerler Uzerindeki aracg park yerlerinde gereken denetimleri
ve diger is ve islemleri yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve
yetkilerinden belediye baskanliginca uygun gorulenleri
yuratmek,

5) Belediyelerce yapilan alt yapi galismalarinda gerekli
trafik onlemlerini almak.

6) Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen
hasarlari tespit etmek.

7) Sehirlerarasi otobus terminalleri ile diger garajlardaki
otobuslerin  fiyat ve zaman tarifelerini  denetlemek,
uymayanlara tutanak duzenlemek.

d) Yardim gorevleri;

1) Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak.
2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganustu hallerde sivil
savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve kendisine verilen
gorevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhtag cocuklari, ozurlUleri,
yaslilar ve yardima muhtac kisileri tespit halinde sosyal
hizmet kurumlarina bildirmek.

Zabita Mudurlugu
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Yetkileri

Belediye zabitasi; kanun, tuzuk, yonetmeliklerin ve yetkili
belediye organlarinin yukledigi gorevleri yerine getirebilmek
icin belediye sinirlari icinde;

a) Umuma acik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip
veya isletenlerinden kontrol konusu ile ilgili belgeler ister ve
haklarinda tutanak duzenler,

b) Bosaltiimasl ve yiktirlmasi hususunda yetkili mercilerin
karar veya emirleri bulunan yapi, ev veya muesseselere

yol, meydan, pazar, iskele, kopru gibi umuma ait yerlerde
satisina izin vermez ve bunlarin satisini engeller, satisina
tesebbuUs edilen materyalleri toplayarak yetkili makamlara
teslim eder,

g) Saghiga mutlak surette zararli oldugu usulince yapilmis
tahliller sonunda sabit olan bozulmus, kokmus ve ¢urimus
gida maddelerini yetkililerin istedi ve raporu Uzerine imha eder,
h) Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlarin
muhafaza altina alinmasini saglar ve bunlardan tehlike

FAALIYET ALANI

Refakat islemleri

i¢ Midiirliik ve Paydaslarla Yapilan Calismalara

Paydaslardan Gelen istek ve Sikayet Sayisi

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

BiR ONCEKi

i BU YILKi iSiN P
YIL ISIN OLCU i QiiDEQ
DURUMU / DleF;\l\J(:\g:J/ BiRIM ISIN SURESI CIKTISI
SAYISI
12701 15189 Adet Yillik Gorev Belgesi
istek Sikayet
6854 7787 Adet Surekli Bildirim Formu/

Sampas Raporu

kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptirim uygular, ~ yaratmasi muhﬁemel olanlarm yeteriner ekiplerince usulu fstek Slkayetvelmaleplern Paydaglardan Gelen Sikayetlerin Cevaplanma Orani 100 100 Vi S Sampas Raporu
c) Mevzuatla belediye zabitasina taninan vetkileri dairesinde etkisiz hale getiriimesine yardimci olur, Kargilanmasi Aster Alesi
kullanmaya mani olanlar hakkinda adli kovusturma 1) Umumi vyerlerde asin derecede guriltl vyapanlara, Asker Ailesi Tahkikat Sayisi 436 429 Adet Yillk Tah?(igﬁ'oe;r'm
yapHmakluzlerle tutanak duzenler, . cevreyi kirletenlere, pazar ve panayir yerlermde gelis ve Byt I (e e B B2 - " i ) .

¢) Belediye'nin tasinir ve tasinmaz mallarina vaki olacak gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur, e : : Ll Ll GIATPER e
tecavuzleri usullince onler, uymayanlar hakkinda gerekli yasal islemi yapar.

d) Umumi vyerlerde belediye nizamlarina aykir olarak Denetim Formu

llcemizde rutin vyapilan kontroller esnasinda ruhsatsiz
faaliyet gosteren isyerlerinin  tespiti yapilarak ilgilileri

seyyar satista bulunan kimseleri ve baskalarinin ticarethane  Sorumlulugu
onlerini de kapatacak sekilde yaya kaldinimlarini, izinsiz  Belediye zabitasi amir ve memurlari, gorevlerine iliskin

isgal edenleri men eder, kanun, tuzuk, yonetmelik ve emirleri bilmekle, hizmetlerini hakkinda Denetim Formu tanzim edilmektedir.
e) Tasitlarin durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle  bunlarin  hukumleri dairesinde yapmakla ve gorevlerin ]
yollari, herkesin gelip gecmesine mahsus verleri ve yaya yerine getirimesi sirasinda birbirlerine yardim etmekle Kaldirillan Isgaller

e Yetkili makamlarin acik ve yazili izni olmaksizin meydan,
cadde, sokak veya vayalarin gelip gectigi kaldirimlar
Uzerine insaat malzemesi yigan kisiler sozIU /yazili uyarilr.
Israr edenler hakkinda yasal islem yapllir.

kaldirnmlarini isgallerini onler, yukumlu ve sorumludurlar.

f) Umumi yol, kaldinm ve meydanlarda izinsiz olarak gazete,

dergi ve kitaplarin yerde teshir edilerek satisini onler, 1.23.2 INSAN KAYNAGI

g) 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda Zabita Mudurltgu; 1 Muaddar, 138 Memur, olmak Uzere
korunan eser, icra ve vyapimlarin tespit edildigi kitap, toplamda 139 kisi ile hizmetlerini yuratmektedir.

kaset, CD, VCD ve DVD gibi taslyici materyallerin, pazar

veya panayir kurulan verler, meydanlar, mezat vyerleri 1.23.3 FAALIYET ve PROJE BILGILERI

FAALIYET ALANLARI
I

=
Isgallerinin kaldirimasi

e Kamuya ait alanlara arag park etmek yada arag parkini
engellemek amaclyla park yasagi veya ilan reklam tabelasi
koyarak fiziki engel olusturan kisiler sozlu/yazili uyarilir. Israr
edenler hakkinda yasal islem yapilarak, engeller tarafimizca
kaldiriimaktadir.

BOLGE 'REFAKAT ISTEK SIKAYET ve TALEPLERIN
DENETIMLERI ISLEMLERI KARSILANMASI

SAYILARLA ZABITA MUDURLUGU e Yetkili makamlarin acik ve yazili izni olmaksizin meydan,
cadde, sokak veya yayalarin gelip gectigi kaldinmlari isgal
eden veya buralarda mal satisi arz eden kisiler sozlu/yazili

B?;‘i}“l',]" CIKTISI uyarilir. Israr edenler hakkinda yasal islem yapilir.

BiR ONCEKi
YIL iSiN
DURUMU /
SAYISI

BU YILKi iSiN
DURUMU /
SAYISI

FAALIYET ALANI iSiN ADI

Denetim Formu Tutulan isyeri Sayisi 998 1110 Adet Yillik Denetim Formu
Kaldirlan isgal Sayisi 5628 10182 Adet Yillik Gorev Belgesi/Tutanak
Miihiir(i Kaldinlan Isyeri Sayisi 582 570 Adet Yillik Tutanak
775 Sayili Kanun Kapsaminda Yikilan Yer Sayisi 34 39 Adet Yillik Tutanak
Miihiirlenen Isyeri Sayisi 496 490 Adet Yillik Tutanak

Bolge Denetimleri
Miihtr Bozma ve Miihiirleme Tutanagi Sayisi 272 202 Adet Yillik Tutanak
Kabahatler Kanununa Gore Tanzim Edilen Tutanak 737 1310 o Villk Tutanak
Sayisi
isyerlerine Yapilan Tebligat Sayis! 5714 8816 Adet Yillk Tebelliig lImiihaberi
Kaldirlan Seyyar Satici Sayisi 3396 6263 Adet Yillik Gorev Belgesi/Tutanak
Denetlenen isyeri Sayisi 23244 26427 Adet Yillk Gorev Belgesi

Isgallerinin kaldiriimasi
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Miihiir Acma islemleri

MUhUrlt - durumda  bulunan igyerlerinin - eksiklik  ve
noksanliklarini gidermeleri halinde muhur acmasi yapilarak
faaliyetine musaade edilmesi saglanir.

775 Sayili Yasa Geregi Yikilan Yer islemleri
llcemizde 775 Sayili Yasa Geredi Yikilan Yer Sayisini gosterir.

Yikim Faaliyeti

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Miihiirleme islemleri: ilcemizde ruhsatsiz faaliyet
gosteren isyerlerine 9207 Isyeri Acma ve Calisma
Ruhsatlarina lliskin Yonetmeligin 6.ve 32. Maddeleri ile
Belediye Encumen Kararina istinaden 2559 Sayili Polis
Vazife ve Salahiyet Kanununun 7.Maddesi geregince
muhurleme islemleri yapilir.

MUhurleme Islemleri

Miihiir Bozma ve Miihiirleme islemleri

MUhUrlU durumda bulunan isyerlerinin isyerine ait belirtilen
noksanliklar gidermedigi halde isyerinin faaliyetine devam
etmeleridurumunda MUhur Bozma ve Muhurleme Tutanagi
tanzim edilerek Cumhuriyet Savciligi'na sug duyurusunda
bulunulur.

Kabahatler Kanununa Gore Tanzim Edilen Tutanaklar
31 Mart 2005 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanarak
yurarluge giren, 5326 Sayili Kabahatler Kanununun
uygulanmasi ile ilgili olarak Zabita Ekiplerimiz tarafindan,
kabahat isleyen esnaf veya vatandasa Idari Yaptinm Karar
Tutanag dlzenlenerek tahsili icin Isletme Mudurligi'ne
gonderilir.

Tebligat islemleri

7201 Sayil Tebligat Kanunu geregince, Mudurlugumuz
ekiplerince bolge genelinde esnafa veya vatandasa yapilan
tebligat sayisini gosterir.

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

Kaldinlan Seyyar Satici islemleri: Bolge Denetimleri
Belde'de ekonomi ve ticaretin gelistirimesi ve kayit altina  Ilicemizde bulunan isyerlerinin  denetimlerinin yapilarak
alinmasl amaclyla izinsiz satis yapan seyyar saticilar isyerlerindeki eksikliklerinin belirlenmesi ruhsat almalarinin
faaliyetten men edilerek idari para cezasi uygulanmaktadir.  saglanmasi ruhsatsiz calisan isyerlerinin tespit edilmesi ve
gerekli yasal islemlerin yapilmasi saglanir.
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Refakat islemleri

llcemiz sinirlari icerisinde belediyemiz ve paydaslarimizin
yapmis oldugu calismalara refakat edilerek belediyemiz
calismalarinin etkin ve verimliligi saglanir.

1.23.4 PERFORMANS BILGILERI

PERFORMANS SONUGLARI TABLOSU

Sikayetlerin Cevaplandiriimasi islemleri
Mudurligumuze gelen sikayetlerin ilgili ekiplerce en kisa
sure icerisinde takibinin yapilarak neticelendiriimesi ve
sikayetlerin en aza indirilmesi icin bolge genelinde gerekli
galismalarin yapiimasi ilcemiz halkina en iyi sekilde hizmet
edilmesi saglanir.

Gelen Sikayetlerin Cevaplandiriimasi Orani
Mudurligumuze sistem Uzerinden gelen sikayetler ilgili
bolge ekiplerince geregi vapilarak sisteme girisleri yapilir
ve yuzdelik oran belirlenir.

Asker Ailesi Tahkikat islemleri

Yazi lsleri Madirligu'nden gelen Asker Ailesi tahkikat
evraklarinin ilgili bolge ekiplerince tahkikatlari yapilarak yaz
isleri mudurlugune gonderilir,

Paydaslardan Gelen istek ve Sikayetlerin Cevaplanma
Siiresi

Paydaslardan Gelen Istek ve Sikayetlerin kac gln icerisinde
cevaplandigi sureyi gosterir.

; A ; oLco GOSTERGE 2014 2015 GERCEKLESME
998

Denetim formu tutulan isyeri saysi Adet Cikti 1000 1110 111,00
Kaldirllan isgal sayisi Adet Cikti 5628 10000 10182 101,82
Mihiirt kaldirilan isyeri sayisi Adet Cikti 582 600 570 95,00
775 sayili kanun kapsaminda yikilan Adet Okt 2 20 39 195,00
yer sayis
Miihiirlenen isyeri sayisi Adet Cikti 496 450 490 108,89
Bolge denetimleri
Miihir fekki tutulan isyeri saysi Adet Cikti 272 310 202 65,16
Kabahatler kanununa gére tanzim Adet Cika 737 670 1310 195,52
edilen tutanak sayisi
isyerlerine yapilan tebligat sayisi Adet Cikti 5714 4000 8816 220,40
Kaldirilan seyyar satici sayisi Adet Cikti 3396 5000 6263 125,26
Denetlenen isyeri sayisi Adet Cikti 23244 19000 26427 139,09
E:Jg?'arda” RN DR Adet Cikti 6854 6600 7767 84,97
) Asker ailesi tahkikat sayisi Adet Cikti 436 500 429 85,80
Istek sikayet ve taleplerin
karsilanmasi oA :
Paydaglardan gelen sikayetlerin Yide  Verimili 100 100 99,5 99,56
cevaplanma orani
Paydaglardan gelen istek ve Giin Verimlilik - 4 5,75 14375
sikayetlerin cevaplanma suresi
Refakat Iglemleri B BT B T e Adet Okt 12701 10600 15189 14329

calismalara refakat sayisi

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Paydaslardan gelen istek ve sikayetlerin
cevaplanma siiresi
Mudurlugumuze sistem Uzerinden gelen istek/sikayet bildirim
formlarinin geregi ilgili ekiplerimizce yerine getirilmistir. Ancak
bazi sikayetlerin giderilmesi icin sureli tebligat yapildigindan
sure asimi olmaktadir.

775 sayili kanun kapsaminda yikilan yer sayisi

775 Sayill Kanun Kapsaminda Mudurlagumuz'den yikimi
istenen yerlerle ilgili ic paydaslardan gelen taleplerin sayisinda
artis oldugundan yikilan yer sayisinda sapma olmustur

ic miidiirliik ve paydaslarla yapilan calismalara
refakat sayisi

2015 yilinda Ic MiidUrliik ve paydaslarmizla yapilan calismalar
icin MUdurlugumuz'den refakati istenen is sayisi 15189'dur.

Denetlenen isyeri sayisi

Muadurlugumuz — ekiplerince  ve  paydaslarimizca  vyapilan
denetimler sonucunda 2015 yilinda denetlenen isyeri sayis
26427dir.

isyerlerine yapilan tebligat sayisi
Belediyemize i¢ ve dis birimlerinden gelen evraklar ile
ekiplerimizin bolge genelinde tespit ettigi olumsuzluklarin

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

gideriimesi icin 2015 yilinda personelimizce yapilan tebligat
sayisI 8816'dIr.

Kaldirilan seyyar satici sayisi

llcemizde bulunan meydan, ana cadde ve sokaklarda, nizam
ve intizami bozan gevreyi kirleten, gelis gegisi engelleyen,
sagliga aykir yiyecek satma girisiminde bulunan seyyar
saticilara mani olunmakta, belediye emir ve yasaklarina
uymayarak israrla faaliyetini surdurmek isteyenlere Kabahatler
Kanuna gore tutanak tanzim edilmektedir. llcemizde yapilan
israrll calismalarimiz sonucunda seyyar faaliyetlere musaade
edilmemekte olup, seyyar faaliyetlere yonelik calismalarimiz
organize bir sekilde devam etmektedir. 2015 yilinda ilgemizde
seyyar faaliyetlerin artmasi nedeniyle yodun olarak gorev
yapilmis ve 6263 seyyar faaliyete mani olunmustur.

Kabahatler kanununa gore tanzim edilen tutanak
sayisl

5326 Sayill Kabahatler Kanunu Geregince Iicemiz genelinde
tespit edilen olumsuzluklara 1310 adet tutanak tanzim edilmistir.

Miihiir fekki tutulan isyeri sayisi

Ekiplerimizce 2015 yili igerisinde muhurlU isyerlerin denetimleri
sonucu muhuru fekk ederek faaliyet gosterdigi tespit edilen
202 isyeri hakkinda Cumhuriyet Saveiligi'na suc duyurusunda
bulunulmustur.

Zabita Mudurlagu
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KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

A StratEJrk Hedef IIcemlzdekl Problemli ve Riskli Bdlgelere Ozgii Goziimler Ureterek ilge Dokusunu Yenilemek
PERFORMANS GOSTERGERLERI BASARI DUZEYi HEDEFLERIN KONTROL DURUMU 2015 | Gergek- | Perfor- | Hedef
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi Gercek- | lesme mans Kontrol
lesme Orani Durumu | Durumu
Gergeklesme Hedefin Cok Uzerinde ® (o0 Imar Plani Tadilat 0
cexles Gosterge ilce Sinirlan - imar Plani Tadilati Sayisi 24 60,00% Orta
%150 4— %15 Bitiindnde
| 308 Gosterge %80 ok ivi Kentsel |htiyac- . Buyiiksehir Belediye Bag-
%140 9 ° Gokly 1.4.1 lar Dogrultusun- Pla.'.n _\_/e"Pvr(.J‘]e kanligi lle Bakanliklara  Blyiiksehir Belediye Bagkanli-
%130 i Muddrlugu s g ; o L
da Mevcut Imar Teklif Edilen ve lige Be- g1 lle Bakanliklara Teklif Edilen 5 N 75 56% ivi \/
;’Ziig T 269 Planlarini Revize lediye Meclisi'ne lletilen  ve lige Belediye Meclisi'ne oo y
T . ; . Etmek Plan Tadilat Dosyalarinilletilen Tadilat Dosyas Sayisi
%100 J— Hedefe Gore Gergeklesme Ideal -_— v I G%Z(%fge -> Hazirlamak
%909 Aski Siresince Gelen Plan
%80 . . _ _ A
.,o 20 Gosterge %5 lyi Uygulama Imar . Plan ltiraz ve Davalarina iz 115 2 i)
%701 - 142 Plani iptallerinin 2nYE PO vnelik Teknik Rapor Mo Planlanma Aglanlptal 00 q00 q0g00%  Coklyi v
%60 - 18 Gosterge %5 Orta 40 o On[jnepGe ek Midrlgi Hazrlamak P Davalarina lliskin Degerlen- R Y
%504 13 Gosterge %3 Zayif Yeni Hedef Daha Dikkatli Belirlenmeli ! Gosterge ¢ dirmelerimizi Iceren Teknik
%40 4 %10 Rapor Sayisi
%30 4 ,
9220 | 25 Gosterge %7 Cok Zayif ) . 17 Stratejik Hedef 15 Imar Planlarindaki Donati Alanlarini Kamuya Kazandirmak
%10 Hedefe Gare Gerceklegsme Dusiik 7( Gosterge
0. %4 2015 | Gergek- | Perfor- | Hedef
> Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi He def Gercek- | lesme mans Kontrol
lesme Orani Durumu | Durumu

Tahsisi/Devri Alinan Arsa ve

Mekan Sayisi Toplami
Kurumsal Performans Sonuglan Tablosu Diger Kamu Kurumlarindan

100,00%  Gokyi

Belediye'miz Adina Tahsis/ o
.. ilcenin Modern, Sosyal, Ekonomik ve Fiziksel Geligimine Yon vererek Yasam Kalitesi Yiiksek, Giivenli, Estetik Sirdtiriilebilir Bir ilge Devir Alinan Toplam Alan R it ik { (Gatsem 7<
Stratejik Amag A » .
Mimarisinin Olusumuna Katki Saglamak Donati Alanla- Miktari
151 rini Kamunun Emlak ve istimlak  Yer Tahsis ve Kamulagtrimas Yapilan Arsa )
5. A ) )
Stratejik Hedef Altyapi Hizmetlerini Gelistirerek Meydan, Cadde ve Sokaklarda Ulagim Aglarinin Yeterliligini ve Konforunu Artirmak gﬁ!ﬂ;?ma NI IR Sayisi L L S el ‘/
2015 Gercek- | Perfor- Hedef Kamulastirilan Yesil Alan . .
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi He (}Sf Gercek- | lesme mans Kontrol (Uzlagma / Mahkeme) Toplami Auy ditazy | s | b ®
lesme Orani Durumu | Durumu
e Kamulastiriimasi Yapilan
Yapimi Gergeklesen Yagmur - 9 i%
Sebekesini I SUF;U Kanalguzuslugu g 2000 3850 192]50% on |y| ® &)gLakn;r:g; Alani (Uzla§ma / 1700 1953,63 114,92/) gOk I\/l «
Gelistirerek Fen Isleri .
L llgedeki Sy Midarligi el il e
Temizligi Yapilan Yagmur Suyu .
Tagkinlarini lgare gaylsﬁ) g Y 2000 1917 95.85% Cok iyi « StrateJrk Hedef Imar Uygulamasi Yapiimasi Suretiyle Kadastral Durumun imar Planlarina Uygunlugunu Saglamak
Onlemek ) 2015 | Gergek- | Perfor- | Hedef
Igemizdeki Dizenleme Yapilan Cadde ve 5 0 840,00%  Cok ® Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi Gercek- | lesme mans Kontrol
Sokak Sayisi lesme Orani Durumu | Durumu
Mevcut Yollari 3194 Sayili imar K
iyilestirerek Fen Isleri Yol Bakim Onarim Eksiklikleri- ) L ayili Imar Kanunu'nun
112 Erigebilirigive  Mudarligi Yol Bakmve Onarimi - G o amlanma Orani 100 90,99  90.99%  Coklyi v 18nci Maddesi Uygulama 10 10 2500% CokZayf
Ulagim Konforu- iilestirme Yanilan Yol U Alani
nu Artirmak Wil Yl el WAl 9 ivi Kadastral id i i )
luiu 40 404 101,00%  Cok lyi v AT . . gevhld, Ifraz, Hibe, Yolaterk 760 1256 16526% ok Iy ®
161 Planlarina Emlak ve Istimlak  imar Uygulamasi B
Takilan Hiz Kesici Uzunlugu 25000 1610 644%  CokZayf K Uygunlugunu  Mudarigd Islemleri Numarataj ve Akilli Kent o
Saglamak Otomasyon Sisteminin Giin- 100 100 100,00% Gok lyi \/
- - cellenme Orani
Trefik lsaretierini Yenilenen Yol Gizgisi Uzunlugu 15000 10000  66,67%  Orta 1 Insaat Istikamet ve Kot Kesit _
114 Ert;;ekn/lfkvl;rsﬁ |F§g?0|§len Miidr- Ulagim Hizmetleri Sayis 900 1873 208,11%  Coklyi ®
Rahatlatmak Takilan Tabela Sayis! 750 900 120,00%  Gok yi v )
Strate]rk Hedef erisinde Iicenin Gelecegine Yon verecek, Modern, lice Halkinin Beklentilerini Karsilayan Sosyal Donatilar Olustur-
Boyanan Bordiir Miktar 20000 13500 67,50% Orta !

2015 Gercek- | Perfor- Hedef
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi Gercek- | lesme mans Kontrol
lesme Orani Durumu | Durumu
Kanarya Saglik Ocagi ve Bilgi 0 -
2015 Gercek- | Perfor- Hedef 65 216,67%  Cok lyi ®
Kiiltiir, Sosyal, Evi insaatinin Tamamlanmasi
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi Gercek- | lesme mans Kontrol Egitim, Hizmet
lesme Orani Durumu | Durumu Saglik ve Spor’ Hakan Caddesi Semt Konag 7(

. e i ; 100 15 15,00%  Gok Zayif
Yapilarin Yerinde Engelli Rampasi Tesis o - Alanlarinda Fen Isleri Kl.”tur’ SOSYHL EGitim. Inaatinin Tamamlanmasi
Engelliler i Kontroliini Yapmak Edilen Yapi Sayisi ok 86,43% Lol ‘/ 172 Gereksinim MUdurligu Hizmet, Sagik ve Spor ; M
ngelllerIdin . o¢ ve Sehirclk P Progy el ¢ Tesislerinin Yapimi Hakan Caddesi SamtKonadl 405 100 q0000% Gkl v
121 Erisilebilirligi Midrlig Mevzuat Gercevesinde  Mevzuata Uygun Engelli . Tuyula_ Proje Giziminin Tamamlanmasi '
Saglamak Proje incelemesi ve Rampasi Tefrisi Yapiimig 840 618 73,57% Iyi v Ye5|s EE Cumhurivet Mevlana Cari
Onayini Yapmak Onayl Proje Sayisi apma umhuriyet Meviana Lamii 70 70 100,00% Gok lyi /

Stratejlk Hedef EngeII\Ier igin Erisilebilir Bir Cevre ve Yapi Diizeni Olugturmak

insaatinin Tamamlanmas!
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Performans Hedefi Miidiirliik

ilcemizdeki Res-

mi Kurumlara ve
Belediyemize Ait Fen igleri
Binalarin Daha ~ Midurlagu
iyi Kosullarda
Hizmet vermesi
Vatandaslarin
ihtiyac ve
Beklentilerine
Cevap verecek
Otoparklar
Yaparak ilgedeki
Otopark Sorunu-
nu Azaltmak

Fen Isleri

Lilk Midirlii

Stratejik Hedef Planlr Alanlarda Dizenli Yapilasmayr Saglamak

2015 | 201
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi Hedef Gercek-
lesme

Zemin Etiid Rapaoru
Onaylamak

imar Planlarina

181 Uygun Yapilas- Imar ve Sehircilik

may! Saglamak Tt Tt
Depremin )
182 Yaratacagi Olasi  Imar ve Sehircilik
- Riskleri Azalt- Mudurligi
mak

Stratejik Hedef

Performans Hedefi m Performans Gostergesi .

Ruhsat ve
191 Eklerine Uygun  imar ve Sehircilik
" Yapilagmayi Miidirlugi
Saglamak
imara Aykiri
192 Yapilagma imar ve Sehircilik
- lle Miicadele Madarlagi
Etmek

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Faaliyet

Hizmet Binalarinin
Bakim ve Onarimi

Otopark Alanlarinin
Olugturmasi

Asansor Tescil Belgesi
Diizenlemek

imar Durum Belgesi
Diizenlemek

Yapi ingaat Ruhsati
Diizenlemek

Ruhsatli Yapilarin iskana
Baglanmasini Saglamak

Riskli Yapilari Yikmak

Riskli Yapi Raporu Onay-
lamak

Yapi Kullanma izin
Belgesi Diizenlemek

Kagak Imalatlari Yikmak

Yapi Tatil Tutanag
Diizenlemek

imara Aykirt Yapilar ile
ilgili Cumhuriyet Savcili-
gi'na Sug Duyurusunda
Bulunmak.

Performans Gostergesi

Bakim ve Onarimi Yapilan
Bina Sayisi

Yeni Belediye Binas Katl
Otopark Insaati Proje
Ciziminin Tamamlanmasi

Onaylanan Zemin Etiit Raporu
Adedi

Diizenlenen Asansor Tescil
Belgesi Adedi

Diizenlenen imar Durum
Belge Adedi

Diizenlenen Yapi insaat
Ruhsati Adedi

Ruhsatli Yapilarin iskana
Baglanma Orani

Riskli Yap! Raporu ile Tespit
Edilip Yikilan Yapi Adedi

Onaylanan Riskli Yapi Raporu
Adedi

Diizenlenen Yapi Kullanma
Izin Belgesi Adedi

Yapi Tatil Tutanagi Hazirlanmig
Kacak Imalatlarin Yikilma
Orani

Ruhsatli Yapilarin Projeye
Uygunlugu Denetlenerek
Aykiri imalat Yapanlar igin
Diizenlenen Yapi Tatil Tutana-
i Adedi

Saha Kontrolleri Esnasinda
Tespit Edilen Mevcut Ruhsat-
siz Yapilar Icin Diizenlenen
Yapi Tatil Tutanagi Sayisi

imara Aykirt Yapilar ile llgili
Cumhuriyet Savciligi'na Yapi-
lan Sug Duyurusu Sayisi

120

1350

250

1450

1200

85

355

485

1020

90

20

45

120

100

1392

342

1403

1358

61,5

762

943

2015

Gergek-
lesme

902

44,5

83

67

100,00%

100,00%

Gercek-

lesme

Orani

103,11%

136,80%

96,76%

113,17%

72,35%

214,65%

194,43%

Yasanabilir Bir Gevre Diizeni Olusturmak icin Paydaslarla isbirligi icinde Stirdiirtilebilir Denetim Hizmetleri Sunmak

Gercek-
lesme
Orani

88,43%

49,44%

415,00%

268,00%

42,86%

Gok lyi

Gok yi

Perfor-
mans
Durumu
Cok yi
Cok yi

Cok yi

Cok yi

Gok lyi

Gok lyi

Perfor-
mans
Durumu

Cok yi

Zayif

Gok lyi

Cok lyi

Cok Zayif

Hedef
Kontrol
Durumu

Hedef
Kontrol
Durumu

® ® < < < < <

Hedef
Kontrol
Durumu

v

®

®

Park ve Spor Alanlarinda

2.10.1

Stratejik Hedef 2.1

Performans Hedefi

2111

2114

2116

Stratejik Amag Saagkllkll Yasam Alanlari Olan, Ekolojik Dengenin Koru

Stratejlk Hedef

EnerJ\ Tasarrufu ve verimliligine Yonelik Yeniliki Yontemler Kullanmak

Otomasyon

st 2 Le.d Park ve Bahceler
Aydinlatma Sis- Midiirlisi
temiyle Tasarruf g
Saglamak

Miidiirliik

Park ve Yegil

Alanlarin Bakim  Park ve Bahceler
ve Onarimini Muiddrlagu
Yapmak

ilcemizde Yeni
Spor Alanlari
Olugturmak ve
Bakim-Onarimini
Yapmak

Park ve Bahgeler
Mudirliga

ilcemizde

Yeni Gocuk
Oyun Alanlari
Olugturmak ve
Bakim-Onarimini
Yapmak

Park ve Bahgeler
Mudirliga

Bolgemizde
Bulunan Park,
Spor ve Gocuk
Oyun Alanlari-
nin Revizyonunu
Yapmak

Park ve Bahgeler
Mudarligi

Gorsel Zengin-

ligi Artirmak

Amaclyla Bitki  Park ve Bahgeler
ve Malzemelerle Mudiirltigi
Uygulamalar

Yapmak

Kullanilan Aydinlatma
Sisteminin Tasarruflu
Hale Getirilmesi

Faaliyet

Park ve Yesil Alanlarin
Bakim ve Onarimi

Spor Alanlarinin Yapim
ve Bakimi

Cocuk Oyun Alanlarinin
Yapim ve Bakimi

Park, Spor ve Gocuk
Oyun Alanlarinin Yeni-
lenmesi

ilcenin Gérsel Zenginligi-

nin Artinimasi

Otomasyon Sistemi Kurulan
Park Sayisi

Performans Gostergesi

ilcemizde Bakimi Yapilan Bos
Avrazi Miktari

Bakim ve Onarimi Yapilan Park
ve Yesil Alan Miktari

Bakim ve Onarimi Yapilan
Spor Alani Miktari

Yapilan Spor Alani Adeti

Bakim ve Onarimi Yapilan
Gocuk Qyun Alani Miktari

Yapllan Gocuk Oyun Alani
Adeti

Revizyonu Yapilan Park - Spor
ve Gocuk Qyun Alanlarinin
Miktar

Bakim ve Onarimi Yapilan
Kent Mobilyasi Sayis

ilge Geneline Dagjtilan Kent
Mobilyasi Sayisi (Bank, Gop
Kovasl, Kamelya, Pergole,
Piknik Masasi, Gatili Piknik
Masasi)

Dikilen Mevsimlik Cicek Adeti

4000

1500

15.000

30

32000

30

65.000

600

1400

300.000

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015
Gercek-
lesme

2

4016

1703,46

16111,74

29433,04

21

65000

1750

3456

1328641

Yiiksek Cevre Standartlarina Sahip, Siirdiiriilebilir ve 0

Gercek-
lesme
Orani

200,00%

Mevcut Park, Spor ve Cocuk Oyun Alanlarinin Kullanilabilirligini Artirmak, lyilestirmek ve Hijyenini Saglamak

100,40%

113,56%

107,41%

53,33%

91,98%

90,00%

100,00%

291,67%

246,86%

442,88%

Bir Cevre Olustur-

Perfor-

mans

Durumu

Cok lyi

Perfor-

mans

Durumu

Cok lyi

Gok lyi

Gok lyi

Zayif

Cok lyi

Cok lyi

Gok lyi

Cok lyi

Gok lyi

Gok lyi

2015

Hedef
Kontrol
Durumu

®

Hedef
Kontrol
Durumu

365



Strate ik Hedef

Performans Hedefi m Performans Gostergesi

2.12.1

Strate ik Hedef

2131

2132

2.13.3

366

Park, Bahge ve
Yesil Alan Sula-
ma Suyundan

Tasarruf Etmek

Kisi Bagina
Diisen Yegil
Alan Miktarini
Artirmak ve
Surekliligini
Saglamak

Park, Bahge,
Cadde, Ref(jj
ve Sokaklardaki
Yesil Dokuyu
Hastallk ve Za-
rarll Etmenlere
Karst llaclayarak
Saglikh Agac
fackRn.

| Grubu ve
Agaggiklarin
Budama, Form
verme ve Gb-
releme Islemle-
rinin Yapilarak
Geligimlerinin
Sirdrilebilirli-
ginin Saglamak

Su Kaynaklarini Etkin ve verimli Yoneterek Tasarruf Yapmak

Park ve Bahgeler
Muadarligu

Sulama Sisteminin Tasar-

ruflu Hale Getirilmesi

Otomatik Sulama Yapilan Yesil
Alan Miktari

Salma (Elle) Sulama ile Sula-
nan Alanlardan Yagmurlama
(Otomatik) Sulamaya Gegilen
Alan Miktari

Agilan Sondaj Sayis

Yagmurl_ama (Otomatik)
Sulama lle Saglanan Tasarruf
Miktar

Acilan Sondajlardan Elde
Edilen Su Miktari

Damlama Sulama Sistemi ile
Sulanan Alan Miktari

2015
edef

12000

1000

1200

2.500

2015
Gercek-
lesme

66566,09

50935,2

3

2

1264

1989

Gercek-
lesme
Orani

554,72%

5093,52%

100,00%

100,00%

105,33%

79,56%

Y8§I| Alan Miktarini Artirarak Faydalanilabilir Bir Cevre Olusturulmasi le Temiz Hava Kalitesini Yiikseltmek

Park ve Bahgeler
Midrliga

Park ve Bahgeler
Muadarligu

Park ve Bahgeler
Muadarliga

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Yesil Alan Olusturma ve
Yesillendirme Galismalari

Bitkilendirme Galigmalari

Yesil Dokunun Hastalik
ve Zararlilara Karsl
Bakiminin Yapilmasi

Bitki Bakimlarinin Ya-
pilmasi

Kisi Bagina Diigen Yesil Alan
Miktari

Yapilan Park Adeti

Dikilen Cali Adeti

Dikilen Agac Adeti

ilalanan Bitki Adedi

ilaclanan Yesil Alan Miktan

Glbrelenen Yesil Alan Miktari

Bakim ve Sekil Budamasi
Yapilan Bitki Adeti

3,87

3500

7000

15.000

275.000

440.000

100000

2015
Gercek-
lesme

3,84

59712

9132

29528

265488

641879,36

108224

Gergek-
lesme
Orani

99,22%

200,00%

1706,06%

130,46%

196,85%

96,54%

145,88%

108,22%

Perfor-
mans
Durumu

Gok lyi

Gok lyi

Cok lyi

Cok lyi

Cok lyi

iyi

Perfor-
mans
Durumu

Gok lyi

Cok lyi

Cok lyi

Cok lyi

Cok lyi

Cok lyi

Cok lyi

Cok lyi

Hedef
Kontrol
Durumu

®

Hedef
Kontrol
Durumu

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

Stratejik Amag

Stratejlk Hedef

Ekolojik Dengeyi Bozacak Kirlilikleri Etkin ve Gagdas Yontemlerle Ortadan Kaldirarak Yasanabilir, Temiz Bir ilce Olusturmak

Gen Donustim Bilinci Artinlarak Ekonomiye, Cevreye ve Ekolojik Dengenin Korunmasina Katki Sunmak

2015 2015
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi Hedef Gercek-
lesme

Gercek-
lesme
Orani

Perfor- Hedef
mans Kontrol
Durumu | Durumu

Atik Pilleri Ayri Toplamak  Toplanan Atik Pil Miktari 8 5,29 13% Orta !
Gevre ve Geri Doniistim _
Konusunda Bilgilendirilen 80000 72500 90,63% Cok lyi v
Kisi Sayisi
Geri DonUs-
tlirtlebilen Temizlik Isleri Toplanan Bitkisel Atik Yagi 0
Sl e [ Miktari g mEE | deEn | i !
Artirmak Geri Déniistilrillebilen
Atiklan Kaynagindan Ayri
Toplamak e
Geri Dontistimii Destekleme '
Amacli Gergeklestirilen Proje 2 2 100,00%  Cok lyi \/
Sayisi
Elpk'fa':’“ AT il 54000 77601  14371%  Coklyi v

Stratejlk Hedef

Temlzlvk Hizmetlerinin Kalitesini Yenilik¢i Yontemlerle Destekleyerek Artirmak ve Cevrenin Korunmasina Sirdirlebilir Katki Sunmak

2015
Performans Hedefi m Performans Gostergesi Gercek-
lesme

Yikanarak Dezenfekte Edilen

Gercek-
lesme
Orani

Perfor- Hedef
mans Kontrol
Durumu | Durumu

@ 0, v
Ygraln ve Yeriis- o m— 39600 39600  100,00%  Coklyi v
tli Konteynir Sa- .
3151 yisint Artirmak ~ Temizlik Isleri Konteynir Sistemlerini
o ve Konteynir- Miduarliagu Yenilemek
lari Dezenfekte eralti ve Yeristii K
Etmek Szryalstl' veYerusURONe —ag0 285 1875%  Cokiyi v/
Toplanan Cop Miktari 253000 255076 100.82%  Cok lyi v
Vatandag Memnuniyet Orani 77 77 100,00% ok lyi \/
Bl ; Temizlik Galigmalar ;
3,152 Faaliyetlerinde  Temizlik lsleri gy o Dangtimtori  akina lle Stiplrilen Alan 400000 153050 10997%  Gokli
Surdurdlebilirligi MUddrlagi Miktar
o Yapmak
Saglamak
Eolgede Galigan Mevkici 298 330 110,74% Cok Iyi ‘/
ayis|
Tatil Gunleri Igin Istihdam 180 %60 144,44% Cok Iyi ‘/

Edilen Mevkici Sayisi

367



NIEICELD ilcemizin, Killtiir, Spor, Egitim, Sanat ve Sosyal Alanlarinin Zenginlestirilmesine Katki Sunarak insanimizin Hayat Standartini Yiikseltmek.

Stratejik Hedef 416 rlj]z\{(at Boyu Egitim Anlayisiyla Cocuk, Geng ve Yetiskinlerin [htiyacina Uygun Etkinlikler Duzenleyerek Bireysel ve Toplumsal Kaliteyi Artir-

Performans Hedefi

Cocuk, Geng
ve Yetiskinlerin
Sirekli Geli-
simlerini Esas
Alarak Tiim llce
Halkini Egitim
Etkinlikleriyle
Bulusturmak

Kiiltir ve Sosyal

4.16.1 isler Miidarligii

Vatandaslarin
Kisisel Geli-
simlerini Temel
4.16.2 Hayat Beceri
Egitimleri ile
Destekleyerek
Geligtirmek.

Kiltdir ve Sosyal
Isler Midurltiga

Egitim Faaliyet-
lerine Stk'lari
Katarak ilge
4.16.3 Sakinlerinin
Sosyal Sorumlu-
luk Duygusunu
Geligtirmek

Kiiltdir ve Sosyal
Isler Midurligu

368 | “Belediyecilik bizce ¢éziim demek”

ilce Halkina Yonelik
Hayat Boyu Egitimler
vermek

Temel Hayat Becerileri
Gelistirme Egitimleri
Diizenlemek

ilce 'Deki Stk'lar ile
Egitim Organizasyonlari
Yapmak

Yapilan Seminer ve
Konferans Sayisl

Hayat Boyu Egitim Faaliyetle-
rinde Agilan Program Sayisi

Kiiltir Gezilerine Katilan Kisi
Sayisl

Hayat Boyu Egitim Faaliyet-
lerde Katiimcilara verilen
Sertifika Sayisi

. . . 2015
m peromens GOStergeSI

300

30

4500

1000

Yapilan Egitim Programi Sayisi - 30

Sosyal Sorumluluk Proje Sayisi 3

Egitim Seminerlerinin Doluluk

Oranlar

Seminer ve Konferanslara
Katilan Kisi Sayisi

Kullip ve Atdlye Calismalarina

Katilan Kisi Sayisi

Hayat Boyu Egitimlerine
Katilan Kisi Sayisi

Bilgi Evlerinde Kurulan Temel
Hayat Becerileri Atdlyesi
Sayisi

Kiiltir Merkezlerinde Kurulan
Temel Hayat Becerileri Atdlye
Sayis

Temel Hayat Becerilerine
Katilan Toplam Ogrenci Sayis

ishirligi Yapilan Stk Sayisi

50

150000

500

3000

10

6

400

15

2015
Gercek-
lesme

119

281

11146

3328

25,5

80

14066

1273

10462

930

1

Gercek-
lesme
Orani

39,67%

936,67%

247,69%

332,80%

85,00%

233,33%

160,00%

9,38%

2254,60%

348,73%

130,00%

300,00%

232,50%

6.67%

Perfor-
mans
Durumu

Cok Zayif

Gok lyi

Cok lyi

Cok lyi

Gok lyi

Cok lyi

Cok lyi

Gok Zayif

Cok lyi

Cok lyi

Gok lyi

Cok lyi

Cok lyi

Cok Zayif

Hedef
Kontrol
Durumu

X

X

Strate]lk Hedef

Anket Calismasi Sayisi 2

4173

Stratejik Hedef

Performans Hedefi m Performans Gostergesi .

Su Sporlart Miisabakalari
Diizenlemek

4.18.2

4183

l\/I|II| ve Insa
U!a§mak

Hizmet Alanlari-

i Ihtiyag Ana-

lizleri lle Halkin - Kultdir ve Sosyal
Beklentilerini Isler Mudurligu
Olcerek Gercek-

lestirmek.

ilce Halkinin

Kiiltir-Sanat -
Einliderine 1000
Katilimini 3 g
Artirmak

Egitim Kurumla-
rini ve Stk'larin
Kiiltir-Sanat
Faaliyetleriyle
Uyumlu Hale
Getirerek Ortak
Etkinlik Oranini
Strekli Yiikselt-
mek

Killtdir ve Sosyal
Isler Miidurligu

Olcme ve Degerlendirme  Arama Konferanslar Diizen-

Calismalari

Kiiltlir ve Sanat Etkin-
likleri

Egitim Kurumlari ve Stk
Larla Kiltiir ve Sanat
Etkinlikleri

. 20
lenmesi

Beklentilerin Karsilanma Orani 50

ilce Halkinin Kiiltiir-Sanat

Etkinliklerine Katilim QOrani =

Stk-Okul isbirligiyle Diizenle-

nen Etkinlik Sayis A

2015

Gercek-

lesme

25

42,75

60

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI
raaLiver raporu 2015

Gerlerimizden Beslenen Bir Kiiltiir - Sanat Politikasi Belilemek Suretiyle Mahalle ve Sokaga Kadar |

Gercek- | Perfor- Hedef
lesme mans Kontrol
Orani Durumu | Durumu

50,00%  Zayif 1

30,00% GokZayf K

50,00%  Zayif 1

122,14%  Cok lyi v

300,00%  Coklyi ®

Sporun Evrensel Dilini Kullanarak Kisiyi ve Toplumu Sportif Faaliyetlerle Bulusturmak, Geng Yetenekleri Kesfetmek ve Sporu Ahlak, Disiplin,

Egitim Araci Olarak En Gizel Sekilde Tanitmak

ilce Halkinin

Spora ilgisini  Killtiir ve Sosyal
ve Katilimini isler Midirligi
Artirmak

ilcede Bulunan
Yetenekli Gocuk
ve Gengleri
Kesfedip Amator
ve Profesyanel
Spor Kultplerine
Kazandirmak

Sporun Top-
lumsal Barig ve
Huzura Olan
Katkisini On
Plana Gikararak
Bilinirligini
Arttirmak

Killtdr ve Sosyal
Isler Mudurligu

Killtdir ve Sosyal
Isler Midurligu

ilge Halkina Yonelik
Sportif Organizasyonlar
Yapmak

Spor Kulliplerini Malze-
me Yardimi Yapmak

Sporcu Tarama Testi
Yapmak

Sporla lgili Seminer ve
Konferans Diizenlemek

Su Sporlari Etkinlik Sayisi 2

Spor Okullan Katilimer Sayisi 9000

Diizenlenen Sportif Organizas-

yonlara Katilan izleyici Sayisi L
Diizenlenen Sportif Organizas-

12000
yonlara Katilan Sporcu Sayisl
Diizenlenen Sportif Organizas- 12
yon Sayisi
Spor Salonlarindan Yararlanan 10000
Uye Sayisi
Amator Spor Kuliiplerine
Dagrtilan Malzeme Sayisi LU
Amator ve Profesyonel Spor
Kultplerine Yonlendirilen 80
Sporcu Sayis!

Diizenlenen Seminer ve 4

Konferans Sayis

2015

Gercek-

lesme

1

10934

16100

14589

8310

127

Gercek- | Perfor- Hedef
lesme mans Kontrol
Orani Durumu | Durumu

50,00% Zayif 1

12149%  Gok lyi v

11500%  Gok lyi v

121,58%  Cok yi v

10833%  Gok lyi v

83,10% iyi v

000% GokZayf K

158,75%  Gok lyi ®

75,00% iyi v
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Stratejik Amag

Performans Hedefi

Siddete Maruz
Kalmis Kadin ve
Cocuklara Sunu-
lan Barinma ve

5.19.1 Kres Hizmetle-
rinden Duyulan
Memnuniyeti
Diizenli Olarak
Olemek

Temizlik Kisisel
Bakim ve Ku-
aforlik Hizmeti
Saglanan Kisi
Sayisini % 10
Oraninda Ar-
tirmak

5.19.2

Engellilerin
Ulagim Hizmeti
Taleplerini %10
Oraninda Artir-
mak.

5.19.3

Engellilere Sag-
lanan Medikal
Malzeme Sayisi-
ni %10 Oraninda
Artirmak.

5.194

Strate ik Hedef

Birlik ve Dayanisma Ruhuyla, Sosyal Hizmetleri Cok Yonli ve Etkin Hale Getirerek Vatandaslarin Sosyal Yasaminin Desteklenmesine Katki

Sunmak

Dezavantajli Gruplarin Sosyal Hayatta Daha Etkin Rol Alabilmeleri igin Firsat Esitligi Saglamak

2015 2015
Faaliyet Performans Gostergesi Hedef Gercek-
lesme

Sosyal Yardim
Isleri Midurliga

Sosyal Yardim
Isleri Midurltga

Sosyal Yardim
Isleri Midurliga

Sosyal Yardim
Isleri Midurltga

Her Tirld Siddete Maruz
Kalmis Kadinlar ve Varsa
Cocuklarina Barinma,
Psikolojik Danigmanlik ve
Kres Hizmeti verilmesi

Evde Kisisel Bakim ve
Kuaférliik Hizmetlerinin
Sunulmasi

Engellilere Yonelik
Ulagim Taleplerinin
Karsilamak

ihtiya Sahiplerine
Medikal Malzeme Temin
Etmek

Kadin Konukevi Hizmetinden

Yararlanan Kisi Sayisi i o

Kadin Konukevi Hizmetlerin-
den Yararlanan Konuklarin 100 100
Memnuniyet Oranlari

Temizlik Kisisel Bakim ve
Kuaférlik Hizmeti Saglanan 275 962
Kisi Sayisi

Ulagim Hizmeti Talebi Karsila-

nan Engelli Sayis S it

Medikal Malzeme Talebi
Karsilanan Engelli Sayis

Gercek- | Perfor-
lesme mans
Orani Durumu

19400%  Cok yi
10000%  Cok yi
349.82%  Goklyi

16%  Goklyi
8758%  Goklyi

Hedef
Kontrol
Durumu

®

Ilge Sakinlerinin Sosyal Hayata Uyum Saglamasina Destek Olmak Amaciyla Aile ve Bireye Yonelik Egitim ve Psikolojik Danismanlik Hizmeti

vermek

2015
Performans Hedefi m Performans Gostergesi . Gercek-
lesme

Birey Ruh
Saghginin
Desteklenerek
Aile Yapisinin

5.20.1 Korunmasi
Amaciyla Egitim
ve Danigmanlik
Hizmetlerinin %
10 Artirmak

istihdama
Yonelik Kariyer
Danigmanligi
Hizmeti vermek
ve Diizenlenen
Mesleki Egitim
Seminerleri le
Kurslara Katilan
Kisi Sayisini
%10 Artirmak

5.20.2

370

Sosyal Yardim
Isleri Midirlagu

Sosyal Yardim
Isleri Midirlagu

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Psikolojik Danismanlik
Hizmeti verilmesi ve
Egitim Seminerleri
Diizenlenmesi. Atakent
Mahallesi'nde Aile
Danismanlik Merkezinin
Kurulmasi

i Talebinde Bulunan
Kimseler igin Cesitli
Sektorlerde Faaliyet
Gosteren Firmalarla Go-
rismelerde Bulunulmasi
ve Iskur - Meb isbirligi ile
Mesleki Egitim Kurslari
ve Seminerler Diizen-
lenmesi

Psikolojik Danismanlik Hizmeti

verilen Kisi Sayisi el s
Diizenlenen Egitim Semineri

8 12
Sayisi
Diizenlenen Mesleki Egitim
Seminerleri ve Kurslara Kat- 250 517
lan Kisi Sayisi
Istihdama Yénelik Kariyer Da- 5000 2734

nismanligi Yapilan Kisi Sayisi

Gercek- | Perfor-
lesme mans
Orani Durumu

21933%  Coklyi
150,00%  Gok lyi
20680%  Gok Iyi

54,68% Orta

Hedef
Kontrol
Durumu

®

Stratepk Hedef

Performans Hedefi m Performans Gostergesi .

Evlenme Akdi icin En Erken
Basvuru Siresi

5.21.1

5.21.2

5213

5214

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

Sosyal Beledivecilik llkesiyle, Paydaslarla Isbirligi Icerisinde, Toplumsal Sorunlar Azaltilarak Yasam Standartlarinin Yiikseltilmesine Katki

Su mak

ilcedeki Evlen-
dirme Taleple-
rinden Dogan
islemleri Eksiksiz g
Olarak Yerine
Getirmek

Muhtag Ailelere
Asker Yardimi

Yapmak L

Dinimizce Kutsal
Kabul Edilen Za-
man Dilimlerin-
de iftar Yemegi
ve Organizasyon
Hizmetlerini
Artirmak

Sosyal Yardim
Isleri Madurligu

ilcemizde
Bulunan Muh-
taglara Yonelik
Sosyal Yardim
Hizmetlerini %
10 Oraninda
Artirmak

Sosyal Yardim
Isleri Mudurliga

Yazi Isleri Midiir-

Yazi Isleri Midiir-

Nikah Sarayi idare isleri

Muhtag Asker Ailesi
Yardimlari

Dinimizce Kutsal Kabul
Edilen Zaman Dilimle-
rinde Iftar Yemegi ve
Organizasyon Hizmetleri

Barinma, Su, Elektrik,
Isinma Gibi Giderlerini
Karsilayamadigi Goriilen
ihtiyag Sahiplerine Nakit
Para Yardimi Yapilmasi

ihtiyaca Gore Vatandas-
lara Sicak Yemek Ikram
Hizmetleri

Kiigiikgekmece Iyilik
Merkezi Sosyal Doku
Organizasyonlari

Kiyilan Nikah Sayis

Evlenmek Igin Basvurulan
Miiracaat Sayisi

Nikahin Kiyilmas icin Gegen
Sire

Asker Yardimi igin Miiracaat
Eden Muhtag Aile Sayisi

Asker Yardimi igin Bagvurusu

Uygun Goriilen Ailelere Maas

Baglanma Siresi

Ramazan Ay! iftar Programla-

rina Katilan Kisi Sayisi

Muharrem Ayi Dolayisi ile
verilen Iftar Yemeklerinden
Yararlanan Kisi Sayisi

Nakdi Yardimlardan Yararla-
nan Kisi Sayisi

Taziye Yemegi Hizmetinden
Yaralanan Kisi Sayisi

Cuma Ikrami Hizmetinden
Yararlanan Kisi Sayisi

Sicak Yemek Hizmetinden
Yararlanan Kisi Sayisi

Lise ve lkgretim Ogrencileri-

ne Yapilan Ayni Yardimlardan
Yararlanan Kisi Sayisi

Esya Yardimlarindan Yararla-
nan Kisi Sayis

Giyim Yardimlarindan Yararla-

nan Kisi Sayisi

Gida Yardimlarindan Yararla-
nan Kisi Sayisi

150

5600

6000

500

30

100.000

30.000

200

50000

100000

720

600

500

1500

10000

2015
Gergek-
lesme

Gergek-
lesme
Orani

Perfor-
mans
Durumu

150 100,00%  Gok yi
5455 9741%  Goklyi
6423 107,05%  Gok yi

1 100,00%  Goklyi
432 8640%  Goklyi
30 10000%  Goklyi

115000 11500%  Gok Iyi
30000 100,00%  Gok yi
191 9550%  Goklyi
59805  119.61%  Coklyi
53000  5300%  Zayf
879 12208%  Goklyi
638 10633%  Goklyi
1399 27980%  Goklyi
1582 10547%  Goklyi
17400 174,00%  Coklyi

Hedef
Kontrol
Durumu

v
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KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

Stratejik Amag Afet Bilinci ve Yonetimini Gelistirerek, Afetle Miicadele Kapasitesini Artirmak

Afet Zararlaninin En Aza Indirilmesi Amaciyla lyilestirme ve Miidahale Bigimleri Gelistirmek ve Istanbul Afet Miidahale Plani (istamp) ile

NIEICELD Diizenli, Saglikli, Huzur ve Esenlik Dolu, Hijyeni Esas Alan, Yasanilabilir Bir llce icin Etkin ve verimli Denetim Sunmak
Stratejik Hedef 6.22

Etkin Denetim Yontemleri Kullanilarak Paydaslarla isbirligi Icerisinde Isyerlerinin Ruhsatlandiriimasi Saglanarak Ticari Hayatin Gelistirilme-
sine Katki Sunmak

2015 Gercek- | Perfor- Hedef
: o : 2015
Faaliyet Performans Gostergesi Gercek- | lesme mans Kontrol
Hedef
lesme Orani Durumu | Durumu

Stratejlk Hedef

Uyumlu Afet Planlar Hazirlamak

2015 2015 Gercek- | Perfor- Hedef
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi Hedef Gercek- lesme mans Kontrol
lesme Orani Durumu | Durumu

Performans Hedefi

é:/':;” Hafta Tatil Ruhsat 350 127 3629%  Gok Zayif ! é}_‘_et Risk Haritalarinin Giincellenen Afet Risk Haritas! A A 10000%  Goklyi
tncellenmesi Sayisi
Kriterleri Uygun i i .
i§yerlerini Ruh- . Ruhsat verilen Isyeri Sayisi 2000 2178 108,90% Gok lyi / Yil Iginde Giincellenen Afet 12 12 100.00% Cok iyi \/
6.22.1 satlandirmak ve  Ruhsat ve Dene-  Isyeri Agma ve Galisma Plani Sayisi '
o Adrese Teslim ~ tim Midurlagu Ruhsatlari verilmesi Olasi Afet
Zuhsat ST Adrese Teslim Ruhsat Saysi 1775 1382 71.86% lyi ‘/ Durumlarina Fen Isleri Midiir- Makine ve Techizatlara Yapi- o -
rtirmak 7.24.1 Kar 4 4 100,00%  Coklyi v
sl Donanimli  1Ggi lan Bakim Sayisi
Adrese Teslim Ruhsat Sayi- ve Hazir Olmak
sinin verilen Ruhsat Sayisina 75 73 97,33%  Coklyi v Afetlere Yonelik Gerceklesti- .
Orani rilen Tatbikat Bagina Katilan 40 40 100,00%  Cok lyi v
Personel Sayisi
Sihhi ve Gayri- Denetim Yapilan Isyeri Sayisi 6500 6489 9983%  Coklyi v
sthhi isyerlerinin Afetlere Yonelik Gergeklestiri- 1 1 10000%  Gok yi «
2 b . I yi
[tfaiye, Saglik, . I len Tatbikat Sayisi
6.222 i bt E;hmgjrﬁff Isyeri Denetimleri Saev”éﬂl’nsfné‘??'s?".i?“""e 5000 4600 9218%  Cokli v
Yonden De- g g sy Y Strate ik Hedef dana Gelebilecek Afetlere Kargi Paydaslarla ve Goniilliilerle Ishirligini Giiglendirmek ve Sivil Savunma Konusunda Halki
netlenmesini Iyilestirme Saglanan isyeri ) ang\endnmek
Saglamak Sayisinin Denetim Yapilan 76 66,75 87,83% Cok lyi v

Isyeri Sayisina Orani

2015 Gercek- | Perfor- Hedef
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi Gercek- lesme mans Kontrol
Hedef
lesme Orani Durumu | Durumu

Afetlere Yonelik isbirligi
Yapilan Kurum Sayisi Cok Zayf 7(

Huzurlu Saglikli, Yasanabilir Bir Toplum ve Cevre Diizeni Olusturmak Igin Paydaslarla ishirligi icinde Stirdiiriilebilir Denetim Hi

Strate ik Hedef Sunmak

10 2 20,00%
Afetlere Kars
Paydaglarla ve
Gondlliilerle

015 2015 Gercek- | Perfor:
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi Hedef Gercek- | lesme mans Kontrol
lesme Orani Durumu | Durumu

Paydas ve Goniillilerle  Mahalle Afet Goniillisti (Mag)

Kaldnlan Seyyar Satici Sayist 5000 6263 12526%  Coklyi v 7.25.2 gg‘:'%gﬁgfk lF;f‘u'§'e” MU fetlere Kargiisbirligi Yapisi Olusturulan Mahalle 4 5 12500%  Cokyi v
- g Yapilmasi Sayisi
Midahale
i i i ) Kapasitesini
|S§;/;rsllerlne topten eolet 0L G 22040%  Coklvi ® Artﬁlrmak Mahalle Muhtarlari ile Koordi- .
neli Olusturulan Afet Gonilli 120 130 108,33%  Gok lyi v
) Sayis
e T  -
_ Ilcede Yasayan Her Bir Canlinin Saglik Standartlarinin Yiikseltiimesine Katki Sunmak
775 Sayili Kanun Kapsaminda -
20 39 195,009 ki
Yikilan Yer Sayisi & Gokly ® Strate“k Hedef Hayvan Refahini Saglamak ve Haklarinin Korunmasi Hususuna Yonelik Hizmetler Sunmak
SUNE B _ , 2015 | Gerek- | Perfor- | Hedef
gen;t%‘?r"irmm Denetlenen Isyeri Sayisi 19000 26427 139,09%  Coklyi v Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi Gergek- | lesme mans | Kontrol
6.23.1 Bélgedeki Zabita Midiirligi Blge Denetimler el el o alloit R
Olumsuzluklarin Miihiir Fekki Tutulan Isyeri '
Eekerlesid 310 202 65,16% Orta ! : - o
S;gn?gmrgisml Sayisi g:cllspllendmlen Sokak Hayvani 185 202 109,19%  Gok lyi \/
Miihiirii Kaldinlan Isyeri Sayisi 600 570 95,00% Gok lyi /
Sokak Hayvanlari Reha- )
i . bilitasyonu ve Sahiplen-  Asilanan Hayvan Sayisi 1650 2259 136,91%  Cok lyi \/
Kaldirlan Isgal Sayis 10000 10182 101,82%  Coklyi \/ dirilmesi
Hayvan Sagli-
- [— gini Korumaya .
Denetim Formu Tutulan Isyeri 3 - g G Kayit Altina Alinan, Rehabilite
Sayisi 000110 1100%  Cokbi v/ 8.26.1 teltkpeels [l il e, Sl ol e Sl 1800 362 20122% Cokiyi 0 X
Micadeleye Miduarlagu Havvan Savisi
Yénelik Hizmet- yvan >ay
Miihiirlenen isyeri Sayisi 450 490 108,89%  Coklyi v leri Artirmak
Saglik Agisindan Teknik ve Yapilan ilaglama Sayisi 6000 10059 167,65%  Coklyi ®
Hijyenik Agidan Uygunlugu
Denetim Fa- o ; . Denrqet‘lene% Gayrisylahi veg 1LY 2 il U] ! Hagerelerle Micadele
6.23.2 aliyetlerinde ~ ~ Saglik Isleri Saglik Agisindan Isyerle- g jsyeri Sayisi iin ilaglama Hizmetleri
Sirdrdlebilirligi Mudirligi rinin Denetimi ilaclama Yapilan Kapali / Agik ;
o . . . . 0, 1
Saglamak Sihhi - Gayrisihhi Denetim 400 9212 53.00% Zayif ! Mekan Sayisi 2000 2012 100.60%  Coklyi v

Sayisl

372 | “Belediyecilik bizce ¢bziim demek” 373
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Strate |k Hedef

ilag Yardim ve Toplama
Hizmetleri

Madde Bagimhihigini
Onlemeye Yonelik Faa-
liyetler

Evde Saglik Hizmetleri

Hasta Nakil Hizmetleri

Halk Sagligini
8271 Korumaya Y6-  Saglik Isleri is Saghgi ve Givenligine
o nelik Hizmetleri ~ Madurlugi Yonelik Hizmetler
Artirmak

Obeziteye Yonelik Hiz-
metler

Poliklinik Hizmetleri

Dis Saghgr Hizmetleri

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Toplanan ilag Sayisi

ilag Yardimi Yapilan Kisi Sayisi

Madde Bagimliigini Onleme-
ye Yonelik Tedavi Edilen Kisi
Sayis

Evde Saglik Hizmet Sayisi

Ambulans Hizmeti verilen Kisi
Sayisi

is Saghdi ve Givenligine Y-
nelik Muayene/Egitim verilen
Kisi Sayisi

Obezitenin Engellenmesine
Yonelik Tedavi Edilen Kisi
Sayisl

Poliklinik Hizmet Sayisi

istirahat Raporlari ve Tutulan
Saglik Raporu Sayisi

Hemsirelik Hizmet Sayisi

Dis Muayene Hizmet Sayisi

Sagllkll Yasami Esas Alan Bir Anlayisla, Erisilebilir ve Kesintisiz Saglik Hizmeti Sunmak

11000

250

100

420

2200

680

4000

1400

1520

1100

2015
Gercek-
lesme

11148

469

56

529

3158

682

568

3845

1899

1942

1762

Gercek-
lesme
Orani

01,35%

187,60%

56,00%

125,95%

143,55%

100,29%

568,00%

96,13%

135,64%

127,76%

18%

Perfor-

mans

Durumu

Cok lyi

Cok lyi

Orta

Gok lyi

Gok lyi

Cok lyi

Cok lyi

Cok lyi

Gok lyi

Gok lyi

Cok lyi

Hedef
Kontrol
Durumu

v

®

Stratejik Amag _

Stratejlk Hedef

2015 2015
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi Hedef Gercek-
lesme Orani

9.28.1

Stratejlk Hedef

2015
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi H def Gergek- lesme mans
lesme Orani Durumu

9.29.1

Stratejik Amag

Stratejlk Hedef

2015
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi H ;5f Gercek- lesme mans
lesme Orani Durumu

10.30.1

10.30.2

Galisanlarin

Mesleki Geligim-

lerini Saglamak

Calisanlarin
Maas ve Ozliik
islemlerinin
Devamliligini
Saglamak

Gelir - Gider
Dengesini
Korumak

Mali Is ve
islemlerin Etkin
Yirutdlmesi
icin Her Miidiir-
likten 2 Kisiye
Egitim vermek

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

"Once Insan" Anlayist Ile verimli, Kaliteli ve Etkin Personel Politikas Gelistirerek Sunulan Hizmet Kalitesini Yiikseltmek

[;allganlarm Mesleki Gelisimlerini Saglayarak Hizmetlerin Kalitesini Yiikseltmek

Gercek- | Perfor-

lesme mans
Durumu

Hizmetici Mesleki Egitime

Katilan Personel Sayisi 150 517

34467%  Cok lyi

Katilim Yapilan Kurum Digi
Mesleki Egitim, Panel, Semi- 20 20
ner, Fuar Sayisi

100,00% Cok lyi
insan Kaynaklan

ve Egitim Miidir- (Calisanlara Hizmetigi

Mesleki Egitim verilmesi

lig R
(}-)hzmetlgl Egitime Katiim 100 100 100,00% Cok iyi
rani
Hizmetici Mesleki Egitime ]
Katilan Personel Memnuniyet 100 100 100,00% Cok lyi

Orani

Kallte ve Verimlilik Cercevesinde Personel Ozliik ve Maas Islemlerinin Etkin Kayit Kontrol Sistemi ile Devamliligini Sagjlamak

Gercek- | Perfor-

Galisanlarin Ozliik Isve  Cahisanlanin Ozliik Is ve Islem-

| . . 10000 8906 89,06% Cok lyi
slemleri leri Sayisi
insan Kaynaklan
ve Egitim Madur-
ligu
Galisanlarin Maag isve  Galisanlarin Maas is ve 1500 1576 10507%  Goklyi

islemleri islemleri Sayisi

2015

Hedef
Kontrol
Durumu

®

v

v

v

Hedef
Kontrol
Durumu

v

v

Yenilikgi ve Arastirmaci Yontemlerle Mali Kaynaklarimizi ve Varliklarimizi Etkin, verimli ve Hesap verebilir Bir Anlayisla Yonetmek

Butge ve Muhasebe Faaliyetlerinin Etkin Finans Yontemleriyle Yonetilmesini Saglamak

Gercek- | Perfor-

Gelir Butgesi Gergeklesme

Oran! 90 91,56 101,73%  Gok lyi
Mali Hizmetler Biitce Islemlerinin Etkin ~ Gergeklesen Gelirin Gidere o .
Midarlai Bir Sekilde Yonetiimesi  Orani | e | il | S
Gider Biitgesi Gerceklesme 90 9,11 10679% ok Iy
Orani
Egitim verilen Kisi Sayisi 46 44 95,65% Gok lyi
Muhasebelestirme
Mali Hizmetler Islemlerinin Mevzuata
Muddrlugu Uygun Olarak Gergekles-

tirilmesi -
Muhasebelestirilen Belge

13000 12644
Sayisi

97,26%  Coklyi

Hedef
Kontrol
Durumu

v
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Stratejik Hedef 10.31

Performans Hedefi

Belediyemiz
Gayrimenkul
Gelirlerini
Artirmak

10.31.1

Kamunun Fay-
dalanmasi igin
Hizmet Binas,
Arsa ve Arazi
Kiralamak

Stratejik Hedef 10.32

Performans Hedefi

10.31.2

i¢ Kontroliin
Otomasyon
10.32.1 Altyapisinin
Yiizde 40 Ini
Tamamlamak

Emlak Bilgi Sistemini Kurarak Gayrimenkullerin Etkin Yonetilmesini Saglamak

m Faaliyet Performans Gostergesi

Kira Gelirleri Tahsilat Orani

Emlak ve istimlak
Miidurligu

Emlak ve istimlak
Midurliagu

Gayrimenkul
Kaynaklarinin
Etkin Yonetimi

Hizmet Binasi, Arsa ve
Arazilerin Kiralanmasi

Gayrimenkul Gelirlerinin

(Ecrimisil - Kira - Satig) 6,7
Belediye Biitgesindeki Payi

Belediye Taginmazlarinin

Degerleme Galismalarinin 100
Tamamlanma Orani

Belediye'ye Ait Taginmazlarin
Kiraya verilmesi ile Saglanan 6
Gelirlerin Biitge Igindeki Pay

Ecrimisil Ge!irlerinin Belediye
Gelir Biitge Igindeki Payi

Gayrimenkul Satiglari ile
Belediye'ye Kazandinlan 56
Miktarin Biitce Icindeki Pay

Kiralanan Hizmet Binasi, Arsa,

Arazi Sayisi 0

ic Kontrol Sistemine islerlik Kazandinlarak Sistemin Sirdiiriilebilirligini Saglamak

. . . 2015
m T GOStergeSI

ic Kontrol Otomasyon
Altyapisinin Kurulmasi ve
Gelistirilmesi

Strateji Gelistirme
Midurliga

Is Siireclerinin lyilesti-
rilmesi

is Sureglerlnln Risklerinin
Belirlenerek i Kontrol
Eylem Planinin Revize
Edilmesi

i¢ Kontrol Otomasyon Altyapl-

sinin Tamamlanma Orani g
yilestirme Onerisi Yapilan 1%
Stireg Sayis

Revize Edilen i¢ Kontrol Eylem 1
Plani Sayisi

Riskleri Belirlenen Stireg 400

Sayisi

2015
edef

2015

Gercek-
lesme

100

5,48

100

4,56

6,51

4,37

10

2015

Gercek-
lesme

40

37

1

0

Gercek-
lesme
Orani

100,00%

81,79%

100,00%

76,00%

130,20%

78,04%

90,91%

Gercek-
lesme
Orani

100,00%

80,43%

100,00%

0,00%

Perfor-
mans
Durumu
Cok lyi
iyi
Cok lyi
iyi
Cok lyi

iyi

Cok lyi

Perfor-
mans
Durumu

Cok lyi

Iyi

Cok lyi

Gok Zayif

Hedef
Kontrol
Durumu

>N VU N N NN

Hedef
Kontrol
Durumu

v

X

Stratejlk Hedef

Performans Hedefi m Performans Gostergesi

10.34.1

10.34.2

Stratepk

Performans Hedefi m Performans Gostergesi .

Uluslararasi ve Ulusal
Fon Kaynaklarini Aras-
tirmak

10.35.1

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

Kurumun Orta ve Uzun Vadeli Amag ve Hedeflerini Yenilikci Yontemlerle Planlamak, izZlemek ve Degerlendirmek

Stratejik Yone-

Llleeeliu Strateji Gelistirme
Otomasyon i il
Altyapisini g
Kurmak

ilgili Mevzuatlar
Takip Edilerek
Kurumun Stra-
tejik Yonetime
Dayali Raporlari-
ni Hazirlamak

Strateji Gelistirme
Mudirliga

Ulusa! ve Uluslararasi Fon Kaynaklarini Arastirarak Uygulanabilir Yeni Projeler Uretmek

Hibe Kaynaklari
Arastinilarak il-
cenin Ihtiyaclar
Dogrultusunda
Uygulanabilir
Projeler Hazirla-
mak ve Projele-
rin Fonlanmasini
Saglamak

Strateji Gelistirme
Mudirliga

Stratejik Yonetim
Modelinin Otomasyon
Altyapisini Kurulmasi ve
Geligtirilmesi

Performans Programinin
Hazirlanmasi

Faaliyet Raporu'nun
Hazirlanmasi

Acilan Hibe Cagrilar
Dogrultusunda Projeler
Hazirlamak ve Hazirlanan
Projelerin Bagvurularini
Yapmak

Stratejik Yonetim Modeli
Otomasyon Altyapisinin 30
Tamamlanma Orani

Performans Programinin
Otomasyon Sistemi Uzerinden

66
Hazirlanmasi Hususunda
Egitimi verilen Kisi Sayisi
Performans Programinin
Hazirlanmasi Kapsaminda

Miidurliiklerle Yapilan &
Toplanti Sayisi

Performans Programinin

Hazirlanmasi Igin Ayrilan 4

Toplam Sire

Faaliyet Raporu'nun
Otomasyon Uzerinden
A 66
Hazirlanmasi Siirecinde
Egitim verilen Kisi Sayisi

Faaliyet Raporu Hazirlanirken
[lgili Birimlere Ayrilan Toplam 3
Sire

Takip Edilen Hibe Saglayicilari 12

Yapilan Hibe Bagvurusunun 33
Kabul Edilenlere Orani

Hazirlanan ve Bagvurusu
Yapilan Proje Sayisi

Kabul Edilerek Uygulamaya 9
Gegirilen Proje Sayisi

2015
Gercek-
lesme

35

66

3

2015
Gercek-
lesme

12

43

7

3

Gergek-
lesme mans
Orani Durumu

116,67%  Gok lyi v

100,00%  Gok lyi v

100,00%  Cok yi v

100,00%  Cok yi v

100,00%  Cok yi v

100,00%  Gok lyi v

Gercek-
lesme mans
Orani Durumu

100,00%  Gok lyi v

130,30%  Gok lyi v

116,67%  Gok lyi v

150,00%  Gok lyi v

2015

Perfor- Hedef
Kontrol
Durumu

Perfor- Hedef
Kontrol
Durumu

Stratejik Hedef Kaynaklarimizi Artirmaya Yonelik Yontemler Gelistirerek, Kurumun Hizmet Potansiyelinin Artmasina Katki Sunmak

- d rak Kurumun ve llgili Paydaslarin Bilgi, iletisim ve Lojistik Hizmetlerden En verimli Sekilde Yarar-
2015 2015 Gercek- | Perfor- Hedef — Ianmasml Saglamak
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi Hedef Gercek- | lesme mans Kontrol
lesme Orani Durumu | Durumu Stratejlk Hedef 11. 36 Bilgi Guvenligi Standartlarini Esas Alan Etkin Givenlik Yontemlerini Gelistirerek Hizli ve Stirdtirulebilir Erisimin Saglanmasi
Elektronik Ortamda Yapilan
» 5 7 i 2015 Gercek- | Perfor- Hedef
gig:llatm L EHEN I 49 2 S e ® Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi 50(} 5f Gercek- lesme mans Kontrol
Alternatif lesme Orani Durumu | Durumu
Odeme Yontem- isletme Midir- Gelirlerin Etkin Yon- .
10.33.1 leri Gelistirerek IEQG temlerle Artinlmasi Igin ~ Tahsilatin Tahakkuka Orani 88,5 91,48 103,37% Gok lyi \/
(Odemeyi Kolay- Yapilan is ve islemler Bilgi Glvenligi Fiziksel Gerekli- 0 -
lastirmak liklerinin Tamamlanma Orani & VI s BelsliT ‘/
Diizenlenen Odeme Emirleri- 3 -
nin Tebligat Oran 75 84,26  11235%  Goklyi v
Uluslararasi Uluslararasi Alanda
ilan ve Reklam veraisi Yokla- . Standartlarda - « Kabul Gormiis 1s027001  Network Erigim ve Pc Yonetim ;
s 7250 6049 8343% i ® 11361 BilgiGiveniigini 10 ™ MU ve 15020000 Standart-  Poltkasiin Tamanlanma 80 8 10375% Cokhi v
ilgemizin Mev- Stirekli ve Etkin g larinin Kurumumuzda Orani
cut Mali Kapa- oo Kilmak Uygulanmasi
I . ; - Kaynaklarin Etkin Bir e . .
10332 sitesinin Etkin—lgletme MUdlr-— ooyii0 Artpimag jgn 0V TemiikvergisiTespitve g0 1601 p0013%  cokiyi R
ve verimli Bir lGga Yoklama Sayisl -
Sekilde Gelire Yapilan Caligmalar Otomasyon ve Diger Tiim
P : Butik Yazilimlardaki Yetkilen- .
Donustirdl Y
onusturLimes Emlak Tespit ve Yoklama 850 1139 134.00% Civi v dirme Politikasinin Tamamlan- <Y 2l LGz | m il ‘/
Sayisi (0 | G ma Orani

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”
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Strate ik Hedef

2015
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi Gergek-
lesme Orani

11.37.1

11.37.2

Stratejik Hedef 11.38 Sunmak

11.38.2

Stratejik Hedef 11.39

Performans Hedefi

11.39.1

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Performans Hedefi

Etkm Hizmet Anlayisi ile Ig ve Dig Paydaslanimizla Birlikte Nitelikli Personel ve Ekipmanla Vatandas Memnuniyetini Esas Alarak Organizas-
yon ve Etkinliklere Destek Saglamak

i¢ Miidirliik ve
Paydaslara Saha
islemlerinde
Refakat Etmek

Organizasyon
ve Etkinliklere
verilen Destekle
Paydas Taleple-
rini Kargilamak

Destek Hizmetleri

Midurligu

Zabita Miidiirligii Refakat Islemleri

Paydaslara verilen
Destek Hizmeti

i¢ Miidiirliik ve Paydaslarla
Yapilan Galismalara Refakat
Sayisi

Dig Paydaslardan Gelen Ma-
sa-Sandalye Talep Sayisi

Destek verilen Organizasyon
ve Etkinlik Sayisi

Ambar Nakliye(Ses Sistemi,
Bariyer, Su, Masa Sandalye,
Cadir, Bayrak Susleme Vs.)
Servis Sayisi

Gergek-
lesme

10600 15189 143,29%
300 395 131,67%

80 234 292,50%
600 998 166,33%

Perfor- Hedef
mans Kontrol
Durumu | Durumu

Cok iyi v

Cok Iyi v

Cok lyi ®

Cok lyi ®

Hizmetlerimizin Vatandaslarimiza Yerinde ve Hizli Erismesi Igin Yenilikgi Web Teknolojileri Gelistirerek Kolay Yonetilebilir internet Hizmetleri

Vatandaslari-
mizla iletisimi
Giiglendirmek
Amaciyla Mobil
Teknolojilerinin
Kullanim Oranini
Artirmak

Bilgi islem
Mudtrlagu

Kurumsal Web
Sitemiz Kanali
ile E-Belediye
Hizmetlerinin;
Toplam Kalite-
sini, Kullanici
Sayisini ve
Web Arayizii
ile Kullanilan
Modul Sayisini
Artirmak

Bilgi Islem
Miidarligu

Yemek Hizmetin-
den Faydalanan
Personel Sayisi

ve Memnuniyet
Oranini Artirmak

Middrligu

Destek Hizmetleri

Android&iphone Vb.
Glncel Yazilim Tekno-
lojilerine Uygun Vatan-
daslarimizin Her Daim
Ulasabilecegi Belediye
Uygulamalarinin Gelis-
tirilmesi

Vatandaslarimizin Tim

Temel s ve islemlerini

Belediye'ye Gelmeden

Web Uzerinden Yiiriite-
bilecegi Bir Sistematigi
Olusturmak

Personele Yemek Hizmeti
veriimesi

2015 2015
Faaliyet Performans Gostergesi Gercek-
Hedef
lesme Orani

Mobil Hizmetlerin Aktif Kulla-

nim Orani

T-Belediye ile verilen Hizmet
Sayisl

Maobil Uygulamalar Kullanan
Vatandas Sayis

E-Beledive ile verilen Hizmet
Sayisi

E-Belediye Kullanim Orani

E-Belediye Hizmetlerini Kulla-

nan Vatandas Sayisl

2015 2015
Faaliyet Performans Gostergesi Gercek-
Hedef
lesme Orani

Yemek Hizmetinden
Faydalanan Kisi Sayisinin
Tum Galisanlara Orani

Yemek Hizmetinden
Faydalanan Kisi Sayisi

Personel Memnuniyet Orani

Gercek-

lesme

30 24 80,00%
5 2 40,00%
10000 800 8,00%
21 21 100,00%
5 6 120,00%
20000 232113 116,07%

insan Sagigi ve Personel Memnuniyeti Esasl, Diisiik Maliyetli, Kaliteli ve Lezzetli Yemek Hizmeti Sunmak

Gercek-

lesme

60 48,5 80,83%
130000 79022 60,79%
60 58 96,67%

Perfor- Hedef
mans Kontrol
Durumu | Durumu

Iyi v

Cok Zayif !

Cok Zayf 7(

Gok Iyi v

Gok iyi v

Cok Iyi v

Perfor- Hedef
mans Kontrol
Durumu | Durumu

iyi v

Orta

Cok Iyi v

Strate]lk Hedef

Temizlik Personeli Basina
Diisen Calisma Alani

11.40.1

Stratepk Hedef

11.41.2

11.41.3

1140

Temizlik
Malzemeleri
Tiiketiminde Ta-
sarruf Etmek ve
Hijyenik Alanlar
Olusturmak

Personel Bazli
Yonetim ve
Takip Yazilim
Arayiizleri ile
itiyaclarin Net
Olarak Algila-
narak Tedarik
Sureglerinin
Gergeklestiril-
mesini Sagla-
mak

Bakim Onarim
Hizmetlerinde
Sonug Odakh
Yaklagimlar
Benimseyerek
Hizli ve Kaliteli
Hizmet Sunmak.

iletigim ve
Haberlesme Alt-
yapisini Modern
Teknolojileri
Kullanarak Etkin
ve Hizli Bir Hale
Getirmek.

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

Kalltell Saglikli ve Teknolojik Malzemeler Kullanarak i ve Dig Paydas Memnuniyetini Esas Alan, Giivenli, Programli Galismalar Yiiriiterek
Hizmet Alanlarinin Temizligini Yapmak

Destek Hizmetleri
Miduarlagu

rumun Teknolojik Altyapisini Bakim - Onarim Hizmetleriyle Destekleyerek Etkin Bir Sekilde Yonetmek

Bilgi Islem
Midarliagu

Bilgi Islem
Miduarlagu

Bilgi Islem
Midarlagu

Hizmet Binalarinin

Temizlik Hizmetinin Kars-

lanmasi

Donanim ihtiyaglarinin

Temizlikte Kullanilan Sivi
Temizlik Malzemesi Tiiketim
Miktar

Temizlikte Kullanilan Kagit
Malzemelerin Tiiketim Miktari

Temizlik Hizmeti verilen
Toplam Hizmet Alani

Tedarik Edilecek Teknoloji
Cihazlan Sayisi

Cagin Gereklerine Uygun  Tedarik Edilecek Baski Cihaz-

Olarak Eksiksiz ve Zama-
ninda Kargilanmasi

Glincel Teknolojilerin
Yakin Takibi, Etkin ve
Glglii Yasal Sozlesme
Altliklar le Hizh Bir
Sekilde Minimum Mali-
yet, Maksimum Hizmet
Eksenli Teknik Bakim
Sireglerinin Gergekles-
tirilmesi

Kurumigi Bilgi Teknoloji-
leri Altyapisinin Giincel
Teknolojilerle 7/24
Kesintisiz Olarak Hizmet
Sunmasunin Saglanmasi

lan Sayisi

Tedarik Edilecek Bilgisayar
Sayisi

Arizalarin Uzaktan Giderilme
Orani

i¢ Serviste Donanim Sorunlari-

nin Giderilme Siresi

i¢ Serviste Onarilamayan
Donanimin Dig Servislere
Onarilma Siiresi(Gin)

Sarf Malzemelerinin Temin
Siiresi

Qrtalama internetten Dosya
Indirme Hizi

Ortalama Bir Bilgisayara Ayri-
lan Internet Trafigi (Bandwith)

8000

8000

3000000 3345067

1,2E+07

250

300

40

05

2015
Gercek-
lesme

8454

7817

13117289

2015
Gergek-
lesme

33,42

0,5

220

21

308

30

2

Gercek-
lesme
Orani

105,68%

102,34%

89,68%

109,31%

Gergek-
lesme
Orani

88,00%

135,00%

102,67%

83,55%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

Perfor-
mans
Durumu

Gok lyi

Gok lyi

Cok lyi

Cok lyi

Perfor-
mans
Durumu

Cok lyi

Gok lyi

Gok lyi

Iyi

Gok lyi

Gok lyi

Gok lyi

Cok lyi

Gok lyi

Hedef
Kontrol
Durumu

v

v

v

v

Hedef
Kontrol
Durumu

v

v

v

v

v

v

v

v
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Kurumun Urettigi Bilgi ve Belgeleri Gerekli Otomasyon Sistemleriyle Destekleyerek Paydaslarla Birlikte Giincel Dogru ve Giivenli B

Strate —— Yonetllmesml Saglamak

2015 Gercek- | Perfor-
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi Gercek- | lesme mans
lesme Orani Durumu

Yazilim Taleplerinin Karsilan-
ma Orani

12857%  Gok lyi

Yeni Gelistirilen Modiil Sayisi 1 2 20000%  Cok lyi

Kurumsal veri Depolama

) -
Gozumleri Kullanim Orani A i 2D | kel
(F)z:znslerver Devreye Alma 80 100 12500% ok Iy
uromsal feteim Gozimlert g 8  13667%  Coklyi
L Kullanilan Otomasyon
WD EATATE 1> Yazilimlaninin Arayizinl  pjiital Arsivin T I
iivenli ijital Arsivin Tamamlanma .
rafindan Gvenli Web Tabanli Bir Platior- ~ grgry 3% 45 12857%  Coklyi
ve Dogru Bilgive ., .- !
Y Bilgi Islem ma Tagimak, Kullanim
11421 Erigimi Kolay- Midurligu Amaclarina Bagh Olarak,  Ejektronik Belge Yoneti
lastirmak ve + Elektronik Belge Yonetim 0 .
UI§a§|m Siiresini Agik Kaynak Kodlu Sisteminin Tamamlanma Orami ' 7 Wik | - (LSl
Yaziim Sistemleri Gelis-
Kisaltmak tirmek Yeni Gelistiilen Bai
eni Gelistirilen Bagimsiz 0 .
Yazilim Sayisi { z A | el
Tiim Birim Ihtiyaglarinin .
Ortak Bir Otomasyon Araytizii 70 80 114,29%  Cok lyi
Uzerinden Yonetilme Orani
Cografi Bilgi Sistemi Altyapisi- 60 63 10500% ok Iy
nin Tamamlanma Orani
Kurumsal Mail Kullanici Sayisi 800 1000 12500%  Gok lyi
Cografi Bilgi Sistemlerinde .
Talep Edilen verilerin 60 67 111,67%  Coklyi
Karsilanma Orani
Vesualhio BRI & .. ; i¢ Serviste Yazilim . L
° Degisen Teknolojik e - 2 2 100,00%  Cok lyi
De_stgk le_meT-_ I sz Tl Sorunlarinin Giderilme Siresi
11422 L?TI'(”'”HKG'EBS'“' M.L.? di]§rlijgjﬁ namikler Dogrultusunda
ikseltmek ve : ; i
Servis Siirelerini Yaziimlarin Revizyonu ve  Dig Serviste Yazilim 1 1 10000%  Gok i

Glincellenmesi Sorunlarinin Giderilme Siiresi

Kisaltmak

Strate . - 43 Zamaninda, Dogru Miidahalede Bulun

2015 Gercek- | Perfor:
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi H d f Gercek- | lesme mans
lesme Orani Durumu

Klima - Hava Perdesi - Isitma

Sistemi Servis Sayis L e e B3l

Mobilya Onarim ve

a 9 ivi
Marangozluk Is Sayisi £ e Sl Grlsliy

Bakim-Onarim

11431 ve Arlza' _ De"stg_k !Tllz"metlen Arag ve Gereglerin Bakim  Periyodik Bakimi Yapilan 170 92 54.12% Zapf
Taleplerini Mudurlugu Onarimi Arag Gereg Sayis!
Kargilamak

Telefon, Data ve Tv

N -
Tesisatindaki Servis Sayisl al il UIESS [ Rl

Ses - Isiklandirma - Goruntdle-
me Sistemi Kurulum - Arizave 300 121 40,33%  Cok Zayif
Servis Sayisi

380 | “Belediyecilik bizce ¢éziim demek”

Hedef
Kontrol
Durumu

< L LR ® LR ®® ]

<

Mevcut Arac ve Gereglerin Periyodik Bakimlarini Yapmak; Ariza Taleplerine, Is Giivenligini Esas Alan, Nitelikli Personel ve Ekip Calismasi il

Hedef
Kontrol
Durumu

v

Strate]lk Hedef

1144

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

Modern, Yenilikgi lletisim Tekniklerini Aktif Olarak Kullanarak Kurum igi iletisim ve Koordinasyonu Giiglendirmek

2015
Performans Hedefi m Performans Gostergesi Gercek-
lesme

11.441

11.44.2

Stratejlk Hedef

Kurum [gi
Koordinasyonu
Gelistirmek
Uzere Kurum

igi ve Kurumlar
Arasi Yazisma-
lari Zamaninda
ve Uygun Bir
Sekilde Yapmak

Hizmetlerin
Zamaninda
verilmesini Sag-
lamak Uzere Ust
Yonetim Karar-
larini Organize
Etmek

Yazi Isleri
Miduarlagu

Yazi Isleri
Midarlagu

Kurumsal Yazigmalar

Meclis ve Enciimen Isleri

Birimlerden Toplanan Cevabi
Yazilarin ligili Kurum, Kurulus

ve Sahislara Cevaplarinin : .
Gonderilme Siresi

Birimlerden Teslim Alinan

Resmi Postanin Ptt'ye Ulagma 1 1

Siresi

Gelen Genel Dilekge Sayisi 50000 56130

Evraklarin ilgili Birime Nihai

Ulagma Siiresi 1 1
Evraklarin ilgili Birime Havale 1 1
Siiresi

Giden Genel Evrak Sayisi 39000 44007
Gelen Genel Evrak Sayisi 25000 27551

Meclis Kararlarinin Yazilip
Imzaya Sunulmasi ve ligili M- 7 7
diirliklere Intikal Stresi

Enclimen Karar Sayisi 1800 2379
Enctimen Kararlarinin Yazilip
Imzaya Sunulmasi ve llgili 5 5

Miidirliiklere intikal Siresi

Meclis Karar Sayisi 130 144

Gercek-
lesme
Orani

100,00%

100,00%

112,26%

100,00%

100,00%

112,84%

110,20%

100,00%

132,17%

100,00%

110,77%

Perfor-
mans
Durumu

Gok lyi

Cok lyi
Gok lyi
Gok lyi
Cok lyi
Gok lyi
Gok lyi
Cok lyi
Cok lyi
Cok lyi

Gok lyi

2015

Hedef
Kontrol
Durumu

v

>R U N N NI N N RN

&

I\/Iuhtelrf Arag ve Is Makinelerinin Kurumun ihtiyaglarina Uygun Bir Bigimde Modernize Edilerek Hizmetlerin Siirdtirilebilirligini Saglamak

2015
Performans Hedefi m Performans Gostergesi . Gergek-
lesme

11.45.1

11.45.2

11.45.3

Gelen Arag
Taleplerini
Karsilamak

Akaryakit Ihtiya-
cini Karsilamak

Bakim Onanm
Talep ve Ihtiyag-
larini Kargilamak

Ulagim Hizmetleri
Mudirliga

Ulagim Hizmetleri
Muddrlagu

Ulagim Hizmetleri
Mudirliga

Arag Taleplerinin Karsi-
lanmasi

Akaryakit Ihtiyaclarinin
Karsilanmasi

Araglarin Bakim-Onarimi

Kamusal Hizmetlerde

Yonlendirilen Arag Sayisi el el
Saglik Hizmetlerine

Yonlendirilen Arag Sayisi B3 2
Engelli Vatandaslara 1000 944

Yonlendirilen Arag Sayisi

Arag Destegi Saglanan

Vatandi Sap 240000 312714

Akaryakit ihtiyaci Karsilanan
Araclar, Is Makinalari ve Diger 273 309
Motorlu Araglarin Sayisi

Araglar, Is Makinalari ve Diger
Motorlu Araglar Igin Kullanilan 800000 852293
Toplam Yakit Miktari

Araglara Yonelik Bakim

Onarim Hizmet Sayisi & ]

Is Makinalar!na Yonelik Bakim 120 79
Onarim Servis Sayisl

Engelli Araclarina Yonelik

Bakim Onanim Hizmet 90 97
Memnuniyeti Orani

Gergek-
lesme
Orani

90,00%

117.31%

94,40%

130,30%

113,19%

93,86%

57,43%

65,83%

107,78%

Perfor-
mans
Durumu

Gok lyi

Gok lyi

Cok lyi

Cok lyi

Cok lyi

Gok lyi

Orta

Orta

Cok lyi

[
Kontrol
Durumu

v

v

v

v

v

v

v
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KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

Strateiik Hedef 1146 {'Once Givenlik" Anlayisiyla Mal ve Can Giivenliginin One Giktigi Bir Yapi Kurarak Kapali ve Acik Hizmet Alanlarini, Teknolojik Yontemler ve ST T Memnuniyetini Esas Alan, Gilery! odern Bir Anlayisla, Paydaslarla Isbirligi icerisinde
! ' Insan Guct Kullanarak Kontrol Etmek ) Artirmak
2015 2015 Gercek- | Perfor- Hedef
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi Hedef | Geroek- [ lesme mans Kontrol S“ateJ'k Hedef um I¢i Koordinasyonun ve lletisim Giiclendirilmesi
lesme Orani Durumu | Durumu 2005
Gvenlik Kamerasiyla Kontrol Performans Hedefi m Performans Gostergesi H ;5f Gergek-
insan Giicii ve Edilen Givenlik Noktasinin 39 48,5 124,36%  Gok lyi v lesme
istem- Toplam Hizmet Alanina Orani
1146.1 :faﬁ:imlir%i?\llsl;[gm Destek Hizmetleri  Hizmet Alanlarinin Gi- P Midurlerle Yapilan Koordinas- 12 12
o orly’e auveni Mudurlugu venliginin Saglanmasi " yon Toplanti Sayisi
ganSurekllllglnl Guvenlik Gorevlisi Sayisinin ; I+ DL U2
Saglamak Givenlik Nok Oy 7 7 100,00%  Cok lyi v Kurum lgi Koor- Organizasyonlari
uvenlik Noktasina Orani dinasyonunve  (Ozel Kalem Yénetimi Gozden Gegirme
13.50.1 PRI PR 1 1
lletisim Gliclen-  Mudurligu Toplantisi

dirilmesi

Strate |k Hedef TeknolollkYontemIer Kullanilarak Paydaglarla isbirligi iginde Parklarda Can ve Mal Givenligini En Ust Seviyeye Gikartmak Koordinasyonu Saglanan
Meclis ve Enciimen

Meclis ve Enciimen Toplanti 80 75
2015 Gercek- | Perfor- Hedef Galismalan Sayisi i
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi H def Gercek- lesme mans Kontrol
lesme Orani Durumu | Durumu Yapilan Ginliik Periyodik

Kamera Sistemi Kurulan Park Kontrol Sayisi 4 4
Pq_rklarqva_ : . . Sayisinin Parklarin Sayisina 19 18 2,6% Cok Zayif
Gavenligi Destek Hizmetleri lcedeki Parklara G- e S intranet Sisteminin Gelistiril-
11.47.1 Saglamak Igin Midirligi venlik Kamera Sistemi K_urgm Igi lleti- n rqr}e_ \'{5 91”'”'i”_| etl'§ I ) )
Kamera Sistem- Kurulmasi Kamera Sistemi Kurulacak 70 9 286%  Gok Zayi 7( simi Artirmak - i s i E)nrleris?gaye:gl an lyllestirme
leri Kurmak Park Sayisi dAEC y 1350.2 ve Calisanlarin  Strateji Gelistirme el Etheelssile

Bilgiye Kolay Muddrlagu

. S L ve Gelistirmek i i
. Yenilikci Yontemler Kullanarak Tasarruf llkeleri Dogrultusunda Bilinglendirme Yaparak Kaynaklari ve Tedarik Streclerini Etkin ve verimli Erigimini Sag- & e o, Dy v e 100 102
Stratejik Hedef 11.48 .. Sayisi
Yonetmek lamak
2015 2015 Gercek- | Perfo Hedef . e
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gastergesi Hedef | Gercek- [ lesme mans | Kontrol Giincel Tutulan ve veri Girigi 4 4
lesme Orani Durumu | Durumu Yapilan Modil Sayisi

Kaynaklari Etkin

ve verimli Kulla-  Destek Hizmetleri  Tasarrufa Dayali verilen . . 0 - Stratejik Hedef : Kurumun Tanitimini Saglamak ve imajint Giiclendirmek
11.48.1 narakiTasailt | MGAATAGA Abonelik Hizmeti Tasarruf Edilen Enerji Orani 2 2 100,00%  Cok lyi \/
Etmek 2015 2015
] Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi Hedef Gercek-
Stratejik Amag 12 "Etkin Denetim Mekanizmalari Yoluyla Kurumsal Karar ve Streglerin Hukukun Temel Ilkeleri Cergevesinde Yiirittilmesini Saglamak (Mevzuat)" ede lesme
. . - e - Kurum imajini Ba§kar1I|k Qavet, K.UT_ Bagkanin Katilim Sagladigi
ik Hedef 12.49 Kurumun ls ve Islemlerinin Hukuka Uygun YirGtilmesini Saglayarak, Yasal Cergevede Kurumun Menfaatlerini Korumak ; b Uit Il Organizasyon Sayisi i &
Kurumun Mis- Ozel Kalem Diger Organizasyonlar

2015 | 2015 | Gergek- | Perfor- | Hedef 13511 yonve VYO g . .
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gastergesi Hedef | Gercek- [ lesme mans | Kontrol Gercevesinde Yurtdigi Teknik Inceleme ~ Yurtdigi Teknik inceleme ve ) .
ede lesme Orani | Durumu | Durumu Temsil Etmek ve Temas Programi Temas Programi Sayisi

Mudirliklere verilen Mevzuat

Gercek-
lesme
Orani

100,00%

100,00%

93,75%

100,00%

100,00%

102,00%

100,00%

Gercek-
lesme
Orani

107,00%

50,00%

Perfor-
mans
Durumu

Cok lyi

Cok lyi

Gok lyi

Gok lyi

Cok lyi

Gok lyi

Cok lyi

Perfor-

mans
Durumu

Gok lyi

Zayif

Miidiirliiklerden M K d Editimi 4 2 50,00% Zayif ! StratEJlk Hedef 13 52 0z Kaynaklar Etkin ve verimli Bir Sekilde Kullanarak Belediye'nin Vizyonu Odakli Uygulanabilir Yenilikei Projeler Uretmek
Gelen HUkuki et g Bt verlon
12.49.1 Mevauata Dair o 8 D 2015 | Gergek- | Perfor-
Gériis Talepleri- uduriugu H?”'§”:af!| ve egitim o . Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi Gercek- lesme mans
ni Karglamak I I:{”Gg'rg;“'se;;svfr”e” N M 1000%  Cokiyi lesme | Orani | Durumu
Katilim Saglanan Fuar, Kong- L
re Seminegr Sayisi ’ 12 e e | Bl
Kazanilan Dava Orani 67 66,25 98,88% Gok lyi \/
EZL‘;T;'?. }'E?k"l'p Carumla lgii Dvala Uretilen Proje Fiki % 37 10278%  Goklyi
Ederek Sonug-  Hukuk [sleri Takip Ederek Sonuglarini . o -
12.49.2 i Kayit Madanaga Kayit Aftina Almak ve Kaybedilen Dava Orani 27 27,75 97,30% Gok lyi \/ Kurumun Proe Belediye Vizyonu Odaki b A
Altina Aimak ve izlemek Kapasitesini Uygulanabilir Proje IR AT AR 3 3 100,00%  Cok lyi
i " ; Projesi
izlemek Artirmak Uzere Uretmek
Klsmen_Kazanllan—Klsmen 6 6 100,00%  Goklyi v Yeni Praje Fikir-
Kaybedilen Dava Orani 13.52.1 lerinin Ortaya  Strateji Geligtirme Taranan Bilimsel Makale ve 100 15 11500%  Gokly
o Gikmasini Sadla-  Mudurligu Yayinlar e y
inceleme Raporu Is- Yapilan Her Bir inceleme . v \(/aari‘_aIEYonLemler
Kurum igi I : Faaliyeti Igin Gegen Ortalama 45 45 100,00%  Cok yi ECLERE TRV . '
oa Tlnlein lemleri Siire Takibini Sag- LSJst Yonetime Sunulan Proje 10 " 11000%  Cokly
Hukuka Uygun lamak ayls!
YirGtilmesine . s Yirtulen Her Bir Disiplin
12493 Yonelk ncele- (112 Kurlt - DS SOSIUTIAS! 1t mas iin Gegen 90 90 10000% Cokiyi v Baguuru Yapian Ulsalve 1 A .
melerde Bulun- " UCurtgy $ ! Ortalama Stire Uygulanan Projelerin Uluslararasi Proje Yarigmasi 00%  Coklyi
mak ve Disiplin Bagansini Goistermek Sayisi
Sorusturmalarini o . On inceleme Taleolerinin . Amaciyla Odilli Yars- o
Sonuglandirmak On Inceleme Iglemleri Karslanma Oranlp 100 100 100,00%  Cok lyi v malara Bagvurmak g:;:;llanan Fizibilite Raporu 1 1 100,00%  Cok lyi

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

2015

Hedef
Kontrol
Durumu

v
v
v
v
v
v
v

Hedef
Kontrol
Durumu

v

Hedef
Kontrol
Durumu

v

v
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Strate ik Hedef

Teknolollk imkanlar ve Yiizyiize lletisim Kanallarini Kullanarak, Halkla [liskileri Giiclendirmek

2015 2015
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi edef Gercek-
lesme

Bimer ve Bilgi Edinme Biri-
mi'ne Gelen Talep ve Sikayet 350 811
Sayisl

iletisimde
Erigilebilirligi Basin Yayin ve
13.53.1 Artirmak ve Halkla iliskiler
Halk Toplantilan  Mudurligu
Diizenlemek
Memnuniyet Basin Yayin ve
13.53.2 Orani Anketleri  Halkla Iliskiler
Diizenlemek Mudurlugu
i
13.53.3 S~ .. Halkla lliskiler
Mesleki Gelisi- R
DS Miidurligu
m|n| Saglamak

Strate ik Hedef 13 54

Halkla iliskiler ve letigim

Kamuoyu Yoklamasi ve
Raporlama [sleri

Personele Yonelik Mesle-
ki Egitimler vermek

Beyaz Masa Servisimize
Gelerek Bizzat Yapilan Erigim 18.000 37190
Sayis

Halk Toplantilan Kanali ile

Gelen Erigim Sayisi e 15

Cagr Merkezimize Telefonla

Gelen Erigim Sayisi sHI Uiz

Mahalle Bazinda Yapilan

Genel Toplanti Sayisi E :

Cagr Merkezimize Maille 8.000 7561

Gelen Erigim Sayisi '

élyaret Edilen Hane ve Isyeri 10.000 1666
ayisi

Katilim Saglanan Egitim Sayisi 2 2

Tiim iletisim Araglarini Etkin Kullanarak Kurumun Bilinirligini Artirmak ve Imajini Gliglendirmek

2015
Performans Hedefi m Performans Gostergesi . Gergek-
lesme

Kurumun Taniti- SR el
13.54.1 mint Saglamak Halkla lliskiler
g Midirligi

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Sosyal ve Killtiirel Orga-
nizasyonlarin Tanitimi

Dijital Yayin igeriginin
Hazirlanmasi

Medya Planlamasi ve
Iliskileri

Baski ve Ciltleme

ilan, Reklam ve Tanitim
Isleri

Gergeklesen Kamera Gekim
Sayisl

Hazirlanan Tanitim Filmi Sayisi 25 4

Kiiglikgekmece'm Tv'de Yayin-
lanan Haber ve Video Sayisl St =
Kapali Devre Yayin Sisteminde 12000 10200
Yayinlanan Program Sayisi
Web Sitelerinden Yapilan

Haber ve Duyuru Sayisi i Bt

Hazirlanan Haber Sayisi 350 548

Kurum Tanitimina Yonelik
Yazili ve Gorsel Sireli Kiltiir 5 3
Yayinlan Cesidi

Dijital Baski Miktari 140000 251572

Kurum Tanitimina Yonelik
Yazili ve Gorsel Sireli Kiiltiir
Yayinlari Baski Toplami Sayisi
Kurum Tanrtimina Yénelik
Yazili ve Gorsel Siresiz Kiltir 40000 38200
Yayinlari Baski Toplami Sayisi

Kurum Tanitimina Yonelik

Yazili ve Gorsel Siiresiz Kiilttr 3 3
Yayinlari Adedi

Radyo, Tv, Gazete, Kik ve in-

ternet Sitesine verilen Tanitim 80 27
ve Duyuru Sayis

318000 1636000

Gercek- | Perfor-
lesme mans
Orani Durumu

43,16%  Cok Zayf
206,61%  Cok lyi
22,00%  Cok Zayif
11802%  Coklyi
25,00%  Cok Zayf

9451%  Coklyi

16,66%  Cok Zayif

100,00%  Gok yi

Gercek- | Perfor-
lesme mans
Orani Durumu

90,55%  Coklyi

16,00%  Cok Zayif

46,00%  Zayf

8500%  Goklyi

119,75%  Gok lyi

156,57%  Cokyi

60,00% Orta

179,69%  Cok lyi

51447%  Gok lyi

9550%  Coklyi

100,00%  Gok yi

33,75%  Cok Zayif

Hedef
Kontrol
Durumu

Hedef
Kontrol
Durumu

X

- ® < <

X X ® ®

13.54.2

13.54.3

Stratejlk Hedef

Performans Hedefi m Performans Gostergesi

13.55.1

13.55.2

Stratejlk Hedef

Performans Hedefi m Performans Gostergesi .

Paydaslardan Gelen Istek ve
Sikayetlerin Sayisi

13.56.1

Duyuru ve Tani-
tim Materyalle-
rinin Dagrtimini
Saglamak

Basin Yayin ve
Halkla lliskiler
Mudarligi

Posta Dagitimi

Kurumun ihtiya-  Basin Yayin ve
ci Olan Yayinlari  Halkla lligkiler
Almak Mudarligi

Stireli ve Siresiz Yayin
Alimlari

13 55 Ulusal ve Uluslararasi Alanda Kurumsal Gelisime Katki Saglayacak isbirliklerini Gelitirmek

Ornek Projeleri
ve lyi Uygulama
Orneklerini

Ao ] L Kardes Sehir Uygulama-

Ie2iiiie 1 SIT?I?J'.G,E.!'Wme larina Yonelik Isbirlikleri

zandirmak ve Midarlagu i
Gergeklestirmek

Uluslararasi

lliskileri Giiclen-

dirmek.

Katilimei Bir ;

Anlayisla Ortak Paydaslarla Isbirligi

Projeler Urete- strateyiCelistiime
e MUdirlagi
rek YurGtulmesi-

ni Saglamak

dirmek

Kurarak iliskileri Giiglen-

Dagitilan Aylik Toplam Posta
Sayisi

Alinan Yayin Sayisi

Alinan Yayinlarin Toplam
Adedi

Birlikte Yapilan Proje ve
Organizasyon

Karsilikli Gergeklestirilen
Teknik Gezi

Kardes Sehir likisi Kurulan
Yurtdigi Sehir Sayisi

imzalanan Isbirligi Protokolii
Sayisi

Goriigtlen Kurum ve Kurulug

50000

14000

100

13 56 Vatandaslarin ve Paydaslarimizin Taleplerini Hizli ve Givenilir Bir Sekilde Karsilamak

Emlak ve istimlak istek, Sikayet ve Taleple-

Muddrlagu rin Karsilanmasi

Otomasyon Sis-
temi ve llgili ile-
tisim Kaynaklari
Uzerinden Gelen
istek, Sikayet
ve Taleplerin
Kargilanmasi

Fen isleri Miidiir-
ligu rin Karsilanmasi

istek, Sikayet ve Taleple-

Paydaslardan Gelen stek
ve Sikayetlerin Cevaplanma
Orani

Paydaslardan Gelen Istek
ve Sikayetlerin Cevaplanma
Stiresi

Paydaslardan Gelen Istek ve
Sikayetlerin Sayisi

Paydaslardan Gelen Istek
ve Sikayetlerin Cevaplanma
Orani

Paydaslardan Gelen lstek
ve Sikayetlerin Cevaplanma
Stiresi

3100

100

9000

95

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

Gercek-
lesme

50816

3

9199

2015

Gercek-
lesme

2

2

1

3

103

2015

Gercek-
lesme

4932

100

575

6228

80,18

Gercek-
lesme
Orani

101,63%

100,00%

65,71%

Gercek-
lesme
Orani

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

103,00%

Gercek-
lesme
Orani

62,85%

100,00%

69,57%

144,51%

84,40%

100,00%

Perfor-

mans

Durumu

Gok lyi

Gok lyi

Orta

Perfor-

mans

Durumu

Gok lyi

Gok lyi

Cok lyi

Cok lyi

Gok lyi

Perfor-

mans

Durumu

Orta

Gok lyi

Iyi

Cok lyi

iyi

Gok lyi

2015

Hedef
Kontrol
Durumu

v

v

Hedef
Kontrol
Durumu

v

v

v

v

v

Hedef
Kontrol
Durumu

v

v

v
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Gercek- | Perfor-

2015 2015
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi Hedef Gercek- | lesme mans
lesme Orani Durumu

imar ve Sehircilik
Midurlagu

Otomasyon Sis-
temi ve llgili ile-
tisim Kaynaklari
13.56.1 Uzerinden Gelen
istek, Sikayet
ve Taleplerin
Kargilanmasi

Park ve Bahgeler
Muadarligu

Ruhsat ve Dene-
tim Madurlaga

Sosyal Yardim

isleri Midirligi

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Basvurular ilgilisine
Havale Etmek

Sifai imar Durumu
vermek

Yapi Insaat Ruhsati
Diizenleme Siirecini
Hizlandirmak

imar Durumu Belgesi
Diizenleme Siirecini
Hizlandirmak

Yapi Kullanma izin Bel-
gesi Diizenleme Sirecini
Hizlandirmak

istek, Sikayet ve
Taleplerin
Karsilanmasi

Zemin Etiit Raporu
Diizenleme Sirecini
Hizlandirmak

Kat Irtifaki iglemlerinin
Sonuglandirimasi

imar Islerinin Elektronik
Ortama Aktarimini
Yapmak

istek, Sikayet ve
Taleplerin
Karsilanmasi

istek, Sikayet ve
Taleplerin
Kargilanmasi

istek, Sikayet ve
Taleplerin
Karsilanmasi

Gunliik Bagvuru Sayisinin
Ilgilisine Havale Edilme Orani

Sifai imar Durumu Siiresi

Yapi insaat Ruhsatinin Diizen-
lenmesi Siiresi

imar Durumu Belgesi Diizen-
lenme Stiresi

Yapi Kullanma izin Belgesi ve
Is Bitirme Belgesi Dizenlen-
mesi Siresi

Paydaslardan Gelen Istek ve
Sikayetlerin Sayisi

Paydaslardan Gelen stek
ve Sikdyetlerin Cevaplanma
Orani

Paydaslardan Gelen istek
ve Sikayetlerin Cevaplanma
Suresi

Talep Edilip Onaylanan Zemin
Etit Raporu Hazirlanma Siiresi

Talep Edilip Onaylanan Kat
Irtifaki Kurulmasi Taleplerinin
Sonuglandirma Siresi

imar Is ve Islemlerinin Sonug-
landinldiktan Sonra Elektronik
Avrsive Aktariima Orani

Paydaslardan Gelen Istek ve
Sikayetlerin Sayisi

Paydaslardan Gelen istek
ve Sikayetlerin Cevaplanma
QOrani

Paydaslardan Gelen stek
ve Sikayetlerin Cevaplanma
Suresi

Cevaplanan Hasar Tespit ve
Teminat Payi Dilekge Adedi

Paydaslardan Gelen Istek ve
Sikayetlerin Sayisi

Paydaslardan Gelen Istek
ve Sikayetlerin Cevaplanma
Orani

Paydaslardan Gelen Istek
ve Sikayetlerin Cevaplanma
Suresi

Paydaslardan Gelen Istek ve
Sikayetlerin Sayisi

Paydaslardan Gelen istek
ve Sikayetlerin Cevaplanma
Orani

Paydaslardan Gelen Istek
ve Sikayetlerin Cevaplanma
Suresi

100 100 100,00%  Gokiyi
15 15 100,00%  Gok lyi
15 15 100,00%  Gok lyi

1 1 100,00%  Cok lyi
15 15 100,00%  Gok lyi

25000 38149 65,53% Gok lyi

100 71,24 71,24% yi

4 4 10000%  Coklyi

3 10000%  Coklyi

2 2 10000%  Cok yi

100 100 100,00%  Gokliyi

41850 5119 81754%  Goklyi

100 100 10000%  Coklyi
4 7 57,14%  Orta

100 106 106,00%  Gokliyi

150 295 50,85% Zayif

100 100 100,00%  Gok lyi
4 4 100,00%  Cok yi
250 931 26,85% Cok Zayif
100 100 100,00%  Cok lyi
4 1,25 55,17% Orta

Hedef
Kontrol
Durumu

< < < s

L ® < < < < X

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

Gergcek- | Perfor-

2015 2015
Performans Hedefi Faaliyet Performans Gostergesi Hedef Gergek- | lesme mans
lesme Orani Durumu

13.56.1

Otomasyon Sis-
temi ve llgili ile-
tisim Kaynaklari
Uzerinden Gelen
istek, Sikayet
ve Taleplerin
Karsilanmasi

PlanwvelPro Istek, Sikayet ve

e Taleplerin
Karsilanmasi
Temizlik igleri il e
P, Taleplerin
Midarlagu
Karsilanmasi
istek Sikayet ve
Zabita Midirliigi  Taleplerin
Karsilanmasi

istek, Sikayet ve
Taleplerin
Kargilanmasi

Klltdir ve Sosyal
Isler Midurligu

istek, Sikayet ve
Taleplerin
Karsilanmasi

Ulagim Hizmetleri
Mudirliga

insan Kaynaklan lstek, Sikayet ve
ve Egitim Midir-  Taleplerin
laga Kargilanmasi

istek, Sikayet ve
Taleplerin
Karsilanmasi

Saglik isleri
Midarlagu

Paydaslardan Gelen Istek ve
Sikayetlerin Sayisi

Paydaslardan Gelen stek
ve Sikayetlerin Cevaplanma
QOrani

Paydaslardan Gelen lstek
ve Sikayetlerin Cevaplanma
Siiresi

islem Yapilan Evrak Sayisi

Paydaslardan Gelen Istek
ve Sikayetlerin Cevaplanma
Siresi

Paydaslardan Gelen lstek
ve Sikayetlerin Cevaplanma
Orani

Paydaslardan Gelen lstek ve
Sikayet Sayisi

Paydaslardan Gelen Istek ve
Sikayet Sayisi

Asker Ailesi Tahkikat Sayisi

Paydaslardan Gelen lstek
ve Sikayetlerin Cevaplanma
Stiresi

Paydaslardan Gelen Sikayetle-

rin Cevaplanma Orani

Paydaslardan Gelen Istek
ve Sikdyetlerin Cevaplanma
Stiresi

Paydaslardan Gelen istek
ve Sikayetlerin Cevaplanma
QOrani

Paydaslardan Gelen Istek ve
Sikdyet Sayisi

Paydaslardan Gelen Istek ve
Sikayet Sayisi

Paydaslardan Gelen stek
ve Sikayetlerin Cevaplanma
Siresi

Paydaslardan Gelen Istek
ve Sikayetlerin Cevaplanma
Orani

Vatandaslarin ve Kurumlarin
Taleplerini Karsilama Siiresi

Paydaslardan Gelen lstek
ve Sikayetlerin Cevaplanma
Siresi

Paydaslardan Gelen lstek ve
Sikayetlerin Sayisi

Paydaslardan Gelen lstek
ve Sikayetlerin Cevaplanma
QOrani

100 80 12500%  Gok yi

100 100 100,00%  Gok yi

4 100,00%  Gok yi
1500 1144 76,27% iyi
4 4 100,00%  Cokyi

100 100 10000%  Coklyi
4000 4404 9083%  Coklyi
6600 7767  8497% iyi

500 429 85,80% Gok Iyi

5,75 69,57% Orta

100 99,56 99,56% Gok lyi

1 35 2857%  Cok Zayif

100 100 10000%  Gokiyi
335 254 13189%  Coklyi
2000 2302 8688%  Coklyi

35 11429%  Coklyi
100 100 10000%  Gokiyi
10000%  Gok yi
10000%  Gok yi
1800 3309  5440%  Zayf

100 100 100,00%  Gok lyi

2015

Hedef
Kontrol
Durumu
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PERFORMANS GOSTERGELERI BASARI DUZEYi DEGERLENDIRME SISTEMI

GERCEKLESME ORAN ARALIGI KATEGORI RENK KODU GOSTERGE SAYILARI

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

STRATEJIK ALAN KULTUR HiZMETLERI

STRATEJiK AMACLAR

Amag 4 ilgenin killtiir, spor, egitim, sanat ve sosyal alanlarinin zenginlestirilmesine katki sunarak yasam kalitesini

, : ylkseltmek
%85 ve Ustii Cok lyi 308 80% ] e
STRATEJIK ALAN SOSYAL BELEDIYECILIK
%70-%84 i 20 5% STRATEJIK AMACLAR
e o . Amac5 Birlik ve dayanisma ruhuyla, sosyal hizmetleri cok yonli ve etkin hale getirerek vatandaslarin sosyal
%55- %69 Orta 18 5% ¢ yasaminin desteklenmesine katki sunmak
STRATEJIK ALAN iLGE ve TOPLUM DUZENI
%45-%54 Zayif 13 3%
STRATEJIK AMAGLAR
%0-%e4 Cok Zayf 2 7 Amac 6 Diizenli, saglikh, huzur ve esenlik dolu, hijyeni esas alan, yasanilabilir bir ilge igin etkin ve verimli denetim
¢ sunmak
[ B s STRATEJIK ALAN

2015 willi itibari ile gergeklestiriimesi hedeflenen 384
gostergenin 308 tanesi vyani %80'nin gergeklesmesi;
hedeflerinin %85 ve Ustl olarak sonuclanmistir. Kurumsal
gostergelerden 20 tanesi lyi, 18 gosterge orta, 13 gosterge

AFET YONETIMi

Kurumsal Gostergelerin basari duzeylerine gore genel STRATEJiK AMACLAR
olarak bakildiginda ise toplamdaki 384 gostergenin 346
tanesi yani %90’ orta ve ortanin Uzerinde (%55 ten blyuk)

bir gerceklesme degerine sahip oldugu, %10'lik bir kismi

Amag 7 Afet bilinci ve yonetimini gelistirerek, afetle miicadele kapasitesini artirmak

zaylf, 25 gosterge ise gok zayif olarak sonuclanmistir. ise ortanin(%55ten kuguk) altinda oldugu izlenmektedir. STRATEJiK ALAN

STRATEJIK AMACLARA GORE GOSTERGELERIN BASARI DUZEYi DEGERLENDIRME TABLOSU

Amag 8

ADET ADET ADET ADET ADET ADET ADET ADET ADET ADET ADET ADET
14 15 61 7 69

KATEGORI

RENK KODU STRATEJiK ALAN

SAGLIK HiZMETLERI

STRATEJiK AMACLAR

ilcede yasayan her bir canlinin saglik standartlarinin yiikseltilmesine katki sunmak

KURUMSAL GELISiM ve KAPASITE YONETiMi

"Once insan" anlayis ile verimli, kaliteli ve etkin personel politikasi gelistirerek sunulan hizmet kalitesini

Yenilikci ve arastirmaci yontemlerle mali kaynaklarimizi ve varliklarimizi etkin, verimli ve hesap verebilir bir
Modern cadin gereklerine uyum saglayarak kurumun ve ilgili paydaslarin bilgi, iletisim ve lojistik
hizmetlerden en verimli sekilde yararlanmasini saglamak

"Etkin denetim mekanizmalar yoluyla kurumsal karar ve stireglerin hukukun temel ilkeleri gergevesinde

Vatandas memnuniyetini esas alan, guler yizlu, modern bir anlayisla, paydaslarla isbirligi icerisinde kurumun

STRATEJiK AMAGLAR

Coklyi 29 71% 23 9% 10 83% 18 64% 23 92% % 7 88% 9% 6 100% 26 81% 85% 88% 75%

ADEGY likseltmek
iyi 3 7% 1 4% 0 0% 2 7% 0 0% 1 5% 0 0% 0 0% 0 0% 5 1% 3 4% 0 0% 5 5% PULSEME

A L anlayisla yénetmek
ota 3 7% 0 0% 2 17% 0 0% 1 4% 2 1% 0 0% 1 6 0 0% 0 0% 3 4% 0 0% 6 7% yigay

Amag 11
Zayf 1 2% 1 4% 0 0% 3 1% 1 4% 1 5% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 1 1% 1 12% 4 4%

Aty 1 ylritilmesini saglamak (mevzuat)"
CokZayf 5 12% 0 0% 0 0% 5 18% 0 0% 1 5% 1 1% 0 0% 0 0% 1 3% 4 6% 0 0% 8 9%

ik 1 ve ilgenin gdriiniirliik ve bilinirligini artrmak
TOPLAM 41 100% 25 100% 12 100% 28 100% 25 100% 19 100% 8 100% 16 100% 6 100% 32 100% 72 100% 8 100% 92 100%

Stratejik Amaclarin 2015 vyili itibari ile yillik hedeflerin
. ! . . gerceklesme degerlerine gore bakildiginda;

IDARENIN STRATEJiK ALAN ve STRATEJIK AMAGLARI

“llcenin modern, sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisimine yon
vererek yasam kalitesi yuksek, guvenli, estetik surdurulebilir
bir ilce mimarisinin olusumuna katki saglamak” olan,
birinci stratejik amacimizi gergeklestirmek icin; 2015 vili
icinde toplam 41 gosterge ile faaliyetler gozlemlenmistir.
Bu gostergelerin %50 yani 29 tanesi c¢ok iyi bir sekilde
hedeflenen degerler yakalanmis olup, 3 tanesi iyi, 3
tanesi orta, 1 tanesi zayif ve b tanesi gok zayif olarak
gergeklesmistir. Sonucta bu amaci gergeklestirmek icin
gostergelerin 3b tanesi yani %8b'i orta ve ortanin Ustlunde
bir degere sahip olup, 6 gosterge yani %15'lik bir kismi
gerceklesme degerine ulasmada zayif kalmistir.

STRATEJiK ALAN

iIMAR ve SEHIRCILIK

STRATEJiK AMAGLAR

ilcenin modern, sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisimine yon vererek yasam kalitesi yiiksek, gtivenli, estetik

aao strdirdlebilir bir ilge mimarisinin olusumuna katki saglamak

STRATEJIK ALAN CEVRE ve TEMIZLiK HiZMETLERI

STRATEJiK AMACLAR

Saglikl yasam alanlari olan, ekolojik dengenin korundugu, yiksek gevre standartlarina sahip, siirdiirilebilir

Ay 2 ve 0zglin bir gevre olugturmak

Ekolojik dengeyi bozacak kirlilikleri etkin ve gagdas yontemlerle ortadan kaldirarak yaganabilir, temiz bir ilce

AT olusturmak

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

“Saglikli yasam alanlari olan, ekolojik dengenin korundugu,
yUksek cevre standartlarina sahip, surdurulebilir ve 6zgun
bir cevre olusturmak” olan ikinci stratejik amacimizi
gergeklestirmek icin; 2015 yili icinde toplam 25 gosterge ile
faaliyetler gozlemlenmistir. Bu gostergelerin %92 vyani 23
tanesi cok lyi bir sekilde hedeflenen degerler yakalanmis
olup, 1 tanesi iyi, 1 tanesi zayif olarak gerceklesmistir.
Sonucta bu amaci gergeklestirmek icin gostergelerin 24
tanesi yani %96'0 orta ve ortanin Ustlnde bir degere sahip
olup 1 gosterge yani %4'lik bir kismi gergeklesme degerine
ulasmada zayif kalmistir,

“Ekolojik dengeyi bozacak kirlilikleri etkin ve cagdas
yontemlerle ortadan kaldirarak yasanabilir, temiz bir
ilce olusturmak” olan dcgUncu stratejik amacimizi
gergeklestirmek icin; 2015 yiliicinde toplam 12 gosterge ile
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faaliyetler gozlemlenmistir. Bu gostergelerin %83 yani 10
tanesi cok iyi bir sekilde hedeflenen degerler yakalanmis
olup, 2 tanesi orta olarak gergeklesmistir. Sonucta bu
amaci gerceklestirmek icin gostergelerin 12 tanesi yani
%100'U orta ve ortanin Ustlnde bir degere sahip olarak
gergeklesmistir.

“ligenin kultr, spor, egitim, sanat ve sosyal alanlarinin
zenginlestirilmesine  katki  sunarak yasam  kalitesini
yukseltmek”  olan  dorduncu  stratejik  amacimizl
gergeklestirmek icin;

2015 vyili icinde toplam 28 gosterge ile faaliyetler
gozlemlenmistir. Bu gostergelerin %64'G yani 18 tanesi
cok iyi bir sekilde hedeflenen degerler yakalanmis olup, 2
tanesi iyi, O tanesi orta, 3 tanesi zayIf ve b tanesi gok zayif
olarak gergeklesmistir.

Sonucta bu amaci gerceklestirmek igin gostergelerin
20 tanesi yani %7/1'i orta ve ortanin Ustunde bir degere
sahip olup 8 gosterge yani %28'luk bir kismi gerceklesme
degerine ulasmada zayif kalmistir.

“Birlik ve dayanisma ruhuyla, sosyal hizmetleri cok yonlu
ve etkin hale getirerek vatandaslarin sosyal yasaminin
desteklenmesine katki sunmak” olan besinci stratejik
amacimizi gergeklestirmekicin; 2015 yiliiginde 25 gosterge
ile faaliyetler gozlemlenmistir.

Bu gostergelerin %91'i yani 23 tanesi gok iyi bir sekilde
hedeflenen degerler yakalanmis olup, 1 tanesi orta, 1
tanesi zayif olarak gergeklesmistir.

Sonucta bu amaci gerceklestirmek igin gostergelerin
24 tanesi yani %96 orta ve ortanin Ustunde bir degere
sahip olup 1 gosterge yani %4'lUk bir kismi gerceklesme
degerine ulasmada zayif kalmistir.

“Duzenli, saglkli, huzur ve esenlik dolu, hijyeni esas alan,
yasanilabilir bir ilge igin etkin ve verimli denetim sunmak”
olan altinci stratejik amacimizi gerceklestirmek icin;

2015 il igcinde toplam 19 gosterge ile faaliyetler
gozlemlenmistir. Bu gostergelerin 74'si yani 14 tanesi ¢ok
Iyi bir sekilde hedeflenen degerler yakalanmistir, 1 tanesi
Ivi, 2 tanesi orta, 1 tanesi zayif, 1 tanesi de cok zayif olarak
gergeklesmistir.

Sonucta bu amaci gerceklestirmek igin gostergelerin
17 tanesi yani %90'i orta ve ortanin Ustlinde bir degere
sahip olup, 2 gosterge yani %10'luk bir kismi gerceklesme
degerine ulasmada zayif kalmistir.

“Afet bilinci ve yonetimini gelistirerek, afetle mucadele
kapasitesini artirmak” olan vyedinci stratejik amacimizi
gergeklestirmek icin; 2015 yili iginde toplam 8 gosterge ile
faaliyetler gozlemlenmistir.

Bu gostergelerin %88'i yani 7 tanesi cok iyi bir sekilde

hedeflenen degerler yakalanmis olup, 1 tanesi cok zayif
olarak gergeklesmistir.

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

Sonucta bu amaci gerceklestirmek igin gostergelerin
7 tanesi yani %88'i orta ve ortanin Ustunde bir degere
sahip olup 1 gosterge yani %12'lik bir kismi gerceklesme
degerine ulasmada zayif kalmistir.

“llcede yasayan her bir canlinin saglik standartlarinin
yukseltiimesine katki sunmak” olan sekizinci stratejik
amacimizi gerceklestirmek icin; 2015 yili icinde toplam 16
gosterge ile faaliyetler gozlemlenmistir.

Bu gostergelerin %94'si yani 15 tanesi cok iyi bir sekilde
hedeflenen degerler yakalanmis olup, 1 tanesi orta olarak
gergeklesmistir.

Sonucta bu amaci gergeklestirmek icin gostergelerin 16
tanesi yani %100'0 orta ve ortanin Ustinde bir degere
sahip olarak gerceklesmistir.

"Once insan" anlayisi ile verimli, kaliteli ve etkin personel
politikasi gelistirerek sunulan hizmet kalitesini yukseltmek”
olan dokuzuncu stratejik amacimizi gerceklestirmek
icin; 2015 vili icinde toplam 6 gosterge ile faaliyetler
gozlemlenmistir.

Bu gostergelerin %1000 yani 6 tanesi gok iyi bir sekilde
hedeflenen degerler yakalanmistir.

Sonucta bu amaci gerceklestirmek icin gostergelerin 6
tanesi yani %100'0 orta ve ortanin Ustinde bir degere
sahip olarak istenilen basariyi yakalamistir.

“Yenilikgi ve arastirmaci yontemlerle mali kaynaklarimizi
ve varliklanimizi etkin, verimli ve hesap verebilir bir
anlayisla yonetmek” olan onuncu stratejik amacimizi
gerceklestirmek icin; 2015 yili iginde toplam 32 gosterge ile
faaliyetler gozlemlenmistir.

Bu gostergelerin %97'si yani 31 tanesi cok iyi bir sekilde
hedeflenen degerler yakalanmis olup, 1 tanesi cok zayif
olarak gergeklesmistir.

Sonucta bu amaci gergeklestirmek icin gostergelerin 31
tanesi yani %97'si orta ve ortanin Ustunde bir degere
sahip olup 1 gosterge yani %3'lUk bir kismi gerceklesme
degerine ulasmada zayif kalmistir.

“Modern cagin gereklerine uyum saglayarak kurumun ve
ilgili paydaslarin bilgi, iletisim ve lojistik hizmetlerden en
verimli sekilde yararlanmasini saglamak” olan on birinci
stratejik amacimizi gerceklestirmek icin; 2015 yili iginde
toplam 72 gosterge ile faaliyetler gozlemlenmistir.

Bu gostergelerin %85'i yani 61 tanesi gok iyi bir sekilde
hedeflenen degerler yakalanmis olup, 3 tanesi iyi, 3 tanesi
orta, 1tanesi zaylf, 4 tanesi cok zayif olarak gergeklesmistir.
Sonucta bu amaci gerceklestirmek igin gostergelerin 67
tanesi yani %93'U orta ve ortanin Ustlnde bir degere sahip
olup b gosterge yani %7/'lik bir kismi gergeklesme degerine
ulasmada zayif kalmistir,

"Etkin denetim mekanizmalar yoluyla kurumsal karar
ve sureclerin hukukun temel ilkeleri cercevesinde

yuratulmesini saglamak (mevzuat)" olan on ikinci stratejik
amacimizi gergeklestirmek igin; 2015 yili iginde toplam 8
gosterge ile faaliyetler gozlemlenmistir.

Bu gostergelerin %88'si yani 7 tanesi gok iyi bir sekilde
hedeflenen degerler yakalanmis olup, 1 tanesi zayif olarak
gercgeklesmistir.

Sonucta bu amaci gerceklestirmek igin gostergelerin
7 tanesi yani %88'i orta ve ortanin Ustlnde bir degere
sahip olup 1 gosterge yani %]12'lik bir kismi gerceklesme
degerine ulasmada zayif kalmistir.

GOSTERGE HEDEFI:ERiNiN
ANLAMLILIGI

Gergeklegme
>150 Hedefin Cok 15% 10 24% 6% 0 0% 11 39% 6
Uzerinde

Hedef
Degeri ADET| %
%
0 0%

>70 Hedefe Gare

STRATEJIK AMACLARA GORE GOSTERGE HEDEFLERININ KONTROL DURUMU

4% 3 16% 0 0% 5 3% 1 17% 3 9% 5 7% b

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

“Vatandas memnuniyetini esas alan, guler yuzll, modern
bir anlayisla, paydaslarla isbirligi icerisinde kurumun ve
ilcenin gorunurluk ve bilinirligini artirmak” olan on Ucuncu
stratejik amacimizi gerceklestirmek icin; 2015 yili icinde
toplam 92 gosterge ile faaliyetler gozlemlenmistir.

Bu gostergelerin %/5'i yani 69 tanesi gok iyi bir sekilde
hedeflenen degerler yakalanmis olup, 5 tanesi iyi, 6 tanesi
orta, 4 tanesi zaylf, 8 tanesi cok zayif olarak gerceklesmistir.
Sonucta bu amaci gerceklestirmek icin gostergelerin 80
tanesi yani %87'si orta ve ortanin Ustunde bir degere
sahip olup 17 gosterge yani %17'10k bir kismi gerceklesme
degerine ulasmada zayif kalmistir.

5 5%

(]

ve { Gerceklesme 269 71% 22 54% 15 60% 10 83% 9 32% 17 68% 12 63% 7 88% 10 63% 5 83% 28 88% 59 82% 7 88% 68 74%

<150 Anlamli
>30 Yeni Hedef

ve ! Daha Dikkati 40 10% 5 12% 1 4% 2 17% 4 14% 2 4 2% 0 0% 1 6% 0 0% 1 3% 6 8% 1 13% 13 14%
<70 Belirlenmeli
Gergeklesmeye

<30 7< GoreHedef 17 4% 4 10% 0 0% 0 0% 4 14% 0 0 0% 1 183% 0 0% 0 0% 0 0% 2 3% 0 0% 6 7%
Tutarsiz

TOPLAM 384 100% 41 100% 25 100% 12 100% 28 100% 25 100% 19 100% 8 100% 16 100% 6 100% 32 100% 72 100% 8 100% 92 100%

Yapilan faaliyetleri gozlemlemek Uzere belirlenen hedeflerin
anlamliliklarina baktigimizda ise 384 gostergenin 269 tanesi
yani %711 Anlamli, 40 tanesi yani %10'u igin Hedef daha
dikkatli belirlenmeli, 17 tanesi yani %4'u Gergeklesmeye
gore Hedefler Tutarsiz, 58 tanesi yani %15'inde ise
Gergeklesme Hedefin Cok Uzerinde oldugu belirlenmistir.

PERFORMANS BILGI SISTEMININ DEGERLENDIRILMESI

Performans Programindaki Hedeflerin gerceklesmeleri
Strateji Gelistirme Mudurlugu tarafindan ilgili yil igerisinde
birimlerden uger aylik periyotlar ile toplanarak ust yonetime
raporlanmaktadir.  Performans gergeklesme degerleri
toplandiktan sonra gergeklesmelerin  degerlendirilmesi
gosterge gerceklesme degerlerinin hedef degerler ile
mukayesesi, basari araliklarinin tespiti, bu araliklara gore

puan ve renk atamasl islemleri seklinde bir bilgisayar
yazihmi araciligr ile yapiimaktadir.

llgili yaziimda performans raporlama icin kullanilan sistem:
hedefle gerceklesmenin mukayesesi sonucunda; % 85 ve
ustu gerceklesme araligindaki gostergelerin cok iyi seviyede
kabul edilip yesil renk ile kodlanmasi ve 100 puan almasi,
%7/0-84 gergeklesme araligindaki gostergelerin iyi seviyede
kabul edilip, agik yesil ile kodlanmasi ve 75 puan almasi, %
bh-69 gerceklesme Araligindaki gostergelerin orta seviyede
kabul edilip, sar renk ile kodlanmasi ve 50 puan almasi,
%45b-54 gerceklesme araligindaki gostergelerin - zayif
seviyede kabul edilip, sar renk ile kodlanmasi ve 25 puan
almasl, % 0-44 gerceklesme araligindaki gostergelerin ise
cok zayif seviyede kabul edilip, kirmizi renk ile kodlanmasi
ve 0 puan almasi seklindedir.
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KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

l. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustunlukler

Giiclii Yonler

ilce genelinde yilin her déneminde faaliyetlerine devam eden yiiksek kapasiteli kiiltiir merkezlerine sahip olunmasi
Gergeklestirilebilir giiclii bir biitceye sahip olunmasi

Bilgi Evleri'nin cok yanli ve etkili bigimde hizmet vermesi

ilce sinirlar icerisinde ii¢ Giniversitenin bulunmasi

ihtiyac sahibi vatandaslara ticretsiz evde saglik hizmetinin verilmesi

Katr atik ve geri dontistim hizmetlerindeki memnuniyet oraninin yiksekligi

Yiiksek standartta hizmet sunan Kadin Konuk Evi'nin bulunmasi

Teknoloji ve tasarim bakimindan yiiksek diizeye sahip doga dostu yesil sertifikali belediye yeni hizmet binasinin varligi
Engelli gruplarin topluma kazandiriimasina yonelik faaliyet gosteren Engelliler Rehabilitasyon Merkezi'nin bulunmasi
Kentsel donlsiim proje deneyimine sahip olunmasi

Ulusal ve Uluslararasi diizeyde organizasyon ve festivallere ev sahipligi yapiimasi

Afet Yonetim Merkezi'nin bulunmasi

Ozel sektdr ile istihdama yonelik koordineli ve etkin calismalar yiiriitilmesi

Sosyal projelerin nihai faydalarinin yaygin ve etkin bir bicimde vatandasa ulastirimasi

ilge genelindeki imar planlarinin biiyiik &lgiide tamamlanmis olmasi

Kamu kurum ve kuruluslariyla etkin ve koordineli galismalarin yuritilmesi

AB ve Kalkinma Ajansi hibe desteklerinin takip edilerek bu fonlardan etkin bir sekilde yararlanmaya yonelik projeler tretilmesi

Merkezi ve yerel yonetimin ayni partiden olmasi

TOKi'nin ilgemizdeki yatinmlanyla desteklenen prestij konut alanlarinin varlig

ilcenin geng ve dinamik bir niifusa sahip olmas

Halkali ve Basin Ekspres aksinin planlarda ticari alan olarak belirlenmesi

ilcenin E-5 ve TEM gibi ana ulasim yollarina ve havalimanina yakin olmasi

Ulusal ve Uluslararasi organizasyonlara ve su sporu etkinliklerine ev sahipligi yapabilecek bir goliin bulunmasi
ilce sinirlarindan gecmesi planlanan Kanal Istanbul Projesi'nin sosyal ve ekonomik agidan bélgeye deger kazandiracak olmasi
ilcemizde yiiksek kapasiteli hastanelerin ve diger saglik kuruluglarinin bulunmasi

Marmaray projesi ile hizli tren hattinin ilgedeki demiryolu agina entegrasyonu

ilcedeki tiniversite sayisinin artisiyla bélgenin ekonomik, sosyal ve killtiirel agidan kalkinmas

Uluslararasi organizasyonlara ev sahipligi yapabilecek Yahya Kemal Beyatl Kiiltir ve Sanat Merkezi'nin bulunmasi
ilcedeki riskli binalarin yenilenmesine yonelik Kentsel Daniisiim Yasast'nin varligi

ilcedeki sanayi alanlarinin desantralize edilerek ticaret alanina doniistiiriilme potansiyeli

Tekstil sektoriine yonelik nano teknoloji alaninda arastirma gelistirme calismalari yapan merkezin ilcemizde yer almasi
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KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

B-Zayifliklar

Gelistirilmesi Gereken Yonler

Personelin niteliklerine gore istihdam edilmesi

Birimler arasi koordinasyonun artiriimasi ve personel aidiyetinin saglanmasi

Hizmet ici egitimlerin ve egitim kalitelerinin istenilen diizeye gekilmesi

Belediye faaliyetlerinin tamaminin tanitiminin etkin ve dogru bir sekilde yapilmasi
Yoneticiler ve personel arasinda giiven ve iletisimin gliclendirilmesi

is sagligy, is giivenligi gerekliliklerinin saglanmasi

Kapali pazar yerlerinin kurulmasi

Birimler tarafindan Uretilen plan, rapor vb. bilgilerin ihtiyac duyan birimler tarafindan gtincel olarak yeterli diizeyde paylasiimasi
ilcedeki otopark kapasitesinin yeterli diizeye cekilmesi

Belediye temel hizmetlerinin ilge geneline homojen yayilmasi

ilcedeki meydanlanin sayisinin artinimasi

Cografi bilgi sistemlerinin ve otomasyon sisteminin etkin bir sekilde kullaniimasi
ilcedeki rayl sistem ve toplu tagima sisteminin artirimasina ydnelik calismalar yapilmasi

Belediye binasinin yerinin dedismesi nedeniyle vatandagin Belediye'ye ulagimin kolaylastiriimasi

Gelisen cevre dostu teknolojik sistemlere adapte olunmasi

Tehditler

Hizli ntfus artisindan ve dis gocten kaynaklanan yerlesim, saglik, istihdam ve giivenlik problemleri

Halkali Giimriigu'ntn ilgede neden oldugu trafik yiki

Kanal istanbul Projesi ile Kiictikcekmece Gélii ve cevresindeki ekosistemde meydana gelebilecek degisiklikler

Havalimani Bolgesi'nde meydana gelen guriiltli ve gevre kirliligi ile havamania kriterleri sebebiyle bolgede imar sorunlarinin olmasi

ilcenin cografi konumu nedeniyle deprem kusaginda bulunmasi

Dere taskini risk alaninin olmasi

ilgede Niikleer Arastirma Merkezi'nin bulunmasi.

ilcedeki riskli ve ruhsatsiz binalarin fazlaligi ile olasi deprem durumunda hasar gérecek bina sayisinin coklugu

Mahalle aralarinda kurulan semt pazarlarinin kent diizenini olumsuz etkilemesi
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B-DEGERLENDIRME

"“Belediyecilik Bizce Cozum Demek” Hizmet anlayisiyla yola
cikan Kucukcekmece Belediyesi; Anayasa, kanunlar ve ilgili
Mevzuat cercevesinde, “ilce sakinlerinin mahalli musterek
nitelikteki ihtiyaclarini karsilama amaciyla her turlt faaliyet
ve girisimde bulunmak” Uzere gorev Ustlenmistir.

Kamu Kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde elde edilmesi ve kullaniimasina yonelik, stratejik
yonetim sistemi Uzerinden birimlerin bir yil boyunca
yapmis olduklari faaliyetler ile faaliyet sonuclari, stratejik
plandan gelen amag ve hedefler dogrultusunda belirlenen
performans hedeflerine hangi oranda ulasildigl, meydana
gelen sapmalarin gerekcelerini gosteren, hesap verme
sorumlulugu geregi 2015 yili faaliyet raporu tum birimlerden
gelen birim faaliyet raporlar dikkate alinarak hazirlanmistir.

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontroll Kanunu'nun
bb.maddesi geredi, Ic Kontrol Eylem Plani etkin
sekilde uygulanmis ve sonuclar izlenmistir. Kurumda
gerceklestirilen tUm islerin is akislari 2015-2016 ic kontrol

KUCUKCEKMECEBELEDIYESI

FAALIYET RAPORU

2015

standartlar revize

edilmistir.

uyum eylem plani  cercevesinde

Faaliyetlere  bakarak

belirtebiliriz ki;

yaptigimiz  degerlendirmede

Fiziki Projeler, Kentsel Donusum Projeleri,  Kllturel ve
Sanatsal Faaliyetler, Sosyal Yardimlar, Geri Donusum
Calismalari, Cevre Dostu Belediyecilik alaninda yapilan
calismalar, Kurumsal Gelisime Yonelik yapilan galismalar
ile etkin bir calisma yili tamamlanmistir.

Esitlik, Adalet, Insan Odakli, Insana Saygil, Cevreye
Duyarl, Guvenli, GUvenilir, Degisime ve Gelisime Ack,
Yenilikci, Cagdas, Modern, Sosyal Belediyecilik, Toplumsal
Degerlere Sayglli, Vatandas Memnuniyeti, Planli, Seffaf-
Saydam, Kulturel Degerlere Saygil, bilgiye dayali vizyoner
yaklasim, ornek, yonlendirici, gozum Ureten, takim ruhu,
verimlilik, hesap verilebilirlik, personel gelisimine onem
veren, Kkaliteli ve etkin hizmet anlayisi dogrultusunda
hizmetlerini surdturmektedir."
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MALI HiZMETLER BiRiM YONETICISI'NiN BEYANI
Mali Hizmetler Birim Yoneticisi olarak yetkim dahilinde;
Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuatl ile diger mevzuata uygun olarak yuruttldugunud, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek Uzere i¢ kontrol sureglerinin isletildigini,
izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin dusunce ve onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan

ederim.

Idaremizin 2015 yili Faaliyet Raporu'nun “Ill/A- Mali Bilgiler” boliminde ver alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim.

Zeynep KOC
Mali Hizmetler Miiddiri

“Belediyecilik bizce ¢6ziim demek”

KUCUKCEKMECEBELEDIYES!
raaLiver raporu 2015

UST YONETICI'NIN iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust Yonetici olarak yetkim danhilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin butce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali
yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve ic kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve duzenliligine iliskin yeterli

guvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu guvence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢c kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Temel KARADENIZ
Belediye Baskani
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2015 Yili Faaliyet Raporu
Strateji Gelistirme Mudurlugu Tarafindan
Birimlerle Koordineli Olarak Hazirlanmistir,






